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Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for PersonaleGruppen A/S
for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2022.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af selskabets aktiviteter og pengestrem-
me for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2022.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for
udviklingen i selskabets aktiviteter og gkonomiske forhold, arets resultat og for selskabets finansielle
stilling.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Seborg, den 14. april 2023
Direktion:

Brian Rosenberg
direkter

Bestyrelse:

Christian Thygesen Brian Rosenberg Jens Heimburger
formand
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Den uafhzengige revisors revisionspategning
Til kapitalejerne i PersonaleGruppen A/S

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for PersonaleGruppen A/S for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2022, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse, pengestremsopgerelse og no-
ter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af selskabets aktiviteter og pengestregm-
me for regnskabséret 1. januar - 31. december 2022 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er
vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Uafhaengighed

Vi er uafheengige af selskabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse krav og IESBA Code.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at
fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udar-
bejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten
har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at
gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opnd hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, altid vil afdaekke veesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlin-
formationer kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslut-
ninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder profes-
sionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser
er hogjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-
mensveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideseettelse af intern
kontrol.
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Den uafhzengige revisors revisionspategning

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets
evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmaerksom pé oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfore, at selskabet ikke laengere kan fortseette driften.

Tager vi stilling til den samlede prassentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-
heder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmeessige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller
vores viden opndet ved revisionen eller p4 anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i
henhold til &rsregnskabsloven.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Aarhus, den 14. april 2023
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 307002 28

Tom B. Lassen Tobias Oppermann
statsaut. revisor statsaut. revisor
mne24820 mne46362
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Ledelsesberetning

Hoved- og nogletal

[ t.kr. 2022 2021 2020 2019 2018 |
Hovedtal
Nettoomsaetning 556.692 453.986 329.709 377.349 344.342
Bruttoresultat 39.471 26.742 23.522 20.021 15.543
Resultat af primeer drift 21.457 12.042 11.108 11.539 7175
Resultat af finansielle poster -86 -206 -539 -877 -895
Arets resultat 16.584 9.225 8.169 8.297 4.896
Balancesum 80.802 76.143 71.523 50.004 59.046
Investeringer i materielle
anlaegsaktiver 0 0 0 0 0
Egenkapital 23.032 16.448 7.223 16.053 12.646
Heraf til investeringer i materielle
anlaegsaktiver 0 0 0 0 0
Nogletal
Bruttomargin 7,1 % 5,9 % 7,1 % 5,3 % 4,5 %
Afkastningsgrad 27,3 % 16,3 % 18,3 % 21,2 % 12,9 %
Soliditetsgrad 28,5 % 21,6 % 10,1 % 32,1 % 21,4 %
Egenkapitalforrentning 84,0 % 77,9 % 70,2 % 57,8 % 43,7 %

Gennemsnitligt antal fuldtidsbe-
skeeftigede 874 762 550 655 614

De i hoved- og nggletalsoversigten anfgrte nagletal er beregnet saledes:
Resultat af primaer drift Resultat far finansielle poster reguleret for
andre driftsindtaegter og andre driftsomkostninger

Bruttoresultat x 100
Nettoomsaetning

Bruttomargin

Resultat af primeaer drift x 100
Gennemsnitlige aktiver

Afkastningsgrad

Egenkapital ultimo x 100
Passiver i alt, ultimo

Soliditetsgrad

Resultat efter skat x 100
Gennemsnitlig egenkapital

Egenkapitalforrentning

Der er i regnskabsaret 2021 foretaget eendring i anvendt regnskabspraksis, hvor der i denne
forbindelse er blevet foretaget tilpasning af sammenligningstal for 2020. Hoved- og
nagletalsoversigten for regnskabsarene 2018-2019 er ikke blevet tilpasset til den nuveerende
regnskabspraksis.
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter bestar af to hovedomréader i form af bemanding primaert til
pleje- og sundhedssektoren og serviceydelser til velfeerdsomradet.

Bemanding omfatter vikarer til private virksomheder samt offentlige myndigheder indenfor
sundhedspleje primaert med faggrupperne; SOSU-assistenter og -medhjeelpere, paedagoger og
sygeplejersker.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Virksomhedens resultatopgerelse for 2022 udviser et overskud pa 16.584.207 kr. mod et overskud
pa 9.224.672 kr. sidste ar, og virksomhedens balance pr. 31. december 2022 udviser en egenkapital
pa 23.031.930 kr. Selskabets udmeldte forventninger til regnskabsaret 2022 var at gge
markedsandelen og opretholde et positivt resultat pa niveau med 2021. Selskabet har saledes opnaet
forhandsforventningerne, og ledelsen anser pa baggrund heraf arets resultat for yderst
tilfredsstillende.

Ikke finansielle forhold

PersonaleGruppen A/S veegter nzere relationer, og den gode personlige kontakt til bAde medarbejdere
og kunder. Frarekruttering, over formidlingen af engagerede kompetente medarbejdere, og gennem
opfelgning pé alle vikariater, sikres kvalitet for bAde medarbejdere og kunder - faglig og personlig
udvikling formedarbejdere, og altid rette kompetencer, til rette tid og pris for virksomhedens kunder.

Videnressourcer

Selskabet har hele tiden fokus pa at tiltraekke kompetente og erfarne medarbejdere saledes at
selskabet kan fastholde sin position pa markedet. Derudover har selskabet veeret pa markedet i mange
ar, hvilket ogsa afspejles i den medarbejdersammensaetning selskabet har i dag, der er med til at sikre
at selskabet i fremtiden kan veere konkurrencedygtig

Finansielle risici og brug af finansielle instrumenter

Renterisici

Da den rentebaerende nettogaeld er begraenset i forhold til selskabets starrelse vil moderate
ndringer i renteniveauet ikke have nogen vaesentlig direkte effekt pa indtjeningen. Der indgas derfor
ikke rente positioner til afdaekning af renterisici.

Prisrisici

Selskabets veesentligste prisrisici er knyttet til evnen til at tilpasse selskabets struktur og
omkostninger, saledes at selskabet kan modsta den store konkurrence og det prispres der praeger
branchen. Derudover er det veesentligt, at selskabet er pa forkant med den teknologiske udvikling,
som kan betyde vaesentlige omkostningsbesparelser

Valutarisici

Selskabets transaktioner er primeert indgéet i danske kroner, hvorfor der ikke indgés valutapositioner
til afdeekning af valutarisici.

Redegerelse for samfundsansvar

Virksomheden beskaeftiger sig med to hovedomréader i form af bemanding primeert til pleje- og
sundhedssektoren og serviceydelser til velfeerdsomradet.

Bemanding omfatter vikarer til private virksomheder samt offentlige myndigheder indenfor
sundhedspleje primaert med faggrupperne; SOSU-assistenter og -medhjeelpere, paedagoger og
sygeplejersker.
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Ledelsesberetning

Menneskerettigheder:

De veesentligste risici for PersonaleGruppen A/ S pa omradet for menneskerettigheder er sikring af, at
vores veerdier efterleves af savel leveranderer og kunder. For begges vedkomne er de vaesentligste
risici knyttet til overholdelse af menneskerettigheder og sikring af basale arbejdstagerrettigheder, pa
samme vaerdigrundlag og efter samme norm pa som for behandling af persondata.

Selskabet accepterer ikke en adfeerd, der indskraenker personalets handlefrihed, ligesom selskabet har
som politik at sikre sig lige betingelser for alle ansatte uden hensyntagen til etnisk oprindelse,
hudfarve, kan, nationalitet, religion eller andre karakteristika. Selskabet anerkender personalets ret til
at organisere sig.

For at sikre overholdelse af ansatte af selskabets politikker p4 omradet, sker der lgbende overvagning
og handtering af eventuelle brud pé selskabets politikker. Der har ikke vaeret konstateret brud pa
menneskerettigheder i regnskabsaret. Selskabet vil i fremtiden fortseette sikring af efterlevelse af
politikkerne pa omradet.

Miljo:
Selskabets primeaere miljgpavirkning sker gennem vikarernes karsel ud til borgere. Selskabet arbejder
labende pa at forbedre selskabets forretningsmodel, saledes at man er sa miljg venlig sa muligt,

herunder at kersel foretages i miljgvenlige biler og at selskabets IT-forbrug foretages pa den mest
besparende made.

Selskabets konkrete handlinger omfatter blandt andet optimering af vagtplanlaegning og
ruteoptimering. | takt med selskabets vaekst 0g ansaettelse af nye vikarer er selskabet kommet taettere
pa borgerne, og dermed haft mulighed for at optimere vikarernes kersel lgbende i takt med veeksten.
Arbejdet med ruteoptimering har fortsat i 2022. | fremtiden forventes en yderligere optimering heraf i
takt med selskabets forventede udvikling.

Klima:

PersonaleGruppen A/S har foretaget en risikovurdering af de vaesentligste samfundspavirkninger, og
det er heri vurderet, at der ikke er vaesentlige risici for klimapavirkning. Som fglge heraf har ledelsen
ikke udarbejdet en specifik politik p4A omradet.

Medarbejdere:

PersonaleGruppen A/S gnsker at fastholde og skabe gode forhold for medarbejdere og vikarer, hvilket
bl.a. sker gennem kurser og videreuddannelse bade fagligt og for medarbejdernes personlige
udvikling. Det er afgerende for selskabet at kunne rekruttere og fastholde medarbejdere med de rette
kompetencer, og manglen pa medarbejdere med de rette kompetencer udger derfor en potentiel risiko
for selskabet.

PersonaleGruppen A/S afholder hvert & MUS-samtaler med alle fastansatte medarbejdere og holder
derudover arlige samtaler med vikarer, hvori kompetencer, mulig udvikling og eventuelle kurser
droftes. Ogsa i 2022 blev der afholdt samtaler med alle medarbejdere og vikarer. 12023 vil vi
fortsaette med disse initiativer.

Anti-korruption:

PersonaleGruppen A/S' primeere risici pA omradet for antikorruption er sikring af, at vores veerdier
efterleves af sdvel medarbejdere, leverandgrer og kunder. Selskabet accepterer ikke nogen form for
bestikkelsesvederlag. Det er ikke tilladt af personalet, at modtage eller tilbyde gaver uanset formen,
som kan opfattes som en belgnning eller begunstigelse med henblik pa en favorisering.

For at sikre overholdelse af ansatte af selskabets politikker p4 omradet, sker der lgbende overvagning
og handtering af eventuelle brud pé selskabets politikker. Der har ikke vaeret konstateret brud pa
antikorruption i regnskabséret. Selskabet vil i fremtiden fortsaette sikring af efterlevelse af
politikkerne pa omradet.
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Ledelsesberetning

Redeggrelse for konsmaessig sammensatning af ledelsen

PersonaleGruppen A/Stror pa, at mangfoldighed blandt medarbejderne, herunder ligelig fordeling af
kennene, bidrager positivt til arbejdsmiljget og styrker virksomhedens performance og
konkurrenceevne.

Personalegruppen A/S har en malsaetning om, at 25 %af bestyrelsesmedlemmer og 40 %af avrige
ledelsesniveauer skal veere besat af det underrepraesenterede kan ved udgangen af 2025. Qvrige
ledelsesniveauer omfatter direktion og afdelingschefer. Ved opgerelsen af gvrige ledelsesniveauer er
der taget udgangspunkt i personer med medarbejderansvar.

Status ved udgangen af 2022 er, at der er 3 maend og 0 kvinder i bestyrelsen, svarende til at 0 %af
selskabets bestyrelse er kvinder. Pa gvrige ledelsesniveauer er ca. 50 %af stillingerne besat af
kvinder. Selskabet har sédledes indfriet sin mélsaetning for gvrige ledelsesniveauer, men ikke for
bestyrelsesmedlemmer.

Malet er ikke ndet, da der ved seneste valg til bestyrelsen ikke har veeret gvrige relevante kandidater
af det underrepreesenterede kan. Der arbejdes fremadrettet paindfrielse af malsaetningen for
bestyrelsesmedlemmer, hvor malsaetningen forventes indfriet inden for de neaeste 4 ar.

Redegorelse for dataetik

PersonaleGruppen A/S har i gjeblikket ikke en dataetisk politik, men arbejder pa at forberede og
gennemfgre en sadan politik i tilknytning til igangvaerende organisationseendringer, som vil danne
udgangspunkt i forbindelse med vores politikker omkring databeskyttelse og dataetik.

Vi vil sikre overholdelse af gaeldende databeskyttelseslove og har et steerkt fokus pa principperne om
selvbestemmelse, menneskelig veerdighed, ansvar, lighed og retfeerdighed, progressivitet og
mangfoldighed generelt. Vi holder altid folk i fokus, og nar vi udvikler nye produkter og tjenester,
fokuserer vi pa privatliv efter design og standard.

Vi sigter mod at udarbejde og gennemfare en dataetisk politik i det kommende ar.

Forventet udvikling

Selskabet forventer i 2023 en nettoomsaetning i niveauet 500 mio. kr. til 525 mio. kr. og et resultat
for skat pa 17-19 mio. kr.

Selskabet forventer i 2023 at fusionere med moderselskabet Carelink A/S med sidstnaevnte som det
fortseettende selskab.
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Resultatopgorelse

Note

3
11

11

kr.

Nettoomsaetning
Produktionsomkostninger

Bruttoresultat
Administrationsomkostninger

Resultat af primaer drift
Andre driftsomkostninger

Resultat for finansielle poster
Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

PersonaleGruppen A/S

Arsrapport 2022

2022 2021
556.692.277  453.985.682
-517.221.716  -427.243.408

39.470.561 26.742.274
-18.013.659 -14.699.871
21.456.902 12.042.403
-90.000 0
21.366.902 12.042.403
100 1.426
-85.960 -207.190
21.281.042 11.836.639
-4.696.835 -2.611.967
16.584.207 9.224.672

10
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Balance

Note  kr.

AKTIVER
Anlaegsaktiver
5 Materielle anlaegsaktiver
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

6 Finansielle anlagsaktiver
Deposita, finansielle anleegsaktiver

Anlaegsaktiver i alt

Omszetningsaktiver
Tilgodehavender
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
9 Udskudte skatteaktiver
Andre tilgodehavender
7 Periodeafgreensningsposter

Likvide beholdninger
Omsaetningsaktiver i alt
AKTIVERI ALT

PersonaleGruppen A/S
Arsrapport 2022

2022 2021
90.000

90.000

143.995 143.995
143.995 143.995
143.995 233.995
71.370.537 74.285.651
5.000.000 0
20.600 23.900
208.162 998.875
36.089 0
76.635.388 75.308.426
4.022.285 600.467
80.657.673 75.908.893
80.801.668 76.142.888
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PersonaleGruppen A/S
Arsrapport 2022

SEPSONN

R U E

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

12
13
14
15
16

kr.

PASSIVER
Egenkapital
Aktiekapital
Overfart resultat

Egenkapital i alt
Geeldsforpligtelser
Langfristede gaeldsforpligtelser
Anden geeld

Kortfristede gaeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder

Skyldig sambeskatningsbidrag

Anden geeld

Periodeafgreensningsposter

Geaeldsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis

Begivenheder efter balancedagen

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Sikkerhedsstillelser

Neertstaende parter

Honorar til selskabets generalforsamlingsvalgte revisor
Resultatdisponering

2022 2021
500.000 500.000
22.531.930 15.947.723
23.031.930 16.447.723
11.217.530

11.217.530

462.778 183.481
309.846 0
4.693.535 1.794.034
52.303.579 46.458.931
0 41.189
57.769.738 48.477.635
57.769.738 59.695.165
80.801.668 76.142.888
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SEPERSONALE

R U E

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Egenkapitalopgorelse

Note  kr.

Egenkapital 1. januar 2022
16 Overfort via resultatdisponering
Udloddet ekstraordinaert udbytte indregnet
under egenkapitalen

Egenkapital 31. december 2022

PersonaleGruppen A/S

Arsrapport 2022

Aktiekapital Overfort resultat | alt
500.000 15.947.723 16.447.723
0 16.584.207 16.584.207

0 -10.000.000 -10.000.000
500.000 22.531.930 23.031.930
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PersonaleGruppen A/S
Arsrapport 2022

SEPSONN

R U E

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Pengestremsopgorelse

Note  kr.

Arets resultat
17 Reguleringer

Pengestremme fra primeer drift for eendring i driftskapital

18 /AEndring i driftskapital

Pengestreamme fra primeer drift
Renteindbetalinger m.v.
Renteudbetalinger m.v.

Betalt selskabsskat

Pengestromme fra driftsaktivitet
Regulering af deposita

Pengestromme til investeringsaktivitet

Betalt udbytte

Pengestromme fra finansieringsaktivitet

Arets pengestrom
Likvider 1. januar

19 Likvider 31. december

2022 2021
16.584.207 9.224.672
4.872.695 2.837.731
21.456.902  12.062.403
6.155.190  -25.782.573
15.301.712  -13.720.170
100 1.426
-85.960 -207.190
1.794.034 -2.567.201
13.421.818  -16.493.135
0 -35.625

0 -35.625
-10.000.000 0
-10.000.000 0
3.421.818  -16.528.760
600.467  17.129.227
4.022.285 600.467
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E Arsrapport 2022

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for PersonaleGruppen A/S for 2022 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslo-
vens bestemmelser for store klasse C-virksomheder.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Praesentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopgorelsen

Nettoomsaetning
Virksomheden har som fortolkningsbidrag for indregning af omsaetning valgt IAS 18.

Indteegter ved levering af tjenesteydelser indregnes som omsaetning i takt med leveringen af ydelser-
ne, hvorved nettoomsaetningen svarer til salgsveerdien af arets udferte tjenesteydelser.

Nettoomsaetning males til dagsveerdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkreevet pa
vegne af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsaetningen.

Produktionsomkostninger

Produktionsomkostninger omfatter omkostninger, der afholdes for at opna arets nettoomsaetning.
Herunder indgar personaleomkostninger til selskabets vikarer.

Administrationsomkostninger

| administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i &ret til ledelse og administra-
tion af virksomheden, herunder omkostninger til administrativt personale, ledelsen, kontorlokaler og
kontoromkostninger samt afskrivninger pa aktiver, som benyttes i administrationen.

Andre driftsomkostninger

Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhe-
dens hovedaktiviteter, herunder fortjeneste eller tab ved salg af anlaegsaktiver.

Afskrivninger
Af- og nedskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlaegsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restveerdi, afskrives line-
zert over den forventede brugstid, baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anleaeg, driftsmateriel og inventar 3-5ar
Indretning af lejede lokaler 3-5ar

Afskrivningsgrundlaget opgares under hensyntagen til aktivets restveerdi og reduceres med eventuel-
le nedskrivninger. Afskrivningsperioden og restveerdien fastsaettes pé anskaffelsestidspunktet og re-
vurderes arligt. Overstiger restveerdien aktivets regnskabsmaessige veerdi, opherer afskrivning.

Ved aendring i afskrivningsperioden eller restveerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremad-
rettet som en aendring i regnskabsmaessigt skan.

Kunst afskrives ikke.
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E Arsrapport 2022

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Finansielle indteegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrarer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger samt tilleeg og godtgerel-
se under acontoskatteordningen m.v.

Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopgerelsen med den del, der kan henfgres til arets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfagres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Virksomheden indgér i sambeskatning med gvrige koncernvirksomheder. Den danske selskabsskat for-
deles mellem overskuds- og underskudsgivende danske selskaber i forhold til disses skattepligtige ind-
komst (fuld fordeling).

Sambeskattede selskaber med overskydende skat godtgeres som minimum i henhold til de gaeldende
satser for rentegodtgerelser af administrationsselskabet, ligesom sambeskattede selskaber med rest-
skat som maksimum betaler et tillaeg i henhold til de geeldende satser for rentetilleeg til administrati-
onsselskabet.

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Materielle anleegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kost-
prisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til brug.

Fortjeneste eller tab opgeres som forskellen mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og
den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste og tab ved salg af materielle aktiver
indregnes i resultatopgerelsen under henholdsvis andre driftsindtaegter og andre driftsomkostninger.

Veerdiforringelse af anlaegsaktiver

Den regnskabsmaessige veerdi af materielle anlaegsaktiver vurderes éarligt for indikationer pa veerdifor-
ringelse.

Foreligger der indikationer pa veerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv hen-
holdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, hvis denne er lavere
end den regnskabsmaessige veerdi.

Som genindvindingsveerdi anvendes den hgjeste vaerdi af nettosalgspris og kapitalveerdi. Kapitalveerdi-
en opgeres som nutidsveerdien af de forventede nettopengestremme fra anvendelsen af aktivet eller
aktivgruppen og forventede nettopengestremme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt
brugstid.

Tidligere indregnede nedskrivninger tilbagefares, nar begrundelsen for nedskrivningen ikke lzengere
bestar. Nedskrivninger pa goodwill tilbagefares ikke.
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Virksomheden har valgt IAS 39 som fortolkningsbidrag for nedskrivninger af finansielle
tilgodehavender.

Der foretages nedskrivning til imgdegéaelse af tab, hvor der vurderes at veere indtruffet en objektiv
indikation p4, at et tilgodehavende eller en portefalje af tilgodehavender er veerdiforringet. Hvis der
foreligger en objektiv indikation pa, at et individuelt tilgodehavende er veerdiforringet, foretages ned-
skrivning pa individuelt niveau.

Nedskrivninger opgeres som forskellen mellem den regnskabsmeessige veerdi af tilgodehavender og
nutidsveerdien af de forventede pengestremme, herunder realisationsvaerdi af eventuelle modtagne
sikkerhedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehaven-
de.

Periodeafgreensningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under aktiver, omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende
efterfalgende regnskabsar.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede veerdipapirer, som uden hindring kan omsaettes
til likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for veerdisendringer.

Egenkapital

Foreslaet udbytte

Foreslaet udbytte indregnes som en forpligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa den ordinzere gene-
ralforsamling (deklareringstidspunktet). Udbytte, som forventes udbetalt for aret, vises som en saer-
skilt post under egenkapitalen.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte
acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gaeldsmetode af alle midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemeessig veerdi af aktiver og forpligtelser. Der indregnes dog ikke udskudt
skat af midlertidige forskelle vedrgrende skattemeessigt ikke-afskrivningsberettiget goodwill og kon-
torejendomme samt andre poster, hvor midlertidige forskelle bortset fra virksomhedsovertagelser er
opstaet pa anskaffelsestidspunktet uden at have indvirkning pa resultat eller skattepligtig indkomst. |
de tilfaelde, hvor opgerelse af skatteveerdien kan foretages efter forskellige beskatningsregler, males
udskudt skat pa grundlag af den af ledelsen planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af
forpligtelsen.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil veere geeldende, ndr den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver
indregnes med den veerdi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af frem-
tidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion.
Andring i udskudt skat som felge af eendringer i skattesatser indregnes i resultatopgarelsen.
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Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Geeldsforpligtelser
Geeldsforpligtelser males til nettorealisationsveerdien.

Virksomheden har valgt IAS 39 som fortolkningsbidrag til indregning og maling af geeldsforpligtelser.

Periodeafgreaensningsposter

Periodeafgreensningsposter, indregnet under forpligtelser, omfatter modtagne betalinger, som vedrg-
rer indtaegter i efterfglgende regnskabsar.

Pengestromsopgorelsen

Pengestremsopgarelsen viser virksomhedens pengestreamme for aret fordelt pa drifts-, investerings-
og finansieringsaktivitet, arets forskydning i likvider samt virksomhedens likvider ved arets begyndel-
se og slutning.

Pengestremme fra driftsaktivitet opgeres som arets resultat reguleret for ikke-kontante driftsposter,
gendring i driftskapital og betalt selskabsskat.

Pengestramme fra investeringsaktivitet omfatter betaling i forbindelse med keb og salg af virksomhe-
der og aktiviteter samt kab og salg af immaterielle, materielle og finansielle aktiver.

Pengestremme fra finansieringsaktivitet omfatter eendringer i starrelse eller sammenseetning af virk-
somhedens selskabskapital og omkostninger forbundet hermed samt optagelse af |an, afdrag parente-
baerende geeld og betaling af udbytte til selskabsdeltagere.

Likvider omfatter likvide beholdninger samt kortfristede vaerdipapirer, som uden hindring kan omseet-
tes til likvide beholdninger, og hvorpéa der kun er ubetydelige risici for vaerdisendringer.

Segmentoplysninger

Der gives oplysninger om nettoomsaetningens fordeling pa aktiviteter og pa geografiske markeder,
hvis disse afviger betydeligt indbyrdes med hensyn til tilretteleeggelsen af salget af varer og tjeneste-
ydelser.

Begivenheder efter balancedagen

Selskabet forventer i 2023 at fusionere med moderselskabet Carelink A/S med sidstnaevnte som det
fortseettende selskab.

Der er ikke efter balancedagen indtruffet gvrige begivenheder af vaesentlig betydning for
virksomhedens finansielle stilling.
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Noter

kr. 2022 2021

Segmentoplysninger
Nettoomsaetning fordelt pa forretningssegmenter:

Omseetning, vikarer 495.820.182 400.567.864
Omseetning, specialister 60.872.095 53.417.818

556.692.277  453.985.682

Oplysning om nettoomsaetningens fordeling pa geografiske segmenter er udeladt, jf.
arsregnskabslovens § 96, stk. 1, idet selskabet kun har et geografisk marked. Segmentoplysningerne
folger selskabets regnskabspraksis, risici og interne gkonomistyring.

kr. 2022 2021

Skat af arets resultat

Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst 4.693.535 2.632.034

Arets regulering af udskudt skat 3.300 -20.067
4.696.835 2.611.967

Materielle anlaegsaktiver

Andre anleeg,
driftsmateriel og

kr. inventar
Kostpris 1. januar 2022 2.534.207
Afgange -2.534.207
Kostpris 31. december 2022 0
Af- og nedskrivninger 1. januar 2022 2.444.207
Tilbagefersel af akkumulerede af- og nedskrivninger pa afhaendede aktiver -2.444.207
Af- og nedskrivninger 31. december 2022 0
Regnskabsmeessig veerdi 31. december 2022 0

For oplysning om sikkerhedsstillelser mv. vedrgrende materielle anleegsaktiver henvises til note 13.

Finansielle anlaegsaktiver

Deposita,
finansielle
kr. anlagsaktiver
Kostpris 1. januar 2022 143.995
Kostpris 31. december 2022 143.995
Regnskabsmaessig veerdi 31. december 2022 143.995
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Periodeafgreaensningsposter

[I N AI.[ PersonaleGruppen A/S
PP ™

Arsrapport 2022

Periodeafgraensningsposter omfatter periodisering af omkostninger, der forst vedrerer efterfglgende

ar, herunder forsikringer mv.

kr. 2022 2021

Aktiekapital

Aktiekapitalen er fordelt saledes:

A anparter, 500.000 stk. anom. 1,00 kr. 500.000 500.000
500.000 500.000

For hver A-aktie givesret til 1 stemme.

Virksomhedens aktiekapital har uzendret vaeret 500.000 kr. de seneste 5 ar.

kr. 2022 2021

Udskudt skat

Udskudt skat 1. januar -23.900 -6.313

Indregnet i resultatopgerelsen 3.300 -17.587

Udskudt skat 31. december -20.600 -23.900

Udskudt skat vedrgrer:

Materielle anleegsaktiver -20.600 -23.900
-20.600 -23.900

Periodeafgreensningsposter

Periodeafgraensningsposter under forpligtelser bestar af modtagne indbetalinger fra kunder, der forst

kan indtaegtsfares i det efterfalgende regnskabsar.

20

Penneo dokumentnagle: I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-FOMBY-22853



11

12

13

i

R U

DN

E

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

kr.

Personaleomkostninger

Lonninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Personaleomkostninger indregnes saledes i arsregnskabet:

Produktion
Administration

Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskaeftigede

PersonaleGruppen A/S

Arsrapport 2022

2022 2021
501.845.669 415.156.174
20.175.846 15.949.684
6.417.702 5.615.786
874.432 980.606
529.313.649  437.702.250
517.221.716  427.243.408
12.091.933 10.458.842
529.313.649  437.702.250
874 762

Vederlag til selskabets ledelse udger 2.403.728 kr. (2021:2.400.000 kr.) til direktionen samt 0 kr.

(2021: 0 kr.) til selskabets bestyrelse.

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Selskabet er sambeskattet med modervirksomheden Carelink A/ S som administrationsselskab og
haefter solidarisk med gvrige sambeskattede selskaber for betaling af selskabsskat fra og med

indkomstaret 2021 samt for kildeskat pa renter, royalties og udbytter.

Andre okonomiske forpligtelser

Leje- og leasingforpligtelser omfatter huslejeforpligtelse medi alt 531 t.kr. i uopsigelige
huslejekontrakter med en resterende kontraktsperiode pa mellem 3 og 35 maneder.

Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for virksomhedens geeld over for banker er der afgivet virksomhedspant pa 15.000 t.kr.
omfattende simple fordringer. Fordringernes regnskabsmaessige veerdi udger 71.496 t.kr. pr. 31.

december 2022.

21

Penneo dokumentnagle: I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-FOMBY-22853



14

15

16

17

18

19

SRS

R U E

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Neertstaende parter

Oplysning om koncernregnskaber

Modervirksomhed Hjemsted

PersonaleGruppen A/S
Arsrapport 2022

Rekvirering af modervirksom-
hedens koncernregnskab

Tema 65+ Invest | A/S Filippavej 57 A

Transaktioner med naertstaende parter

Erhvervsstyrelsen

PersonaleGruppen A/S har haft falgende transaktioner med naertstaende parter:

kr.

Administrationshonorar

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Geeld til tilknyttede virksomheder
Skyldig sambeskatningsbidrag

Honorar til selskabets generalforsamlingsvalgte revisor
Samlet honorar til generalforsamlingsvalgte revisor

Lovpligtig revision
Skatteydelser
Andre ydelser

Resultatdisponering

Forslag til resultatdisponering

Ekstraordinaert udbytte indregnet under egenkapitalen
Overfort resultat

Reguleringer

Af- og nedskrivninger

Avance/tab ved afheendelse af anlaegsaktiver
Finansielle indtaegter

Finansielle omkostninger

Skat af arets resultat

FEndring i driftskapital
/Endring i tilgodehavender
/Endring i leverandgrgaeld m.v.

Likvider, ultimo
Likvide beholdninger ifglge balancen

2022 2021
656.542 0
5.000.000 0
309.846 0
4.693.535 1.794.034
168.112 82.750
74.000 70.000
12.500 10.000
81.612 2.750
168.112 82.750
10.000.000 0
6.584.207 9.224.672
16.584.207 9.224.672
0 20.000

90.000 0
-100 -1.426
85.960 207.190
4.696.835 2.611.967
4.872.695 2.837.731
-1.330.262 -21.113.056
-4.824.928 -4.669.517
-6.155.190 -25.782.573
4.022.285 600.467
4.022.285 600.467
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Serienummer: Tadb8c99-b265-4dfe-a66f-6d8cb214d1b1

IP: 80.208.xxx.XXX
]
Mit2p &

2023-04-14 13:27:45 UTC

Tom Barreth Lassen

Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Serienummer: CVR:30700228-RID:1277382224436

IP: 212.71.XxX.XXX
NEM ID €4

2023-04-15 14:56:12 UTC

Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. Signeringsbeviserne i
dokumentet er sikret og valideret ved anvendelse af den matematiske hashveerdi af
det originale dokument. Dokumentet er last for endringer og tidsstemplet med et
certifikat fra en betroet tredjepart. Alle kryptografiske signeringsbeviser er indlejret i
denne PDF, i tilfeelde af de skal anvendes til validering i fremtiden.

Sadan kan du sikre, at dokumentet er originalt
Dette dokument er beskyttet med et Adobe CDS certifikat. Nar du dbner dokumentet

Brian Rosenberg

Bestyrelse

Pa vegne af: PersonaleGruppen A/S

Serienummer: caa583dd-3357-4221-b994-6ec67d39852f

IP: 77.241.XXX.XXX
L
Mit 2D &

2023-04-14 13:02:22 UTC

Jens Heimburger

Bestyrelse

Pa vegne af: PersonaleGruppen A/S

Serienummer: c8971979-296f-46be-873e-173d7290ed8e

IP: 80.62.xxx.XxxX
L]
Mit2Dp &

2023-04-14 13:32:01 UTC

Tobias Oppermann
Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Serienummer: CVR:30700228-RID:40520270
IP: 194.182.XXX.XXX

2023-04-17 06:06:15 UTC

NEM ID €4

i Adobe Reader, kan du se, at dokumentet er certificeret af Penneo e-signature ser-
vice <penneo@penneo.com>. Dette er din garanti for, at indholdet af dokumentet
er uendret.

Du har mulighed for at efterprove de kryptografiske s igneringsbeviseri ndle-
jret i dokumentet ved at anvende Penneos validator pa felgende
websted: https://penneo.com/validator

Penneo dokumentnagle: I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-FOMBY-22853
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Underskrifterne i dette dokument er juridisk bindende. Dokumentet er underskrevet via Penneo™ sikker digital underskrift.
Underskrivernes identiteter er blevet registereret, og informationerne er listet herunder.

“Med min underskrift bekreefter jeg indholdet og alle datoer i dette dokument.”

Christian Thygesen

Dirigent

Pa vegne af: PersonaleGruppen A/S

Serienummer: Tadb8c99-b265-4dfe-a66f-6d8cb214d1b1

IP: 80.208.xxx.XXX
]
Mit 2D &

2023-04-18 07:41:12 UTC

Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. Signeringsbeviserne i
dokumentet er sikret og valideret ved anvendelse af den matematiske hashvaerdi af
det originale dokument. Dokumentet er last for eendringer og tidsstemplet med et
certifikat fra en betroet tredjepart. Alle kryptografiske signeringsbeviser er indlejret i
denne PDF, i tilfzelde af de skal anvendes til validering i fremtiden.

Sadan kan du sikre, at dokumentet er originalt
Dette dokument er beskyttet med et Adobe CDS certifikat. Nar du dbner dokumentet

i Adobe Reader, kan du se, at dokumentet er certificeret af Penneo e-signature ser-
vice <penneo@penneo.com>. Dette er din garanti for, at indholdet af dokumentet
er uendret.

Du har mulighed for at efterprove de kryptografiske s igneringsbeviseri ndle-
jret i dokumentet ved at anvende Penneos validator pa felgende
websted: https://penneo.com/validator

Penneo dokumentnagle: I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-FOMBY-22853




  
 
 
 
 
 
 vbJEbx/D7Gcii1AcWDiITqcT8+T4F+J59okx9PpYrQw=


 
E/3e2/oKTXnSmXLifeODVAaiPcr+vsOSGJmlPdyvqXXuMH1KAeGw2ff/0sBgouubQsGsbJn7CnVZ
/AU+c3qYluPlkryebqflcD2dYgWuqODjGxPu2f+pzI1qnAqiTOWJKEADqiy1wmm0HvzVvb//9Q4f
ecPJgOXEkVkMoEBQLFnpn4pPcHiwidg6+FEhG7VMLpsFz/oT1Cl8zvOgQMFnZiO3nGBl1ZRSiqJD
E0gaTZ7XL7KrIPoXBjfrJkiHkghZzjpp0Yq1JtUSvWZDdhfL9XiWWAjw1zhhxsF8SfOfemsWZ7u4
B6uSjghaqM6WQQBAlNOR1HfVarMLn4W5TYpQGQ==
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  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKGlQaG9uZTsgQ1BVIGlQaG9uZSBPUyAxNl8wIGxpa2UgTWFjIE9TIFgpIEFwcGxlV2ViS2l0LzYwNS4xLjE1IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgVmVyc2lvbi8xNi4wIE1vYmlsZS8xNUUxNDggU2FmYXJpLzYwNC4x
  signingRequestId MTY5NjY2MDg=
  document_digests 
  _challenge WEpEQjEtMjRRWkEtMDZMVUgtVFpRMDQtUTNQWDUtS0ZNNlY=
  TimeStamp MjAyMy0wNC0xNCAxMjo1NDoyNyswMDAw
  identityAssuranceLevel 2
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            PersonaleGruppen AS Statusprotokol 2022
            EZS8U-TOTVQ-OAAKP-VAUFQ-50YSP-PVBHP
            SHA-256
            fb422b490b3f406a39f0387735381699e167e7d3311bb7925b01e1d4351f6a06
            
                                    
                                                    PersonaleGruppen A/S
                                                                            Bestyrelse
                                            
                            
        
            
            PersonaleGruppen AS Årsrapport 2022
            I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-F0MBY-2Z8S3
            SHA-256
            bf104efa1a24ca17e3bb8b655a5457702788a4ce91c6b3db560b8ad74fdaebb2
            
                                    
                                                    PersonaleGruppen A/S
                                                                            Bestyrelse
                                            
                            
        
    

            
            
                
    
    
        
            
                
            
            
                
                    Erklæring og samtykke
                

                
                    
                        Med min underskrift bekræfter jeg indholdet og alle datoer i de følgende dokumenter, identificeret ved deres dokumentnøgle og kryptografiske hash-værdi.
                    

                    
                        Jeg accepterer, at mit fulde navn, min aktuelle IP-adresse samt mit offentlige certifikat gemmes og opbevares digitalt, med det formål at kunne påvise underskriftens gyldighed.                    

                    
                        Oplysningerne indlejres i underskriften, og er derved tilgængeligt for alle, med adgang til det underskrevne materiale.
                    

                    
                        Endvidere, med min signatur accepterer jeg den til enhver tid gældende slutbruger licensaftale (EULA) for brugen af Penneo Digital Signatur Platform: https://penneo.com/eula                      

                

                
                    Dokumenter der underskrives

                    
                        
                            
                                
                                    
                                

                                
                                    Jeg underskriver dokumentet ""                                


                                
                                                                                                            - 
                                            på vegne af  
                                            som 

                                

                                
                                    
                                        Dokumentnøgle: 
                                    

                                    
                                        Dokumentets kryptografiske  hash-værdi: 
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                        Med min underskrift bekræfter jeg indholdet og alle datoer i de følgende dokumenter, identificeret ved deres dokumentnøgle og kryptografiske hash-værdi.
                    

                    
                        Jeg accepterer, at mit fulde navn, min aktuelle IP-adresse samt mit offentlige certifikat gemmes og opbevares digitalt, med det formål at kunne påvise underskriftens gyldighed.                    

                    
                        Oplysningerne indlejres i underskriften, og er derved tilgængeligt for alle, med adgang til det underskrevne materiale.
                    

                    
                        Endvidere, med min signatur accepterer jeg den til enhver tid gældende slutbruger licensaftale (EULA) for brugen af Penneo Digital Signatur Platform: https://penneo.com/eula                      
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                        Med min underskrift bekræfter jeg indholdet og alle datoer i de følgende dokumenter, identificeret ved deres dokumentnøgle og kryptografiske hash-værdi.
                    

                    
                        Jeg accepterer, at mit fulde navn, min aktuelle IP-adresse samt mit offentlige certifikat gemmes og opbevares digitalt, med det formål at kunne påvise underskriftens gyldighed.                    

                    
                        Oplysningerne indlejres i underskriften, og er derved tilgængeligt for alle, med adgang til det underskrevne materiale.
                    

                    
                        Endvidere, med min signatur accepterer jeg den til enhver tid gældende slutbruger licensaftale (EULA) for brugen af Penneo Digital Signatur Platform: https://penneo.com/eula                      
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 JSZpMInmTqd4hc/fMg/fsGPRrAvlO/qMqSiollGNq7s=


 
DaxDyrfZd4cdddGog2XLVKy1GbWiN2CFFU9gM3y1dLgvFzQXH2KZ55pL7YulArSTTtsOA/9IXwxr
3RtJmbhkxwwpXSghe3v9ZJNk4yffH/IsuyS1p2xRoUwxDwFJtPb+3P1VyFgcydIvZq0vmqoWI67x
YTn2dqOBWeGi0hqgfJCquHqmU8AQ5hgrqWWvEJQZV6ET39JFsquv9+iQcX3HxFo/IHmquN61galF
u2mjFHPoDekVMwAPk5LMxcgdFFHkh5aR02W6yMsLJdnmPndLHebN/QeL72wbgAcQpW8tpZWf9qx8
ALV8Ulv+qHNbdfYOaucZvUwAp8zwI90JRwuM3Q==
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  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  host VUdWdWJtVnZMbU52YlE9PQ==
  openoces_opensign_layout_size_height ODMy
  openoces_opensign_layout_size_width MTQyNA==
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  signingRequestId TVRZNU5qWTJNRFU9
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_environment_applet_version MS4xNC4w
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyAxMA==
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMzQ1
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  _challenge VURCTVEwa3RRVWRZVmt3dFMwSkhSalF0Umt3MFJERXRTek5PTWtRdFFsUkNSVW89
  openoces_opensign_environment_locale ZW5fVVM=
  openoces_opensign_environment_local_time U2F0IEFwciAxNSAxNjo1NjowMSBDRVNUIDIwMjM=
  openoces_opensign_environment_java_vendor QXp1bCBTeXN0ZW1zLCBJbmMu
  document_digests 

            


  
 
 
 
 
 
 aRWLepiABTn5H1LjGBUkXm+7DZ6DNAI2OgGWu5cdqqY=


 
KHG9To3+k5xzfWSqOvRnvznxS+UOOj5hvoZ6NYqiD/woxO8D6L1Is17KpWkBhQ7OJnj1uETPjH+j
BPVIVVAmAsnMJZdp+4iqEHRlZu9jE57GLlhki8YxCjJNmndZT0xh/rEChzXCcp6XaVxY8vqF10dB
JNU2KYGM6G2/ZZrb6hB36VMXlvl8eUlHe5JQ1jWOVgG/+enNz/P7ZU5Lt2qHYAGUzBHhv+BFHcUy
inUPr/MUsptqAwfqV7ivTSz6zs4ZTE190Xx/5F+kkuTZGbcmTWP+0sSDVkmgi+p2hnqRPDSAQys/
ppnaDe8Ixa1qZEMy0p2UBCSLTaJB++nTimmVSQ==
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  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  host VUdWdWJtVnZMbU52YlE9PQ==
  openoces_opensign_layout_size_height ODMy
  openoces_opensign_layout_size_width Mjg2NA==
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  signingRequestId TVRZNU5qWTJNRFE9
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_environment_applet_version MS4xMC4w
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyAxMA==
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTkx
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  _challenge UVROTlEwa3RTelJPT0RndE1GZzJNVk10V1RaTVJUSXRNa2swTWtVdE5VVlBXRU09
  openoces_opensign_environment_locale ZW5fVVM=
  openoces_opensign_environment_local_time TW9uIEFwciAxNyAwODowNjowNSBDRVNUIDIwMjM=
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  document_digests 
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            PersonaleGruppen AS Årsrapport 2022
            I3A2E-GPQ7Y-ELZUQ-JJE65-F0MBY-2Z8S3
            SHA-256
            bf104efa1a24ca17e3bb8b655a5457702788a4ce91c6b3db560b8ad74fdaebb2
            
                                    
                                                    PersonaleGruppen A/S
                                                                            Dirigent
                                            
                            
        
    

            
            
                
    
    
        
            
                
            
            
                
                    Erklæring og samtykke
                

                
                    
                        Med min underskrift bekræfter jeg indholdet og alle datoer i de følgende dokumenter, identificeret ved deres dokumentnøgle og kryptografiske hash-værdi.
                    

                    
                        Jeg accepterer, at mit fulde navn, min aktuelle IP-adresse samt mit offentlige certifikat gemmes og opbevares digitalt, med det formål at kunne påvise underskriftens gyldighed.                    

                    
                        Oplysningerne indlejres i underskriften, og er derved tilgængeligt for alle, med adgang til det underskrevne materiale.
                    

                    
                        Endvidere, med min signatur accepterer jeg den til enhver tid gældende slutbruger licensaftale (EULA) for brugen af Penneo Digital Signatur Platform: https://penneo.com/eula                      

                

                
                    Dokumenter der underskrives

                    
                        
                            
                                
                                    
                                

                                
                                    Jeg underskriver dokumentet ""                                


                                
                                                                                                            - 
                                            på vegne af  
                                            som 

                                

                                
                                    
                                        Dokumentnøgle: 
                                    

                                    
                                        Dokumentets kryptografiske  hash-værdi: 
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