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Ledelsespåtegning

Bestyrelse og direktion har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2012

for People Match A/S.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter vores opfattelse giver årsregnskabet et

retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2012 samt af re-

sultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2012.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som be-

retningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Skodsborg, den 13. maj 2013

Direktion

Ulrik Tandrup

Bestyrelse

Annette Tandrup Ulrik Tandrup Thomas Kromann
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Den uafhængige revisors erklæringer

Til kapitalejeren i People Match A/S

Påtegning på årsregnskabet

Vi har revideret årsregnskabet for People Match A/S for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2012, der

omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter

årsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-

melse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-

ser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes

besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har udført

revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge dansk

revisorlovgivning. Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revisionen for at

opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet er uden væsentlig fejlinformation.

En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplysninger

i årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurdering af risi-

ci for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risi-

kovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets udarbejdelse af et årsregn-

skab, der giver et retvisende billede. Formålet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende

efter omstændighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne kon-

trol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om

ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede præsentation af årsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores

konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Den uafhængige revisors erklæringer

Konklusion

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-

nansielle stilling pr. 31. december 2012 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1.

januar - 31. december 2012 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Erklæringer i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Supplerende oplysninger vedrørende andre forhold

Uden at det har påvirket vores konklision, skal vi jf. selskabsloven oplyse, at selskabet har tabt over

halvdelen af selskabskapitalen. I strid med selskabsloven er der ikke inden for lovens frister stillet forslag

til retablering af selskabskapitalen, hvorved ledelsen kan ifalde ansvar. Der er herudover fortsat

usikkerhed om selskabets finansiering for 2013. Vi henviser til ledelsesberetningen samt note 1, hvor der

er redegjort nærmere herfor.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til årsregnskabsloven gennemlæst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere

handlinger i tillæg til den udførte revision af årsregnskabet. Det er på denne baggrund vores opfattelse, at

oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med årsregnskabet.

København, den 13. maj 2013

CHRISTENSEN KJÆRULFF
statsautoriseret revisionsaktieselskab

Iver Haugsted
statsautoriseret revisor
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Selskabsoplysninger

Selskabet People Match A/S

Rolighedsvej 2

2942 Skodsborg

CVR-nr.: 25 31 14 80

Stiftet: 20. december 1999

Hjemsted: Rudersdal

Regnskabsår: 1. januar - 31. december

Bestyrelse Annette Tandrup

Ulrik Tandrup

Thomas Kromann

Direktion Ulrik Tandrup

Revision Christensen Kjærulff, statsautoriseret revisionsaktieselskab
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Hovedaktiviteten frem til 1. december 2012 har bestået af holdingvirksomhed. Pr. 1 december 2010

driver selskabet alene investeringsvirksomhed. 

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets bruttotab udgør -292.504 kr. mod -1.074 t.kr. sidste år. Det ordinære resultat efter skat udgør

-504.557 kr. mod -880 t.kr. sidste år. Selskabet har i regnskabsåret haft omkostinger relateret til lejemål,

som tidligere blev anvendt af koncernselskaber, der er gået konkurs. 

Ledelsen anser årets resultat for utilfredsstillende.

Udviklingen i selskabets aktiviteter og økonomiske forhold fremgår af efterfølgende resultatopgørelse og

balance. Ledelsen anser resultatet for utilfredsstillende. Selskabet forventer underskud for 2013, og der er

usikkerhed om finansieringen af det forventede underskud. 

Moderselskabet har givet tilsagn om, at de ikke vil hæve mellemregningen eller renter frem til 31.

december 2013, og selskabets låneforhold er uændrede. 

Begivenheder efter regnskabsårets udløb

Efter regnskabsårets afslutning er der ikke indtruffet begivenheder, som vil kunne forrykke selskabets fi-

nansielle stilling væsentligt.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

2012 2011
Note kr. t.kr.

Bruttotab -292.504 -1.074

Nedskrivninger af omsætningsaktiver, bortset fra finansielle om-
sætningsaktiver -77.116 0

Andre finansielle indtægter 0 17

2 Andre finansielle omkostninger -188.674 -231

Resultat før skat -558.294 -1.288

Skat af årets resultat 53.737 408

Årets resultat -504.557 -880

Forslag til resultatdisponering:

Disponeret fra overført resultat -504.557 -880

Disponeret i alt -504.557 -880
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Balance 31. december

Aktiver

2012 2011
Note kr. t.kr.

Omsætningsaktiver

Udskudt skatteaktiv 194.240 167

Tilgodehavende selskabsskat 89.000 322

Andre tilgodehavender 0 153

Tilgodehavender i alt 283.240 642

Likvide beholdninger 227 0

Omsætningsaktiver i alt 283.467 642

Aktiver i alt 283.467 642
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Balance 31. december

Passiver

2012 2011
Note kr. t.kr.

Egenkapital

3 Virksomhedskapital 610.000 610

4 Overført resultat -6.851.464 -6.347

Egenkapital i alt -6.241.464 -5.737

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 9.957 15

Gæld til tilknyttede virksomheder 6.242.620 6.091

Anden gæld 272.354 273

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 6.524.931 6.379

Gældsforpligtelser i alt 6.524.931 6.379

Passiver i alt 283.467 642

5 Eventualposter

6 Nærtstående parter
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Noter

1. Usikkerhed om going concern

Som det fremgår af ledelsesberetningen, forventer selskabet underskud for 2013. 

Som følge af selskabets økonomiske situation er der usikkerhed om den fortsatte finansiering af

selskabets drift. Moderselskabet har givet tilsagn om, at de ikke vil hæve mellemregningen eller

renter frem til 31. december 2013, og selskabets låneforhold er uændrede. Der henvises til

ledelsesberetningens omtale heraf. 

2012 2011
kr. t.kr.

2. Andre finansielle omkostninger

Renter, tilknyttede virksomheder 188.674 230

Andre renteomkostninger 0 1

188.674 231

3. Virksomhedskapital

Virksomhedskapital 1. januar 2012 610.000 610

610.000 610

Aktiekapitalen består af aktier á nom. 1.000 kr. og multipla
heraf. Kapitalen er opdelt i A og B-aktier, hvoraf nom. 60.000
udgør B-aktier.

4. Overført resultat

Overført resultat 1. januar 2012 -6.346.907 -5.467

Årets overførte overskud eller underskud -504.557 -880

-6.851.464 -6.347
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Noter

5. Eventualposter

Eventualforpligtelser

Der er opstået uoverensstemmelse med tidligere udlejer mht. afregning for istandsættelse i

forbindelse med fraflytning af koncernens tidligere lejemål. 

Sambeskatning

Koncernens danske virksomheder hæfter solidarisk for skat af koncernens sambeskattede indkomst

til og med indkomståret 2004. Fra 2005 hæftes alene for selskabets egen skat.

Selskabet hæfter fra og med 1. juli 2012 ubegrænset og solidarisk med de øvrige sambeskattede

selskaber for eventuelle forpligtelser til at indeholde kildeskat på renter, royalties og udbytter.

6. Nærtstående parter

Ejerforhold

Følgende er noteret i selskabets fortegnelse som ejer af minimum 5 % af stemmerne eller minimum

5 % af selskabskapitalen:

Cejo ApS, Rolighedsvej 2, 2942 Skodsborg
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for People Match A/S er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser

for en klasse B-virksomhed. 

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes værdiregulerin-

ger af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, her-

under afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede

regnskabsmæssige skøn af beløb, der tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selska-

bet, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå sel-

skabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forplig-

telser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsregnska-

bet aflægges, og som vedrører forhold, der eksisterede på balancedagen.

Resultatopgørelsen

Bruttotab

Bruttotab indeholder nettoomsætning samt eksterne omkostninger.

Nettoomsætning indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet

sted inden årets udgang, og såfremt indtægten kan opgøres pålideligt og forventes modtaget. Nettoomsæt-

ningen indregnes eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renteindtægter og renteomkostninger samt rentetillæg

og rentegodtgørelser ved skattebetaling. Finansielle indtægter og omkostninger indregnes med de beløb,

der vedrører regnskabsåret.

Skat af årets resultat

Årets skat, der består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørel-

sen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan hen-

føres til posteringer direkte på egenkapitalen. 

    11



Anvendt regnskabspraksis

Selskabet er omfattet af de danske regler om tvungen sambeskatning af moderselskabet og de danske dat-

tervirksomheder.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskat-

tede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager virksomhe-

der med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende dette

underskud (fuld fordeling).

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Der ned-

skrives til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab.

Egenkapital - udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for året, vises som en særskilt post under egenkapitalen. Foreslået udbyt-

te indregnes som en forpligtelse på tidspunktet for vedtagelse på generalforsamlingen.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets

skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte acon-

toskatter.

Efter sambeskatningsreglerne hæfter People Match A/S solidarisk og ubegrænset overfor skattemyndig-

hederne for kildeskatter opstået indenfor sambeskatningskredsen.

Udskudt skat er skatten af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af

aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling

af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførelsesberettigede skattemæssige underskud, ind-

regnes med den værdi, hvortil de forventes at blive anvendt, enten ved udligning i skat af fremtidig ind-

tjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed.

Der foretages regulering af udskudt skat vedrørende foretagne elimineringer af urealiserede koncerninter-

ne avancer og tab.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser i de respektive lande, der med balance-

dagens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat.

Gældsforpligtelser

Andre gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede og associerede virksomheder

samt anden gæld, måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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