
Talentor Denmark ApS

CVR-nr. 30 59 37 90

Årsrapport 2014

(8. regnskabsår)

Årsrapporten er godkendt på selskabets ordinære
 generalforsamling den 9/6 2015

Thomas Secher
Dirigent

RSM plus P/S statsautoriserede revisorer

Jens Baggesens Vej 90N, 8200 Aarhus N
Tlf.: (+45) 8612 7888, Fax: (+45) 8612 7885
e-mail: aarhus@rsmplus.dk, www.rsmplus.dk
CVR-nr. 34713022 (Hjemsted: København)

Afdelinger i:
Aalborg, Holstebro, Kolding,
København, Odense, Skærbæk,
Vordingborg og Aarhus

RSM plus er et selvstændigt medlem af 
RSM International, en uafhængig kæde
af selvstændige revisions- og konsulentfirmaer
med kontorer i mere end 100 lande



RSM plus

Indholdsfortegnelse

Side

Påtegninger

Ledelsespåtegning 2

Den uafhængige revisors erklæringer 3

Ledelsesberetning

Selskabsoplysninger 5

Ledelsesberetning 6

Årsregnskab

Anvendt regnskabspraksis 7

Resultatopgørelse 1. januar - 31. december 9

Balance pr. 31. december 10

Noter til årsregnskabet 12



2

RSM plus

Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2014 for Talentor Denmark ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Årsregnskabet giver efter min opfattelse et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansi-
elle stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1.
januar - 31. december 2014.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aarhus, den 9. juni 2015

Direktion

Thomas Secher
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Den uafhængige revisors erklæringer

Til kapitalejeren i Talentor Denmark ApS

Påtegning på årsregnskabet

Vi har revideret årsregnskabet for Talentor Denmark ApS for regnskabsåret 1. januar - 31. december
2014, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter.  Årsregnskabet ud-
arbejdes efter årsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har ud-
ført revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge
dansk revisorlovgivning. Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revi-
sionen for at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet er uden væsentlig fejlinformation.

En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplys-
ninger  i årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurde-
ring af risici for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbej-
delse af et årsregnskab, der giver et retvisende billede. Formålet hermed er at udforme revisionshand-
linger, der er passende efter omstændighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten
af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af
regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede
præsentation af årsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret
1. januar - 31. december 2014 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrørende forhold i regnskabet

Uden at modificere vores konklusion gør vi opmærksom på, at der er en usikkerhed, der kan rejse tvivl
om selskabets mulighed for at fortsætte driften. Vi henviser til note 1 i regnskabet, hvoraf fremgår, at
en forlængelse af selskabets nuværende engagement med banken er nødvendig for en forlængelse af
selskabets planlagte aktiviteter. Det er ledelsens vurdering, at et sådan tilsagn vil blive opnået, hvorfor
årsregnskabet i overensstemmelse hermed er udarbejdet under forudsætning af virksomhedens
fortsatte drift.
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Den uafhængige revisors erklæringer

Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Supplerende oplysninger vedrørende andre forhold

Selskabet har tabt mere end halvdelen af dets kapital, og ledelsen skal i henhold til selskabslovens §
119 stille forslag om genetablering af kapitalen.

Selskabet har ikke overholdt bogføringsloven, og ledelsen kan ifalde ansvar herfor.

Selskabet har ikke angivet og betalt moms rettidigt i regnskabsåret, ligesom der er angivet med forkert
beløb. Selskabets ledelse kan ifalde ansvar herfor.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til årsregnskabsloven gennemlæst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yder-
ligere handlinger i tillæg til den udførte revision af årsregnskabet. Det er på denne baggrund vores
opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med årsregnskabet.

Aarhus, den 9. juni 2015

RSM plus P/S
statsautoriserede revisorer

Henrik Bretlau
statsautoriseret revisor



5

RSM plus

Selskabsoplysninger

Selskabet Talentor Denmark ApS

Clausholms Alle 2 1

8260 Viby

CVR-nr.: 30 59 37 90

Regnskabsår: 1. januar - 31. december

Hjemsted: Aarhus

Direktion Thomas Secher

Revision RSM plus P/S

statsautoriserede revisorer

Jens Baggesens Vej 90N

8200  Aarhus N
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Selskabets hovedaktivitet er at besidde aktier og anparter i andre selskaber, samt al virksomhed som
efter bestyrelsens skøn er beslægtet hermed; herunder drift af konsulentvirksomhed inden for
rekruttering, uddannelse og træning, bestyrelse og ledelse.

Udvikling i året

Selskabets resultatopgørelse for 2014 udviser et overskud på kr. 57.191, og selskabets balance pr. 31.
december 2014 udviser en negativ egenkapital på kr. 1.144.604.

Året der gik og opfølgning på sidste års forventede udvikling

Talentor Denmark er nu inde i en positiv udvikling, understøttet af et voksende marked.

Det er strategien, at vi skal være min. 12 medarbejdere, fordelt på en 8-9 konsulenter og noget back up
personale senest ultimo 2016. Der bliver to kontorer, et i Aarhus og et i København.  Vi ønsker ikke et
stort setup med dyre lejemål mv. Vi tror på et effektivt setup fokuseret på, at vi skal have det sjovt og
tjene gode penge, at vi skal have tid til at behandle kunder og kandidater godt, samt at vi konstant
fokuserer på det internationale både i kraft af opgaver og knowhow.

Vores målsætning er, at en senior konsulent i gennemsnit laver ca. 1,7 mio. kr. i omsætning, hvilket vil
give en fornuftig indtjening både til konsulenten og virksomheden. Dette giver en samlet omsætning på
ca. 15 mio. kr. Vi ønsker konsulenter med forskellig branche erfaring, for at kunne betjene en bred
kundegruppe, hvilket altid har kendetegnes os, og hvilket kræves af vores internationale
samarbejdspartner, ePunkt Talentor International GmbH.

Vi ønsker at skabe en værdibaseret virksomhed – hvor ledelse erstattes af et værdigrundlag, som skal
sikre, at vi arbejder mod et fælles mål og udfra samme interesser:

- Frihed under ansvar
- 100% backup til sine kollegaer
- Overholdelse af aftaler
- Korrekt brug af systemer
- Tro mod vores koncept, herunder kvalitet og etik
- Det skal være ukompliceret
- Vores kunder og kandidater er vores omdrejningspunkt 
- Vi skal have det sjovt

Med denne strategi er virksomheden på rette vej, efter at tilbagevenden medio 2014 fra det
internationale arbejde gennem en årrække. Med opbakning fra virksomhedens trofaste medarbejdere,
så tror vi på vores strategi.

Kapitalberedskabet

Det er ledelsens plan at reetablere selskabskapitalen via den fremtidige indtjening.

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning

Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt vil kunne påvirke
selskabets finansielle stilling.



7

RSM plus

Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Talentor Denmark ApS for 2014 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslo-
vens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg fra højere klasser.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herudover indregnes værdiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå sel-
skabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forplig-
telser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af
eventuelle afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris
og nominelt beløb. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden årsrap-
porten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i årsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsætning ikke er
oplyst.

Bruttotab er et sammendrag af nettoomsætning, med fradrag af andre eksterne omkostninger.

Nettoomsætning

Indtægter  ved salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoover-
gang til køber har fundet sted inden udgangen af regnskabsåret. Nettoomsætningen måles til
dagsværdi og opgøres eksklusive moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til lokaler, salg, reklame, administration og
hensættelser til tab på debitorer m.v.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger indeholder gager og lønninger samt lønafhængige omkostninger.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører
regnskabsåret.

Skat af årets resultat

Skat af årets resultat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i re-
sultatopgørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den
del, der kan henføres til posteringer direkte på egenkapitalen.
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Anvendt regnskabspraksis

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Der ned-
skrives til imødegåelse af forventede tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende efter-
følgende regnskabsår.

Skyldig skat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
årets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte
acontoskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser, opgjort på grundlag af den planlagte
anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. I de tilfælde, hvor opgørel-
se af skatteværdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag
af den planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Ændring i udskudt skat, som følge af ændringer i skattesatser, indregnes i resultatopgørelsen. For in-
deværende år er anvendt en skattesats på 23,5%.

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser i øvrigt er målt til amortiseret kostpris.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

Note 2014

kr.

2013

kr.

Bruttofortjeneste 412.886 526.958

Personaleomkostninger -276.723 -403.572

Resultat før finansielle poster 136.163 123.386

Finansielle indtægter 0 3.936

Finansielle omkostninger -78.972 -96.748

Resultat før skat 57.191 30.574

Skat af årets resultat 0 0

Årets resultat 57.191 30.574

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat 57.191 30.574

57.191 30.574
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Balance pr. 31. december

Note 2014

kr.

2013

kr.

AKTIVER

OMSÆTNINGSAKTIVER

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 249.437 25.661

Andre tilgodehavender 11.462 11.000

Periodeafgrænsningsposter 2.496 0

263.395 36.661

Omsætningsaktiver i alt 263.395 36.661

AKTIVER I ALT 263.395 36.661
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Balance pr. 31. december

Note 2014

kr.

2013

kr.

PASSIVER

EGENKAPITAL 2

Selskabskapital 125.000 125.000

Overført resultat -1.269.604 -1.326.795

Egenkapital i alt -1.144.604 -1.201.795

GÆLDSFORPLIGTELSER

Langfristede gældsforpligtelser

Andre kreditinstitutter 738.637 738.637

738.637 738.637

Kortfristede gældsforpligtelser

Kreditinstitutter 188.084 127.584

Leverandører af varer og tjenesteydelser 223.596 103.172

Gæld til selskabsdeltagere og ledelse 123.196 178.106

Anden gæld 134.486 90.957

669.362 499.819

Gældsforpligtelser i alt 1.407.999 1.238.456

PASSIVER I ALT 263.395 36.661

Usikkerhed om fortsat drift (going concern) 1

Eventualposter mv. 3

Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 4
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Noter til årsregnskabet

1 Usikkerhed om fortsat drift (going concern)

Selskabets nuværende bankkreditter er nødvendige for en forlængelse af selskabets planlagte
aktiviteter. Disse kreditter skal årligt genforhandles, hvilket i tidligere år er sket på uændrede vilkår.
Det er ledelsens forventning, at de nødvendige kreditter vil blive forlænget i lighed med tidligere. På
denne baggrund aflægges årsrapporten med fortsat drift for øje.

2 Egenkapital

Selskabskapital Overført resultat I alt

Egenkapital 1. januar 125.000 -1.326.795 -1.201.795

Årets resultat 0 57.191 57.191

Egenkapital 31. december 125.000 -1.269.604 -1.144.604

Selskabskapitalen består af 1.250 anparter à nominelt kr. 100. Ingen anparter er tillagt særlige rettig-
heder.

Der har ikke været ændringer i selskabskapitalen i de seneste 5 år.

3 Eventualposter mv.

Der er et udskudt skatteaktiv på t.kr. 167, der ikke er indregnet.

4 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Selskabet har stillet selvskyldnerkaution for Kasper Olsen Holding ApS's specifikke driftskonto i
Vestjysk Bank.
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