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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 1. djanuar - 31. december 202 for Fonden
Lees@ Kunst og Kultur. Arsrapporten er aflagt i overendsstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Fondens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31.december 2024 samt af resultatet af Fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2024.

Ledelsens beretning indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, som
beretningen omhandler.

,&rsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Leesg, den 19/06/2025

Direktion

Trygve Natvig Folmer Hjorth Kristensen
Bestyrelse

Lili Karina Jepsen Eva Bernhagen
Bent Andreasen Heidi Strgm

Jacob Thage
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Fonden Laesg Kunst og Kultur

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Laes@ Kunst og Kultur for regnskabsaret 1. januar 2024 - 31.
december 2024, der omfatter resultatopgarelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven. Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et
retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr 31. december 2024 samt af resultatet
af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2024 - 31. december 2024 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbeuvis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne
til at fortseette driften; at oplyse om forhold vedragrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad
af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i
Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa
grundlag af arsregnskabet.Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.
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Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er veesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsaette driften. Hvis
vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gare opmaerksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at selskabet ikke laengere kan
fortseette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke
ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesbheretningen. I
tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller p& anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation. Vores ansvar er
derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven. Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi
har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Frederikshavn, den 19/06/2025

Revi@st

CVR-nr.: 21164577

Jess Haestrup, mnell1349
Registreret Revisor
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Ledelsesheretning

Fondens hovedaktiviteter

Fondens formal er at eje og drive ejendommen matr.nr. 8d Byrum, Leesgs gamle mejeri, beliggende Byrum
Hovedgade 85, 9940 Leesg med henblik pa at skabe et centrum for kunst og kultur pa Laesg til gavn for gens
fastboende og besggende. Ejendommen har en arraekke veeret udlejet til Cafe med lejlighedsvise
arrangementer med kunst og kultur. — Imidlertid har lejer gennem aret veeret i gkonomiske problemer, og
saledes ikke kunnet betale den fulde aftalte leje, og en konkurs ma imgdeses.

Det er ligeledes fondens formal at indga et neermere aftalt og bindende samarbejde med LKK 2018 ApS om et
Artist in Residency (AiR) efter statens regler i ejendommen Haabet, Tarkerivej 13. Denne aktivitet med at drive
Leesg AiR vil pr. nytar 2024 overga til fonden, hvorfor der er sggt og bevilget navneaendring, s& Fondens navn
bliver mere svarende til indholdet, og navneaendring er saledes sggt og godkendt sa det nye navn er Fonden
Laesg Kunst og Kultur.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold

Der er i december 2024 indgaet en samarbejdsaftale med Skagen Museum, der ligeledes driver et AiR
program, saledes at de to nordjyske AiR residence steder kan sgge fondsstatte sammen, hvilket vil styrke vores
organisation og fundering. Der er ligeledes lavet en samarbejdsaftale med Museum Jorn hvad angar det
kunstfaglige — og samtidskunst som vores saerlige omrade.- Pa basis af samarbejdsaftalen er der sggt og
bevilget betydelige tilskud til kunstnerophold i Leesg AIR — og der vil fortsat sgges fonde til yderligere daekning
af udgifterne.

Efterfglgende begivenheder

Lejer pa Mejeriet er februar 2025 meldt konkurs, og det er af bobestyrer meddelt at der ikke er udsigt til nogen
dividende, sa den manglende betaling af huslejen ma indga som tab i arsregnskabet.

Uddelinger/anvendelse af overskud
Intet

Redeggrelse for god fondsledelse

Fonden Fonden Fonden Ikke
folger forklarer forklarer relevant

hvorfor hvordan

1. Abenhed og kommunikation

1.1 Det anbefales, at at bestyrelsen vedtager principper for
ekstern kommunikation, som imgdekommer behovet for
abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar
2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den

Anbefaling

erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens Strategiplan
formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til Ja revideret i
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med 2024

udgangspunkt i vedteegten.

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om
fondens kapitalforvaltning modsvarer fondens formal og behov ~ Ja
pa kort og lang sigt.

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen
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Anbefalin Fonden Fonden Fonden
s folger forklarer forklarer
hvorfor hvordan

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, Jaevnlige mails
indkalder og leder bestyrelsesmgderne med henblik pa at sikre og teams
et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige Ja mgder sikrer
forudsaetninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis feelles
og samlet. beslutninger

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder
bestyrelsesformanden om at udfgre saerlige opgaver for den
erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bar der
foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og
kontrolfunktion. Der bgr sikres en forsvarlig arbejdsdeling
mellem formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

Ja

2.3 Bestyrelsens sammensaetning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og mindst hvert
andet ar vurderer og fastlaegger, hvilke kompetencer bestyrelsen
skal rade over for bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der
pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel
udpegningsret i vedteegten godkender en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udveelgelse og indstilling af kandidater
til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa
baggrund af deres personlige egenskaber og kompetencer under
hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved
sammensatning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer Ja
tages hensyn til behov for fornyelse — sammenholdt med behovet
for kontinuitet — og til behovet for mangfoldighed i relation til

blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og kan.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa Under

den erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redeggres opdatering
for sammensastningen af bestyrelsen, herunder for

mangfoldighed, samt at der gives falgende oplysninger om hvert

af bestyrelsens medlemmer:

e den pageeldendes navn og stilling,

o den pageeldendes alder og ken,

o dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af
medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

o medlemmets eventuelle seerlige kompetencer,

o den pageeldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i
direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde,
virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

 hvorvidt den pagzldende ejer aktier, optioner, warrants og
lignende i fondens dattervirksomheder og/eller associerede
virksomheder,

o hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og
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Fonden Fonden
folger forklarer

hvorfor

Anbefaling

o om medlemmet anses for uafhaengigt.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i
den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af
bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens
medlemmer er uafhaengige.

Ja

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

e op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere
uafheengigt,

e mellem fem til otte medlemmer, bar mindst to medlemmer
veere uafhaengige, eller

e nitil elleve medlemmer, bar mindst tre medlemmer veere
uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for
uafhaengig, hvis det pageeldende f.eks.:

e er, eller inden for de seneste tre ar har veeret, medlem af
direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller en
vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til
fonden,

 inden for de seneste fem ar har modtaget starre vederlag,
herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end Ja
som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

 inden for det seneste ar har haft en vaesentlig
forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som
partner eller ansat, aktionaer, kunde, leverandgr eller
ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende
forbindelse) med fonden/koncernen eller en
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

o er, ellerinden for de seneste tre ar har veeret, ansat eller
partner hos ekstern revisor,

e har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i
mere end 12 ar,

 erinaerfamilie med eller pa en anden made star personer,
som ikke betragtes som uafhaengige, saerligt neer,

o er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal
at yde stgtte til disses familie eller andre, som star disse
seerligt naer, eller

e erledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller
lignende, der modtaget eller gentagne gange inden for de
seneste fem ar har modtaget vaesentlige donationer fra
fonden.

2.5 Udpegningsperiode

Fonden
forklarer

hvordan

Ikke
relevant
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Fonden Fonden
folger forklarer

Anbefaling

2.5.1 Det anbefales, at at bestyrelsens medlemmer som

minimum udpeges for en periode pa to ar, og maksimalt foren  Ja
periode pa fire ar.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen
fastseettes en aldersgreense, som offentligggres i Nej
ledelsesberetningen eller pa fondens hjiemmeside.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de

e . o Ja
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og

at resultatet drgftes i bestyrelsen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en
eventuel direktions og/eller administrators arbejde og resultater Ja
efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden Ikke
forklarer relevant

hvordan

Pt. ikke aktuelt

Sker lgbende

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i
erhvervsdrivende fonde aflannes med et fast vederlag, samt at
medlemmer af en eventuel direktion aflennes med et fast
vederlag, eventuelt kombineret med en bonus, der ikke bar veere
afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bar
afspejle det arbejde og ansvar, der falger af hvervet.

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om

det samlede vederlag, som hvert enkelt medlem af bestyrelsen

og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond

og fra fondens dattervirksomheder og associerede virksomheder.
Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som Nej
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for
udfarelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens
dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderreprasentanters vederlag som ansatte.

Nej

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik

Det er fondens formal at :

Fremme samarbejdet med Haabet/Artist in residence.

Pt. ikke aktuelt

Der udbetales
ikke vederlag

pt.

Yde gkonomisk stgtte til almennyttige og velggrende formal indenfor kunst og kultur pa Laesg
Yde gkonomisk stgtte til kunstnere der har haft ophold pa Leesg under deres uddannelse eller pa anden vis

er/var tilknyttet Laesg under deres uddannelse.
Yde gkonomisk statte til forskning/formidling indefor kunst og kultur.

Der er i regnskabsaret ikke foretaget uddelinger.
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Anvendt regnskabspraksis

,&rsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for Regnskabsklasse B.
Der er foretaget tilvalg af enkelte regler i regnskabsklasse C.
Den anvendte regnskabspraksis er useendret i forhold til sidste ar.

Generelt om indregning eller maling

I resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgarelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder
afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga sel-
skabet, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtel-
ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

RESULTATOPG@RELSEN
Omseetning
Omsaetningen ved udlejning og fondsansggninger indregnes i resultatopggrelsen efter faktureringsprincippet.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration og lokaler m.v.

Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og —omkostninger samt tilleeg og godtgarelse under
acontoskatteordningen m.v.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgerelsen med
den del, der kan henfares til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfgres til
posteringer direkte pa egenkapitalen.

BALANCEN
Materielle anlaegsaktiver

Ejendomme og driftsmateriel males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der afskrives ikke
pa grunde.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:
Ejendomme  30ar Scrap veerdi kr. 500.000



Aktiver med en kostpris pa under 32.000 kr. pr. enhed indregnes som omkostninger i resultatopgarelsen i
anskaffelsesaret.

Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af materielle anlaegsaktiver opggres som forskellen mellem salgspris
med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopggrelsen under afskrivninger.

Kunst
Kunst males til kostpris. Der afskrives ikke pa original kunst.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi. Veerdien reduceres
med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrgrende efterfglgende
regnskabsar.

Skyldig skat og udskudt skat.

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betalt a conto
skatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig veerdi af aktiver og forpligtelser.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil vaere
geldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. For indevaerende ar er anvendt en
skattesats pa 22,0 %

Geeldsforpligtelser
Geeld i gvrigt er malt til amortiseret kostpris, hvilket for korte og uforrentede eller variabelt forrentede
geeldsforpligtelser svarer til nominel veerdi.
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Resultatopggrelse 1. jan. 2024 - 31. dec. 2024

Note 2024

kr.

Bruttofortjeneste/Bruttotab -57.118

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlaegsaktiver -24.132

Resultat af ordinaer primaer drift -81.250

Ordinaert resultat for skat -81.250

Skat af arets resultat 0

Arets resultat -81.250
Forslag til resultatdisponering

Overfart resultat -81.250

Ialt -81.250

2023
kr.

-73.160
-24.132
-97.292

-97.292

-97.292

-97.292
-97.292
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Balance 31. december 2024

Aktiver

Grunde og bygninger
Andre investeringsaktiver

Materielle anlaegsaktiver i alt
Andre tilgodehavender

Finansielle anleegsaktiver i alt

Anlaegsaktiver i alt
Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver i alt

AKTIVERIALT

Note

2024

kr.
1.103.290
150.000

1.253.290
548.711
548.711

1.802.001
119.241
119.241

1.921.242

2023

kr.
1.127.422
150.000

1.277.422
593.710
593.710

1.871.132
131.360
131.360

2.002.492
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Balance 31. december 2024

Passiver

Registreret kapital mv.
Overfart resultat

Egenkapitali alt

Anden geld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til social
sikring

Kortfristede geeldsforpligtelser i alt
Geaeldsforpligtelser i alt

PASSIVERI ALT

Note 2024
kr.

3.000.000
-1.078.867

1.921.133

109

109

109

1.921.242
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2023

kr.
3.000.000
-997.617

2.002.383

109

109

109

2.002.492



Egenkapitalopggrelse 1. jan. 2024 - 31. dec. 2024

Egenkapital, primo
Betalt udbytte
Arets resultat
Egenkapital, ultimo

Registreret Overfort
kapital mv. resultat

kr. kr.
3.000.000 -997.617

-81.250
3.000.000 -1.078.867

Foreslaet
udbytte
indregnet Ialt
under
egenkapitalen
kr. kr.
0 2.002.383
0 0
0 -81.250

0 1.921.133
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Noter

1. Information om transaktioner med naertstdende parter foretaget pa
markedsvilkar

Fondens nzertstaende parter med betydelig indflydelse omfatter selskabets bestyrelse og direktion
samt disse personers relaterede familiemedlemmer.

Fonden har ikke haft transaktioner med nzertstaende parter, der ikke er indgaet pa
markedsmaessige vilkar.

2. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2024
Gennemsnitligt antal ansatte 1
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