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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 13. december 2019 - 31. december 2020 for Fonden
Mejeriet Leso Kunstmuseum. Arsrapporten er aflagt i overendsstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af Fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr.
31.december 2020 samt af resultatet af Fondens aktiviteter for regnskabsaret 13. december 2019 - 31. december 2020.

Ledelsens beretning indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, som beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Leso, den 29/06/2021

Direktion

Poul Christensen

Bestyrelse

Trygve Natvig Lili Karina Jepsen
Lisbeth Karen Johansen Folmer Hjorth Kristensen
Eva Bernhagen Kirsten Lynge

Hanne Birgith Larsen



Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Fonden Mejeriet Leeso Kunstmuseum

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Mejeriet Leso Kunstmuseum for regnskabsaret 13. december 2019 - 31.
december 2020, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet
udarbejdes efter arsregnskabsloven. Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver,
passiver og finansielle stilling pr 31. december 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 13. december
2019 - 31. december 2020 1 overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision 1 overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geldende 1 Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspdtegningens afsnit
”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafth@ngige af selskabet i overensstemmelse med internationale
etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores gvrige etiske forpligtelser 1 henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er
tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede 1 overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at
udarbejde et drsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen
af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsette driften; at oplyse om forhold vedrerende
fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end
at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opnd hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hoj grad af sikkerhed er et hojt
niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, altid vil afdekke vesentlig fejlinformation, nar
sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med
rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne treffer pa grundlag af rsregnskabet.Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med
internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende 1 Danmark, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis, der er
tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation
fordrsaget af besvigelser er hogjere end ved vasentlig fejlinformation fordrsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

Opnar vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne

kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabsmeessige skon
og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er passende,
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samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold,
der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig
usikkerhed, skal vi 1 vores revisionspategning gere opmarksom pa oplysninger herom 1 arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er
opnéet frem til datoen for vores revisionspdtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfore, at selskabet
ikke lengere kan fortsette driften.

Tager vi stilling til den samlede preesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysningerne, samt om
arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pd en sddan made, at der gives et retvisende billede
heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi
identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi
udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. I tilknytning til vores revision af
arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er
vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde
vaesentlig fejlinformation. Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger 1
henhold til arsregnskabsloven. Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vasentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Frederikshavn, 29/06/2021

Jess Haestrup , mnel11349
Registreret Revisor
Revi@st

CVR: 21164577
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Ledelsesberetning

Fondens hovedaktiviteter

Fondens vesentligste aktiviteter er at eje og drive ejendommen matr.nr. 8d Byrum, beliggende Byrum Hovedgade 85, 9940
Laso med henblik pa at skabe et kunstmuseum og et kulturhus pa Laese til gavn for gens fastboende og besogende.

Fonden vil desuden have til formal at erhverve, udstille og formidle kunstvarker, som i bred forstand har relation til Leese.
Det er ligeledes fondens formaél at indga et nermere aftalt og bindende samarbejde med Laso Kunst og Kultur ApS om et
Artist in Residency (AiR) efter statens regler i ejendommen Haabet, Torkerivej 13.Fonden skal medvirke til at udstille
deres kunst, mod at modtag den, efter naermere aftale, skabte kunst under kunsternes ophold pd Haabet.

Udviklingen i aktiviteter og ekonomiske forhold

Arbejdet med og udvikle Mejerigarden til et kunstmuseum og kulturhus ferte i 2020 til at der blev segt en raekke fonde om
stotte til totalrenovation, men samtlige ansggninger blev afslaet. Dette skyldes sandsynligvis til dels

Corona-situationen.

Bestyrelsen indkaldte derfor til et seminar i september for at drofte fremtidige muligheder og konklusionen blev til

slut at planerne for Mejerigarden blev opgivet, og at fokus flyttes til udvikling af Haabet, Torkerivej 13, i samarbejde med
Laso Kunst og Kultur ApS.

Det er blevet brugt betydelige midler til konsulenter og arkitekter frem til udgangen af 2020 og bestyrelsen ma sande at
dette har sveekket Fondens ekonomiske styrke. Der arbejdes med at endre dette, ved et mageskifte s& Fonden i fremtiden
bliver ejer af Haabet og indgér lejeaftale med Laso Kunst og Kultur ApS for i samarbejde at udvikle et AiR.

Mageskiftet er vedtaget, men ikke gennemfert da man afventer en formel godkendelse.

Samarbejdet mellem Fonden og Lase Kunst og Kultur ApS er naert og konstruktivt og de to bestyrelser har gennemfort
flere felles moder

Efterfelgende begivenheder

Ind 1 2021 er der blevet arbejdet med at leje Mejerigdrden ud til en anden virksomhed ved siden af arbejdet med a&ndring af
Fondens aktiver.

Efter at Laeso Kunst og Kultur ApS fik ny kunstfaglig konsulent (Majbritt Leland), har arbejdet med AiR faet en vaesentlig
tilslutning og der er for sommeren 2021 et bredt program med arrangementer og kunstnere pa ophold.

Redegorelse for god fondsledelse

Fonden Fonden Fonden Ikke

Anbefaling folger forklarer forklarer relevant

hvorfor hvordan

1. Abenhed og kommunikation



Fonden Fonden
folger forklarer forklarer relevant

Anbefaling

1.1 Det anbefales, at at bestyrelsen vedtager principper for ekstern
kommunikation, som imgdekommer behovet for abenhed og interessenternes
behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om fondens
forhold.

JA

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende
fonds virke 1 overensstemmelse med fondens formél og interesser mindst en
gang arligt tager stilling til fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med
udgangspunkt i vedtegten.

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen labende forholder sig til, om fondens

kapitalforvaltning modsvarer fondens formél og behov pa kort og lang sigt. JA
2.2 Formanden og nastformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder
bestyrelsesmaderne med henblik pé at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og A

skabe de bedst mulige forudsatninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde,
enkeltvis og samlet.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder
bestyrelsesformanden om at udfere sarlige opgaver for den erhvervsdrivende
fond ud over formandserhvervet, ber der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uathangige overordnede ledelse og
kontrolfunktion. Der ber sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
nastformanden, den egvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

2.3 Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen labende og mindst hvert andet ar vurderer og
fastlegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal rdde over for bedst muligt at JA
kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret 1
vedtegten godkender en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for JA
udvelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres
personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede
kompetencer, samt at der ved sammensetning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse — sammenholdt med
behovet for kontinuitet — og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt
andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken.

JA

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pd den
erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for sammensatningen
af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives folgende
oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

e den pageldendes navn og stilling,

e den pageldendes alder og ken,

¢ dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har
fundet sted, og udleb af den aktuelle valgperiode,

¢ medlemmets eventuelle s@rlige kompetencer, JA

e den pageldendes ovrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner,
bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i danske og
udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

e hvorvidt den pageldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i
fondens dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder,

¢ hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

e om medlemmet anses for uathengigt.
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Anbefaling Fonden Fonden Fonden

hvorfor  hvordan

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den
erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

2.4 Uathangighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er
uathangige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

e op til fire medlemmer, ber mindst ét medlem vere uathengigt,

¢ mellem fem til otte medlemmer, bor mindst to medlemmer vare
uafthangige, eller

e ni til elleve medlemmer, ber mindst tre medlemmer vere uathengige og sé
fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for uathengig, hvis det
pagaeldende f.eks.:

¢ er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller
ledende medarbejder i fonden eller en vesentlig dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,

¢ inden for de seneste fem ar har modtaget storre vederlag, herunder
uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en JA
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab
end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

¢ inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks.
personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktioner, kunde,
leverander eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende
forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,

e er, eller inden for de seneste tre ir har vearet, ansat eller partner hos ekstern
revisor,

¢ har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

e cr i n&r familie med eller pa en anden made star personer, som ikke
betragtes som uathengige, serligt nar,

e er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stotte
til disses familie eller andre, som stér disse serligt naer, eller

¢ cr ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der
modtaget eller gentagne gange inden for de seneste fem ar har modtaget
vasentlige donationer fra fonden.

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en
periode pa to ar, og maksimalt for en periode pé fire ar.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsattes en
aldersgraense, som offentliggeres 1 ledelsesberetningen eller pa fondens JA
hjemmeside.

JA

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og 1 direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en evalueringsprocedure, hvor
bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater JA
arligt evalueres, og at resultatet droftes 1 bestyrelsen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel
direktions og/eller administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte klare JA
kriterier.

3. Ledelsens vederlag

Ikke

folger forklarer forklarer relevant
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Fonden Fonden Fonden Ikke

Anbefaling folger forklarer forklarer relevant

hvorfor  hvordan

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde

aflonnes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion Tkke
aflennes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus, der ikke ber
vaere athengig af regnskabsmeessige resultater. Vederlaget bor afspejle det
arbejde og ansvar, der folger af hvervet.

relevant

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede
vederlag, som hvert enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion
modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens dattervirksomheder og
associerede virksomheder. Endvidere ber der oplyses om eventuelle andre
vederlag, som bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for
udferelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder
eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepreesentanters vederlag
som ansatte.

JA

Redegorelse for fondens uddelingspolitik

Det er fondens formal at :

Fremme samarbejdet med Haabet/Artist in residence.

Yde okonomisk stette til almennyttige og velgerende formal indenfor kunst og kultur pa Lese

Yde okonomisk stette til kunstnere der har haft ophold pa Lase under deres uddannelse eller pa anden vis er/var tilknyttet
Laeso under deres uddannelse.

Yde gkonomisk stette til forskning/formidling indefor kunst og kultur.

Der er 1 regnskabséret ikke foretaget uddelinger.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for Regnskabsklasse B.
Der er foretaget tilvalg af enkelte regler i regnskabsklasse C.
Generelt om indregning eller méling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af finansielle
aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og
nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fraga sel-
skabet, og forpligtelsens verdi kan méles palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forpligtel-
ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden &rsrapporten

aflegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

RESULTATOPGORELSEN
Omsatning
Omsatningen ved udlejning og fondsansegninger indregnes i resultatopgerelsen efter faktureringsprincippet.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration og lokaler m.v.

Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belab, der vedrerer regnskabsaret. Finansielle

poster omfatter renteindtegter og —omkostninger samt tilleg og godtgerelse under acontoskatteordningen m.v.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af érets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgerelsen med den del, der

kan henfores til drets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfoeres til posteringer direkte pa
egenkapitalen.

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS
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BALANCEN

Materielle anlegsaktiver

Ejendomme og driftsmateriel males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der afskrives ikke pd grunde.
Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet
er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineare afskrivninger baseret pa folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:
Ejendomme  304&r  Scrap verdi kr. 500.000

Aktiver med en kostpris pa under 14.100 kr. pr. enhed indregnes som omkostninger i resultatopgerelsen 1 anskaffelseséret.
Fortjeneste eller tab ved ath@ndelse af materielle anlaegsaktiver opgeres som forskellen mellem salgspris med fradrag af

salgsomkostninger og den regnskabsmassige vaerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab indregnes 1 resultatopgerelsen

under afskrivninger.

Kunst
Kunst méles til kostpris. Der afskrives ikke pa original kunst.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vardi. Verdien reduceres med
nedskrivning til imedegéelse af forventede tab.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgransningsposter indregnet under aktiver omfatter atholdte omkostninger vedrerende efterfolgende regnskabsar.

Skyldig skat og udskudt skat.
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes 1 balancen som beregnet skat af drets skattepligtige
indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betalt a conto skatter.

Udskudt skat méles efter den balanceorienterede geldsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmessig og
skattemessig verdi af aktiver og forpligtelser.

Udskudt skat méles pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil vaere geeldende,
nar den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. For indeveerende ar er anvendt en skattesats pa 22,0 %

Geldsforpligtelser
Gezld 1 ovrigt er milt til amortiseret kostpris, hvilket for korte og uforrentede eller variabelt forrentede geeldsforpligtelser
svarer til nominel verdi.

Side 12 af 17



Resultatopgerelse 13. dec. 2019 - 31. dec. 2020

Nettoomsatning
Eksterne omkostninger

Bruttoresultat

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anleegsaktiver
Resultat af ordinzer primeaer drift

Ovrige finansielle omkostninger

Ordinzert resultat for skat
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

I alt

Note

2019/20
kr.

0
-775.040

-775.040
-24.132
-799.172
-6.269
-805.441

-805.441

-805.441
-805.441
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Balance 31. december 2020

Aktiver

Grunde og bygninger
Andre investeringsaktiver

Materielle anlaegsaktiver i alt

Anlaegsaktiver i alt
Likvide beholdninger

Omszetningsaktiver i alt

AKTIVERITALT

Note

2019/20
kr.
1.199.818
150.000

1.349.818

1.349.818
955.203
955.203

2.305.021
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Balance 31. december 2020

Passiver

Registreret kapital mv.
Overfort resultat

Egenkapital i alt

Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Anden gald, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til social sikring

Kortfristede galdsforpligtelser i alt

Gealdsforpligtelser i alt

PASSIVER T ALT

Note 2019/20
kr.

3.000.000

-705.441

2.294.559

10.000
462

10.462

10.462

2.305.021
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Egenkapitalopgerelse 13. dec. 2019 - 31. dec. 2020

Arets resultat

Kontant indbetaling i forbindelse med stiftelse

Egenkapital, ultimo

Registreret Overfort
kapital mv. resultat

kr. kr.

-805.441

3.000.000 100.000
3.000.000 -705.441

I alt

kr.
-805.441
3.100.000
2.294.559
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Noter

1. Information om transaktioner med naertstiende parter foretaget pa markedsvilkar

Fondens nertstaende parter med betydelig indflydelse omfatter selskabets bestyrelse og direktion samt disse
personers relaterede familiemedlemmer.

Fonden har ikke haft transaktioner med nartstaende parter, der ikke er indgaet pa markedsmeessige vilkar.

2. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2019720

Gennemsnitligt antal ansatte 1
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