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VSV Personalerekruttering ApS

Ledelsespategning

Direktionen har i dag behandlet og godkendt arsrapporten for 1. januar 2021 - 31. december 2021 for VSV

Personalerekruttering ApS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2021 - 31.

december 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen

omhandler.
Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Fierritslev, /7/ < 2022

Direktionen:
kof NS
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VSV Personalerekruttering ApS

Den uafhaengige revisors erklaring om udvidet gennemgang af arsregnskabet

Til kapitalejeren i VSV Personalerekruttering ApS

Konklusion

Vi har udfgrt udvidet gennemgang af arsregnskabet for VSV Personalerekruttering ApS for regnskabsaret 1.
januar 2021 - 31. december 2021, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter,
herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets
aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for
regnskabsaret 1. januar 2021 - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklaeringsstandard for
sma virksomheder og FSR — danske revisorers standard om udvidet gennemgang af &rsregnskaber, der
udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vores ansvar ifplge disse standarder og krav er nzermere beskrevet i
afsnittet “Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet”. Vi er uafhangige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede bevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konkiusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser

eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsatte driften;
at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet p&
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet,
indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Dette kraever, at vi planlaegger og udfgrer
handlinger med henblik pa at opna begraenset sikkerhed for vores konklusion om arsregnskabet og derudover
udfgrer specifikt kraevede supplerende handlinger med henblik pa at opna yderligere sikkerhed for vores

konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primaert bestar af forespgrgsler til ledelsen og, hvor det er
hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt kraevede supplerende handlinger

samt vurdering af det opnaede bevis.
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VSV Personalerekruttering ApS

Den uafhaengige revisors erklaering om udvidet gennemgang af arsregnskabet

Omfanget af handlinger, der udfgres ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi udtrykker

derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion

med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores udvidede gennemgang af drsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og
i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentlig inkonsistent med &rsregnskabet eller vores
viden opnaet ved den udvidede gennemgang eller pd anden made synes at indeholde vaasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til

arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vasentlig

fejlinformation i ledelsesberetningen.

Hjgrring, |g/S 2022

Dansk Revision Hjgrring
Registreret revisidnsvirksomhed, CVR-nr. 73953413

Registreret revisor
mne5783
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VSV Personalerekruttering ApS

Ledelsesbheretning

Virksomhedens vasentligste aktiviteter
Virksomhedens vaesentligste aktiviteter har i lighed med tidligere ar veeret, rekruttering og udlejning af
arbejdskraft samt udfgrsel af lettere handvaerkerydelser.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold

Selskabet har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Der har ikke veeret enkeltstdende begivenheder i
regnskabsaret, som er af sd vasentlig karakter, at det kraever omtale i ledelsesberetningen.

Arets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende.

Ledelsen har konstateret, at mere end 50% af selskabets kapital er tabt, hvorfor der skal foretages
foranstaltninger til reetablering af kapitalen.

Dansk <> GGi
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VSV Personalerekruttering ApS

2021 2020
Note  Resultatopggrelse DKK 1.000 DKK
Perioden 1. januar - 31. december
Bruttofortjeneste 17.807.020 15.605
1 Personaleomkostninger -17.328.179 -15.932
Afskrivninger, anleegsaktiver -896.741 -72
Andre driftsomkostninger -5.000 -4
Resultat fgr finansielle poster 377.100 -403
Finansielle indtaegter 9.503 12
Finansielle omkostninger -57.695 -70
Resultat fgr skat 328.909 -461
2 Skat af arets resultat 0 16
Arets resultat 328.909 -445
Forslag til resultatdisponering:
Overfgrt resultat 328.909 -445
Resultatdisponering i alt 328.909 -445
Dansk I GGE
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VSV Personalerekruttering ApS

2021 2020
Note  Balance DKK 1.000 DKK
Aktiver pr. 31. december
Goodwill 200.667 235
Immaterielle anlaegsaktiver 200.667 235
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 164.270 105
Materielle anlaegsaktiver 164.270 105
Anlzegsaktiver i alt 364.937 -340
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 1.021.824 699
Tilgodehavender hos associerede virksomheder 21.271 10
Tilgodehavende skat 8.000 18
Andre tilgodehavender 449.815 393
Tilgodehavender hos virksomhedsdeltagere og ledelse 333 0
Periodeafgraensningsposter 0 10
Tilgodehavender 1.501.243 1.130
Likvide beholdninger 3.260.663 2.143
Omsaetningsaktiver i alt 4.761.906 3.274
Aktiverialt 5.126.843 3.614
Dansk I GGi
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VSV Personalerekruttering ApS

2021 2020

Note  Balance DKK 1.000 DKK
Passiver pr. 31. december

3 Virksomhedskapital 40.000 1
Overfgrt resultat -722.181 -1.051
Egenkapital i alt -682.181 -1.050
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 103.056 47
Anden gald 5.705.968 4.617
Kortfristede geeldsforpligtelser 5.809.024 4.664
Galdsforpligtelser i alt 5.809.024 4.664
Passiver i alt 5.126.843 3.614

4 Usikkerhed ved fortsat drift

5 Eventualaktiver

6 Eventualforpligtelser

7 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
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VSV Personalerekruttering ApS

Egenkapitalopggrelse
Egenkapital Virksom- Overfort 1 alt
hedskapi- resultat
tal
1.000 DKK 1.000 DKK 1.000 DKK
Perioden 1. januar - 31. december
Saldo primo 1 -1.051 -1.050
Kapitalforhgjelse 39 0 39
Arets resultat 0 329 329
Egenkapital ultimo 40 -722 -682
Dansk I GQGHE
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VSV Personalerekruttering ApS

2021 2020

Noter DKK 1.000 DKK
1 Personaleomkostninger

Lgn og gager 15.583.345 14.416

Pensioner 876.414 831

Andre omkostninger til social sikring 556.378 493

@vrige personaleomkostninger 312.042 191

Personaleomkostninger i alt 17.328.179 15.932

Selskabet har i regnskabsaret haft gennemsnitligt 52 beskaftigede (sidste ar 52).

2 Skat af arets resultat
Regulering af udskudt skat 0 -16
Skat af arets resultat i alt 0 -16
3 Virksomhedskapital
Virksomhedskapital, primo 1.000 1
Kapitalforhgjelse 39.000 0
Virksomhedskapital i alt 40.000

Virksomhedskapitalen er sammensat af anparter a DKK 100 eller multipla heraf.

4 Usikkerhed ved fortsat drift

Selskabets egenkapital udger TDKK -746 hvorved over halvdelen af virksomhedskapitalen er tabt. Det
forventes fortsat, at kapitalen reetableres ved fremtidig positiv indtjening.
Det er ledelsens vurdering, at selskabet har tilstraekkelige kreditfaciliteter til radighed for at fortsatte

driften som en going concern i 2022.

5 Eventualaktiver

Selskabet har et skatteaktiv pa TDKK 160 pr. 31. december 2021, der ikke er indregnet i drsrapporten.

6 Eventualforpligtelser
Selskabet har, udover almindelige leverandgrgarantier ingen kautions- eller garantiforpligtelser.

Panss <D GG
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VSV Personalerekruttering ApS

2021 2020
Noter DKK 1.000 DKK
7 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
Selskabet har ikke stillet nogen sikkerheder overfor pengeinstitut eller andre.
Dansk P2 GGE
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VSV Personalerekruttering ApS

Anvendt regnskabspraksis

Generelt
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B.

Herudover har selskabet valgt at felge visse bestemmelser fra overliggende regnskabsklasser.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og

aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske ressourcer vil fraga selskabet,

og forpligtelsens vardi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtelser som

beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opg@res som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tilleg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten
aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes
omkostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte
forpligtelser samt tilbagefgrsler som fglge af zendrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har vasret

indregnet i resultatopggrelsen.
Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning
Nettoomsaetningen indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har fundet sted
inden regnskabsérets udgang. Nettoomsaetning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse

med salget.

Bruttofortjeneste
Nettoomsaetningen fratrukket omkostninger til ravarer og hjaelpematerialer samt andre eksterne omkostninger,

er sammendraget i posten "Bruttofortjeneste".

Dansk D> GGi
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VSV Personalerekruttering ApS

Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler mv.

Andre driftsomkostninger
Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens

aktiviteter, herunder tab ved salg af immaterielle og materielle anleegsaktiver.

Personaleamkostninger
Personaleomkostninger omfatter lgn og gage samt sociale omkostninger, pensioner mv. til selskabets personale.

Finansielle indtaegter og omkostninger
Finansielle poster omfatter renteindtaegter og —omkostninger samt tilleg og godtggrelse vedrgrende

acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat
Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og &rets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfgres til drets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfgres til

posteringer direkte pa egenkapitalen.
Balancen

Immaterielle anlasgsaktiver
Immaterielle anlsegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Afskrivninger fordeles

linezert over den forventede brugstid.

Der indgar forventede brugstider som fglger:
Goodwill 10 ar

Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af immaterielle anlaegsaktiver opggres som forskelien mellem salgspris med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmasssige veerdi pd salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopggrelsen under andre driftsindteegter eller andre driftsomkostninger.

Materielle anlzegsaktiver
Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der foretages lineaere

afskrivninger baseret pa en vurdering af de enkelte aktivers forventede brugstider og restveerdi.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid. Kostprisen
omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet

er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsaettes pd anskaffelsestidspunktet og revurderes 3rligt. Overstiger
restvaerdien aktivets regnskabsmaessige vaerdi, ophgrer afskrivning. Ved aendring i afskrivningsperioden eller
restvezerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremadrettet som en andring i regnskabsmaessigt skgn.

Dansk IO GG
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VSV Personalerekruttering ApS

Anvendt regnskabspraksis

Der indgar forventede brugstider og restvaerdier som fglger: Brugstid Restvaerdi
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 5ar 0%

Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af materielle anlaegsaktiver opgpres som forskellen mellem salgspris med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pad salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopggrelsen under andre driftsindtaegter eller andre driftsomkostninger.

Nedskrivning p3 anlaegsaktiver
Den regnskabsmaessige vaerdi af sdvel immaterielle som materielle anlaegsaktiver vurderes arligt for indikationer

pa veerdiforringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa veerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv henholdsvis
gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsveerdien, safremt denne er lavere end den
regnskabsmaessige vaerdi.

Som genindvindingsveerdi anvendes den hgjeste vaerdi af nettosalgspris og kapitalvaerdi. Kapitalvaerdien opggres
som nutidsvaerdien af de forventede nettoindtaegter fra anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males i balancen til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel vaerdi. Veerdien
reduceres med nedskrivninger til imgdegdelse af forventede tab efter en wvurdering af de enkelte

tilgodehavender.

Likvide beholdninger
Omfatter likvide beholdninger.

Udbytte
Udbytte, ledelsen foreslar udbetalt for aret, vises som en saerskilt post under egenkapitalen. Foreslaet udbytte

indregnes som en forpligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.

Galdsforpligtelser
Gaeld males til amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.

Skyldig skat og udskudt skat
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat males i balancen som beregnet skat af arets
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betalte

acontoskatter.

Udskudt skat mdles efter den balanceorienterede galdsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemazessig veerdi af aktiver og forpligtelser. Udskudt skat males pa grundlag af de
skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil vaere geeldende, nar den udskudte skat
forventes udlgst som aktuel skat. £ndring i udskudt skat som fplge af aendringer i skattesatser indregnes i

resultatopgprelsen.
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