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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Ledelsespategning

Direktionen har dags dato aflagt arsrapporten for 2012/13 for Karriere ApS.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Jeg anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, og efter min opfattelse giver drsregnska-
bet et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. juni 2013 samt af

resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. juli 2012 - 30. juni 2013.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kgbenhavn, den 19. december 2013

Direktion

Laerke Hein
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Den uafhaengige revisors erklaeringer

Til anpartshaverne i Karriere ApS

Pategning pa arsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for Karriere ApS for regnskabsaret 1. juli 2012 - 30. juni 2013, der om-
fatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter
arsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet p& grundlag af vores revision. Vi har ud-
fgrt revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav
ifglge dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaegger og udfgrer
revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet er uden veaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opnd revisionsbevis for belgb og oplys-
ninger i drsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhaenger af revisors vurdering, herunder vurde-
ring af risici for vaesentlig fejlinformation i 8rsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets udarbejdelse
af et 8rsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger,
der er passende efter omstaendighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af
selskabets interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regn-
skabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige sk@n er rimelige samt den samlede pree-
sentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for

vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Den uafhaengige revisors erklaeringer

Konklusion

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 30. juni 2013 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. juli
2012 - 30. juni 2013 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrgrende andre forhold

Uden at det har pdvirket vor konklusion, skal vi henlede opmaerksomheden p3, at selskabet har tabt
mere end 50% af deres kapital og dermed er omfattet af selskabslovens § 119.

Uden at det har pavirket vor konklusion henviser vi endvidere til oplysningerne i note 2 om vaesentlige
usikkerheder ved aflaeggelse af arsregnskabet, hvor ledelsen redeggr for forventningerne til
virksomhedens fremtidige drift, herunder at den fortsatte drift forudsesetter at driften giver overskud.
Vi er enige med ledelsen i beskrivelsen af usikkerheden, og har ikke fundet grundlag for at anleegge
en anden vurdering heraf.

Kgbenhavn, den 19. december 2013

Martinsen

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Leif Tomasson
statsautoriseret revisor
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Selskabsoplysninger
Selskabet Karriere ApS
Fleesketorvet 57-67
1711 Kgbenhavn
CVR-nr.: 30 20 65 92
Stiftet: 23. januar 2007
Hjemsted: Kgbenhavn
Regnskabsar: 1. juli - 30. juni
6. regnskabsar
Direktion Leerke Hein
Revision Martinsen, Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Oster Allé 42
2100 Kgbenhavn @
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Karriere ApS er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser
for en klasse B-virksomhed.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling

I resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes veerdiregu-
leringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostnin-
ger, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefgrsler som fglge af
&ndrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har veeret indregnet i resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde sel-
skabet, og aktivets vaerdi kan méles palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fragd
selskabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsregn-
skabet afleegges, og som vedrgrer forhold, der eksisterede p& balancedagen.

Resultatopggrelsen

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsaetning, vareforbrug, andre driftsindtaegter samt eksterne om-
kostninger.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler mv.

Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renteindteegter og renteomkostninger, realiserede
og urealiserede kursgevinster og kurstab vedrgrende gaeld samt rentetilleeg og rentegodtggrelser ved
skattebetaling. Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes med de belgb, der vedrgrer regn-
skabsaret.

Skat af arets resultat

Arets skat, der bestdr af 8rets aktuelle selskabsskat og sendring i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gorelsen med den del, der kan henfgres til drets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der
kan henfgres til posteringer direkte pd egenkapitalen.
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger
og nedskrivninger. Der afskrives ikke p3 kunst.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages linezere afskrivninger baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugsti-

der:
Indretning lejede lokaler 15 ar
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 3-5 &r

Fortjeneste eller tab ved afhzendelse af materielle anlaegsaktiver opggres som forskellen mellem
salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pd salgstidspunk-

tet. Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopggrelsen under afskrivninger.

Varebeholdninger
Varebeholdninger males til kostpris efter FIFO-metoden. Er nettorealisationsvaerdien af varebeholdnin-
ger lavere end kostprisen, nedskrives til denne lavere veerdi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi. Der ned-
skrives til nettorealisationsveerdien med henblik pa at imgdega forventede tab.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
drets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for be-
talte acontoskatter.

Udskudt skat er skatten af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi
af aktiver og forpligtelser opgjort pd grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis af-
vikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaerdien af fremfgrelsesberettigede skattemaessige under-
skud, indregnes med den vaerdi, hvortil de forventes at blive anvendt, enten ved udligning i skat af
fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske
skatteenhed.
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser i de respektive lande, der med ba-
lancedagens lovgivning vil vaere gaeldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat.

Gaeldsforpligtelser

Andre geaeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgrer, tilknyttede og associerede virksomheder
samt anden gaeld, males til amortiseret kostpris, hvilket ssedvanligvis svarer til nominel vaerdi.
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Resultatopggrelse 1. juli - 30. juni

Note 2012/13 2011/12
Bruttofortjeneste 3.228.219 4.382.993

3 Personaleomkostninger -2.858.640 -3.941.961
Af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver -761.940 -816.000
Resultat fgr finansielle poster -392.361 -374.968
Andre finansielle indtaegter 7 11
@vrige finansielle omkostninger -310.431 -527.654
Resultat fgr skat -702.785 -902.611

Skat af arets resultat 0 0
Arets resultat -702.785 -902.611

Forslag til resultatdisponering:

Disponeret fra overfgrt resultat -702.785 -902.611

Disponeret i alt -702.785 -902.611

Karriere ApS - Arsrapport for 2012/13 8



Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Balance 30. juni

Aktiver
2013 2012
Anlaegsaktiver
4 Andre anleeg, driftsmateriel og inventar 5.442.893 6.210.088
Materielle anlaegsaktiver i alt 5.442.893 6.210.088
Anlaegsaktiver i alt 5.442.893 6.210.088
Omseaetningsaktiver
Ravarer og hjselpematerialer 124.398 111.353
Varebeholdninger i alt 124.398 111.353
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 150.665 12.500
Andre tilgodehavender 0 70.877
Periodeafgransningsposter 67.893 124.697
Tilgodehavender i alt 218.558 208.074
Likvide beholdninger 23.055 91.060
Omsaetningsaktiver i alt 366.011 410.487
Aktiver i alt 5.808.904 6.620.575
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Martinsen e Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Balance 30. juni

Passiver
2013 2012
Egenkapital
5 Virksomhedskapital 80.000 80.000
6 Overfgrt resultat -801.710 -98.925
Egenkapital i alt -721.710 -18.925
Gaeldsforpligtelser
Geald til pengeinstitutter 3.693.099 3.848.303
Langfristede gaeldsforpligtelser i alt 3.693.099 3.848.303
Kortfristet del af langfristet gaeld 200.000 200.000
Geeld til pengeinstitutter 819.793 850.690
Modtagne forudbetalinger fra kunder 0 21.333
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 790.682 1.002.121
Anden geeld 1.027.040 717.053
Kortfristede geeldsforpligtelser i alt 2.837.515 2.791.197
Gaeldsforpligtelser i alt 6.530.614 6.639.500
Passiver i alt 5.808.904 6.620.575
7 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser
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Noter

1. Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Selskabets hovedaktivitet er at drive restauration og cafevirksomhed.

2. Vaesentlige usikkerheder ved aflaeggelse af drsregnskabet

Selskabets fortsatte drift forudseetter, at driften genererer tilstraekkelig likviditet sdledes, at

selskabets gaeld kan serviceres.

Selskabet har i regnskabsaret haft en positiv udvikling i driftsresultatet for afskrivninger og

renter, hvilken udvikling er fortsat efter 1. juli 2013. Samtidig er der med bankforbindelse

indgdet ny aftale ultimo 2012, som sikrer at afdragene p& den langfristede del af bankgaelden

er blevet reduceret.

Ledelsen forventer pd den baggrund, at selskabets kapitalforhold konsolideres ved egen drift

over de kommende &r.

For regnskabsdret 2013/14 forventes et positivt resultat og en positiv pengestrsm, som

Igbende kan daekke selskabets finansiering.

2012/13 2011/12

3. Personaleomkostninger
Lgnninger og gager 2.749.860 3.753.303
Andre omkostninger til social sikring 14.160 20.820
Personaleomkostninger i gvrigt 94.620 167.838
2.858.640 3.941.961
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Noter

4. Materielle anlaegsaktiver

Andre anlaeg,
driftsmateriel
og inventar

Kostpris primo 10.775.586
Kostpris ultimo 10.775.586
Af- og nedskrivninger primo 4.558.492
Arets afskrivninger 771.081
Tilbagefgrsel af tidligere ars afskrivninger 3.120
Af- og nedskrivninger ultimo 5.332.693
Regnskabsmaessig veerdi ultimo 5.442.893
30/6 2013 30/6 2012
Virksomhedskapital
Virksomhedskapital primo 80.000 3.440.000
Kapitaludvidelse ved gaeldskonvertering af geeld 20/2 2012 0 80.000
Kapitalnedseettelse 20/2 2012 0 -3.440.000
80.000 80.000
Selskabet er pr. 20/2 2012 omdannet fra aktieselskab til anpartsselskab.
Overfgrt resultat
Overfgrt resultat primo -98.925 -3.931.314
Kapitalnedsaettelse 20/2 2012 0 3.440.000
Kapitalforhgjelse ved konvertering af geeld til overkurs 20/2
2012 0 1.295.000
Arets overforte overskud eller underskud -702.785 -902.611
-801.710 -98.925

Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Lgsgreejerpantebrev, 5.000.000 kr., i driftsmateriel, driftsinventar, goodwill, lejerettigheder, er

stillet til sikkerhed for bankgeeld.

Der er stillet bankgaranti p% 416.375 kr., til sikkerhed for lejekontrakt.
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Noter

7.

Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser (fortsat)
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