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Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2020 for Fonden Christianias Indkgbscentral.

Arsrapporten aflzegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2020 og resultatet af fondens aktiviteter for regnskabséret 1. januar - 31.

december 2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kgbenhavn K, den 13. juli 2021

Bestyrelse

Anders Rames Thorsen Suzanne Elisabeth Hjorth Niels George Hjorth
Formand Nasstformand

Nanna @rsted Mike Jacobsen



Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Fonden Christianias Indkgbscentral
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Christianias Indkgbscentral for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2020, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance, egenkapitalopgg-
relse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver Og
finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2020 i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vor revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderlige-
re krav, der er gaeldende i Danmark. Vort ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af &rsregnskabet”. Vi er uafhzengige af
fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vore gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vor opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og eg-
net som grundlag for vor konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med Arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vort mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en kon-
klusion. Hej grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, altid vil afdaekke veesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan
opsta som fplge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse p& de pkonomiske beslutninger, som regnskabs-
brugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.



Den uafhzangige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vor konklusion. Risi-
koen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesent-
lig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk,
bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

e Opnér vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af &rsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnédede revisionsbevis er vaesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vor revisionspa-
tegning g@re opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke
er tilstraekkelige, modificere vor konklusion. Vor konklusioner er baseret pé det revisionsbevis, der er
opnaet frem til datoen for vor revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfgre, at fonden ikke laengere kan fortsaette driften.

e Tager vi stilling til den samlede preesentation, struktur og indhold af &rsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om A&rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder p& en sddan méde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vor konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.



Den uafhaengige revisors revisionspategning

| tilknytning til vor revision af arsregnskabet er det vort ansvar at laese ledelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med &rsregnskabet eller vor viden
opnéet ved revisionen eller pd anden méde synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i hen-
hold til &rsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Redovre, den 13/7 2021

Vadskaer Krgmmelbein
Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab
CVR-nr. 40 68 97 45

Michael Kodama Krgmmelbein
Statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne44139



Fondsoplysninger

Fonden

Bestyrelse

Revision

Fonden Christianias Indkgbscentral
Badmandsstraede 41
1407 Kgbenhavn K

CVR-nr.: 33594003
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december 2020

Hjemsted: Kgbenhavn

Anders Rames Thorsen, formand
Suzanne Elisabeth Hjorth, naestformand
Niels George Hjorth

Nanna @rsted

Mike Jacobsen

Vadskaer Krgmmelbein

Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab
Valhgjs Alle 158

2610 Rpdovre



Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter
Fondens vaesentligste aktivitet er at drive detailhandel.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold

Fondens bruttofortjeneste udggr kr. 236.659 mod kr. 714.073 sidste ar. Det ordinaere resultat efter skat
udger et underskud pa kr. 366.506 mod kr. 75.455 sidste ar. Fondens balance pr. 31. december 2020
udviser en negativ egenkapital pa kr. 97.793.

Ledelsen anser arets resultat som utilfredsstillende, dog som forventet pa grund af omstaendighederne
omkring Covid-19.

Den forventede udvikling

Bestyrelsen forventer et udfordrende ar for 2021, hvor fonden ikke forventer stgrre overskud. Dog
forventes en betydelig bedre gkonomisk udvikling end i 2020, hvor fonden var ramt af corona-krisen
hele &ret. 2021 ser lysere ud i sidste halvdr pd grund af gendbningen af samfundet samt med den
moderniserede butik og det forbedrede varesortiment.

Betydningsfulde haendelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne pavirke
fondens finansielle stilling.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik

Fonden kan i henhold til vedtaegterne, stgtte initiativer, enkeltpersoner og/eller juridiske personer, som
direkte eller indirekte arbejder for formalet. Fonden kan alene uddele midler, som direkte eller indirekte
er til gavn for Christiania og dermed beboerne pé Christiania, virksomhederne og de pa Christiania
vaerende institutioner mv. Fonden kan stgtte sdvel egne som eksisterende aktiviteter af enhver art,
herunder ogsé egne eller eksterne erhvervsaktiviteter pa Christiania, alt i overensstemmelse med
fondens formalsbestemmelse. Der kan ikke ske uddelinger til stifter, bestyrelse m.v. Fonden kan béade
stgtte efter ansggning og selv traeffe beslutning om uddeling.

Der har ikke vaeret foretaget uddelinger i 2020.

God fondsledelse

Bestyrelsen skal redeggre for god fondsledelse i overensstemmelse med ”Anbefalingerne om god

Fondsledelse”. Dette dakker over en redeggrelse om bestyrelsens benhed og kommunikation, opgaver
og vederlag, som er angivet herefter.



Anbefaling:

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern
kommunikation, som imgdekommer behovet for abenhed og
interessenternes behov og mulighed for at opna relevant
opdateret information om fondens forhold.

Fonden forklarer
Fonden fglger denne anbefaling.

Det er beskrevet i
forretningsordenen, at det er
formanden der udtaler sig pa
vegne af fonden, medmindre
andet aftales.

Derudover skal bestyrelsen sikre,
at veesentlige oplysninger,
herunder i hvilket omfang fonden
efterlever anbefalingerne for god
fondsledelse, indgar i
arsrapporten.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den
erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens
formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i
vedtaegten.

Fonden forklarer

Fonden fglger delvist denne
anbefaling.

Bestyrelsen udarbejder et arshjul
der sikrer at bestyrelsen far
behandlet bl.a. fglgende emner:

- Mindst en gang arligt gennemgads
fondens overordnede strategi.

- Mindst en gang hvert 2. ar
gennemgas fondens
uddelingspolitik.

Der er i nogle tilfeelde valgt hvert
2. 4r da fonden gnsker en reel
drpftelse og ikke en rituel
gennemgang.

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen Ipbende forholder sig til, om
fondens kapitalforvaltning modsvarer fondens formal og behov pa
kort og lang sigt.

Fonden fglger denne anbefaling.

Mindst en gang arligt gennemgas
fondens kapitaforvaltning.

2.2 Formanden og nzestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer,
indkalder og leder bestyrelsesmgderne med henblik pa at sikre et
effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige
forudszetninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis
og samlet.

Fonden fglger denne anbefaling.

I henhold til vedtaegterne og
forretningsordenen er det
formanden, der indkalder til
mgder og organiserer arbejdet i
taet samarbejde med de gvrige
bestyrelsesmedlemmer.




2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder
bestyrelsesformanden om at udfgre szerlige opgaver for den
erhvervsdrivende fond udover formandserhvervet, bgr der
foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhangige overordnede ledelse og
kontrolfunktion. Der bgr sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem
formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel
direktion.

Fonden fglger denne anbefaling.

2.3 Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og mindst hvert andet
ar vurderer og fastlaegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal
rade over for bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der
pahviler bestyrelsen.

Fonden forklarer
Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsen skal minimum 1 gang
hvert 2. ar, og i forlaengelse af
drsregnskabsmedet, foretage en
evaluering af bestyrelsesarbejdets
gennemfgrelse.

| denne evaluering skal indga de
konkrete medlemmers bidrag til
bestyrelsesarbejdet i Ipbet af aret.
Der skal foretages en vurdering af
hvilke kompetencer bestyrelsen
har behov for fremadrettet, samt
en vurdering af om de siddende
bestyrelsesmedlemmer tilsammen
besidder disse kompetencer.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel
udpegningsret i vedtaegten godkender en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udvaelgelse og indstilling af kandidater
til bestyrelsen.

Fonden fglger denne anbefaling.

Det er beskrevet i
forretningsordenen, at der skal
gennemfgres en sadan dreftelse
forud for udpegning af nye
bestyrelsesmedlemmer. Dog kun i
forhold til de medlemmer
bestyrelsen selv udpeger.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa
baggrund af deres personlige egenskaber og kompetencer under
hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved
sammensaetning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages
hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt
andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og kgn.

Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsen skal hvert ar evaluere
bestyrelsesarbejdet og
bestyrelsens kompetencer og i den
forbindelse drgftes, hvilke
kompetencer, der matte vaere
behov for at bestyrelsen bliver
suppleret med. Ved udpegning af
nye bestyrelsesmedlemmer ses pa,
hvordan der kan sikres
mangfoldighed og savel
kontinuitet, som fornyelse.




2.3.4 Det anbefales, at der &rligt i ledelsesberetningen, og pa den
erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redeggres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed,
samt at der gives fglgende oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer:

e Den pagaldendes navn og stilling
e Den pagaldendes alder og kgn

e dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af
medlemmet har fundet sted, og udigb af den aktuelle
valgperiode

e medlemmets eventuelle sarlige kompetencer

e den pagaldendes gvrige ledelseshverv, herunder
poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde,
virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver

e hvorvidt den pagaldende ejer aktier, optioner,
warrants og lignende i fondens dattervirksomheder

og/eller associerede virksomheder

e hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og

e om medlemmet anses for uafhaengigt

Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsen sammensastning
fremgar af ledelsesberetningen i
arsrapporten, herunder
bestyrelsesmedlemmernes:

- navn, ken, alder og stilling

- dato for indtraeden, genvalg og
udlgb af valgperiode

- hvem bestyrelsesmedlemmerne
er udpeget af

Oplysninger om szerlige
kompetencer og gvrige
ledelseshverv medtages dog kun i
begraenset omfang, da det ellers
kan blive en meget omfattende
oversigt.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne iden
erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen
eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der
er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

Fonden fglger denne anbefaling.

Dette er ikke relevant for fonden
da der ikke eksisterer
dattervirksomheder.




2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens
medlemmer er uafhangige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af
op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere uafhaengigt.
Bestar bestyrelsen af mellem fem og otte medlemmer, bgr mindst
to medlemmer vaere uafhaengige. Bestar bestyrelsen af ni til elleve
medlemmer, bgr mindst tre vaere uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for
uafhaengig, hvis det pageeldende f.eks.:

e er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af
direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

e inden for de seneste fem ar har modtaget stgrre vederlag,
herunder uddelinger eller andre ydelser, fra fonden eller en
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden
egenskab end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

e inden for det seneste ar har haft en vaesentlig
forretningsrelation med fonden eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed,

e er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller
partner hos ekstern revisor,

e har veeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere
end 12 ar,

e er nzr familie med eller pd en anden made star personer, som
ikke betragtes som uafhangige, saerligt naer,

e er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at
yde stgtte til disses familier eller andre, som star seerligt nzer, eller

e er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller
lignende, der modtager eller gentagne gange inden for de seneste
fem &r har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

Fonden forklarer

Fonden fglger denne anbefaling.
Bestyrelsen bestar af fem
medlemmer, hvoraf et medlem er

udpeget af medarbejderne.

De gvrige medlemmer udpeges af
bestyrelsen.

Ingen i bestyrelsen sidder i
direktionen.

Der kan ikke ske uddeling til
medlemmer af bestyrelsen.

10




2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum
udpeges for en periode pa to ar, og maksimalt for en periode pa
fire ar.

Fonden forklarer
Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsesmedlemmerne har en
funktionsperiode pa 2 ar. Der er
ikke i vedtaegterne fastsat noget
maksimum for antal
genudpegninger, men bestyrelsen
foretager fgr hver udpegning en
grundig afvejning af behovet om
kontinuitet overfor behovet for
udskiftning, samt hvilke
kompetencer bestyrelsen har
behov for.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen
fastszettes en aldersgraense, som offentligggres i
ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsen har ikke gnsket at
fastsaette en aldersgraense. Alle
vaelges for en funktionsperiode pa
2 ar af gangen. Bestyrelsen
foretager derfor mindst hvert 2. ar
en konkret vurdering af, hvorvidt
hvert enkelt bestyrelsesmedlem
fortsat kan bestride hvervet.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og
at resultatet drgftes i bestyrelsen.

Fonden forklarer
Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsen skal hvert ar foretage
en evaluering af
bestyrelsesarbejdets
gennemfgrelse.

| denne evaluering skal indga de
konkrete medlemmers bidrag til
bestyrelsesarbejdet i Igbet af aret.
Der skal foretages en vurdering af
hvilke kompetencer bestyrelsen
har behov for fremadrettet, samt
en vurdering af om de siddende
bestyrelsesmedlemmer tilsammen
besidder disse kompetencer.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en
eventuel direktions og/eller administrators arbejde og resultater
efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden fglger denne anbefaling.
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3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i
erhvervsdrivende fonde aflgnnes med et fast vederlag, samt at
medlemmer af en eventuel direktion afl@nnes med et fast
vederlag, eventuelt kombineret med en bonus, der ikke bgr vaere
afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bgr afspejle
det arbejde og ansvar, der fglger af hvervet.

Fonden forklarer

Fonden fplger ikke denne
anbefaling.

Bestyrelsesarbejdet er ulpnnet. Der
er ikke nogen direktion.

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det
samlede vederlag, som hvert enkelt medlem af bestyrelsen og en
eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra
fondens dattervirksomheder og associerede virksomheder.
Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for
udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens
dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som ansatte.

Fonden fglger denne anbefaling.

Bestyrelsens modtagne vederlag
for aret, er oplyst i arsregnskabet.
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Der kan oplyses fglgende om bestyrelsens medlemmer:

Anders Susanne Elisabeth Nanna Niels Georg Mike
Navn Rames Thorsen Hjorth @rsted Hjorth Jacobsen
Nzestformand og
Stilling Formand i fonden ansat i fonden Tidligere ansat
Alder 1964 1959 1991 1992 1995
Ken Mand Kvinde Kvinde Mand Mand
Medstifter af
fonden, stiftet
Indtradt i 28. marts 2011.
bestyrelsen Genvalgt som 19. februar 10. november 10. november 10. november
den bestyrelses- 2016 2020 2020 2020
formand 21.
oktober 2013
Genvalg har Genvalgt 10. Genvalgt 10.
fundet sted november 2020 november 2020
Udigb af 9. november 9. november 9. november 9. november 9. november
valgperiode 2021 2021 2021 2021 2021
Anders har
ligesom Mikkel
boet pa
Christiania i
mange ar og har
et stort netvaerk.
Han var medlem Psykosociale Kemiingenigr i Fodt og Bor pa Christiania.

af "forhandlings- kompetencer, kemi- og bioteknik opvokset pd Héndvaerker og
gruppen” og har | renggring og sanitet fra Danmarks Christiania, og studerer til
Medlemmets de senere ar —vokset op pa tekniske univer- har bygnings-
szerlige studeret pa CBS. Christiania og har sitet (DTU). kendskab til konstruktgr.
kompetencer | Fra sit arbejde pa kendskab til Tillidsrepraesen- beboerne og Engageret i diverse
"woodstock” har omradet og tanti narmiljget. byggeprojekter pa
han beboerne. Indkgbscentralen Studerer til Christiania.
regnskabserfaring SOSU_hjeaelper.
og haner
medlem af
Direktionen for
den Gra Hal.
Medarbejdermgdet, | Medarbejdermgdet, Medarbejdermgdet,
Udpeget af Christiania tirsdagsmgdet ved | tirsdagsmgdet ved Christiania tirsdagsmadet ved
myndigheder/ aftale med en enig | aftale med en enig aftale med en enig
~tilsyn bestyrelse. bestyrelse. bestyrelse.
Samlet
vederlag fra 0 216.524 23.098 0 0
fonden
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Fonden Christianias Indkgbscentral for 2020 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for klasse B-virksomheder med de tilpasninger, der fglger af, at der er
tale om en fond. Herudover har fonden valgt at fglge enkelte regler fra regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uzendret i forhold til sidste ar.
Arsrapporten for 2020 er aflagt i kr.

Genereit om indregning og maling

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vardiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde fonden,
og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga
fonden, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtel-
ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opg@res som oprindelig kostpris med fradrag af
eventuelle afdrag samt tillaeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris
og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen
Bruttofortjeneste
Fonden anvender bestemmelsen i &rsregnskabslovens § 32, hvorefter fondens omsaetning ikke er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsaetning, andre driftsindtaegter, sendring i lagre af feer-
digvarer med fradrag af omkostninger til rAvarer og hjaelpematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Nettoomsaetningen males til dagsvaerdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle former for
afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsaetningen.
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Omkostninger til ravarer og hjaelpematerialer

Omkostninger til révarer og hjalpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjalpematerialer, der
er anvendt for at opna arets nettoomsaetning.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtaegter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens akti-
viteter, herunder covid-19 stgtte.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lo-
kaler, tab pa debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager, inklusiv feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring mv. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgprelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger indeholder arets af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtagter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regn-
skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og endring i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfgres til drets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan hen-
fgres til posteringer direkte i egenkapitalen.
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Balancen
Materielle anlzegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskriv-
ninger.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug.

Kostprisen pa et samlet aktiv opdeles i separate bestanddele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden
pa de enkelte bestanddele er forskellig, og den enkelte bestanddel udggr en vasentlig del af den samle-
de kostpris.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pé folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider
og restveerdier:

Brugstid Restvaerdi
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 3-5ar 0%
Aktiver med en forventet levetid under 1 &r omkostningsfgres i anskaffelsesaret.

Brugstiden og restvaerdien revurderes arligt. En andring behandles som et regnskabsmaessigt skgn, og
indvirkningen pa afskrivninger indregnes fremadrettet.

Fortjeneste eller tab ved salg af materielle anlaegsaktiver indregnes i resultatopggrelsen under andre
driftsindtaegter henholdsvis andre driftsomkostninger.

Finansielle anlzgsaktiver

Andre vaerdipapirer og kapitalandele, anlaegsaktiver

Veaerdipapirer der er indregnet under anlaegsaktiver, omfatter unoterede andele, der males til salgsvaerdi
baseret pa beregnet kapitalvaerdi.

Andre finansielle anlagsaktiver
Andre tilgodehavende omfatter deposita som indregnes til amortiseret kostpris.

Varebeholdninger

Varebeholdninger méles til kostpris efter FIFO-metoden. Er nettorealisationsvaerdien lavere end kostpri-
sen, nedskrives til denne lavere vaerdi.

Kostpris for handelsvarer samt rdvarer og hjalpematerialer omfatter anskaffelsespris med tillzeg af
hjemtagelsesomkostninger.

Kostpris for fremstillede faerdigvarer samt varer under fremstilling omfatter kostpris for ravarer, hjeelpe-
materialer, direkte Ign og indirekte produktionsomkostninger.
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Vaerdiforringelse af anlaegsaktiver

Den regnskabsmaessige vaerdi af materielle anlaegsaktiver vurderes arligt for indikationer pa vardifor-
ringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegéelse af tab, hvor der vurderes at veaere indtruffet en objektiv indi-
kation pé, at et tilgodehavende eller en portefglje af tilgodehavender er vaerdiforringet. Hvis der forelig-
ger en objektiv indikation pa, at et individuelt tilgodehavende er vaerdiforringet, foretages nedskrivning
pa individuelt niveau.

Egenkapital
Uddelinger

Uddelingerne fgres direkte over disponibel kapital, og omfatter de i aret foretagne udbetalinger samt
hensaettelser til senere uddeling.

Fondsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
irets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betal-
te acontoskatter.

Gzeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgrer samt anden geeld, méles til amortiseret kostpris,
hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.
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Resultatopggrelse 1. januar - 31. december

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger
Resultat fgr af- og nedskrivninger (EBITDA)

Af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver

Resultat fgr finansielle poster

Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af drets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering

Uddelinger
Overf@rt resultat

Note 2020 2019
kr. kr.
236.659 714.073
2 -564.929 -638.653
-328.270 75.420
-10.702 -14.646
-338.972 60.774
0 20.930
-27.534 -1.569
-366.506 80.135
4 0 -4.680
-366.506 75.455
0 8.109
-366.506 67.346
__-366.506 ____75.455
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Balance 31. december

Aktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Materielle anlzegsaktiver

Andre vardipapirer

Andre tilgodehavender

Finansielle anlzegsaktiver

Anlzegsaktiver i alt

Feerdigvarer og handelsvarer

Varebeholdninger

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Periodeafgransningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver i alt

Aktiveri alt

Note 2020 2019

kr. kr.
2.390 13.092
6 2.390 13.092
7 514.280 541.190
7 35.000 70.000
549.280 611.190
551.670 624.282
25.769 310.856
__25.769 ___ 310.856
24.727 22.500
0 31.452
10.696 0
35.423 53.952
16.899 82.175
78.091 446.983
29.761 _ 1.071.265
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Balance 31. december

Passiver

Virksomhedskapital
Overfgrt resultat
Uddelinger

Egenkapital

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Anden gzld

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Gaeldsforpligtelser i alt

Passiveri alt

Kapitalberedskab
Eventualforpligtelser
Neaertstdende parter

Note 2020 2019
kr. kr.

500.000 500.000

-597.793 -231.287

0 0

8-10 -97.793 268.713

326.157 544,798

401.397 257.754

727.554 802.552

727.554 802.552

629.761 1.071.265
2 |
11
12
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Egenkapitalopggrelse

Egenkapital 1. januar 2020
Arets resultat
Egenkapital 31. december 2020

Overfgrt
Fondskapital resultat | alt
500.000 -231.287 268.713
0 -366.506 -366.506
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Noter

1 Kapitalberedskab

Fonden har i 2020 oplevet et vaesentlige lavere salg som primaert tilskrives effekterne af Covid-19,
hvor der i store perioder af 2020 stort set ingen turister har veeret pa Christiania samtidig med at de
generelle restriktioner og nedlukninger har skabt usikkerhed for Christianias faste beboere og
dermed en lavere aktivitet i Indkgbscentralen.

Foreningen har i 2020 realiseret et samlet underskud pa kr. 366.506, og dette underskud er i al
vaesentlighed finansieret ved at opna en udskydelse af betalinger hertil generelt lengere
betalingsfrister pa geeld.

Bestyrelsen har i begyndelsen af 2021 valgt at foretage en modernisering af Indkgbscentralen med
tilhgrende udskiftning af produktsortiment for at tiltraekke flere kunder. Denne ombygning er
trukket ud, og farst fra april 2021 kunne Indkgbscentralen &bne igen. Abningen har veeret succesfuld
med positive tilkendegivelser og et godt salg i 2. kvartal 2021, hvorfor fondens likviditet primo juli er
positiv.

| tilleg hertil har bestyrelsen i foraret 2021 opnéet lan pa kr. 75.000 fra Christianias @konomi kontor
til at finansiere ombygningen af Indkgbscentralen og derudover et Ian pa yderligere kr. 50.000 til at
understgtte driften.

Dertil har fonden opnaet tilsagn fra 2 vaesentlige kreditorer om at gaelden ikke kraeves indfriet pa
kortere sigt, og at disse kreditorer er indstillet pa en afdragsordning over en laengere periode, sa
andre mere presserende kreditorer kan indfries fgrst, hvilket det er bestyrelsens forventning at
likviditeten med ovenstadende I1an vil tillade.

Endelig har fonden i 2021 modtaget yderligere tilsagn om tilskud fra statens covid-19 hjaelpepakker,
hvilket ogsa bidrager positivt til den samlede likviditet.

P& denne baggrund er det bestyrelsens opfattelse at fondens kapitalberedskab er tilstraekkeligt til at
fortsaette driften til 31/12 2021, idet bestyrelsen forventer at Covid-19 situationen er stabiliseret og
at de positive tendenser fra 2. kvartal 2021 vil forszette fremadrettet.
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Noter

2 Personaleomkostninger

Lgnninger
Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Heraf udger vederlag til bestyrelse:
Bestyrelse

Gennemsnitligt antal beskzeftigede medarbejdere

Saerlige poster
Covid-19 stptte
Andre driftsindtaegter (bruttofortjeneste)

Skat af arets resultat

Regulering af skat vedrgrende tidligere ar

Oplysning om dagsvaerdi (vaerdipapirer)
/Zndringer af dagsvaerdien, der indregnes i resultatopggrelsen

Dagsveerdi af aktiv eller forpligtelse, der males til dagsvaerdi, ultimo

2020 2019

kr. kr,
547.450 618.856
16.931 19.797
548 0
__564.929 ___ 638.653
239.622 374.270
—239.622 __ 374.270
3 5
36.510 0
S 1% [ ——
0 4.680
0 4.680
-26.910 20.930
514280 ___541.190
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Noter

6 Materielle anlegsaktiver
Andre anlzeg,

driftsmateriel
og inventar
Kostpris 1. januar 2020 183.332
Kostpris 31. december 2020 183.332
Af- og nedskrivninger 1. januar 2020 170.240
Arets afskrivninger 10.702
Af- og nedskrivninger 31. december 2020 180.942
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2020 2.390
7 Finansielle anlaegsaktiver

Andre Andre tilgode-:

veerdipapirer havender
Kostpris 1. januar 2020 512.785 70.000
Afgang i arets Igb 0 -35.000
Kostpris 31. december 2020 512.785 35.000
Opskrivninger 1. januar 2020 28.405 0
Arets tilbagefgrsler af tidligere ars opskrivninger -26.910 0
Opskrivninger 31. december 2020 1.495 0
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2020 514.280 ______ 35.000

8 Egenkapital

Der har ikke vaeret aendringer i fondskapitalen i de seneste 5 &r. Grundkapitalen andrager kr.
500.000.
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Noter

2020 2019
kr. kr.

9 Uddelingsramme
Uddelingsramme 1. januar 0 0
Uddelingsramme i Igbet af aret 0 8.109
Arets uddelinger 0 -8.109
0 0

10 Overfgrt resultat
Overfgrt resultat 1. januar -231.287 -298.633
Arets overfgrte overskud eller underskud -366.506 67.346

11 Eventualforpligtelser

Grundet de sarlige omstaendigheder, at fondens lokaler er beliggende pa Christiania, og lejes af
Fristaden Christianias Faelleskasse, kan det oplyses at Fonden Christianias Indkgbscentral ingen
huslejeforpligtelser har.

12 Neaeristdende parter

Transaktioner

Fondens bestyrelse, som er ansat i butikken, har i dret modtaget vederlag for arbejde i butikken.
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