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FLH Job IVS

INDHOLDSFORTEGNELSE

Pategninger
Ledelsespategning

Revisors erklaering om opstilling af 8rsregnskab

Ledelsesberetning mv.
Selskabsoplysninger

Ledelsesberetning

Arsregnskab 1. juni - 31. december 2017
Anvendt regnskabspraksis

Resultatopggrelse

Balance

Noter
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FLH Job IVS

LEDELSESPATEGNING

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for perioden 1. juni - 31,
december 2017 for FLH Job IVS.

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt drsrapporten for perioden 1. juni - 31. december 2017
for FLH Job IVS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med 8rsregnskabsloven.

Direktionen erklzerer, at selskabet opfylder bestemmelserne i arsregnskabslovens § 135 og har derved
mulighed for at aflaegge et ikke revideret arsregnskab. Direktionen indstiller til generalforsamlingens
godkendelse, at selskabets arsregnskab fremover ikke revideres.

Det er min opfattelse, at rsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. juni
- 31. december 2017.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Vallensbeaek, den 26. april 2018

Direktion

Bekim Orani




FLH Job IVS

REVISORS ERKL/ERING OM OPSTILLING AF ARSREGNSKAB

Til den daglige ledelse i FLH Job IVS
Vi har opstillet rsregnskabet for FLH Job IVS for perioden 1. juni - 31. december 2017 p3 grundlag af
selskabets bogfering og evrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter.

Vi har udfgrt opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle
oplysninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og preesentere
&rsregnskabet i overensstemmelse med drsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i
revisorloven og FSR - danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedrgrende
integritet, objektivitet, faglig kompetence og forngden omhu.

Arsregnskabet samt ngjagtigheden og fuldsteendigheden af de oplysninger, der er anvendt til
opstillingen af 8rsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleeringsopgave med sikkerhed, er vi
ikke forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, De har givet os til
brug for at opstille 8rsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om,
hvorvidt 8rsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med 3rsregnskabsloven.

Frederiksberg, den 26. april 2018

Revision Kgbenhavn

Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab VBR
CVR nr. 34452342
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FLH Job IVS

SELSKABSOPLYSNINGER

Selskabet FLH Job IVS
Vallensbaekvej 63, 1
2625 Vallensbak
CVR-nr.: 38 67 93 33
Regnskabsar: 1. juni - 31. december
Kundenr.: 15001681

Direktion Bekim Orani

Revisor Revision Kgbenhavn

Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab VBR

Nimbusparken 24, 3. sal.
2000 Frederiksberg




FLH Job IVS

LEDELSESBERETNING

Selskabets vaesentligste aktiviteter
Selskabets vaesentligste aktiviteter er at drive jobformidlingsvirksomhed.

Udviklingen i selskabets aktiviteter og gkonomiske forhold
Selskabet har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Der har ikke vaeret enkeltstdende begivenheder i
regnskabs8ret, som er af sa vaesentlig karakter, at det kraever omtale i ledelsesberetningen.

Arets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende.

Betydningsfulde haendelser indtruffet efter statusdag

Der er efter regnskabs8rets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vaesentligt vil kunne pdvirke
selskabets finansielle stilling.




FLH Job IVS

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

GENERELT

Rrsregnskabet for FLH Job IVS for 2017 er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B.

Det er selskabets fgrste regnskabsdr, hvorfor resultatopggrelse, balance og noter ikke indeholder
sammenligningstal.

Generelt om indregning og maling
Regnskabet er udarbejdet med udgangspunkt i det historiske kostprisprincip.

Indteegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes
veerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsvaerdi eller amortiseret
kostpris. Endvidere indregnes i resultatopggrelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnad drets
indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefgrsier som fglge
af sendrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har vaeret indregnet i resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fragd
selskabet, og forpligtelsens vaerdi kan méles palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
drsregnskabet aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterer pa balancedagen.

Som malevaluta benyttes danske kroner. Alle andre valutaer anses som fremmed valuta.
RESULTATOPGORELSEN

Generelt

Med henvisning til 8rsregnskabslovens § 32 er visse indtagter og omkostninger sammendraget i
regnskabsposten bruttofortjeneste.

Bruttofortjeneste

Bruttofortjenesten bestar af sammentraekning af regnskabsposterne “nettoomszetning, endring i lagre
af faerdigvarer, varer under fremstilling og handelsvarer, andre driftsindteegter, omkostninger til rdvarer
og hjeelpematerialer samt andre eksterne omkostninger.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab pd
debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

BALANCEN

Gaeldsforpligtelser
Andre geeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leveranderer, tilknyttede og associerede virksomheder
samt anden geeld, males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi.




FLH Job IVS

RESULTATOPGOQRELSE 1. JUNI - 31. DECEMBER 2017

2017
kr.

BRUTTOFORTIENESTE
RESULTAT FOR SKAT

ARETS RESULTAT

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING
Overfort resultat

DISPONERET I ALT

-4.000
-4.000

~4.000

-4.000

-4.000




FLH Job IVS

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2017 AKTIVER

2017

kr.

Likvide beholdninger 2.000
OMS/ZATNINGSAKTIVER 2.000

AKTIVER 2.000




FLH Job IVS

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2017 PASSIVER

2017

kr.

Virksomhedskapital 2.000

Overfgrt resultat -4.000

1 EGENKAPITAL -2.000

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 4.000

Kortfristede gaeldsforpligtelser 4.000

GALDSFORPLIGTELSER 4.000
PASSIVER

2 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.

3 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

2.000
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FLH Job IVS

NOTER Forslag til
Kapital- resultat-
regulering disponering Uttimo
1 Egenkapital
Virksomhedskapital 2.000 0 2.000
Overfgrt resultat 0 -4.000 -4.000
2.000 -4.000 -2.000

2 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.

Selskabet har ingen eventualaktiver eller -forpligtelser.

3 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Selskabet har ikke pantsat aktiver eller stillet anden form for sikkerhed.
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