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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Fondsoplysninger m.v.

Fonden

Praktiserende Leegers Uddannelses- og Udviklingsfond
Stockholmsgade 55, st.

2100 Kgbenhavn @

Hjemsted: Kebenhavn

CVR-nr.: 8499 14 14

Regnskabsar: 01.01 - 31.12

Bestyrelse

Michel Kjeldsen

Rikke Pilegaard Hansen
Roar Ruby Maagaard
Susan von Scholten
Jette Kragger Willendrup
Mireille Lacroix

Revision

Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

BEIERHOLM

VI SKABER BALANCE 3



Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsespategning

Vi har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabséaret 01.01.22 - 31.12.22 for Praktiserende
Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passi-
ver og finansielle stilling pr. 31.12.22 og resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret

01.01.22 - 31.12.22.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de for-
hold, beretningen omhandler.

Kebenhavn &, den 30. juni 2023

Bestyrelsen

Michel Kjeldsen Rikke Pilegaard Hansen Roar Ruby Maagaard
Formand

Susan von Scholten Jette Krager Willendrup Mireille Lacroix
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Den uafhsengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond for
regnskabséaret 01.01.22 - 31.12.22, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopge-
relse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregn-
skabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passi-
ver og finansielle stilling pr. 31.12.22 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabs-
aret 01.01.22 - 31.12.22 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og
krav er nasermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af
arsregnskabet”. Vi er uafhengige af fonden i overensstemmelse med International Ethics
Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adfeerd
(IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattel-
se, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklu-
sion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at
fortseette driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre le-
delsen enten har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk
alternativ end at gare dette.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Den uafhsengige revisors revisionspategning

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hegj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesent-
lig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspa-
tegning med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke
en garanti for, at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder
om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig
fejlinformation, nar sddan findes. Fejlinformationer kan opsté som folge af besvigelser eller
fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer

pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om

revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reak-
tion pé disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne
grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forar-
saget af besvigelser er hgjere end ved vassentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet be-
svigelser kan omfatte sammensveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildled-
ning eller tilsidesasttelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne ud-
forme revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at
kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende,
samt om de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udar-
bejdet, er rimelige.

o Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisions-
bevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe
betydelig tvivl om fondens evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en
vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmeerksom pé oplysninger
herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere
vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem
til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfere, at fonden ikke leengere kan fortsaette driften.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Den uafhsengige revisors revisionspategning

e Tager vi stilling til den samlede preesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, her-
under noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktio-
ner og begivenheder pé en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den overste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaeessige observationer, her-
under eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen
form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetnin-
gen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med

arsregnskabet eller vores viden opndet ved revisionen eller pa anden made synes at
indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplys-

ninger i henhold til rsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overens-
stemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabs-
lovens krav. Vi har ikke fundet veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Seborg, den 30. juni 2023

Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 32 89 54 68

Jan Nygaard

Statsaut. revisor
MNE-nr. mne11743
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Veaesentligste aktiviteter

Fondens aktiviteter omfatter ydelse af stgtte til alment praktiserende leegers videnskabelige
og forskningsmeessige opgaver i almen praksis, uddannelse og efteruddannelse m.v.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Resultatopgerelsen for tiden 01.01.22 - 31.12.22 udviser et resultat pa DKK -221.618 mod DKK
-59.4883 for tiden 01.01.21 - 31.12.21. Balancen viser en egenkapital pa DKK 1.865.440.

Fondens uddelingspolitik

Det er fondens formal at virke til fremme af alment praktiserende leegers funktion i
sundhedstjenesten til gavn for folkesundheden, herunder primeert ved at yde stotte til
videnskabelige og forskningsmaeessige opgaver i almen praksis, projekter inden for
uddannelse og efteruddannelse, praksisudviklingsprojekter, sundhedspeedagogiske og
tilsvarende foranstaltninger.

Stotten gives til praktiserende leeger, yngre lseger under uddannelse i almen medicin samt
leger og andre med teet tilknytning til almen praksis, herunder de almenmedicinske
forskningsmiljger, i neevnte prioriterede reekkefglge. "Graesradder” prioriteres hgit.

Redegorelse for god fondsledelse

Bestyrelsen har forholdt sig til Anbefalingerne for god Fondsledelse. Redegerelsen for god
fondsledelse fremgéar nedenfor.

Anbefaling 1.1

Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som
imedekommer behovet for dbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens forhold.

Denne anbefaling felges.

Anbefaling 2.1.1

Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pd at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedteegten.

Denne anbefaling felges.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Anbefaling 2.1.2

Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning
modsvarer fondens formal og behov péa kort og lang sigt.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.2.1

Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmgderne
med henblik pad at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige
forudseaetninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde enkeltvist og samlet.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.2.2

Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at
udfere seerlige opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet, ber der
foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhengige
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bar sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem
formanden, neestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.3.1

Det anbefales, at bestyrelsen lebende og mindst hvert andet ar vurderer og fastleegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rdde over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der
pahviler bestyrelsen.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.3.2

Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtegten
godkender en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvaelgelse og indstilling af
kandidater til bestyrelsen.

Denne anbefaling folges.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Anbefaling 2.3.3

Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa& baggrund af deres personlige
egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at
der ved sammensaetning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til
behovet for fornyelse — sammenholdt med behovet for kontinuitet — og til behovet for
mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken.

Denne anbefaling felges.

Anbefaling 2.3.4

Det anbefales, at der &arligt i ledelsesberetningen, og pa& den erhvervsdrivende fonds
eventuelle hjemmeside, redegeres for sammenseetningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en raekke specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Denne anbefaling felges. Der henvises til afsnit om Bestyrelsens sammensastning.

Anbefaling 2.3.5

Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.4.1

Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafheengige, jf.
anbefalingernes definition af uaftheengighed.

Denne anbefaling felges.

Anbefaling 2.5.1

Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Denne anbefaling folges ikke. Bestyrelsens medlemmer kan ifelge vedtegterne sidde for en
leengere periode.

Anbefaling 2.5.2

Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastseettes en aldersgreense, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Denne anbefaling felges.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Fondens bestyrelse har fastsat en aldersgreense for medlemmer af bestyrelsen pa 70 ar.

Anbefaling 2.6.1

Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen,
formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at
resultatet dreftes i bestyrelsen.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 2.6.2

Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller
administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Denne anbefaling felges.

Anbefaling 3.1.1

Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion aflennes med et fast vederlag,
eventuelt kombineret med en bonus, der ikke ber veere afheengig af regnskabsmeessige
resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der felger af hvervet.

Denne anbefaling folges.

Anbefaling 3.1.2

Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende
fond og fra fondens dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere ber der
oplyses om eventuelle andre vederlag, som bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion
modtager for udferelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder
eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepreesentanters vederlag som
ansatte.

Denne anbefaling felges. Der henvises til note for personaleomkostninger.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Bestyrelsens sammensatning

I overensstemmelse med anbefalingerne for god fondsledelse (anbefaling 2.3.4) oplyses
folgende om bestyrelsens medlemmer:

Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer.

Michel Kjeldsen

Alder og ken: b2 ar, mand

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtreeden i bestyrelsen: 01.02.2018. Medlemmet er genvalgt i 2022 og den
nuvaerende valgperiode udlgber 31.12.2023

Seerlige kompetencer: Praktiserende leege, ph.d. og vejleder péd ph.d.-projekter

@vrige ledelseshverv: Konsulent ved PLO-E

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uathesengigt: Ja

Rikke Pilegaard Hansen

Alder og ken: 52 ar, kvinde

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtraeden i bestyrelsen: 01.06.2012. Den nuveerende valgperiode udlgber 31.12.2023.
Seerlige kompetencer: Praktiserende lsege og Postgraduat Klinisk Lektor Aarhus
Universitet/Region Midtjylland

@vrige ledelseshverv: Konsulent ved PLO-E. Uddannelseskoordinator/-leder Region
Midtjylland/Jst.

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uafthengigt: Ja

Roar Ruby Maagaard

Alder og ken: 68 ar, mand

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtreeden i bestyrelsen: 01.01.2018. Den nuvarende valgperiode udlgber 31.12.2023.
Seerlige kompetencer: Praktiserende leege

@vrige ledelseshverv: Leegefaglig koordinator i KAP-H

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uathesengigt: Ja
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Ledelsesberetning

Susan von Scholten

Alder og ken: b5 ar, kvinde

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtraeden i bestyrelsen: 15.08.2022. Den nuveerende valgperiode udlgber 31.12.2023
Seerlige kompetencer: Praktiserende leege, formand for del leegelauget Kebenhavn &

@vrige ledelseshverv: Ingen

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uafhengigt: Ja

Jette Kragger Willendrup

Alder og ken: 49 ar, kvinde

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtreeden i bestyrelsen: 01.01.2021. Medlemmet er genvalgt i 2022 og den
nuvaerende valgperiode udlgber 31.12.2023.

Seerlige kompetencer: Praktiserende leege

@vrige ledelseshverv: Ingen

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uafthengigt: Ja

Mireille Lacroix

Alder og ken: 58 ar, kvinde

Stilling: Praktiserende leege

Dato for indtreeden i bestyrelsen: 24.11.2018. Medlemmet er genvalgt i 2022 og den
nuvaerende valgperiode udlgber 31.12.2023.

Seerlige kompetencer: Praktiserende leege

@vrige ledelseshverv: Ingen

Udpeget af myndighed/tilskudsyder: Nej

Anses bestyrelsesmedlemmet for uafhengigt: Ja
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Resultatopgorelse
2022 2021
Note DKK DKK
Bruttoresultat 176.362 -72.649
1 Personaleomkostninger -132.000 -133.462
Resultat for af- og nedskrivninger 44.362 -206.111
Finansielle indteegter 59.030 147.345
Finansielle omkostninger -325.010 =717
Resultat for skat -221.618 -59.483
Skat af arets resultat 0 0
Arets resultat -221.618 -59.483
Forslag til resultatdisponering
Overfart til uddelingsrammen 593.182 815.959
Overfort resultat -814.800 -875.442
Ialt -221.618 -59.483
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Note

2
3

Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Balance
AKTIVER

31.12.22 31.12.21
DKK DKK
Tilgodehavende fondsskat 12.704 13.955
Periodeafgrasnsningsposter 20.000 20.000
Tilgodehavender i alt 32.704 33.955
Andre veerdipapirer og kapitalandele 1.522.323 1.807.895
Veerdipapirer og kapitalandele i alt 1.522.323 1.807.895
Likvide beholdninger 339.579 1.253.529
Omsaetningsaktiver i alt 1.894.606 3.095.379
Aktiver i alt 1.894.606 3.095.379

PASSIVER
Fondskapital 500.000 500.000
Overfert resultat -348.244 466.556
Uddelingsramme 1.713.684 2.095.742
Egenkapital i alt 1.865.440 3.062.298
Leverandarer af varer og tjenesteydelser 29.166 33.081
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 29.166 33.081
Geaeldsforpligtelser i alt 29.166 33.081
Passiver i alt 1.894.606 3.095.379

Oplysninger om dagsveerdi
Neertstdende parter
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Egenkapitalopgerelse
Fonds- Overfert Uddelings- Egenkapital
Belgb i DKK kapital resultat ramme ialt
Egenkapitalopgerelse for 01.01.21 -
31.12.21
Saldo pr. 01.01.21 500.000  1.341.998 1.730.640  3.572.638
Arets uddelinger 0 0 -450.857  -450.857
Forslag til resultatdisponering 0 -875.442 815.959 -59.483
Saldo pr. 31.12.21 500.000 466.556  2.095.742  3.062.298
Egenkapitalopgerelse for 01.01.22 -
31.12.22
Saldo pr. 01.01.22 500.000 466.556  2.095.742  3.062.298
Arets uddelinger 0 0 -990.100  -990.100
@vrige egenkapitalbeveegelser 0 0 14.860 14.860
Forslag til resultatdisponering 0 -814.800 593.182 -221.618
Saldo pr. 31.12.22 500.000 -348.244  1.713.684  1.865.440
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Noter
2022 2021
DKK DKK
1. Personaleomkostninger
Lenninger 132.000 133.462
I alt 132.000 133.462
Gennemsnitligt antal beskeeftigede i aret 0 0
Vederlag til ledelsen:
Vederlag til bestyrelse 86.000 87.500
2. Oplysninger om dagsveerdi
Barsnoterede
veerdipapirer og
Beleb i DKK kapitalandele
Dagsveerdi pr. 31.12.22 1.522.323
Arets urealiserede eendringer af dagsveerdi indregnet i resultatopgerelsen -323.565
3. Neertstaende parter
2022 2021
Vederlag til administrator DKK DKK
Vederlag til administrator 46.000 45.962
I alt 46.000 45,962
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Noter

4. Anvendt regnskabspraksis

GENERELT

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven for virksomheder i regn-
skabsklasse B med tilvalg af bestemmelser fra en hgjere regnskabsklasse.

Den anvendte regnskabspraksis er usendret i forhold til foregdende ar.

Generelt om indregning og maling

I resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes
veerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligele-
des alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

I balancen indregnes aktiver, nér det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil til-
flyde fonden, og aktivets veerdi kan males palideligt. Forpligtelser indregnes i balancen, nar
det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga fonden, og forpligtelsens veerdi
kan males palideligt. Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris.
Efterfelgende males aktiver og forpligtelser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regn-
skabspost.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden

arsrapporten afleegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

RESULTATOPGORELSE

Bruttoresultat

Bruttoresultat indeholder andre driftsindteegter samt andre eksterne omkostninger.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindteegter omfatter indteegter af sekundser karakter i forhold til fondens aktivite-
ter, herunder lejeindteegter, negativ goodwill og gevinster ved salg af immaterielle og mate-
rielle anleegsaktiver.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Noter

4. Anvendt regnskabspraksis - fortsat -

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn, gager samt gvrige personalerelaterede omkostninger.

Andre finansielle poster

Under andre finansielle poster indregnes renteindteegter og renteomkostninger, gevinster og
tab pa andre veerdipapirer og kapitalandele m.v.

Skat af arets resultat

Arets aktuelle og udskudte skatter indregnes i resultatopgerelsen som skat af arets resultat
med den del, der kan henferes til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der
kan henferes til poster indregnet direkte i egenkapitalen.

BALANCE

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgraensningsposter, der er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger
vedrgrende efterfglgende regnskabsar.

Andre veerdipapirer og kapitalandele

Andre veerdipapirer males til dagsveerdi svarende til kursveerdien pa balancedagen.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestdende pa bankkonti.

Uddelinger

Uddelingsramme indregnet under egenkapitalen omfatter uddelingsrammen for det kom-
mende ar, der er vedtaget af fondens bestyrelse.
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Praktiserende Laegers Uddannelses- og Udviklingsfond

Noter

4. Anvendt regnskabspraksis - fortsat -

Aktuelle og udskudte skatter

Skyldig og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets skat-
tepligtige indkomst, reguleret for betalte acontoskatter.

Udskudte skatteforpligtelser og udskudte skatteaktiver beregnes af alle midlertidige forskelle
mellem regnskabsmeessige og skattemaessige veerdier af aktiver og forpligtelser. Der indreg-
nes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle vedrerende skattemaeessigt ikke afskriv-
ningsberettiget goodwill samt andre poster, hvor midlertidige forskelle, bortset fra virksom-
hedsovertagelser, er opstaet pa anskaffelsestidspunktet uden at have effekt pa resultat eller
skattepligtig indkomst. I de tilfeelde, hvor opgerelse af skattevaerdien kan foretages efter for-
skellige beskatningsregler, méales udskudt skat p& grundlag af den af ledelsen planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver indregnes med den veerdi, de efter vurdering forventes at kunne rea-

liseres til ved modregning i udskudte skatteforpligtelser eller ved udligning i skat af frem-
tidig indtjening.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens
lovgivning vil veere geeldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat.

Geaeldsforpligtelser

Kortfristede geeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, hvilket normalt svarer til gael-
dens palydende veerdi.
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