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Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Workforce Support ApS for regnskabs-
aret 1. januar - 31. december 2025.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2025.

Det er endvidere min opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Odense, den 5. marts 2026
Direktion:

Trine Aulkjeer Kallner
direktor
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Den uafhangige revisors erklaering

Til kapitalejerne i Workforce Support ApS

Konklusion

Vi har udfert udvidet gennemgang af arsregnskabet for Workforce Support ApS for regnskabséret 1. januar
- 31. december 2025, der omfatter resultatopgarelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder
anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af
selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af selskabets
aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2025 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erkleeringsstan-
dard for sma virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang af arsregnska-
ber, der udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere
beskrevet i afsnittet "Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opnaede bevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafheengighed

Vi er uafhaengige af selskabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske
krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse
krav og IESBA Code.

Fremhaevelse af forhold vedrgrende den udvidede gennemgang

Selskabet er med virkning for indevaerende regnskabsar blevet omfattet af revisionspligt, og det er i den
forbindelse besluttet at fa foretaget udvidet gennemgang af arsregnskabet. Sammenligningstallene i
arsregnskabet er derfor ikke underlagt udvidet gennemgang, som det ogsa fremgar af regnskabet.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyl-
des besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnska-
bet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvi-
dere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om &rsregnskabet. Dette kraever, at vi planlagger og udfarer
handlinger med henblik pa at opna begreenset sikkerhed for vores konklusion om arsregnskabet og derud-
over udferer specifikt kraevede supplerende handlinger med henblik pa at opna yderligere sikkerhed for
vores konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primzaert bestéar af forespgrgsler til ledelsen og, hvor det
er hensigtsmeaessigt, andre i selskabet, analytiske handlinger og de specifikt kraevede supplerende hand-
linger samt vurdering af det opnaede bevis.

Omfanget af handlinger, der udfgres ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi ud-
trykker derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.
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Den uafhangige revisors erklaering

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores udvidede gennemgang af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberet-
ningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er veesentligt inkonsistent med arsregnska-
bet eller vores viden opnaet ved den udvidede gennemgang eller pa anden made synes at indeholde
vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Odense, den 5. marts 2026
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Morten Schougaard Sgrensen
statsaut. revisor
mne32129
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Oplysninger om virksomheden

Navn Workforce Support ApS

Adresse, postnr. by Helgavej 26, 5230 Odense M

CVR-nr. 432551 34

Stiftet 10. maj 2022

Hjemstedskommune Odense

Regnskabsar 1. januar - 31. december

E-mail tk@workforcesupport.dk

Telefon 51915922

Direktion Trine Aulkjeer Kgllner, Direktar
Revision EY Godkendt Revisionspartnerselskab

Cortex Park Vest 3, 5230 Odense M






Beretning






Virksomhedens vasentligste aktiviteter

Selskabets formal er at udgve virksomhed med handel og service samt aktiviteter i tilknytning hertil.






Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Selskabets resultatopggrelse for 2025 udviser et overskud pa 2.690.189 kr. mod et underskud pa 772.091
kr. sidste ar, og selskabets balance pr. 31. december 2025 udviser en egenkapital pa 2.633.543 kr.






Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for virksomhedens
finansielle stilling.
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Resultatopgorelse

Note

kr.

Bruttofortjeneste
Personaleomkostninger
Af- og nedskrivninger af materielle anleegsaktiver

Resultat for finansielle poster
Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering

2024
(Ikke underlagt

2025  udvidet gennemgang)
41.309.318 7.535.718
-37.817.108 -8.462.571
0 -24.000

3.492.210 -950.853
3.033 8.386
-30.247 -26.868
3.464.996 -969.335
-774.807 197.244
2.690.189 -772.091




Foreslaet udbytte for regnskabsaret 200.000 0
Overfart resultat 2.490.189 -772.091

2.690.189 -772.091







Workforce Support ApS
Arsrapport 2025

Arsregnskab 1. januar - 31. december






Balance

Note

kr.

AKTIVER

Anlaegsaktiver

Materielle anleegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Finansielle anlaegsaktiver
Deposita, finansielle anlaegsaktiver

Anlagsaktiver i alt

Omsatningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Udskudte skatteaktiver

Tilgodehavende sambeskatningsbidrag

Andre tilgodehavender

Tilgodehavender hos virksomhedsdeltagere og ledelse
Periodeafgraensningsposter

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

2024
(Ikke underlagt

2025 udvidet gennemgang)

0 78.000

0 78.000

13.000 0
13.000 0
13.000 78.000
4.554.001 487.203
1.137.994 0
0 194.491

0 32.000

5.550 6.694

0 72.604

34.620 0
5.732.165 792.992
5.907.538 406.312
11.639.703 1.199.304
11.652.703 1.277.304
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Balance

Note

1

7 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

kr.

PASSIVER
Egenkapital
Anpartskapital
Overfart resultat
Foreslaet udbytte

Egenkapital i alt

Galdsforpligtelser

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Geeld til banker

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder

Skyldig sambeskatningsbidrag

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse
Anden geeld

Gzeldsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis

8 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

2024

(Ikke underlagt

2025 udvidet gennemgang)
40.000 40.000
2.393.543 -96.646
200.000 0
2.633.543 -56.646
0 23.108

369.304 27.200
0 70.000

580.316 0
1.389.240 0
6.680.300 1.213.642
9.019.160 1.333.950
9.019.160 1.333.950
11.652.703 1.277.304
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Egenkapitalopgerelse

kr.

Egenkapital 1. januar 2024
Overfort via resultatdisponering
Udloddet udbytte

Egenkapital 1. januar 2025
Overfort via resultatdisponering

Egenkapital 31. december 2025

Foreslaet

Anpartskapital Overfort resultat udbytte | alt
40.000 675.445 80.000 795.445

0 -772.091 0 -772.091

0 0 -80.000 -80.000

40.000 -96.646 0 -56.646

0 2.490.189 200.000 2.690.189

40.000 2.393.543 200.000 2.633.543
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Noter






Anvendt regnskabspraksis



Arsrapporten for Workforce Support ApS for 2025 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for klasse Bvirksomheder med tilvalg af visse bestemmelser for klasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Prasentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopgerelsen

Nettoomsaetning
Virksomheden har valgt IAS 11/IAS 18 som fortolkningsbidrag for indregning af omsaetning.

Indteegter ved levering af tjenesteydelser indregnes som omsaetning i takt med leveringen af ydelserne,
hvorved nettoomsaetningen svarer til salgsveerdien af arets udferte tjenesteydelser (produktionsmetoden).

Nettoomsaetning males til dagsveerdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkraevet pa vegne
af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsaetningen.

Bruttofortjeneste

| resultatopggrelsen er nettoomsaetning, vareforbrug, andre driftsindteegter og eksterne omkostninger med
henvisning til arsregnskabslovens § 32 sammendraget til én regnskabspost benavnt bruttofortjeneste.
Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtaegter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens
hovedaktivitet, herunder lgnrefusioner, fortjeneste ved afhaendelse af materielle anlaegsaktiver m.v.
Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende virksomhedens primzere aktivitet, der er
afholdt i arets Igb, herunder omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab pa debitorer.
Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inkl. feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger il
social sikring m.v. til virksomhedens medarbejdere.

Afskrivninger
Af- og nedskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anleegsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgares som kostprisen med fradrag af eventuel restvaerdi, afskrives linegert
over den forventede brugstid, baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anleeg, driftsmateriel og inventar 5ar

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedragrer regn-
skabsaret.
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Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)



Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regulering af
udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopgarelsen med den del, der kan henfares til arets resultat, og
i egenkapitalen med den del, som kan henfares til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Virksomheden indgar i sambeskatning med @vrige koncernvirksomheder. Den danske selskabsskat forde-
les mellem overskuds- og underskudsgivende danske selskaber i forhold til disses skattepligtige indkomst
(fuld fordeling).

Sambeskattede selskaber med overskydende skat godtgeres som minimum i henhold til de geeldende sat-
ser for rentegodtgarelser af administrationsselskabet, ligesom sambeskattede selskaber med restskat som
maksimum betaler et tillaeg i henhold til de geeldende satser for rentetillaeg til administrationsselskabet.

Balancen

Materielle anlagsaktiver

Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostprisen
omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet
er klar til brug.

Deposita, finansielle anlaegsaktiver

Finansielle anlaegsaktiver vedrgrer deposita som er indregnet til kostpris.

Vardiforringelse af anlagsaktiver

Den regnskabsmeaessige veerdi af materielle anlaegsaktiver vurderes arligt for indikationer pa veerdiforrin-
gelse.

Foreligger der indikationer pa vaerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv. Der fore-
tages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, hvis denne er lavere end den regnskabsmeessige veerdi.

Som genindvindingsveerdi anvendes den hgjeste veerdi af nettosalgspris og kapitalveerdi. Kapitalveerdien
opggres som nutidsveerdien af de forventede nettopengestrsmme fra anvendelsen af aktivet forventede
nettopengestremme ved salg af aktivet efter endt brugstid.

Tidligere indregnede nedskrivninger tilbagefgres, nar begrundelsen for nedskrivningen ikke laengere
bestar.
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Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Tilgodehavender
Virksomheden har valgt IAS 39 som fortolkningsbidrag for nedskrivninger af finansielle tilgodehavender.
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegaelse af tab, hvor der vurderes at vaere indtruffet en objektiv indikati-
on pa, at et tiigodehavende er veerdiforringet. Hvis der foreligger en objektiv indikation pa, at et individuelt
tilgodehavende er vaerdiforringet, foretages nedskrivning pa individuelt niveau.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under aktiver, omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende efter-
folgende regnskabsar.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede veerdipapirer, som uden hindring kan omseettes til
likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for vaerdizendringer

Andre galdsforpligtelser

Andre geeldsforpligtelser males til nettorealisationsvaerdien.
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Noter






kr.

Personaleomkostninger
Lgnninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Gennemsnitligt antal heltidsbeskeeftigede

Finansielle indtaegter

2025 2024
36.859.485 8.068.933
128.373 79.000
497.069 91.870
332.181 222.768
37.817.108 8.462.571
49 12




Renteindtaegter fra tilknyttede virksomheder 2.892 0
Renteindteegter i gvrigt 141 8.386

3.033 8.386

Materielle anlaegsaktiver



Andre anlag,
driftsmateriel og
inventar



kr.

Kostpris 1. januar 2025 120.000
Afgange -120.000
Kostpris 31. december 2025 0
Af- og nedskrivninger 1. januar 2025 42.000
Tilbagefersel af akkumulerede af- og nedskrivninger pa afheendede aktiver -42.000
Af- og nedskrivninger 31. december 2025 0

Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2025 0
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Finansielle anlaegsaktiver

kr.

Deposita,
finansielle
anlaegsaktiver



Tilgange 13.000
Kostpris 31. december 2025 13.000

Regnskabsmaessig vardi 31. december 2025 13.000

Tilgodehavender hos virksomhedsdeltagere og ledelse



Sikkerheds- Tilbagebetaling

kr. Tilgodehavender Rentefod stillelser af lan i aret
Direktion 72.604 13,50 % 0 76.234
72.604 0

Lanet er opstaet i forbindelse med en fejl ved udlodning af udbytte i foraret 2024. Lanet er tilbagebetalt via
Ignudbetaling i april 2025.

Lanet er forrentet med 3.630 kr. i 2025 frem til indfrielsen i april 2025.






Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.



Selskabet er sambeskattet med modervirksomheden Kollner Holding ApS som administrationsselskab og

heaefter solidarisk med gvrige sambeskattede selskaber for betaling af selskabsskat samt for kildeskat pa
renter, royalties og udbytter.

Virksomheden har derudover indgaet saedvanelige gensidigt bebyrdende aftaler som led i virksom-hedens
normale drift.

Pantsatninger og sikkerhedsstillelser



Virksomheden har ikke stillet pant eller anden sikkerhed i aktiver pr. 31. december 2025.



