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Grenlands Revision A/S, statsautoriserede revisorer

Ledelsespitegning

Ledelsen har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020 for Helene og
Svend Junges Fond til velgerende formal.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet et
retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resul-
tatet af fondens aktiviteter for regnskabséret 1. januar - 31. december 2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, som be-

retningen omhandler.

Nuuk, den 1. juli 2021

Bestyrelse
Niels Hansen Damm Niels Pedersen Bjorn Junge Dalager
Mille Sevndahl Pedersen Jesper Hansen
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Grenlands Revision A/S, statsautoriserede revisorer

Den uafhzengige revisors revisionspitegning

Til bestyrelsen i Helene og Svend Junges Fond til velgorende formal

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Helene og Svend Junges Fond til velgerende formél for regnskabséret
1. januar - 31. december 2020, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse og balance,
egenkapitalopgerelse. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2020 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geeldende i Gronland. Vores ansvar ifolge disse standarder og krav er neermere beskrevet
i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uathangige af
fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstraekkeligt og eg-
net som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette drif-
ten; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde &rsregnskabet
pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af irsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om éarsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspétegning med en konklu-
sion. Hej grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gel-
dende i Danmark, altid vil afdekke vaesentlig fejlinformation, nér sddan findes. Fejlinformationer kan op-
std som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse p& de ekonomiske beslutninger, som regnskabsbruger-
ne treffer pa grundlag af arsregnskabet.
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Grenlands Revision A/S, statsautoriserede revisorer

Den uafhzengige revisors revisionspitegning

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om den-
ne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pé disse
risici samt opndr revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores kon-
klusion. Risikoen for ikke at opdage veasentlig fejlinformation forérsaget af besvigelser er hgjere
end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargel-
ser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

. Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

. Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmarksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne op-
lysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfore, at fonden ikke lengere kan fortsatte driften.

. Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pé en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige pla-
cering af revisionen samt betydelige revisionsmessige observationer, herunder eventuelle betydelige

mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Grenlands Revision A/S, statsautoriserede revisorer

Den uafhzengige revisors revisionspitegning

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lase ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med &rsregnskabet eller vores vi-
den opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret péd det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vee-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Nuuk, den 1. juli 2021

Gronlands Revision A/S

statsautoriserede revisorer
CVR-nr. 41 76 26 67

Per Laugesen
statsautoriseret revisor
mne27794
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Fondsoplysninger

Fonden Helene og Svend Junges Fond til velgerende formal
Jagtvej 22 - 26
Postboks 78
3900 Nuuk

CVR-nr.: 12 38 92 64
Stiftet: 27. juli 2006

Regnskabsar: 1. januar - 31. december

Bestyrelse Niels Hansen Damm
Niels Pedersen
Bjern Junge Dalager
Mille Sgvndahl Pedersen

Jesper Hansen
Revision Gronlands Revision A/S, statsautoriserede revisorer
Imaneq 18

3900 Nuuk

Dattervirksomhed Investeringsselskabet af 7. juni 1986 A/S, Nuuk
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Ledelsesberetning

Fondens vasentligste aktiviteter

Hovedaktiviteten har i lighed med tidligere &r bestéet af uddeling af midler samt at eje kapitalandele.

Fondens formal er at stotte almennyttige formal, herunder serligt at forbedre forholdene for bern, unge

og ®ldre i det tidligere Nuup Kommuna, samt gennemforelse af sportsbegivenheder.

God fondsledelse

Bestyrelsen skal redegere for god fondsledelse i overensstemmelse med "Anbefalingerne om god Fonds-

ledelse". Dette dekker over en redegerelse om bestyrelsens dbenhed og kommunikation, opgaver og ve-

derlag, som er angivet nedenfor:

2.1
2.1.1

2.2
2.2.1

Abenhed og kommunikation

Det anbefales, at bestyrelsen vedtager princip-
per for ekstern kommunikation, som imede-
kommer behovet for abenhed og interessenter-
nes behov og mulighed for at opna relevant op-
dateret information om fondens forhold.

Bestyrelsens opgaver og ansvar
Overordnede opgaver og ansvar

Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at
sikre den erhvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formal og interes-
ser mindst en gang arligt tager stilling til fon-
dens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtagten.

Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder
sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvar-
er fondens formal og behov pa kort og lang
sigt.

Formanden og nastformanden for bestyrelsen

Det anbefales, at bestyrelsesformanden organi-
serer, indkalder og leder bestyrelsesmaderne
med henblik pé at sikre et effektivt bestyrelses-
arbejde og skabe de bedst mulige forudsatnin-
ger for

bestyrelsesmedlemmernes arbejde

enkeltvis og samlet.

Pé grund af fondens sterrelse har fonden erfa-
ringsmeessigt ikke kontakt med offentligheden.
Til offentlige myndigheder og lign. varetages
kontakten af formanden.

Fonden folger denne anbefaling.

Fonden folger denne anbefaling.

Fonden folger denne anbefaling.
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Ledelsesberetning

222

23

2.3.1

232

233

Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelses-
vis anmoder bestyrelsesformanden om at ud-
fore serlige opgaver for den erhvervsdrivende
fond ud over formandshvervet, ber der forelig-
ge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer,
at bestyrelsen bevarer den uafthengige overord-
nede ledelse og kontrolfunktion. Der ber sikres
en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
naestformanden, den evrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

Bestyrelsens sammensatning og organisering
Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og
mindst hvert andet ar vurderer og fastleegger,
hvilke kompetencer bestyrelsen skal rdde over
for bedst muligt at kunne udfere de opgaver,
der péhviler bestyrelsen.

Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en
eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender
en struktureret, grundig og gennemskuelig pro-
ces for udvelgelse og indstilling af kandidater
til bestyrelsen.

Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpe-
ges pa baggrund af deres personlige egenska-
ber og kompetencer under hensyn til bestyrel-
sens samlede kompetencer, samt at der ved
sammens&tning og indstilling af nye bestyrel-
sesmedlemmer tages hensyn til behovet for for-
nyelse — sammenholdt med behovet for konti-
nuitet — og til behovet for mangfoldighed i re-
lation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring,
alder og ken.

Fonden folger denne anbefaling.

Det fremgar af vedtegterne, hvem der skal ud-
pege bestyrelsesmedlemmerne og at formand-
en skal veere advokat i Grenland. Bestyrelsen
finder ikke anledning til at fastlaegge yderlige-
re kompetencer.

Det fremgar af vedtegterne, hvem der skal ud-
pege Dbestyrelsesmedlemmerne. Bestyrelsen
har ikke indflydelse herpd og kan derfor ikke

folge anbefalingen.

Det fremgar af vedtegterne, hvem der skal ud-
pege Dbestyrelsesmedlemmerne. Bestyrelsen
har ikke indflydelse herpd og kan derfor ikke

folge anbefalingen.
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Ledelsesberetning

234

235

Det anbefales, at der érligt i ledelsesberetnin-
gen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventu-
elle hjemmeside, redegeres for sammensatnin-
gen af bestyrelsen, herunder for mangfoldig-
hed, samt at der gives felgende oplysninger om
hvert af bestyrelsens medlemmer:

. den pagazldendes navn og stilling,
. den pagaeldendes alder og ken,
. dato for indtreeden i bestyrelsen, hvor-

vidt genvalg af medlemmet har fundet
sted, og udlgb af den aktuelle valgperi-

ode,

. medlemmets eventuelle sarlige kompe-
tencer,

. den pagezldendes ovrige ledelseshverv,

herunder poster i direktioner, bestyrel-
ser og tilsynsrad, inklusive ledelsesud-
valg, i danske og udenlandske fonde,
virksomheder, institutioner samt kree-
vende organisationsopgaver,

. hvorvidt den pagaldende ejer aktier,
optioner, warrants og lignende i fond-
ens dattervirksomheder og/eller asso-
cierede virksomheder,

. hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og

. om medlemmet anses for uafthengigt.

Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmed-

lemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller di-
rektionen 1 fondens dattervirksomhed, medmin-
dre der er tale om et helejet egentligt holding-
selskab.

De udpegede bestyrelsesmeldemmer er kendt i
lokalsamfundet, og bestyrelsen finder det der-
for ikke nedvendigt at give yderligere oplys-
ninger.

Flertallet af bestyrelsen i fonden sidder i fon-
dens dattervirksomheds bestyrelse, idet besty-
relsen finder dette mest hensigtsmassigt.
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Ledelsesberetning

2.4
24.1

2.5
2.5.1

252

2.6
2.6.1

2.6.2

Uafhaengighed
Det anbefales, at en passende del af bestyrel-
sens medlemmer er uathaengige.

Bestér bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalg-
te medlemmer) af:

. op til fire medlemmer, ber mindst ét
medlem vere uathengigt,

° mellem fem til otte medlemmer, ber
mindst to medlemmer vare uaftheng-
ige, eller

° ni til elleve medlemmer, ber mindst tre
medlemmer vare uafhengige og sé
fremdeles.

Udpegningsperiode

Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som
minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Det anbefales, at der for medlemmerne af be-
styrelsen fastsattes en aldersgranse, som of-
fentliggares i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

Fonden folger denne anbefaling.

Ifelge fundatsen er to bestyrelsesmedlemmer
udpeget for perioden indtil disse fylder 65 ar.
Ovrige bestyrelsesmedlemmer er udpeget for
tre ar.

Fonden har ikke p& nuverende tidspunkt fun-
det behov for at satte en aldersgranse for be-
styrelsesmedlemmer.

Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktion

Det anbefales, at bestyrelsen fastlegger en eva-
lueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at resultatet drof-
tes 1 bestyrelsen.

Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt
evaluerer en eventuel direktions og/eller admi-
nistrators arbejde og resultater efter forud fast-
satte klare kriterier.

Som folge af fondens begransede aktivitet og
arbejdet 1 bestyrelsen sdledes er meget be-
grenset, vil evaluering rent ressourcemassigt
fylde mere tid end selve arbejdet i bestyrelsen,
hvorfor dette er udeladt.

Fonden har ikke en direktion eller administra-
tor, hvor dette er relevant.
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Ledelsesberetning

3.1.1

Ledelsens vederlag

Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i
erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel di-
rektion aflennes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke ber vere af-
hangig af regnskabsmeessige resultater. Veder-
laget ber afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.

Det anbefales, at der i arsregnskabet gives op-
lysning om det samlede vederlag, som hvert
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion

Anbefalingen er ikke relevant for fonden, da
der ikke udbetales honorar.

Der er i arsregnskabet givet de lovkrevede
oplysninger, men bestyrelsen ensker ikke at
give oplysninger udover dette.

modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra
fondens dattervirksomheder og associerede
virksomheder Endvidere ber der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som bestyrelses-
medlemmer og en eventuel direktion modtager
for udforelse af andet arbejde eller opgaver for
fonden, fondens dattervirksomheder eller asso-
cierede virksomheder, bortset fra medarbejder-
repraesentanters vederlag som ansatte.

Fondens uddelingspolitik

Fondens uddelingspolitik er forankret i vedtaegterne, senest opdateret den 28. maj 2015. Fondens
bestyrelse har pd grundlag af vedtegterne fastlagt en uddelingspolitik, som kan opdeles i folgende 4
kategorier:

1. Forbedring af forhold for bern og unge i Nuuk og omegn
2. Forbedring af forhold for &ldre i Nuuk og omegn

3. Sportsaktiviteter i Nuuk og omegn

4. Andre almennyttige formal

Fondens uddelinger besluttes pé 4-6 arlige bestyrelsesmader.

Pé arsmedet, hvor &rsrapporten behandles, fastsattes endvidere en uddelingsramme for det kommende ér,
hvor uddelinger for ovenstiende 4 kategorier skal kunne indeholdes i.

Alle ansggninger modtages og behandles af fondens sekretaer, som sikrer, at disser er i overensstemmelse
med fondens uddelingsformél. Ansegninger i overensstemmelse hermed medtages og behandles pa
nastkommende bestyrelsesmoade. Bestyrelsen beslutter derefter, hvilke uddelinger der skal foretages og
sikrer i den forbindelse, at fondens midler anvendes forsvarligt og i overensstemmelse med vedtegterne.
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Ledelsesberetning

Legatarfortegnelse

Legatarfortegnelsen over arets uddelinger er indsendt sarskilt til Erhvervsstyrelsen.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Helene og Svend Junges Fond til velgorende formal er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for en klasse B-virksomhed med de tilpasninger, der folger af, at der er
tale om en fond.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og aflagges i danske kroner.

Resultatopgerelsen

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter alle fondens lenomkostninger til fondens ledelse.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrarer regn-
skabséret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kurs-
gevinster og kurstab vedrgrende verdipapirer mv.

Indtzegter af kapitalandel i tilknyttet virksomhed

I resultatopgerelsen indregnes den forholdsmassige andel af den tilknyttede virksomheds resultat efter
skat efter fuld eliminering af intern avance eller tab og fradrag af afskrivning p& goodwill og tilleeg af ne-
gativ goodwill.

Balancen

Finansielle anleegsaktiver
Kapitalandel i tilknyttet virksomhed

Kapitalandel i tilknyttet virksomhed indregnes og méles efter den indre verdis metode. Indre vaerdis me
tode anvendes som en konsolideringsmetode.

I balancen indregnes kapitalandel i tilknyttet virksomhed til den forholdsmessige andel af virksomhedens
regnskabsmaessige indre vaerdi. Denne opgeres efter modervirksomhedens regnskabspraksis.

Andre verdipapirer og kapitalandele

Verdipapirer og kapitalandele, der er indregnet under anlaegsaktiver, omfatter bersnoterede obligationer
og aktier, der maéles til dagsvaerdi pé balancedagen. Barsnoterede vaerdipapirer méles til berskurs.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.

Der nedskrives til nettorealisationsveaerdien med henblik pa at imedegé forventede tab.
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Anvendt regnskabspraksis

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter aftholdte omkostninger vedrerende
efterfolgende regnskabsar.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestdender i pengeinstitutter og kontantbeholdninger.

Egenkapital

Uddelinger

Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne og udbetalte pa balancedagen,
fragér uddelingsrammen.

Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtaget pa balancedagen og kundgjort over
for modtager, men som ikke er udbetalt pa balancedagen, fragér uddelingsrammen og indregnes som en
gaeldsforpligtelse.

Uddelingsrammen

Pé bestyrelsesmadet, hvor godkendelse af arsregnskabet sker, beslutter bestyrelsen en belgbsramme, som
forventes uddelt frem til neeste &rsregnskab godkendes. Dette belob overfores fra de frie reserver til
uddelingsrammen. I takt med, at uddelingerne bliver kundgjort over for modtager, udbetales belgbene,
eller de overfores til gaeld eller til hensattelser vedrerende uddelinger.

Gealdsforpligtelser

Finansielle gaeldsforpligtelser indregnes ved lanoptagelse til det modtagne provenu med fradrag af af-
holdte transaktionsomkostninger. I efterfolgende perioder indregnes de finansielle forpligtelser til amorti-
seret kostpris svarende til den kapitaliserede vaerdi ved anvendelse af den effektive rente, saledes at for-
skellen mellem provenuet og den nominelle verdi indregnes i resultatopgerelsen over l&neperioden.

Ovrige geldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer, tilknyttede virksomheder, skyldige uddel-
inger samt anden gaeld, males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december

Note 2020 2019
Andre eksterne omkostninger -216.919 -321.068
1 Personaleomkostninger 0 0
Resultat for finansielle poster -216.919 -321.068
Indtaegt af kapitalandel i tilknyttet virksomhed 744.000 426.000
Indtaegter af andre kapitalandele og vaerdipapirer, der er
anlaegsaktiver 215421 1.625.049
Andre finansielle indtegter 1.069 10.490
Ovrige finansielle omkostninger -6.084 -2.041
Arets resultat 737.487 1.738.430

Forslag til resultatdisponering:

Overfores til overfort resultat 0 602.122
Overfort til uddelingsramme 2.642.530 1.136.308
Disponeret fra overfort resultat -1.905.043 0
Disponeret i alt 737.487 1.738.430
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Balance 31. december

Aktiver
2020 2019

Anlaegsaktiver
Kapitalandel i tilknyttet virksomhed 10.024.000 9.280.000
Andre verdipapirer og kapitalandele 48.364.795 47.306.545
Finansielle anlaegsaktiver i alt 58.388.795 56.586.545
Anlzgsaktiver i alt 58.388.795 56.586.545
Omsatningsaktiver
Tilgodehavender hos tilknyttet virksomhed 1.740.000 1.740.000
Andre tilgodehavender 1.372.292 1.378.134
Periodeafgransningsposter 299 29.846
Tilgodehavender i alt 3.112.591 3.147.980
Likvide beholdninger 263.985 2.053.815
Omsatningsaktiver i alt 3.376.576 5.201.795
Aktiver i alt 61.765.371 61.788.340
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Balance 31. december

Passiver
2020 2019
Egenkapital
Grundkapital 10.000.000 10.000.000
Uddelingsramme 2.000.000 0
Overfort resultat 49.690.547 51.595.590
Egenkapital i alt 61.690.547 61.595.590
Gealdsforpligtelser
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 59.824 58.750
Skyldige uddelinger 15.000 134.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 74.824 192.750
Galdsforpligtelser i alt 74.824 192.750
Passiver i alt 61.765.371 61.788.340
2 Nertstaende parter
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Overfort
Grundkapital Uddelingsramme resultat I alt
Egenkapital 1. januar 2020 10.000.000 0 51.595.590 61.595.590
Henlagt af arets resultat 0 2.642.530 -1.905.043 737.487
Arets uddelinger 0 -761.530 0 -761.530
Andring 1 skyldige uddelinger 0 119.000 0 119.000
10.000.000 2.000.000 49.690.547 61.690.547
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Noter

2020 2019
1.  Personaleomkostninger
Gennemsnitligt antal beskeftigede medarbejdere 0 0
Bestyrelsen og direktionen modtager i alt fra andre koncern sel-
skaber: 178.000 188.000

2. Neertstiende parter
Transaktioner

Fonden har i érets lob indhentet juridisk assistance hos Advokatfirmaet Malling & Hansen Damm
for TDKK 44.

Hos den tilknyttede virksomhed har fonden et tilgodehavende pd TDKK 1.740, der ikke er for-
rentet og forfalder til betaling pa anfordring.

Endvidere har der som anfort i note 1 veret transaktioner med ledelsen i form af ledelsesvederlag i
tilknyttet virksomhed.

Herudover har der ikke i rets lgb veret gennemfort transaktioner med bestyrelse, tilknyttet virk-
somhed eller andre nartstdende parter, ligesom der ikke pa balancedagen er evrige mellem-

varender med parterne.
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