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Virksomhedsoplysninger

Virksomhed
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Regnskabsar: 01.01.2024 - 31.12.2024
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Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2024 - 31.12.2024 for
Woodmancott Fonden.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2024 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2024 -

31.12.2024.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kebenhavn, den 30.06.2025

Bestyrelse

Jacob Graff Nielsen Richard Rudolf Sand
formand naestformand
Flemming Christian Ramshardt Lindegaard Karen Marie Dinesen

Anders Christen Obel
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Den uafhaengige revisors
revisionspategning

Til Fonden i Woodmancott Fonden

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Woodmancott Fonden for regnskabsaret 01.01.2024 - 31.12.2024, der omfatter
resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgarelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet
udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31.12.2024 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2024 - 31.12.2024 i
overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften, at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag
af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark,
altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som falge af besvigelser
eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har
indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som brugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.



Woodmancott Fonden | Den uafhaengige revisors revisionspategning 5

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis
under revisionen. Herudover:

« lIdentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

« Tager vi stilling til, om den anvendte regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsaette driften. Hvis
vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmasrksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at selskabet ikke lengere kan
fortsaette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

« Planlaegger og udfaerer vi revisionen af arsregnskabet for at opna tilstraekkeligt og egnet revisionsbevis
vedrgrende de konsoliderede finansielle oplysninger for virksomhederne eller forretningsenhederne som
grundlag for at udforme en konklusion om arsregnskabet. Vi er ansvarlige for at lede, fare tilsyn med og
gennemgad det udferte revisionsarbejde. Vi er eneansvarlige for vores revisionskonklusion.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
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opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i henhold til den
relevante lovgivning.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i den relevante lovgivning. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kebenhavn, den 30.06.2025

Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Stine Eva Grothen
Statsautoriseret revisor

MNE-nr. mne29431
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Fondens formal er at eje, bevare og administrere de i fundatsens § 3 navnte til fonden overdragne aktiver,
herunder i saerdeleshed aktierne i datterselskabet Karianca Ltd., London, som fonden i dag ejer 100 % af.
Herudover er fondens formal at yde gkonomisk stgtte efter de i fundatsens angivne retningslinjer til Camilla
Rosenfalck og hendes descendenter, men i gvrigt efter bestyrelsens neermere bestemmelser og suveraene skan.

Udvikling i aktiviteter og ekonomiske forhold

Arets resultat er opgjort til et overskud pa 553 t.kr. Fondens balance udviser en aktivmasse pa 17.490 t.kr. og en
egenkapital pa 17.297 t.kr.

Redegorelse for fondsledelse

I henhold til 860 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til komiteen for god
fondsledelses anbefalinger efter fglg eller forklar princippet. Fondens bestyrelse har gennemgaet og taget stilling
til hver enkelt anbefaling, som angivet nedenfor.

Nr. 1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imgdekommer
behovet for dbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om
fondens forhold.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedteegten.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formal og behov pa kort og lang sigt.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesm@derne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for
bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfere seerlige
opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bar der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres

en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den evrige bestyrelse og en eventuel direktion.

Fonden felger anbefalingen.
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Nr. 2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og mindst hvert andet ar vurderer og fastlaegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvaelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensaetning og indstilling
af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet -
og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redeggres for sammensaetningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
felgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

« den pagealdendes navn og stilling,

+ den pageaeldendes alder og kan,

« dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

* medlemmets eventuelle saerlige kompetencer,

« den pagaldendes evrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

« hvorvidt den pagaeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens dattervirksomheder og/eller
associerede virksomheder,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

« om medlemmet anses for uafhaengigt.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhangige. Bestar bestyrelsen
(eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

« op til fire medlemmer, bar mindst ét medlem veaere uafhaengigt,

* mellem fem til otte medlemmer, bgr mindst to medlemmer vaere uafhangige, eller

« ni til elleve medlemmer, bar mindst tre medlemmer vaere uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for uafhaengig, hvis det pagaeldende f.eks.:
« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller



Woodmancott Fonden | Ledelsesberetning

en vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« inden for de seneste fem ar har modtaget sterre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som
medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

« inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som partner

eller ansat, aktionaer, kunde, leverandear eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse) med

fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

« har veeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

« er i neer familie med eller pa en anden made star personer, som ikke betragtes som uafhangige, saerligt naer,

« er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde statte til disses familie eller andre, som star
disse seerligt neer, eller

« er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har modtaget veesentlige donationer fra fonden.

Fonden felger ikke anbefalingen.

Fonden forklarer:

De enkelte bestyrelsesmedlemmer er iht. fundatsen valgt pa "livstid", da de ikke er pa valg, sa leenge den
ultimative aldersgranse ikke er naet, hvorefter bestyrelsesmedlemmerne er forpligtet til at nedleegge deres
hverv i det kalenderar, hvori vedkommende fylder 70 ar. Dette galder ikke Karen-Marie Dinesen personligt, idet
hun er berettiget til at forblive i bestyrelsen, sa laenge hun lever, jf. dog fundatsens § 5, stk. 4.

Der henvises i gvrigt til den neermere redeggrelse for hvert enkelt bestyrelsesmedlems status som afhaengigt
medlem eller uafhaengigt medlem, jf. side 11 og 12, nedenfor.

Nr. 2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Fonden felger ikke anbefalingen.

Fonden forklarer:
Ifalge fundatsen er bestyrelsens medlemmer ikke valgt for noget aremal.

Nr. 2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som offentliggares i
ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden felger ikke anbefalingen.

Fonden forklarer:

Der er fastsat en aldersgraense for bestyrelsesmedlemmerne i fondens fundats, hvorved
bestyrelsesmedlemmerne er forpligtet til at nedlaegge deres hverv i det kalenderar, hvori vedkommende fylder
70 ar. Dette geelder ikke Karen-Marie Dinesen personligt, idet hun er berettiget til at forblive i bestyrelsen, sa
lenge hun lever, jf. dog fundatsens § 5 stk. 4.

Nr. 2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet drgftes i bestyrelsen.
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Fonden felger anbefalingen.

Nr. 2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflannes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus,
der ikke bgr vaere afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.

Fonden felger anbefalingen.

Nr. 3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for
fonden, fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepraesentanters
vederlag som ansatte.

Fonden felger ikke anbefalingen.

Fonden forklarer:

Fonden har valgt at oplyse et samlet belgb for bestyrelseshonorarerne, idet samtlige bestyrelsesmedlemmer
modtager ens bestyrelseshonorar. Det skal dog naevnes, at Karen-Marie Dinesen ikke modtager noget honorar
for sit bestyrelsesarbejde.

Jacob Graff Nielsen

Stilling: Dekan ved Kgbenhavns Universitet

Fedselsar: 1971

Indtradt i bestyrelsen: 28.05.2021

Seerlige kompetencer: Jura og ledelseserhverv

Uafhaengigt medlem

@vrige ledelseserhverv:

Bestyrelsesformand: Fonden Collegium Juris., Henriette Melchiors Stiftelse Fondsregistret Nationalmuseet
Bestyrelsesmedlem: Hgvdingsgaardfonden, Mullerupgaard og Gl. Estrupfonden, Skjgrringefonden, Det Danske
Advokatsamfunds Fond, Oberstlgjtnant Max Nergard og Hustrus Legat, Den gl. Brugs.

Richard Rudolf Sand

Stilling: Partner, Advokatfirmaet Poul Schmith

Fedselsar: 1959

Indtradt i bestyrelsen: 21.08.1995

Serlige kompetencer: Cand. jur., advokat (H), bestyrelseserfaring samt ledelseserfaring.
Afhaengigt medlem som felge af antal ar i bestyrelsen
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@vrige ledelseserhverv:

Bestyrelsesformand: Hempel A/S, Hempel Invest A/S, Hempel Fonden, Aller A/S, E. Callsen & Co. A/S, Kivan Food
A/S, Vennerslund Familiefond, Uffe Skjald Christensen Fonden, Bagrge Hinsch

Fonden m.fl.

Bestyrelsesmedlem: Allerfonden, Aller Media Nordic A/S, Esplanaden Ejendomsselskab P/S, Climate Planet
Foundation, Hevdingsgaard Fonden, Mullerupgaard- og Gl. Estrup Fonden, Skjgrringefonden m.fl.

Andet: Medlem af Mary Fondens Praesidium og honoraer konsul for Botswana i Danmark

Karen-Marie Dinesen

Stilling: Forpagter af stgrre land- og skovbrug i England

Fedselsar: 1937

Indtradt i bestyrelsen: 22.12.1986

Seerlige kompetencer: Skov- og landbrug samt ledelseserfaring

Afhaengigt medlem som felge af antal ar i bestyrelsen samt medlem af direktion i 100 % ejet datterselskab
@vrige ledelseserhverv:

Bestyrelsesformand: Hevdingsgaardfonden, Mullerupgaard og Gl. Estrupfonden, Skjerringefonden

Anders Christen Obel

Stilling: Administrerende direkter i CW. Obel A/S

Fedselsar: 1960

Indtradt i bestyrelsen: 06.02.1996

Serlige kompetencer: Ejendomme, realkredit og ledelseserhverv

Afhaengigt medlem som felge af antal ar i bestyrelsen

@vrige ledelseserhverv:

Bestyrelsesformand: C.W. Obel Ejendomme A/S, Obel LFI Ejendomme A/S, CW. Obel Bolig A/S, Semco Maritime
A/S, Semco Maritime Holding A/S, Goodvalley A/S,

Naestformand: Fritz Hansen A/S, Skandinavisk Holding A/S

Bestyrelsesmedlem: Fonden det Obelske Jubileumskollegium, Rexholm A/S, Scandinavian Tobacco Group A/S,
A/S Motortramp, Aktieselskabet Dampskibsselskabet Orient's Fond, C.W.Obels Fond, Ejendomsselskabet
Amaliegade 49 A/S, STG's Gavefond, Skovselskabet af 13. december 2017 A/S, Hevdingsgaardfonden,
Mullerupgaard og Gl. Estrupfonden, Skjgrringefonden

Flemming Christian Ramshardt Lindegaard

Stilling: Ejer Gammel Wiffertsholm

Fedselsar: 1959

Indtradt i bestyrelsen: 05.08.2019

Seerlige kompetencer: Skov- og landbrug samt ledelseserfaring

Afhaengigt medlem som falge af medlem af direktion i 100% ejet datterselskab
Q@vrige ledelseserhverv:

Direktegr Wiffertsholm ApS

Bestyrelsesformand: A/S Dangroup Poldar Holding

Redegorelse for uddelingspolitik

Formalet anfert i fundatsens § 2 B, a), er ikke realisabelt pd nuvaerende tidspunkt, da forudsaetningen om, at
ejendommen forpagtes af stifterens datter, Camilla Dinesen Rosenfalck, eller af en eller flere af stifterens andre
descendenter ikke er opfyldt.

Uddelinger ma derfor indtil videre ma ske i overensstemmelse med fundatsens § 2 B, b), ¢) og d)
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og den i fundatsen naevnte prioriterede raekkefglge.

Det fremgar direkte af ordlyden i fondens formalsbestemmelse, at uddelingsbestemmelsernei§ 2 B, b, cogd er
prioriteret, sdledes at uddelinger iht. fundatsens § 2 B, b er prioriteret for uddelinger iht. fundat-sens
§ 2 B, ¢, som igen er prioriteret forud for fundatsens & 2 B, d.

Det fremgar heraf, at bestyrelsen er berettiget til at skenne, hvilke af delforméalene i § 2 B, det er mest pa-
treengende i det enkelte ar at yde statte til. Bestyrelsen har hidtil besluttet i overensstemmelse med fun-datsen
kun at uddele til fondens mest opprioriteret formal, nemlig fundatsens § 2 B, b. Arsagen hertil er, at fondens
gkonomiske forhold pa nuvaerende tidspunkt kun muligger skonomisk stette til § 2 B, b), det vil sige til Camilla
Dinesen Rosenfalck og hendes descendenter, da behovet for statte hertil fortsat er stgrre end fondens
gkonomiske formaen.

| overensstemmelse hermed er der i aret uddelt 125.000 kr. til en af Camilla Dinesens descendenter.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.
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2024 2023
Note kr. kr.
Andre eksterne omkostninger (199.707) (210.505)
Bruttoresultat (199.707) (210.505)
Personaleomkostninger 1 (70.000) (70.000)
Driftsresultat (269.707) (280.505)
Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder 844.736 550.708
Andre finansielle indteegter 0 12
Andre finansielle omkostninger (22.301) 0
Arets resultat 552,728 270.215
Forslag til resultatdisponering
Henlagt til fremtidige uddelinger 125.000 84.125
Overfort resultat 427.728 186.090
Resultatdisponering 552.728 270.215
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Balance pr. 31.12.2024
Aktiver
2024 2023
Note kr. kr.
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 16.631.560 16.631.560
Finansielle aktiver 2 16.631.560 16.631.560
Anlaegsaktiver 16.631.560 16.631.560
Periodeafgraensningsposter 4.650 4.382
Tilgodehavender 4.650 4.382
Likvide beholdninger 853.328 519.800
Omsaetningsaktiver 857.978 524.182
Aktiver 17.489.538 17.155.742
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Passiver
2024 2023
Note kr. kr.
Virksomhedskapital 14.747.765 14.747.765
Henlagt til uddelinger 600.000 600.000
Overfort overskud eller underskud 1.949.679 1.521.951
Egenkapital 17.297.444 16.869.716
Anden geeld 192.094 286.026
Kortfristede gaeldsforpligtelser 192.094 286.026
Gealdsforpligtelser 192.094 286.026
Passiver 17.489.538 17.155.742

Vederlag mv. til administrator

Transaktioner med naertstdende parter
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Egenkapitalopgoerelse for
genkapitalopgerelse for 2024
Overfort
Virksomheds- Henlagt til overskud eller
kapital uddelinger underskud lalt
kr. kr. kr. kr.
Egenkapital primo 14.747.765 600.000 1.521.951 16.869.716
Overfort til reserver 0 (125.000) 0 (125.000)
Arets resultat 0 125.000 427.728 552.728
Egenkapital ultimo 14.747.765 600.000 1.949.679 17.297.444
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1 Personaleomkostninger

2024 2023

kr. kr.

Gager og lgnninger 70.000 70.000

70.000 70.000

Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 0 0

Ledelses-

vederlag

2023

kr.

Bestyrelse 70.000

70.000

Karen-Marie Dinesen modtager ikke bestyrelseshonorar, men 25.000 GBP i vederlagt som direkter fra

datterselskabet, hvilket er usendret fra 2023.

Et medlem af bestyrelsen modtager 17.500 kr. om aret i bestyrelseshonorar. Bestyrelsen modtog de samme

belgb i foregaende regnskabsar.

Bech-Bruun Advokatpartnerselskab har modtaget 50.782 kr. inkl. moms som honorar for administration og
advokatopgaver m.v. for 1. halvar 2024. Fonden har for 2. halvar skiftet administrator til Poul Schmith
Kammeradvokaten, som har modtaget 59.594 inkl. moms som honorar for administration og advokatopgaver. |

2023 udgjorde honoraret 102.563 kr. inkl. moms.

2 Finansielle aktiver

Kapitalandele

i tilknyttede

virksomheder

kr.

Kostpris primo 16.631.560
Kostpris ultimo 16.631.560
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 16.631.560
Ejerandel

Kapitalandele i dattervirksomheder Hjemsted Retsform %
Karianca Limited London, Ltd 100

England
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3 Vederlag mv. til administrator

2024 2023
kr. kr.
Samlet vederlag til administrator fra fonden 110.375 102.594

4 Transaktioner med naertstaende parter

Bech-Bruun Advokatpartnerselskab, hvor naestformand for bestyrelsen Richard Sand var partner har modtaget
50.782 kr. inkl. moms som honorar for administration og advokatopgaver for 1. halvar 2024. Poul Schmith
Advokatfirma, hvor naestformand Richard Sand er partner har modtaget 59.594 inkl. moms som honorar for
administration og advokatopgaver for 2. halvar 2024

Fonden har modtaget udbytte pa 845 t.kr fra Karianca Ltd.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B med
tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Koncernregnskab
Med henvisning til arsregnskabslovens § 110 er der ikke udarbejdet koncernregnskab.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som falge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
okonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som falge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga virksomheden, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrerer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrerer fondens primaere aktiviteter, herunder
omkostninger til advokat, revision mv. | posten indgar endvidere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet
under omsatningsaktiver.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lan og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for
virksomhedens medarbejdere.

Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Indteegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder omfatter de i regnskabsaret modtagne udbytter o.l. fra de
enkelte virksomheder.

Andre finansielle indtaegter
Andre finansielle indteegter bestar af renteindtaegter og valutakursreguleringer mv.
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Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger og valutakursreguleringer mv.

Balancen

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder males til kostpris. Kapitalandelene nedskrives til genindvindingsvaerdi,
hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige veerdi.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrarer efterfalgende
regnskabsar. Periodeafgraensningsposter males til kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Uddelinger
Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne og udbetalte pa balancedagen, fragar
egenkapitalen via posten henlagt til uddelinger.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Skyldige uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne og meddelt modtageren pa
balancedagen, men som ikke er udbetalt pa balancedagen, indregnes i balancen under anden gzeld.

Skyldige uddelinger, der forventes udbetalt inden for et ar fra balancedagen, er i balancen indregnet som
kortfristede geeldsforpligtelser, mens skyldige uddelinger, der forventes udbetalt efter et ar fra balancedagen, er
indregnet som langfristede geeldsforpligtelser i balancen.



