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HR COMPANIES ApS

Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2025 for HR COMPANIES ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2025 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar
- 31. december 2025.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kgbenhavn, den 28. januar 2026

Direktion
Henrik Rohde Engelund Katrine Rohde Engelund
direktgr direktgr
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HR COMPANIES ApS

Den uafhaengige revisors erklaering om udvidet gennemgang

Til kapitalejeren i HR COMPANIES ApS

Konklusion

Vi har udfert udvidet gennemgang af arsregnskabet for HR COMPANIES ApS for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2025, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter, herunder
anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af sel-
skabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af selskabets
aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2025 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vor udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklzeringsstandard
for sma virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang af arsregnskaber, der
udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vort ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
afsnittet “Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet". Vi er uafthaengige af selskabet
i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vore gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vor opfattelse, at det opnaede bevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vor konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet

Vort ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Dette kraever, at vi planleegger og udfarer
handlinger med henblik pa at opna begraenset sikkerhed for vor konklusion om arsregnskabet og derud-
over udfarer specifikt kraevede supplerende handlinger med henblik pa at opna yderligere sikkerhed for
vor konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primaert bestar af forespgargsler til ledelsen og, hvor
det er hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt kraevede suppleren-

de handlinger samt vurdering af det opnaede bevis.
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HR COMPANIES ApS

Den uafhaengige revisors erklaering om udvidet gennemgang

Omfanget af handlinger, der udfgres ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi
udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vor konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vor udvidede gennemgang af arsregnskabet er det vort ansvar at laese ledelsesberetning-
en og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet
eller vor viden opnaet ved den udvidede gennemgang eller pad anden made synes at indeholde vaesentlig
fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vee-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Frederiksberg, den 28. januar 2026

Revisionsfirmaet Albrechtsen
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
CVR-nr. 77 92 64 10

Bjarne Albrechtsen
statsautoriseret revisor
mnel2177




HR COMPANIES ApS

Selskabsoplysninger

Selskabet HR COMPANIES ApS
Kronprinsensgade 5, 1.
1114 Kgbenhavn K

CVR-nr.: 34595984
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december 2025

Hjemsted: Kgbenhavn

Direktion Henrik Rohde Engelund, direktar
Katrine Rohde Engelund, direktar

Revisor Revisionsfirmaet Albrechtsen
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
Lindevangs Allé 4
2000 Frederiksberg
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HR COMPANIES ApS

Ledelsesberetning

Selskabets vasentligste aktiviteter

Selskabets vaesentligeste aktiviteter har, i lighed med sidste ar, vaeret efteruddannelsesaktiviteter,
rekruttering og konsulentydelser og hermed efter ledelsens skan beslagtet virksomhed.
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HR COMPANIES ApS

Resultatopggrelse 1. januar - 31. december

Note 2025 2024

kr. kr.

Bruttofortjeneste 6.043.696 4.021.473
Personaleomkostninger 2 -3.305.872 -3.228.141
Resultat af primaer drift 2.737.824 793.332
Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle anlaegsaktiver -76.204 -78.274
Resultat far finansielle poster 2.661.620 715.058
Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder 3 358.679 244.562
Finansielle indteegter 6.504 11.115
Finansielle omkostninger -212 -99
Resultat for skat 3.026.591 970.636
Skat af arets resultat 6 -594.775 -170.518
Arets resultat 2.431.816 800.118
Foreslaet udbytte 2.431.816 800.118
2.431.816 800.118




HR COMPANIES ApS

Balance 31. december

Aktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Indretning af lejede lokaler

Materielle anlzegsaktiver

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Deposita

Finansielle anlaegsaktiver

Anlaegsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Udskudt skatteaktiv

Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver i alt

Note 2025 2024
kr. kr.
171.464 186.633
132.421 143.455
303.885 330.088
32.296 32.296
160.000 0
192.296 32.296
496.181 362.384
815.288 509.119
1.335.870 294.438
35.195 40.612
86.591 112.282
2.272.944 956.451
2.069.263 1.358.156
4.342.207 2.314.607
4.838.388 2.676.991

Aktiver i alt




HR COMPANIES ApS

Balance 31. december

Passiver

Virksomhedskapital

Foreslaet udbytte for regnskabsaret

Egenkapital

Modtagne forudbetalinger fra kunder
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Geeld til selskabsdeltagere og ledelse
Skyldigt sambeskatningsbidrag

Anden geeld

Periodeafgraensningsposter

Kortfristede geeldsforpligtelser

Gaeldsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Note 2025 2024
kr. kr.

80.000 80.000
2.431.816 800.118
2.511.816 880.118
156.125 162.650
271.646 171.962
7.690 6.418
589.358 165.220
423.668 380.713
878.085 909.910
2.326.572 1.796.873
2.326.572 1.796.873
4.838.388 2.676.991




HR COMPANIES ApS

Egenkapitalopggarelse

Foreslaet ud-
Virksomheds- bytte for regn-

kapital skabsaret | alt
Egenkapital 1. januar 2025 80.000 800.118 880.118
Betalt ordineert udbytte 0 -800.118 -800.118
Arets resultat 0 2.431.816 2.431.816
Egenkapita' 31. december 2025 80.000 2.431.816 2.511.816

Foreslaet ud-
Virksomheds- bytte for regn-

kapital skabsaret | alt
Egenkapital 1. januar 2024 80.000 1.683.816 1.763.816
Betalt ordineert udbytte 0 -1.683.816 -1.683.816
Arets resultat 0 800.118 800.118
Egenkapital 31. december 2024 80.000 800.118 880.118
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HR COMPANIES ApS

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for HR COMPANIES ApS for 2025 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret i forhold til sidste ar.
Arsrapporten for 2025 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og maling

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes veerdire-
guleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkost-
ninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde sel-
skabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gskonomiske fordele vil fraga
selskabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og for-
pligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opgares som oprindelig kostpris med fra-
drag af eventuelle afdrag samt tillaeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mel-
lem kostpris og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsaetning ikke
er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsaetning, andring i lagre af feerdigvarer og varer un-
der fremstilling samt andre driftsindteegter med fradrag af omkostninger til ravarer og hjaelpemateri-

aler og andre eksterne omkostninger.
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HR COMPANIES ApS

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis
Nettoomszetning

Indtaegter ved salg af handelsvarer og feerdigvarer indregnes i resultatopggrelsen, hvis risikoover-
gang, normalt ved levering til kaber, har fundet sted, og hvis indteegten kan opggres palideligt og for-
ventes modtaget.

Omkostninger til rdvarer og hjaelpematerialer

Omkostninger til ravarer og hjaeelpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjaeelpematerialer,
der er anvendt for at opna arets nettoomsaetning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration,
lokaler, tab pa debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre om-
kostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere.

Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle anlaegsaktiver

Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle anlaegsaktiver indeholder arets af- og nedskriv-
ninger af immaterielle og materielle anlaegsaktiver.

Indtaegter af kapitalandele i dattervirksomheder, associerede virksomheder og kapitalinteresser
Udbytte fra kapitalandele indtaegtsfares i det regnskabsar, hvor udbyttet deklareres.

Udbytte fra kapitalinteresser indtaegtsfares i det regnskabsar, hvor udbyttet deklareres.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, finansielle omkostnin-
ger ved finansiel leasing, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende vaerdipapirer,
geeld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt til-
leeg og godtgarelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Virksomheden er omfattet af de danske regler om tvungen sambeskatning af koncernens danske
dattervirksomheder. Dattervirksomheder indgar i sambeskatningen fra det tidspunkt, hvor de indgar
i konsolideringen i koncernregnskabet og frem til det tidspunkt, hvor de udgéar fra konsolideringen.
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HR COMPANIES ApS

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambe-
skattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. | tilknytning hertil modtager virk-
somheder med skattemaessigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet
anvende dette underskud til nedsaettelse af eget skattemaessigt overskud.

Arets skat, som bestar af arets aktuelle selskabsskat og sendring i udskudt skat, indregnes i resultat-
opggrelsen med den del, der kan henfares til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del,
der kan henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Produktionsanlaeg og maskiner samt andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med
fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet brugstid.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til brug. For egne fremstillede aktiver omfatter kostprisen direkte og indi-
rekte omkostninger til materialer, komponenter, underleverandgrer og lgn.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugs-
tider og restvaerdier:

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 2 ar

Indretning af lejede lokaler 3-5 ar

Kapitalandele i dattervirksomheder, associerede virksomheder og kapitalinteresser

Kapitalandele i dattervirksomheder, associerede virksomheder og kapitalinteresser males til kostpris.
| tilfeelde, hvor kostprisen overstiger genindvindingsvaerdien, nedskrives til denne lavere vaerdi.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under omsaetningsaktiver, omfatter afholdte omkostninger
vedrgrende efterfglgende regnskabsar.
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HR COMPANIES ApS

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis
Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter kassebeholdning samt indestdende i pengeinstitutter.

Egenkapital
Udbytte

Foreslaet udbytte vises som en saerskilt post under egenkapitalen. Udbytte indregnes som en forplig-
telse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.

Selskabsskat og udskudt skat

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgiv-
ning vil veere gaeldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Andring i udskudt
skat som fglge af aendringer i skattesatser indregnes i resultatopgarelsen bortset fra poster, der fgres
direkte pa egenkapitalen.

Gaeldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved lanoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af afhold-
te transaktionsomkostninger. | efterfglgende perioder males de finansielle forpligtelser til amortise-
ret kostpris svarende til den kapitaliserede vaerdi ved anvendelse af den effektive rente, sa forskellen
mellem nettoprovenuet og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopggrelsen over laneperioden.

@vrige gaeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgarer, tilknyttede virksomheder samt anden
geeld, males til amortiseret kostpris, hvilket ssedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under kortfristede gaeldsforpligtelser, omfatter modtagne be-
talinger vedrgrende indtaegter i de efterfalgende ar.

2025 2024
kr. kr.

2 Personaleomkostninger
Lgnninger 2.860.285 2.816.817
Pensioner 222.246 220.553
Andre omkostninger til social sikring 223.341 190.771

3.305.872 3.228.141

Antal heltidsbeskaeftigede personer i gennemsnit 5 6
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HR COMPANIES ApS

Noter

3 Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Udbytte, Hr Companies AS

4  Finansielle indtaegter
Renteindtaegter fra tilknyttede virksomheder

Andre finansielle indteegter

5 Finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger

Valutakurstab

6 Skat af arets resultat
Arets aktuelle skat

Arets udskudte skat

7 Eventualforpligtelser

2025 2024

kr. kr.
358.679 244.562
358.679 244.562
5.459 8.800
1.045 2.315
6.504 11.115
212 97

0 2

212 99
589.358 165.220
5.417 5.298
594.775 170.518

Selskabet er sambeskattet med HR Companies Holding ApS (Administrationsselskab) og haefter
begraenset og subsidisert med gvrige sambeskattede selskaber for betaling af selskabsskat samt for

kildeskat pa udbytter, renter og royalties.

8 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Ingen
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Noter
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