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Ledelsespåtegning

Ledelsen har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2024 for Fonden
sundhed.dk International.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter vores opfattelse giver årsregnskabet et
retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2024 samt af resulta-
tet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2024.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som beret-
ningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

København K, den 23. juni 2025

Bestyrelse

Peter Julius Mads Hedegaard Jakob Uffelmann
Formand Næstformand

Stephen Alstrup Morten Elbæk Petersen
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til bestyrelsen i Fonden sundhed.dk International

Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for Fonden sundhed.dk International for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2024, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse
og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansiel-
le stilling pr. 31. december 2024 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2024 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revi-
sionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af fonden i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale retningslinjer
for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Danmark, lige-
som vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores
opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmel-
se med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsætte driften;
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinforma-
tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion.
Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Dan-
mark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de en-
keltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på
grundlag af årsregnskabet.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici
samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved
væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
påtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger
ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisions-
bevis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medføre, at fonden ikke længere kan fortsætte driften.

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på
en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden op-
nået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med års-
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Aarhus, den 23. juni 2025

Kovsted & Skovgård
Statsautoriseret revisionspartnerselskab
CVR-nr. 38 75 16 46

René Ferrer Ruiz
Statsautoriseret revisor
mne33710
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Fondsoplysninger

Fonden Fonden sundhed.dk International
C/O Thomas Koefoed
Grønningen 17
1270 København K

CVR-nr.: 39 07 30 05
Regnskabsår: 1. januar - 31. december

Bestyrelse Peter Julius, Formand
Mads Hedegaard, Næstformand
Jakob Uffelmann
Stephen Alstrup
Morten Elbæk Petersen

Revision Kovsted & Skovgård Statsautoriseret revisionspartnerselskab
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Ledelsesberetning

Fondens væsentligste aktiviteter
Fonden vil hjælpe danske virksomheder med at sælge og kommercialisere Healthcare og eHealth.

God fondsledelse
Bestyrelsen skal redegøre for god fondsledelse i overensstemmelse med "Anbefalingerne om god Fondsle-
delse". Dette dækker over en redegørelse om bestyrelsens åbenhed og kommunikation, opgaver og vederlag,
som er angivet nedenfor:

1 Åbenhed og kommunikation
1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager princip-

per for ekstern kommunikation, som imødekom-
mer behovet for åbenhed og interessenternes be-
hov og mulighed for at opnå relevant opdateret
information om fondens forhold.

Ekstern kommunikation varetages af direktøren
og formanden for bestyrelsen. Ved pressesager
skal formanden for bestyrelsen godkende
udtalelser, medmindre det er om sager
vedrørende konkrete projekter til fagblade.
Disse kan godkendes af direktøren. Faglig
kommunikation på fondens hjemmeside
godkendes af direktøren.

2 Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar
2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på at

sikre den erhvervsdrivende fonds virke i over-
ensstemmelse med fondens formål og interesser
mindst en gang årligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med
udgangspunkt i vedtægten.

Som et led i bestyrelsens årshjul, er der
drøftelse af fondens strategi med udgangspunkt
i vedtægterne. Fonden uddeler ikke midler, så
dette er ikke relevant på nuværende tidspunkt.

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen løbende forholder
sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formål og behov på kort og lang sigt.

Som et led i bestyrelsens årshjul, er der
drøftelse af fondens strategi med udgangspunkt
i vedtægterne.

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen
2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organi-

serer, indkalder og leder bestyrelsesmøderne
med henblik på at sikre et effektivt bestyrelses-
arbejde og skabe de bedst mulige forudsætnin-
ger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

Da bestyrelsen er ulønnet og formandskabet
varetages parallelt med andet job, indkaldes og
ledes bestyrelsesmøderne af formanden og
direktøren i forening. Formanden for
bestyrelsen har det sidste ord angående sager til
behandling og skal godkende dagsorden til
bestyrelsesmøderne.
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Ledelsesberetning

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis
anmoder bestyrelsesformanden om at udføre
særlige opgaver for den erhvervsdrivende fond
ud over formandshvervet, bør der foreligge en
bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at be-
styrelsen bevarer den uafhængige overordnede
ledelse og kontrolfunktion. Der bør sikres en
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
næstformanden, den øvrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

Fonden følger denne anbefaling.

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering
2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende og mindst

hvert andet år vurderer og fastlægger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal råde over for
bedst muligt at kunne udføre de opgaver, der
påhviler bestyrelsen.

Dette sker løbende i bestyrelsen, samt som en
del af bestyrelsens årshjul.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en
eventuel udpegningsret i vedtægten godkender
en struktureret, grundig og gennemskuelig pro-
ces for udvælgelse og indstilling af kandidater
til bestyrelsen.

Fonden følger dette, og bestyrelsen har en
beskrevet proces for udpegning af nye
medlemmer.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpe-
ges på baggrund af deres personlige egenskaber
og kompetencer under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at der ved sammen-
sætning og indstilling af nye bestyrelsesmedlem-
mer tages hensyn til behovet for fornyelse –
sammenholdt med behovet for kontinuitet – og
til behovet for mangfoldighed i relation til bl.a.
erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn.

Fonden følger dette, og det er beskrevet i
processen for udpegning af nye medlemmer til
bestyrelsen.
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Ledelsesberetning

2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetnin-
gen, og på den erhvervsdrivende fonds eventuel-
le hjemmeside, redegøres for sammensætningen
af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed,
samt at der gives følgende oplysninger om hvert
af bestyrelsens medlemmer:
 den pågældendes navn og stilling,
 den pågældendes alder og køn,
 dato for indtræden i bestyrelsen, hvor-

vidt genvalg af medlemmet har fundet
sted, og udløb af den aktuelle valgperi-
ode,

 medlemmets eventuelle særlige kompe-
tencer,

 den pågældendes øvrige ledelseshverv,
herunder poster i direktioner, bestyrelser
og tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i
danske og udenlandske fonde, virksom-
heder, institutioner samt krævende orga-
nisationsopgaver,

 hvorvidt den pågældende ejer aktier, op-
tioner, warrants og lignende i fondens
dattervirksomheder og/eller associerede
virksomheder,

 hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og

 om medlemmet anses for uafhængigt.

Fonden følger, og det vil blive offentliggjort i
ledelsesberetning og på fondens hjemmeside.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmed-
lemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke sam-
tidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktio-
nen i fondens dattervirksomhed, medmindre der
er tale om et helejet egentligt holdingselskab.

Fonden følger denne anbefaling.
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Ledelsesberetning

2.4 Uafhængighed
2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens

medlemmer er uafhængige. 

Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte
medlemmer) af:
 op til fire medlemmer, bør mindst ét

medlem være uafhængigt,
 mellem fem til otte medlemmer, bør

mindst to medlemmer være uafhængige,
eller

 ni til elleve medlemmer, bør mindst tre
medlemmer være uafhængige, og så
fremdeles.

Fonden følger ikke. Fonden er en
erhvervsdrivende fond, som skal hjælpe
virksomheder og offentlige institutioner i
Danmark med at kommercialisere produkter,
viden, koncepter og biprodukter. Fonden er
uafhængig af stifterne, så potentielt kan alle
virksomheder i Danmark være en
samarbejdspartner til fonden. Samtidig har
fonden ikke nogen uddelingspolitik.
Fonden kan arbejd med at fi nde relevante
virksomheder til forretnings ”leads” fra
udlandet, men dette sker via en objektiv proces,
hvor der tages højde for virksomhedernes
position i forhold til opgaven, herunder
størrelse i forhold til opgaven, tilstedeværelse
på det pågældende marked, kapacitet og
kompetencer.

2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som

minimum udpeges for en periode på to år, og
maksimalt for en periode på fire år.

Fonden følger denne anbefaling.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af besty-
relsen fastsættes en aldersgrænse, som offentlig-
gøres i ledelsesberetningen eller på fondens
hjemmeside.

Fonden følger denne anbefaling.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktion
2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en eva-

lueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden
og de individuelle medlemmers bidrag og resul-
tater årligt evalueres, og at resultatet drøftes i
bestyrelsen.

Fonden følger jfr. bestyrelsens årshjul.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt eva-
luerer en eventuel direktions og/eller administra-
tors arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

Fonden følger jfr. bestyrelsens årshjul.
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Ledelsesberetning

3 Ledelsens vederlag
3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i er-

hvervsdrivende fonde aflønnes med et fast ve-
derlag, samt at medlemmer af en eventuel direk-
tion aflønnes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke bør være af-
hængig af regnskabsmæssige resultater. Veder-
laget bør afspejle det arbejde og ansvar, der føl-
ger af hvervet.

Fonden følger. Direktøren er fast aflønnet, og
bestyrelsens medlemmer er ulønnede.

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives op-
lysning om det samlede vederlag, som hvert
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel di-
rektion modtager fra den erhvervsdrivende fond
og fra fondens dattervirksomheder og associere-
de virksomheder. Endvidere bør der oplyses om
eventuelle andre vederlag som bestyrelsesmed-
lemmer og en eventuel direktion modtager for
udførelse af andet arbejde eller opgaver for fon-
den, fondens dattervirksomheder eller associere-
de virksomheder, bortset fra medarbejderrepræ-
sentanters vederlag som ansatte.

Fonden følger. Direktøren er uaflønnet, og
bestyrelsens medlemmer er ulønnede.

Fondens uddelingspolitik
Fonden skal tillige jf. Årsregnskabslovens § 77b medtage en redegørelse for fondens uddelingspolitik,
herunder uddelinger i regnskabsåret. Ifølge vedtægterne har fonden et almennyttigt og velgørende formål.

Fonden vil foretage interne og eksterne udlodninger, da den vil varetage erhvervsfremme- og
erhvervsudviklingsaktiviteter som defi neret i lov nr. 1715 af 16. december 2010 om erhvervsfremme og
regional udvikling med senere ændringer (erhvervsfremmeloven) samt så vidt muligt i samarbejde med
private virksomheder at videreudvikle og kommercialisere sundhedsportalen sundhed.dk's og andre
offentlige aktørers viden og biproduktion inden for sundheds-it og healthcare. Det er derudover
fondens formål at medvirke i følgende aktiviteter; Facilitering af udvikling, etablering og salg af
sundheds-it løsninger og healthcare løsninger i international sammenhæng.

Der er ikke foretaget udlodninger i 2024.

Begivenheder efter regnskabsårets udløb
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrådt forhold, som forrykker vurderingen af årsrapporten.
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Ledelsesberetning

Redegørelse for virksomhedsledelse
Bestyrelsen består af 4 medlemmer og er ifølge vedtægterne selvsupplerende. Rekruttering til fondens
bestyrelse sker med henblik på at sikre, at bestyrelsen repræsenterer et bredt spekter af de kompetencer,
den skal råde over for bedst muligt at kunne udføre de opgaver, der påhviler bestyrelsen. Ved
sammensætning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages der hensyn til mangfoldighed i henseende
til køn, alder, erhvervserfaring m.v. Bestyrelsesmedlemmer udpeges for en periode på 4 år ad gangen. De 6
bestyrelsesmedlemmer som er udpeget blandt repræsentanter for stifterne er første gang valgt i 2 år.

Fonden har endnu ikke udarbejdet en hjemmeside eller en beskrivelse af bestyrelsens nuværende
sammensætning. Fonden har udarbejdet forretningsorden i 2018 for at sikre stillingtagen til samtlige
16 anbefalinger til god fondsledelse. De 16 anbefalinger omhandler emner som kommunikation,
strategi, bestyrelsens sammensætning og kompetencer, evaluering af arbejdet i bestyrelsen og
direktionen samt ledelsens vederlag.
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Fonden sundhed.dk International er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens
bestemmelser for en klasse B-virksomhed med de tilpasninger, der følger af, at der er tale om en fond. Her-
udover har fonden valgt at følge enkelte regler for klasse C-virksomheder.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner.

Generelt om indregning og måling
I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes værdireguleringer
af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder
afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabs-
mæssige skøn af beløb, der tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde fonden, og
aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå
fonden, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser
som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant
effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuel-
le afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt
beløb. Herved fordeles kurstab og kursgevinst over aktivets eller forpligtelsens løbetid.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten
aflægges, og som vedrører forhold, der eksisterede på balancedagen.

Omregning af fremmed valuta
Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstår
mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resultatopgørelsen som en finan-
siel post. Hvis valutapositioner anses for sikring af fremtidige pengestrømme, indregnes værdireguleringer-
ne direkte på egenkapitalen i en dagsværdireserve.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste
Bruttofortjeneste indeholder modtagne honorar samt andre eksterne omkostninger.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler,
tab på debitorer og operationelle leasingomkostninger.
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Anvendt regnskabspraksis

Finansielle indtægter og omkostninger
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger.

Skat af årets resultat
Årets skat, der består af årets aktuelle skat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan henføres til po
steringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Der nedskrives til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab. Virksomheden har
valgt at anvende IAS 39 som fortolkningsgrundlag ved indregning af nedskrivning af finansielle aktiver,
hvilket betyder, at der skal foretages nedskrivning til imødegåelse af tab, hvor der vurderes at være indtruf-
fet en objektiv indikation på, at et tilgodehavende eller en portefølje af tilgodehavender er værdiforringet.
Hvis der foreligger en objektiv indikation på, at et individuelt tilgodehavende er værdiforringet, foretages
nedskrivning på individuelt niveau.

Tilgodehavender, hvorpå der ikke foreligger en objektiv indikation på værdiforringelse på individuelt ni
veau, vurderes på porteføljeniveau for objektiv indikation for værdiforringelse. Porteføljerne baseres pri-
mært på debitorernes hjemsted og kreditvurdering i overensstemmelse med selskabets og koncernens kredit
risikostyringspolitik. De objektive indikatorer, som anvendes for porteføljer, er fastsat baseret på hi-storiske
tabserfaringer.

Nedskrivninger opgøres som forskellen mellem den regnskabsmæssige værdi af tilgodehavender og nutids-
værdien af de forventede pengestrømme, herunder realisationsværdi af eventuelle modtagne sikkerhedsstil-
lelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller portefølje.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indeståender i pengeinstitutter og kontantbeholdninger.

Fondsskat og udskudt skat
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets
skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster og for betalte acon-to
skatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs-
mæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse
af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat måles til nettorealisationsværdi.
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Anvendt regnskabspraksis

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser i de respektive lande, der med balanceda-
gens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i ud-
skudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen bortset fra poster, der føres
direkte på egenkapitalen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles til
den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening el-
ler ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle ud-
skudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Gældsforpligtelser
Øvrige gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden gæld,
måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

Note 2024 2023

Bruttofortjeneste 76.486 101.259

Driftsresultat 76.486 101.259

Øvrige finansielle omkostninger -17.444 -4.405

Resultat før skat 59.042 96.854

Skat af årets resultat -22.198 -20.218

Årets resultat 36.844 76.636

Forslag til resultatdisponering:

Overføres til overført resultat 36.844 76.636

Disponeret i alt 36.844 76.636
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Balance 31. december

Aktiver
Note 2024 2023

Omsætningsaktiver

Andre tilgodehavender 0 61.793
Tilgodehavender i alt 0 61.793

Likvide beholdninger 502.051 388.781

Omsætningsaktiver i alt 502.051 450.574

Aktiver i alt 502.051 450.574
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Balance 31. december

Passiver
Note 2024 2023

Egenkapital

Virksomhedskapital 300.000 300.000
Overført resultat 59.310 22.466
Egenkapital i alt 359.310 322.466

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 41.800 69.958
Selskabsskat 54.924 22.726
Anden gæld 46.017 35.424
Kortfristede gældsforpligtelser i alt 142.741 128.108

Gældsforpligtelser i alt 142.741 128.108

Passiver i alt 502.051 450.574
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Egenkapitalopgørelse                     

Virksomhedska-
pital

Overført resul-
tat I alt

Egenkapital 1. januar 2023 300.000 -54.170 245.830
Årets overførte overskud eller underskud 0 76.636 76.636
Egenkapital 1. januar 2024 300.000 22.466 322.466
Årets overførte overskud eller underskud 0 36.844 36.844

300.000 59.310 359.310
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Noter

2024 2023

1. Personaleomkostninger

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 0 0
 

Den daglige ledelse har ikke modtaget honorar for 2024. Der betales ikke vederlag til bestyrelsen.

Fonden sundhed.dk International · Årsrapport for 2024 19


		2025-06-25T15:21:38-0700
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com


		2025-06-25T15:17:28-0700


		2025-06-25T03:44:46-0700


		2025-06-24T06:35:30-0700


		2025-06-24T05:23:40-0700


		2025-06-24T05:04:02-0700


		2025-06-24T04:33:01-0700


	EnvelopeID_6ffd521e-be73-4156-9e63-929b16d5e9bf: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_aaeb0f01-6c45-4aad-b6a6-5cbb8cc4cc80: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_b08429b2-d203-4a43-afdd-a9e684bc5483: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_819f702d-8ae7-45ec-837a-d25058132da1: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_d83f690a-ba5c-4c89-b9d3-70a927febaf6: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_42188a74-e18c-4c6e-afae-a3050971d543: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_91ec9cef-0eb5-4246-98d1-1a378983ceef: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_a8982012-6568-49af-9ebd-e199cfd43d49: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_eeebb91b-0f30-4741-a70e-4b989e5239b0: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_8f5cae26-8dd3-4876-9356-b28fde54de48: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_9ab280aa-9a00-4b5d-98b0-765d9f39b155: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_ce535307-d6cb-45c4-8f9e-f253f2f393bc: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_98c52022-395c-4900-919b-f96c96887d6f: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_7dca68a5-5672-44c0-b37e-3f311bd603c0: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_2a7951cf-42c7-4c0a-95c8-9a7fdc1892d6: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_e2263e25-e30a-4dc2-a762-c03e033ff3d7: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_37846fcc-777a-40ae-8024-592ccc315ce3: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_035f0347-edb2-4596-be4e-2cb1c3aa8ffb: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_4c6fead7-7200-4cd1-aa7f-d751a3c56e5b: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_56562b2c-09ad-4c28-869d-2b65f02987ef: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818
	EnvelopeID_85849f16-2ca9-40ac-989a-06c0b906051d: Docusign Envelope ID: 64A05CA9-EA1E-4489-A5F7-CE9B7C87F818


