
Tlf.: 98 27 98 11 BDO Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

aabybro@bdo.dk Industrivej 10 

www.bdo.dk DK-9440 Aabybro

CVR-nr. 45719375

Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-

Huset Aabybro

Jens Møllersvej 3, 9440 Aabybro

CVR-nr.: 34 89 21 05

Årsrapport 2025 Årsrapport

1. januar - 31. december 

Årsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen på

fondens årsmøde, den 24. februar 2026

24. februar

2026

__________________________________

Anders Tendal Christiansen

BDO Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Industrivej 10 Tlf.: 98 27 98 11

DK-9440 Aabybro aabybro@bdo.dk

CVR-nr. 45 71 93 75 www.bdo.dk



Indholdsfortegnelse

Fondsoplysninger

Fondsoplysninger 3

Erklæringer

Ledelsespåtegning 4

Den uafhængige revisors revisionspåtegning 5-7

Ledelsesberetning

Ledelsesberetning 8-12

Årsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgørelse 13

Balance 14-15

Egenkapitalopgørelse 16

Noter 17-19

Anvendt regnskabspraksis 20-23

BDO Statsautoriseret Revisionspartnerselskab, en danskejet revisions- og rådgivningsvirksomhed, er medlem af BDO International Limited - et UK-baseret

selskab med begrænset hæftelse - og en del af det internationale BDO netværk bestående af uafhængige medlemsfirmaer.



Fondsoplysninger

Fonden Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro

Jens Møllersvej 3

9440 Aabybro

Den ua

CVR-nr.: 34 89 21 05 34892105

Stiftet: 12. november 2012 12

Kommune: Jammerbugt

Regnskabsår: 1. januar - 31. december 1. janu31. de 1. j31

Bestyrelse Michael Lauge Krogsgaard, formand

Palle Hollensen, næstformand

Jens Christian Obel Nielsen

Kristina Jensen

Majbritt Krogsgaard Nielsen

Nikolai Nørnberg Nielsen

Ole Jørgensen

Direktion Anders Bjerg Tendal Christiansen

Revision BDO Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Industrivej 10

9440 Aabybro

Advokat Norden Advokatfirma

Erhvervsparken 1

9700 Brønderslev
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Ledelsespåtegning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar -

31. december 2025 for Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle

stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31.

december 2025.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen

omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aabybro, den 24. februar 2026 24-02-2026

Direktion:

________________________

Anders Bjerg Tendal Christiansen

Bestyrelse:

________________________ ________________________ ________________________

Michael Lauge Krogsgaard

Formand

Palle Hollensen

Næstformand

Jens Christian Obel Nielsen

________________________ ________________________ ________________________

Kristina Jensen Majbritt Krogsgaard Nielsen Nikolai Nørnberg Nielsen

________________________

Ole Jørgensen
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til ledelsen i Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro

Konklusion Konk

Vi har revideret årsregnskabet for Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro for regnskabs‐

året 1. januar - 31. december 2025, der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse, noter og

anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og

finansielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 1.

januar - 31. december 2025 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion  Grun

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere

krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i

revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af fonden i

overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer

for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi

har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at

det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem‐

melse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser

nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes

besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsætte driften;

at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på

grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at

likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig

fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en

konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,

der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er

gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan

opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan

forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som

regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de

yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel

skepsis under revisionen. Herudover:

∙ Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne

skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt

opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen

for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig

fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk,

bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

∙ Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme

revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en

konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

∙ Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de

regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

∙ Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om

fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed

forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til at

fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores

revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger

ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis,

der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan

dog medføre, at fonden ikke længere kan fortsætte driften.

∙ Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder

noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på

en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af

revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern

kontrol, som vi identificerer under revisionen.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for

konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den

forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden

opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til

årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse

med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet

væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Aabybro, den 24. februar 2026 24-02-2026

BDO Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr. 45 71 93 75

45719375

Martin Bang Den uafhængige

Statsautoriseret revisor

MNE-nr. mne46608
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Ledelsesberetning

Fondens hovedaktiviteter

Fonden driver DGI Huset Aabybro, der er et moderne kultur- og idrætscenter. Fonden udbyder idræt, motion

og kulturelle aktiviteter, afholdelse af events og salg af mad og drikke. Fondens hovedaktiviteter er

uændrede i forhold til tidligere år. 

Væsentlige ændringer i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets resultat ligger overordnet set på niveau med det forventede. Resultatet er påvirket af en engangs‐

påvirkning i form af en afskrivning på et depositum på 239 tkr., som ledelsen har taget aktiv stilling til som

led i en flytning af aktiviteter. Korrigeret for denne engangspåvirkning vurderes årets resultat som udtryk for

en stabil drift og en fortsat bevægelse i den rigtige retning.

Ledelsen har i året haft særligt fokus på fastholdelse af medlemmer samt et fortsat fokus på energiforbrug og

energieffektiv drift. Derudover har flytningen af aktiviteterne i vores funktionelle træningscenter, fra den

nuværende adresse med henblik på at integrere disse som en del af DGI Huset, været et væsentligt strategisk

fokusområde.

Der arbejdes løbende med udvikling af nye aktiviteter, særligt inden for fitnessområdet, hvor der kontinuer‐

ligt igangsættes nye tiltag for at imødekomme medlemmernes behov og ønsker. Fonden har desuden i årets

løb bidraget til afviklingen af flere vellykkede velgørenhedsarrangementer, herunder et charity event i sam‐

arbejde med Stine Rex samt Knæk Cancer, hvor der samlet blev indsamlet knap 219 tkr.

Samarbejdet med husets brugere, herunder foreninger, skoler og kommune, har i året været helt upåklage‐

ligt. Som et nyt og særligt positivt samarbejde kan fremhæves samarbejdet med gymnastikforeningen, hvor

DGI Huset i foråret dannede ramme om afviklingen af en TeamGym-konkurrence over en hel weekend. Den

slags aktiviteter vil vi forsøge at få mere af.

Organisation og medarbejdere

I 2025 bød fonden velkommen til en ny medarbejder med ansvar for pedelopgaver samt et større antal hold i

vandgymnastik.

Medarbejderne har i årets løb ydet en helt fremragende indsats. De møder husets gæster med godt humør og

imødekommenhed og udviser stor fleksibilitet og løsningsorienteret tilgang i hverdagen. Dette er en

væsentlig del af det værdisæt, der kendetegner DGI Huset Aabybro.

Forventninger til fremtiden

Ledelsen forventer endnu et år med overskud i størrelsesordenen 100 - 400 tkr. og ser ind i et år med

markante forandringer i huset. Der planlægges ændringer i indretningen, herunder flytning af café og

kontorfaciliteter, ligesom det funktionelle træningscenter integreres fuldt ud som en del af huset. Derudover

indrettes lokaler i kælderen til nye aktivitetsrum. Samlet set forventes disse tiltag at bidrage positivt til både

drift og brugeroplevelse.

Ledelsen har fortsat et skarpt fokus på at sikre optimal drift og ansvarlig økonomi.

Redegørelse for uddelingspolitik

Fondens formål er at opføre, videreudvikle og drive DGI Huset Aabybro, der etableres som et moderne kultur-

og idrætscenter, der lever op til borgernes ønsker og behov for deltagelse i idræt, motion og kulturelle

aktiviteter. Fonden administrerer DGI Huset til opfyldelse af dette formål. Derfor er eventuelle uddelinger

interne uddelinger til drift, vedligeholdelse og forbedringer af DGI Huset samt servicering af husets brugere.

Ifølge vedtægterne har fonden et almennyttigt og velgørende formål.

Bestyrelsen tager stilling til optimering af driften og investeringer inden for fondens formål.
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Ledelsesberetning

Redegørelse for god fondsledelse mv.

Fonden forklarer

Anbefaling Fonden følger Hvorfor Hvordan

1. Åbenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager

principper for ekstern kommunikation, som

imødekommer behovet for åbenhed og

interessenternes behov og mulighed for at opnå

relevant opdateret information om fondens forhold

Ja

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Bestyrelsens overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på

at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i

overensstemmelse med fondens formål og interesser

mindst én gang årligt tager stilling til fondens

overordnede strategi og uddelingspolitik med

udgangspunkt i vedtægten.

Ja

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen løbende

forholder sig til, om fondens forvaltning af dens

samlede kapital modsvarer fondens formål og behov

på kort og lang sigt.

Ja

2.2. Formanden og de øvrige medlemmer af bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden

organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmøderne

med henblik på at sikre et effektivt

bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige

forudsætninger for bestyrelsesmedlemmernes

arbejde, enkeltvis og samlet.

Ja

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen anmoder et

medlem af bestyrelsen om at udføre særlige

opgaver for fonden ud over bestyrelseshvervet, bør

der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der

sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhængige

overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bør

sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden

og de øvrige medlemmer af bestyrelsen og en

eventuel direktion.

Ja

2.2.3 Det anbefales, at der i årsregnskabet oplyses

om de eventuelle transaktioner, som fonden har

indgået med interesseforbundne virksomheder.

Oplysningerne bør omfatte arten af forholdet

mellem fonden og den interesseforbundne

virksomhed, arten af transaktionen samt

transaktionens beløbsmæssige størrelse.

Ja

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende og

mindst hvert andet år vurderer og fastlægger, hvilke

kompetencer bestyrelsen skal råde over for bedst

muligt at kunne udføre de opgaver og varetage det

ansvar, der påhviler bestyrelsen.

Ja

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen godkender en

struktureret, grundig og gennemskuelig proces for

udvælgelse og indstilling af kandidater til

bestyrelsen, der samtidig tager højde for en

eventuel udpegningsret i vedtægten.

Ja

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer

udpeges på baggrund af deres personlige egenskaber

og kompetencer under hensyn til bestyrelsens

samlede kompetencer. Ved sammensætning og

indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer bør der

tages hensyn til behovet for fornyelse –

sammenholdt med behovet for kontinuitet – og til

behovet for mangfoldighed i relation til blandt

andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn.

Ja
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Ledelsesberetning

Fonden forklarer

Anbefaling Fonden følger Hvorfor

2.3.4 Det anbefales, at der årligt både i

ledelsesberetningen og på den erhvervsdrivende

fonds eventuelle hjemmeside redegøres for

sammensætningen af bestyrelsen, herunder for

mangfoldighed, samt at der gives følgende

oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

∙ den pågældendes navn og stilling,

∙ den pågældendes alder og køn, 

∙ dato for indtræden i bestyrelsen, om

genudpegning af medlemmet har fundet sted

og udløb af den aktuelle udpegningsperiode, 

∙ medlemmets eventuelle særlige

kompetencer, 

∙ den pågældendes øvrige ledelseshverv,

herunder poster i direktioner, bestyrelser og

tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i danske

og udenlandske fonde, virksomheder,

institutioner samt krævende

organisationsopgaver, 

∙ om den pågældende ejer aktier, optioner,

warrants og lignende i fondens

dattervirksomheder og/eller associerede

virksomheder, 

∙ hvilke medlemmer der er udpeget af

myndigheder/tilskudsyder m.v., og 

∙ om medlemmet anses for uafhængigt.

Ja

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af

bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende

fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen

eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er),

medmindre der er tale om et helejet egentligt

holdingselskab.

Ja

2.3.6 Det anbefales, at bestyrelsen vælger fondens

formand og eventuelle næstformand for 1 år ad

gangen. Genvalg kan finde sted.

Ja

2.4 Uafhængighed
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Ledelsesberetning

Fonden forklarer

Anbefaling Fonden følger Hvorfor

2.4.1 Det anbefales, at mindst en tredjedel af

bestyrelsens medlemmer (eksklusive eventuelle

medarbejdervalgte medlemmer) er uafhængige.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng

ikke for uafhængig, hvis den pågældende f.eks.:

∙ er, eller inden for de seneste tre år har været,

medlem af direktionen eller ledende

medarbejder i fonden eller i en væsentlig

dattervirksomhed eller i en væsentlig

associeret virksomhed til fonden,

∙ inden for de seneste fem år har modtaget

større vederlag, herunder uddelinger eller

andre ydelser, fra fonden eller en

dattervirksomhed eller associeret virksomhed

til fonden i anden egenskab end som medlem

af fondens bestyrelse, 

∙ inden for det seneste år har haft en væsentlig

forretningsrelation (f.eks. personlig eller

indirekte 

∙ som partner eller ansat, aktionær, kunde,

leverandør eller ledelsesmedlem i

virksomheder med tilsvarende forbindelse)

med fonden eller en dattervirksomhed eller

associeret virksomhed til fonden, 

∙ er, eller inden for de seneste tre år har været,

ansat eller partner hos fondens eller fondens

dattervirksomheders eksterne revisor, 

∙ har været medlem af fondens bestyrelse eller

direktion i mere end 12 år, 

∙ er i nær familie med eller på anden måde står

personer, som ikke betragtes som uafhængige,

særligt nær, 

∙ er stifter eller væsentlig gavegiver eller

bidragsyder, 

∙ er bestyrelsesmedlem i fonden, hvis fonden

har til formål at yde støtte til

bestyrelsesmedlemmets familie eller andre,

som står bestyrelsesmedlemmet særligt nær, 

∙ er ledelsesmedlem i en organisation, en anden

fond eller lignende, der modtager eller

gentagne gange inden for de seneste fem år

har modtaget væsentlige donationer fra

fonden, eller 

∙ er ledelsesmedlem i en organisation, en anden

fond eller lignende, der bevilger eller

gentagne gange inden for de seneste fem år

har bevilget væsentlige donationer til

fonden.

Ja

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer

som minimum udpeges for en periode på to år ad

gangen, og maksimalt for en periode på fire år ad

gangen. Genudpegning kan finde sted.

Ja

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af

bestyrelsen fastsættes en aldersgrænse, som

offentliggøres i ledelsesberetningen eller på fondens

hjemmeside.

Nej Bestyrelsen er af den

opfattelse, at medlemmernes

kompetencer er uafhængig af

alderen.

2.6 Evaluering

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en

evalueringsprocedure, hvor bestyrelsens,

formandens og de individuelle medlemmers bidrag

og resultater årligt evalueres, og at resultatet

drøftes i bestyrelsen. Karakteren og omfanget af

evalueringsproceduren afhænger af fondens

konkrete forhold og kan variere fra år til år.

Ja
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Ledelsesberetning

Fonden forklarer

Anbefaling Fonden følger Hvorfor

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt

evaluerer en eventuel direktions og/eller

administrators arbejde og resultater efter forud

fastsatte klare kriterier, og at formanden gennemgår

denne med den/de pågældende.

Ja

3. Bestyrelsens og en eventuel direktions vederlag

3.1.1 Det anbefales, at et eventuelt vederlag til

fondens bestyrelsesmedlemmer er fast og ikke

variabelt. Medlemmer af en eventuel direktion bør

endvidere aflønnes med et fast vederlag, eventuelt

kombineret med bonus, der ikke bør være afhængig

af regnskabsmæssige resultater.

Ja

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet oplyses

om, hvad medlemmerne af bestyrelsen og en

eventuel direktion hver især modtager i samlet

vederlag (specificeret på de enkelte poster) fra den

erhvervsdrivende fond og fra fondens

dattervirksomheder og associerede virksomheder.

Herudover bør der oplyses om eventuelle andre

vederlag, som medlemmerne af bestyrelsen og en

eventuel direktion hver især modtager for udførelse

af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens

dattervirksomheder eller associerede virksomheder,

bortset fra medarbejderrepræsentanters vederlag

som ansatte.

Nej Fondens ledelse ønsker ikke at

oplyse om ledelsesvederlag, da

ledelsen ikke anser det

nødvendigt og rimeligt at

omverdenen skal kende til

direktionens løn. 

Fonden vælger ikke at afgive

oplysninger om

ledelsesvederlag.

Bestyrelsens sammensætning:

Medlem Bestyrelsen Kompetencer Bestyrelsesposter Ejerskab Uafhængig

Majbritt Krogsgaard Nielsen

Kvinde

Stilling/beskæftigelse:

Skoleleder på Aabybro Skole

Udpeget som repræsentant

for Aabybro Skole

Ledelse, økonomi og

foreningsliv

Aabybro Skole Nej Ja

Michael Krogsgaard,

formand

Mand

Stilling/beskæftigelse:

Driftsleder Bosch Car

service.

Udpeget af DGI’s

hovedbestyrelse første gang

primo 2025 for en 2 årige

periode

Ledelse, kommunalpolitik,

økonomi, strategi og

foreningsliv

Driftleder i Bosch Carservice Nej Ja

Palle Hollensen,

næstformand

Mand

Stilling/beskæftigelse:

Økonomidirektør

Himmerland.

Udpeget af DGI`s

Hovedbestyrelse, første

gang ultimo 2023 og igen

primo 2026 for en 2 årige

periode

Ledelse, økonomi, strategi

og foreningsliv

Økonomichef ved

Himmerland

Nej Ja

Jens Christian Obel

Mand

Stilling/beskæftigelse:

Chefrådgiver (skat), Agillix

Valgt som

brugerrepræsentant ultimo

2023 for en 2 årige periode

Økonomi (skat) og strategi Nej Nej Ja

Kristina Jensen

Kvinde

Beskæftigelse:

Sportsfysioterapeut, cred

MDT

Udpeget første gang af DGI

pr. 1.1.2022 og igen primo

2026 for en 2 årige periode

Fitness og træningsforløb Nej Nej Ja

Nikolai Nørnberg Nielsen

Mand

Beskæftigelse: Delivery

Manager 

Valg som

brugerrepræsentant ultimo

2024 for en 2 årig periode

Funktionel træning og

strategi

Medarbejderrepræsentant i

Telenor

Nej Ja

Ole Jørgensen

Mand

Beskæftigelse: Pensionist

Udpeget af DGI Nordjylland

med virkning fra 1/5 2024

for en 2 årig periode

Drift af hal, økonomi og

kommunale forhold

Nej Nej Ja
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

2025 2024

Note kr. kr.

Bruttofortjeneste 1 3.098.751 3.005.837

Distributionsomkostninger -63.309 -87.840

Administrationsomkostninger -2.441.856 -2.250.488

Resultat af primær drift 593.586 667.509

Andre driftsomkostninger 1 -279.728 -31.201

Driftsresultat 313.858 636.308

Finansielle indtægter 2 0 22.140

Nedskrivning af finansielle aktiver 0 -398.509

Finansielle omkostninger -129.335 -153.123

Resultat før skat 184.523 106.816

Skat af årets resultat 3 -69.263 -104.490

Årets resultat 115.260 2.326

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat 115.260 2.326

I alt 115.260 2.326
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Balance 31. december

Aktiver 2025 2024

Note kr. kr.

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 1.443.842 1.789.147

Indretning af lejede lokaler 839.528 986.061

Materielle anlægsaktiver 4 2.283.370 2.775.208

Lejedepositum og andre tilgodehavender 0 235.226

Finansielle anlægsaktiver 5 0 235.226

Anlægsaktiver 2.283.370 3.010.434

Fremstillede færdigvarer og handelsvarer 88.524 109.308

Varebeholdninger 88.524 109.308

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 398.175 168.156

Andre tilgodehavender 167.444 232.878

Periodeafgrænsningsposter 98.424 100.334

Tilgodehavender 664.043 501.368

Likvider 602.687 362.279

Omsætningsaktiver 1.355.254 972.955

Aktiver 3.638.624 3.983.389
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Balance 31. december

Passiver 2025 2024

Note kr. kr.

Grundkapital 300.000 300.000

Overført overskud 121.649 6.390

Egenkapital 421.649 306.390

Hensættelse til udskudt skat 190.555 121.292

Hensatte forpligtelser 190.555 121.292

Leasingforpligtelser 681.201 1.071.144

Periodeafgrænsningsposter 215.000 245.000

Langfristede gældsforpligtelser 6 896.201 1.316.144

Leasingforpligtelser 390.000 355.500

Leverandører af varer og tjenesteydelser 453.169 383.153

Fondsskat 0 95.400

Anden gæld 338.399 582.465

Deposita 42.000 0

Periodeafgrænsningsposter 906.651 823.045

Kortfristede gældsforpligtelser 2.130.219 2.239.563

Gældsforpligtelser 3.026.420 3.555.707

Passiver 3.638.624 3.983.389

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv. 7

Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 8

Interesseforbundne parter 9

Medarbejderforhold 10
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Egenkapitalopgørelse

kr. Grundkapital

Overført

overskud I alt

Egenkapital 1. januar 2025 300.000 6.389 306.389

Forslag til resultatdisponering 115.260 115.260

Egenkapital 31. december 2025 300.000 121.649 421.649
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Noter

1 | Særlige poster

I indeværende år er der indgået aftale om opsigelse af lejemål før tid. Dette medfølger, at der er indgået

aftale om, at betalte depositum ej tilbagebetales til udlejer. Som følge heraf er der i indeværende år

udgiftsført 239 tkr., svarende til det fulde depositum. Derudover har fonden konstateret tab på debitorer.

Tabene vedrørende transaktionerne er udgiftsført under regnskabsposten 'Andre driftsomkostninger' i

resultatopgørelsen. 

Som følge af endelig afslutning på COVID-19-kompensationer er der i indeværende år indtægtsført 106 tkr.

som udgør restbeløb vedrørende kompensationsordninger. Indtægten er indtægtsført under regnskabsposten

'Andre driftsindtægter' i resultatopgørelsen. Beløbene er desuden også specificeret nedenfor.

2025

kr.

Tabsført depositum 238.755

Tab på debitorer 40.973

Indtægtsført COVID-19-kompensation 106.089

2025 2024

kr. kr.

2 | Finansielle indtægter

Renteindtægter fra tilknyttede virksomheder  0 22.140

0 22.140

3 | Skat af årets resultat

Beregnet skat af årets skattepligtige indkomst  0 103.400

Regulering af udskudt skat  69.263 1.090

69.263 104.490

4 | Materielle anlægsaktiver

kr.

Andre anlæg,

driftsmateriel og

inventar

Indretning af

lejede lokaler

Kostpris 1. januar 2025  3.692.761 1.430.450

Tilgang  119.105 0

Kostpris 31. december 2025  3.811.866 1.430.450

 

Af- og nedskrivninger 1. januar 2025  1.903.613 444.389

Årets afskrivninger   464.411 146.533

Af- og nedskrivninger 31. december 2025  2.368.024 590.922

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2025 1.443.842 839.528

Finansielle leasingaktiver  1.271.098
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Noter

5 | Finansielle anlægsaktiver

kr.

Lejedepositum og

andre

tilgodehavender

Kostpris 1. januar 2025  235.226

Afgang  -235.226

Kostpris 31. december 2025  0

 

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2025 0

6 | Langfristede gældsforpligtelser

31/12 2025 Afdrag Restgæld 31/12 2024

kr. gæld i alt næste år efter 5 år gæld i alt

Gældsbrev DGI  0 0 0 100.000

Leasingforpligtelser  1.071.201 390.000 0 1.426.644

Periodeafgrænsningsposter  245.000 30.000 95.000 245.000

1.316.201 420.000 95.000 1.771.644

7 | Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.

2025

kr.

Andre forpligtelser

Fonden har indgået huslejeforpligtelser med uopsigelighed i en forudbestemt periode.

 Derudover har fonden indgået finansielle leasingkontrakter på skærme i 2026

De samlede andre forpligtelser udgør pr. balancedagen: 701.547

8 | Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Fonden har finansieret nogle materielle anlægsaktiver ved finansiel leasing.
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Noter

9 | Interesseforbundne parter

Transaktioner med nærtstående parter

Fonden oplyser om alle transaktioner med nærtstående parter i årets løb. I 2025 har der været følgende

transaktioner:

∙ En del af fondens bestyrelsesmedlemmer får betalt fitnessabonnement i DGI-Huset. Dette gives for, at

bestyrelsen kan få indsigt i den del af forretningen, der omhandler træning. Værdien af disse udgør

15.957 kr. 

Herudover har der været gennemført transaktioner med ledelsen i form af ledelsesvederlag. Oplysningerne

findes i note 21.

Transaktioner med interesseforbundne virksomheder

Fonden følger anbefaling 2.2.3 i Anbefalingerne for god Fondsledelse og oplyser om alle transaktioner med

interesseforbundne virksomheder i årets løb. I 2025 har der været følgende transaktioner:

∙ Fonden har i regnskabsåret haft indtægter i forbindelse med afvikling af kurser, møder eller stævner til

en gymnastikforening, hvor et medlem af fondens bestyrelsen deltager i ledelsen af. Transaktionerne

mellem disse har i årets løb samlet indbragt 64.392 kr. 

∙ Fonden har i regnskabsåret haft indtægter i forbindelse med udleje af multisal til en skole, hvor et

medlem af fondens bestyrelse deltager i ledelsen af. Transaktionerne mellem disse har i årets løb samlet

indbragt 59.792 kr. 

∙ Fonden har i regnskabsåret haft indtægter i forbindelse med udleje af hal til en idrætsforening, hvor et

medlem af fondens bestyrelsen deltager i ledelsen af. Transaktionerne mellem disse har i årets løb samlet

indbragt 4.568 kr.

2025 2024

10 | Medarbejderforhold

Antal heltidsbeskæftigede personer i gennemsnit: 9 9

Oplysninger om ledelsesvederlag er udeladt i henhold til undtagelsesbestemmelsen i årsregnskabsloven § 98

b, stk. 3 nr. 2.
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro for 2025 er aflagt i overens‐

stemmelse med den danske årsregnskabslovs bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg

af regler fra regnskabsklasse C og de særlige tilpasninger som følge af, at der er tale om en erhvervsdrivende

fond.

Regn

1

true

true

Årsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning

Nettoomsætning ved salg af tjenesteydelser, handelsvarer og færdigvarer indregnes i resultatopgørelsen,

såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet sted inden årets udgang, og såfremt indtægten kan

opgøres pålideligt og forventes modtaget.

Nettoomsætningen består af betalinger fra deltagere på motionshold med og uden instruktører, udleje af

baner og idrætsfaciliteter, udlejning af idrætshallerne og lokaler i øvrigt samt afholdelse af arrangementer,

herunder cafésalg.

Ved salg af tjenesteydelser indregnes omsætningen som udgangspunkt på grundlag af en målbar

færdiggørelsesgrad, dog anvendes lineær indregning for ydelser, der leveres over tid i et jævnt mønster. Er

færdiggørelsesgraden ikke målbar eller er salgsværdi eller samlede omkostninger til færdiggørelse usikre,

indregnes omsætning maksimalt med det beløb, som virksomheden mener at have krav på og forventes

modtaget for leverede ydelser på balancedagen.

Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms og med fradrag af de afgifter og rabatter, der kan henføres til

salget.

Produktionsomkostninger

Produktionsomkostninger omfatter omkostninger, herunder lønninger og gager samt afskrivninger, der

afholdes for at opnå årets nettoomsætning. Herunder indgår direkte og indirekte omkostninger til

vareforbrug, løn og gager, ejendomsudgifter samt afskrivninger på bygninger og andre anlæg og inventar. 

Distributionsomkostninger

I distributionsomkostninger indregnes omkostninger til reklame og salgskampagner mv. samt tab på debitorer.

Administrationsomkostninger

I administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i året til ledelse og administration

af fonden, herunder omkostninger til det administrative personale, ledelsen, kontorlokaler, kon‐

toromkostninger mv. samt afskrivninger i forbindelse hermed.

Andre driftsindtægter

Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til fondens aktiviteter,

herunder fortjeneste ved salg af immaterielle- og materielle anlægsaktiver. Andre driftsindtægter består

hovedsagelig af et generelt tilskud fra Jammerbugt Kommune samt modtagne hjælpepakker. Andre

driftsindtægter indgår i bruttoresultatet. 

Andre driftsomkostninger

Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til fondens aktiviteter,

herunder erstatninger mv.
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Anvendt regnskabspraksis

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renteindtægter og -omkostninger, finansielle omkostninger

ved finansiel leasing, amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt tillæg og godtgørelse under a‐

contoskatteordningen mv. Finansielle indtægter og omkostninger indregnes med de beløb, der vedrører

regnskabsåret.

Skat af årets resultat

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen

med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres

til posteringer direkte på egenkapitalen.

Balancen

Materielle anlægsaktiver

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar samt indretning af lejede lokaler måles til kostpris med fradrag af

akkumulerede af- og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af den skønnede restværdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt,

hvor aktivet er klar til at blive taget i brug. 

Der foretages lineære afskrivninger baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede brugstider og

restværdi:

Brugstid Restværdi

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 3 - 10 år 0 %

Indretning af lejede lokaler 3 - 10 år 0 %

Fortjeneste eller tab ved salg af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem salgspris med

fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet med fradrag af

afhændelsesomkostninger. Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgørelsen under andre driftsindtægter

eller andre driftsomkostninger.

Leasingkontrakter

Leasingkontrakter vedrørende materielle anlægsaktiver, hvor fonden har alle væsentlige risici og fordele

forbundet med ejendomsretten (finansiel leasing), indregnes i balancen som aktiver. Aktiverne måles ved

første indregning i balancen til opgjort kostpris svarende til dagsværdi eller (hvis lavere) nutidsværdien af de

fremtidige leasingydelser. Ved beregning af nutidsværdien anvendes leasingaftalens interne rentefod som

diskonteringsfaktor eller en tilnærmet værdi for denne. Finansielt leasede aktiver afskrives

som fondens øvrige tilsvarende materielle anlægsaktiver.

Den kapitaliserede restleasingforpligtelse indregnes i balancen som en gældsforpligtelse, og leasingydelsens

rentedel indregnes over kontraktens løbetid i resultatopgørelsen.

Finansielle anlægsaktiver

Deposita omfatter huslejedeposita, som indregnes og måles til kostpris. Der afskrives ikke på deposita.

Den Almennyttige Erhvervsdrivende Fond DGI-Huset Aabybro | Anvendt regnskabspraksis 21



Anvendt regnskabspraksis

Værdiforringelse af anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af materielle anlægsaktiver samt finansielle anlægsaktiver, der ikke måles til

dagsværdi, vurderes årligt for indikationer på værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv henholdsvis

gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, hvis denne er lavere end den

regnskabsmæssige værdi.

Genindvindingsværdi er den højeste værdi af kapitalværdi og salgsværdien fratrukket forventede

omkostninger ved et salg. Kapitalværdien opgøres som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme

fra fortsat anvendelse af aktivet eller aktivgruppen og det forventede provenu ved salg af aktivet eller

aktivgruppen efter endt brugstid. Der anvendes en diskonteringsrente, som afspejler den risikofri

markedsrente og ejernes afkastkrav for tilsvarende aktiver. Vækstraten i terminalperioden fastsættes i

overensstemmelse med branchenormen.

Varebeholdninger

Varebeholdninger måles til kostpris efter FIFO-princippet. I tilfælde, hvor nettorealisationsværdien er lavere

end kostprisen, nedskrives til denne lavere værdi.

Kostpris for handelsvarer samt råvarer og hjælpematerialer opgøres som anskaffelsespris med tillæg af

hjemtagelsesomkostninger.

Nettorealisationsværdien for varebeholdninger opgøres som forventet salgspris med fradrag af direkte

færdiggørelsesomkostninger og omkostninger, der afholdes for at effektuere salget. Værdien fastsættes

under hensyntagen til varebeholdningernes omsættelighed, ukurans og forventet udvikling i salgspris.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien

reduceres med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.

Der foretages nedskrivning til imødegåelse af tab, hvor der vurderes at være indtruffet en objektiv indikation

på, at et tilgodehavende eller en portefølje af tilgodehavender er værdiforringet. Hvis der foreligger en

objektiv indikation på, at et individuelt tilgodehavende er værdiforringet, foretages nedskrivning på

individuelt niveau.

Tilgodehavender, hvorpå der ikke foreligger en objektiv indikation på værdiforringelse på individuelt niveau,

vurderes på porteføljeniveau for objektiv indikation for værdiforringelse. Porteføljerne baseres primært på

debitorernes hjemsted og kreditvurdering i overensstemmelse med selskabets kreditrisikostyringspolitik. De

objektive indikatorer, som anvendes for porteføljer, er fastsat baseret på historiske tabserfaringer.

Nedskrivninger opgøres som forskellen mellem den regnskabsmæssige værdi af tilgodehavender og

nutidsværdien af de forventede pengestrømme, herunder realisationsværdi af eventuelle modtagne

sikkerhedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller

portefølje.

Periodeafgrænsningsposter, aktiver

Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrørende efter‐

følgende regnskabsår.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter kontante bankindeståender og en lille kassebeholdning.
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Anvendt regnskabspraksis

Skyldig skat og udskudt skat

Fonden er underlagt skattelovgivningen for fonde, og den skattepligtige indkomst opgøres i

overensstemmelse hermed. Skattelovgivningen for fonde tillader skattemæssige fradrag for hensættelser til

senere uddelinger. Som følge heraf har fonden muligheden for at reducere en eventuel skattepligtig positiv

indkomst til nul. Det skattemæssige fradrag for hensættelse til senere uddeling tillades ikke indregnet

regnskabsmæssigt, hvorfor der opstår en udskudt skatteforpligtelse herpå.

Da fondens hensigt er at uddele de indtjente midler i overensstemmelse med formålet, er det ikke

sandsynligt, at denne skatteforpligtelse fremover vil blive beskattet. Derfor hensættes denne

skatteforpligtelse ikke i årsregnskabet. 

Udskudt skat vedrørende forskelle mellem regnskabs- og skattemæssige værdier på aktiver og forpligtelser

indregnes som hovedregel i årsregnskabet. Der foretages imidlertid en vurdering af fondens mulighed for som

følge af de skattemæssige fradrag for hensættelse til senere uddeling at disponere den skattepligtige

indkomst til nul for regnskabsåret og kommende regnskabsår. Denne vurdering kan medføre, at der ligeledes

ikke i årsregnskabet indregnes udskudt skat på forskelle mellem regnskabs- og skattemæssige værdier på

aktiver og forpligtelser.

Gældsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved lånoptagelse til det modtagne provenu med fradrag af afholdte

låneomkostninger. I efterfølgende perioder måles de finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris svarende

til den kapitaliserede værdi ved anvendelse af den effektive rente, således at forskellen mellem provenuet

og den nominelle værdi indregnes i resultatopgørelsen over låneperioden.

Amortiseret kostpris for kortfristede gældsforpligtelser svarer normalt til nominel værdi.

Periodeafgrænsningsposter, passiver

Periodeafgrænsningsposter indregnet under passiver omfatter modtagne betalinger vedrørende indtægter i

de efterfølgende år.
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