
Medlem af Deloitte Touche Tohmatsu Limited

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR nr. 33963556
Weidekampsgade 6
Postboks 1600
0900 København C

Telefon 36 10 20 30
Telefax 36 10 20 40
www.deloitte.dk

Jobselect.dk ApS
CVR-nr. 31755115

Årsrapport 2012/13

Godkendt på selskabets generalforsamling den 10.09.2013.

Dirigent

Navn: Benny Jensen



Jobselect.dk ApS

Indholdsfortegnelse

alillelund/11.09.2013 - 08:18/W.2.0.3/MStC_E Excel BC 2013 16/E.2.0.2

Side

Virksomhedsoplysninger 1

Ledelsespåtegning 2

Den uafhængige revisors erklæringer 3

Ledelsesberetning 5

Anvendt regnskabspraksis 6

Resultatopgørelse for 2012/13 8

Balance pr. 30.06.2013 9

Egenkapitalopgørelse for 2012/13 11

Noter 12



Jobselect.dk ApS 1

Virksomhedsoplysninger
Vir ksomhedsoplysninger

Virksomhed
Jobselect.dk ApS

Skovdiget 4

2880 Bagsværd

CVR-nr.: 31755115

Hjemsted: Bagsværd

Regnskabsår: 01.07.2012 - 30.06.2013

Direktion
Benny Jensen, administrerende direktør

Revisor
Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Weidekampsgade 6

0900 København C
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Ledelsespåtegning
Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 01.07.2012 - 30.06.2013 for

Jobselect.dk ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og finan-

sielle stilling pr. 30.06.2013 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsåret 01.07.2012 -

30.06.2013.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen om-

handler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Bagsværd, den 10.09.2013

Direktion

Benny Jensen
administrerende direktør
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Den uafhængige revisors erklæringer
Den uaf hæng ige revisors er klæringer

Til kapitalejerne i Jobselect.dk ApS

Påtegning på årsregnskabet
Vi har revideret årsregnskabet for Jobselect.dk ApS for regnskabsåret 01.07.2012 - 30.06.2013, der omfatter anvendt

regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabs-

loven.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med årsregn-

skabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et

årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar
Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har udført revisionen i

overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge dansk revisorlovgivning. Dette

kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revisionen for at opnå høj grad af sikkerhed for, om års-

regnskabet er uden væsentlig fejlinformation.

En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplysninger i årsregnskabet.

De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for væsentlig fejlinformation i

årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der

er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et årsregnskab, der giver et retvisende billede. Formålet hermed er at ud-

forme revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten

af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er

passende, om ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede præsentation af årsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr.

30.06.2013 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 01.07.2012 - 30.06.2013 i overensstemmelse med

årsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrørende forhold i regnskabet
Uden at det påvirker vores konklusion, henviser vi til omtalen i note 1 om udviklingen i selskabets økonomiske forhold.
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Den uafhængige revisors erklæringer

Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Udtalelse om ledelsesberetningen
Vi har i henhold til årsregnskabsloven gennemlæst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i til-

læg til den udførte revision af årsregnskabet.

Det er på denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med årsregnska-

bet.

København, den 10.09.2013

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Sten Peters
statsautoriseret revisor

Anders Lillelund
statsautoriseret revisor
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Ledelsesberetning
Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Virksomhedens hovedaktivitet er salg af jobopslag og annonceplads på hjemmesiden www.jobselect.dk.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets resultat udviser et underskud på 40 t.kr., mod et underskud på 4 t.kr. sidste år. Jobselect-sitet er færdig-

udviklet og der skal ikke længere afholdes omkostninger til videreudvikling men som den øvrige el af bran-

chen har Jobselect.dk været ramt af et fald af jobannoncer i de seneste par år. Ledelsen anser derfor ikke resul-

tatet for tilfredsstillende.

Selskabets omkostninger er reduceret til et minimum og ledelsen undersøger muligheden for at indgå tættere

samarbejder med øvrige jobportaler samt ved direkte salgsaktiviteter at udvide den nuværende kundeportefølje.

Samtidig arbejder ledelsen på at anvende den teknologiske platform til andre aktiviteter for derigennem at ud-

vide selskabets indtjeningsgrundlag. Det er ledelsens forventning at disse tiltag tilsammen vil tilvejebringe et

mindre overskud og ledelsen aflægger på den baggrund ud fra en forudsætning om fortsat drift.

Begivenheder efter balancedagen

Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrådt forhold, som forrykker vurderingen af årsrapporten.



Jobselect.dk ApS 6

Anvendt regnskabspraksis
Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B.

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Sidste år omlagdes regnskabsåret og sammenligningstallene dækker derfor en periode på 18 måneder.

Generelt om indregning og måling

Aktiver indregnes i balancen, når det som følge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige øko-

nomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når virksomheden som følge af en tidligere begivenhed har en retlig eller

faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå virksomheden, og forplig-

telsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Måling efter første indregning sker som be-

skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden årsrapporten

aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

I resultatopgørelsen indregnes indtægter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de beløb,

der vedrører regnskabsåret.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste eller -tab

Bruttofortjeneste eller -tab omfatter nettoomsætning, omkostninger til råvarer og hjælpematerialer og eksterne

omkostninger.

Nettoomsætning

Nettoomsætning ved salg af handelsvarer og færdigvarer indregnes i resultatopgørelsen, når levering og risiko-

overgang til køber har fundet sted. Nettoomsætning indregnes eksklusive moms, afgifter og rabatter i forbin-

delse med salget og måles til dagsværdien af det fastsatte vederlag.

Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer

Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer omfatter regnskabsårets forbrug af råvarer og hjælpematerialer

efter regulering for forskydning i beholdninger af disse varer mv. fra primo til ultimo. I posten indgår eventuelt

svind og sædvanlige nedskrivninger af de pågældende lagerbeholdninger.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrører virksomhedens primære aktiviteter, herun-

der lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv.

Andre finansielle omkostninger

Andre finansielle omkostninger består af renteomkostninger, herunder renteomkostninger fra gæld til tilknyt-

tede virksomheder mv.

Skat

Årets skat, der består af årets aktuelle skat og ændring af udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med den

del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til posteringer

direkte på egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med alle danske dattervirksomheder. Den aktuelle danske selskabsskat fordeles mel-

lem de sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster (fuld fordeling med refusion

vedrørende skattemæssige underskud).

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi, med fradrag af ned-

skrivninger til imødegåelse af forventede tab.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindeståender.

Andre finansielle forpligtelser

Andre finansielle forpligtelser måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Resultatopgørelse for 2012/13
Resultatopgørelse for 2012/13

Note
2012/13

kr.
2011/12

kr.

Bruttotab (28.965) 11.177

Andre finansielle omkostninger 2 (11.023) (14.697)

Resultat af ordinære aktiviteter før skat (39.988) (3.520)

Skat af ordinært resultat 0 0

Årets resultat (39.988) (3.520)

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat (39.988) (3.520)

(39.988) (3.520)
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Balance pr. 30.06.2013
Balance pr. 30.06.2013

Note
2012/13

kr.
2011/12

kr.

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 12.485 86.532

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 52.752 3.802

Andre tilgodehavender 40.460 15.004

Tilgodehavender 105.697 105.338

Likvide beholdninger 1.094 13.311

Omsætningsaktiver 106.791 118.649

Aktiver 106.791 118.649
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Balance pr. 30.06.2013

Note
2012/13

kr.
2011/12

kr.

Virksomhedskapital 3 125.000 125.000

Overført overskud eller underskud (113.089) (73.100)

Egenkapital 11.911 51.900

Gæld til tilknyttede virksomheder 84.779 66.648

Anden gæld 10.101 101

Kortfristede gældsforpligtelser 94.880 66.749

Gældsforpligtelser 94.880 66.749

Passiver 106.791 118.649

Usædvanlige forhold 1
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Egenkapitalopgørelse for 2012/13
Egenkapitalopgørelse for 2012 /13

Virksom-
hedskapital

kr.

Overført
overskud eller

underskud
kr.

I alt
kr.

Egenkapital primo 125.000 (73.101) 51.899

Årets resultat 0 (39.988) (39.988)

Egenkapital ultimo 125.000 (113.089) 11.911
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Noter
Noter

1. Usædvanlige forhold
###

Selskabets egenkapital er opgjort til 11.911 kr. og dermed er selskabet omfattet af selskabslovens regler om

kapitaltab. Som omtalt i ledelsesberetningen er ledelsen i gang med en række tiltag, der tilsammen forventes at

øge indtjeningen i selskabet. Selskabets anpartshavere har afgivet tilsagn om løbende at tilføre selskabet den

fornødne likviditet i takt med finansieringsbehovet, således at selskabet fortsat kan opfylde sine økonomiske

forpligtelser.

2012/13
kr.

2011/12
kr.

2. Andre finansielle omkostninger
Finansielle omkostninger fra tilknyttede virksomheder 0 4.592

Renteomkostninger i øvrigt 10.632 8.557

Øvrige finansielle omkostninger 391 1.548

11.023 14.697

Antal

Pålydende
værdi

kr.

Nominel
værdi

kr.

3. Virksomhedskapital
Ordinære anparter 125.000 1,00 125.000

125.000 125.000


