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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsperioden 01. januar 2021 - 31. december 2021 for
AXEL LIND KULTURFONDEN.

Arsrapporten aflagges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er ledelsens opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og finansielle

stilling samt af resultatet. Samtidig er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Skagen , den 17/05/2022

Bestyrelse
Lars Olof Anders Jaeger Kirsten Larsen Lind
Gorm Fiedler Freddie Larsen

Formand



Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Axel Lind Kulturfonden

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for AXEL LIND KULTURFONDEN for regnskabséret 1. januar 2021 - 31. december 2021,
der omfatter resultatopgerelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter
arsregnskabsloven. Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2021 - 31.
december 2021 i1 overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision 1 overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geldende 1 Danmark. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspdtegningens afsnit
”Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafth@ngige af fonden i overensstemmelse med International Ethics
Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adferd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er geeldende 1 Danmark, ligesom vi har opfyldt vores ovrige etiske forpligtelser 1 henhold til disse krav og
IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at
udarbejde et drsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen
af drsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsatte driften; at oplyse om forhold vedrerende
fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at
gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hej grad af sikkerhed er et hojt
niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes 1 overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i Danmark, altid vil afdekke vesentlig fejlinformation, nar
sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som foelge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veasentlige, hvis det med
rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.Som led i en revision, der udferes 1 overensstemmelse med
internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis, der er
tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation
forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

Opnar vi forstéelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af fondens interne
kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabsmessige skon
og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er passende,
samt om der pa grundlag af det opnéede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold,
der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til at fortsatte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pa oplysninger herom 1 arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er
opnéet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at fonden ikke
leengere kan fortsette driften.

Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysningerne, samt om
arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pé en sddan made, at der gives et retvisende billede
heraf.

Vi kommunikerer med den overste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmassige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi
identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi
udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. I tilknytning til vores revision af
arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er
vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnéet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde
vaesentlig fejlinformation. Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven. Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet 1 overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Hjerring, 17/05/2022

REVISIONSFIRMAET TAGE KIELSGAARD RASMUSSEN STATSAUTORISERET
REVISIONSANPARTSSELSKAB

CVR: 15137371

Tage Kilsgaard Rasmussen, mne9212

statsaut. revisor
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Ledelsesberetning

Hovedaktiviteter

Fondens formal er at drive kulturcentret Grenen Kunstmuseum med en permanent samling af maritim kunst samt vekslende
udstillinger af nutidskunst.

Vasentlige 2ndringer i aktiviteter og ekonomiske forhold

I forhold til sidste regnskabsar har der ikke fundet vaesentlige @ndringer sted.
Fortegnelse over bestyrelsens medlemmer :

Gorm Fiedler, bestyrelsesformand, mand, 54 ar.

Indtradt 1 bestyrelsen 21.04.2020; genvalg har ikke fundet sted; aktuel valgperiode udlaber 2024.
Medlemmets serlige kompetence er gkonomisk styring og ledelse.

Ovrige ledelseserhverv: Ingen.

Medlemmet anses for uathaengigt.

Freddie Larsen, bestyrelsesmedlem, mand, 72 ar.

Indtradt i bestyrelsen 01.03.2022; genvalg har ikke fundet sted; aktuel valgperiode udleber 2026.
Medlemmets serlige kompetence er kunstnerisk indsigt.

Ovrige ledelseserhverv: Ingen

Medlemmet anses for uathaengigt.

Lars Olaf Anders Jaeger, bestyrelsesmedlem, mand, 80 ar.

Indtradt 1 bestyrelsen 28.08.2008; genvalg har fundet sted; aktuel valgperiode udleber 2024.
Medlemmets serlige kompetence er kunstnerisk indsigt.

Ovrige ledelseserhverv: Ingen.

Medlemmet anses ikke for uathengigt.

Kirsten Larsen Lind, bestyrelsesmedlem, kvinde, 75 ar.

Indtradt i bestyrelsen 13.01.2013; genvalg har fundet sted; aktuel valgperiode udleber 2025.
Medlemmets sarlige kompetence er kunstnerisk indsigt og administration.

Ovrige ledelseserhverv: Ingen.

Medlemmet anses for uathaengigt.

Aldersgrense for medlemskab af bestyrelsen er ifolge fondens forretningsorden 100 &r.

Ingen af fondens bestyrelsesmedlemmer har modtaget vederlag for regnskabsarene 2020
eller 2021.

Ingen af fondens bestyrelsesmedlemmer er udpeget af myndigheder eller tilskudsyder.
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Redegeorelse for god fondsledelse

LOVPLIGTIG REDEGORELSE FOR GOD FONDSLEDELSE
jftr. arsregnskabslovens § 77a

1. Abenhed og kommunikation

1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imedekommer behovet for
abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om
fondens forhold: Fonden felger anbefalingen.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pé at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse

med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtegten: Fonden folger anbefalingen.

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lobende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer fondens formal og
behov pa kort og lang sigt. Fonden folger anbefalingen.

2.2 Formanden og ncestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmaderne med henblik pé at sikre et
effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde enkeltvis og
samlet: Fonden folger anbefalingen.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfere sarlige opgaver for den
erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, ber der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uathangige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der ber sikres en forsvarlig arbejdsdeling
mellem formanden, nastformanden, den gvrige bestyrelse: Fonden felger anbefalingen.

2.3 Bestyrelsens sammenscetning og organisering
2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lobende vurderer og fastlegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal rdde over for bedst
muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen: Fonden folger anbefalingen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en evt. udpegningsret i vedtaegten sikrer en struktureret, grundig
og gennemskuelig proces for udvagelse og indstilling af kandidater til bestyresen:
Fonden folger anbefalingen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og kompetencer under
hensyn til bestyrelsens samlelde kompetencer, samt at der ved sammensatning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer
tages hensyn til behovet for fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i
relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken:  Fonden folger anbefalingen.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt 1 ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds evt. hjemmeside, redegeres for
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sammens&tningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives felgende oplysninger om hvert
af bestyrelsens medlemmer:

a) den pagaeldendens navn, stilling, alder og ken

b) dato for indtreeden i1 bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udleb af den aktuelle
valgperiode

¢) medlemmets evt. serlige kompetencer

d) den pageldendes ovrige ledelseshverv, herunder poster 1 direktioner, bestyrelser og tilsynsrad

e) hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder / tilskudsyder m.v. og

f) om medlemmet anses for uathangigt: Fonden felger anbefalingen.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne 1 den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af
bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomheder, med mindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab: Fonden felger anbefalingen.

2.4 Uafheengighed
2.4.1 Det anbefales, at et passende del af bestyrelsens medlemmer er uathaengige. Bestér bestyrelsen af op til 4 med-
lemmer, ber mindst ét medlem vare vathangigt.

Et bestyrelsesmedlem anses 1 denne sammenhang ikke for uathangig, hvis den pigeldende:

a) er, eller indenfor de seneste 3 ar har veret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder 1 fonden eller en va
sentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden

b) indenfor de seneste 5 &r har modtaget storre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen

eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden 1 anden egenskab end som medlem af fondens bestyrelse

eller direktion

¢) indenfor det seneste ar har haft en vasentlig forretningsrelation med fonden / koncernen eller en dattervirksomhed eller

associeret virksomhed til fonden

d) er, eller indenfor de seneste 3 ar har vearet ansat eller partner hos ekstern revisor

e) har varet medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar

f) erinar familie med eller pa anden méde star personer, som ikke betragtes som uathaengige, serligt ner

g) er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stotte til disses familie eller andre, som stér disse

serligt ner

h) er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtager eller gentagne gange indenfor de

seneste 5 ar har modtaget vaesentlige donationer fra fonden: Fonden felger anbefalingen.

2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa 2 ar, og maksimalt for en periode
pa 4 ar: Fonden felger anbefalingen.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmer af bestyrelsen fastsettes en aldersgraense, som offentliggares 1
ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside: Fonden folger anbefalingen.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de

individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet draftes i1 bestyrelsen:
Fonden felger anbefalingen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en evt. direktions og/eller administrators arbejde og resultater
efter forud fastsat klare kriterier: Fonden folger anbefalingen.

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag, samt at
medlemmer af en evt. direktion aflennes med et fast vederlag, evt. kombineret med bonus, der ikke ber vaere athengig af
regnskabsmeessige resultater. Vederlaget bar afspejle det arbejde og ansvar, der folger med hvervet:

Fonden folger ikke anbefalingen. Bestyrelsen modtager ikke vederlag. Fonden har ingen direktion.

3.1.2 Det anbefales, at der 1 arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en evt.

direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomheder i koncernen. Endvidere ber der oplyses om
evt. andre vederlag som bestyrelsesmedlemmer, bortset fra medarbejderreprasentanter i bestyrelsen, modtager for
varetagelse af opgaver for fonden, dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede virksomheder til fonden:

Fonden folger ikke anbefalingen. Bestyrelsen modtager ikke vederlag. Fonden har ingen direktion.

Redegorelsen udger en bestanddel af ledelsesberetningen for regnskabsperioden 1/1 - 31/12 2021.
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Redegorelsen er ikke omfattet af revisionspategningen.

Redegorelse for fondens uddelingspolitik

LEGATFORTEGNELSE OG UDDELINGSPOLITIK
Fonden har ikke foretaget uddelinger i regnskabsaret.

Redegorelsen udger en bestanddel af ledelsesberetningen for regnskabsperioden 1/1 - 31/12 2021.
Redegorelsen er ikke omfattet af revisionspategningen.



Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for Regnskabsklasse B.

Anvendt regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste ar.

Generelt om indregning og méiling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes
vardireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes li-
geledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil
tilflyde selskabet og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske for-
dele vil fragd fonden, og forpligtelsens verdi kan méles pélideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males ak-
tiver og forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer in-
den arsrapporten aflegges, og som be- eller atkrafter forhold, der eksisterede pa ba-
lancedagen.

RESULTATOPGORELSEN
Nettoomsaetning
Indtegter fra salg medtages i det ar, hvor leveringen har fundet sted.

Sekundzere poster

Sekundare poster reprasenterer indtegter, som ikke indregnes under den primaere ak-
tivitet og som ikke tilgar grundkapitalen. Sekundare udgifter repraesenterer givning af
kulturpriser.

Skat af drets resultat

Arets skat, som bestér af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i
sultatopgerelsen med den del, der kan henfores til rets resultat, og direkte pa egenka-
piretalen med den del, der kan henfores til posteringer direkte pa egenkapitalen.

I lighed med tidligere ar aktiveres negativ udskudt skat ikke.

BALANCEN

Materielle anlaegsaktiver

Grunde og bygninger samt andre anlag, driftsmateriel og inventar males til kostpris med
fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet scrapverdi efter afsluttet
brugstid. Der afskrives ikke pa grunde. Scrapverdi pa bygninger er indregnet med kr.
500.000.

Kunstsamlingen males til kostpris uden afskrivning.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger excl. renter direkte tilknyttet
anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages linizere afskrivninger baseret péd folgende vurdering af aktivernes forven-
tede brugstider:

Bygning 50 ar
Andre anleg, driftsmateriel og inventar 5-7 ar
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Fortjeneste eller tab ved athendelse af materielle anlaegsaktiver opgeres som forskel-
len mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veer-
di pé salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgerelsen under afskriv-
ninger.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nominel verdi
Verdien reduceres med nedskrivning til imedegaelse af forventet tab.

Geldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved 1dnoptagelse til det modtagne provenu efter fra-
drag af afholdte transaktionsomkostninger. I efterfolgende perioder males de finansielle
forpligtelser til amortiseret kostpris svarende til den kapitaliserede vardi ved anvendel-
se af den effektive rente, sdledes at forskellen mellem provenuet og den nominelle var-
di indregnes 1 resultatopgerelsen over laneperioden.

Gelden er mélt til amortiseret kostpris svarende til nominel verdi.
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Resultatopgerelse 1. jan. 2021 - 31. dec. 2021

Note 2021 2020
kr. kr.
Bruttofortjeneste/Bruttotab 88.362 213.773
Personaleomkostninger 1 -119  -101.242
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlegsaktiver -37.667 -37.667
Resultat af ordinger primeer drift 50.576 74.864
Ovrige finansielle omkostninger -19.578 -18.552
Ordingert resultat for skat 30.998 56.312
Skat af arets resultat 0 0
Arets resultat 30.998 56.312
Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat 30.998 56.312
I alt 30.998 56.312
Note

Serlige poster fra resultatopgerelsen 2



Balance 31. december 2021

Aktiver

Grunde og bygninger
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Materielle anlaegsaktiver i alt

Anlaegsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender moms og afgifter

Tilgodehavender i alt
Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver i alt

AKTIVERITALT

Note 2021
kr.

2.555.640

1.319.046

3.874.686

3.874.686

8.000
11.072

19.072
126.753
145.825

4.020.511

2020

kr.
2.585.723
1.346.880

3.932.603

3.932.603

26.500
0

26.500
139.030
165.530

4.098.133
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Balance 31. december 2021

Passiver

Registreret kapital mv.
Overfort resultat

Egenkapital i alt

Andre hensatte forpligtelser
Hensatte forpligtelser i alt

Geld til realkreditinstitutter
Langfristede gaeldsforpligtelser i alt

Geld til realkreditinstitutter
Leveranderer af varer og tjenesteydelser

Anden geld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til social sikring

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse

Kortfristede galdsforpligtelser i alt
Gealdsforpligtelser i alt

PASSIVER T ALT

Note 2021
kr.

3.200.000

-174.635

3.025.365

22.575

22.575

872.767

3 872.767

57.466
33.953
0
8.385

99.804

972.571

4.020.511

2020

kr.
3.200.000
-205.633

2.994.367
22.575
22.575

930.234
930.234

57.376
25.963
58.633

8.985

150.957

1.081.191

4.098.133
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Side 16 af 16

Noter

1. Personaleomkostninger

2021 2020
kr. Kr.
Vederlag til bestyrelse 0 0
Lon og gager 0 98.622
Pensionsbidrag 0 0
Andre omkostninger til social sikring 119 2.620
119 101.242
2. Seerlige poster fra resultatopgerelsen
2021 2020
kr. kr.
Avance salg egne kunstvaerker 182.250  167.400

3. Langfristede gaeldsforpligtelser i alt

Restgzeld efter 5 ar

kr.

Prioritetsgaeld 641.703

641.703
4. Oplysning om pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Til sikkerhed for engagement med kreditinstitut er stillet folgende effekter:
Nom. 1.168.000 realkreditpantebrev med sikkerhed 1 bygning og grund.
Bogfort vaerdi kr. 2.555.640, restgeld kr. 930.233.
5. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2021

Gennemsnitligt antal ansatte 1



