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Virksomheden

Revisor

Sport2Travel ApS
Ggngesletten 6
2950 Vedbaek

CVR-nr.: 42531235
Regnskabsar:  01/01/2024 - 31/12/2024

Vedbaek Revision, Registreret Revisor FSR
Ggngehusvej 118

2950 Vedbeaek

DK Danmark

CVR-nr.: 14262172

P-enhed: 1009624496
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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsperioden 01. januar 2024 - 31.
december 2024 for Sport2Travel ApS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er ledelsens opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling samt af resultatet.

,&rsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Ledelsen anser betingelserne for at udelade revision for opfyldt.
Vedbaek, den 14/06/2025

Direktion

Helle Ilmi Holmegaard Larsen Claus Holmegaard Larsen



Den uafhaengige revisors erklaering om udvidet
gennemgang

Til kapitalejerne i Sport2Travel ApS

Konklusion

Vi har udfgrt udvidet gennemgang af arsregnskabet for Sport2Travel ApS for regnskabsaret 1. januar 2024 -
31. december 2024, der omfatter resultatopgerelse, balancen og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven. Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at
arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december
2024 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2024 - 31. december 2024 i
overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erkleeringsstandard for
sma virksomheder og FSR — danske revisorers standard om udvidet gennemgang af arsregnskaber, der
udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
afsnittet ”Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede bevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
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Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne
til at fortseette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Dette kraever, at vi planleegger og udfarer
handlinger med henblik pa at opna begraenset sikkerhed for vores konklusion om arsregnskabet og derudover
udfarer specifikt kreevede supplerende handlinger med henblik pa at opna yderligere sikkerhed for vores
konklusion. En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primaert bestar af forespargsler til ledelsen og,
hvor det er hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt kraevede
supplerende handlinger samt vurdering af det opnaede bevis. Omfanget af handlinger, der udfgres ved en
udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om
arsregnskabet.

Vedbaek, den 14/06/2025

Vedbaek Revision, Registreret Revisor FSR
CVR-nr.: 14262172

Lars Lindgreen, mnel11060

Registreret revisor FSR
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Anvendt regnskabspraksis

,&rsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for Regnskabsklasse B.

,&rsregnskabet for Sport2Travel ApS er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for
klasse B-virksomheder.

Regnskabet er aflagt i danske kr.
Regnskabspraksis er usendret i forhold til tidligere ar.

Generelt om indregning og maling

I resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtigelser. I resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder
afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtigelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga
selskabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtelser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsregnskabet
fremlaegges, og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen:

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste er en samleposti h. t. ARL. § 32 stk. 1, af nettoomseetning og andre driftsindtaegter, der
indregnes i resultatopgarelsen safremt levering og risikoovergang til kaber har fundet sted inden
regnskabsarets udlgb. Herfra fragar omkostninger til varer, hjeelpematerialer, samt andre eksterne
omkostninger - salgsfremmende omkostninger, lokaleomkostninger samt administrationsomkostninger.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt omkostninger til sociale
sikringer m.v. til selskabets medarbejdere.

I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle poster

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger,

finansielle omkostninger ved leasing, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende
veerdipapirer, geeld og transaktioner i fremmed valuta.

Skat af arets resultat
Arets skat, indregnes i resultatopgerelsen med den del, der kan henfgres til arets resultat. Herunder ogsa
reguleringer i udskudt skat.

Balancen:
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der sasedvanligvis svarer til nominel veerdi. Veerdien reduceres
med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.
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Udbytte
Udbytte, som forventes udbetalt for aret, vises som en saerskilt post under egenkapitalen. Foreslaet udbytte
indregnes som en forpligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.

Gaeldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved lanoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af afholdte
transaktionsomkostninger. I efterfglgende perioder males de finansielle forpligtelser til restgeelden pa
statustidspunktet.

Geeld i gvrigt er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.

Skyldig skat og udskudt skat

Aktuel skatteforpligtelse indregnes i balancen som beregnet skat af arets skattepligtige indkomst reguleret for
betalte & conto skatter.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil vaere
geldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat, £ndring i udskudt skat som fglge af
aendringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen.



Resultatopggrelse 1. jan. 2024 - 31. dec. 2024

Bruttofortjeneste/Bruttotab

Personaleomkostninger
Lenninger

Resultat af ordinaer primaer drift
Andre finansielle omkostninger

Ordinzert resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat

Ialt

Note

2024
kr.

79.283

-186.419
-107.136
-10.794
-117.930
22.660
-95.270

-95.270
-95.270

2023
kr.

283.125

-80.000
203.125
-1.262
201.863
-44.440
157.423

157.423
157.423
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Balance 31. december 2024

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Udskudte skatteaktiver

Tilgodehavender moms og afgifter
Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender i alt
Likvide beholdninger

Omszetningsaktiver i alt

AKTIVERIALT

Note

2024

kr.
1.708.459
22.660
9.971
2.947.036

4.688.126
518.776
5.206.902

5.206.902

2023

kr.
2.198.063
0

2.419
3.113.712

5.314.194
188.606
5.502.800

5.502.800
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Balance 31. december 2024

Passiver

Registreret kapital mv.
Overfart resultat

Egenkapitali alt

Modtagne forudbetalinger fra kunder
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Skyldig selskabsskat

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse

Kortfristede geeldsforpligtelser i alt
Gaeldsforpligtelser i alt

PASSIVERI ALT

Note

2024
kr.
40.000
60.897

100.897

3.291.964
1.797.955
0

16.086

5.106.005

5.106.005

5.206.902

2023

kr.
40.000
156.167

196.167

3.384.480
1.868.131
44.022
10.000

5.306.633

5.306.633

5.502.800
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Noter

1. Personaleomkostninger

Lan og gager
@vrige personaleomkostninger
Andre omkostninger til social sikring

2024 2023
kr. kr.
186.198 80.000
221 0

0 0
186.419 80.000

2. Yderligere oplysninger om aktiviteter mv.

Selskabets formal er at drive rejsebureauvirksomhed, samt anden efter ledelsens skan hermed

beslaegtet virksomhed.

3. Information om gennemsnitligt antal ansatte

Gennemsnitligt antal ansatte

2024
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