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Energy Lounge, fond
Arsrapport 2021

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Energy Lounge, fond for regn-
skabsaret 1. januar - 31. december 2021.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med drsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2021.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redeggrelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Rrsrapporten indstilles til godkendelse.

Esbjerg, den 9. maj 2022
Bestyrelse:

Birthe Nc)r“q(een Mortensen Niels Feifer Vadgaard
Baekgard

Henry Neiberg
form

% / % .
/VPeder Sandfeld Krogsgaard
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen i Energy Lounge, fond

Konklusion

Vi har revideret 8rsregnskabet for Energy Lounge, fond for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2021, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er
vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhangige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse krav og IESBA Code.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlin-
formationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de pkonomiske beslut-
ninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder profes-
sionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser
er hgjere end ved veesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-
mensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern
kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vasentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gere opmasrksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pé
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke lzengere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-
heder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller
vores viden opndet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Esbjerg, den 9. maj 2022
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 307002 28
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Revision
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Energy Lounge, fond
Gl. vardevej 88, 6700 Esbjerg

39915065

30. maj 2018

Esbjerg

1. januar - 31. december

Henry Heiberg, formand
Birthe Ngrgreen Mortensen
Niels Feifer Vadgaard Baekgard
Peder Sandfeld Krogsgaard

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Bavnehgjvej 5, 6700 Esbjerg
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Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter

Fondens formal er at eje, drive og vedligeholde ENERGY LOUNGE med henblik pa udlejning og dermed
beslaegtet virksomhed. Overskud i fonden kan/skal primaert anvendes til stgtte til udvikling af Esbjerg
Elite Ishockey A/S, CVR nr. 35226346, og sekundaert andre sportsklubber hjemmehgrende i Esbjerg
Idreetspark.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Fondens resultatopggrelse for 2021 udviser et overskud pd 128.491 kr. mod et underskud pa 17.971
kr. sidste &r, og fondens balance pr. 31. december 2021 udviser en egenkapital pa 10.799.368 kr.

Bestyrelsen anser arets resultat for tilfredsstillende.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Fondens bestyrelse sgger til stadighed at sikre, at fondens ledelse og kontrolsystemer er effektive,
hensigtsmasssige og velfungerende og en raekke interne procedurer er vedtaget med henblik pa at
sikre en hensigtsmaessig og passende styring af fonden.

Bestyrelsen gnsker gennem kompetent og professionel ledelse af fonden at sikre stifters vilje,
fondens vedtaegt og den til enhver tid geeldende lovgivning, herunder sikre, at fondens aktivitets- og
uddelingsformal fremmes mest muligt.

Komitéen for god Fondsledelse offentliggjorde i december 2014 Anbefalinger for god Fondsledelse,
der efterfglgende er opdateret i juni 2020.

Det overordnede mal med Anbefalingerne for god Fondsledelse er at bidrage til, at bestyrelsen
varetager fondens formal og interesser, og forvalter fonden i overensstemmelse med god skik for
ledelse af erhvervsdrivende fonde.

Anbefalingerne medvirker til gennemsigtighed og dbenhed omkring bestyrelsens arbejde og bidrager
til at sikre grundlaget for god ledelse af erhvervsdrivende fonde.

De galdende Anbefalinger for god Fondsledelse kan rekvireres pa Komitéen for god Fondsledelses
hjemmeside: https://godfondsledelse.dk/sites/default/files/anbefalingerforgodfondsledelse.pdf

Bestyrelsen forholder sig saledes til de gaeldende anbefalinger:

Fonden fglger ikke
Anbefaling Fonden fglger Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager prin- X
cipper for ekstern kommunikation, som
imgdekommer behovet for abenhed og
interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens

forhold.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1. Det anbefales, at bestyrelsen med henblik X
pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og

interesser mindst en gang arligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik
med udgangspunkt i vedtaegten.

2.1.2. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende for- X
holder sig til, om fondens kapitalforvaltning mod-
svarer fondens formal og behov pa kort og lang

sigt.
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Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2.2. Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1. Det anbefales, at bestyrelsesformanden X
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmg-

derne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaet-
ninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

2.2.2. Det anbefales, at hvis bestyrelsen X
undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om

at udfere seerlige opgaver for den

erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet,

ber der foreligge en bestyrelsesbeslutning herom,
der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhangige
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bor
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem

formanden, nastformanden, den gvrige

bestyrelse og en eventuel direktion.

2.3. Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1. Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og X
mindst hvert andet ar vurderer og fastlagger,

hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over for
bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der
pahviler bestyrelsen.

2.3.2. Det anbefales, at bestyrelsen med respekt X
af en eventuel udpegningsret i vedtaegten

godkender en struktureret, grundig og
gennemskuelig proces for udveelgelse og

indstilling af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3. Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer X
udpeges pa baggrund af deres personlige

egenskaber og kompetencer under hensyn til
bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der

ved sammensatning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet

for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i
relation til blandt andet erhvervs- og
uddelingserfaring, alder og ken.

2.3.4. Det anbefales, at der arligt i
ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for
sammensatningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives en raekke
specifikke oplysninger om hvert af bestyrelsens
medlemmer.

Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk.

Denne anbefaling fglges ikke,
da bestyrelsen ikke finder, at
det er relevant at redegere
narmere for sammensatning
m.v., idet der herved
henvises til fondens
aktiviteter og starrelse.

Bestyrelsens
sammensatning fremgar i
gvrigt ogsa af CVR-registret
(www.cvr.dk).
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Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

2.3.5. Det anbefales, at flertallet af bestyrelses-
medlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

2.4. Uafhaengighed

2.4.1. Det anbefales, at en passende del af besty-
relsens medlemmer er uafhangige.
Se den fulde anbefaling pa godfondsledelse.dk

2.5. Udpegningsperiode

2.5.1. Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

2.5.2. Det anbefales, at der for medlemmerne af
bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som
offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i
direktionen

2.6.1. Det anbefales, at bestyrelsen fastlaagger en
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, forman-
den og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at resultatet droftes
i bestyrelsen.

2.6.2. Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt
evaluerer en eventuel direktions og/eller admini-
strators arbejde og resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

X

X

Aldersgraensen er
ifglge vedteegterne
70 ar.

Denne anbefaling felges ikke,
idet bestyrelsen har valgt, at
evaluering af bestyrelsens
medlemmer sker i forbindelse
med det arlige valg til
bestyrelsen.

Evaluering af den samlede
bestyrelses arbejde sker pa
det ordinzere
bestyrelsesmgde, hvor der
samtidig gores status over
fondens gkonomiske
resultater. Bestyrelsen
vurderer lgbende om fonden
nar, de af bestyrelsen
fastsatte mal, og
bestyrelsesformanden sikrer
Ilgbende, at samarbejdet og
kommunikationen i
bestyrelsen sker pa bedste
vis

Fonden har ikke en direktion,
hvorfor forholdet ikke anses
for relevant.
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Fonden fglger ikke
Fonden forklarer

3. Ledelsens vederlag

3.1.1. Det anbefales, at medlemmer af
bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflgnnes
med et fast vederlag, samt at medlemmer af en
eventuel direktion aflgnnes med et fast vederlag,
eventuelt kombineret med bonus, der ikke bgr
veere afhaengig af regnskabsmaessige resultater.
Vederlaget bor afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.

3.1.2. Det anbefales, at der i arsregnskabet gives X
oplysning om det samlede vederlag, som hvert
enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel
direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond
og fra fondens dattervirksomheder og associerede
virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion
modtager for udfgrelse af andet arbejde eller
opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder
eller associerede virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som
ansatte.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og arets uddelinger

Bestyrelsen modtager ikke
vederlag, hvilket er
vedtaegtsbestemt.

Fonden yder stgtte inden for sine vedtaegtsmaessige formal, som i hovedtraek er at yde stotte til stotte
til udvikling af Esbjerg Elite Ishockey A/S, CVR nr. 35226346, og sekundaert andre sportsklubber
hjemmehgrende i Esbjerg Idraetspark. Der har i aret ikke veeret uddelinger.

Legatar fortegnelse:

Der har i aret ikke vaeret uddelinger.

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for fondens finansielle

stilling.
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Resultatopggrelse

Note

kr.

Nettoomseaetning
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat
Personaleomkostninger
Afskrivninger

Resultat for finansielle poster
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

Energy Lounge, fond

Arsrapport 2021

2021 2020
360.000 240.000
-13.495 -41.665
346.505 198.335
0 0]
-213.246 -213.246
133.259 -14.911
-4.768 -3.060
128.491 -17.971
0] 0]
128.491 -17.971
128.491 -17.971
128.491 -17.971
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Balance

Note

kr.

AKTIVER

Anlaegsaktiver
Materielle anlaegsaktiver
Grunde og bygninger

Anlaegsaktiveri alt
Omseatningsaktiver
Likvide beholdninger
Omseetningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

Energy Lounge, fond

Arsrapport 2021

2021 2020
10.075.864 10.289.110
10.075.864 10.289.110
10.075.864 10.289.110

780.829 447.169
780.829 447.169
10.856.693 10.736.279
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Balance

Note  kr.
PASSIVER
Egenkapital
4 Bunden fondskapital
Overfort resultat
Egenkapital i alt

Galdsforpligtelser
Kortfristede gaeldsforpligtelser
Anden gaeld

Geeldsforpligtelseri alt
PASSIVER | ALT

1 Anvendt regnskabspraksis
5 Neertstdende parter

Energy Lounge, fond

Arsrapport 2021

2021 2020
8.700.000 8.700.000
2.099.368 1.970.877

10.799.368 10.670.877
57.325 65.402
57.325 65.402
57.325 65.402

10.856.693 10.736.279
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Egenkapitalopggrelse

kr.

Egenkapital 1. januar 2021
Overfgrt via resultatdisponering

Egenkapital 31. december 2021

Energy Lounge, fond

Arsrapport 2021

Bunden
fondskapital Overfgrt resultat | alt
8.700.000 1.970.877 10.670.877
0 128.491 128.491
8.700.000 2.099.368 10.799.368
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Energy Lounge, fond for 2021 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslo-
vens bestemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg af visse bestemmelser for klasse C, under
hensyntagen til de seerlige regler, der gaelder for erhvervsdrivende fonde.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Praesentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning
Fondens nettoomsatning omfater huslejeindtagter, der indregnes i takt med udlejningen.

Nettoomsaetning males til dagsveerdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkraevet pa
vegne af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsatningen.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende fondens administration, m.v.

Afskrivninger
Afskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlaagsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opggres som kostprisen med fradrag af eventuel restveerdi, afskrives line-
art over den forventede brugstid, baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Grunde og bygninger 50 ar

Afskrivningsgrundlaget opggres under hensyntagen til aktivets restveerdi og reduceres med eventuel-
le nedskrivninger. Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsaettes pa anskaffelsestidspunktet og re-
vurderes arligt. Overstiger restvaerdien aktivets regnskabsmaessige veerdi, ophgrer afskrivning.

Ved &ndring i afskrivningsperioden eller restveerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremad-
rettet som en &ndring i regnskabsmaessigt skgn.

Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets requle-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til arets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfgres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Skattelovgivningen tillader skattemaessigt fradrag for hensaettelse til senere almennyttige uddelinger.
Det er derfor muligt at reducere en eventuel skattepligtig positiv indkomst til nul i opggrelsen af den
skattepligtige indkomst ved at foretage en skattemaessig henseettelse til senere uddeling. Den skatte-
maessige hensaettelse til senere uddeling kan ikke indregnes regnskabsmaessigt, hvorfor der opstar
enudskudt skatteforpligtelse herpa. Den udskudte skatteforpligtelse indregnes dog ikke i &rsregn-
skabet, idet ledelsen ikke anser det for sandsynligt, at den kommer til beskatning som fglge af, at det
er ledelsens hensigt fortsat at uddele alle disponible midler i overensstemmelse med fondens formal.
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Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Balancen

Materielle anlaegsaktiver

Materielle anlagsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kost-
prisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til brug.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger.

Andre geldsforpligtelser

Andre geeldsforpligtelser males til nettorealisationsvaerdien.
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Energy Lounge, fond

Arsrapport 2021
Arsregnskab 1. januar - 31. december
Noter
Personaleomkostninger
Fonden har ingen ansatte.
Fondens bestyrelse har i henhold til fondens vedtaegt ikke modtaget vederlag.
Materielle anlaegsaktiver
Grunde og
Kkr. bygninger
Kostpris 1. januar 2021 10.662.290
Kostpris 31. december 2021 10.662.290
Af- og nedskrivninger 1. januar 2021 373.180
Afskrivninger 213.246
Af- og nedskrivninger 31. december 2021 586.426
Regnskabsmaeessig veerdi 31. december 2021 10.075.864
Afskrives over 50 ar
Bunden fondskapital
Bunden fondskapitalen har udviklet sig sdledes de seneste 5 ar:
kr. 2021 2020 2019 2018 2017
Saldo primo 8.700.000 8.700.000 7.650.000 4.000.000 4.000.000
Kapitalforhgjelse 0 0 1.050.000 3.650.000 0
8.700.000 8.700.000 8.700.000 7.650.000 4.000.000

Neertstdende parter

Transaktioner med naertstdende parter

Energy Lounge, fonds naertstdende parter omfatter fondens bestyrelse.

Fonden har i regnskabsaret ikke haft transaktioner med naertstaende parter.
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