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Ledelsespåtegning

Ledelsen har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2024 for Station

Fonden ERF.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valg skabs sis for hensigts sig, og efter te regn prak mæs vores opfat årsregnskabettelse giver 

et ret tivisende bil de af le fondens ak ver, pas ver og fisi nansielle stilling pr. 31. december 2024 samt af re-

sul skabstatet af ti teter fondens ak vi for regn året 1. januar 31. december 2024 - .

    Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en ret sen relse for de forvi de redegø hold, som

be nin handret gen om ler.

Årsrapporten indstilles til  godkendelse.

Frederiksberg, den 27. februar 2025

Direktion

Jørgen Thorsø Pedersen

Bestyrelse

Jacob Møller Overgaard Markus Fritz Hansen Olivia Nathalie Yttesen
Formand Næstformand

Andrei-Cosmin Redis Sannie Fisker Christian Kongsbak Refshauge
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til bestyrelsen i Station Fonden ERF

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for  for regnStation Fonden ERF skabsåret 1. januar - 31. december 2024,

der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter. Års-

regnskabet . udar årsregnskabslovenbejdes efter 

Det er vores opfat årsregnskabettelse, at  giver et retvisende bille fondensde af  aktiver, pas ver og fi-si

  nansielle stilling pr. 31. december 2024 samt af resultatet af fondens akti teter et vi for regn årskabs 1.

januar - 31. december 2024 i overensstem se med .mel årsregnskabsloven

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yder-

lige ge disre krav, der er gæl res ansvar iføldende i Danmark. Vo se stan re be-darder og krav er nærme

skre revisionspåtegningensvet i  afsnit ”Re sors ansvar for re siovi vi nen af årsregnskabet”. Vi er uafhængi-

         ge af fonden i overens ter tiostem se med Inmel na nal Ethics Standards Board for Accountants'

internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der

er gældende i Danmark, ligesom vi har op res øvri ser i hen se krav ogfyldt vo ge etiske for telplig hold til dis

IESBA Code. Det er vo fatres op telse, at det op e sinå de revi ons vis er tilbe strækkeligt og egnet som grund-

lag for vores .konklusion

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

           Ledelsen har ansvaret for ud sen af arbejdel et årsregnskab, der giver et retvisende bil de i overle ens-

stem se med mel årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den inter trol, som ne kon ledel-

sen anser nødvendig for at ud bejde ar et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne

skyl svi ser eller fejl.des be gel

Ved udar årsregnskabetbejdelsen af  er  anledelsen svar re lig for at vurde fondens evne til at fortsætte

 drif hold ved de fort bejde ten; at oplyse om for røren sat drift, hvor dette er rele arvant; samt at ud års-

regnskabet på grundlag af regn ledelsenskabs sat drift, medprin pet om fortcip mindre  enten har til hen-

sigt at li re stil akvide fonden, ind le drif ler ikten el ke har andet re listisk alter tiv end at gø te.na re det

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sik hed for, om ker årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlin-

     for ler fejl, og at afmation, uanset om den svi ser elne skyldes be gel give en revi onssi på ning med enteg

konklusion. Høj grad af sik veau af sik vikerhed er et højt ni ker ke en ga ti for, at en rehed, men er ik ran si-

on, der ud vi on og de yderfø le stanres i over stem se med inens mel ter tiona na darder om re si ligere krav,

der er gældende i Danmark, altid vil afdække væ tion, når så tio-sentlig fejlinforma dan findes. Fejlinforma

ner kan opstå som føl svi ser el sentge af be gel ler fejl og kan betragtes som væ li lig-ge, hvis det med rime

              hed kan for del no ninven vis eltes, at de enkelt ler samlet har indfly se på de øko miske beslut ger, som

regnskabs .bru ne træfger fer på grundlag af årsregnskabet
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de

yder Danmarkligere krav, der er gældende i , fore rin ret siotager vi fag ge vurli de ger og op holder profes nel

skepsis un sioder revi nen. Herudover:

            · Iden fi lig fejlinfor årsregnskabetti cerer og vur rer vi risi sentde koen for væ mation i , uanset om

        denne skyldes be handsvi ser el rer re sigel ler fejl, udfor fømer og ud vi ons lin akger som re tion på

dis når re be net til at danne grundse risici samt op vi onssi vis, der er tilstrækkeligt og eg lag for vo-

res kon sion. Risi sent sa svi ser erklu koen for ikke at opdage væ lig fejlinfor årmation for get af be gel

         højere end ved væsent sa svi ser kan omlig fejlinfor årmation for get af fejl, idet be gel fatte sam-

 men mentsvær ser, dogel ku falsk, be la led ler tilvidste ude delser, vild ning el si sæt se af inde tel tern

kontrol.

 · Opnår vi for ne kon nen for at kunne udstå se af den inel ter trol med relevans for revisio forme re-

vi onssi hand de ef dighederne, men ik ne udlinger, der er passen ter omstæn ke for at kun trykke en

konklu ti teten af ter trol.sion om effek vi fondens in ne kon

 · Tager vi stilling til, om den regnskabs sis, som er anprak vendt af ledelsen, er passende, samt om

de regn de op nin bejdet, er riskabs simæs ge skøn og tilknytte lys ger, som ledelsen ar har ud melige.

 · Konkluderer vi, om ledelsens udar årsregnskabetbejdelse af  på grundlag af regnskabsprin petcip

om fort vi ons vis er væsat drift er passen ede, samt om der på grund nålag af det op de re si be sent-

            lig usik ler for lig tvivl omkerhed forbundet med be heder elgiven hold, der kan skabe be dety

fondens evne til at fort de hed, skalsætte driften. Hvis vi konklu rer, at der er en væsentlig usikker

vi i vores revisionspåtegning gøre op som på opmærk lys årsregnskabetninger herom i  eller, hvis

så stræk re vores kon si res kon siodanne op ninlys ger ikke er til keli fige, modi ce klu on. Vo klu ner er

ba beseret på det re sivi ons vis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Frem-

tidi heder el hold kan dog medge begiven ler for fø fondenre, at  ikke læn te drif-gere kan fortsæt

ten.

           · Tager vi stilling til den samle årsregnskabetde præ hold af sentation, struktur og ind , herunder

        no nin ne, samt om teoplys ger årsregnskabet afspejler de un lig akder gende trans tioner og begi-

ven ves et retviheder på en sådan måde, at der gi sende bil de herle af.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige

pla nen samt be de ner, herunder even decering af re siovi ty lige re ge obvi onssi mæssi servatio tuel tyle be li-

ge mangler i intern kontrol, som vi identificerer un sioder revi nen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvar .lig for ledelsesberetningen

Vores kon sion om klu årsregnskabet omfat ledelsesberetningenter ikke , og vi udtrykker ingen form for

konklu kersion med sik hed om ledelsesberetningen.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

I til årsregnskabetknytning til vores re sivi on af  er det vo  og i denres ansvar at læse ledelsesberetningen

for ledelsesberetningenbindelse over je, om ve  er væsent sistent med ligt inkon årsregnskabet eller vores

vi viden opnået ved re sio sentnen el den måde synes at indeholde væler på an lig fejlinformation.

Vores ansvar er der je, om udover at overve ledelsesberetningen indeholder kræ de op ninve lys ger i hen-

hold til årsregnskabsloven.

Baseret på det ud res op se, at førte arbejde er det vo fattel ledelsesberetningen er i overensstem semel

med årsregnskabet og er udar lobejdet i overensstem se med årsregnskabsmel vens krav. Vi har ikke fun-

det væsent .lig fejlinfor ledelsesberetningenmation i 

København, den 27. februar 2025

Redmark
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 29 44 27 89

Henrik Juul Thomsen
statsautoriseret revisor
mne33734
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Fondsoplysninger

 Fonden Station Fonden ERF

Howitzvej 30

2000 Frederiksberg 

CVR-nr.: 43 23 42 85

Regnskabsår: 1. januar 31. december - 

Bestyrelse Jacob Møller Overgaard, Formand

Markus Fritz Hansen, Næstformand

Olivia Nathalie Yttesen

Andrei-Cosmin Redis

Sannie Fisker

Christian Kongsbak Refshauge

 Direktion Jørgen Thorsø Pedersen

 Revision Redmark

Godkendt Revisionspartnerselskab

Dirch Passers Allé 76 

2000 Frederiksberg 

 Dattervirksomhed Cafe Central Station ApS, Frederiksberg
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Ledelsesberetning

Fondens væsentligste aktiviteter

            Station Fonden ERF støtter studerendes og dimittenders initiativer og organisationer ved at tilbyde

faciliteter og aktiviteter, der inspirerer til samarbejder på tværs af fag og studieretninger. 

Fonden driver huset Station, der er en ombygget 5-etagers politistation på Frederiksberg på 3700 kvm,

der i moderne rammer giver unikke muligheder for studenteraktiviteter med rum til events, workshops,

møder, co-working, podcast mm.

 

Målgruppen for fondens aktiviteter er studerende og dimittender fra videregående uddannelser. Målet

                er at være katalysator for deres personlige og faglige udvikling ved at understøtte dem i at være

          drivende på fællesskaber og initiativer, der skaber positive samfundsmæssige forandringer. Station

            Fonden bygger derved ovenpå de muligheder, studerende og dimittender har inden for deres

              respektive studieretninger ved at invitere til nye faglige og sociale fællesskaber med unge fra andre

             studier, og ved gennem konkrete aktiviteter og samarbejder at bygge bro til erhvervslivet og

civilsamfundet uden for studielivet.

 

         Fonden samarbejder med en lang række partnere, herunder uddannelsesinstitutioner, fonde,

          virksomheder samt civile og offentlige organisationer. Station Fonden er en almennyttig

erhvervsdrivende fond, der driver sine faciliteter og aktiviteter på baggrund af bevillinger fra fonde samt

støtte fra CBS og andre private og offentlige organisationer. Station Fonden ERF har ingen egen formue,

udover grundkapitalen på TDKK 300.

Væsentlige ændringer i virksomhedens aktiviteter og økonomiske forhold

Der har ikke været væsentlige ændringer i aktiviteter og økonomiske forhold.

Årets nettoomsætning udgør 4.949.296 kr. mod  kr. sid3.898.943 ste år. Årets resultat udgør 6.084 kr.

mod 713 kr. sidste år. Le sen anser årets resul stildel tat for tilfreds lende.
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Ledelsesberetning

Udvikling i aktiviteter

              Fonden har aktuelt særligt fokus på at udvikle aktiviteter og indsatser inden for følgende tematiske

områder. 

          1. Tværfaglighed og Studenterinnovation: Vi udvikler og understøtter aktiviteter, der engagerer

studerende og dimittender på tværs af fagligheder i f.eks social innovation og den grønne omstilling.

           2. Fællesskaber og trivsel: Vi er omdrejningspunkt og platform for studenterfællesskaber og

           frivilligaktiviteter, der øger trivslen blandt studerende. Dette udfolder vi i samarbejde med

uddannelsesinstitutionerne. 

           3. Forberedelse til arbejdslivet: Vi supplerer de studerendes formelle uddannelse med relevante

færdigheder og erfaringer, som forbereder dem på arbejdslivet både personligt og professionelt. 

4. Partnerskaber: Vi udvikler og styrker vores samarbejder med private virksomheder og organisationer

for at de kan være en endnu stærkere del af de aktiviteter og indsatser, der foregår i fonden.

Nøgletal for 2024

Vi har i 2024 oplevet betydelig vækst og udvikling på en række områder.

1. Studentercommunityet er voksende både organisatorisk og individuelt:

              

            - Vi understøttede 36 studenterdrevne medlemsorganisationer i 2024 med 919 frivillige. Antallet af

medlemsorganisationer er en stigning på 28,5% og antallet af frivillige er en stigning på 78% i forhold til

2023.

                - Vi havde 804 individuelle medlemmer i 2024, hvoraf 409 var betalende og 395 gratis. Antallet af

medlemmer er en stigning på 41% fra 2023.

2. Der har i 2024 været tilknyttet over 60 frivillige, der hjælper til at drive huset Stations aktiviteter og

         initiativer. De frivillige driver bl.a. Stations læringsprogrammer og understøtter kommunikation

              samt eventafvikling og deres arbejde er en vigtig forudsætning, for at sikre en relevans for

målgruppen.

3.             Der er i huset Station afholdt 120 offentlige aktiviteter, heriblandt hackathons, workshops og

debatarrangementer. Det er en stigning på 37% sammenlignet med 2023.

4.                   Huset Station har i 2024 haft 182.857 besøg, hvilket er en stigning på 85% i forhold til 2023 og

estimeres til at være mellem 4-5.000 unikke personer.

5.               Der har i 2024 været 13 samarbejder med virksomheder, 5 samarbejder med fonde og 2

         samarbejder med uddannelsesinstitutioner, som understøtter og der bidrager til forskellige

aktiviteter og projekter.
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Ledelsesberetning

Hovedaktiviteter i 2024

Ved siden af de løbende aktiviteter med at understøtte de organisationer, medlemmer og frivillige, der

bruger huset Station, har vi i 2024 gennemført en række større aktiviteter.

       · Organisations- og forretningsudvikling: Med støtte fra Tuborgfondet har vi i 2024 haft et stærkt

          fokus på at udvikle organisationen samt udvikle bæredygtige forretningsmodeller for fondens

forskellige aktiviteter og indsatser. Udviklingsprojektet gennemføres i et tæt samarbejde med Pluss

Leadership.

 · Samarbejde med CBS: Med støtte fra CBS har vi kunne drifte huset Station. Vores samarbejde har i

         2024 fokuseret på at kortlægge strategiske samarbejdsmuligheder, herunder et iværksat

samarbejde om udvikling af koncepter for Livslang Læring.

             · Specialefestivalen: I 2024 gennemførte vi Specialefestivalen for 3. gang. Festivalen blev til med

           støtte fra KU, CBS, Frederiksberg Fonden og Frederiksberg Kommune og med Ungdomsbureauet

engageredes 51 oplægsholdere, 31 programpartnere, 15 kunstudstillinger og 562 deltagere.

              · Station Academy: Med støtte fra Spar Nord Fonden og Otto Mønsteds Fond gennemført det

           interdisciplinære læringsprogram Station Academy, hvor der er afviklet 22 workshops om bl.a.

projektledelse, stresshåndtering og overgangen til arbejdsmarkedet.

 · Sustainability Advocates og Millennial Consulting: Stations læringsprogrammer bliver årligt drevet

    af 50 frivillige studerende på tværs af fagligheder og løser reelle bæredygtighedsudfordringer for

partnere og studerende igennem projekt- og konsulentarbejde.

              · Projekt Green Step: Med støtte fra Novo Nordisk Fonden har vi igangsat et to-årigt

          samarbejdsprojekt, som skal udvikle og teste, hvordan vi kan opbygge studenterdrevne

organisationer og initiativers kapacitet til at mobilisere flere og drive foranmdringsskabelse inden

for den grønne omstilling.

 · Future of Work: Samarbejdsprojekt støttet af Carlsbergfondet Forskningsformidling om production

               og distribuering af videomateriale, hvor forskning bliver bragt i spil i forhold til Future of Work

problemstillinger.
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Ledelsesberetning

God fondsledelse

           Bestyrelsen skal re re for god fonds stem se med "Andegø ledelse i overens mel be ne om godfalinger

           Fonds gøledel dese". Dette dækker over en re relse om bestyrelsens åbenhed og kom nimu kation, op-

gaver og ve giderlag, som er an vet nedenfor:

1 Åbenhed og kommunikation

1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager princip-

     per for ek nistern kommu kation, som imøde-

     kom temer behovet for åbenhed og in ressen-

ternes behov og mu hed for at opnå relig levant

opda dens forhold.te tion om fonret informa

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2 Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1  Det anbefales, at bestyrel  sen med hen  blik på

      at sikre den erhvervsdri de fonds virven ke i

overensstem se med fonmel dens formål og in-

 teresser mindst en gang årligt tager stilling til

fon lingsdens over nede stra deord tegi og ud po-

litik med ud tægten.gangspunkt i ved

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.1.2   Det anbefales, at bestyrel  sen løben  de forhol-

der sig til, om fondens kapi ning mod-talforvalt

       svarer fondens for hov på kort ogmål og be

lang sigt.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesforman  den orga-

    niserer, indkalder og leder be der-styrelsesmø

    ne med henblik på at sikre et ef sty-fektivt be

relsesarbejde og skabe de bedst mulige forud-

   sæt styrelsesninger for be med merlem nes ar-

bejde enkeltvis og samlet.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.
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Ledelsesberetning

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelses-

 vis anmo mander bestyrelsesfor den om at ud-

føre særlige opgaver for den er venhvervsdri de

      fond ud over formandshvervet, bør der fore-

ligge en bestyrelses slutbe ning herom, der sik-

     rer, at bestyrelsen be rer den uafva hængige

    overordnede ledelse og kontrol tion. Derfunk

     bør sik bejdsderes en forsvarlig ar ling mellem

    for formanden, næst manden, den øvrige be-

styrelse og en even rektuel di tion.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering

2.3.1    Det anbefales, at bestyrel  sen løben  de og

mindst hvert andet år vurderer og fastlægger,

hvil peke kom tencer bestyrelsen skal råde over

  for bedst muligt at kun føre de opne ud gaver,

der påhviler bestyrelsen.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.3.2    Det anbefales, at bestyrel    sen med respekt af

     en eventuel ud tægten god-pegningsret i ved

     ken tuder en struk reret, grundig og gennem-

   skue se og indstillig proces for udvælgel ling af

kan ter til bedida styrelsen.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.3.3    Det anbefales, at bestyrelsesmedlem  mer ud-

      peges på baggrund af de ge egen-res personli

      ska syn til be-ber og kompetencer under hen

 styrelsens samlede kompetencer, samt at der

      ved sammensæt stilning og ind ling af nye be-

styrelses syn til bemed mer tages henlem hovet

for forny holdt med behovet forelse – sammen

kontinu hovet for mang digheditet – og til be fol

      i rela lingstion til bl.a. erhvervs- og udde er-

faring, alder og køn.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.
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Ledelsesberetning

2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetnin-

      gen, og på den erhvervsdri de fonds even-ven

    tuelle hjemme men-si res for samde, redegø

sæt styrelsen, herningen af be under for mang-

fol lysdighed, samt at der gives føl de opgen nin-

ger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

den på dendes navn og stilling,gæl

den på dendes alder og køn,gæl

dato for ind den i betræ styrelsen, hvorvidt gen-

valg af medlem løbmet har fundet sted, og ud

af den ak le valgtuel periode,

med mets evenlem tuel tenle særlige kompe cer,

    den på dendes øv del hverv, her-gæl rige le ses

      under pos ner, beter i di tiorek styrelser og til-

     synsråd, in si ses ske ogklu ve ledel udvalg, i dan

   uden de, virk heder, inlandske fon som stitutio-

ner samt kræ de or niven ga sationsopgaver,

hvorvidt den pågældende ejer ak ner,tier, optio

warrants og lig som-nende i fondens dattervirk

heder og/el de virk heder,ler asso recie som

hvilke medlemmer, der er udpeget af myndig-

heder/tilskudsyder m.v., og

om medlemmet anses for uafhængigt.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmed-

     lemmerne i den erhvervsdri de fond ikkeven

sam styrelsen eller di-tidig er medlemmer af be

    rek somtio ternen i fondens dat virk hed, med-

mindre der er tale om et helejet egentligt hol-

dingselskab.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.4 Uafhængighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrel-

sens medlemmer er uafhængige. 

   Består bestyrelsen (eks siv medklu arbejder-

valgte medlemmer) af:

op til fire medlemmer, bør mindst ét medlem

være uafhængigt,

      mel mer, bør mindstlem fem til otte medlem

to medlemmer være uafhængige, eller

  ni til elleve medlemmer, bør mindst tre med-

lemmer være uafhængige, og så fremdeles.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.
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Ledelsesberetning

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1    Det anbefales, at bestyrel  sens medlemmer

       som mi rini peges for en pemum ud ode på to

år, og maksimalt for en periode på fire år.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af be-

styrelsen fastsæt se, som of-tes en aldersgræn

fentlig ler på fon-gø gen elres i le ses retdel be nin

dens hjemmeside.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktion

2.6.1    Det anbefales, at bestyrel  sen fastlæg  ger en

   evaluerings styrelsen, for-pro dure, hvor bece

     man mers bi-den og de indi duvi elle medlem

drag og resul eres, og at resul-tater årligt evalu

tatet drøftes i bestyrelsen.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

2.6.2    Det anbefales, at bestyrel    sen én gang årligt

     eva tuel di tions og/elluerer en even rek ler ad-

    mini bejde og restrators ar sultater efter forud

fastsat re kri rier.te kla te

Station Fonden ERF følger anbefalingen.

3 Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i

     erhvervsdri de af nes med et fastvende fon løn

   vederlag, samt at medlemmer af en eventuel

di nes med et fast vederrektion afløn lag, even-

      tuelt kombine nus, der ikke børret med bo

    være afhængig af regnskabs sige resulmæs ta-

ter. Veder bejde og an-laget bør af le det arspej

svar, der følger af hvervet.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.
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Ledelsesberetning

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives op-

      lys lede ve lag, som hvertning om det sam der

    enkelt med tuellem af bestyrelsen og en even

    di hvervsdrirektion modtager fra den er vende

fond og fra fondens dat heder og as-tervirksom

    so somcierede virk heder. End dere bør dervi

oply le an lag som be-ses om eventuel dre veder

styrelses rekmed mer og en evenlem tuel di tion

modtager for udfø lerrelse af andet arbejde el

op ver for fon virkga den, fondens datter somhe-

    der el de virk heder, bortler asso recie som set

  fra medar lagbejder præ derre sentanters ve

som ansatte.

Station Fonden ERF følger anbefalingen.
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Ledelsesberetning

Der kan oplyses følgende om bestyrelsens medlemmer:

Jacob Møller

  Overgaard Olivia Nathalie YttesenMarkus Fritz Hansen

   Stilling Formand Næstformand Medlem

   Alder 51 30 26

   Køn KvindeMand Mand

   Indtrådt i bestyrelsen den 1-6-2023 27-02-2025 1-11-2024

   Genvalg har fundet sted? Nej Nej Nej

   Udløb af valgperiode 1-6-2025 27-02-2029 1-11-2026

Medlemmets særlige kom-

petencer

Ledelse,

forretningsudvikling,

iværksætteri,

fundraisig,

økonomistyring,

projektudvikling og

inovation.

Ledelse af unge, ledelse

af frivillige,

kapacitetsopbygning, 

strategi- og

organisationsudvikling

og partnerskaber,

udvikling af foreninger,

netværksopbygning,

projekt- og

økonomistyring,

fundraising, evaluering

og innovation.

Ledelse af unge, ledelse

af frivillige,

organisationsudvikling,

projektstyring, køn og

diversitet,

medlemsindsigt,

kvalitativ analyse og

innovation.

Øvrige ledelseshverv

Chef for

Kommunikation &

samarbejder i Fonden

for Socialt Ansvar

 Ingen Ingen

Udpeget af myndighe-

der/tilsyn

Udpeget af

Repræsentantskabet for

Partnere

Udpeget af foreningen

(stifter)

Udpeget af

Repræsentantskabet for

Studerende

Anses medlemmet for uaf-

hængigt
  Ja JaNej

   Samlet vederlag fra fonden 0 0 0
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Ledelsesberetning

 Andrei-Cosmin Redis Sannie Fisker

Christian Kongsbak

Refshauge

   Stilling Medlem Medlem Medlem

   Alder 28 48 40

   Køn KvindeMand Mand

   Indtrådt i bestyrelsen den 1-6-2023 4-5-2023 25-02-2022

   Genvalg har fundet sted? Nej Nej Nej

   Udløb af valgperiode 1-6-2025 4-5-2027 25-02-2026

Medlemmets særlige kom-

petencer

Strategiudvikling for

SMV,

forretningsudvikling,

data og IT-styring.

Ledelse,

strategiudvikling,

entreprenørskab,

innovation, fundraising,

universiteter.

Ledelse,

forretningsudvikling,

fundraising,

iværksætteri,

økonomistyring,

projektudvikling og

innovation.

  Øvrige ledelseshverv Ingen Leder i KU Lighthouse
Direktør ved KONGSBAK

REFSHAUGE

Udpeget af myndigheder/til-

syn

Udpeget af

Repræsentantskabet for

Studerende

Udpeget ved

selvsupplering

Udpeget ved

selvsupplering i

forbindelse med

fondens stiftelse

Anses medlemmet for uaf-

hængigt
  Ja Ja Nej

   Samlet vederlag fra fonden 0 33.919 150.825

Der kan oply lag fra fonses føl rekgende om di tionens veder den:

Jørgen Thorsø

Pedersen og

Mikkel Nielsen

 Samlet vederlag fra fonden 557.941

Fondens uddelingspolitik

          Fondens eventuelle årlige overskud benyttes til konsolidering af fonden samt dennes

          dattervirksomheder og uddeler i udgangspunktet ikke økonomiske midler. Såfremt fonden uddeler

            økonomiske midler efter rimelig konsolidering af før nævnte, er det fondens uddelingspolitik at yde

økonomisk støtte til almennyttige og velgørende formål inden for fondens formål. Herunder primært

            tværfaglige studenterinitiativer, der arbejder med bæredygtighed og innovation, og har til formål at

            skabe positiv forandring i samfundet. Bestyrelsen har besluttet, at fonden ikke uddeler nogle

økonomiske midler i 2024.
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Ledelsesberetning

Begivenheder efter regnskabsårets udløb

Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder af væsentlig betydning for fondens

finansielle stilling.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

  Note 2024 2023

Nettoomsætning 4.949.296 3.898.943

Vareforbrug og direkte omkostninger 0 -28.601

Andre eksterne omkostninger -1.611.090 -1.213.321

  Bruttoresultat 3.338.206 2.657.021

1 Personaleomkostninger -3.294.122 -2.646.080

  Driftsresultat 44.084 10.941

Andre finansielle indtægter 4.826 375

Øvrige finansielle omkostninger -30.814 -5.169

  Resultat før skat 18.096 6.147

Skat af årets resultat -12.012 -5.434

  Årets resultat 6.084 713

Forslag til resultatdisponering:

Overføres til overført resultat 6.084 713

  Disponeret i alt 6.084 713

Station Fonden ERF · Årsrapport for 2024 17



Balance 31. december

Aktiver

  Note 2024 2023

Anlægsaktiver

2 Kapitalandel i tilknyttet virksomhed 40.000 40.000

  Finansielle anlægsaktiver i alt 40.000 40.000

  Anlægsaktiver i alt 40.000 40.000

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 528.468 87.746

3 Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 311.013 0

Andre tilgodehavender 475.769 277.994

Periodeafgrænsningsposter 36.957 10.031

  Tilgodehavender i alt 1.352.207 375.771

  Likvide beholdninger 2.802.271 1.749.602

  Omsætningsaktiver i alt 4.154.478 2.125.373

  Aktiver i alt 4.194.478 2.165.373
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Balance 31. december

Passiver

  Note 2024 2023

Egenkapital

Virksomhedskapital 300.000 300.000

Overført resultat 11.696 5.612

  Egenkapital i alt 311.696 305.612

Gældsforpligtelser

Gæld til pengeinstitutter 0 14.634

Deposita 80.686 60.750

Leverandører af varer og tjenesteydelser 132.173 72.214

Gæld til tilknyttede virksomheder 0 1.637

Selskabsskat 12.012 5.434

Anden gæld 761.595 1.047.443

Periodeafgrænsningsposter 2.896.316 657.649

  Kortfristede gældsforpligtelser i alt 3.882.782 1.859.761

  Gældsforpligtelser i alt 3.882.782 1.859.761

  Passiver i alt 4.194.478 2.165.373

 4 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

 5 Eventualposter
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Egenkapitalopgørelse                     

  Virksomhedskapital Overført resultat I alt

   Egenkapital 1. januar 2024 300.000 5.612 305.612

   Årets overførte overskud eller underskud 0 6.084 6.084

  300.000 11.696 311.696
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Noter

 2024 2023

 1. Personaleomkostninger

Lønninger og gager 3.085.509 2.461.531

Pensioner 149.385 131.885

Andre omkostninger til social sikring 59.228 52.664

 3.294.122 2.646.080

Direktion 557.941 817.279

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 6 6

 2. Kapitalandel i tilknyttet virksomhed

Kostpris 1. januar 2024 40.000 40.000

  Regnskabs sig værdi 31. december 2024 40.000 40.000mæs

Hovedtallene for virksomheden ifølge  seneste godkendte den årsrapport

  Ejerandel Egenkapital Årets resultat

Cafe Central Station ApS, Frederiksberg 100 % -142.363 -157.912

 -142.363 -157.912

 3. Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Station Fonden ERF har afgivet en hensigtserklæring på sit
tilgodehavende hos datterselskabet Café Central Station ApS
DKK 311.013, hvori det fremgår at Station Fonden ERF ikke vil
kræve sit tilgodehavendet tilbagebetalt før efter den 31.
december 2025.

 4. Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Fonden har ikke nogen pantsætninger eller sikkerhedsstillelser pr. 31. december 2024.

 5. Eventualposter

Eventualforpligtelser

Fonden har ingen eventualforpligtelser pr. 31. december 2024.
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for  er afStation Fonden ERF lagt i over loensstem se med årsregnskabsmel vens bestemmel-

ser for en klasse B-virksomhed med de tilpasninger, der følger af, at der er tale om en fond. Herudover

har fonden valgt at følge enkelte regler for klasse C-virksomheder.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabs sis som sidste år og aflægges i danske kroner.prak

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes værdiregule-

rin siel ser. I resul relsen indregger af finan le akti telver og forplig tatopgø nes li des al ningele le omkost ger,

herunder af nin nin plig ba dre-skriv ger, nedskriv ger og hensatte for telser samt til ge ge af ænførsler som føl

de regn net i reskabs si re har været indregmæs ge skøn af be geløb, der tidli sul relsen.tatopgø

Akti  ver indreg   nes i balan     cen, når det er sandsyn   ligt, at fremtidi  ge økonomi  ske forde   le vil tilflyde

fonden les påli ligt., og aktivets værdi kan må de

Forpligtel  ser indreg   nes i balan     cen, når det er sandsyn   ligt, at fremtidi  ge økonomi  ske forde   le vil fragå

fonden les påli ligt., og forplig di kan måtelsens vær de

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forplig-

tel kelt regnser som beskrevet nedenfor for hver en skabspost.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indreg  nes en kon-

stant ef seret kost res som oprinfektiv rente over lø ti tibe den. Amor pris opgø de pris med fradrag aflig kost

eventuel ku tile af læg/fradrag samt til drag af den ak mulerede amor sering af forskellen mellem kostpris

og nominelt be deløb. Herved for les kurstab og kursgevinst over aktivets eller forplig betelsens lø tid.

Ved indreg syn til for si sining og måling tages hen ud ge ge tab og rili ci, der fremkommer inden årsrappor-

ten af celæg langes, og som vedrører for sisterehold, der ek de på ba dagen.

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning

Nettoomsætning ved salg af konsulentydelser og projekttilskud indregnes i resultatopgørelsen, såfremt

le årets fremt indve overring og risiko gang til køber har fundet sted inden  udgang, og så tægten kan opgø-

res på sætli ligt og forde ven omtes modta toget. Net nin dien af det af dergen måles til dagsvær talte ve lag

eksklusive moms og afgifter og med fra ter i fordrag af rabat bindelse med salget.

Vareforbrug og direkte omkostninger

Vareforbrug og direkte omkostninger omfatter omkostninger til hjælpematerialer med fradrag af rabat-

ter samt projektomkostninger. 
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distri bution, salg, reklame, administration, lo-

ka toler og tab på debi rer.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-

nin bejdeger til soci  medal sik fondensring mv. til ar re.

Indtægter af kapitalandel i tilknyttet virksomhed

Udbytte fra kapitalandel i tilknyttet virksomhed indtægts tet deklafø år, hvor udres i det regnskabs byt re-

res.

Overstiger det modtagne udbytte den forholdsmæssige andel af årets resultat anses dette som indika-

tion på vær test.di bejde ned ningsfor fø arrin se, der medgel rer krav om at ud skriv

Finansielle indtægter og omkostninger

Fi ger ind gønan ninsielle indtægter og omkost reg sulnes i re tatop relsen med de be rører regn-løb, der ved

skabsåret siel. Finan le pos fat ind akter om ter rente tægter og -omkostninger, gæld og trans tioner i frem-

med valu læg og godtta  samt til gø gen mv.relser un skatder aconto teordnin

Skat af årets resultat

Årets skat, der består af årets aktuelle skat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen

med den del, der kan henfø len med den del, der kan henfø-res til årets resul rektat, og di te i egenka tapi

res til posterin rekger di te i egenka tapi len.

Balancen

Finansielle anlægsaktiver

Kapitalandel i tilknyttet virksomhed

          Kapitalandel i tilknyttet virksomhed indreg renes og må dings diles til kostpris. Er genindvin vær en lave

end kostprisen, nedskrives til denne la di.vere vær

Nedskrivning på anlægsaktiver

Den regnskabs si rimæs ge værdi af mate el tile anlægsak ver samt kapitalandel i tilknyttet virksomhed vur-

de di ner på værdi ning.res årligt for in katio forrin se ud over det, som ud skrivgel trykkes ved af

Forelig  ger der indikatio  ner på værdiforringel se, foreta  ges nedskriv ningstest af hvert enkelt aktiv hen-

holds pe af ak ning til gen dings di ne er lavis grup ti taver. Der fore ges nedskriv indvin vær en, såfremt den ve-

re end den regnskabs simæs ge værdi.
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Anvendt regnskabspraksis

Genindvindingsværdien er den højeste værdi af kapitalværdi og salgsværdi fratrukket forventede om-

kost tal en op tidsnin piger ved et salg. Ka værdi gøres som nu værdi de net penen af de for teven to gestrøm-

me fra an me ved salg af akven vet el vendelsen af akti ler aktivgruppen og for te tode net pengestrøm tivet

el tiv ter endt brugstid.ler ak gruppen ef

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Der ned-

skrives til net vær vento tionsrea sali di blik på at i deen med hen mø gå for tede tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrøren

de ef de terfølgen regnskabsår.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indeståender i pengeinsti tutter.

Fondsskat og udskudt skat

Aktuel  le skatteforpligtel   ser og tilgodehaven  de aktu  el skat indreg   nes i balan  cen som bereg   net skat af

årets skat le lite ti komst, replig ge ind gu ret for skat af tid ge ge indre års skatte tiplig kom taltester og for be

acon-toskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-

skabs sig og skat sig vær ser opmæs temæs di af ak pligtiver og for tel gjort på grundlag af den planlagte an-

ven vet hendelse af akti holds plig di.vis afvikling af for tel to tionssen. Udskudt skat måles til net rea sali vær

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser i de respektive lande, der med balan-

   ceda ning vil væ dende, når den udgens lovgiv re gæl skudte skat for tes ud tuel skat. Æn-ven løst som ak

             dring i ud drin nes i reskudt skat som følge af æn ger i skattesatser indreg sul relsen bortset fratatopgø

pos piter, der fø te på egenkares direk talen.

Udskud  te skatteakti  ver, herun  der skatteværdi   en af fremførselsberetti  get skattemæs  sigt underskud,

måles til den vær li ligdi, hvor ne reatil akti tes at kunvet forven seres, enten ved ud ning i skat af frem digti

ind ler ved mod fortjening el reg skudning i ud te skatte plig den for sam dis hed.telser in me juri ke skatteen

Eventuel te netto te ti to tionsle udskud skat ak ver måles til net rea sali værdi.

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden gæld, må-

les til amor ligti ket sædseret kostpris, hvil van vis svarer til nominel værdi.

Periodeafgrænsningsposter

Un  der periodeafgrænsningspos  ter indreg  nes modtag  ne betalin  ger vedrøren  de indtæg   ter i de efterføl

gende år.
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