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Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2014 for
Medarbejderselskabet af 2011 ApS.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Jeg anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter min opfattelse giver årsregnskabet et
retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2014 samt af re-
sultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2014.

Der træffes på generalforsamlingen den 12. juni 2015 beslutning om, at årsregnskabet for 2015 og frem-
over ikke skal revideres. Direktionen anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som beret-
ningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Tilst, den 10. juni 2015

Direktion

Ole Barnkob Kaas
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Den uafhængige revisors erklæringer

Til kapitalejeren i Medarbejderselskabet af 2011 ApS

Påtegning på årsregnskabet
Vi har revideret årsregnskabet for Medarbejderselskabet af 2011 ApS for regnskabsåret 1. januar - 31.
december 2014, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnska-
bet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar
Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har udført
revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge dansk
revisorlovgivning. Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revisionen for at
opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet er uden væsentlig fejlinformation.

En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplysninger
i årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurdering af risi-
ci for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risi-
kovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets udarbejdelse af et årsregn-
skab, der giver et retvisende billede. Formålet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende
efter omstændighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne kon-
trol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om
ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede præsentation af årsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Medarbejderselskabet af 2011 ApS · Årsrapport for 2014 2



Den uafhængige revisors erklæringer

Konklusion
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1.
januar - 31. december 2014 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrørende forhold i regnskabet
Selskabet har tabt over halvdelen af anpartskapitalen. I strid med selskabslovens § 119 er der ikke
indkaldt til generalforsamling indenfor lovens tidsfrist på 6 måneder efter at det er konstateret, at
selskabets egenkapital udgør mindre end halvdelen af den tegnede anpartskapital, hvorved ledelsen kan
ifalde ansvar. 

Udtalelse om ledelsesberetningen
Vi har i henhold til årsregnskabsloven gennemlæst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere
handlinger i tillæg til den udførte revision af årsregnskabet. Det er på denne baggrund vores opfattelse, at
oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med årsregnskabet.

Pandrup, den 10. juni 2015

One Revision
statsautoriserede revisorer

Lars F. Lundtoft
statsautoriseret revisor
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Selskabsoplysninger

Selskabet Medarbejderselskabet af 2011 ApS
Anelystparken 45C
8381 Tilst

CVR-nr.: 33 96 21 26
Regnskabsår: 1. januar - 31. december

Direktion Ole Barnkob Kaas

Revision One Revision, statsautoriserede revisorer, Bransagervej 16, 9490
Pandrup

Modervirksomhed Ipinion Holding ApS
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Ledelsesberetning

Virksomhedens væsentligste aktiviteter
Selskabets formål er at drive investering og finansiering samt anden hermed beslægtet virksomhed.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold
Årets bruttotab udgør -6.250 kr. mod -15.000 kr. sidste år. Det ordinære resultat efter skat udgør 4.251 kr.
mod 38.183 kr. sidste år. Ledelsen anser årets resultat for tilfredsstillende.

Der er væsentlig usikkerhed om virksomhedens fortsatte drift, idet mere end 50% af anpartskapitalen er
tabt. Selskabet ejer andele i et andet selskab, som i regnskabsåret har reetableret egenkapitalen og
dermed aflagt regnskabet med fortsat drift for øje. Årsrapporten for selskabet er derfor udarbejdet under
forudsætning om virksomhedens fortsatte drift.

Begivenheder efter regnskabsårets udløb
Efter regnskabsårets afslutning er der ikke indtruffet begivenheder, som vil kunne forrykke selskabets fi-
nansielle stilling væsentligt.
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Medarbejderselskabet af 2011 ApS er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslo-
vens bestemmelser for en klasse B-virksomhed.  

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner.

Resultatopgørelsen

Bruttotab
Bruttotab indeholder nettoomsætning, ændring i lagre af færdigvarer og varer under fremstilling, arbejde
udført for egen regning og opført under aktiver, andre driftsindtægter samt eksterne omkostninger.

Nettoomsætning indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet
sted inden årets udgang, og såfremt indtægten kan opgøres pålideligt og forventes modtaget. Nettoomsæt-
ningen indregnes eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, loka-
ler, tab på debitorer og operationelle leasingomkostninger.

Finansielle poster
Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger samt realiserede og urealiserede kursavancer
og -tab vedrørende finansielle aktiver og forpligtelser. Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i
resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabsåret.

Skat af årets resultat
Årets skat, der består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørel-
sen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan hen-
føres til posteringer direkte på egenkapitalen. 

Selskabet er omfattet af de danske regler om tvungen sambeskatning med tilknyttede virksomheder.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskat-
tede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager virksomhe-
der med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende dette
underskud (fuld fordeling).

Balancen

Finansielle anlægsaktiver
Andre værdipapirer og kapitalandele
Værdipapirer og kapitalandele, der er indregnet under anlægsaktiver, omfatter børsnoterede obligationer
og aktier, der måles til dagsværdi på balancedagen. Børsnoterede værdipapirer måles til børskurs. Værdi-
papirer, som ikke er børsnoterede, måles til en salgsværdi baseret på beregnet kapitalværdi.
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Anvendt regnskabspraksis

Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Der ned-
skrives til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab.

Selskabsskat og udskudt skat
Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser indregnes i balancen med det beløb, der kan beregnes på
grundlag af årets forventede skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige ind-
komster samt for betalte acontoskatter. Skattetilgodehavender og -forpligtelser præsenteres modregnet i
det omfang, der er legal modregningsadgang, og posterne forventes afregnet netto eller samtidig.

Efter sambeskatningsreglerne hæfter Medarbejderselskabet af 2011 ApS solidarisk og ubegrænset over
for skattemyndighederne for selskabsskatter og kildeskatter på renter, royalties og udbytter opstået inden
for sambeskatningskredsen.

Udskudt skat er skatten af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af
aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling
af forpligtelsen.

Gældsforpligtelser
Andre gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

Note 2014 2013

Bruttotab -6.250 -15.000

Nedskrivninger af omsætningsaktiver, bortset fra finansielle om-
sætningsaktiver 0 29.240

Driftsresultat -6.250 14.240

Indtægter af andre kapitalandele, værdipapirer og tilgodehaven-
der, der er anlægsaktiver 10.501 23.946
Øvrige finansielle omkostninger 0 -3

Resultat før skat 4.251 38.183

Andre skatter 0 0

Årets resultat 4.251 38.183

Forslag til resultatdisponering:

Overføres til overført resultat 4.251 38.183

Disponeret i alt 4.251 38.183
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Balance 31. december

Aktiver
Note 2014 2013

Anlægsaktiver

Andre værdipapirer og kapitalandele 27.847 23.946
Finansielle anlægsaktiver i alt 27.847 23.946

Anlægsaktiver i alt 27.847 23.946

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 6.740 12.990
Tilgodehavender i alt 6.740 12.990

Omsætningsaktiver i alt 6.740 12.990

Aktiver i alt 34.587 36.936
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Balance 31. december

Passiver
Note 2014 2013

Egenkapital

2 Virksomhedskapital 500.000 500.000
3 Overført resultat -471.663 -469.314

Egenkapital i alt 28.337 30.686

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 6.250 6.250
Kortfristede gældsforpligtelser i alt 6.250 6.250

Gældsforpligtelser i alt 6.250 6.250

Passiver i alt 34.587 36.936

4 Eventualposter
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Noter

2014 2013

1. Usikkerhed om going concern
Der er væsentlig usikkerhed om virksomhedens fortsatte drift, idet mere end 50% af
anpartskapitalen er tabt. Selskabet ejer andele i et andet selskab, som i regnskabsåret har
reetableret egenkapitalen og dermed aflagt regnskabet med fortsat drift for øje. Årsrapporten for
selskabet er derfor udarbejdet under forudsætning om virksomhedens fortsatte drift.

2. Virksomhedskapital

Virksomhedskapital 1. januar 2014 500.000 500.000

500.000 500.000

Der har ikke været bevægelser på virksomhedskapitalen siden stiftelse.

3. Overført resultat

Overført resultat 1. januar 2014 -469.314 -507.497
Årets overførte overskud eller underskud 4.251 38.183
Øvrig egenkapitalbevægelse -6.600 0

-471.663 -469.314

4. Eventualposter
Sambeskatning

Selskabet indgår i den nationale sambeskatning med Ipinion Holding ApS som administrationssel-
skab og hæfter ubegrænset og solidarisk med de øvrige sambeskattede selskaber for den samlede
selskabsskat.

Selskabet hæfter ubegrænset og solidarisk med de øvrige sambeskattede selskaber for eventuelle
forpligtelser til at indeholde kildeskat på renter, royalties og udbytter.

Eventuelle senere korrektioner af selskabsskatter eller kildeskatter m.v. vil kunne medføre, at sel-
skabets hæftelse udgør et andet beløb.
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