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Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 30. september 2019 -
31. december 2020 for Konsulenthuset for Socialgkonomi ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2020 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 30.

september 2019 - 31. december 2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Roskilde, den 17. maj 2021

Direktion
Trine Faber Velling Marco D'andrea
Adm. direkter og partner Direkt@r og partner
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til kapitalejerne i Konsulenthuset for Socialgkonomi ApS
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Konsulenthuset for Socialgkonomi ApS for regnskabsaret 30.
september 2019 - 31. december 2020, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balan-
ce, egenkapitalopggrelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret
30. september 2019 - 31. december 2020 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vor revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gaeldende i Danmark. Vort ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet
i revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vore gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vor opfattelse, at det opnaede revisionsbeuvis er tilstraekkeligt og eg-
net som grundlag for vor konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vort mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en kon-
klusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er geeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer
kan opsta som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.
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Den uafhzengige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vor konklusion. Ri-
sikoen for ikke at opdage veaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vae-
sentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensveaergelser, dokument-
falsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er veesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne
til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vor revisions-
pategning g@re opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ik-
ke er tilstraekkelige, modificere vor konklusion. Vor konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der
er opnaet frem til datoen for vor revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfgre, at selskabet ikke leengere kan fortszette driften.

e Tager vi stilling til den samlede preesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydeli-
ge mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vor konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Den uafhzengige revisors revisionspategning

| tilknytning til vor revision af arsregnskabet er det vort ansvar at leese ledelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vor viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 17. maj 2021

Ri Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
CVR-nr.53371914

Martin Pedersen
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne34149
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Selskabsoplysninger

Selskabet

Direktion

Revision

Konsulenthuset for Socialgkonomi ApS
Linkgpingvej 22, 1. th.
4000 Roskilde

Telefon: 24897911

E-mail: trine@husetforsocialokonomi.dk
Hjemmeside: https://husetforsocialokonomi.dk/
CVR-nr.: 40845976

Regnskabsperiode:  30. september 2019 - 31. december 2020
Hjemsted: Roskilde

Trine Faber Velling, adm. direktgr og partner
Marco D'andrea, direktgr og partner

Ri Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
Skagensgade 1
2630 Taastrup
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Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Selskabets formal er at styrke og udvikle feltet for socialgkonomiske og socialt ansvarlige
virksomhedersamt produkter og services fra disse og derigennem fremme en beaeredygtig udvikling
blandt andet vedat arbejde for at indfri FNs verdensmal.

Forord

Denne arsrapport er Konsulenthuset for Socialgkonomis (KhfS) fgrste. Arsrapporten daekker perioden
september 2019 - december 2020. En periode der for KhfS, som for alle andre virksomheder, har veeret
praeget af COVID-19 situationen, men ogsa af et marked, der udvikler sig.

Med afrapporteringen vil vi gerne give et billede af en startupvirksomhed, der omstaendighederne til
trods, er kommet godt i gang i forhold til forretning og gkonomi og i forhold til den store mangde
aktiviteter KhfS har formaet at gennemfgre. Samtidig vil vi ogsa gerne give et billede af vores konkrete
impact samt bidrag til opnaelse af FN’s verdensmal.

Hvis vi som verdenssamfund skal Igse de store udfordringer, vi star over for, er der brug for, at
virksomheder tager et vaesentligt stgrre samfundsansvar og bidrager til den ngdvendige beaeredygtige
omstilling.

Vi vil gerne med arsrapporten vise, at KhfS er en virksomhed, der tager det ansvar pa sig og med sine
aktiviteter og sin forretningsfgrelse forsgger at vise et godt eksempel. Derfor gnsker vi ogsa i
arsrapporten at kommunikere vores gkonomi og aktiviteter abent og transparant. Hvis leesere af
arsrapporten oplever uklarhed eller har spgrgsmal til det skrevne, star vi gerne til radighed med
yderligere oplysninger.

Endelig vil vi med afrapporteringen gerne vise, at vi gennem vores aktiviteter gnsker at arbejde med nye
Igsninger og innovation bade i forhold til at udvikle det socialgkonomiske startupmiljg og i forhold til at
skabe stgrre resiliens og baeredygtighed i eksisterende socialgkonomiske virksomheder.

Beskrivelse af Konsulenthuset for Socialpkonomi
KhfS er et formalsdrevet konsulenthus og en registreret socialgkonomisk virksomhed (RSV), som gnsker
at tage et aktivt ansvar, der medvirker til at:

“Styrke og udvikle feltet for socialgkonomiske og socialt ansvarlige virksomheder samt produkter og
services fra disse — og derigennem fremme en bzeredygtig udvikling blandt andet ved at arbejde for at
indfri FN’s verdensmal.”

Dette formal er omdrejningspunktet for vores virke og fundamentet for vores vaerdier: samarbejde,
innovation og kvalitet.
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Ledelsesberetning

Vores vaerdier og vision
Med udgangspunkt i KhfS's grundleeggende vaerdier samarbejde, innovation og kvalitet er vores vision:

| forhold til samarbejde - at s@ge samarbejdet og invitere til faelles udvikling, som gar pa tvaers af
aktgrer, brancher og fagligheder. Det er dynamiske samarbejder og partnerskaber, der ggr det muligt at
fremme en baeredygtig udvikling, som er til gavn for hele feltet.

| forhold til innovation - at veere frontlgbere pa udvikling af nye metoder og Igsninger, som er
veaerdiskabende, inspirerer til nye perspektiver og skaber grobund for social og gkonomisk vaekst.

| forhold til kvalitet - at levere kvalitet gennem en hgj grad af faglighed. Derfor er vi kontinuerligt
optaget af at skaerpe og forfine vores egne kompetencer samt veere opsggende pa ny viden, nye
metoder og inspiration.

Fokusomrader
KhfS har 3 primaere fokusomrader, som virksomhedens aktiviteter ligger under:

Beeredygtigt ivaerksaetteri
KhfS designer ivaerksaettermiljger og opkvalificeringsforlgb malrettet sociale og beeredygtige
ivaerkseaettere. Vi tilbyder ogsa afvikling af kurser, workshops og 1:1 radgivning.

Udbud og indkab
KhfS hjzelper socialpkonomiske virksomheder med at identificere og implementere strategiske
leverandgrpartnerskaber. Vi udvikler og afprgver ogsa innovative udbudsmodeller og -lgsninger.

Strategi og forretning
KhfS arbejder med forretnings- og organisationsudvikling af socialgkonomiske og baeredygtige
virksomheder samt strategisk udviklingsarbejde for kommuner.

FN’'s verdensmal
KhfS’s aktiviteter er generelt rettet mod at bidrage til at indfri FN’s verdensmal, fordi vi ser det som den
vigtigste opgave for en ansvarlig virksomhed. Vi har dog et mere specifikt fokus pa tre verdensmal:

Mal nr. 8 - Anstaendige jobs og gkonomisk vaekst
Mal nr. 11 - Baeredygtige byer og lokalsamfund
Mal nr. 12 - Ansvarligt forbrug og produktion

Organiseringen
KhfS er organiseret som et anpartsselskab med fire partnere som ejere.
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Ledelsesberetning

| praksis arbejder vi dog mere som en netvaerksorganisation og har allerede tilknyttet flere konsulenter
og frivillige med en bred vifte af kompetencer, ligesom vi ogsa allerede har en rakke
samarbejdspartnere pa de forskellige aktiviteter, der er igangsat.

Vi sgger ikke alene at inddrage konsulenter, frivillige og partnere i aktiviteterne, men betragter dem
som ligevaerdige udviklingspartnere, der har en stor grad af frihed i forhold til at udvikle de enkelte
projekter, de er tilknyttet.

Medlemskaber

KhfS er medlem af CORO Co-Lab, Dansk Industri samt Sociale Entreprengrer i Danmark. Vi er ydermere
medstifter og medlem af CSR Advisors Denmark, der er et strategisk partnerskab mellem selvstaendige
virksomheder, som arbejder sammen og hver for sig. CSR Advisors Denmarks vigtigste mal er, at CSR
leder til hgjere omseaetning, lavere omkostninger, forbedret image og reducerede forretningsmaessige
risici for vores kunder.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold

Selskabets resultatopggrelse for 2019/20 udviser et underskud pa kr. 52.399, og selskabets balance pr.
31. december 2020 udviser en negativ egenkapital pa kr. 12.399.

2019-2020 - Et tilbageblik pa et positivt ar

Den fgrste periode for KhfS betegnes som positiv og tilfredsstillende, idet det har vaeret muligt at indfri
hovedparten af virksomhedens malsaetninger for 2019-2020 samt opbygge et fundament for yderligere
veekst i det kommende regnskabsar.

KhfS har opbygget staerke samarbejdsrelationer og partnerskaber med centrale aktgrer inden for feltet.
Ligeledes har det vaeret muligt at etablere flere projekter inden for virksomhedens strategiske omrader.

Felgende praesenteres kort de vigtigste projekter og aktiviteter, som enten er pabegyndt, gennemfgrt
eller sa langt i udviklingsfasen, at de kan etableres.

I’mpACT

| foraret 2020 pabegyndte KhfS et innovationssamarbejde med Roskilde Universitetscenter samt
designvirksomheden Bragt & Galmez med fokus pa at udvikle et koncept for impact ivaerksaetteri
malrettet kompetence- og udviklingsmiljger med et multi-stakeholder perspektiv. Projektet blev
udviklet med stgtte af Innovationsdistrikt Sjeelland samt S@V-puljen og UVEG-puljen i Roskilde
Kommune. Projektet blev afsluttet ved udgangen af 2020, men flere af de centrale delaktiviteter i
konceptet viderefgres som selvsteendige projekter i 2021

Forretningsudvikling for socialgkonomiske virksomheder (FUS@V)
| sommeren 2020 fik KhfS bevilliget midler fra GenstartNU programmet under Industriens Fond til at yde
gratis radgivning og sparring inden for forretningsudvikling til 15 socialgkonomiske virksomheder.
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Ledelsesberetning

Virksomhederne er fordelt over hele landet og radgivningen tager udgangspunkt i deres individuelle
behov, problemstillinger samt muligheder for vaekst. De forskellige forretningsudviklingsforlgb vil blive
afsluttet i 2021.

Tvaerkommunal udviklingsklynge

| efteraret 2020 blev der i samarbejde med Slagelse Kommune og Silkeborg Kommune taget initiativ til
at etablere en tveerkommunal udviklingsklynge, som bestar af de mest fremtraaedende kommuner i
Danmark inden for det socialgkonomiske felt: Slagelse Kommune, Silkeborg Kommune, Kolding
Kommune, Odense Kommune, Vejle Kommune samt Jammerbugt Kommune.

Klyngen har overordnet til formal at agere som en falles og tveergaende udviklingsenhed med fokus pa
aktivt at udvikle, praege og seette dagsordenen inden for det socialgkonomiske omrade i Danmark. | den
forbindelse indgar KhfS bade som en aktiv medspiller savel som procesfacilitator.

Buy Social Denmark

Buy Social Denmark er et udviklingsprojekt, som skal sikre og skabe arbejdspladser for udsatte borgere
pa kanten af arbejdsmarkedet gennem facilitering af strategiske og laengerevarende
leverandgrpartnerskaber med fokus pa ansvarlige indkgb og samarbejder mellem socialgkonomiske
virksomheder og private / offentlige organisationer.

Buy Social Denmark udvikles og implementeres af KhfS i teet partnerskab med Social Entreprise UK, der
over de sidste 3 ar har opbygget veldokumenterede erfaringer med etablering af partnerskaber for
ansvarlige indkgb i UK. Denne erfaring bringes til Danmark gennem partnerskabet. Partnerskabet blev
etableret i efteraret 2020, og det forventes, at det vil veere muligt at finde finansiering til projektet i
2021.

Beboercaféen, Zblehaven

Ultimo 2020 fik KhfS til opgave af Boligselskabet Sjzlland at yde konsulentbistand i forbindelse med at
udvikle en baeredygtig socialgkonomisk virksomhed, der skal sikre, at den populaere men lukningstruede
beboercafé i Rennebaerparken/Zblehaven fortsat kan vaere et mgdested for sarbare beboer, hvor der er
adgang til stgtte og trygge faellesskaber som alternativ til isolation og utryghed.

Ydermere er det projektets formal, at caféens rammer og faciliteter teenkes ind i en bredere
socialgkonomisk indsats i forbindelse med udvikling af lokalomradet. Projektets fgrste fase afsluttes i
foraret 2021.

Urban Innovation Lab

| efteraret 2020 blev der etableret et partnerskab mellem KhfS, Reach for Change samt Boligselskabet
Sjeelland. Partnerskabet har fokus pa at udvikle en model og metode, Urban Innovation Laboratorium,
der gennem en aktiv indsats skal gge trivsel og tryghed i udsatte boligomrader i Roskilde.
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Ledelsesberetning

Projektet skal aktivere den lokale innovationskraft gennem oprettelse af et lokalt pop-up innovations
laboratorium, som giver lokalsamfundet og socialgkonomiske virksomheder samt udvalgte sociale
innovatgrer mulighed for at udvikle og teste Igsninger og systemer, der understgtter veesentlige
problemstillinger i boligomradet, herunder jobskabelse og rummelige arbejdspladser, fallesskaber og
tryghed samt gget medejerskab af lokalomradet

Det forventes, at de strategiske samarbejdspartnere samt finansiering til projektet findes i 2021.

Personlig beeredygtighed

Projektet skal udvikle og afprgve en tilpasset metode for fremme af mental sundhed malrettet ledere af
socialgkonomiske virksomheder. Metoden vil bygge pa empiri, vaere praksisorienteret og indeholde et
katalog af veerktgjer til fremme af personlig baeredygtighed.

Projektet har overordnet til formal at indsamle viden om samt forebygge mental sundhed blandt ledere
af socialgkonomiske virksomheder. Ligeledes er det formalet at udvikle og afprgve en malrettet metode
for fremme af personlig baeredygtighed baseret pa naervaerpraksis, sparring og lignende teknikker.

Det forventes, at der kan findes finansiering til projektet i 2021.

Opsummering pa aret

Samlet set har perioden 2019-2020 veeret positiv og tilfredsstillende, seerligt nar det tages i betragtning,
at virksomheden er nyetableret samtidigt med at hovedparten af perioden har vaeret praeget af Covid-
19 krisen.

Betydningsfulde handelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vaesentligt vil kunne pavirke
selskabets finansielle stilling.

Virksomhedens forventede udvikling, herunder sarlige forudsaetninger og usikre faktorer

Den positive udvikling for 2019-2020 forventes at fortseette i 2021, hvor der vil vaere fokus pa at
opbygge yderligere partnerskaber og projektaktiviteter, som vil medvirke til at styrke og udvikle
markedet for social-gkonomi i Danmark. Ligeledes vil der vaere fokus pa at stabilisere og styrke det
organisatoriske fundament bade i forhold til at skeerpe virksomhedsstrategien, optimere
arbejdsprocesser og -politikker samt udvide gruppen af tilknyttede konsulenter og fagspecialister.

Pa et strategisk savel som taktisk niveau vil der i 2021 veere et saerligt prioriteret fokus pa:

e Det boligsociale omrade, blandt andet gennem projekter malrettet piger samt aktiviteter, der
understgtter etablering af socialpkonomiske virksomheder i omraderne.

e Kommuner, blandt andet gennem udvikling af kommunale strategier for socialgkonomi.

e Impactiveerksaetteri, blandt andet gennem case competitions og seaerligt tilrettelagte
ivaerksaetterforlgb og -aktiviteter.
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Ledelsesberetning

Et marked i udvikling

Status for det socialgkonomiske felt i Danmark er pavirket af pandemien, og mange socialgkonomiske
virksomheder har haft et udfordrende ar. Det geelder bade i forhold til gkonomi men ikke mindst i
forhold til de sarbare borgere, som mange af dem har som deres malgruppe.

Samtidig ser vi ogsa flere impact-virksomheder i startupmiljget og flere aktgrer i feltet, der gerne vil
samarbejde om indsatser, der kan lgfte socialgkonomien generelt.

Et omrade af stor betydning for feltet er sociale indkgb. Her er der stadig meget at ggre i forhold til at fa
kommuner og andre aktgrer til at tage et mere forpligtende ansvar, nar det geelder om at kgbe ind hos
socialgkonomiske virksomheder. Samtidig har forskellige aktgrer ogsa bidraget med konkrete initiativer
f.eks. socialgkonomisk.dk og Rummelig imidts Socialgkonomisk Leverandgr Portal.

Sociale investeringer og impactinvesteringer er i stor fremgang i hele verden og ogsa i Danmark. Her
bidrager flere initiativer til den bevaegelse i forhold til konkrete indsatser og videnformidling, f.eks. Den
Sociale Kapitalfond, Fonden for Sociale Investeringer, AskovFonden og franske Impact Partners, der
netop har etableret sig i Danmark. Pa kommunalt plan er der ogsa etableret initiativer f.eks. Radet for
Sociale Investeringer i Aarhus. Et stort gnske i forhold til at saette yderligere skub i sociale investeringer
er at der politisk bliver gennemfegrt lovgivning sikre skattefradrag for sociale investeringer, som man har
gjort det i England, hvor det ogsa har bidraget positivt til udviklingen af socialgkonomiske virksomheder.
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Ledelsesberetning

De saerlige krav til afrapportering for RSV'er

Nedenstaende afrapporteres pa de saerlige krav til arsrapporten for registrerede socialgkonomiske
virksomheder (RSV).

Opfyldelse af virksomhedens sociale formal
Som beskrevet indledningsvist er KhfS et formalsdrevet konsulenthus, der aktivt arbejder for at:

”Styrke og udvikle feltet for socialgkonomiske og socialt ansvarlige virksomheder samt produkter og
services fra disse — og derigennem fremme en bzeredygtig udvikling blandt andet ved at arbejde for at
indfri FN’s verdensmal.”

Dette formal har vaeret omdrejningspunktet for alle projekter og aktiviteter i perioden. KhfS vil saledes

ikke indga i projekter og samarbejder eller selv tage initiativ til aktiviteter, der ikke understgtter dette
formal.

Inddragende og ansvarlig virksomhedsdrift

KhfS arbejder strategisk og metodisk med involvering af samarbejdspartnere, interessenter og brugere i
alle de projekter og aktiviteter, virksomheden udbyder. Safremt det er muligt, tilleegges et
gkosystemperspektiv, der skal sikre involvering og nytteveerdi pa tvaers af alle interessenter.

Ligeledes forsgger KhfS at efterleve en ansvarlig virksomhedsdrift i videst muligt omfang blandt andet
gennem indkgb af sociale, miljpmaessige og/eller baeredygtige produkter. KhfS har samtidigt et staerkt
gnske om diversitet blandt samarbejdspartnere og tilknyttede konsulenter i forhold til alder, kgn,
religion, etnicitet, fagligheder og kompetencer.

KhfS gnsker desuden at fremsta sa transparent som muligt i forhold til kunder, samarbejdspartnere og
offentlighed ved at kommunikere veaesentlige data i henhold til dokumentation af
registreringsordningen.

Samlet set drives virksomheden efter god ledelsesskik, hvor alle medarbejdere er informeret om og
inddrages i de vaesentlige beslutninger, virksomheden skal foretage. Det sker bl.a. gennem mgder, hvor
vaesentlige problemstillinger og beslutninger fremlagges og diskuteres i faellesskab.

Anvendelse af overskud

KhfS har fglgende politikker i forbindelse med anvendelse af et eventuelt overskud, der skal
geninvesteres i det sociale formal. Det vil mere konkret ske i form af:
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Ledelsesberetning

Gratis konsulenthjaelp til socialpkonomiske virksomheder.
e Drive netveaerk for socialpkonomiske virksomheder.

o Indkgb af produkter fra socialpkonomiske virksomheder, der doneres til anden socialgkonomisk
virksomhed i fx test gjemed.

e Geninvestere i nye interne og eksterne projekter der understgtter KhfS formal.
e Fortalervirksomhed og kampagner, der understgtter KhfS formal.
Det kan ligeledes ske i form af mikro-legater eller priser til danske socialgkonomiske startups.

For indevaerende regnskabsperiode har der ikke veeret et overskud i virksomheden, hvorfor det ikke er
muligt at geninvestere i det social formal.

Trods dette har KhfS i Igbet af 2020 alligevel ydet gratis konsulenthjzelp til nye sociale og bzeredygtige
initiativer og iveerksaettere, bidraget som oplagsholdere samt pa anden vis ydet pro bono assistance til
samarbejdspartnere og gvrige organisationer i feltet.

Uafheengig af det offentlige

KhfS er en privatejet virksomhed, der opererer pa markedsvilkar. Det offentlige har saledes ikke
indflydelse pa virksomhedens strategier eller drift. Ligeledes repraesenterer ingen af de personer, der
sidder i virksomhedens direktion en offentlig myndighed, ligesom ingen offentlig myndighed ejer dele af
virksomheden. KhfS er dermed uafhaengig af det offentlige.

Vederlag til ledelse og virksomhedens stiftere
Ingen partner i KhfS har modtaget vederlag.

Aftaler indgaet med naertstaende parter
Der er ikke indgaet aftaler med naertstaende parter.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Konsulenthuset for Socialgkonomi ApS for 2019/20 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Arsrapporten for 2019/20 er aflagt i kr.
Der er ingen sammenligningstal, idet 2019/20 er selskabets fgrste regnskabsperiode.

Generelt om indregning og maling

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vaerdiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga sel-
skabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opg@res som oprindelig kostpris med fradrag af
eventuelle afdrag samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris
og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen
Nettoomsaetning

Indtaegter fra salg varer, konsulentydelser samt oplaeg og undervisning, indregnes i resultatopggrelsen,
nar levering og risikoovergang til kgber har fundet sted, og hvis indtaegten kan opggres palideligt og for-
ventes modtaget.

Ombkostninger til ravarer og hjaelpematerialer

Ombkostninger til ravarer og hjelpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjalpematerialer,
der er anvendt for at opna arets nettoomsaetning.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salgsfremmende omkostninger, lokaleomkost-
ninger, transport, administration mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtag-
ne godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regn-
skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved
finansiel leasing, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende vardipapirer, geld og
transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt tilleeg og godt-
gorelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle selskabsskat og aendring i udskudt skat, indregnes i resultatopgg-
relsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan
henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kassebeholdning samt indestdende i pengeinstitutter.

Gealdsforpligtelser

Geaeldsforpligtelser, som omfatter gzeld til leverandgrer samt anden gaeld, males til amortiseret kostpris,
hvilket seedvanligvis svarer til nominel veerdi.

15

Penneo dokumentnggle: 4TIQV-E645C-H45PS-5U60A-5H371-4TUQU



Resultatopggrelse 30. september - 31. december

Nettoomszetning

Ombkostninger til ravarer og hjelpematerialer
Andre eksterne omkostninger

Bruttoresultat

Personaleomkostninger

Resultat for finansielle poster

Finansielle indtaegter

Resultat fgr skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Overfgrt resultat

Note

2019/20
kr.

283.887

-6.857

-130.184

146.846

-198.598

-51.752

-647
-52.399

-52.399

-52.399

-52.399
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Balance 31. december

Aktiver

Tilgodehavende moms og afgifter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver i alt

Aktiver i alt

Note

2019/20
kr.

14.957

14.957
102.882
117.839

117.839
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Balance 31. december

Passiver

Virksomhedskapital
Overfogrt resultat

Egenkapital

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Anden geeld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Gzeldsforpligtelser i alt

Passiveri alt

Note

2019/20
kr.

40.000
-52.399

-12.399

8.697
121.541

130.238
130.238

117.839
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Egenkapitalopggrelse

Egenkapital 30. september 2019
Arets resultat

Egenkapital 31. december 2020

Virksomheds-
kapital Overfgrt resultat lalt
40.000 0 40.000
0 -52.399 -52.399
40.000 -52.399 -12.399
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Noter

1 Personaleomkostninger

Lgnninger
Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Gennemsnitligt antal beskaeftigede medarbejdere

2019/20
kr.

194.211
757
3.630

198.598
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