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Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato aflagt årsrapporten for 2021/22 for People Success ApS.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter vores opfattelse giver årsregnskabet et

retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. september 2022 samt af re-

sultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. oktober 2021 - 30. september 2022.

Direktionen anser betingelserne for at undlade revision af årsregnskabet for 2021/22 for opfyldt.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som be-

retningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Silkeborg, den 30. januar 2023

Direktion

Christoffer Cichosz Mikkelsen Jesper Grønbjerg Corneliussen
direktør direktør
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Revisors erklæring om opstilling af årsregnskab

Til kapitalejerne i People Success ApS

Vi har opstillet årsregnskabet for People Success ApS for regnskabsåret 1. oktober 2021 - 30. september

2022 på grundlag af selskabets bogføring og øvrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Årsregnskabet omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse, noter og anvendt regnskabs-

praksis.

Vi har udført opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplys-

ninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og præsentere årsregnskabet

i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revisorloven og

International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske

adfærd (IESBA Code), herunder principper om integritet, objektivitet, professionel kompetence og fornø-

den omhu.

Årsregnskabet samt nøjagtigheden og fuldstændigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen

af årsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erklæringsopgave med sikkerhed, er vi

ikke forpligtet til at verificere nøjagtigheden eller fuldstændigheden af de oplysninger, De har givet os til

brug for at opstille årsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om, hvor-

vidt årsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Holstebro, den 30. januar 2023

KRØYER PEDERSEN
Statsautoriserede Revisorer I/S
CVR-nr. 89 22 49 18

Hans Madsen
statsautoriseret revisor
mne18620
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Selskabsoplysninger

Selskabet People Success ApS

Funder Skovvej 150

8600 Silkeborg

CVR-nr.: 41 42 68 96

Stiftet: 12. juni 2020

Hjemsted: Silkeborg

Regnskabsår: 1. oktober - 30. september

2. regnskabsår

Direktion Christoffer Cichosz Mikkelsen, direktør

Jesper Grønbjerg Corneliussen, direktør

Revisor KRØYER PEDERSEN Statsautoriserede Revisorer I/S

Bankforbindelse Vestjysk Bank
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Ledelsesberetning

Selskabets væsentligste aktiviteter

Selskabets aktivitet har i lighed med tidligere år bestået af opgaver indenfor psykologien, herunder

udvikling af værktøjer hertil, samt andre hermed beslægtede aktiviteter.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets bruttofortjeneste udgør 629 t.kr. mod 505 t.kr. sidste år.

Årets resultat har i 2021/22 udgjort et overskud på 11 t.kr. mod et overskud sidste år på 33 t.kr.

Egenkapitalen udgør på balancedagen 84 t.kr., svarende til en egenfinansiering på 26,2 % af de samlede

aktiver på 322 t.kr.

Manglende sammenlignelighed

Sammenligningstallene i resultatopgørelsen er ikke direkte sammenlignelige, da selskabet blev stiftet 12.

juni 2020, og selskabets første regnskabsår dermed omfatter næsten 16 måneder, mens indeværende regn-

skabsår alene omfatter 12 måneder.
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Resultatopgørelse

Note
1/10 2021

- 30/9 2022
12/6 2020

- 30/9 2021

Bruttofortjeneste 628.631 504.507

1 Personaleomkostninger -606.390 -458.914

Resultat før finansielle poster 22.241 45.593

Finansielle omkostninger -7.042 -2.671

Resultat før skat 15.199 42.922

Skat af årets resultat -4.183 -9.663

Årets resultat 11.016 33.259

Forslag til resultatdisponering:

Overføres til overført resultat 11.016 33.259

Disponeret i alt 11.016 33.259

People Success ApS · Årsrapport for 2021/22 5



Balance 30. september

Aktiver

Note 2022 2021

Anlægsaktiver

2 Udviklingsprojekter under udførelse og forudbetalinger for im-
materielle anlægsaktiver 225.000 175.000

Immaterielle anlægsaktiver i alt 225.000 175.000

Anlægsaktiver i alt 225.000 175.000

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 91.685 1.052.750

Andre tilgodehavender 0 2.000

Periodeafgrænsningsposter 4.891 9.782

Tilgodehavender i alt 96.576 1.064.532

Omsætningsaktiver i alt 96.576 1.064.532

Aktiver i alt 321.576 1.239.532
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Balance 30. september

Passiver

Note 2022 2021

Egenkapital

Virksomhedskapital 40.000 40.000

Reserve for udviklingsomkostninger 175.500 136.500

Overført resultat -131.225 -103.241

Egenkapital i alt 84.275 73.259

Hensatte forpligtelser

Hensættelser til udskudt skat 13.846 9.663

Hensatte forpligtelser i alt 13.846 9.663

Gældsforpligtelser

Gæld til pengeinstitut 173.445 126.558

Leverandører af varer og tjenesteydelser 20.974 960.538

Anden gæld 29.036 69.514

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 223.455 1.156.610

Gældsforpligtelser i alt 223.455 1.156.610

Passiver i alt 321.576 1.239.532
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Egenkapitalopgørelse                     

Virksomheds-
kapital

Reserve for
udviklings-

omkostninger
Overført

resultat I alt

Egenkapital 12. juni 2020 0 0 0 0

Kontant kapitaludvidelse 40.000 0 0 40.000

Overført via resultatdisponering 0 0 33.259 33.259

Overført fra overført resultat 0 136.500 0 136.500

Overført til reserve for

udviklingsomkostninger 0 0 -136.500 -136.500

Egenkapital 1. oktober 2021 40.000 136.500 -103.241 73.259

Overført via resultatdisponering 0 0 11.016 11.016

Overført fra overført resultat 0 39.000 0 39.000

Overført til reserve for

udviklingsomkostninger 0 0 -39.000 -39.000

40.000 175.500 -131.225 84.275
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Noter

1/10 2021
- 30/9 2022

12/6 2020
- 30/9 2021

1. Personaleomkostninger

Lønninger og gager 600.658 454.959

Andre omkostninger til social sikring 5.732 3.955

606.390 458.914

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 1 1

30/9 2022 30/9 2021

2. Udviklingsprojekter under udførelse og forudbetalinger for

immaterielle anlægsaktiver

Kostpris 1. oktober 175.000 0

Tilgang i årets løb 50.000 175.000

Kostpris 30. september 225.000 175.000

Regnskabsmæssig værdi 30. september 225.000 175.000
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for People Success ApS er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmel-

ser for en klasse B-virksomhed. Herudover har virksomheden valgt at følge enkelte regler for klasse C-

virksomheder.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner. Sammen-

ligningstallene i resultatopgørelsen er ikke direkte sammenlignelige, da selskabet blev stiftet 12. juni

2020, og selskabets første regnskabsår dermed omfatter næsten 16 måneder, mens indeværende regn-

skabsår alene omfatter 12 måneder.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsætning med fradrag af vareforbrug samt andre eksterne omkostnin-

ger.

Nettoomsætning indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet

sted inden årets udgang, og såfremt indtægten kan opgøres pålideligt og forventes modtaget. Nettoomsæt-

ningen indregnes eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Vareforbrug omfatter omkostninger til køb af råvarer og hjælpematerialer med fradrag af rabatter samt

årets forskydning i varebeholdninger.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til produktion, salg og administration.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostnin-

ger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere.

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-

skabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger samt tillæg og godtgørelser under

acontoskatteordningen mv.

Skat af årets resultat

Årets skat, der består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørel-

sen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan hen-

føres til posteringer direkte i egenkapitalen. 
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Anvendt regnskabspraksis

Balancen

Immaterielle anlægsaktiver

Udviklingsprojekter

Udviklingsomkostninger omfatter omkostninger og gager, der direkte kan henføres til udviklingsaktivite-

ter.

Udviklingsprojekter, der er klart definerede og identificerbare, hvor den tekniske gennemførlighed, til-

strækkelige ressourcer og et potentielt fremtidigt marked eller udviklingsmulighed i virksomheden kan

påvises, og hvor det er hensigten at fremstille, markedsføre eller anvende projektet, indregnes som imma-

terielle anlægsaktiver, såfremt kostprisen kan opgøres pålideligt, og der er tilstrækkelig sikkerhed for, at

den fremtidige indtjening kan dække produktions-, salgs- og administrationsomkostninger. Øvrige udvik-

lingsomkostninger indregnes i resultatopgørelsen, efterhånden som omkostningerne afholdes.

Udviklingsomkostninger, der er indregnet i balancen, måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af-

og nedskrivninger.

Efter færdiggørelsen af udviklingsarbejdet afskrives aktiverede udviklingsomkostninger lineært over den

vurderede økonomiske brugstid. Afskrivningsperioden udgør sædvanligvis 5 år.

Nedskrivning på anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af immaterielle anlægsaktiver vurderes årligt for indikationer på værdifor-

ringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv hen-

holdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, såfremt denne er lave-

re end den regnskabsmæssige værdi.

Genindvindingsværdien er den højeste værdi af kapitalværdi og salgsværdi fratrukket forventede omkost-

ninger ved et salg. Kapitalværdien opgøres som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra

anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen og forventede nettopengestrømme ved salg af aktivet eller ak-

tivgruppen efter endt brugstid.

Tidligere indregnede nedskrivninger tilbageføres, når betingelsen for nedskrivningen ikke længere består.

Nedskrivninger på goodwill tilbageføres ikke.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Der nedskrives til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab. 
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Anvendt regnskabspraksis

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende

efterfølgende regnskabsår.

Egenkapital

Reserve for udviklingsomkostninger

Reserve for udviklingsomkostninger omfatter indregnede udviklingsomkostninger med fradrag af tilknyt-

tede udskudte skatteforpligtelser.

Reserven kan ikke benyttes til udbytte eller dækning af underskud.

Reserven reduceres eller opløses, hvis de indregnede udviklingsomkostninger afskrives eller udgår af

virksomhedens drift. Dette sker ved overførsel direkte til egenkapitalens frie reserver.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets

skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster og for betalte aconto-

skatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-

skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte an-

vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat måles til nettorealisationsværdi.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil

være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. 

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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