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Virksomhedsoplysninger
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Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2022 -
31.12.2022 for Den selvejende institution Katuagq.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af institutionens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2022 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2022 -

31.12.2022.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Nuuk, den 07.06.2023

Direktion

Arnakkuluk Jo Kleist
adm. dir.

Bestyrelse

Juaaka Karl Johan Lyberth Naleraq Olsen Eugenius
formand

Jens Peter Leif Johan Saandvig Immanuelsen Nina Paninnguaq Skydsbjerg Kristiansen
nastformand

Peter Hans Hendriksen
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Den uafhaengige revisors
revisionspategning

Til kapitalejerne i Den selvejende institution Katuaq

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Den selvejende institution Katuaq for regnskabsaret 01.01.2022 -
31.12.2022, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter &rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af institutionens aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31.12.2022 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2022 -
31.12.2022 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Grgnland. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende i Grgnland, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til at fortsatte
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere
institutionen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i
Grenland, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta som fglge af
besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som brugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
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yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis
under revisionen. Herudover:

« ldentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af institutionens interne kontrol.

« Tager vi stilling til, om den anvendte regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om institutionens evne til at fortsaette driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgare, at selskabet ikke leengere kan
fortseette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden

opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.,

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
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arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Nuuk, den 07.06.2023

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Bo Colbe Nielsen
Statsautoriseret revisor

MNE-nr. mne24634
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Fonden skal med udgangspunkt i Grgnlands Kulturhus fremvise, stimulere og udvikle kulturelle oplevelser under
udgvelsen af et alsidigt, frit og uafhaengigt kunstnerisk skan i samarbejde med institutioner, organisationer,
personer og selskaber. Fonden skal medvirke til at eksponere grgnlandsk kultur i Granland og internationalt,
ligesom fonden skal formidle kulturelt samarbejde mellem Grgnland og resten af verden.

Beskrivelse af vaesentlige andringer i aktiviteter og ekonomiske forhold
2022 har delvist vaeret pavirket af eftervirkningerne af Covid-19. Selvom driften har vaeret normal i 2022, sa har
det alligevel taget tid at fa normaliseret driften.

Institutionen har realiseret et overskud pa 4 t.kr., hvilket ledelsen finder meget tilfredsstillende under
hensyntagen til de naevnte eftervirkninger af Covid-19.

Ved vurderingen af resultatet skal der dog tages hgjde for indtaegtsfarsel af en raekke projektbevillinger fra
tidligere ar, hvor det nu er afklaret at disse dels er faerdige, dels at mindreforbrug ikke skal tilbagebetales til
tilskudsgiver.

Samtidig har der veeret afholdt ca. 400.000 kr. i udgifter til afholdelse af jubileeumsaktiviteter. Disse har pavirket
driftsresultatet i aret, men er finansieret af henlagte midler fra jubileeumsfonden, der herefter udviser en saldo
pa 0 kr.

Derudover er der foretaget en regulering af skyldige feriepenge, der ogsa delvist raekke tilbage i tidligere ar.

Redegorelse for fondsledelse

I henhold til 860 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til komiteen for god
fondsledelses anbefalinger efter folg eller forklar princippet. Fondens bestyrelse har gennemgaet og taget stilling
til hver enkelt anbefaling, som angivet nedenfor.

Nr. 1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imgdekommer
behovet for abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om
fondens forhold.

Fonden felger anbefaling sdledes: | fondens forretningsorden, artikel 6 star der: "Fonden tegnes udadtil af
fondens formand med et bestyrelsesmedlem eller af tre bestyrelsesmedlemmer i forening. | relation til medierne
og udtalelser om fonden tegnes fonden af direktionen.”

Nr. 2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtaegten.

Fonden felger anbefaling sdledes: Bestyrelsen er med til at forme og vedtage fondens strategi. Der bliver
udarbejdet handlingsplaner for hvert ar, som bestyrelsen modtager, og kutyme er at handlingsplanerne
evalueres ved udgangen af et ar.
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Nr. 2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formal og behov pa kort og lang sigt.

Fonden felger anbefaling sdledes: | fondens forretningsorden, artikel 7 star der: "Bestyrelsen behandler og
traeffer afgerelse i alle sager, der efter selskabets forhold er af usaedvanlig art eller stgrrelse. Det pahviler
navnlig bestyrelsen at godkende alle ekstraordinaere investeringer, optagelse af nye produktomrader/ og eller
aktiviteter, erhvervelse, kautioner, pantsaetning eller afhaendelse af starre aktiver, fartgjer eller fast ejendom
samt beslutning om etablering i udlandet.”

Nr. 2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesm@derne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for
bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden felger anbefaling sdledes: | fondens forretningsorden, artikel 2 star der: "Maderne indkaldes skriftligt af
formanden med mindst 14 dages varsel, medmindre sarlige omstaendigheder gor et kortere varsel pakraevet.”
Og i artikel 3 star der: "Mgdernes ledes af formanden.”

Nr. 2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfare seerlige
opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bar der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bar
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel
direktion.

Fonden falger anbefaling saledes: Bestyrelsen har ansat en direkter, hvis ansvarsomrader fremgar af
direktgrinstruks.

Nr. 2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og mindst hvert andet ar vurderer og fastlaegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fondens forklaring til anbefaling: Fondens bestyrelse udpeges af udpegningsberettigede organer, beskrevet i
fondens fundats. Der er ikke beskrevet noget om hvilke kompetencer de udpegede bestyrelsesmedlemmer skal
besidde, andet end, at der i fundatsens artikel 4 star: "Bestyrelsesmedlemmer skal vaere uberygtede, myndige
personer, der har radighed over deres bo og har bopal her i landet.”

Nr. 2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvalgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fondens forklaring til anbefaling: Det er ikke beskrevet nogen proces for det, men direktionen henvender sig til
det udpegningsberettigede organ og beder om at de udpeger en ny til bestyrelsen nar dette er pakraevet i
fundatsen, i artikel 4, hvor der star: "bestyrelsens medlemmer udpeges for 2 ar.” Bestyrelsen har indtil videre
valgt at respektere de udpegningsberettigedes frihed til at udpege deres kandidat til bestyrelsen.

Nr. 2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensatning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og
ken.
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Fondens forklaring til anbefaling: Bestyrelsen har indtil videre valgt at respektere de udpegningsberettigedes
frihed til at udpege deres kandidat til bestyrelsen.

Nr. 2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redeggres for sammensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
folgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

+ den pagaldendes navn og stilling,

+ den pagealdendes alder og kan,

+ dato for indtreeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

* medlemmets eventuelle saerlige kompetencer,

« den pagaldendes @vrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kreevende
organisationsopgaver,

« hvorvidt den pageeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens dattervirksomheder og/eller
associerede virksomheder,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

« om medlemmet anses for uafhaengigt.

Fondens forklaring til anbefaling: Det er besluttet at olentliggare disse informationer om bestyrelsens
medlemmer:

+ Den pagzldendes navn og stilling,

« Dato for indtraedelse i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode.

* Hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/ tilskudsyder m.v., og

Derudover at billeder af medlemmerne offentliggares.

Nr. 2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fondens forklaring til anbefaling: Ikke aktuelt pa nuvaerende tidspunkt

Nr. 2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhangige. Bestar bestyrelsen
(eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

« op til fire medlemmer, bar mindst ét medlem veaere uafhaengigt,

* mellem fem til otte medlemmer, bar mindst to medlemmer vaere uafhaengige, eller

« ni til elleve medlemmer, bar mindst tre medlemmer vare uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for uafhaengig, hvis det pagaeldende f.eks.:

« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller
en vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« inden for de seneste fem ar har modtaget sterre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som
medlem af fondens bestyrelse eller direktion,
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« inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som partner
eller ansat, aktionaer, kunde, leverandear eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse) med
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

« har veeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

« er i naer familie med eller pa en anden made star personer, som ikke betragtes som uafhaengige, sarligt naer,

« er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stgtte til disses familie eller andre, som star
disse seerligt naer, eller

« er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

Fonden felger anbefaling sdledes: Med den sammensatning bestyrelsen har nu falges anbefalingen, men det er
ikke et krav der star beskrevet noget sted.

Nr. 2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Fonden felger anbefaling sdledes: | fondens fundats, artikel 4 star der: "Bestyrelsens medlemmer udpeges for 2
ar.” Og i forretningsorden, artikel 1 star der: "En gang om aret afholdes der bestyrelsesmgde, hvor fondes
arsrapport fremlaegges. Dette magde betegnes som generalforsamling, fra hvilket tidspunkt et
bestyrelsesmedlems hverv begynder og slutter to ar senere.”

Hvert andet ar bedes de udpegningsberettigede om at udpege et medlem, nogle genudpeger medlemmer mens
andre udpeger nye medlemmer.

Nr. 2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som offentliggares
i ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fondens forklaring til anbefaling: Der er ikke taget stilling til nogen aldersgraense for bestyrelsesmedlemmernes
alder.

Nr. 2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet dreftes i bestyrelsen.

Fondens forklaring til anbefaling: Pa nuvaerende tidspunkt har bestyrelsen ikke en evalueringsprocedure for en
arlig evaluering af bestyrelsens resultater.

Nr. 2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden felger anbefaling saledes: Bestyrelsen falger labende direktionens arbejde, og bestyrelsesformanden har
lsbende m@der med direkteren.

Nr. 3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflannes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus,
der ikke ber veaere afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bar afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.
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Fonden felger anbefaling sdledes: Direktionen ay@nnes med et fast vederlag.

Fondens forklaring til anbefaling: | forhold til bestyrelseshonorar star der i fondens fundats artikel 5:
"Bestyrelsens medlemmer oppebaerer bestyrelseshonorar for udferelse af bestyrelseshvervet. Honoraret ma
ikke overstige, hvad der anses for saedvanligt efter hvervets art og arbejdets omfang, og fastsaettes for det
forgangne ar engang arligt i fondens budget. Honoraret skal falge Granlands Selvstyres honorarsatser, hvor det
er sammenligneligt med Katuaq. Bestyrelseshonorarer kan vaere dillerentieret, saledes at formanden modtager
et hgjere honorar, hvis ansvar og arbejdsmaengde tilsiger dette."

Nr. 3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for
fonden, fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepraesentanters
vederlag som ansatte.

Fonden felger anbefaling sdledes: Oplysninger om vederlag til bestyrelse og direktion er praesenteret under
noteoplysninger i arsrapporten.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.
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Resultatopgerelse for 2022
2022 2021
Note kr. kr.
Nettoomsaetning 1 23.562.566 17.372.298
Andre driftsindtaegter 2 10.629.107 10.587.585
Vareforbrug (9.837.447) (7.221.789)
Andre eksterne omkostninger (7.776.682) (5.590.482)
Bruttoresultat 16.577.544 15.147.612
Personaleomkostninger (16.021.531) (14.288.547)
Af- og nedskrivninger 4 (531.554) (889.261)
Driftsresultat 24.459 (30.196)
Andre finansielle indteegter 5 (4.115) 0
Andre finansielle omkostninger 6 (16.696) (24.031)
Arets resultat 3.648 (54.227)
Forslag til resultatdisponering
Henlagt til fremtidige uddelinger (400.000) 0
Overfart resultat 403.648 (54.227)
Resultatdisponering 3.648 (54.227)
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Balance pr. 31.12.2022
Aktiver
2022 2021
Note kr. kr.
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 474.258 1.090.944
Materielle aktiver 7 474.258 1.090.944
Anlagsaktiver 474.258 1.090.944
Fremstillede varer og handelsvarer 392.394 532.180
Varebeholdninger 392.394 532.180
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 1.628.001 980.398
Andre tilgodehavender 493.376 645.432
Periodeafgransningsposter 430.945 367.908
Tilgodehavender 2.552.322 1.993.738
Likvide beholdninger 2.466.711 2.094.923
Omsatningsaktiver 5.411.427 4.620.841
Aktiver 5.885.685 5.711.785
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Passiver
2022 2021
Note kr. kr.
Virksomhedskapital 300.000 300.000
Dispositionsfond 0 400.000
Overfert overskud eller underskud 698.331 294.683
Egenkapital 998.331 994.683
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 1.594.814 1.320.054
Geeld til tilknyttede virksomheder 640.111 249.633
Anden gaeld 8 2.407.223 2.078.832
Periodeafgransningsposter 245.206 1.068.583
Kortfristede gaeldsforpligtelser 4.887.354 4.717.102
Gaeldsforpligtelser 4.887.354 4.717.102
Passiver 5.885.685 5.711.785
Eventualforpligtelser 9
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Egenkapitalopgerelse for 2022

Overfort
Virksomheds- Disponerings- overskud eller
kapital fond underskud lalt
kr. kr. kr. kr.
Egenkapital primo 300.000 400.000 294.683 994.683
Arets resultat 0 (400.000) 403.648 3.648

Egenkapital ultimo 300.000 0 698.331 998.331
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Noter
1 Nettoomsaetning
2022 2021
kr. kr.
Cafetuaq 12.642.751 10.099.517
Reception 98.832 11.221
Meder, konferencer og seminarer 2.034.416 1.653.740
Kunst og udstillinger 44.500 97.688
Musik, teater og dans 3.230.567 1.942.735
Biograf 3.755.454 2.330.690
Kiosk 1.756.046 1.236.707
Aktiviteter i alt 23.562.566 17.372.298
2 Andre driftsindtaegter
2022 2021
kr. kr.
Tilskud Kommunegarfik Sermersooq 5.143.002 5.097.000
Tilskud Namminersorlutik Ogatussat 5.143.002 5.097.000
Diverse 343.103 174.689
Tilskud - 218.896
10.629.107 10.587.585
3 Personaleomkostninger
2022 2021
kr. kr.
Gager og lgnninger 14.736.396 12.913.770
Pensioner 603.436 524.875
Andre personaleomkostninger 681.699 849.902
16.021.531 14.288.547
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 45 .|
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Ledelses- Ledelses-
vederlag vederlag

2022 2021
kr. kr.

Direktion 882.225 916.137

Bestyrelse 383.114 43.575
1.265.339 959.712

4 Af- og nedskrivninger

2022 2021
kr. kr.

Afskrivninger pa materielle aktiver 531.554 889.261

531.554 889.261

5 Andre finansielle indtaegter

2022 2021
kr. kr.

Renteindtaegter i gvrigt (4.115)

(4.115)
6 Andre finansielle omkostninger
2022 2021
kr. kr.
Renteomkostninger i gvrigt 16.696 24.031
16.696 24.031

7 Materielle aktiver

Andre anlaeg,
driftsmateriel

og inventar

kr.

Kostpris primo 10.521.459
Tilgange (85.132)
Kostpris ultimo 10.436.327
Af- og nedskrivninger primo (9.430.515)
Arets afskrivninger (531.554)
Af- og nedskrivninger ultimo (9.962.069)
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 474.258
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8 Anden gaeld (kortfristet)

2022 2021

kr. kr.

Skyldig lgn, A-skat, sociale bidrag m.m. 1.695.504 1.482.120

Feriepengeforpligtelser 672.000 557.000

Anden gald i avrigt 39.719 39.712

2.407.223 2.078.832

9 Eventualforpligtelser
Lejeforpligtelser

Der er indgdet lejeaftale med Grgnlands Kulturhus I/S om leje af ejendommen B-3000 (Katuaq). Lejemalet kan

opsiges med et ars varsel til 1. januar. Arlig leje udger 780 t.kr.

Retssager

Katuagq er part i en retssag, der involverer flere parter. Retssagens udfald er ikke kendt pa tidspunktet for

aflaeggelse af arsrapporten - og der forventes nu en afggrelse af sagen i 2023.

Retssagen kan i veerste fald medfgre en udgift for Katuaq pa op til 1 mio. kr.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B med
tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som falge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som falge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga virksomheden, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indteegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrerer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen

Nettoomsaetning

Nettoomsatning ved salg af handelsvarer og faerdigvarer indregnes i resultatopgerelsen, nar levering og
risikoovergang til keber har fundet sted.

Andre driftsindtaegter
Andre driftsindteegter omfatter indteegter af sekundaer karakter set i forhold til virksomhedens hovedaktivitet.

Vareforbrug
Vareforbrug omfatter regnskabsarets vareforbrug malt til kostpris, reguleret for seedvanlige lagernedskrivninger.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrgrer virksomhedens primaere aktiviteter,
herunder lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. | posten indgar
endvidere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet under omsatningsaktiver.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter len og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for
virksomhedens medarbejdere.
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Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle aktiver bestar af regnskabsarets af- og nedskrivninger og af
gevinster og tab ved salg af materielle samt immaterielle aktiver.

Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger og renteindtaegter.

Balancen

Materielle aktiver

Produktionsanlaeg og maskiner samt andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af
akkumulerede af- og nedskrivninger. Der afskrives ikke pa grunde.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostninger til
klarggring af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid. Der foretages
lineaere afskrivninger baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Brugstid

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 3-5ar

Sponsorater og tilskud til anskaffelse af anlaegsaktiver modregnes i kostprisen i anskaffelsesaret.

Aktiver med en anskaffelsesvaerdi pa under 10 t.kr. pr. enhed udgiftsfares i anskaffelsesaret.

Forventede brugstider og restvardier revurderes arligt.

Materielle aktiver nedskrives til genindvindingsvaerdi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige veerdi.
Varebeholdninger

Varebeholdninger males til kostpris, opgjort efter FIFO-metoden, eller nettorealisationsvaerdi, hvis denne er
lavere.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen med tilleeg af hjemtagelsesomkostninger.

Nettorealisationsveerdi for varebeholdninger opggres som forventet salgspris med fradrag af
feerdiggarelsesomkostninger og omkostninger, der skal afholdes for at effektuere salget.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegdelse af forventede tab.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrarer efterfalgende
regnskabsar. Periodeafgraensningsposter males til kostpris.
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Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Operationelle leasingaftaler
Leasingydelser vedrgrende operationelle leasingaftaler indregnes linezert i resultatopgerelsen over
leasingperioden.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel veerdi.

Periodeafgransningsposter
Periodeafgraensningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne indtaegter til resultatfering i
efterfelgende regnskabsar. Periodeafgransningsposter males til kostpris.
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