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Capacent People A/S

Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for
regnskabséret 1. januar - 31. december 2013 for Capacent People A/S.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med drsregnskabsloven.
Arsregnskabet giver efter vores opfattelse et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2013 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for

regnskabséret 1. januar - 31. december 2013.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kebenhavn, den 31. maj 2014

Direktion

Jan Toft Rasmussen
adm. direktor

Bestyrelse

Vilhelm Eigil Hahn-Petersen  Jan Toft Rasmussen Ove Andersen
formand



Capacent People A/S

Den uafhaengige revisors erkleaeringer

Til kapitalejeren i Capacent People A/S
Pategning pa drsregnskabet

Vi har revideret drsregnskabet for Capacent People A/S for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2013, der omfatter resultatopgerelse, balance, noter og anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter drsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne
kontrol, som ledelsen anser nedvendig for at udarbejde et &rsregnskab uden vasentlig fejl-
information, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vort ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vor revision. Vi har
udfert revisionen 1 overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere
krav ifelge dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt
planlegger og udferer revisionen for at opné hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet er u-
den vesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og
oplysninger 1 arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger athanger af revisors vurdering,
herunder vurdering af risici for vesentlig fejlinformation 1 &rsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er
relevant for virksomhedens udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede.
Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne,
men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. En
revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende,
om ledelsens regnskabsmassige skon er rimelige samt den samlede preesentation af
arsregnskabet.

Det er vor opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstrekkeligt og egnet som grundlag for
vor konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vor opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2013 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regn-
skabséret 1. januar - 31. december 2013 1 overensstemmelse med arsregnskabsloven.



Capacent People A/S

Den uafhaengige revisors erkleaeringer

Supplerende oplysninger vedrerende forhold i regnskabet
Kapitalberedskab

Uden at det har pdvirket vor konklusion, ger vi opmarksom pa selskabets kapitalsituation som
beskrevet 1 note 11 "Oplysning om usikkerhed ved indregning og maéling". Heri redegor
ledelsen for selskabets kapitalforhold i det kommende &r. Det er ledelsens vurdering, at
kapitalberedskabet pa baggrund af de afgivne tilsagn for r 2014 er tilstraekkelig til at sikre det
kommende éars drift. Vi kan tilslutte os ledelsens vurdering.

Veerdianscettelse af udviklingsomkostninger

Uden at det har pavirket vor konklusion, skal vi henvise til omtalen i note 11 "Oplysning om
usikkerhed ved indregning og maling", hvori ledelsen redeger for forventningerne til vaekst i
omsatning og en forbedring i indtjening, der er en forudsatning for verdien af de i balancen
indregnede udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill pé t.kr. 3.426.

Fremtidige begivenheder kan pavirke de anlagte sken, herunder forudsatningerne for at
aflegge regnskabet med fortsat drift for gje.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har 1 henhold til &rsregnskabsloven gennemlast ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget
yderligere handlinger i tilleeg til den udferte revision af drsregnskabet. Det er pd denne bag-
grund vor opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet.

Helsinger, den 31. maj 2014

Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s

Jesper Fenger Smidt
statsautoriseret revisor
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Capacent People A/S

Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Selskabets hoveaktivitet er at drive konsulent- og rddgivningsvirksomhed samt al virksomhed
beslegtet hermed.

Udvikling i dret

Selskabets resultatopgerelse for 2013 udviser et underskud pd kr. 1.157.407, og selskabets
balance pr. 31. december 2013 udviser en positiv egenkapital pd kr. 103.524.

Markedsudvikling

Kundernes behov er under konstant forandring, hvorfor Capacent People bruger mange ressourcer
pa at udvikle eksisterende og nye produkter. Saledes er flere produkter lanceret med succes, som
vurderes at stort potentiale dels i Danmark, dels internationalt.

Outplacement markedet er bremset op og nye tilpassede produkter er derfor under udvikling.
Seerligt nytenkning pa Search og Assessment omrddet har resulteret i gode vaekstrater 1 andet
halvar af 2013. Rekrutteringsmarkedet har varet under pres i krise-arene, hvilket har resulteret i
hérd konkurrence. For at sikre kunderne bedst mulig kvalitet har Capacent People valgt at
organisere sin rekrutterings-forretning 1 hhv. full service koncept i "Capacent Executive Search”
og et banebrydende nyt koncept ”Shortlist”. Shortlist konceptet opfylder et hidtil udekket behov
hos de kunder, der selv gennemforer rekrutteringer, men ensker hurtig adgang til kvalificerede
kandidater uden at kompromittere kvaliteten.

Capacent People har i aret kobt rettigheden til at markedsfere Capacent fra KPMG Danmark.
Capacent People ejer sdledes nu alle rettigheder til navnet Capacent.

Arets resultat er negativt pavirket af omstillingen til nye aktiviteter. Trenden i 2013 samt
modningen af de nye produkter betyder imidlertid, at ledelsen forventer profitabel veekst i de
kommende ér og et positivt resultat i 2014.

Usikkerhed ved indregning og méling

Immaterielle anlceegsaktiver

Selskabet har indregnet, udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill med en bogfert verdi
pr. 31. december 2013 pé t.kr. 3.426.

Maling og indregning af udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill baserer sig pa kostpris
med fradrag af afskrivninger samt forventninger (budgetter) til fremtiden 1 relation til eventuelle
nedskrivninger. Ledelsen har 1 lighed med tidligere ar vurderet, at den fremtidige vaekst og deraf
afledte indtjening medforer, at der ikke skal ske serskilt nedskrivning af udviklingsomkostninger,
varemarker og goodwill, som afskrives over 20 ar.



Capacent People A/S

Ledelsesberetning

Ledelsen skal dog gere opmerksom pda, at der altid er forbundet usikkerhedselementer ved
vurdering af forventninger til fremtiden.

Den indregnede verdi, t.kr. 3.426, er ledelsens bedste vurdering/sken af vardien af selskabets
udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill.
Kapitalberedskab

Selskabets hovedaktionzr har i1 regnskabséret tilfort selskabet ny kapital med ialt kr. 1,5 mio.
Selskabets hovedaktionar har tilkendegivet at tilfore den nedvendige likviditet til selskabet frem
til 1. januar 2015, enten i1 form af direkte kapitalindskud/lan eller via kautioner overfor selskabets
kreditinstitutter.

Ledelsen har pa den baggrund valgt at afleegge arsrapporten efter principper for fortsat drift.

Begivenheder efter regnskabsérets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som har vasentlig indflydelse
pa bedemmelsen af drsrapporten.



Capacent People A/S

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Capacent People A/S for 2013 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Generelt om indregning og méiling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i takt med, at de indtjenes, herudover indregnes verdire-
guleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle om-
kostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes 1 balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil
fragé selskabet, og forpligtelsens verdi kan méles pélideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en
konstant effektiv rente over lebetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med
fradrag af eventuelle afdrag samt tilleg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen
mellem kostpris og nominelt beleb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgorelsen
Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsatning
ikke er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsetning, &ndring 1 lagre af feerdigvarer og varer
under fremstilling samt andre driftsindtegter med fradrag af omkostninger til rdvarer og hj&l-
pematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning
Nettoomsatningen omfatter salg af konsulentydelser og indregnes 1 resultatopgerelsen, sa-

fremt levering og risikoovergang til keber har fundet sted inden arets udgang. Nettoomsat-
ningen indregnes eksklusive moms og med fradrag af rabatter 1 forbindelse med salget.



Capacent People A/S

Anvendt regnskabspraksis

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger indeholder gager og lenninger samt lenafth@ngige omkostninger.
Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til fremmed arbejder, salg, reklame, ad-
ministration, lokaler, m.v.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger indeholder drets af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle
anlegsaktiver.

Finansielle poster

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedre-
rer regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtegter og -omkostninger samt tilleg og
godtgerelse under acontoskatteordningen m.v.

Skat af drets resultat
Skat af drets resultat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning 1 udskudt skat, indregnes

1 resultatopgerelsen med den del, der kan henferes til arets resultat, og direkte pa egenkapita-
len med den del, der kan henferes til posteringer direkte pd egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med med moderselskab, Myco ApS. Den aktuelle selskabsskat for-
deles mellem de sambeskattede selskaber 1 forhold til disses skattepligtige indkomster.

Balancen

Immaterielle anlzegsaktiver

Goodwill, varemcerke og branding

Immaterielle anlegsaktiver méles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.
Goodwill afskrives linezrt over den gkonomiske brugstid, der er vurderet til 20 ar.

Erhvervede rettigheder vedrarende varemarke og branding méles til kostpris med fradrag af
akkumulerede afskrivninger. Varemarke og branding afskrives linezrt over den gkonomiske
brugstid, der er vurderet til 20 ar.



Capacent People A/S

Anvendt regnskabspraksis

Udviklingsprojekter

Udviklingsomkostninger omfatter lenninger og gager samt direkte aftholdte omkostninger, der
direkte og indirekte kan henfores til selskabets udviklingsaktiviteter, og som opfylder kriteri-
erne for indregning.

Udviklingsprojekter, der ikke opfylder kriterierne for indregning i balancen, indregnes som
omkostninger i resultatopgerelsen, i takt med at omkostningerne afholdes.

Aktiverede udviklingsomkostninger males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskriv-
ninger eller til genindvindingsverdi, sdfremt denne er lavere.

Aktiverede udviklingsomkostninger afskrives lineart efter feerdiggerelsen af udviklingsarbej-
det over den vurderede gkonomiske brugstid. Afskrivningsperioden udger sedvanligvis 3 ar
og overstiger ikke 20 ar.

Materielle anlaegsaktiver

Indretning af lejede lokaler og andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med
fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaerdi efter afsluttet brugstid.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretagess lineare afskrivninger baseret pd folgende vurdering af aktivernes forventede
brugstider:

Restverdi
Andre anleg, driftsmateriel og inventar 5-10 ér 79.541
Indretning af lejede lokaler 3-8 ar 55.149

Fortjeneste eller tab ved athaendelse af materielle anleegsaktiver opgeres som forskellen
mellem salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmessige vaerdi pa
salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgerelsen under afskrivninger.
Aktiver med en kostpris pd under kr. 12.300 omkostningsferes 1 anskaffelsesaret.

Tilgodehavender

Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Der
nedskrives til imedegéaelse af forventede tab.



Capacent People A/S

Anvendt regnskabspraksis

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgransningsposter, indregnet under aktiver, omfatter atholdte omkostninger vedre-
rende efterfolgende regnskabsar.

Skyldig skat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i1 balancen som beregnet
skat af arets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster
samt for betalte acontoskatter.

Udskudt skat méles efter den balanceorienterede geldsmetode af midlertidige forskelle mel-
lem regnskabsmaessig og skattemessig veerdi af aktiver og forpligtelser, opgjort pd grundlag
af den planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaerdien af fremforselsberettiget skattemaessigt under-
skud, maéles til den verdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i
skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lov-
givning vil veere geldende, nir den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. I de tilfel-
de, hvor opgerelse af skattevaerdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, males
udskudt skat pd grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet, henholdsvis afvikling af for-
pligtelsen.

Andring 1 udskudt skat, som felge af @ndringer 1 skattesatser, indregnes 1 resultatopgerelsen.
For indevarende ar er anvendt en skattesats pa 24,5%.

Gealdsforpligtelser

Geldsforpligtelser 1 ovrigt er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel vaerdi.

10



Resultatopgorelse 1. januar - 31. december 2013

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Resultat for af- og nedskrivninger (EBITDA)

Af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle
anlegsaktiver

Resultat for finansielle poster

Finansielle indtegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Overfort overskud

Capacent People A/S

2013 2012
kr. kr.

3.553.559 3.951.466
-4.933.245 -4.753.201
-1.379.686 -801.735
-205.020 -192.050
-1.584.706 -993.785
287 0
-279.910 -193.573
-1.864.329 -1.187.358
706.922 0
-1.157.407 -1.187.358
-1.157.407 -1.187.358
-1.157.407 -1.187.358
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Balance pr. 31. december 2013

AKktiver

Udviklingsprojekter under udforelse
Varemarker og branding
Goodwill

Immaterielle anlaegsaktiver

Andre anleg, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede lokaler

Materielle anlaegsaktiver

Deposita

Finansielle anlaegsaktiver

Anlzgsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Andre tilgodehavender
Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsztningsaktiver i alt

Aktiver i alt

Capacent People A/S

Note 2013 2012

kr. kr.
1.010.228 0
382.666 403.401
2.033.078 2.156.295
5 3.425.972 2.559.696
79.751 128.484
55.149 47.984
6 134.900 176.468
369.818 356.563
369.818 356.563
3.930.690 3.092.727
1.986.477 2.259.573
2.100.078 929.215
3.125 2.400
384.177 85.763
4.473.857 3.276.951
148 4.919
4.474.005 3.281.870
8.404.695 6.374.597

12



Capacent People A/S

Balance pr. 31. december 2013

Note 2013 2012
kr. kr.

Passiver

Selskabskapital 1.001.000 1.000.000
Overkurs ved emission 1.509.000 0
Overfort resultat -2.406.476 -1.249.069
Egenkapital 7 103.524 -249.069
Hensattelse til udskudt skat 417.480 0
Hensatte forpligtelser i alt 417.480 0
Geeld til tilknyttede virksomheder 1.005.625 0
Langfristede gaeldsforpligtelser 8 1.005.625 0
Kreditinstitutter 3.846.566 3.972.288
Leverandorer af varer og tjenesteydelser 1.580.913 1.409.359
Anden geeld 1.450.587 1.242.019
Kortfristede galdsforpligtelser 6.878.066 6.623.666
Geldsforpligtelser i alt 7.883.691 6.623.666
Passiver i alt 8.404.695 6.374.597
Eventualaktiver 9

Pants@tninger og sikkerhedsstillelser 10

Nertstaende 11

Usikkerhed ved indregning og méling 12

13



Noter til arsrapporten

1

Personaleomkostninger

Lonninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Capacent People A/S

Ifolge arsregnskabslovens § 98 B stk. 3 er vederlaget til direktionen udeladt.

Finansielle indtegter

Andre finansielle indtaegter

Finansielle omkostninger

Andre finansielle omkostninger
Valutakurstab

2013 2012
kr. kr.

4.003.815 4.117.120
478.923 433.688
80.777 44.143
369.730 158.250
4.933.245 4.753.201
287 0
287 0
279.850 192.000
60 1.573
279.910 193.573
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Capacent People A/S

Noter til arsrapporten

2013 2012
kr. kr.
4 Skat af arets resultat
Arets aktuelle skat -1.124.402 0
Arets udskudte skat 417.480 0
-706.922 0
Skat af arets resultat fordeles saledes:
Beregnet 25% skat af rets resultat for skat 0 0
0 0
S Immaterielle anleegsaktiver
Udvikling

sprojekter Varemaerk
under er og
udferelse branding Goodwill

Kostpris 1. januar 2013 0 414.687 2.464.338
Tilgang i rets lob 1.010.228 0 0
Kostpris 31. december 2013 1.010.228  414.687 2.464.338
Af- og nedskrivninger 1. januar 2013 0 11.286  308.043
Arets afskrivninger 0 20.735  123.217
Af- og nedskrivninger 31. december 2013 0 32.021 431.260
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2013 1.010.228  382.666 2.033.078

15



Noter til arsrapporten

6 Materielle anlaegsaktiver

Kostpris 1. januar 2013
Tilgang i rets lob
Kostpris 31. december 2013

Opskrivninger 1. januar 2013
Opskrivninger 31. december 2013

Af- og nedskrivninger 1. januar 2013
Arets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 31. december 2013

Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2013

Capacent People A/S

Andre an-
leg, drifts-
materiel Indretning
oginven- aflejede
tar lokaler
243.665 56.798
0 19.500
243.665 76.298
0 0
0 0
115.181 8.814
48.733 12.335
163.914 21.149
79.751 55.149
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Noter til Arsrapporten

7 Egenkapital

Egenkapital 1. januar 2013
Kontant kapitalforhgjelse
Arets resultat

Egenkapital 31. december 2013

Selskabskapitalen specificerer sig séledes:
500 A-aktier-anparter 4 kr. 1.000

501 B-aktier-anparter & kr. 1.000

8 Langfristede galdsforpligtelser

Geeld til tilknyttede virksomheder
Mellem 1 og 5 ar

Langfristet del
Inden for et ar

Kortfristet del

Capacent People A/S

Overkurs
Selskabs- ved emis- Overfort
kapital sion resultat Lalt

1.000.000 0 -1.249.069 -249.069
1.000 1.509.000 0 1.510.000
0 0 -1.157.407 1.157.407

1.001.000 1.509.000 -2.406.476 103.524

500.000
501.000
1.001.000

2013 2012

kr. kr.

1.005.625 0
1.005.625 0
0 0
0 0
1.005.625 0
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9

10

11

Eventualaktiver

Leje- og leasingforpligtelser
Selskabet har indgaet operationelle leje- og leasingaftaler for folgende belab:

Huslejeforpligtelse - restlobetid 42 maneder, 1 alt tkr. 1.901
Serviceaftale - restlgbetid 3 méneder, 1 alt tkr. 23

Pantsztninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for bankgald er deponeret skadeslosbrev pa tkr. 1.000 med virksomhedspant 1
tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser, goodwill og andre anlag, driftsmateriel
og inventar til en samlet bogfort verdi af tkr. 4.537

Neertstiende parter og ejerforhold

Folgende kapitalejer er noteret i selskabets ejerbog som ejende minimum 5% af stemmerne
eller minimum 5% af selskabskapitalen:

Myco ApS, Strandvaenget 30, 2960 Rungsted Kyst
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12 Usikkerhed ved indregning og maling

Immaterielle anleegsaktiver

Selskabet har indregnet udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill med en bogfert
verdi pr. 31. december 2013 pd kr t.kr. 3.426.

Maling og indregning af udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill baserer sig pa
kostpris med fradrag af afskrivninger samt forventninger (budgetter) til fremtiden i relation til
eventuelle nedskrivninger. Ledelsen har i1 lighed med tidligere ar vurderet, at den fremtidige
vakst og deraf afledte indtjening medforer, at der ikke skal ske sarskilt nedskrivning af
udviklingsomkostninger, varemarker og goodwill, som afskrives over 20 ar.

Ledelsen skal dog gere opmarksom p4, at der altid er forbundet usikkerhedselementer ved
vurdering af forventninger til fremtiden.

Den indregnede verdi, t.kr. 3.426, er ledelsens bedste vurdering/sken af verdien af selskabets
varemarker og goodwill.

Kapitalberedskab

Selskabets hovedaktioner har tilkendegivet at tilfore den nedvendige likviditet til selskabet
frem til 1. januar 2015, enten 1 form af direkte kapitaltilskud/lan eller via kautioner overfor
selskabets kreditinstitutter.

Ledelsen har pa den baggrund valgt at afleegge arsrapporten efter principper for fortsat drift.
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