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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2025 for Den
selvejende institution Den Danske Sommerskole.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet et
retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resul-
tatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2025.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, som be-
retningen omhandler.

Kagbenhavn K, den 24. marts 2026

Direktion

Michael Claus Bach Petersen
direktar

Bestyrelse

Michael Mgller Nielsen Julie Valerie Lolle Schmiegelow Rikke Egholm Thomsen
Formand

Lene Friis Rindom
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Den selvejende institution Den Danske Sommerskole

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Den selvejende institution Den Danske Sommerskole for regnskabs-
aret 1. januar - 31. december 2025, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance,
egenkapitalopggrelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2025 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2025 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nsermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige
af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfserd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende
i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vo-
res konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette drif-
ten; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnska-
bet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at li-
kvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en kon-
klusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgijt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geel-
dende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlinformationer kan op-
std som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbruger-
ne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Den selvejende institution Den Danske Sommerskole - Arsrapport for 2025 2
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om den-
ne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores kon-
klusion. Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere
end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergel-
ser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er veesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl
om fondens evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed,
skal vi i vores revisionspategning g@re opmarksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller,
hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner
er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning.
Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke lzengere kan fortsaette
driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenhe-
der pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kagbenhavn, den 24. marts 2026

Redmark

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 29 44 27 89

Henrik Juul Thomsen
statsautoriseret revisor
mne33734
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Fonden

Bestyrelse

Direktion

Revision

Den selvejende institution Den Danske Sommerskole
Ngrre Voldgade 21, 4
1158 Kgbenhavn K

CVR-nr.: 643003 18
Regnskabsar: 1. januar - 31. december

Michael Mgller Nielsen, Formand
Julie Valerie Lolle Schmiegelow
Rikke Egholm Thomsen

Lene Friis Rindom

Michael Claus Bach Petersen, direktar

Redmark

Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 76

2000 Frederiksberg
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Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter
Institutionens formal er, at arrangere internatophold for personer med tilknytning til Danmark og
pargrende til disse, med det formal at fremme kendskabet til dansk sprog og kultur.

Den Danske Sommerskole havde 524 deltagere i 2025. En anelse faerre end i 2024, men kun marginalt.
Formatet var identisk med 2024, med naesten de samme skoler og opdeling i aldersgrupper.
Himmelbjergegnens Natur- og ldraetsefterskole blev i ar erstattet af Hjemly Idraetsefterskole som vi
tidligere har veeret pa.

Sommerskolen
Sommerskolen for de 10-17-arige fandt sted fra d. 9. juli til d. 25. juli 2025. Der var 378 elever fra +50
forskellige lande fordelt pa 6 kontinenter. Til sammenligning var der 411 elever i 2024.

Pa Hjemly ldraetsefterskole for elever mellem 10 og 13 ar var der 122 elever. P4 Bernstorffsminde
Efterskole var der tilmeldt 137 elever mellem 13 og 15 ar. Balle Musik- og Idraetsefterskole, der huser de
xldste elever mellem 15 og 17 ar, var der tilmeldt 118 elever. Der blev tilbudt tre seerlige forlgb ved
siden af den traditionelle sommerskole. To af holdene var pa Hjemly Idreetsefterskole og ét hold pa
Bernstorffsminde Efterskole. Forlgbene hedder Tilbage til Danmark, som er et tilbud for unge der gerne
vil flytte til Danmark for at studere. Dette tilbud benyttede 13 elever sig af, hvilket er naesten en
fordobling i forhold til aret fgr. Vi har 9. klasse som er afgangseksamen for elever der har gaet pa
onlineundervisning hos Danes. De 27 elever bestod afgangsprgven med rigtig flotte karakterer.
Konfirmationsholdet i ar var stort og 25 deltagere, som brugte sommerskolen pa at blive forberedt til
konfirmation den sidste dag pa sommerskolen.

Tilbage til Danmark

Dette er et tilbud til unge som har lyst til at komme til Danmark for at studere. Det er et skraeddersyet
forlab med fokus pa, hvordan det er at vaere ung og studerende i Danmark. De unge far mere
undervisning i dansk kultur, og de kommer pa flere ekskursioner til bl.a. uddannelsesinstitutioner og
organisationer med fokus pa ungdommen.

9. klasse

Danes Worldwide tilbyder aret rundt onlineundervisning i dansk for barn og unge. Et af holdene er
9.klasse som har muligheden for at tage 9.klassesprgven i dansk pa Sommerskolen. | 2025 var der 27
elever, som havde et intenst program med forberedelse til afgangspr@verne. Der blev givet mange flotte
karakterer i 2025, sa der er noget at vaere stolt af.

Konfirmationsholdet

| ar var der 25 elever, mod 14 sidste ar, som benyttede muligheden for at blive konfirmeret pa
Sommerskolen. Konfirmationsunderviseren var to teologistuderende fra Aarhus Universitet pa grund af
det store hold vi havde. Der blev overnattet i kirken og eleverne var pa flere speendende ekskursioner.
Selve konfirmationen fandt sted i Brahetrolleborg Slotskirke d. 25. juli og praest Ole Buhl tog sig af dette,
som han har forestaet adskillige gange tidligere. Efter konfirmationen var der fest for konfirmanderne i
private rammer.
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Ledelsesberetning

Ekskursioner

Alle skoler har haft deres egne ekskursioner. Balle Efterskole tog til Djurs Sommerland, som var en stor og
sjov oplevelse for alle. Det var tredje gang at de yngste drog til Djurs, og undgik dermed at kare den
lange tur til Kgbenhavn. For Bernstorffsminde og Hjemly gik den traditionelle ekskursion til Tivoli i
Kgbenhavn. Der var et fagligt indhold farst pa dagen, og sa sluttede de af med strggtur og Tivoli.

Familie-Sommerskolen

Familie-Sommerskolen blev afholdt pa Svendborg Efterskole fra den 12. til 20. juli 2025 og her var 147
deltagere, mod 132 sidste ar. Deltagerne pa Familie-Sommerskolen er for bgrn mellem 5 og 13 ar der har
falgeskab af deres foraeldre eller bedsteforaeldre. Pa trods af lidt udfordringer indledningsvis, og at vi i ar
selv matte sta for kakkenpersonalet, sa var deltagerne henrykte for stedet og omradet. Vejret spillede, og
medarbejdergruppen samt ledelsen samarbejdede godt. S& med felles fodslag, fik vi en virkelig
stralende Familie-Sommerskole. Der var en fantastisk stemning igennem alle 9 dage.

Koordinering og ledelse

Skolesekretzer Tina Andersen og skoleleder Jan Mikkelsen, stod for forberedelse og afvikling af
Sommerskolesaesonen 2025. Det var igen i ar nogle fantastisk gode medarbejdergrupper, med et virkelig
godt samarbejde pa alle 4 skoler. Det fremgar af ansggningerne til sommerskolerne 2026, hvor vi
ligeledes i ar har rigtig mange gengangere. De 8 afdelingsledere fungerede ogsa rigtig godt og 4 af de 8
afdelingsledere fortsaetter i 2026.

Legater

Takket vaere stgtte fra gavmilde eksterne personer, hensatte midler og et flot overskud i 2024, kunne vi
uddele 20 halve og 8 hele legater til bgrn og unge. 6 af legaterne blev uddelt til Familiesommerskolen.
Dette svarer i alt til ca. 24 hele legater. Legaterne er uddelt til de familier, vi har vurderet, havde mest
brug for det, ud fra de ansggninger vi har modtaget. Tusind tak til alle givere for muligheden for at kunne
tilbyde legater til dem som har behov for dette.

God fondsledelse
Bestyrelsen skal redeggre for god fondsledelse i overensstemmelse med "Anbefalingerne om god Fondsledelse". Dette daekker over en
redeggrelse om bestyrelsens abenhed og kommunikation, opgaver og vederlag, som er angivet nedenfor:

1 Abenhed og kommunikation
1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager princip-  Fonden fglger denne anbefaling.
per for ekstern kommunikation, som imgde-
kommer behovet for abenhed og interessen-
ternes behov og mulighed for at opna relevant
opdateret information om fondens forhold.
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21.1

2.1.2

2.2.1

222

2.2.3

Bestyrelsens opgaver og ansvar

Bestyrelsens overordnede opgaver og ansvar
Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa
at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og in-
teresser mindst en gang arligt tager stilling til
fondens overordnede strategi og uddelingspo-
litik med udgangspunkt i vedtaegten.

Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forhol-
der sig til, om fondens kapitalforvaltning mod-
svarer fondens formal og behov pa kort og lang

sigt.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Formanden og de gvrige medlemmer af bestyrelsen

Det anbefales, at bestyrelsesformanden orga-
niserer, indkalder og leder bestyrelsesmgderne
med henblik pa at sikre et effektivt bestyrelses-
arbejde og skabe de bedst mulige forudseetnin-
ger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

Det anbefales, at hvis bestyrelsen anmoder et
medlem af bestyrelsen om at udfgre seerlige
opgaver for fonden ud over bestyrelseshvervet,
bgr der foreligge en bestyrelsesbeslutning her-
om, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uaf-
haengige overordnede ledelse og kontrolfunk-
tion. Der bgr sikres en forsvarlig arbejdsdeling
mellem formanden og de gvrige medlemmer
af bestyrelsen og en eventuel direktion.

Det anbefales, at der i arsregnskabet oplyses
om de eventuelle transaktioner, som fonden
har indgdet med interesseforbundne virksom-
heder. Oplysningerne bgr omfatte arten af for-
holdet mellem fonden og den interessefor-
bundne virksomhed, arten af transaktionen
samt transaktionens belgbsmaessige starrelse.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.
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231

2.3.2

2.3.3

2.3.4

Bestyrelsens sammensaetning og organisering
Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og
mindst hvert andet ar vurderer og fastlaegger,
hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over
for bedst muligt at kunne udfgre de opgaver,
der pahviler bestyrelsen.

Det anbefales, at bestyrelsen godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces
for udveelgelse og indstilling af kandidater ftil
bestyrelsen, der samtidig tager hgjde for en
eventuel udpegningsret i vedtaegten.

Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer
udpeges pa baggrund af deres personlige
egenskaber og kompetencer under hensyn til
bestyrelsens samlede kompetencer. Ved
sammensatning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer bgr der tages hensyn
til behovet for fornyelse - sammenholdt med
behovet for kontinuitet - og til behovet for
mangfoldighed i relation til blandt andet
erhvervs- og uddelingserfaring, alder og kan.

Det anbefales, at der arligt bade i
ledelsesberetningen og pa den
erhvervsdrivende fonds eventuelle

hjemmeside redeggres for sammensaetningen
af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed,
samt at der gives folgende oplysninger om
hvert af bestyrelsens medlemmer:
den pagaldendes navn og stilling,
den pageaeldendes alder og kan,
dato for indtreeden i bestyrelsen, om
genudpegning af medlemmet har fundet
sted og udlgb af den aktuelle
udpegningsperiode,
medlemmets eventuelle
kompetencer,
den pageldendes gvrige ledelseshvery,
herunder poster i direktioner, bestyrelser
og ftilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i
danske og udenlandske fonde,
virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

seerlige

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling - se efterfgl-
gende oversigt.
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2.3.5

2.3.6

24.1

om den pageaeldende ejer aktier, optioner,
warrants og lignende i fondens
dattervirksomheder og/eller associerede
virksomheder,

hvilke medlemmer der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og

om medlemmet anses for uafhaengigt.

Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmed-
lemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller di-
rektionen i fondens dattervirksomhed, med-
mindre der er tale om et helejet egentligt hol-
dingselskab.

Det anbefales, at bestyrelsen veelger fondens
formand og eventuelle naestformand for 1 ar
ad gangen. Genvalg kan finde sted.

Uafhaengighed

Det anbefales, at mindst en tredjedel af
bestyrelsens medlemmer (eksklusive
eventuelle medarbejdervalgte medlemmer) er
uafhaengige. Et bestyrelsesmedlem anses i
denne sammenhaeng ikke for uafhaengig, hvis
den pageeldende f.eks.:

er, eller inden for de seneste tre ar har
veret, medlem af direktionen eller
ledende medarbejder i fonden eller i en
vaesentlig dattervirksomhed eller i en
vaesentlig  associeret  virksomhed il
fonden,

inden for de seneste fem ar har modtaget
stgrre vederlag, herunder uddelinger eller
andre vydelser, fra fonden eller en
dattervirksomhed eller associeret
virksomhed til fonden i anden egenskab
end som medlem af fondens bestyrelse,

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden forklarer

Hvorfor:

Bestyrelsens sammenszaetning er bestemt i
fondens vedtaegter.

Hvordan:

1 ud af 5 medlemmer af bestyrelsen er
uafhaengige og 4 ud af 5 bestyrelses-
medlemmer er valgt af stifterne jf.
vedtaegterne.
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inden for det seneste ar har haft en
vaesentlig forretningsrelation (f.eks.
personlig eller indirekte som partner eller
ansat, aktionzer, kunde, leverandgr eller
ledelsesmedlem i virksomheder med
tilsvarende forbindelse) med fonden eller
en dattervirksomhed eller associeret
virksomhed til fonden,

er, eller inden for de seneste tre ar har
veeret, ansat eller partner hos fondens
eller fondens dattervirksomheders
eksterne revisor,

har veeret medlem af fondens bestyrelse
eller direktion i mere end 12 ar,

er i naer familie med eller pa anden made
star personer, som ikke betragtes som
uafhangige, saerligt naer,

er stifter eller vaesentlig gavegiver eller
bidragsyder,

er bestyrelsesmedlem i fonden, hvis
fonden har til formdl at yde stgtte til
bestyrelsesmedlemmets  familie  eller
andre, som star bestyrelsesmedlemmet
seerligt neer,

er ledelsesmedlem i en organisation, en
anden fond eller lignende, der modtager
eller gentagne gange inden for de seneste
fem ar har modtaget vaesentlige
donationer fra fonden, eller

er ledelsesmedlem i en organisation, en
anden fond eller lignende, der bevilger
eller gentagne gange inden for de seneste
fem ar har bevilget vaesentlige donationer
til fonden.
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2.5.1

2.5.2

2.6.1

2.6.2

3.1.1

Udpegningsperiode

Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer
som minimum udpeges for en periode pa to ar
ad gangen, og maksimalt for en periode pa fire
ar ad gangen. Genudpegning kan finde sted.

Det anbefales, at der for medlemmerne af be-
styrelsen fastsaettes en aldersgraense, som of-
fentligggres i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

Evaluering

Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en
evalueringsprocedure, hvor  bestyrelsens,
formandens og de individuelle medlemmers
bidrag og resultater arligt evalueres, og at
resultatet drgftes i bestyrelsen. Karakteren og
omfanget af evalueringsproceduren afhsenger
af fondens konkrete forhold og kan variere fra
ar til ar.

Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt
evaluerer en eventuel direktions og/eller
administrators arbejde og resultater efter
forud fastsatte klare kriterier, og at formanden
gennemgar denne med den/de pagaeldende.

Bestyrelsens og eventuel direktions vederlag
Det anbefales, at et eventuelt vederlag til
fondens bestyrelsesmedlemmer er fast og ikke
variabelt. Medlemmer af en eventuel direktion
bgr endvidere aflgnnes med et fast vederlag,
eventuelt kombineret med bonus, der ikke bar
veere  afhaengig af  regnskabsmaessige
resultater.

Fonden forklarer

Hvorfor:

Udpegningsperiode er ikke defineret i
vedtaegterne.

Hvordan:

Bestyrelsen finder det bedst i overens-

stemmelse med stifternes intentioner, at der
ikke fastsaettes funktionsperioder, men at
medlemerne er beskyttet mod at blive "stemt
ud" af de gvrige bestyrelsesmedlemmer. Pa
denne made sikres bestyrelsesmedlemmernes
uafhaengighed bedst muligt.

Fonden forklarer

Hvorfor:

Ingen aldersgraense iflg. vedtaegterne.
Hvordan:

Bestyrelsen selv vurderer medlemmernes
egenthed

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden fglger denne anbefaling.

Fonden forklarer
Hvorfor:
Der betales ikke vederlag til bestyrelsen.
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Ledelsesberetning

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet oplyses  Fonden falger denne anbefaling - se efterfal-
om, hvad medlemmerne af bestyrelsen og en  gende oversigt.
eventuel direktion hver iseer modtager i samlet
vederlag (specificeret pa de enkelte poster) fra
den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede
virksomheder. Herudover bgr der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som medlemmerne
af bestyrelsen og en eventuel direktion hver
iseer modtager for udfgrelse af andet arbejde
eller opgaver for fonden, fondens

dattervirksomheder eller associerede
virksomheder, bortset fra
medarbejderrepraesentanters vederlag som
ansatte.
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Der kan oplyses fglgende om bestyrelsens medlemmer:

Julie Valerie
Michael Mgller Lolle Rikke Egholm Thomas Lene Friis
Nielsen Schmiegelow Thomsen Neessen Rindom
Stilling Formand menigt medlem | menigt medlem udtradt menigt medlem
Alder 46 53 66 52 66
Kgn mand kvinde kvinde mand kvinde
Indtradt i bestyrel- 2021 2021 2020 2022 2021
sen den
Genvalg har fun- Ja Ja Ia Nej Nej
det sted?
Udlgb ~af  valg- I/R /R /R I/R /R
periode
Betyrelses-
formand i
Rosenfelt
Christensen &
West Engineering
A/S, betyrelses-
medlem i Danish
@vrige  ledelses- Jushc.e
Foundation, Ingen Ingen Ingen Ingen
hverv bestyrelses-
medlem H.C.
Andersen
Litteraturkomité
og bestyrelses-
medlem i Center
mod @konomisk
IT Svindel
Anses medlemmet| Nej, valgt af Nej, valgt af Nej, valgt af Nej Nej
for uafhaengigt stifteren stifteren stifteren
Samlet  vederlag 0 0 0 0 0
fra fonden
Der kan oplyses falgende om direktionens vederlag fra fonden:
Michael Claus
Bach Petersen
Samlet vederlag fra 291.426
fonden
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Ledelsesberetning

Fondens uddelingspolitik

Iht. Sommerskolens vedteegter kan et eventuelt overskud i Sommerskolen udloddes til videreudvikling af
institutionens virksomhed, nedszette foraeldrebetalingen for darligt stillede eller yde stgtte til tilsvarende
undervisningsformal.

Der er i regnskabsaret fra uddelingsrammen uddelt T.DKK 248 ekskl. eksterne direkte donationer for
T.DKK 59, hvorved der samlet set er udloddet T.DKK 307. Hele arets resultat er overfart ftil
uddelingsrammen, hvorefter den samlede uddelingsramme udgar T.DKK 609.

Legatarfortegnelse
Legatarfortegnelsen over arets uddelinger er indsendt seerskilt til Erhvervsstyrelsen.

Vaesentlige sendringer i virksomhedens aktiviteter og gkonomiske forhold
Der har ikke veeret veesentlige sendringer i aktiviteter og gkonomiske forhold.

Arets nettoomsaetning udger 9.937.839 mod 10.427.832 sidste ar. Det ordinzere resultat efter skat udggr
188.688 mod 490.493 sidste ar. Ledelsen anser arets resultat for tilfredsstillende.

Den forventede udvikling
For 2026 budgetteres med et overskud pa 70.000 DKK fgr skat og henlaeggelse til uddelinger.

Begivenheder efter regnskabsarets udigb
Efter regnskabsarets afslutning er der ikke indtruffet haendelser der skal medtaget i fondens arsrapport.
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Resultatopgarelse 1. januar - 31. december

Note 2025 2024
Nettoomsaetning 9.937.839 10.427.832
Andre driftsindteegter 7.650 56.180
Direkte omkostninger -3.707.319 -3.873.929
Andre eksterne omkostninger -1.394.312 -1.384.898
Bruttoresultat 4.843.858 5.225.185

1 Personaleomkostninger -4.735.487 -4.849.615
Driftsresultat 108.371 375.570
Andre finansielle indtaegter 66.549 130.926
Resultat far skat 174.920 506.496

2 Skat af arets resultat 13.768 -16.003
Arets resultat 188.688 490.493
Forslag til resultatdisponering:

Overfgres til gvrige reserver 188.688 490.493
Disponeret i alt 188.688 490.493
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Balance 31. december

Aktiver
Note 2025 2024
Omszetningsaktiver
Andre tilgodehavender 85.462 271.284
Tilgodehavender i alt 85.462 271.284
Likvide beholdninger 4.342.232 4.308.883
Omszetningsaktiver i alt 4.427.694 4.580.167
Aktiver i alt 4.427.694 4.580.167
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Balance 31. december

Passiver

Note 2025 2024
Egenkapital
Virksomhedskapital 300.000 300.000
Uddelingsramme 609.698 669.410
Overfgrt resultat 386.997 386.997
Egenkapital i alt 1.296.695 1.356.407
Hensatte forpligtelser
Henseettelser til udskudt skat 0 13.768
Hensatte forpligtelser i alt 0 13.768
Gaeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 65.097 58.010
Anden gzeld 305.152 287.882
Periodeafgraensningsposter 2.760.750 2.864.100
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 3.130.999 3.209.992
Gaeldsforpligtelser i alt 3.130.999 3.209.992
Passiver i alt 4.427.694 4.580.167

3 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
4 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
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Virksomheds-

kapital  @vrige reserver Overfgrt resultat 1 alt

Egenkapital 1. januar 2024 300.000 435.043 386.997 1.122.040
Henlagt af arets resultat 0 490.493 0 490.493
Arets uddeling 0 -256.126 0 -256.126
Egenkapital 1. januar 2025 300.000 669.410 386.997 1.356.407
Henlagt af arets resultat 0 188.688 0 188.688
Arets uddeling 0 -248.400 0 -248.400
300.000 609.698 386.997 1.296.695
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Noter

2025 2024
1.  Personaleomkostninger
Lgnninger og gager 4.551.935 4.665.797
Pensioner 126.295 128.645
Andre omkostninger til social sikring 57.257 55.173
4.735.487 4.849.615
Direktion 227.200 221.426
Gennemsnitligt antal beskeaeftigede medarbejdere 9 8
2.  Skat af arets resultat
Arets regulering af udskudt skat -13.768 16.003
-13.768 16.003
3. Pantsatninger og sikkerhedsstillelser
Fonden har ingen sikkerhedsstillelser eller pantsaetninger pr. 31. december 2025.
4, Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Fonden har ingen kontraktlige forpligtelser eller eventualposter pr. 31. december 2025.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Den selvejende institution Den Danske Sommerskole er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for en klasse B-virksomhed med de tilpasninger, der fglger af, at der er
tale om en fond. Herudover har fonden valgt at fglge enkelte regler for klasse C-virksomheder.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og aflaegges i danske kroner.

Generelt om indregning og maling

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes vaerdiregulerin-
ger af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopggrelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, her-
under afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefgrsler som falge af sendrede
regnskabsmaessige skan af belgb, der tidligere har vaeret indregnet i resultatopgarelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde fonden,
og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fra-
ga fonden, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrappor-
ten aflegges, og som vedrgrer forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning

Nettoomsaetning, ved salg af undervisning, indregnes i resultatopgarelsen, safremt levering og risiko-
overgang til kgber har fundet sted inden arets udgang, og safremt indtaegten kan opgares palideligt og
forventes modtaget. Nettoomsaetningen males til dagsvaerdien af det aftalte vederlag eksklusive moms
og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Direkte omkostninger
Direkte omkostninger omfatter omkostninger til ophold, kost og logi m.m., der er anvendt for at opna
arets omsaetning.

Andre driftsindtaegter
Andre driftsindtaegter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens ho-
vedaktiviteter, herunder fortjeneste ved salg af immaterielle og materielle anlaegsaktiver.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, loka-
ler, tab pa debitorer og operationelle leasingomkostninger.

Den selvejende institution Den Danske Sommerskole - Arsrapport for 2025 21



nnnnnnnnnnnn

Anvendt regnskabspraksis

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostnin-
ger til social sikring mv. til fondens medarbejdere.

Finansielle indtzegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgarelsen med de belgb, der vedrgrer regn-
skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, realiserede og urealiserede
kursgevinster og kurstab vedrgrende gald og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle
aktiver og forpligtelser samt tillaeg og godtgarelser under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, der bestar af rets aktuelle skat og aendring i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfares til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan henfg-
res til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Der nedskrives til nettorealisationsvaerdien med henblik pa at imgdega forventede tab. Virksomheden
har valgt at anvende IAS 39 som fortolkningsgrundlag ved indregning af nedskrivning af finansielle akti-
ver, hvilket betyder, at der skal foretages nedskrivning til imgdegaelse af tab, hvor der vurderes at veere
indtruffet en objektiv indikation p3, at et tilgodehavende eller en portefglje af tilgodehavender er vaerdi-
forringet. Hvis der foreligger en objektiv indikation p3, at et individuelt tilgodehavende er vaerdiforringet,
foretages nedskrivning pa individuelt niveau.

Tilgodehavender, hvorpa der ikke foreligger en objektiv indikation pa vaerdiforringelse pa individuelt ni-
veau, vurderes pa portefgljeniveau for objektiv indikation for veerdiforringelse. Portefgljerne baseres pri-
maert pa debitorernes hjemsted og kreditvurdering i overensstemmelse med fondens og koncernens kre-
ditrisikostyringspolitik. De objektive indikatorer, som anvendes for portefaljer, er fastsat baseret pa histo-
riske tabserfaringer.

Nedskrivninger opgares som forskellen mellem den regnskabsmaessige veerdi af tilgodehavender og nu-
tidsveerdien af de forventede pengestramme, herunder realisationsvaerdi af eventuelle modtagne sikker-
hedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller
portefglje.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indestaender i pengeinstitutter og kontantbeholdninger.
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Anvendt regnskabspraksis

Fondsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster og for betalte
acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gaeldsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmaessig og skattemaessig veerdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat males til nettorealisationsvaerdi.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteveerdien af fremfarselsberettiget skattemaessigt underskud, ma-
les til den vaerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig ind-
tjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Even-
tuelle udskudte nettoskatteaktiver males til nettorealisationsvaerdi.

Gaeldsforpligtelser
@vrige geeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgrer, tilknyttede virksomheder samt anden
gaeld, males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel veerdi.

Periodeafgraensningsposter
Under periodeafgraensningsposter indregnes modtagne betalinger vedrgrende indtaegter i efterfglgen-
de ar.
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