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Virksomheden G.A. HAGEMANNS KOLLEGIUMS FOND
Anker Engelunds Vej 101E 1
2800 Kongens Lyngby

e-mailadresse: pks@pks.dk

CVR-nr.: 11723438
Regnskabsar:  01/01/2023 - 31/12/2023
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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsperioden 01. januar 2023 - 31.

december 2023 for G.A. HAGEMANNS KOLLEGIUMS FOND.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er ledelsens opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og

finansielle stilling samt af resultatet.

,&rsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kgbenhavn, den 24/05/2024

Bestyrelse

Josephine Friis Jensen
Bestyrelsesmedlem

Mark Alexander Berner-Hansen
Bestyrelsesmedlem

Jacob Steen Mgller
Formand

Charlotte Scheutz
Bestyrelsesmedlem

Maria Muniz Auken
Bestyrelsesmedlem

Ann Louise Hasselbalch
Bestyrelsesmedlem

Mikkel Kristian Kragh
Bestyrelsesmedlem
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til ledelsen i G.A. Hagemanns Kollegiums Fond

Konklusion

Vi har revideret det eksterne arsregnskab for G.A. Hagemanns Kollegiums Fond for regnskabsaret 1.
januar - 31 december 2023, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopggrelse, noter og
anvendt regnskabspraksis. Det eksterne arsregnskab udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at det eksterne arsregnskab giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2023 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2023 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit =Revisors ansvar for revisionen af det eksterne arsregnskab=. Vi
er uafhaengige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants9
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er
geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og
IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbeuvis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag
for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et internt arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den eksterne kontrol, som
ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et internt arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af det eksterne arsregnskab er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at
fortseette driften; at oplyse om forhold vedragrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
det eksterne arsregnskab pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten
har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare

dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om det eksterne arsregnskab som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan
opsta som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af det eksterne arsregnskab.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

« Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i det eksterne arsregnskab, uanset

om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
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konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere
end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser,
dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af det eksterne arsregnskab pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede
revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe
betydelig tvivl om fondens evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger herom i det eksterne
arsregnskab eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at fonden ikke leengere
kan fortsaette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af det eksterne arsregnskab,
herunder noteoplysningerne, samt om det eksterne arsregnskab afspejler de underliggende
transaktioner og begivenheder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om det eksterne arsregnskab omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen
form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af det eksterne arsregnskab er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med det eksterne
arsregnskab eller vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig
fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
det eksterne arsregnskab og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 03/06/2024

CHRISTENSEN KJARULFF STATSAUTORISERET REVISIONSAKTIESELSKAB
CVR-nr.: 15915641

Lars Hvidt Benneborg, mne49097

Statsautoriseret revisor
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Ledelsesheretning

Fondens hovedaktiviteter

Fondens erhvervsmaessige aktivitet bestar i at drive et kollegium for studerende ved hgjere laereanstalter
pa ejendommen matr. nr. 857. @stervold Kvarter, Kristianiagade 10, Kabenhavn.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold

Fondens ledelse betragter arets resultat som tilfredsstillende.

Arets resultat sammenholdt med forventet udvikling

Fondens resultat for 2023 er et overskud pa 362 t.kr.

I aret er der medtaget udgifter for 510 t.kr. til udskiftning af forsatsvinduer og dere. Fonden har

modtaget legater til deekning af dette arbejde, som er indtaegtsfart med 950 t.kr.
Betydningsfulde begivenheder, indtruffet efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke efter regnskabsarets afslutning indtruffet begivenheder af veesentlig betydning for fondens

finansielle stilling.
Redeggrelse for uddelingspolitik

Lovpligtig redegarelse for fondens uddelingspolitik, jf. arsregnskabslovens § 77b

Erhvervsstyrelsen har den 9. september 2021 truffet en afggrelse om, at Fonden G. A. Hagemanns
Kollegium er en erhvervsdrivende fond, der er omfattet af erhvervsfondsloven.

Fondens indtaegter der bestar i overskud ved drift af kollegiet efter fradrag af vedligeholdelsesudgifter,
vil i henhold til vedtaegterne vedga til forbedringer af kollegiet i form af labende interne uddelinger, der

reguleres via uddelingsrammen.

Redeggrelse for god fondsledelse

Fonden

Anbefaling folger

Fonden forklarer

Ikke

Fonden forklarer
relevant

hvordan

1. Abenhed og kommunikation

1.1 Det anbefales, at at

bestyrelsen vedtager principper

for ekstern kommunikation, som
imgdekommer behovet for Fonden
abenhed og interessenternes folger
behov og mulighed for at opna

relevant opdateret information

om fondens forhold.

- Fonden er en privat fond med
begraenset offentlig interesse.
- Orientering om fondens
aktivitet kan indhentes pa G.A.
Hagemanns Kollegiums
hjemmeside www.gahk.dk

- Specifikke spargsmal om
Fondens aktiviteter kan
indhentes via Fondens
administrator, som er
Polyteknisk KollegieSelskab
www.pks.dk

- Henvendelse fra presse og
hemvendelser af principel
karakter foreleegges
Fondsbestyrelsen.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at Fonden
bestyrelsen med henblik pa at folger
sikre den erhvervsdrivende fonds

virke i overensstemmelse med

Fondens strategi og
uddelingspolitik drgftes pa
Fondsbestyrelsens fgrste made
hvert ar.
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Fonden

folger Fonden forklarer

Anbefaling

hvorfor

fondens formal og interesser

mindst en gang arligt tager stilling

til fondens overordnede strategi

og uddelingspolitik med

udgangspunkt i vedteegten.

2.1.2 Det anbefales, at

bestyrelsen lgbende forholder sig Fonden
til, om fondens kapitalforvaltning
modsvarer fondens formal og
behov pa kort og lang sigt.

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at
bestyrelsesformanden
organiserer, indkalder og leder
bestyrelsesmgderne med henblik
pa at sikre et effektivt
bestyrelsesarbejde og skabe de
bedst mulige forudsaetninger for
bestyrelsesmedlemmernes
arbejde, enkeltvis og samlet.

2.2.2 Det anbefales, at hvis

bestyrelsen undtagelsesvis

anmoder bestyrelsesformanden

om at udfare seerlige opgaver for

den erhvervsdrivende fond ud

over formandserhvervet, bgr der
foreligge en

bestyrelsesbeslutning herom, der Fonden
sikrer, at bestyrelsen bevarer den fglger
uafhaengige overordnede ledelse

og kontrolfunktion. Der bar sikres

en forsvarlig arbejdsdeling

mellem formanden,

naestformanden, den gvrige

bestyrelse og en eventuel

direktion.

2.3 Bestyrelsens sammensaetning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at
bestyrelsen labende og mindst
hvert andet ar vurderer og
fastleegger, hvilke kompetencer
bestyrelsen skal rade over for
bedst muligt at kunne udfgre de
opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at Fonden
bestyrelsen med respekt af en Falger
eventuel udpegningsret i

vedtaegten godkender en

struktureret, grundig og

gennemskuelig proces for

folger

Fonden
folger

Fonden
folger

Ikke

Fonden forklarer
relevant

hvordan

Fondens kapitalforvaltning
dreftes pa Fondsbestyrelsens
farste made hvert ar.

Formanden organiserer og leder
mgderne, som indkaldes
gennem fondens
administrationsselskab

- Alle seerlige opgaver draftes
og besluttes pa
bestyrelsesmader.

- I tilfeelde af, at formanden
udfarer labende driftsopgaver,
orienteres bestyrelsen herom
via e.-mail.

- Bestyrelsen vurderer
kompetencesammensatningen
i bestyrelsen, hver gang et af de
eksisterende (ikke alumner)
medlemmers funktionsperiode
udlgber.

- Bestyrelsen vurderer
kompetencesammensaetningen
i bestyrelsen, hver gang et af de
eksisterende (ikke alumner)
medlemmers funktionsperiode
udlgber.
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Fonden

Anbefaling folger

udveelgelse og indstilling af
kandidater til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at
bestyrelsesmedlemmer udpeges
pa baggrund af deres personlige
egenskaber og kompetencer
under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at
der ved sammensaetning og
indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages
hensyn til behov for fornyelse —
sammenholdt med behovet for
kontinuitet — og til behovet for
mangfoldighed i relation til blandt
andet erhvervs- og
uddelingserfaring, alder og kan.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i Fonden
ledelsesberetningen, og paden  falger
erhvervsdrivende fonds

eventuelle hjemmeside,

redeggres for sammensaetningen

af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives
folgende oplysninger om hvert af
bestyrelsens medlemmer:

Fonden
folger

o den pageldendes navn og
stilling,

e den pageldendes alder og
kan,

o dato forindtreeden i
bestyrelsen, hvorvidt
genvalg af medlemmet har
fundet sted, og udlgb af den
aktuelle valgperiode,

o medlemmets eventuelle
seerlige kompetencer,

e den pageldendes gvrige
ledelseshverv, herunder
poster i direktioner,
bestyrelser og tilsynsrad,
inklusive ledelsesudvalg, i
danske og udenlandske
fonde, virksomheder,
institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

 hvorvidt den pagaldende
ejer aktier, optioner,
warrants og lignende i
fondens dattervirksomheder
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Ikke

Fonden forklarer Fonden forklarer
relevant

hvorfor hvordan

- Bestyrelsen vurderer
kompetencesammensatningen
i bestyrelsen, hver gang et af de
eksisterende (ikke alumner)
medlemmers funktionsperiode
udlgber.

- En liste over disse oplysninger
opretholdes og kan rekvireres
hos Fondens administrator.



Fonden

Anbefaling folger

og/eller associerede
virksomheder,

e hvilke medlemmer, der er
udpeget af
myndigheder/tilskudsyder
m.v., og

e om medlemmet anses for
uafhaengigt.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet

af bestyrelsesmedlemmerne i den
erhvervsdrivende fond ikke

samtidig er medlemmer af Fonden
bestyrelsen eller direktionen i folger
fondens dattervirksomhed(er),
medmindre der er tale om et

helejet egentligt holdingselskab.

2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en Fonden
passende del af bestyrelsens falger
medlemmer er uafhaengige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv
medarbejdervalgte medlemmer)
af

e op til fire medlemmer, bar
mindst ét medlem veere
uafhaengigt,

e mellem fem til otte
medlemmer, bgr mindst to
medlemmer vaere
uafhaengige, eller

e nitil elleve medlemmer, bar
mindst tre medlemmer
vaere uafhaengige og sa
fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i
denne sammenhang ikke for
uafhaengig, hvis det pageeldende
f.eks.:

e er, eller inden for de seneste
tre ar har vaeret, medlem af
direktionen eller ledende
medarbejder i fonden eller
en vaesentlig
dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til
fonden,

Fonden forklarer

hvorfor

Fonden forklarer

hvordan

- Fonden har ingen
dattervirksomheder

Ikke
relevant
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Anbefaling

e inden for de seneste fem ar
har modtaget starre
vederlag, herunder
uddelinger eller andre
ydelser, fra
fonden/koncernen eller en
dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til
fonden i anden egenskab
end som medlem af fondens
bestyrelse eller direktion,

 inden for det seneste ar har
haft en veesentlig
forretningsrelation (f.eks.
personlig eller indirekte som
partner eller ansat,
aktioneer, kunde, leverandar
eller ledelsesmedlemi
virksomheder med
tilsvarende forbindelse)
med fonden/koncernen eller
en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til
fonden,

e er, eller inden for de seneste
tre ar har vaeret, ansat eller
partner hos ekstern revisor,

e har veeret medlem af
fondens bestyrelse eller
direktion i mere end 12 ar,

o erinaerfamilie med eller pa
en anden made star
personer, som ikke
betragtes som uafhaengige,
seerligt neer,

« er stifter eller vaesentlig
gavegiver, hvis fonden har til
formal at yde statte til
disses familie eller andre,
som star disse seerligt neer,
eller

e erledelsesmedlemien
organisation, en anden fond
eller lignende, der modtaget
eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har
modtaget veesentlige
donationer fra fonden.

2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at at
bestyrelsens medlemmer som

Fonden
folger

Fonden forklarer

hvorfor

Fonden - Eksterne (ikke

folger

alumner) medlemmers

Fonden forklarer

hvordan

Ikke
relevant
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Fonden

Anbefaling folger

minimum udpeges for en periode delvist
pa to ar, og maksimalt for en
periode pa fire ar.

2.5.2 Det anbefales, at der for
medlemmerne af bestyrelsen
fastseettes en aldersgreense, som
offentliggares i
ledelsesberetningen eller pa
fondens hjemmeside.

Fonden
folger
ikke

Fonden forklarer Fonden forklarer

hvorfor hvordan

funktionsperiode er tre
ar iht. fondsvedtaegten. -
Alumner vaelges for
minimum et ar.

- Fondens vedtaegt
indeholder ikke en
aldersbhestemmelde,
men eksterne (ikke
alumner) medlemmers
valg, skal godkendes af
DTU’s akademiske rad.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at

bestyrelsen fastlaegger en
evalueringsprocedure, hvor Fonden
bestyrelsen, formanden og de folger
individuelle medlemmers bidrag delvist
og resultater arligt evalueres, og

at resultatet drgftes i bestyrelsen.

2.6.2 Det anbefales, at
bestyrelsen én gang arligt
evaluerer en eventuel direktions
og/eller administrators arbejde og
resultater efter forud fastsatte
klare kriterier.

Fonden
faolger
delvist

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at
medlemmer af bestyrelsen i
erhvervsdrivende fonde aflgnnes
med et fast vederlag, samt at
medlemmer af en eventuel

direktion aflennes med et fast Ez?l;gfn
vederlag, eventuelt kombineret ikke
med en bonus, der ikke bar vaere
afheengig af regnskabsmaessige

resultater. Vederlaget bgr afspejle

det arbejde og ansvar, der fglger

af hvervet.

3.1.2 Det anbefales, at der i Fonden

arsregnskabet gives oplysning om falger
det samlede vederlag, som hvert ikke
enkelt medlem af bestyrelsen og

en eventuel direktion modtager

fra den erhvervsdrivende fond og

fra fondens dattervirksomheder

og associerede virksomheder.
Endvidere bgr der oplyses om
eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en
eventuel direktion modtager for
udfarelse af andet arbejde eller

- Bestyrelsen foretager
en selvevaluering i
forbindelse med
godkendelse af
arsberetningen

- Bestyrelsen vurderer
administrators arbejde i
forbindelse med valg af
administrator en gang
om aret.

- Fonden udbetaler ikke
honorar til
bestyrelsesmedlemmer

- Fonden udbetaler ikke
honorar til
bestyrelsesmedlemmer.

Ikke
relevant
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Fonden Fonden forklarer Fonden forklarer Tkke

Anbefaling folger relevant

hvorfor hvordan

opgaver for fonden, fondens
dattervirksomheder eller
associerede virksomheder,
bortset fra
medarbejderreprasentanters
vederlag som ansatte.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik

Fonden er omfattet af anbefalinger for god fondsledelse. I det falgende redeggres for, om fonden falger
anbefalingerne, og vedrgrende de anbefalinger, som ikke folges, forklares dette naermere. Det bemaerkes
generelt i den forbindelse, at den omsteendighed, at fondens formue ud over likvide midler alene bestar i
ejerandele i udlejningsejendomme, og at fondens uddelingspolitik, bade i relation til omfang og
stotteberettigede formal er meget praecist beskrevet i fundatsen ggr, at fonden i langt hgjere grad reelt har
karakter af en velggrende fond end af en erhvervsdrivende fond, som er dens retlige kvalifikation og som
principperne for god fondsledelse er udarbejdet med sigte pa. Den samlede redeggrelse skal derfor ses i
sammenhang med principperne for fondens virke i gvrigt.
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Resultatopggrelse 1. jan. 2023 - 31. dec. 2023

Note 2023 2022
kr. kr.
Nettoomsaetning 3.996.831 3.951.923
Ejendomsomkostninger -2.222.452 -2.611.883
Administrationsomkostninger -434.321 -420.012
Bruttoresultat 1.340.058 920.028
Personaleomkostninger -1.005.437 -845.176
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlaegsaktiver -2.000 -2.000
Resultat af ordinaer primaer drift 332.621 72.852
Andre finansielle indteegter 39.919 1.595
@vrige finansielle omkostninger -10.151 -47.300
Ordinzert resultat for skat 362.389 27.147
Arets resultat 362.389 27.147
Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat 362.389 27.147

Ialt 362.389 27.147



Balance 31. december 2023

Aktiver

Grunde og bygninger
Andre anleeg, driftsmateriel og inventar

Materielle anlaegsaktiver i alt

Anlaegsaktiveri alt

Andre tilgodehavender
Tilgodehavender i alt

Andre veaerdipapirer og kapitalandele
Vaerdipapirer og kapitalandele i alt
Likvide beholdninger

Omsczetningsaktiver i alt

AKTIVERIALT

Note 2023
kr.

12.094.000
8.870.000

20.964.000

20.964.000
156.398
156.398
150.397
150.397

1.827.994
2.134.789

23.098.789

2022

kr.
12.096.000
8.870.000

20.966.000

20.966.000
47.388
47.388

146.957
146.957
1.575.904
1.770.249

22.736.249

Side 16 af 18



Balance 31. december 2023

Passiver

Registreret kapital mv.
Andre reserver
Overfart resultat

Egenkapitali alt
Kontraktlige forpligtelser
Langfristede geeldsforpligtelser i alt

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser

Anden geeld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til social
sikring

Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt
Gaeldsforpligtelser i alt

PASSIVERI ALT

Note 2023
kr.

12.100.000
1.063.865

9.026.430

22.190.295
593.688
593.688
135.985
178.821

314.806

908.494

23.098.789

Side 17 af 18

2022

kr.
12.100.000
1.060.424
8.664.041

21.824.465
590.190
590.190
142.494
179.100

321.594

911.784

22.736.249



Side 18 af 18

Noter

1. Information om vederlag til ledelsesorganer og szerlige
incitamentsprogrammer

Der udbetales ikke vederlag til ledelsen.

2. Oplysning om anvendelse af undtagelsesmuligheder for mikrovirksomheder

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om anvendt regnskabspraksis

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om det gennemsnitlige antal
heltidsbeskeeftigede i regnskabsaret



