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Ledelsespitegning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1.
oktober 2017 - 30. september 2018 for Center for Digital Rekruttering ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 30. september 2018 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.

oktober 2017 - 30. september 2018.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretning-
en omhandler.

Ledelsen indstiller til generalforsamlingen, at arsregnskabet for 2018/19 ikke skal revideres. Ledelsen an-
ser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Naestved, den 9. marts 2019

Direktion

Kim Hald-Serensen Rydahl
direkter

Bestyrelse

Kim Hald-Serensen Rydahl Dean Jimmy Vinston Morten Drejo Hansen
formand

Generalforsamlingen har besluttet, at arsregnskabet for det kommende regnskabsar ikke skal revideres.



Den uafthaengige revisors erklering om udvidet gennemgang

Til kapitalejerne i Center for Digital Rekruttering ApS

Konklusion

Vi har udfert udvidet gennemgang af &rsregnskabet for Center for Digital Rekruttering ApS for regn-
skabséret 1. oktober 2017 - 30. september 2018, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerel-
se, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter &rsregnskabsloven.

Baseret pé det udferte arbejde er det vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af sel-
skabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. september 2018 samt af resultatet af selskabets
aktiviteter for regnskabséret 1. oktober 2017 - 30. september 2018 i overensstemmelse med arsregnskabs-
loven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklaeringsstand-
ard for sma virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang af arsregnskaber,
der udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er naermere beskrev-
et 1 afsnittet “Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet™. Vi er uafthangige af
selskabet 1 overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede bevis er tilstraekkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vesentlig fejlinformation, uanset om denne skyl-
des besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsatte
driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde &rsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at li-
kvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af drsregnskabet

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Dette kraver, at vi planlaegger og udferer
handlinger med henblik pé at opna begraenset sikkerhed for vores konklusion om érsregnskabet og derud-
over udferer specifikt kraevede supplerende handlinger med henblik pé at opné yderligere sikkerhed for
vores konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primeert bestér af forespargsler til ledelsen og, hvor det
er hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt krevede supplerende
handlinger samt vurdering af det opnaede bevis.



Den uafthaengige revisors erklering om udvidet gennemgang

Omfanget af handlinger, der udferes ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi
udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores udvidede gennemgang af arsregnskabet er det vores ansvar at lese ledelsesberet-
ningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskab-
et eller vores viden opndet ved den udvidede gennemgang eller pd anden méde synes at indeholde vee-
sentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold
til &rsregnskabsloven.

Baseret péd det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vee-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Nestved, den 9. marts 2019

KvalitetsRevision
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 36 48 02 54

Christian Bjerk Hansen
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne34329
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Ledelsesberetning

Selskabets vasentligste aktiviteter

Selskabets formal er at rekruttere og formidle arbejde og arbejdskraft samt hermed beslagtet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og ekonomiske forhold

Selskabets resultatopgerelse for 2017/18 udviser et underskud pa kr. 506.246, og selskabets balance pr.
30. september 2018 udviser en negativ egenkapital pa kr. 495.862.

Siden stiftelsen i marts 2017 har vi arbejdet pa udviklingen af en digital vikarlgsning, som er malrettet
"menneskefagene" i iser den offentlige sektor (dvs. det samlede paedagogiske omrade, det samlede
sundhedfaglige omrade, samt leerings- og uddannelsesomradet).

Farste skridt er at skabe et digitalt veerktej, som ger rekruttering, handtering og anvendelse af vikarer
lettere, billigere og mere effektiv. Losningen udvikles og programmeres fra "bunden" saledes at vi sikrer
anvendelse af tidens bedste programmeringssystemer, samt at lasningen tilpasses de aktuelle behov pa
omradet og kan anvendes pa telefon, tablet og computer.

Malet pa sigt er at udvikle egentlige fuldautomatiske digitale vikarbureauer til forskellige brancher og
gore arbejdskraftens bevagelighed pa tvaers af brancher hurtigere og lettere.

Selskabet har i regnskabsaret 2017/18 afholdt yderligere en raekke omkostninger til udvikling af den
digitale vikarlgsning.

Ledelsen anser det realiserede resultat for at veere i overensstemmelse med forventningerne.



Ledelsesberetning

Virksomhedens forventede udvikling, herunder szerlige forudsztninger og usikre faktorer

Likviditet og kapitalberedskab

Selskabet har i de forgangne &r anvendt vasentlige ressourcer pd udviklingen af den digitale
vikarlgsning.

Omkostningerne til realiseringen af planerne for udvikling har varet hegje, samtidig med at potentielle
kunder har varet begejstrede for idéen, men er alligevel paholdende i kebet af selskabets produkter,
hvilket formentligt skyldes at produktet er det eneste af sin art og saledes meget nyt og dermed ukendt.
Det er velkendt at der er en tilvenningsproces af markedet i forhold til at tage imod helt nye og ukendte
koncepter og idéer. Ledelsen har til en vis grad undervurderet udviklingstiden, samt tilvaenningstiden for
markedet. Udbredelse af produkterne pa markedet tager séledes leengere tid end forventet.

Som folge heraf har ledelsen efter regnskabsarets udleb valgt at omlagge virksomheden og nedbringe
omkostningsniveauet til et minimum. Omlaegningen af virksomheden omfatter bade organisatoriske
forandringer og tilpasning af produktet, sdledes at markedsmulighederne udvides. Formalet er at ruste
virksomheden mod udsving i det forventede indtaegtsniveau og samtidig sikre at omkostningerne ikke
leber lobsk og kan true virksomhedens fortsatte drift.

Ledelsen har i samme forbindelse indgdet en aftale med selskabets finansieringspartner, omkring
omlaegning af de nuvarende kreditfaciliteter til et 10-arigt 1&n, som understotter omlaegningen af
virksomheden. I tilleeg hertil har selskabets ejerkreds afgivet en stetteerkleering til sikkerhed for at
selskabet kan fortsaette sine planlagte driftsaktiviteter. Derved er det ledelsens opfattelse at likviditets- og
kapitalberedskabet er tilstreekkeligt til at sikre den fortsatte udvikling, uanset udbredelsestiden pa
markedet.

Betydningsfulde heendelser, som er indtruffet efter regnskabsérets afslutning

Der henvises til ovenstdende beskrivelse af likviditet og kapitalberedskab, idet ledelsen efter
regnskabsarets afslutning, har vurderet behov for at ruste selskabet mod truslen ved et meget hejt
omkostningsniveau og pa den baggrund har tilpasset selskabets aktiviteter. P4 den baggrund, forventes et
positivt resultat i regnskabséret 2018/19.

Der er efter regnskabsarets afslutning herudover ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne
pavirke selskabets finansielle stilling.



Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Center for Digital Rekruttering ApS for 2017/18 er aflagt i overensstemmelse med Ars-
regnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg fra hejere klasser.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste ar.
Arsrapporten for 2017/18 er aflagt i danske kroner.

Generelt om indregning og maling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vardiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fragé sel-
skabet, og forpligtelsens vaerdi kan méles palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant
effektiv rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag af even-
tuelle afdrag samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og no-
minelt belab.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten afleegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgerelsen
Bruttoresultat

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsatning ikke er op-
lyst.

Bruttoresultat er et sammendrag af nettoomsatning med fradrag af andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Indteegter ved salg, indregnes i resultatopgerelsen, nar levering og risikoovergang til keber har fundet
sted, og hvis indteegten kan opgeres palideligt og forventes modtaget.



Anvendt regnskabspraksis

Nettoomsetningen maéles til dagsverdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle former for
afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsatningen.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter len og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostning-
er til social sikring m.v. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtzegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrerer regn-
skabséret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle selskabsskat og @ndring i udskudt skat, indregnes i resultatopge-
relsen med den del, der kan henfoares til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan
henfares til posteringer direkte 1 egenkapitalen.

Balancen

Immaterielle anlegsaktiver
Udviklingsprojekter

Udviklingsomkostninger omfatter omkostninger, gager og afskrivninger, der direkte og indirekte kan hen-
fores til udviklingsaktiviteter.

Udviklingsprojekter, der er klart definerede og identificerbare, og hvor den tekniske gennemforlighed,
tilstreekkelige ressourcer og et potentielt fremtidigt marked eller udviklingsmulighed kan pévises, og hvor
det er hensigten at fremstille, markedsfere eller anvende projektet, indregnes som immaterielle aktiver,
hvis kostprisen kan opgeres palideligt, og der er tilstreekkelig sikkerhed for, at den fremtidige indtjening
kan deekke produktions-, salgs- og administrationsomkostninger samt udviklingsomkostningerne. Qvrige
udviklingsomkostninger indregnes i resultatopgerelsen, efterhdnden som omkostningerne atholdes.

Udviklingsprojekter, der er indregnet i balancen, maéles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger.



Anvendt regnskabspraksis

Efter feerdiggerelsen af udviklingsarbejdet afskrives udviklingsomkostninger lineart over den vurderede
okonomiske brugstid. Afskrivningsperioden udger sedvanligvis 5 &r og overstiger ikke 10 ar.

Verdiforringelse af anlaegsaktiver

Den regnskabsmassige verdi af immaterielle anlaegsaktiver vurderes érligt for indikationer pa verdifor-
ringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pd verdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv hen-
holdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsverdien, hvis denne er lavere
end den regnskabsmeessige verdi.

Genindvindingsverdi er den hgjeste verdi af nettosalgspris og kapitalverdi. Kapitalveerdien opgeres som
nutidsverdien af de forventede nettopengestremme fra anvendelse af aktivet eller aktivgruppen og for-
ventede nettopengestromme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegaelse af tab, hvor der vurderes at vaere indtruffet en indikation p4,
at et tilgodehavende er vaerdiforringet.

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgransningsposter, indregnet under omsetningsaktiver, omfatter aftholdte omkostninger vedre-
rende efterfolgende regnskabsar.

Likvider

Likvider omfatter bankindestdender.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets
skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betalte acon-
toskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geldsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmessig og skattemassig verdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.



Anvendt regnskabspraksis

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaerdien af fremforselsberettiget skattemeessigt underskud, males
til den verdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres ved udligning i skat af fremtidig indtjening.
Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver méles til nettorealisationsverdi.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil
vaere geldende, nar den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. Andring i udskudt skat som folge
af endringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen bortset fra poster, der fores direkte pa egenkapi-
talen.

Gealdsforpligtelser

Geldsforpligtelser, som omfatter geeld til leveranderer samt anden gald, maéles til amortiseret kostpris,
hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.
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Resultatopgorelse 1. oktober - 30. september

Note 2017/18 2016/17
kr. kr.

Bruttoresultat -354.083 72.025
Personaleomkostninger 1 -233.889 -183.358
Resultat for finansielle poster -587.972 -111.333
Finansielle omkostninger -53.485 -78
Resultat for skat -641.457 -111.411
Skat af arets resultat 2 135.211 21.795
Arets resultat -506.246 -89.616
Forslag til resultatdisponering
Reserve for udviklingsomkostninger 299.520 0
Overfort resultat -805.766 -89.616

-506.246 -89.616
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Balance 30. september

Note 2017/18 2016/17
kr. kr.

Aktiver

Ferdiggjorte udviklingsprojekter 384.000 0
Immaterielle anlzegsaktiver 3 384.000 0
Anlzgsaktiver i alt 384.000 0
Andre tilgodehavender 88.628 0
Udskudt skatteaktiv 0 21.795
Selskabsskat 214.048 0
Periodeafgransningsposter 4 10.940 0
Tilgodehavender 313.616 21.795
Likvide beholdninger 0 72.501
Oms=tningsaktiver i alt 313.616 94.296
Aktiver i alt 697.616 94.296
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Balance 30. september

Passiver

Virksomhedskapital
Reserve for udviklingsomkostninger
Overfort resultat

Egenkapital

Hensattelse til udskudt skat

Hensatte forpligtelser i alt
Banker

Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Anden geld

Kortfristede geeldsforpligtelser
Galdsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Eventualposter mv.
Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Note 2017/18 2016/17
kr. kr.

100.000 100.000

299.520 0

-895.382 -89.616

5 -495.862 10.384

57.042 0

57.042 0

966.926 0

46.655 823

122.855 83.089

1.136.436 83.912

1.136.436 83.912

697.616 94.296
6
7
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Noter

1 Personaleomkostninger

Lenninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Aktiverede udviklingsomkostninger

Gennemsnitligt antal beskaftigede medarbejdere

2  Skat af arets resultat

Arets aktuelle skat
Arets udskudte skat

3 Immaterielle anlaegsaktiver

Kostpris 1. oktober 2017
Tilgang i arets lab

Kostpris 30. september 2018

Regnskabsmzessig veerdi 30. september 2018

2017/18 2016/17
kr. kr.
541.498 164.690

65.574 16.949
10.817 1.719
-384.000 0
233.889 183.358
2 1
-214.048 0
78.837 -21.795
-135.211 -21.795

Ferdiggjorte
udviklingsproje

kter

0
384.000
384.000
384.000

Selskabet forventer pa baggrund af de nuverende udviklingsprojekter en en vasentligt forbedret

indtjening og som falge heraf forbedrede resultater.

Pé baggrund af de fremtidige forventninger, er det ledelsens vurdering, at der ikke forekommer

indikationer p& nedskrivning af selskabets udviklingsaktiver.
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Noter

4 Periodeafgrznsningsposter

Periodeafgransningsposter udgeres af forudbetalte omkostninger vedrerende husleje.

5 Egenkapital

Reserve for
Virksomheds- udviklingsomk Overfort

kapital ostninger resultat L alt
Egenkapital 1. oktober 2017 100.000 0 -89.616 10.384
Arets resultat 0 299.520 -805.766 -506.246
Egenkapital 30. september
2018 100.000 299.520 -895.382 -495.862

Virksomhedskapitalen bestér af 100.000 anparter a nominelt kr. 1. Ingen anparter er tillagt serlige
rettigheder.

6 Eventualposter mv.

Selskabet har indgéet lejeaftaler, hvor restlebetiden pr. 30. september 2018 udger 52 mdr. med en
samlet ydelse i uopsigelighedsperioden pa 484 tkr. Lejemalet er efter aftale med udlejer fraflyttet
efter regnskabsérets udleb.

7 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Der er ingen pantsetninger eller sikkerhedsstillelser pr. balancedagen.
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