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Ledelsespitegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2025 for Zimmermann Human Resources ApS.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2025 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabs-
aret 1. januar - 31. december 2025.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, be-
retningen omhandler.

Arsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklzrer, at betingelserne herfor er opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Vanlgse, den 30. januar 2026

Direktion

Karin Annette Zimmermann
adm. direkter



Selskabsoplysninger

Selskabet

Direktion

Zimmermann Human Resources ApS
Morsevej 11, st. th.
2720 Vanlese

CVR-nr.: 4169 12 98
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december 2025

Hjemsted: Kebenhavn

Karin Annette Zimmermann, adm. direkter



Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Selskabets formél er at drive virksomhed med service og rddgivning inden for HR-, personale-
og ledelsesradgivning og anden hermed beslegtet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og ekonomiske forhold

Selskabets resultatopgerelse for 2025 udviser et overskud pa kr. 204.445, og selskabets balance
pr. 31. december 2025 udviser en egenkapital pa kr. 1.288.118.

Betydningsfulde heendelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsérets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne pa-
virke selskabets finansielle stilling.



Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Zimmermann Human Resources ApS for 2025 er aflagt i overensstemmelse
med arsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af
regler fra regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste &r.
Arsrapporten for 2025 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og maling

I resultatopgerelsen indregnes indtaegter i1 takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vardi-
reguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle
omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes 1 balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i1 balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige okonomiske fordele vil
fragd selskabet, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en
konstant effektiv rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med
fradrag af eventuelle afdrag samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen
mellem kostpris og nominelt belob.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgerelsen
Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i1 arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsatning ik-
ke er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsatning, @ndring 1 lagre af feerdigvarer og varer
under fremstilling samt andre driftsindteegter med fradrag af omkostninger til ravarer og hjaelpe-
materialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Indtaegter vedrarende tjenesteydelser, der omfatter servicepakker og forlengede garantier vedro-
rende solgte produkter og entrepriser, indregnes lineart, i takt med at serviceydelserne leveres.



Anvendt regnskabspraksis

Omkostninger til ravarer og hjalpematerialer

Omkostninger til ravarer og hjelpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjelpemateri-
aler, der er anvendt for at opnd arets nettoomsatning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administra-
tion, lokaler, tab pa debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lon og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre om-
kostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrorer
regnskabséret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, finansielle omkost-
ninger ved finansiel leasing, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrerende vardi-
papirer, geld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle aktiver og forpligtel-
ser samt tilleg og godtgerelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestér af rets aktuelle selskabsskat og &ndring i udskudt skat, indregnes i resul-
tatopgerelsen med den del, der kan henfores til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den
del, der kan henfores til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Vardipapirer og kapitalandele

Verdipapirer og kapitalandele, der bestar af bersnoterede aktier og obligationer, males til dags-
veerdi pa balancedagen. Ikke-bersnoterede vaerdipapirer males til dagsvaerdi baseret pa beregnet
kapitalvaerdi.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kassebeholdning samt indestdende i pengeinstitutter.

Egenkapital
Udbytte

Foreslaet udbytte vises som en serskilt post under egenkapitalen. Udbytte indregnes som en for-
pligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.



Anvendt regnskabspraksis

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i1 balancen som beregnet
skat af drets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster
samt for betalte acontoskatter.

Galdsforpligtelser

Geldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer, tilknyttede virksomheder samt anden
geld, males til amortiseret kostpris, hvilket s&dvanligvis svarer til nominel verdi.



Resultatopgerelse 1. januar - 31. december

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Resultat for finansielle poster

Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Foreslaet udbytte
Overfort resultat

Note 2025 2024
kr. kr.
1.069.512 1.034.487
1 -832.858 -798.560
236.654 235.927
26.927 39.859
-1.078 -84
262.503 275.702
-58.058 -61.006
204.445 214.696
79.400 67.500
125.045 147.196
204.445 214.696




Balance 31. december

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender

Veardipapirer

Vardipapirer

Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver i alt

Aktiver i alt

Note 2025 2024
kr. kr.

106.875 110.750

76 191.980

106.951 302.730

363.118 275.394

363.118 275.394

1.006.401 769.774

1.476.470 1.347.898

1.476.470 1.347.898




Balance 31. december

Passiver

Virksomhedskapital
Overfort resultat

Foreslaet udbytte for regnskabsaret

Egenkapital

Selskabsskat
Anden gzld

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Gealdsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Note 2025 2024

kr. kr.
40.000 40.000
1.168.718 1.043.673
79.400 67.500
1.288.118 1.151.173
31.536 60.275
156.816 136.450
188.352 196.725
188.352 196.725
1.476.470 1.347.898




Egenkapitalopgerelse

Foreslaet ud-

Virksomheds- Overfort  bytte for regn-
kapital resultat skabséret I alt
Egenkapital 1. januar 2025 40.000 1.043.673 67.500 1.151.173
Betalt ordinart udbytte 0 0 -67.500 -67.500
Arets resultat 0 125.045 79.400 204.445
Egenkapita] 31. december 2025 40.000 1.168.718 79.400 1.288.118
Foreslaet ud-
Virksomheds- Overfort  bytte for regn-
kapital resultat skabsaret I alt
Egenkapital 1. januar 2024 40.000 896.477 61.000 997.477
Betalt ordinart udbytte 0 0 -61.000 -61.000
Arets resultat 0 147.196 67.500 214.696
40.000 1.043.673 67.500 1.151.173

Egenkapital 31. december 2024
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Noter

1

2025 2024
kr. kr.

Personaleomkostninger
Lonninger 651.493 634.312
Pensioner 108.000 119.000
Andre omkostninger til social sikring 12.074 7.927
Andre personaleomkostninger 61.291 37.321

832.858 798.560
Antal heltidsbeskeftigede personer i gennemsnit 1 1

Ifolge drsregnskabslovens § 98 B stk. 3 er vederlaget til direktionen udeladt.
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