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Humana HR ApS

Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. maj 2017 - 31. december 2017
for Humana HR ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med rsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. maj 2017 - 31.

december 2017.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Betingelserne for at undlade revision af arsregnskabet anses som opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Holbzek, den 5. april 2018

Direktion

Bettina Lund-Strgier
Direktgr



Humana HR ApS

Revisors erklaering om opstilling af arsregnskab

Til den daglige ledelse i Humana HR ApS

Vi har opstillet arsregnskabet for Humana HR ApS for regnskabsaret 1. maj 2017 - 31. december 2017 pa grundlag
af selskabets bogfgring og gvrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter.
Vi har udfgrt opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplysninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og praesentere arsregnskabet i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revisorloven og FSR - danske
revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedrgrende integritet, objektivitet, faglig kompetence og
forngden omhu.

Arsregnskabet samt ngjagtigheden og fuldstaendigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstilling af
arsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erklaeringsopgave med sikkerhed, er vi ikke
forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, De har givet os til brug for at
opstille arsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om, hvorvidt arsregnskabet er
udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Jyllinge, den 5. april 2018

JP Management Holding ApS
CVR-nr. 25709888

John Petersson
Statsautoriseret revisor
mne29420
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Virksomhedsoplysninger

Virksomheden Humana HR ApS
Ngrrevang 1 A
4300 Holbaek
CVR-nr. 38614509
Stiftelsesdato 1. maj 2017
Hjemsted Holbak
Regnskabsar 1. maj 2017 - 31. december 2017
Direktion Bettina Lund-Strgier, Direktgr
Moderselskab Lund-Strgier Holding ApS



Humana HR ApS

Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter
Selskabets vaesentligste aktiviteter bestar i rekruttering og anden HR konsulent virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold

Selskabets resultatopggrelse for regnskabsaret 1. maj 2017 - 31. december 2017 udviser et resultat pa kr. -178.663,
og selskabets balance pr. 31. december 2017 udviser en balancesum pa kr. 11.380, og en egenkapital pa kr.
-128.662.

Selskabet har tabt anpartskapitalen og selskabets egenkapital er negativ pr. 31. december 2017. Moderselskabet
har stillet ansvarlig lanekapital til radighed og stgtter selskabet finansielt saledes at nuvaerende og fremtidige
forpligtelser kan indfries ved forfald.

Pa baggrund heraf har ledelsen aflagt arsrapporten under forudsaetning om fortsat drift.
Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for selskabets finansielle
stilling.



Humana HR ApS

Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten for Humana HR ApS for 2017 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for
virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af enkelte regler i klasse C.

Da regnskabsaret 2017 er virksomhedens fgrste regnskabsar, er arsregnskabet med tilhgrende noter opstillet uden
sammenligningstal for aret fgr.

Rapporteringsvaluta
Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Generelt

Generelt om indregning og maling

Indteegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes veerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsvaerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes
omkostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte
forpligtelser samt tilbagefgrsler som fglge af @ndrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har veeret
indregnet i resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga selskabet, og
forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfglgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opggres som oprindelig kostpris med fradrag af afdrag og tilleeg/fradrag
af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostprisen og det nominelle belgb. Herved fordeles kurstab
og -gevinst over Igbetiden.

Ved indregning og maling tages hensyn til gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden arsrapporten aflaegges,
og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen

Bruttofortjeneste og -tab
Virksomheden har valgt at sammendrage visse poster i resultatopggrelsen efter bestemmelserne i
arsregnskabslovens § 32.

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsaetning, andre driftsindtaegter og eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Nettoomsaetning indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har fundet sted inden
arets udgang, og safremt indtaegten kan opggres palideligt og forventes modtaget. Nettoomsaetningen indregnes
eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, administration, lokaler og operationelle
leasingomkostninger.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter Ignninger og gager, pensioner, omkostninger til social sikring og andre personale
omkostninger.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.
Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renteindtaegter og -omkostninger, samt tillaeg og godtggrelser
under acontoskatteordningen.

Skat af arets resultat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regulering af
udskudt skat med fradrag af den del af arets skat, der vedrgrer egenkapitalbevaegelser. Aktuel og udskudt skat
vedrgrende egenkapitalbevaegelser indregnes direkte i egenkapitalen.

Selskabet er omfattet af de danske regler om tvungen sambeskatning af moderselskabet og de danske
datterselskaber.

Den danske selskabsskat fordeles mellem overskuds- og underskudsgivende danske selskaber i forhold til disses
skattepligtige indkomst. Virksomheder med skattemaessige underskud modtager sambeskatningsbidrag fra
virksomheder, som har kunnet anvende det aktuelle underskud (fuld fordeling).

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris. Det svarer i al vaesentlighed til nominel veerdi, reduceret med
nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede vaerdipapirer med en Igbetid under 3 maneder, og som uden
hindring kan omsaettes til likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for veerdiaendringer.

Aktuelle skatteforpligtelser

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets
forventede skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte
acontoskatter.

Eventualaktiver og -forpligtelser
Eventualaktiver og -forpligtelser indregnes ikke i balancen, men oplyses alene i noterne.
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Resultatopggrelse

Bruttofortjeneste/-tab

Personaleomkostninger
Driftsresultat

Finansielle omkostninger
Resultat fgr skat

Skat af arets resultat
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat
Resultatdisponering

Note

2017
kr.

-5.327

-173.318

-178.644

-18

-178.662

0

-178.662

-178.662

-178.662




Humana HR ApS

Balance 31. december 2017

2017
Note kr.

Aktiver
Andre tilgodehavender 736
Tilgodehavender 736
Likvide beholdninger 10.644
Omsatningsaktiver 11.380
Aktiver 11.380

-10 -
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Balance 31. december 2017

Note
Passiver

Virksomhedskapital 3
Overfgrt resultat
Egenkapital

Ansvarlig lanekapital
Langfristede gzeldsforpligtelser 5

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser

Anden geld, herunder skyldige skatter og skyldige
bidrag til social sikring

Geeld til virksomhedsdeltagere og ledelse
Kortfristede gaeldsforpligtelser

Galdsforpligtelser

Passiver

Usikkerhed om going concern

Eventualaktiver
Eventualforpligtelser

O 00 N O

Sikkerhedsstillelser og pantsatninger

-11 -

2017
kr.

50.000
-178.662

-128.662

127.500

127.500

12.000

285
258

12.542

140.042

11.380




Humana HR ApS

Noter

2017
1. Personaleomkostninger
Lgnninger 117.000
Andre omkostninger til social sikring 1.033
Andre personaleomkostninger 55.285
173.318
Gennemsnitligt antal beskaeftigede 1
2. Finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger 18
18
3. Virksomhedskapital
Saldo primo 50.000
Saldo ultimo 50.000
Selskabskapitalen har vaeret uzendret siden selskabets stiftelse.
4. Overfort resultat
Arets tilgang -178.662
Saldo ultimo -178.662
5. Langfristede gaeldsforpligtelser
Forfald Forfald Forfald
efter 1 ar indenfor 1 ar efter 5 ar
Ansvarlige lan 127.500 0 127.500
127.500 0 127.500

6. Usikkerhed om going concern

Selskabet har tabt anpartskapitalen og selskabets egenkapital er negativ pr. 31. december 2017. Moderselskabet har

stillet ansvarlig lanekapital til radighed og stgtter selskabet finansielt saledes at nuvaerende og fremtidige

forpligtelser kan indfries ved forfald.

Pa baggrund heraf har ledelsen aflagt arsrapporten under forudsatning om fortsat drift.

7. Eventualaktiver

Selskabet har pr. 31. december 2017 et udskudt skatteaktiv pa t.kr. 39, der kan henfgres til fremfgrselsberettiget

skattemaessigt underskud.

8. Eventualforpligtelser

Selskabet er sambeskattet med de gvrige selskaber i koncernen og haefter solidarisk for de skatter, som vedrgrer

sambeskatningen. Det samlede belgb fremgar af arsrapporten for Lund-Strgier Holding ApS, der er

administrationsselskab i sambeskatningen.

-12 -
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Noter
2017

9. Sikkerhedsstillelser og pantsatninger
Der er ingen sikkerhedsstillelser eller pantsaetninger pr. statusdagen.

-13-



