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Ledelsesberetning

Oplysninger om selskabet

Navn Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S
Adresse, postnr., by Caspar Millers Gade 2-4, 6000 Kolding
CVR-nr. 31179459

Stiftet 10. januar 2008

Hjemstedskommune Kolding

Regnskabsar 1. januar - 31. december

Hjemmeside www.ramsdalgruppen.dk

Bestyrelse John Sylvester, formand

Kirsten Bggelund Heebgll
Berit Buch Lauridsen
Lars Wedege

Karl-Erik Ramsdal Nielsen

Direktion Karl-Erik Ramsdal Nielsen

Revision Ernst & Young, Godkendt Revisionspartnerselskab
Lysholt Allé 10, 7100 Vejle

Bankforbindelse Jyske Bank
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fortsat - Ledelsesberetning

Beretning

Virksomhedens vasentligste aktiviteter
Virksomhedens aktivitet bestar i at saelge vikar- og rekrutteringsydelser.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold

Selskabets resultatopgerelse for 2014 udviser et underskud pa kr. -29.606 mod kr. 820.936 sidste ar, og
selskabets balance pr. 31. december 2014 udviser en egenkapital pa kr. 1.376.002.

Ramsdal Vikar & Rekruttering har pa fa ar evnet at skabe et godt fundament, og selskabet star i dag pa "flere ben".
Ramsdal Vikar & Rekruttering har eksempelvis valgt at etablere et datterselskab med henblik pa at tilbyde Igsninger
pa entreprisebasis for kunder med dette behov.

Medregnes resultaterne fra dette datterselskab er der tale om en samlet vaekst i bruttoresultatet, men
investeringerne i ggede salgsressourcer har endnu ikke givet de gnskede resultater i indtjeningen, og resultatet er
derfor ikke helt tilfreds-stillende.

Begivenheder efter balancedagen

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S har i foraret 2015 overtaget Profil Match ApS, som har sine hovedaktiviteter i
Hovedstadsomradet og pa Sjalland.

De to virksomheder komplementerer hinanden pa en raeekke omrader, og der er med overtagelsen skabt gode
muligheder for at realisere flere veerdifulde synergier og dermed en bedre service over for selskabernes kunder.
Virksomhederne har omvendt ogsa en raekke ting til faelles. De er begge solide og gkonomisk robuste virksomheder
med en AAA-kreditrating.

Der er ud over ovennavnte ikke indtruffet betydningsfulde handelser efter regnskabsarets afslutning.

Forventet udvikling

Det er ledelsens malsatning, at Ramsdal Vikar & Rekruttering i de kommende ar fastholder og udbygger sin position
som den foretrukne samarbejdspartner pa hele bemandingsomradet. Midlet til at nd dette mal skal fortsat veere
dokumenterede resultater hos selskabets kunder, og resultaterne skal baseres pa en hgj kvalitet i de enkelte
opgavelgsninger, kombineret med et staerkt fokus pa kundernes individuelle gnsker og forventninger - samt viljen til
at skabe konkrete og synlige resultater.
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Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2014 for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stil-
ling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december

2014.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kolding, den 1. juni 2015

Direktionen:

Karl-Erik Ramsdal Nielsen

Bestyrelsen:

John Sylvester Kirsten Bggelund Heebgll Berit Buch Lauridsen
formand
Lars Wedege Karl-Erik Ramsdal Nielsen
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Den uafhangige revisors erklaeringer

Til kapitalejerne i Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S
Pategning pa &rsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2014, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter drsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser ngdvendig for at ud-
arbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfert revisionen i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk revisorlovgivning.
Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlagger og udfgrer revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed
for, om arsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfarelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger i arsregn-
skabet. De valgte revisionshandlinger afhanger af revisors vurdering, herunder en vurdering af risici for vaesentlig
fejlinformation i drsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revi-
sor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede.
Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke at udtryk-
ke en konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere en vurdering
af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige skeon er rimelige samt den
samlede praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2014 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til drsregnskabsloven gennemlaest ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i
tilleg til den udferte revision af arsregnskabet. Det er pd denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i
ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet.

Vejle, den 1. juni 2015
ERNST & YOUNG
Godkendt Revisionspartnerselskab

Holger Simonsen Jonas Kirk Kristiansen
statsaut. revisor statsaut. revisor
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Note

Resultatopgerelse for 1. januar - 31. december

Bruttoresultat
Personaleomkostninger
Afskrivninger pa materielle anlaeegsaktiver

Resultat af primaer drift

Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Finansielle indteegter

Finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering

Foresldet udbytte indregnet under egenkapitalen
Reserve for nettoopskrivning efter indre veerdis metode
Overfort resultat

2014 2013
kr. kr.

44.075.136 45.303.893
-43.936.364 -44.171.562
-174.878 -110.508
-36.106 1.021.823
6.335 81.174
8.662 698
-1.078 -20.896
-22.187 1.082.799
-7.419 -261.863
-29.606 820.936
0 200.000
6.335 81.174
-35.941 539.762
-29.606 820.936
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Balance pr. 31. december

2014 2013

Note kr. kr.
Aktiver
Anlaegsaktiver
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 492.689 302.567
Materielle anleegsaktiver 492.689 302.567
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 167.509 161.174
Finansielle anleegsaktiver 167.509 161.174
Anlaegsaktiver i alt 660.198 463.741
Omsatningsaktiver
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 6.842.651 7.506.883
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 1.017.268 95.708
Andre tilgodehavender 121.750 80.148
Periodeafgraensningsposter 34.123 21.324
Tilgodehavender 8.015.792 7.704.063
Likvide beholdninger 27.418 0
Omsatningsaktiver i alt 8.043.210 7.704.063
Aktiver i alt 8.703.408 8.167.804
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Note

Passiver
Egenkapital
Anpartskapital

Reserve for nettoopskrivning efter indre vaerdis metode

Overfort resultat
Foresldet udbytte for regnskabsaret

Egenkapital i alt

Hensatte forpligtelser

Henseettelser til udskudt skat

Hensatte forpligtelser i alt
Galdsforpligtelser

Kreditinstitutter i gvrigt

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder

Skyldig selskabsskat

Periodeafgraensningsposter
Anden geeld

Kortfristede galdsforpligtelser
Gealdsforpligtelser i alt

Passiveri alt

2014

Balance pr. 31. december

2013

500.000 500.000
87.509 81.174
788.493 824.434
0 200.000
1.376.002 1.605.608
8.000 14.000
8.000 14.000

0 1.225.973

43.299 127.184
141.718 358.000
13.419 269.863
39.271 0
7.081.699 4.567.176
7.319.406 6.548.196
7.319.406 6.548.196
8.703.408 8.167.804
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(kr.)

Egenkapital pr. 1/1 2014
Betalt udbytte
Arets resultat, jf. resultatdisponering

Egenkapital pr. 31/12 2014

Egenkapitalopgerelse

Reserve for net-
toopskrivning ef-

ter indre vaerdis Overfort Foresldet
Anpartskapital metode resultat udbytte I alt
500.000 81.174 824.434 200.000 1.605.608
-200.000 -200.000
6.335 -35.941 0 -29.606
500.000 87.509 788.493 0 1.376.002
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Noter

1. Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabslovens bestem-
melser for klasse B-virksomheder.

Zndring i anvendt regnskabspraksis

Der er i arsregnskabet foretaget aendringer til praesentation og klassifikation af personaleomkostninger.
Sammenligningstallene er tilpasset den &ndrede prasentation og klassifikation. Z£ndringerne har ikke pavirket re-
sultat, egenkapital eller balancesum.

Koncernregnskab

Der er ikke udarbejdet koncernregnskab, idet koncernen er en lille koncern, jf. arsregnskabslovens § 110.
Arsregnskabet for Ramsdal Vikar og Rekruttering A/S og dets tilknyttede virksomheder indgdr i koncernregnskabet
for Ramsdal Holding ApS.

Rapporteringsvaluta
Arsregnskabet er aflagt i danske kroner.

Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning

Indtaegter ved levering af tjenesteydelser indregnes som omsatning i takt med leveringen af ydelserne, hvorved net-
toomsatningen svarer til salgsvaerdien af arets udfgrte tjenesteydelser (produktionsmetoden).

Nettoomsaetning males efter fradrag af alle former for afgivne rabatter. Ligeledes fratraakkes moms og afgifter mv.
opkraevet pa vegne af tredjemand.

Bruttoresultat

Posterne nettoomsaetning, vareforbrug, andre eksterne omkostninger og andre driftsindtagter er med henvisning
til arsregnskabslovens § 32 sammendraget til én regnskabspost benavnt bruttofortjeneste.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtaegter og -omkostninger indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhe-
dens hovedaktiviteter, herunder fortjeneste eller tab ved salg af anlaegsaktiver.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab pa
debitorer, ydelser pa operationelle leasingkontrakter mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inklusiv feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger til social
sikring mv. til selskabets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgerelser fra offentlige
myndigheder.

Afskrivninger pa materielle anlagsaktiver
Afskrivninger omfatter afskrivninger pd materielle anlaegsaktiver.

Materielle anleegsaktiver afskrives lineaert over de enkelte aktivers forventede brugstid. Afskrivningsgrundlaget ud-
gor kostprisen.

Aktivernes forventede brugstid udger:

Brugstid (3r)

Andre anlag, driftsmateriel og inventar 3-5
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Noter

1. Anvendt regnskabspraksis - fortsat
Indteegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Posten omfatter den forholdsmaessige andel af resultat efter skat i dattervirksomheder efter eliminering af interne
avancer eller tab.

Finansielle indtegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret. Fi-
nansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger samt tilleeg og godtggrelse under acontoskatteordnin-
gen mv.

Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regulering af udskudt
skat. Arets skat indregnes i resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til rets resultat og i egenkapitalen
med den del, som kan henfgres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Selskabet og de danske tilknyttede virksomheder er sambeskattede. Den danske selskabsskat fordeles mellem over-
skuds- og underskudsgivende danske selskaber i forhold til disses skattepligtige indkomst (fuld fordeling).

Sambeskattede selskaber med overskydende skat godtggres som minimum i henhold til de geeldende satser for ren-
tegodtggrelser af administrationsselskabet, ligesom sambeskattede selskaber med restskat som maksimum betaler
et tilleg i henhold til de geeldende satser for rentetillaeg til administrationsselskabet.

Balancen

Materielle anlagsaktiver

Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostprisen omfatter
anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug.

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kapitalandele i dattervirksomheder males efter den indre vardis metode til den forholdsmaessigt ejede andel af
virksomhedernes egenkapital, med tilleeg af koncerngoodwill og koncerninterne tab og fradrag af koncerninterne
avancer og eventuel negativ goodwill. Kapitalandele i virksomheder med negativ indre vardi males til kr. 0. Virksom-
hedens forholdsmaessige andel af en eventuel negativ egenkapital modregnes i tilgodehavender hos kapitalandelen i
det omfang det er uerholdeligt. Belgb herudover indregnes under posten hensatte forpligtelser, i det omfang
modervirksomheden har en retlig eller faktisk forpligtelse til at daekke underbalancen.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Der foretages nedskriv-
ning til imgdegaelse af tab baseret pa en objektiv indikation pa, at et tilgodehavende eller en gruppe af tilgodehaven-
der er vaerdiforringet. Nedskrivning foretages til nettorealisationsveerdi, safremt denne er lavere end regnskabs-
maessig veerdi.

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende efterfglgende
regnskabsar.

Likvider
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

10
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Noter

1. Anvendt regnskabspraksis - fortsat

Egenkapital

Foreslaet udbytte

Udbytte, som foreslas deklareret for regnskabsaret, praesenteres som en sarskilt post under egenkapitalen.

Reserve for nettoopskrivning efter den indre verdis metode
Reserven omfatter nettoopskrivning af kapitalandele i datter- og associerede virksomheder i forhold til kostpris.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets forventede skat-
tepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte acontoskatter.

Hensattelse til udskudt skat beregnes efter den balanceorienterede gaeldsmetode af alle midlertidige forskelle mel-
lem regnskabsmaessige og skattemaessige vaerdier af aktiver og forpligtelser, bortset fra midlertidige forskelle, som
opstar pa anskaffelsestidspunktet for aktiver og forpligtelser, og som hverken pavirker resultat eller skattepligtig
indkomst.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil veere gal-
dende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver indregnes med den veerdi,
som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i ud-
skudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgransningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne betalinger, som vedrgrer indtaegter i
efterfglgende regnskabsar.

11
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Noter

2014 2013

kr. kr.
2. Personaleomkostninger
Personaleomkostninger er opgjort sdledes:
Lenninger 38.512.340 38.084.607
Pensioner 2.246.917 2.317.104
Andre omkostninger til social sikring 2.191.316 1.950.642
Andre personaleomkostninger 985.791 1.819.209

43.936.364 _ 44.171.562

3. Finansielle indtaegter
Andre finansielle indtaegter 8.662 698

8.662 698

4. Finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger 1.078 20.896

1.078 20.896

5. Skat af arets resultat

Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst 13.419 269.863
Arets requlering af udskudt skat -6.000 -8.000
7.419 261.863

12
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Noter

6. Materielle anlaegsaktiver

Andre anleg,
driftsmateriel

(kr.) og inventar
Kostpris

Saldo pr. 1/1 2014 531.358
Tilgang i arets lgb 365.000
Kostpris pr. 31/12 2014 896.358
Af- og nedskrivninger

Saldo pr. 1/1 2014 228.791
Arets afskrivninger 174.878
Af- og nedskrivninger pr. 31/12 2014 403.669
Regnskabsmaessig vaerdi pr. 31/12 2014 _ 492.689

7. Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Kapitalandele i

tilknyttede

(kr.) virksomheder
Kostpris
Saldo pr. 1/1 2014 80.000
Kostpris pr. 31/12 2014 80.000
Opskrivninger
Saldo pr. 1/1 2014 81.174
Andel af arets resultat 6.335
Opskrivninger pr. 31/12 2014 87.509
Regnskabsmaessig vaerdi pr. 31/12 2014 _ 167.509

Retsform Hjemsted Ejerandel %
Dattervirksomheder
Ramsdal Entreprise Service ApS ApS Kolding 100,00

13
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Noter

8. Anpartskapital
Selskabets anpartskapital har usendret vaeret kr. 500.000 de seneste 5 ar.

9. Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for alt mellemvarende med Jyske Bank er der afgivet virksomhedspant med pant i fordringer for t.kr.
1.500.

Der er stillet selvskyldnerkaution for Ramsdal Entreprise Service ApS's mellemvarende med selskabets
bankforbindelse.

10. Eventualforpligtelser og andre gkonomiske forpligtelser

Andre gkonomiske forpligtelser

Leje- og leasingforpligtelser i gvrigt:
Leje- og leasingforpligtelser 175.747

11. Neertstdende parter
Oplysning om koncernregnskaber:

Rekvirering af modervirksom-
Modervirksomhed Hjemsted hedens koncernregnskab

Ramsdal Holding ApS Kolding Erhvervsstyrelsen

Folgende kapitalejere er noteret i selskabets ejerbog som ejende minimum 5 % af anpartskapitalen:

Navn Bopeal/Hjemsted
Ramsdal Holding ApS Kolding
Sylvester Holding ApS Skanderborg

14
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