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LEDELSESPATEGNING

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for perioden 1. juli 2013 - 30. juni 2014 for
B. B. Centret for Inspiration - Udvikling - Undervisning ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 30. juni 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. juli 2013 - 30.
juni 2014.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Viborg, den / 2014

Direktion

Bodil lllanes
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DEN UAFHAENGIGE REVISORS ERKLARINGER

Til kapitalejerne af B. B. Centret for Inspiration - Udvikling - Undervisning ApS

Pategning pa arsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for B. B. Centret for Inspiration - Udvikling - Undervisning ApS for perioden 1.
juli 2013 - 30. juni 2014, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter.
Arsregnskabet udarbejdes efter rsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Selskabets ledelse har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet p& grundlag af vores revision. Vi har udfart
revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk
revisorlovgivning. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlsegger og udfarer revisionen for at
opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet er uden veesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfarelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger i
arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhaenger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for
vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved
risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets udarbejdelse af et
arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omsteendighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets
interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er
passende, om ledelsens regnskabsmaessige sken er rimelige samt den samlede preesentation af
arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vor
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 30. juni 2014 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. juli 2013 - 30.
juni 2014 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Supplerende oplysninger vedrgrende andre forhold
Selskabet har den 30. juni 2014 et tilgodehavende pa 117.745 kr. hos et medlem af ledelsen. Selskabets
udlan er i strid med selskabslovens § 210 og kan veere ansvarspadragende for selskabets ledelse.

Selskabet har gentagne gange indberettet forkerte/fejlagtige momsbelgb eller ikke indberettet moms til
SKAT. Forholdet kan veere ansvarspadragende for ledelsen.

Viborg, den / 2014

RevisionsHuset-Viborg I/S
Registrerede revisorer FSR danske revisorer

Niels Erik Pedersen
Registreret revisor
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

GENERELT

Arsregnskabet for B. B. Centret for Inspiration - Udvikling - Undervisning ApS for 2013/14 er udarbejdet i
overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r og afleegges i danske kroner.

Generelt om indregning og maling

Indteegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes veerdireguleringer
af finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes
i resultatopggrelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger,
nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefarsler som fglge af aendrede regnskabsmaessige skan
af belgb, der tidligere har vaeret indregnet i resultatopggrelsen.

RESULTATOPGYRELSEN

Generelt
Med henvisning til arsregnskabslovens § 32 er visse indteegter og omkostninger sammendraget i
regnskabsposten bruttofortjeneste.

Bruttofortjeneste

Bruttofortjenesten bestar af sammentraekning af regnskabsposterne "nettoomsaetning, aendring i lagre af
feerdigvarer, varer under fremstiling og handelsvarer, andre driftsindtaegter, omkostninger til ravarer og
hjeelpematerialer samt andre eksterne omkostninger”.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lgnninger og gvrige lgnrelaterede omkostninger, herunder sygedagpenge
til virksomhedens ansatte med fradrag af lgnrefusioner fra det offentlige.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestér af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte pad egenkapitalen med den del, der kan henfgres
til posteringer direkte pa egenkapitalen.

BALANCEN

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi. Veerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Geeldsforpligtelser
Andre geeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgrer, tilkknyttede og associerede virksomheder samt
anden geeld, méles til amortiseret kostpris, hvilket sasedvanligvis svarer til nominel veerdi.
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RESULTATOPGYJRELSE
1. JULI 2013 - 30. JUNI 2014

2013/14 2012/13

BRUTTOFORTJIENESTE ....cceiiiiiiiiieie e -26.512 -14.836

1  PersonaleomKOStNINGEr.......ccveieeiiiciiiiieee e ee e -45.055 -84.960

DRIFTSRESULTAT ..ottt -71.567 -99.796

Indteegter af andre kapitalandele mv...........cccccoviiiiiincns 1.372 0

Andre finansielle indtaegter..........ooocvieieeee e 3.304 3.723

Andre finansielle omKoStNINGer ..........cccccvvvieeviie i -1.619 -5.706

RESULTAT FOR SKAT .ttt -68.510 -101.779

ARETS RESULTAT ... -68.510 -101.779
FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Forslag til udbytte for regnskabsaret...........cccocvevveievveiennnnn, 0 48.000

OVerfart reSUltaL...........coeeviiiiiiiiiieee e -68.510 -149.779

DISPONERET | ALT ..etiiiiiiieiieeeee e -68.510 -101.779

B. B. Centret for Inspiration - Udvikling - Undervisning ApS Side 7



BALANCE PR. 30. JUNI 2014

AKTIVER

2014 2013
Koncessioner, patenter 0.6 ........eeeeiiiiiiiiieiee i 0 0
Immaterielle anlaegsaktiver ........ccccccvviieieee e 0 0
ANLAEGSAKTIVER......coiiiiiiie ittt 0 0
Andre tilgodehavender .........ccceov v 9.383 6.179
Tilgodehavender hos virksomhedsdeltagere og ledelse......... 117.475 105.475
Tilgodehavender ... 126.858 111.654
Andre veerdipapirer og kapitalandele ............cccccccvevevininnnnn, 9.520 6.120
Veerdipapirer og kapitalandele...........cccooviiniiiiinic 9.520 6.120
Likvide beholdnNinger ........cccovvviiiiiiiiiiiieiiieieieieeesieeereenennnnns 249 148.212
OMSAETNINGSAKTIVER ..oooiiiiiieiiiiie e 136.627 265.986
AKTIVER ... e 136.627 265.986
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BALANCE PR. 30. JUNI 2014

PASSIVER

2014 2013

Virksomhedskapital ..........ccccveeeiiiii e 125.000 125.000
Overkurs ved eMIiSSION ........eeevieeiieierie e 31.250 31.250
OVErfart reSURAL..........cocivviiieeeeee e -30.437 38.073

2 EGENKAPITAL oot e 125.813 194.323
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser ............coccevviveeene 10.814 14.000
ANAEN QI ..o 0 9.663
Udbytte for regnskalbSaret ...........ccecveeeeieeiieieeceeeteeeveeevens 0 48.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser........ooooeiiiiiiiiiiiieees 10.814 71.663
G/AELDSFORPLIGTELSER.......ooiiiiieiiieieeee e 10.814 71.663
PASSIVER ..ooiiiiiee s 136.627 265.986
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NOTER

2013/14 2012/13

1 Personaleomkostninger
07 10111 o = OSSR 41.017 80.839
Andre omkostninger til social SiKrng .........ccoccccvvvveveeeriiicinnnen, 4.038 4121
Personaleomkostninger i alt ........cccoooveeiiiiiieiiii e 45.055 84.960

Forslag til resul-

Primo tatdisponering Ultimo

2 Egenkapital
Virksomhedskapital ..........cccccceeeevinnnnee. 125.000 0 125.000
Overkurs ved emission ..........cccceeeeeeeens 31.250 0 31.250
Overfart resultat...........ccceovviiiiieeeiennnnns 38.073 -68.510 -30.437
194.323 -68.510 125.813
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