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8 1. Redningsberedskabets opgave er at forebygge, begraense
og afhjaelpe skader pa personer, ejendom og miljget ved ulykker
0g katastrofer, herunder terror- og krigshandlinger, eller
overhangende fare herfor.
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FORORD

Det sidste ar har veeret et ar fyldt med udfordringer,
usikre tider, voldsomt vejr og store ildebrande.

Nar vi kigger os omkring bade globalt og lokalt, er det
tydeligt, at tiderne fortsat er udfordrende og vi ser
fortsat ind i en virkelighed med et gget konfliktniveau
og en skaerpet sikkerhedssituation pa mange

fronter. Vigtigheden af et robust beredskab er sat pa
dagsordenen i mange forskellige regi rundt omkring i
hele landet.

| oktober maned afholdte vi et vigtigt seminar med
deltagelse af vores bestyrelse og kommunaldirektgrer
fra ejerkommunerne for at drgfte samfundets,
kommunernes og beredskabets udfordringer. Seminarets
temadrgftelser skulle samtidig veere startskuddet til en
faelles vurdering af de igangveerende forberedelser til
Hovedstadens Beredskabs kommende risikobaserede
dimensionering — vores RDB 2025+ — hvor formalet

bl.a. er at imgdega kompleksiteten og sarbarheden i

et konstant udviklende samfund, og forberede vores
evne til at kunne imgdekomme de stigende krav til hvad
beredskaber skal kunne.

Hvis vi kigger pa bare nogle af tallene for arets indsatser,
kan vi se, at vi har reddet naesten dobbelt sa mange
personer ud fra brande sammenlignet med aret fgr. Men
Hovedstadens Beredskab er mindst lige sa fokuserede
pa, hvordan vi undgar brande, og hvor vigtigt der er,

at for eksempel medarbejderne i vores forskellige
institutioner rundt om i ejerkommunerne bliver klaedt

pa til selv at kunne handtere tilfeelde af en begyndende
brand eller lign. samt yde farstehjaelp.

Blandt andet derfor har vi intensiveret udviklingen af
digitale lgsninger, sdsom e-learning og en ny platform



kaldet egetberedskab.dk, hvor institutionernes
beredskabsplaner og rapporter vil veere tilgaengelige og
opdaterede med adgang til den nyeste viden, veerktgjer
og konkrete skabeloner.

Nar det kommer til andre tryghedsskabende
foranstaltninger, er der ingen tvivl om, at et mobilt
sprinkleranlaeg spiller en vigtig rolle i helt bogstaveligt
at redde liv og veerdier hos de sarbare borgere, hvor
de er sat op, og de skaber tryghed blandt andet for det
sundhedsfaglige personale.

Gennem vores felles indsats og engagement har
vi opndet meget, og vores medarbejderes trivsel
er afggrende for, at vi har en sund, velfungerende
og effektiv organisation. Derfor er arbejdsmilj@

og medarbejdernes sikkerhed til stadighed et hgjt
prioriteret omrade.

Borgernes tryghed, medarbejdernes sikkerhed og
beredskabets effektivitet er hele kernen i vores arbejde.
Vi tager erfaringerne fra 2023 med os for at styrke os
yderligere i vores fortsatte udvikling.

Du kan leese mere om haendelser, aktiviteter og se aret i
billeder i vores Arsberetning 2023.

Tak til alle medarbejderne og frivillige i Hovedstadens
Beredskab for en formidabel indsats i aret der gik, og tak
til alle for det gode samarbejde.

Steen Christiansen
Formand for Hovedstadens Beredskab

Jakob Vedsted Andersen
Direktgr for Hovedstadens Beredskab
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BESTYRELSESSEMINARI
HOVEDSTADENS BEREDSKAB

Mandag den 23. oktober afholdt
vi et heldagsseminar for vores
bestyrelsesmedlemmer,
kommunaldirektgrer m.fl.
Bestyrelsen drgftede og

blev orienteret om aktuelle
strategiske forhold set i forhold
til den samfundsmaessige og
sikkerhedspolitiske udvikling,
og forhold der vil preege

den fremtidige udvikling af
beredskabet.

Seminaret pegede ogsa frem mod den
kommende risikobaserede dimensionering
— RBD 2025+ - der vil seette rammen

for serviceniveauet og udviklingen af
Hovedstadens Beredskab.

Seminaret rummede bade eksterne og
interne indleeg, og dagen blev bundet
sammen af moderator Hans Engell.
Peter Viggo Jakobsen fra
Forsvarsakademiet satte fokus pa det
eksterne trusselshillede og de afledte
sikkerhedspolitiske konsekvenser.

Tidligere NATO-ambassadgr Michael
Zilmer-Johns redegjorde for den
sikkerhedspolitiske udvikling, og
konsekvenserne i et nationalt og

lokalt perspektiv — herunder for
"samfundssikkerheden” og vores opfattelse
og handtering af risici.

Fra Storstockholm Brandforsvar fortalte
ordférande Clara Lindblom om den
aendrede sikkerhedspolitiske situation og
de afledte konsekvenser for de kommunale
beredskaber i Sverige.

Kristian Cedervall Lauta, prorektor pa
Kabenhavns Universitet, gennemgik
faktorer i katastrofehandteringen

— herunder myndigheders,
redningsberedskabers, politikeres og
befolkningens ageren under katastrofer
samt betydningen af samfundsudviklingen
og den made, vi har indrettet vores samfund
pa. Det var et saerdeles flot eksternt line-
up, der virkelig satte fokus pa de aktuelle
udfordringer.

Ogsa de interne indlaeg skabte stor veerdi.
Pa fem aktive stande madte deltagerne
vores egne specialister og drgftede med
stor iver det nationale risikobillede,
baeredygtig byudvikling, kompleksitet,
byudvikling og beredskab samt



e\
# N\ N storstockholms
) & " brandfdrsvar

Den sdkerhetspolitiska
situationen

All information som delas ér Oppen information

Clara Lindblom
“irektionens ordférande Storstockholms brandforsvar

..;er Arnevall
‘bundsdirektér Storstockholms brandférsvar
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kompetenceudvikling. Alle emner der pavirker
beredskabet nu og i fremtiden.

OGET KOMPLEKSITET

@get kompleksitet, stagrre grad af
uforudsigelige konsekvenser, starre
afheaengigheder i og mellem ejerkommunerne
og HBR, kraever styrkelse af eksisterende
kompetencer og udvikling af nye, som skal
opbygges gennem samarbejde og samspil med
mange forskellige sektorer. Effektiv handtering
kreever gget kapacitet indenfor analyse,
planlaegning og koordination.

KOMPETENCEUDVIKLING

Den aktuelle uddannelsessituation

belyste de manglende uddannelses- og
treeningsfaciliteter, der ikke er fulgt med den
stigende kompleksitet i samfundsudviklingen.
Der blev ogsa mulighed for at give bestyrelsen
indblik i det nuvaerende uddannelsesniveau i
Danmark.

Byudviklingen i ejerkommunerne er i rivende
udvikling. Trenden i byggeriet gar mod
fleksible byrum, mere bevoksning, maksimal
udnyttelse af arealer langs bygninger,
udvidet affaldshandtering m.v. Alt dette
skal integreres med redningsberedskabets
muligheder for at slukke brande og redde
personer ud af bygningerne. Det kraever
gennemarbejdede byggeprojekter, rettidig
involvering af redningsberedskabet i
byggesagsbehandlingen, det rigtige
brandmateriel og treening i brug af dette

for at redningsberedskabet kan levere det,
der forventes af samfundet, nar det virkelig
geelder.

BYUDVIKLING & BEREDSKAB

Den stigende kompleksitet i byggeriet
medfgrer, at bygningernes anvendelse,
geometri, materialer, adgangsforhold og
brandtekniske installationer, som tidligere var
kendte, ikke laengere er givet for beredskabet.
Byggeriet udvikles bade i hgjden, under
jorden og opferes unikke, hvor der tidligere
var store geografiske byomrader med samme
og genkendelige byggeskik. Den stigende
kompleksitet stiller langt hgjere krav til
beredskabets evne til at analysere og forsta
bygninger, brandtekniske installationer

samt indsatsmaessige forhold for at kunne
treeffe hensigtsmaessige prioriteringer og
beslutninger, som afhjeelper skader pa
personer og ejendom effektivt.

BZAREDYGTIG UDVIKLING

Baeredygtig byudvikling pavirker beredskabet
pa mange mader og udfordrer de allerede
kendte taktikker og slukningsteknikker.

Seminaret rummede mange gode drgftelser
mellem bestyrelsesmedlemmerne,
kommunaldirektgrerne og vores direktion.
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FULD FART PA DEN
FOREBYGGENDE RADGIVNING
0G UDDANNELSE

Radgivning og Uddannelse spiller
en central rolle for Hovedstadens
Beredskabs forebyggende samar-
bejde med ejerkommuner, institu-
tioner og virksomheder. | 2023 har
der veeret fuld fart pa kursus-
aktiviteterne og uddannelsen af
medarbejderne i hovedstadens
institutioner og virksomheder,
som skal veere godt rustede til at
handtere ulykker og kriser. Sidste
ar afholdt vores team af erfarne
instrukterer flere end 600 kurser
| grundleeggende forebyggelse
sasom fgrstehjeelp og elementaer
brandbekaempelse.

Samtidig arbejder vi kontinuerligt med at
udvikle tilbuddene og levere uvildig rad-
givning baseret pa en staerk faglighed som
byens beredskab. | arets lgb har vi arbejdet
teet sammen med vores kommuner, institu-
tioner og virksomheder om at udvikle nye

kurser, uddannelsesforlgb, radgivningskon-
cepter og digitale tilbud, der passer praecist

til deres behov og det forandrede risikobil-
lede i samfundet. | 2023 er det blandt andet
blevet til udvikling af en raekke e-leerings-
kurser, et radgivningsforlgb til skoler om
voldelige haendelser ('PLOV’) og lancering
af den digitale beredskabsplatform
egetberedskab.dk.

NY DIGITAL BEREDSKABSPLATFORM
Vi har udviklet beredskabsplatformen
egetberedskab.dk til at understgtte vores
ejerkommuner, institutioner og virksomhe-
der i at opbygge og fastholde et solidt og
steerkt beredskab. Der pahviler beslutnings-
tagere, ledere og medarbejdere et stort
ansvar for at sikre trygheden og forebygge
kritiske haendelser med risiko for tab af liv,
alvorlig personskade eller tab af veerdier
og driftskapacitet. Samtidig skal ledere og
medarbejdere lgbende forholde sig til nye
regler og krav samt de nye risici og trusler
mod driften, som opstar. Det har vi gjort
lettere og mere overskueligt ved at samle
og stille den ngdvendige og nyeste viden og
veerktgjer til radighed i én samlet platform.

Platformen blev lanceret i slutningen af
2023, hvor de fgrste institutioner har faet
adgang. Den skal blandt andet erstatte de
analoge beredskabsplaner og instrukser,
der mange steder opbevares i ringbind pa
hylderne og foreeldes i takt med, at lovgiv-



ning og trusselbilledet i samfundet aendrer sig.
Med egetberedskab.dk har ledelse og med-
arbejdere altid adgang til den nyeste viden,
veerktgjer og konkrete skabeloner. Med en
digital lgsning sikres robusthed samt kontinu-
itet i arbejdet ved udskiftning i personalet, sa
viden ikke gar tabt. Og i forhold til kommunens
forvaltning og strategiske arbejde med at sikre
beredskabet i institutionerne bliver det muligt

ARSBERETNING 2023

at treekke data pa tveers af institutionerne.

Med platformen fglger adgang til 'Tryghedsba-
rometeret’, et testveerktgj som giver en reekke
anbefalinger til, hvordan beredskabsplanlaeg-
ningen kan styrkes fx i forhold til personalets
uddannelse eller bygningens brandsikkerhed.
Virksomheder og institutioner far ogsa en

lang raekke skabeloner, tjeklister og andre



veerktgjer, som frit kan benyttes, heriblandt
en beredskabsplan-skabelon udviklet af Ho-
vedstadens Beredskab. Sidst men ikke mindst
er der platformens vidensbank, hvor instituti-
oner og virksomheder blandt andet far deres
eget dokumentbibliotek med adgang til deres
brandsynsrapporter, resultatet af deres tryg-
hedstest, og hvor de kan samle de centrale
dokumenter i deres beredskabsplanleaegning i
ét samlet overblik.

HVAD GOR PERSONALET VED

EN VOLDELIG HANDELSE?
Sikkerhedsbilledet i Danmark aendrer sig kon-
tinuerligt, og vi konfronteres med stadig mere
komplekse sikkerhedsudfordringer. Her star
skoler og institutioner over for en afggrende
opgave - at skabe trygge leeringsmiljger, hvor
elever og personale kan faerdes og trives uden
frygt. En af de situationer, som personalet
kan opleve er utilfredse og truende foreeldre.
Og en af de mest presserende bekymringer,

vi star over for i dag, er risikoen for et vaebnet
angreb. Det er eksempler pa det, vi kalder en

bevidst menneskeskabt trussel - en trussel,
der kreever opmarksomhed og handling. Det
har vi i 2023 sat fokus pa og imgdekommet
ved at udvikle et seerligt koncept, der gennem
malrettede leeringsaktiviteter ruster skoler,
institutioner, dagtilbud og uddannelsesinstitu-
tioner til at forebygge, forhindre eller minime-
re skaderne ved en sakaldt PLOV-haendelse
(Pabegyndt Livsfarlig Og Voldelig handling).
Det er en svaer, men uundveerlig samtale.

Det handler ikke kun om at erkende og forsta
risikoen, men ogsa om at udstyre skolelede-
re, leerere og personale med de redskaber og
den viden, der er ngdvendige for at forhindre
og handtere sddanne situationer. Tilbuddet
omfatter et foredrag for personalet med re-
fleksive gvelser afholdt af vores erfarne bered-
skabsradgivere og instruktgrer. Samtidig er der
mulighed for at tilveelge et specialforlgb med
gennemgang af institutionens lokation, hvor
leeringsmaterialer udvikles specifikt til institu-
tionens forhold og behov. PLOV-konceptet er
udviklet i overensstemmelse med Bgrne- og




259 kurser i elementaer brandbekampelse

63 brand- og evakueringsovelser inkl. audit

SE SAMTLIGE KURSER HER:

ARSBERETNING 2023

https://hbr.dk/oversigt-over-kurser-og-uddannelser/

Undervisningsministeriets retningslinjer for
sikkerhed og kriseberedskab for skoler.

KURSER SOM E-LZARING

Vi ved, at hverdagen er travl i vores institutio-
ner og virksomheder, og det kan veaere udfor-
drende at finde tid i kalenderen til selv at del-
tage i eller sende personalet pa fysiske kurser.
Derfor har vi i 2023 prioriteret at fa udviklet en
raekke af vores kurser som e-leering, der giver
ledelse og medarbejdere mulighed for at til-
egne sig den ngdvendige viden og uddannelse
uden fysisk fremmade.

Vores onlinekurser giver ikke kun adgang til
essentiel viden om brandforebyggelse, men de
giver ogsa frihed og fleksibilitet, sa kursisten
kan leere i sit eget tempo, tilpasse uddannel-
sen til sin tidsplan og vende tilbage til mate-
rialet, nar det passer bedst. De fgrste kurser,
vi tilbyder som e-lzering, er nogle af de mest

grundleeggende for brandsikkerheden. Det

er henholdsvis kurset 'Driftsansvarlig brand'’

til ledere eller teknisk ansvarlige, og kurset
'Elementaer brandbekaempelse' i flere varian-
ter til de forskellige behov i plejeinstitutioner,
nattelivet mv. Derudover er der mulighed for at
kombinere teorien fra e-laering med praktiske
gvelser ved fysisk fremmade i det, vi kalder
'blended learning’.

Listen i vores kursuskatalog er lang, da vi be-
streeber os pa at imgdekomme vores institutio-
ners og virksomheders meget forskelligartede
behov. Vores tilbud reekker lige fra uddannelse
af hjeelperggdykkere og brandvagter til laenge-
revarende uddannelser som 'beredskabsleder’
samt specialiserede forlgb, gvelser og indivi-
duel radgivning. Alt sammen med det klare
mal at styrke sikkerheden og trygheden for
borgerne og medarbejderne i hovedstads-
omradets mange arbejdspladser.
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UDFORDRENDE INDSATSER

Hver dag lgser vi opgaver, hvor vi hjelper borgerne, sikrer veerdier og skaber tryghed.

Opgaverne er forskellige, og en del af dem er seerligt udfordrende. 2023 adskilte sig pa flere
mader, da iseer vejret var saerligt udfordrende. Juni maned var praeget af varme og terke, og blev
hurtigt aflgst af den vadeste juli i mange ar. | efteraret kom der ogsa store meengder vand, bade
ovenfra og pa kysterne. Pa de fglgende sider har vi samlet et overblik over en raekke af arets
seerligt udfordrende indsatser.

Fredag den 13. oktober
udbred der brand pa M/S Ann
Rausing i Prgvestenshavnen.
Skibet la ved kaj og var ved
at laste en stor mangde
metalskrot. De folgende dage
forlgb en omfattende indsats,
der udover slukningsarbejdet
ombord, ogsa skulle sikre de
omfattende maengder skrot
pa land mod antzendelse,
sikre at skibet ikke valtede
eller kaentrede samt sikre
mod udslip af olie og
forurenet slukningsvand i
havnen. Ved indsatsen fik

vi omfattende assistance

fra naboberedskaber,
Beredskabsstyrelsen samt
en lang raekke civile firmaer.
FOTO: KENNETH MEYER KJM FOTO.




Den 27. januar om natten, modtager alarmcentralen mange meldinger om ild og mulig eksplosion i en villa pa
Damhus Boulevard i Redovre. Da de forste brandkeretojer ankommer, er villaen omspandt af flammer, branden
truer med at sprede sig til flere nabobygninger og en del bygningsdele er spredt i omradet. Der er tydeligvis sket
noget voldsomt. Det lykkede at hindre antaendelse af nabobygninger, og slukningsindsatsen forlgber i mange
timer. Vi far assistance med vandtankvogne fra vores naboberedskaber, da vandforsyningen i omradet ikke er
tilstraekkelig. FOTO: KENNETH MEYER KJM FOTO

Leordag den 26. august dannede Christiania ramme for et voldsomt skyderi. 5-6 personer blev ramt af skud, her-
under afgik en mand senere ved doden. Da meldingerne gik pa flere tilskadekomne, afsendte vi en udrykning, der
kunne assistere med avanceret nedbehandling. Vi mgdte med en indsatsleder, lokalstation og Specialtjenesten,
der alle blev indsat i omradet. Indsatsen understottede den praehospitale indsats, skabte ro pa skadestedet og var
en vasentlig del af den samlede indsats FOTO: PRESSEFOTO.DK




Mandag den 8. maj udbryder
der en voldsom brand pa en
byggeplads ved Papirgen/
Danneskiold-Samsges Alle.
Alarmcentralen modtager
utrolig mange meldinger, da
en tyk sort ragsejle driver ud
over havnen og mod indre by.
Ved koretojernes ankomst,
konstateres en omfattende
brand i isoleringsmateriale

i en sterre udgravning.
Udover isoleringsmaterialet,
befinder der sig trykflasker
og installationer med
staerkstrom i den ca. 6
meter dybe udgravning.

En del personer ma
evakueres fra byggepladsen
og omkringliggende
virksomheder. Heldigvis
opstar der ingen
personskade ved branden.
Alle sider i den store
udgravning er beklaedt med
braendbare isoleringsplader,
sa branden spreder sig over
et storre areal. FOTO HBR




Sondag den 26. november bryder en elbus i brand pa Amagermotorvejen i Hvidovre.

Bussen braender voldsomt ved vores ankomst og indsatsen gar ud pa at sikre omgivelserne og bussens
batteripakke. Vi far assistance fra en raeekke naboberedskaber, da vandforsyningen til slukningen skal ske med
vandtankvogne. Bussen udbrander og bliver efterfelgende bugseret fra stedet. FOTO FRA PRESSEFOTO.DK

Mandag den 13. november antaendes batteripakken pa en elbil, der star til opladning i Frankrigsgade.

Der ivaerksaettes en raekke slukningstiltag for at sikre omgivelserne og forseg pa slukning af batteripakken.
Station Tomsgarden moder med vores modul til slukning af brand i el-biler, og vi far assistance fra Beredskab @st
med slukningscontainer. Det er en stgrre indsats, der iveerksaettes. Under slukningsarbejdet sker der en pludselig
reaktion i batteripakken, hvilket opleves voldsomt af vores mandskab pa stedet. FOTO FRA PRESSEFOTO.DK
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HOVEDSTADENS
FERELDSKAB

Sendag den 17. september afviklede SPARTA det traditionelle CHP HALF, denne gang med opleb pa Frederiksberg
Allé. Arrangeren havde opsat et behandlingsberedskab for at sikre de mere end 27.000 lobere en tryg oplevelse. Pa
Frederiksberg Radhus var det etableret et feelles kommandostade (KST) hvor SPARTA, politiet, ambulancetjenesten
og vi koordinerede trafikafvikling mv. Under lobet blev en sterre maengde lgbere utilpasse af varme. Omfanget af
utilpasse lgbere oversteg langt den kapacitet, der var planlagt efter. Det blev besluttet at iveerksaette yderligere
hjaelp, hvorfor vi i forste omgang assisterede med sardeles kvalificeret hjaelp i behandlingsteltet i malomradet og
efterfglgende alarmerede yderligere stationer og vores Frivilligenhed. Et stort antal lebere fik hjalp til nedkgling,
der blev etableret yderligere teltkapacitet og stette til arrangeren. Vores indsats havde afgorende betydning for de
mange utilpasse lobere, hvoraf flere var i livsfare. FOTO: KENNETH MEYER KJM FOTO.
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BRANDMUSEETS BESOGSTAL
NASTEN FORDOBLET

For Brandmuseet har 2023 veeret et seerligt
travlt ar, og flere end 9.000 gaester har
benyttet sig af tilbuddet om gratis entré.

Det er teet pa en fordobling af bes@gstallet
sammenlignet med aret fgr og spraenger
alle tidligere bes@gsrekorder. Museet er
populeert blandt bgrnefamilier, bgrnehaver
og skoleklasser, som kommer for at leere
om brandveaesenets udvikling og mere

end 300-arige historie med indsatser ved
katastrofer i krigs- og fredstid. | "Bgrnenes
Brandstation”, kan de yngste gaester slippe
fantasien lgs og samtidig leere en masse om
forebyggelse, brandsikkerhed og farstehjaelp
pa en sjov og legende made. En lille gruppe af

dedikerede frivillige og nogle fa medarbejdere,
sgrger for, at museet kan holde abent hver
tirsdag og lgrdag aret rundt.

Derudover tilbyder museet rundvisninger,
afholder foredrag og deltager i arrangementer,
hvor brandvaesenets historie levendeggres
blandt andet med de flotte veterankeretgjer
til Beredskabets Dag, det traditionsrige
juleoptog og Historiske Dage. Siden 2018 har
Brandmuseet vaeret beliggende pa Vesterbro
Brandstation, Enghavevej 170, hvor der er
abent tirsdag og lgrdag kl. 10-14.

Folg Brandmuseet pa:
www.facebook.com/brandmuseet

AMBJLANE

KoBENHANS BRANDIGy

S




ARTIFICIAL INTELLIGENCE
PA OPERATIONSCENTERET

| 2023 implementerede vi ny teknisk
understgttelse af 112 Alarmcentralen, med en
SIP-telefoncentral og egenudviklet Calltaker.
Det har veeret et flerarigt projekt, hvor det
teette samarbejde og synergien mellem
Alarmcentralen & Operationscentret og IT-
afdelingen har veeret i fokus for sammen

at skabe de mest optimale l@sninger for
handteringen af 112 opkald i Storkgbenhavn.

Det grundlaeggende fokus har veeret at

opna en sa effektiv og ngjagtig handtering

af 112-opkald som muligt i en lgsning,

der tilgodeser et positivt arbejdsmiljg for
Alarmoperatgren. En helt central del af
handteringen af 112-opkald er klar og tydelig
kommunikation. Der er ofte situationer, hvor
borgeren opholder sig i et miljg med betydelig

baggrundsstgj. Ved implementeringen af

det nye setup, implementerede vi samtidig

en ny funktionalitet til netop at begraense
baggrundsstgj ved hjeelp af Al (kunstig
intelligens). Med den nye funktionalitet, kan
alarmoperatgren skrue op for at begreense
baggrundsstgjen mere og mere. Hovedstadens
Beredskab er de fgrste til at tage denne
funktionalitet i brug, og er i fortsat teet
samarbejde for videreudvikling.

Det betyder, at hvert 112-opkald besvares
som vanligt, hvor alarmoperatgren opnar det
komplette billede af situationen, og sa snart
der opleves behov for bedre at kunne hgre
indringer, skrues der ned for baggrundsstgjen
ved hjeelpe af kunstig intelligens.




SANITETSKORETOJ OG
REN BRANDMAND

Vores nye sanitetskgretgj blev taget i brug

i slutningen af aret. Karetgjet sikrer, at
mandskabet hurtigt kan komme i bad og fa
rent tert toj og udstyr pa efter en indsats.
Sanitetskaretgjet bliver praesenteret for
alle hold ved en beredskabsgvelse i 2024,
hvor der skal arbejdes med forebyggelse af
eksponering af sundhedsskadelige stoffer.

Udseettelse af sod og andre kemikalier

pa huden er sundhedsskadeligt, og
sanitetskoretgjet er en del af det forebyggende
arbejdsmiljgarbejde og konceptet 'Ren
Brandmand'. Hovedstadens Beredskab deltog

i 2023 i sidste del af forskningsprojektet om
Ren Brandmand (BIOBRAND ll). Projektet
undersgger, hvordan man kan forebygge

sodeksponering ved at have fokus pa hygiejne
i forbindelse med brandindsatser. Mandskabet
pa station Faelledvej bidrog til den del af
BIOBRAND lI, der har fokus pa at undersege
om det at ga i sauna har en gavnlig virkning

i forhold til at fa de sundhedsskadelige
sodpartikler ud af huden.

Resultaterne fra station Fzelledvej og de @vrige
beredskaber, der har deltaget i BIOBRAND I,
er klar medio 2024. Som tillaeg til BIOBRAND
Il har vi i Hovedstadens Beredskab selv taget
sodprgver fra hjelme og rygskjold for at
undersgge, om vores renggringsprocedurer er
gode nok i forhold til at forebygge eksponering
af sod. Resultaterne forventes klar i
begyndelsen af 2024.



ARBEJDSMILJO,
POLITIK OG STRATEGI

Gennem det seneste halvandet ar er der og sunde arbejdsmiljg er en del af alles
arbejdet pa bade en arbejdsmiljgpolitik og ansvar, og hvordan vi skal arbejde med det
-strategi. Bade ledere og medarbejdere har systematiske arbejdsmiljgarbejde, og at det
veeret involveret gennem hele processen og skal vaere mere attraktivt at vaere en del af
begge dele har veeret til draftelse i alle MED- arbejdsmiljgorganisationen.

udvalg af flere omgange.

Der er seerligt fokus pa det proaktive
arbejdsmiljg, hvor vi overvejer arbejdsmiljg-
forhold far vi ivaerkseetter nye opgaver eller
arbejdsgange, ved indkgb af nyt udstyr,
karetgjer eller systemer, eller ved andre
forandringer, der kan pavirke vores arbejde.
Politikken beskriver ogsd, hvordan det gode



REKORDHOJT ANTAL
INSTALLEREDE MOBILE
SPRINKLER ANLZAG | 2023

For teamet bag de mobile sprinklere har 2023 Vidnesbyrd fra plejehjemmene forteeller, at

veeret et meget travlt ar, hvor vi har opsat de mobile sprinklere skaber gget tryghed
yderligere 40 anlaeg. Antallet af installerede blandt det sundhedsfaglige personale, som
anleeg er dermed steget til 444 aktive anlaeg. star overfor store udfordringer i tilfeelde

Den store effekt af de mobile sprinklere har nu  af brand pa en stue. Som tiltag for at
ogsa spredt sig til Helsinger, hvor vi har veeret effektivisere brugen af de mobile sprinklere,
behjeelpelig med installation af 10 nye anlaeg. har Hovedstadens beredskab taget initiativ til
at udvikle et par sma videoer, rettet mod det
2023 var ogsa aret, hvor vi fik et rekordhgjt sundhedsfaglige personale og pargrende.
antal aktiveringer. 1 2022 havde vi 18
aktiveringer og 2023 har der veeret 40
aktiveringer. | langt de fleste tilfeelde er
meldingen, at det mobile sprinkleranleaeg har
slukket branden, og at beboeren er blevet
evakueret af personalet.

Scan QR koden
og se videoen om
mobile sprinklere













Udrykninger

| alt 8.400 udrykninger til
brand og redning 1 2023

Alarmtype / Haendelse

Personredninger 145 129
Personer reddet fra brande 38 20
Dyreredninger 5 9
Miljg- og Naturindsatser 178 157
Bygningsbrande 451 625
Andre Brande 700 682
Brand- og Redningsudrykninger 8.400Y 8.343
Assistance / Servicetur 481 568
Blind alarm 5.708 5.486
Falsk alarm 193 173
First responder 269 137
Reel alarm 2.499 2.684
Overhaengende fare for brand 368 386
Brand 1151 1.307
Container/affald (brand) 280 347

1 Sum af reelle alarmer, blinde alarmer og falske alarmer

2 Sum af reelle alarmer, blinde alarmer og falske alarmer samt assistance / servicetur og First Responder



Bygningsbrand

Bal pa gade

Eftersyn

El-installationer (brand)

Gas (brand)

Naturbrand

Skorstensbrand
Transportmidler (brand)

@vrige sma brande

Sterre forurening

Mindre forurening

Ledningsbrud (gas, el, vand)
Trafikulykke

Fastklemt ikke trafikuheld (elevatorstop o. lign.)
Drukneulykke/Fare for drukneulykke
Sammenstyrtningsulykke
Togulykke

Fare for faldulykke
Overhaengende fare for flyulykke
Flyulykke

Skibsulykke

Anden ulykke
Oversvemmelse/Skybrud
Forhgjet vandstand

Storm/orkan

Anden naturhandelse

Anden haendelse

Hovedtotal

451

135
21

94

150
10

145
51
446
66
29

136
9.150 %

466

162
14

116
12
186

139
67
452
58
36

10
28

54

o oo O =

123
9.048

39



Responstid

Under 10 minutter! Over 10 minutter? I alt
Antal % Antal i % Antal Gennemsnit
udrykninger udrykninger udrykninger (minutter:sekunder)

Albertslund 248 92,9% 19 71% 267 06:40
Brgndby 381 94,5% 22 5,5% 403 06:36
Drager 36 78,3% 10 21,7% 46 09:59
Frederiksberg 481 98,8% 6 12% 487 05:08
Glostrup 229 95,4% 11 4,6% 240 05:11
Hvidovre 398 94,1% 25 5,9% 423 06:34
Kgbenhavn 4.903 97,5% 127 2,5% 5.030 05:27
Redovre 252 92,6% 20 7,4% 272 06:56
I alt3 6.928 96,7% 240 3,3% 7.168 05:41
%i]griuner 22 78,6% 6 21,4% 28 07:19

Under 10 minutter! Over 10 minutter | alt

Antal o Antal o Antal Gennemsnit

udrykninger udrykninger udrykninger (minutter:sekunder)

Albertslund 253 94,8% 14 52% 267 06:10
Brgndby 339 92,6% 27 7,4% 366 06:32
Drager 60 90,9% 6 9,1% 66 06:49
Frederiksberg 582 98,8% 7 1,2% 589 05:09
Glostrup 220 93,6% 15 6,4% 235 05:18
Hvidovre 457 95,0% 24 5,0% 481 06:22
Kgbenhavn 4.960 97,8% 111 2,2% 5.071 05:24
Redovre 244 92,1% 21 79% 265 06:42
| alt? 7.115 96,9% 225 3,1% 7.340 05:35
S;:Lgriuner 23 92,0% 2 8,0% 25 06:15

Y Denne sgjle indeholder de udrykninger, hvor kvalitetsmalet er indfriet, dvs. vi har veeret fremme inden for den aftalte responstid.

2 Udrykninger som enten er annulleret under karslen, eller hvor tidsregistrering mangler, indgar ikke i tabellen.

40 Vimaler ikke pa First Responder eller assistance / serviceture.



Opkald til alarmcentralen
og operationscenteret

Maned 1-1-2 @vrige! lalt
Januar 25.697 11.695 44,786
Februar 23.161 10.856 40.638
Marts 25.267 12.018 44.502
April 26.701 10.589 44.392
Maj 31.647 12.038 50.912
Juni 32.780 9.127 46.725
Juli 25.925 10.702 36.627
August 28.678 11.704 40.382
September 28.772 11.626 40.398
Oktober 25.740 12.571 38.311
November 24.778 12.626 37.404
December 26.217 11.039 37.256
I alt 325.363 136.591 502.333
Maned 1-1-2 Gvrige! lalt
Januar 23.326 13.135 36.461
Februar 23.895 11.093 34.988
Marts 27124 12.736 39.860
April 28.391 10.824 39.215
Maj 28.996 11.439 40.435
Juni 30.351 11.563 41.914
Juli 26.855 10.176 37.031
August 29.405 11.923 41.328
September 24.209 11.850 36.059
Oktober 25.278 11.293 36.571
November 23.730 11.415 35.145
December 28.183 10.592 38.775
I alt 319.744 138.039 457.782

B @vrige: alarmfirmaer, politi, beredskaber, regionen, vagtcentraler, brandstationer og tyverialarmer.



ABA
Automatiske brand-
alarmeringsanlaeg

Antal tilsluttede ABA-anlaeg i de enkelte kommuner

Albertslund 127 123
Brendby 184 179
Dragar 17 16
Frederiksberg 391 383
Glostrup 163 157
Hvidovre 184 180
Kobenhavn 2.889 2.805
Redovre 78 74
I alt 4.033 3.917
Antal tilsluttede ABA-anlzeg 4.033 3.917
Brande meldt fra ABA-anleeg 196 227
Blinde alarmer fra ABA-anlaeg 4,932 4,683
Anden arsag til alarmering fra ABA-anleeg (falsk alarmering) 481 436
Antal udrykninger til ABA-anlzeg i alt 5.609 5.346
Blinde alarmer pr. anlaeg 1,22 1,20
Brand i % af antal ABA-udrykninger 3,49% 4,25%
Blinde alarmer i % af antal ABA-udrykninger 87,93% 87,60%
Anden arsag i % af antal ABA-udrykninger (falsk alarmering) 8,58% 8,16%

I alt 100,00% 100,00%



Brandsyn

Kommune
Albertslund
Brendby
Drager
Frederiksberg
Glostrup
Hvidovre
Kobenhavn
Redovre

| alt

Brandsyn kategorier

Kategori

Skoler mv. v

Dag- og dggninstitutioner, mv. 2
Butikker og forsamlingslokaler @
Fredede bygninger

Frivillige objekter #

Hoteller, mv. s

Sterre arrangementer
Tekniske forskrifter ®
Fyrveerkeri - se side 53
Campingpladser

I alt

Y Alle undervisningsafsnit til mere end 150 personer (gymnasier, HTX, universitet mm.)

2 Daginstitutioner, plejehjem, sygehuse og sikrede institutioner, mv.

3 Butikker, restauranter, biografer, museer, diskoteker, mv.

4 Objekter der det pageeldende ar ikke har termin til syn eller er brandsynspligtige, men hvor
brandsyn alligevel er gaet grundet eget enske eller aftale.

5 Hoteller, kollegier, klublejligheder, mv.

8  Oplag af gas, olie, benzin samt tankstationer og store lagerbygninger mv.

167
180
58
250
129
231
2.709
109
3.833

345
873
1561
320
21
341
54
258
59

3.833

172
171
69
269
101
214
2.220
79
3.295

357
664
1.443
145
27
294
19
346
63

3.358

43
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Sagsbehandling
Beredskabslov -
tekniske forskrifter

Kommune
Albertslund
Brendby
Drager
Frederiksberg
Glostrup
Hvidovre
Kgbenhavn
Redovre

I alt

35
10
3

3

8
136
120
14
329

14
2%

24
125
252

12
453

Siden medio 2022 har det af tekniske arsager kun har vaeret muligt at traekke antal sager samlet og pr. ejerkommune og ikke sagsbehandlingstider.

HBR forventer at kunne treekke sagsbehandlingstider igen fra medio 2024.



Sagsbehandling
Byggelov

Kommune
Albertslund
Brendby
Drager
Frederiksberg
Glostrup
Hvidovre
Kgbenhavn
Redovre

I alt

12
23
74
98
63
40
2.029
34
2.373

6

48

21

73

63

25
1.940
27
2.203

Siden medio 2022 har det af tekniske arsager kun har vaeret muligt at traekke antal sager samlet og pr. ejerkommune og ikke sagsbehandlingstider.

HBR forventer at kunne treekke sagsbehandlingstider igen fra medio 2024.
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Sagsbehandling
Fyrvaerker

Kommune

Albertslund 16 13
Brendby 29 31
Drager 11 12
Frederiksberg 45 75
Glostrup 19 22
Hvidovre 35 18
Kgbenhavn 404 266
Redovre 27 82
I alt 586 519

Siden medio 2022 har det af tekniske arsager kun har vaeret muligt at traekke antal sager samlet og pr. ejerkommune og ikke sagsbehandlingstider.
HBR forventer at kunne traekke sagsbehandlingstider igen fra medio 2024

Fyrvaerkeri

Kategori

Tilsyn steder hvor beredskabet har givet tilladelse til opvaring af fyrveerkerit 30 8
Tilsyn af butikker der har anmeldt fyrveerkerioplag/salg 13 20
Tilsyn af containere 25 25
Tilsyn af salgssteder i det fri 5

Tilsyn af scenefyrvaerkeri 1

I alt 74 62



Sagsbehandling
Beskyttelsesrum

Kommune
Albertslund
Brendby
Drager
Frederiksberg
Glostrup
Hvidovre
Kobenhavn
Redovre

| alt

Hovedstadens Beredskab varetager sagsbehandling og myndighedsbehandling efter beskyttelsesrumslovgivningen.

101
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76

86
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Introduktion

Ved etableringen af Hovedstadens Beredskab blev der udarbejdet en
Service Level Agreement (SLA), som beskriver serviceniveauet for de
opgaver, som Hovedstadens Beredskab skal varetage pa myndigheds—- og
forebyggelsesomradet, herunder forventningerne til samarbejdet med
ejerkommunerne. Service Level Agreement blev senest opdateret i 2021.
Der er tale om opgaver bl.a. vedrgrende risikobaseret dimensionering,
beredskabsplaner og krisestyring, brandteknisk sagsbehandling og radgiv-
ning, brandsyn, kampagner samt diverse tilladelser. Udover at beskrive
den opgave, som Hovedstadens Beredskab skal l@gse og ansvarsfordelingen
mellem Hovedstadens Beredskab og ejerkommunerne, beskriver de
forskellige Service Level Agreements ogsa forventningerne til:

+  Kompetencer/viden, som de medarbejdere i Hovedstadens Beredskab,
der udfgrer opgaven, skal have (geelder for alle SLA).

Den sagsbehandling/vejledning/radgivning, der ydes over for fx ansggere,
bygherrer, institutioner, virksomheder, ejerkommunernes sagsbehandlere
pa omradet — herunder deltagelse i evt. dialogmgder (gzelder for SLA
markeret med *).

Eventuelle krav til seerligt objektkendskab - dvs. til objekter, hvor der
kreeves seerlige faglige kom-petencer, sikkerhedsgodkendelser og/eller
hvor der er en veludviklet lokal praksis. Behandling af disse objekter
kreever et indgdende kendskab til objekttypen og kendskab til de seerlige
forhold, der knytter sig til det konkrete objekt (gaelder for SLA markeret
med **).

Eventuelle krav til sagsbehandlingstider/svarfrister. Af tekniske
arsager har det i 2023 kun veeret muligt at opgere antal sager pr.
ejerkommune og ikke svartider/sagsbehandlingstider vedr. brand-
teknisk sagsbehandling efter hhv. beredskabsloven og byggeloven samt
sagsbehandlingen vedr. fyrveerkeri.
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| forhold til krav til kompetencer og viden, herunder objektkendskab,

geelder det for alle SLA, at Hovedstadens Beredskab overholder kravene

til eventuelt seerligt uddannelse/uddannelsesniveau. Derudover er der
kontinuerligt fokus pa at sikre og udvikle vidensniveauet hos medarbejderne,
herunder sikre ekspertise pa savel seerlige som ensartede objekter pa tveers
af ejerkommunerne.

Der er pa Samarbejdsorganets mader i 2023 fra ejerkommunernes side
lebende udtrykt stor tilfredshed med samarbejdet med Hovedstadens
Beredskab pa myndigheds- og forebyggelsesomradet. Samarbejds-
organet bestar af repreesentanter fra de 8 ejerkommuner, primzert fra
byggemyndighederne samt ledelsesrepraesentanter fra Hovedstadens
Beredskab. Samarbejdsorganet mgdes 2-4 gange arligt og har til opgave
at understgtte en ensartet og hgj service i forbindelse med myndigheds-
og forebyggelsesopgaver samt understgtte et godt samarbejde pa disse
omrader mellem Hovedstadens Beredskab og ejerkommunerne - og efter
behov foretage mindre justeringer af SLA.

| det falgende redegeres for efterlevelsen af det aftalte serviceniveau for de
enkelte SLA'er i 2023.

ol
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UDARBEJDELSE AF RBD**

Gealdende Risikobaseret dimensionering (RBD 2021+) blev godkendt af
bestyrelsen i september 2020 og primo 2021 i alle ejerkommunernes
kommunalbestyrelser. Planen saetter rammerne for Hovedstadens
Beredskabs overordnede udvikling og deekker over en reekke udviklings-
og implementeringspunkter. Planen er gaeldende frem til medio 2025,
men flere af udviklings- og implementeringspunkterne og dermed den
fulde implementering har et laengere tidsperspektiv. Bestyrelsen fik
senest en status pa implementeringen af RBD-udviklingsaktiviteter og
implementeringsplan pa bestyrelsesmgde den 27. juni 2023.

Der er i sidste halvdel af 2023 igangsat en proces omkring udarbejdelsen af
den naeste risikobaserede dimensionering (RBD 2025+), som medio 2025 vil
erstatte RBD 2021+. En proces som bestyrelsen er taet involveret i.

Udarbejdelsen af RBD'en sker som fglge af kravene i BEK nr. 1085 af
25/10/2019.

UDARBEJDELSE AF BEREDSKABSPLAN**

Siden 2021 har 7 af de 8 ejerkommuner vedtaget ny Plan for fortsat drift,
der afspejler de pnskede eendringer for den samlede krisestyring. En
ejerkommune mangler fortsat at vedtage planen, grundet omstruktureringer
i kommunen. Der resterer ved udgangen af 2023 alene kommunens
sammensatning af den politiske kriseledelse. Nar denne er sammensat,
forventes Plan for fortsat drift af kunne godkendes i kommunalbestyrelsen.

| forleengelse heraf HBR arbejder for, at alle Planer for fortsat drift
godkendes igen i indevaerende valgperiode med de fa eendringer, der
fremkommer som fglge af arbejdet med sektorplaner, der primeert drejer sig
om, at fa Plan for fortsat drift operationaliseret i alle kommuner i forhold til
akutte kriser og haendelser.

UDARBEJDELSE AF SEKTORPLANER*; **

Genopstarten af det egentlige beredskabsplanleegningsmaessige
arbejde gennem HOBS og de lokale beredskabssamordninger

har i 2023 veeret vanskeliggjort af de fortsatte krisetendenser pa
forsyningsomradet, som alle steder har trukket ressourcer fra det
generelle beredskabsplanlaegningsmaessige arbejde, hvorfor arbejdet
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med sektorplaner endnu ikke helt er genoptaget. HBR har dog til alle
kommuner, undtaget Kgbenhavn, i 2023 udarbejdet forslag til ny delplan
for kriseledelsesorganisationen, operationaliseringen af kommunernes Plan
for fortsat drift, herunder ogsa i den kommune, hvor ny Plan for fortsat
drift endnu ikke er vedtaget, som grundlag for krisestyringsorganisationen

i hver kommune. | forhold til Kebenhavns Kommune er det i den lokale
beredskabssamordning (BSKK) besluttet, at det er forvaltningerne,

der udarbejder egen delplan til Plan for fortsat drift, og at denne er
operationaliseringen af Plan for fortsat drift.

BRANDTEKNISK SAGSBEHANDLING, BEREDSKABSLOVEN*; **

Hovedstadens Beredskab har i 2023 udf@rt brandteknisk sagsbehandling
efter beredskabslovgivningen for brandfarlige virksomheder og oplag,
herunder sagsbehandling af risikovirksomheder. | forhold til efterlevelsen
af sagsbehandlingstider har beredskabet af tekniske arsager ikke haft
mulighed for at opgere disse for 2023 og fremheever i stedet antallet af
skriftlige sager, som beredskabet har behandlet i 2023 - samlet og for den
enkelte ejerkommune.

TABEL: BRANDTEKNISK SAGSBEHANDLING:
BEREDSKABSLOV - TEKNISKE FORSKRIFTER

Kommune Antal
Albertslund 35
Bregndby 10
Drager

Frederiksberg 3
Glostrup

Hvidovre 136
Kobenhavn 120
Redovre 14
lalt 329

Hovedstadens Beredskab har ud over den normale drift i 2023 haft mange
andre aktiviteter pa myndighedsomradet vedr. den brandfarlige industri.
Den grgnne omstilling fortseetter pa flere omrader inden for
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beredskabslovgivningen og forventes fortsat at pavirke beredskabet i

flere ar fremover. Beredskabet skal tilpasses efter de nye forudseetninger,
herunder savel den operative del som beredskabets sagsbehandling.

Der mangler blandt andet stadig tydelig lovgivning ift. anleeg og

oplag af lithiumionbatterier. En vaesentlig del af sagsbehandlingen for
lithiumionbatterier bestar derfor i at vejlede ansggerne i, hvordan de

bedst kan handtere den manglende lovgivning. Omradet udvikler sig

0gsa pa den operativ del, hvor Hovedstadens Beredskab medvirker

til at udarbejde en national operativ vejledning i handtering af brand i
lithiumionbatterier. Ift. udvikling og forstaelse af pavirkningen af samfundet
ifm. uheld med lithiumionbatterier er fokus skiftet fra giftigheden af en
lithiumionbatteribrand grundet hydrogenfluorid til, at det under visse
forudsaetninger kan vaere mere vigtigt at tage hensyn til eksplosionsrisikoen.

Det er derfor ekstra vigtigt, at der i beredskabets sagsbehandling stilles
krav om korrekt tilpassede foranstaltninger for at mindske risikoen for

at bade borger og brandmaendene udsaettes for en eventuel eksplosion.
Hovedstadens Beredskab bidrager fortsat aktivt, bade lokalt og nationalt,
til et forhgjet vidensniveau om lithiumionbatterier. Dette blandt andet
baseret pa den vidensopsamling vi har hentet fra brandtekniske
skadestedsundersggelser af relevante haendelser i 2023.

Udover lithiumionbatterier er der jeevnligt flere forespagrgsler om andre
situationer, stoffer og veesker etc., som ikke er omfattet af den nuvaerende
lovgivning for brand- og eksplosionsfarlige stoffer. Dette medfgrer et stgrre
behov for mere omfattende vurderinger og begrundelser for at kunne treeffe
en afggrelse ifm. brug af beredskabslovens § 34, stk. 2, som er beredskabets
mulighed for at stille krav om rimelige foranstaltninger, til anleeg og oplag af
brandfarlige stoffer, hvor lovgivning mangler. Beredskabet har i 2023 blandt
andet veeret involveret i sagsbehandling af Carbon Capture anlaeg pa vores
varmevaerker sammen med risikomyndigheder. Der har ogsa i 2023 veeret
fokus pa lovliggerelsessager pa omradet samt sagsbehandling af stgrre nye
objekter, herunder en ny stor container terminal i Nordhavnen samt flere
oplag af aerosoler i lagerafsnit.

BRANDTEKNISK BYGGESAGSBEHANDLING, BYGGELOVEN*; **

Hovedstadens Beredskab har i 2023 ydet radgivning ved sagsbehandling
efter bygningsreglementets kapitel 5 om brand og generel radgivning om
byggesagsrelaterede forhold.
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Ift. efterlevelsen af sagsbehandlingstiderne for de skriftlige udtalelser

om brandtekniske forhold, har beredskabet af tekniske arsager ikke haft
mulighed for at opggre disse for 2023 og fremhaever i stedet det antal sager,
der har veeret forelagt beredskabet fra byggemyndighedens side i 2023 -
samlet og for den enkelte ejerkommune.

TABEL: BRANDTEKNISK SAGSBEHANDLING: BYGGELOV

Kommune Antal
Albertslund 12
Bregndby 23
Drager 74
Frederiksberg 98
Glostrup 63
Hvidovre 40
Kobenhavn 2.029
Redovre 34
lalt 2,373

Radgivningen pa det brandtekniske omrade over for vores ejerkommuner
rummer udtalelser omkring afvigelser fra de traditionelle indsatstaktiske
forhold jeevnf@r byggelovgivningens certificeringsordning. Derudover
indeholder tallene beredskabets skriftlige udtalelser til ejerkommunernes
byggemyndighed ved teknisk sagsbehandling af midlertidige arrangementer,
transportable konstruktioner, opfglgning pa byggetilladelser fgr
certificeringsordningen og relevante driftsrelaterede forhold.

Beredskabet star ligeledes til radighed og bes@gger ejerkommunernes
byggemyndigheder ugentligt for at sikre mulighed for sparring og radgivning
ved de lettere byggesager.

For at fremme hurtigere sagsbehandling omkring de indsatsmeaessige
forhold i byggelovgivningen, har beredskabet bistaet i bl.a. udvikling

af nye sagsbehandlingsveerktgjer i kommunerne samt afviklet to
fyraftensarrangementer for alle ejerkommuners byggemyndigheder, hvor
der har veeret sat fokus pa brandforhold ved hhv. midlertidige udendgrs
arrangementer, og beredskabets indsats med fremfgring af vand til og i
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haje bygninger. Beredskabets radgivning af byggemyndighederne pa dette
omrade har i 2023 bidraget til at forbedre sikkerheden ved midlertidige
udendgrsarrangementer i alle otte ejerkommuner. Radgivningen har blandt
andet bestaet i vurdering af, om arrangementerne kan afvikles inde for

de rammer, der er i bygningsreglementet, herunder indsatsforhold, og

ved afvigelser fra de preeaccepterede lgsninger bidraget til den tekniske
sagsbehandling efter bygningsreglementets bestemmelser.

Udendgrsarrangementerne spander fra de mindre kreemmermarkeder

til store musikfestivaler. Beredskabet oplever stadig en stor variation i
ansggningsmaterialet kvalitet, hvilket er helt naturligt set i lyset af, at

der i lovgivningen er plads til savel ansggninger fra fuldtidsprofessionelle
arranggrer, og arranggrer der ikke har afviklet arrangementer tidligere f.eks.
fra det frivillige foreningsliv.

For at lette sagsbehandlingen og for at hjeelpe arrangementerne pa vej,

har beredskabet i 2023 deltaget i et stort antal forhandsdialoger, hvor der i
samarbejde med byggemyndigheden og ansgger tidligt kan afstemme den
bedste vej til en kvittering fra kommunen eller byggetilladelse. Beredskabet
har med samme formal deltaget i planleegningsarbejdet hos politiet ved de
meget store arrangementer, hvor ogsa byggemyndigheden er repreesenteret.

Der har i 2023 vaere 234 skriftlige sager vedrgrende udendgrsarrangementer
forelagt til beredskabet fra kommunerne med behov for stgtte fra
beredskabet til teknisk sagsbehandling.

Forhandsdialog giver ogsa en god effekt i byggesagsbehandlingen af

andre sager. Beredskabet deltager derfor gerne i byggemyndighedernes
forhandsdialoger, seerligt nar det vedrgrer de indsatsmaessige forhold. Med
forhandsdialogerne kan der bl.a. sikres mulighed for den rette forstaelse
af hensynene i byggelovgivningen omkring vores arbejdsforhold og ofte
kan lgsningerne findes ved dialogen pa mgdet. For at fremme kendskab til
forhandsdialog har beredskabet via deltagelse i faglige netveerk med flere
brancher i byggesektoren bidraget til udarbejdelsen af en folder; "Den gode
forhandsdialog”, som er stilet til bygherrer og radgiverteamet.

Der har i 2023 vaeret 268 henvendelser fra byggemyndigheden om
forhandsdialog.
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BRANDTEKNISK RADGIVNING,

BEREDSKABSPLANER JF. RISIKOBEKENDTGORELSEN

Hovedstadens Beredskab har igennem 2023 samarbejdet med de
gvrige risikomyndigheder, miljgmyndighederne (ejerkommuner og
Miljostyrelsen), Arbejdstilsynet, Kgbenhavns Politi og Vestegnens Politi
om brandsikkerheden pa de 10 risikovirksomheder, der er omfattet af
risikobekendtggrelsen, i beredskabets daekningsomrade.

For de 6 seerlig risikofyldte risikovirksomheder i daekningsomradet (kolonne

3 virksomheder i risikobekendtggrelsen) har beredskabet deltaget i de arlige
risikotilsyn sammen med de @vrige relevante risikomyndigheder afthaengig af
objektets karakter.

For risikovirksomheder i kolonne 3 klassen, skal den eksterne
beredskabsplan (plan for beredskabets, politiets og virksomhedens
handtering af et stort uheld) afpraves hvert tredje ar. Der har i 2023 ikke
veeret afviklet gvelser efter aftale med risikomyndighederne.
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BRANDSYN*; **

Hovedstadens Beredskab har i 2023 haft fortsat fokus pa implementering af
de lovgivningsaendringer pa brandsynsomradet, der tradte i kraft 1. januar
2022. En af @endringerne vedrerer brandsynsfrekvenser for blandt andet
fglgende:

. Skoler: Er gaet fra en 2-arig til en 1-arig brandsynsfrekvens
Daginstitutioner: Er gaet fra en 2-arig til en 1-arig brandsynsfrekvens.
Butikker: Er gaet fra en 2- eller 3-arig til en 1- eller 2-arig
brandsynsfrekvens.

Virksomhedskantiner: Kunne fgr risikovurderes til 0. Nu er der en
1-arig brandsynsfrekvens.

. Forsamlingslokaler: Er gaet fra en 3-arig til en 1-arig
brandsynsfrekvens. Dette geelder dog ikke diskoteker, som altid har
haft en 1-arig brandsynsfrekvens.

. Hoteller: Er gdet fra en 2-arig til en 1-arig brandsynsfrekvens.
Idreetshaller: Er gdet fra en 5-arig til en 1-arig brandsynsfrekvens.

Samlet set er der i Hovedstadens Beredskabs deekningsomrade ca. 4.500
objekter, der er aendret til en hyppigere termin for brandsyn. Hovedstadens
Beredskab gar naturligvis ind i en konkret risikovurdering af hvert enkelt
objekt, som dog maksimalt kan resultere i en 3-arig termin, eftersom
objekterne skal risikovurderes min. hvert 3. ar.

Formuleringerne om indholdet af brandsynet er pa flere punkter skeerpet
i den nye lovgivning og kompetencefordelingen er aendret, saledes at der
i mange tilfeelde kan blive behov for bygningsejer at rekvirere certificeret
brandradgiver.

| forleengelse af den arlige redeggrelse vil der til hver ejerkommune blive
sendt en oversigt over kommunens brandsynsobjekter, hvor der er foretaget
brandsyn det pageeldende ar samt en oversigt over pabud og forbud.

Hver ejerkommune modtog ved arets start oplysninger om antallet af
brandsynsobjekter i kommunen og brandsynsterminen for det enkelt objekt.
Disse tal er henover 2023 justeret, fordi der med den nye lovgivning er behov
for at indfase de nye frekvenser. Der har i 2023 veeret gennemfart ca. 400
flere brandsyn end i 2022.



TABEL: BRANDSYN 2023
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Kommune Antal gennemfgrte brandsyn % af de lovpligtige brandsyn
Albertslund 167 100%
Brendby 180 100%
Drager 58 100%
Frederiksberg 250 100%
Glostrup 129 100%
Hvidovre 231 100%
Kgbenhavn 2.709 100%
Redovre 109 100%
Total 3.833 100 %

FYRVARKERI*

Hovedstadens Beredskab har i 2023 sagsbehandlet ansggninger om opbevaring, anvendelse

m.m. af fyrveerkeri ift. at give tilladelser, afslag, stillet vilkar, m.v.

Ift. efterlevelsen af sagsbehandlingstiderne for sagsbehandling af fyrvaerkeri, har beredskabet
af tekniske arsager ikke haft mulighed for at opgere disse for 2023 og fremhaever i stedet antal
fyrvaerkerisager behandlet i 2023 - samlet og for den enkelte ejerkommune.

TABEL: SAGSBEHANDLING: FYRVARKERI 2023

Kommune Antal
Albertslund 16
Brendby 29
Drager 11
Frederiksberg 45
Glostrup 19
Hvidovre 35
Kobenhavn 404
Redovre 27
Total 586
Servicemal

Antallet af fyrveerkeritilladelser til arrangementsfyrveerkeri er tilbage pa niveau fra for
COVID-19 arene. Nytaret 2023-24 har budt pa 77 salgssteder af fyrvaerkeri i beredskabets
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daekningsomrade. Salgsstederne var fordelt pa 44 salgstelte og/eller
fyrveerkericontainere og 33 butikker.

Beredskabet foretog i 2023 op til jul og i dagene mellem jul og nytar tilsyn
af salgstelte/fyrveerkericontainere i det omfang Fyrveerkeribekendtgerelsen
foreskriver samt tilsyn af udvalgte salgssteder i butikker. Her blev der

givet 67 pabud, og manglerne var typisk manglende egenkontrol, kgretgjer

/ affaldscontainere placeret taet op af salgstelt / fyrveerkericontainer,
manglende skiltning, forkerte opstillinger i forhold til ansegning mv. Der blev
ved arets fyrvaerkeri tilsyn ikke foretaget politianmeldelser.

Endelig har Hovedstadens Beredskab i 2023 foretaget 9 tilsyn af de faste
fyrveerkerioplag. Oplagene er placeret pa genbrugspladser, ved teatre, politi
mv. Brandsynsintervallet for beredskabets 17 faste oplag er to ar. Der var pa
seks af arets tilsyn pa lokaliteterne ingen pabud.

KAMPAGNER, FOREBYGGELSE AF BRAND

| 2023 har Hovedstadens Beredskab fortsat indsatsen med forskellige bade
nye og tilbagevendende institutions-, virksomheds-, og de borgerneere,
forebyggende initiativer.

Det arlige forebyggende arrangement 'Glgd & Flamme' lgb af stablen i DGI-
byen i Kebenhavn med 525 tilmeldte bgrn og voksne fra bl.a. daginstitutioner
og skoleklasser i indskolingen. Derudover samarbejdede Hovedstadens
Beredskab igen med Tivoli om 'Hverdagens Helte', hvor beredskabet deltog
med frivillige, Ungdomsbrandkorpset samt operativt ansatte og karetgjer til
en spaendende dag om forebyggelse. Som noget nyt havde vi en rggalarm
stand, hvor vi satte ekstra fokus pa brandsikkerhed i hjemmet.

'Beredskabets Dag’ blev igen afviklet med temaet "Tryg ved vandet’ pa
Ofelia Plads med endnu stgrre tilslutning og tilfredshed fra de eksterne
samarbejdspartnere, som repraesenterer de mange myndigheder og
aktgrer, som har fokus pa sikkerheden ved vandet. Beredskabet deltog
ogsa i kulturnatten Glostrup, og gav saledes ogsa her borgerne mulighed
for en introduktion til at forebygge og begraense handelser. Til Hvidovre
Kommunes kulturnat deltog ligeledes vores brandkadetter og fremviste
forstehjeelp.

| forbindelse med kulturnatten i Kgbenhavn havde viigen i ar vores egen
"Brandstation by Night", hvor vi blandt andet gentog succesen med en
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rggalarmstand og dialog med de besggende om forebyggelse af brand i
f.eks. gdelagte mobilopladere.

| efteraret deltog Hovedstadens Beredskab i den landsdaekkende
RggalarmPatrulje i Hvidovre Kommune, hvor vores Ungdomsbrandkorps
var med til at stemme darklokker og tilbgd opsaetning af rggalarmer hos
borgere. Vores kadetter var ogsa med til Unge i Beredskabets kampagne
'‘Beredskabet banker pa’', hvor Ungdomsbrandkorpset satte rggalarmer op i
Kgbenhavns Nordvest-kvarter.

| arets sidste maneder blev der sat fokus pa fyrveerkerisikkerhed op til nytar,
hvor den forebyggende indsats fra tidligere ar blev styrket endnu mere.
Vores operative mandskab var med Kgbenhavns Politi pa besgg i en reekke
ungdomsklubber i hovedstadsomradet. Som led i fyrvaerkerikampagnen
besggte vi ogsa en reekke skoler sammen med bade Vestegnens og
Kgbenhavns Politi, hvor bl.a. vores kadetter var med til et opleeg pa Valby
Skole om sikkerhed ved affyring af fyrveerkeri.

Hovedstadens Beredskab har i 2023 styrket og udvidet samarbejdet om Eget
Beredskab, hvor stgrre institutioner og seerlige virksomheder kan deltage.
Stationerne har besggt virksomhederne, og virksomhederne har bidraget
aktivt i netvaerket, hvor der har vaeret afviklet 4 m@gder med oplaeg og debat,
og nye virksomheder er kommet til.

Vi har i Hovedstadens Beredskab afviklet en lang raekke kurser med
forebyggende sigte til vores ejerkommuners institutioner. Hovedstadens
Beredskab arbejder kontinuerligt med at udvikle tilbuddene, sa
institutionernes behov mades relevant og med kvalitet. | 2023 har vi haft
fokus pa at udvikle e-leeringsprodukter, som vi har faet udviklet til kurserne
'Driftsansvarlig Brand og 'Elementeer Brandbekaempelse' i tre forskellige
versioner. Vi har ogsa udviklet et helt nyt raddgivningskoncept og -forlgb til
skoler om PLOV-haendelser ('Pabegyndt livsfarlig og voldelig handling’) og
har videreudviklet pa beredskabsplatformen Egetberedskab.dk, som blev
lanceret til de fgrste institutioner i slutningen af 2023.
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BESKYTTELSESRUM

Hovedstadens Beredskab har i 2023 varetaget sagsbehandling og
myndighedsbehandling efter beskyttelsesrumslovgivningen.

SAGSBEHANDLING: BESKYTTELSESRUM
i perioden 1. januar 2023 til og med 31. maj 2023

indenfor indenfor indenfor

Kommune 5 dage 10 dage 15 dage Antal
Albertslund 100% 100% 100% 2
Brgndby 100% 100% 100% 3
Drager 100% 100% 100% 1
Frederiksberg 99% 100% 100% 10
Glostrup 100% 100% 100% 2
Hvidovre 100% 100% 100% 2
Kobenhavn 96% 99% 100% 81
Redovre 100% 100% 100% 0
| alt 99% 100% 100% 101
Servicemal: 50% af sagerne 80% af sagerne min. 95% af sagerne

GEBYROPKRAEVNING VED BLINDE ALARMER*

Hovedstadens Beredskabs bestyrelse fastsatte pa sit mgde den 29. juni

2022 gebyr for 2023 for tilslutning og overvagning af brandtekniske

installationer samt for udrykning til blinde alarmer ifm. saddanne anlaeg,

jf. beredskabslovens § 23a. Geeldende gebyrer fremgar af Hovedstadens
Beredskabs hjemmeside.

For relevante SLA'er, er der udarbejdet detaljerede samarbejds- og
arbejdsgangsbeskrivelser mellem Hovedstadens Beredskab og
ejerkommunerne med henblik pa at sikre videndeling og en neermere

forventningsafstemning med hensyn til, hvem der ggr hvad, hvornar og

hvordan.
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Jen uathaengige
"eVISOrsS
revisionspategning

Til bestyrelsen i Hovedstadens Beredskab I/S
REVISIONSPATEGNING PA ARSREGNSKABET

KONKLUSION

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet, i alle vaesentlige henseender er
rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstemmelse med kravene i bekendtgerelse
nr. 1051 af 15. oktober 2019 om kommuners budget og regnskabsvaesen,
revision mv. ("regnskabs- og revisionsbekendtggrelsen”).

Vi har revideret arsregnskabet for Hovedstadens Beredskab I/S ("interes-
sentskabet") for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2023, der omfatter
anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, finansieringsoversigt, balance,
egenkapitalopggrelse, noter og persnaleoversigt ("regnskabet").

GRUNDLAG FOR KONKLUSION

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale stan-
darder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt
standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af
bestemmelserne i bekendtgarelse om kommuners budget- og regnskabsvee-
sen, revision m.v. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit Revisors ansvar for revisionen af



regnskabet. Vi er uafhaengige af interessentskabet i overensstemmelse med
International Ethics Standards Board for Accountants' internationale ret-
ningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske
krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske
forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse,
at det opndede revisionsbeuvis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for
vores konklusion.

CENTRALE FORHOLD VED REVISIONEN

Vi har fastlagt, at der ikke er centrale forhold ved revisionen at kommunikere
i vores revisionspategning.

ANDRE OPLYSNINGER END REGNSKABET

Ledelsen er ansvarlig for Andre Oplysninger. Andre Oplysninger omfatter
ledelsesberetning, siderne 78 - 83. Vores konklusion om regnskabet deekker
ikke Andre Oplysninger, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sik-
kerhed om disse.

| tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at leese
Andre Oplysninger og i den forbindelse overveje, om Andre Oplysninger er
vaesentligt inkonsistente med regnskabet eller vores viden opnaet ved revisi-
onen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation. Hvis
vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er vaesentlig fejlin-
formation i Andre Oplysninger, skal vi rapportere om dette forhold.

Vi har ingenting at rapportere i den forbindelse.

LEDELSENS ANSVAR FOR REGNSKABET

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et regnskab, der giver et retvi-
sende billede i overensstemmelse med kravene i bekendtgagrelse om kom-
munernes budget- og regnskabsvaesen, revision mv. Ledelsen har endvidere
ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at
udarbejde et regnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.
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Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere inte-
ressentskabets evne til at fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrgren-
de fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten
har til hensigt at afvikle interessentskabet, indstille driften eller ikke har
andet realistisk alternativ end at gare dette.

REVISORS ANSVAR FOR REVISION AF REGNSKABET

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om regnskabet som helhed
er uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad

af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en
revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om
revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standar-
derne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af kravene i
regnskabs- og revisionsbekendtggrelsen, altid vil afdaekke vaesentlig fejlin-
formation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opstd som fglge af besvi-
gelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske
beslutninger, som brugerne traeffer pa grundlag af regnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark,
samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag
af kravene i regnskabs- og revisionsbekendtgerelsen foretager vi faglige vur-
deringer og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

* |dentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i regn-
skabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer
revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis,
der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Ri-
sikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser
er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigel-
ser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.
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+ Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at
kunne udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstaendigheder-
ne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af inte-
ressentskabets interne kontrol.

« Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen,
er passende, samt om de regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysnin-
ger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

+ Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag
af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begi-
venheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om interessentskabets
evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usik-
kerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger
herom i regnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige,
modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisions-
bevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at interessentskabet ikke laen-
gere kan fortseette driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte
omfang og den tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige revisi-
onsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Vi afgiver ogsa en udtalelse til den gverste ledelse om, at vi har opfyldt rele-
vante etiske krav vedrgrende uafhaengighed, og oplyser den om alle relatio-
ner og andre forhold, der med rimelighed kan teenkes at pavirke vores uaf-
haengighed og, hvor dette er relevant, anvendte sikkerhedsforanstaltninger
eller handlinger foretaget for at eliminere trusler.

Med udgangspunkt i de forhold, der er kommunikeret til den gverste ledelse,
fastslar vi, hvilke forhold der var mest betydelige ved revisionen af regnska-
bet for den aktuelle periode og dermed er centrale forhold ved revisionen. Vi
beskriver disse forhold i vores revisionspategning, medmindre lov eller gvrig
regulering udelukker, at forholdet offentliggares.

2023

71



72

Erklzering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

YDERLIGERE OPLYSNINGER KRAVET | HENHOLD TIL BEKENDTGORELSE
NR. 311 AF 27. MARTS 2019 OM KOMMUNAL OG REGIONAL REVISION

Vores konklusion er konsistent med vores revisionsberetning til bestyrelsen.

Efter vores bedste overbevisning er der ikke udfgrt forbudte ikke-revisions-
ydelser som omhandlet i bekendtgerelse nr. 311 af 27. marts 2019 om kom-
munal og regional revision.

Udover den lovpligtige revision, har vi afgivet erklaeringer pa projektregn-
skaber, andre erklzeringer, der er palagt interessentskabet, samt diverse
radgivningsopgaver. Der henvises til revisionsberetningen, for en detaljeret
oplistning af opgaver.

Vi blev af bestyrelsen fgrste gang antaget som revisor for interessentskabet
for regnskabsaret 2016 og har varetaget revisionen i en samlet opgaveperi-
ode pa 8 ar frem til og med regnskabsaret 2023. Vi blev senest antaget efter
en udbudsprocedure i 2016.

UDTALELSE OM JURIDISK-KRITISK REVISION OG FORVALTNINGSREVISION

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaf-
leeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre
forskrifter samt med indgdede aftaler og saedvanlig praksis. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved forvalt-
ningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af regnskabet.

Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer,
der understatter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

| tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at gennemfg-
re juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i over-
ensstemmelse med standarderne for offentlig revision. | vores juridisk-kriti-
ske revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner,
om de undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen,
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| edelsesberetning

| 2023 blev arbejdet med den kommende risikobaserede dimensionering RDB
2025+ igangsat. Der blev i den forbindelse i oktober 2023 afholdt et bestyrel-
sesseminar, hvor bestyrelsen og kommunaldirektgrer fra ejerkommunerne tog
hul pa drgftelserne af de udfordringer, som samfundet og beredskabet star
overfor og som vil vaere rammesaettende for de kommende ars dimensione-
ringsplaner og udvikling af beredskabet. Den risikobaserede dimensionering har
blandt andet til formal at adressere handteringen af det lokale risikobillede,
der er forbundet med samfundsudviklingen.

P& baggrund af de gode erfaringer fra udviklingen og implementeringen af kon-
ceptet SIKS (Seerlig Indsats i Kritiske Situationer), der sikrer hurtig indsats ved
komplekse, men sjeeldne haendelser, har Hovedstadens Beredskab i 2023 taget
initiativ til at udvide samarbejdet imellem de tre traditionelle myndigheder pa
skadesteder: redningsberedskabet, politiet og sundhedsberedskabet. Denne
udvidelse inkluderer nu haendelser med farlige stoffer og vil ogsad komme til at
omfatte haendelser med biologiske og nukleare materialer.

En milepael i 2023 var implementeringen af den nye Alarmcentral i juni 2023,
en banebrydende platform, der positionerer sig som Danmarks fgrste |IP-base-
rede Alarmcentral. Udviklingen af denne tekniske platform muligger ikke kun
opfyldelse af EU-baserede krav til alarmtjenestens tilgeengelighed, men rum-
mer 0gsa innovative funktioner som integreret videostreaming fra indringerens
mobiltelefon, Advanced Mobile Location (AML), som har gjort lokalisering af
indringerens position langt mere preecis, samt ny og banebrydende software,
der via Al-teknologi frasorterer anden lyd pa opkaldet end indringerens stem-
me, hvorved der opnas bedre kommunikation. Disse avancerede funktioner

og veerktgjer har en dobbeltvirkende fordel: for det fgrste leverer de en mere
tidssvarende og effektiv hjeelp til borgerne og for det andet, skaber de et bedre
arbejdsmiljg for operatgrerne.



| lebet af det forgangne ar har Hovedstadens Beredskab intensiveret arbejdet
med digitalisering bl.a. med det formal at styrke den forebyggende kapacitet

i ejerkommunernes institutioner. En vaesentlig del af denne indsats i 2023 har
veeret fokuseret pa udvikling af e-laeringsprodukter til institutionerne i ejer-
kommunerne. Konkret er der blevet udviklet kurserne "Driftsansvarlig Brand”
og "Elementeer Brandbekaempelse” i forskellige versioner. Derudover er bered-
skabsplatformen, kendt som "egetberedskab.dk”, blevet betydeligt videreudvik-
let og succesfuldt lanceret i lpbet af aret.

Et andet vaesentligt indsatsomrade i 2023 har veeret Hovedstadens Bered-
skabs fokus pa at modernisere kgretgjsfladen ved gradvist at erstatte aeldre
fossildrevne kgretgjer med mere miljgvenlige alternativer. Som et led i denne
miljgvenlige omstilling er der blevet anskaffet 10 eldrevne puljekgretgjer samt
eldrevne puljecykler og stationscykler. Den tekniske afdeling er derudover i
2023 blevet certificeret af E-vaerkstedet, dvs. veerkstedet er blevet godkendt af
Teknologisk Institut som kontrolleret el- og hybridbilveerksted.

Samlet set repraesenterer disse initiativer og fremskridt i 2023 ikke blot en
forbedring af Hovedstadens Beredskabs evne til at handtere kritiske situationer,
men afspejler ogsa organisationens vedvarende engagement i at tilpasse sig og
innovere i takt med samfundsudviklingen og de teknologiske fremskridt.

Hovedstadens Beredskab har sdledes ogsa i 2023 leveret en professionel, dedi-
keret og effektiv indsats til gavn for borgernes sikkerhed og tryghed.

ARSREGNSKAB 2023
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HOVED- 0G NOGLETAL
Alle tal i mio. kr.

Driftsbidrag

Indteegtsdeekket virksomhed

Lan

Bidrag til tjenestemandspensioner
Husleje m.v

Driftsudgifter

Driftsresultat

Balancesum

Investeringer i materielle
anleegsaktiver

Langfristet geeld
Egenkapital

2023

SO
-141,7
352,7
12,6
37,2
120,4

-18,1

2811
12,9

-63,0
=55

2022

-379,9
-199,6
389,3
13,5
A
136,7

4,3

253,5
19,8

-69,0
-31,2



Arets resultat

HOVEDSTADENS BEREDSKABS DRIFTSRESULTAT

Alle tal i mio. kr.

Driftsbidrag ejerkommuner

Indteegtsdaekket virksomhed
Indtaegter i alt

Lgn

Bidrag til tjenestemandspensioner
Husleje inkl. forbrugsudgifter
Drift

Udgifter i alt

Arets resultat

Budget 2023

-399,3
-125,8

-525,1
347,6
12,6
41,6
107,8

509,6

-15,5

Afvigelse i forhold til det vedtagne budget

Eksterne indtaegter

Regnskab 2023

-399,3
-141,7

-541,0
352,7
12,6
37,2
120,4

522,9

-18,1

ARSREGNSKAB 2023

Afvigelse

0,0
=15E

-15,9

51
0,0

A
126

Der er merindtaegter pa 15,9 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget. Ca. 5,4 mio. kr.
af denne afvigelse skyldes afslutningen af ambulancetjenesten i februar 2023, hvor
restlager samt ambulancer er solgt til bl.a. Region Hovedstaden. Omkring 9 mio. kr.
af afvigelsen skyldes, at indteegterne pa ABA-omradet budgetteres ud fra et forsig-

tighedsprincip, og der er saledes ogsa i ar merindtaegter pa dette omrade.

Den resterende afvigelse skyldes forskydninger pa @vrige indtaegtsposter fx ggede
indteegter pa det tekniske omrade i forhold til det budgetterede blandt andet ved-
regrende mobile sprinkleranlaeg. Generelt set har der vaeret stgrre indtaegter end
forventet i arets sidste maneder fx vedr. salg af eksterne kurser.

14
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Lon

Pa lenudgifter er der et merforbrug pa 5,1 mio. kr. i forhold til det vedtagne
budget. Der er blandt andet i forbindelse med udbuddet af renggringen i Ho-
vedstadens Beredskab, som i gvrigt har generet en vaesentlig effektivisering
pa udgiftsposten Husleje inkl. forbrugsudgifter, opnormeret med to arsveerk
som et led i den samlede optimering og effektivisering af omradet. Herud-
over er der foretaget ansaettelser i styrken, som delvist modsvares af et fald
i udgifterne til ekstravagter i forhold til det vedtagne budget.

Husleje inkl. forbrugsudgifter

Mindreforbruget pa 4,4 mio. kr. skyldes primeert en tilbagebetaling af for
meget opkreevet aconto varme fra Kebenhavns Ejendomme samt gennem-
forelse i 2022 af et udbud af renggringsopgaven, som har resulteret i en ny
leverandgr fra april 2023. Derudover skyldes afvigelsen udsving i forbrug og
priser pa el, vand og varme i forhold til antagelserne i det vedtagne budget.

@vrige driftsudgifter

Der er et merforbrug pa 12,6 mio. kr. pa gvrige driftsudgifter i forhold til

det vedtagne budget. Arsagen til merforbruget er som tidligere neevnt, at
der har veeret fokus pa at eksekvere udskudte projekter fra 2022. Det er fx
udvalgte RBD21+ projekter, faerdiggerelse af samlokaliseringsprojektet pa
Enghavevej, eftersleeb vedrgrende ikke-lovpligtige gvelser og uddannelser
samt feerdigggrelsen af de kritiske projekter som fx skalsikring og ngdstrgm-
sanlaeg. Herudover er der gennemfgrt istandsaettelsesprojekter pa flere
lokationer, udskiftning af keleanleeg samt energioptimering med hensyn til
belysning. Ultimo 2023 er der endvidere foretaget erstatning af aeldre fossil-
drevne kgretgjer med elcykler og eldrevne kgretgjer.



Anvendt
regnskabspraksis

GENERELT

Hovedstadens Beredskab er en faelleskommunal virksomhed oprettet efter
styrelseslovens 8§60, hvorfor regnskabet afleegges i overensstemmelse med
kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget- og regnskabsvaesen,
revision mv.

BOGFORINGSPRINCIPPER

Hovedstadens Beredskabs bogfgring foretages i overensstemmelse med god
bogfaringsskik. Den gode bogfgringsskik kan beskrives som den praksis, der
til enhver tid anses for god skik og brug blandt kyndige og ansvarsbevidste
fagfolk inden for bogfgringsomradet.

Det er en forudseetning for god bogfaringsskik, at reglerne i Budget- og
Regnskabssystem for kommuner samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.
Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transakti-
onsspor, beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk da-
taudveksling, beskrivelser af systemer til at opbevare og fremfinde opbeva-
ret regnskabsmateriale, bilag og anden dokumentation, oplysninger i @vrigt,
som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt revision.

ARSREGNSKAB 2023
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Jriftsregnskab

Selskabets indteegter bestar af driftsbidrag fra ejerkommunerne og ind-
teegtsdeekket virksomhed, som omfatter ambulancekgrsel, brandalarman-
leeg (ABA), tyverialarmer (AlA), sikkerhedsvagter, samarbejdsaftaler mv.
Disse indregnes i det regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet.

Selskabets driftsudgifter omfatter omkostninger til opretholdelse af driften
af beredskabet. Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen indregnes i det regn-
skabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for
Hovedstadens Beredskab inden udlgbet af supplementsperioden, der slutter
1. marts i det nye regnskabsar.

Der foretages endvidere efter supplementsperiodens udlgb registrering af
vaesentlige afslutningsposteringer frem til 15. marts.

Selskabets personaleomkostninger omfatter bidrag til tjenestemandspensi-
oner, lgn og andre personaleomkostninger til ledelse, administrativt, opera-
tivt og teknisk personale.

Preesentationen af arsregnskabet tager udgangspunkt i det udgiftsbaserede
regnskab. Arsregnskabets primaere funktion er at kunne sammenholde regn-
skabet med budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.



Balancen

Formalet med balancen er at vise Hovedstadens Beredskabs aktiver og pas-
siver opgjort henholdsvis primo og ultimo regnskabsaret, idet der ved pas-
siver forstds summen af egenkapital og forpligtigelser. Balancen er opgjort
efter den omkostningsbaserede regnskabsmetode.

ANLAEGSAKTIVER

Materielle anlaegsaktiver

Materielle anlaegsaktiver under udfarelse

Materielle anleegsaktiver under udfgrelse males til akkumulerede betalinger,
indtil aktivet er feerdigt. Der afskrives ikke pa anlaegsaktiver under udfgrelse,
men pabegyndes farst, nar aktivet tages i brug.

Koretajer

Aktiver indregnes i balancen til kostpris med fradrag af foretagne af- og
nedskrivninger. Ejendomsretten dokumenteres via bogfarte fakturaer og lea-
singaftaler m.v. Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger
direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at
blive taget i brug.

Afskrivninger for erhvervede materielle anlaegsaktiver fordeles lineaert over
aktivernes forventede levetid, mens afskrivninger for leasede materielle
anleegsaktiver fordeles lineaert over leasingperioden.

Aktiver med en levetid pa 1 ar eller derunder samt aktiver med en anskaffel-
sessum under 100.000 kr. indregnes i resultatopggrelsen i anskaffelsesaret
og registreres saledes ikke i anlaegskartoteket. Kgretgjer males til kostpris
med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Udgifter pa over 100.000 kr., der medfgrer en vaesentlig forbedring af et ak-
tivs egenskaber eller en vaesentlig forleengelse af et aktivs levetid, aktiveres
sammen med det pageeldende aktiv og afskrives over den nye levetid.

ARSREGNSKAB 2023
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Anlaeg, driftsmateriel og inventar

Anlaeg, driftsmateriel og inventar indregnes i balancen til kostpris med
fradrag af foretagne af- og nedskrivninger. Kostprisen omfatter anskaf-
felsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivninger for anleeg, driftsmateriel og inventar fordeles lineaert over
aktivernes forventede levetid.

Aktiver med en levetid pa 1 ar eller derunder — samt aktiver med en an-
skaffelsessum under 100.000 kr. indregnes i resultatopggrelsen i anskaf-
felsesaret og registreres saledes ikke i anlaegskartoteket.

Aktiver til over 100.000 kr., der indgar som en del af et stgrre anlaeg, regi-
streres som et samlet anlaeg.

Bygninger

Aktiver indregnes i balancen til kostpris med fradrag af foretagne af- og
nedskrivninger. Ejendomsretten dokumenteres via bogfagrte fakturaer
m.v. Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte
tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive
taget i brug.

Afskrivninger for erhvervede materielle anleegsaktiver fordeles lineaert
over aktivernes forventede levetid. Aktiver med en levetid pa 1 ar eller
derunder samt aktiver med en anskaffelsessum under 100.000 kr. indreg-
nes i resultatopggrelsen i anskaffelsesaret og registreres saledes ikke i
anleegskartoteket. Ligeledes indregnes kun aktiver, hvor arbejdet indebae-
rer veesentlige eendringer i bestaende bygninger eller anleeg, eller aktiver
hvor formalet med eller brugen af bygningen m.v. aendres veesentligt.

Indretning af lejede lokaler samt anlaeg, driftsmateriel og inventar, her-
under edb-udstyr, males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger.

Udgifter pa over 100.000 kr., der medfgrer en vaesentlig forbedring af
et aktivs egenskaber eller en vaesentlig forleengelse af et aktivs levetid,
aktiveres sammen med det pagaeldende aktiv og afskrives over den nye
levetid.



Levetider er fastsat til foelgende:

Transportmidler, fx personbiler, busser, Personbiler: 5-8 ar

udrykningskaretgjer, ambulancer 8 ar
Busser, lastbiler: 15 ar

Varevogne og ambulancer:

ARSREGNSKAB 2023

Inventar, fx telefon- og kommunikationsudstyr ~ 3-5 ar

lt-udstyr, fx servere 3ar

Driftsmateriel, fx maleinstrumenter 3-10 ar

Bygninger, fx ombygninger og istandszettelser 10 ar

Levetiden for leaset materiel fastsaettes med udgangspunkt i leasingaftalen.

OMSZATNINGSAKTIVER

Likvide midler

Likvide midler omfatter bankindestdende samt veerdipapirer, som kan om-
seettes til likvider uden hindring og med ubetydelige risici for vaerdisendrin-
ger. Veerdipapirer males til dagsveerdi pa balancedagen.

Tilgodehavender
Tilgodehavender indregnes i balancen til kostpris, der saedvanligvis svarer til
nominel veerdi, med fradrag af nedskrivninger til imgdegaelse af tab.

Lagerbeholdningen

Omfatter bekleedning, reservedele, olie mv. Lageret opggres til kostpris,
opgjort i gennemsnitspriser. Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen med
tilleeg af hjemtagelsesomkostninger. Saldoen pa lageret opggres som den
totale veerdi af munderingsdepotet, samt fysiske varer pa gvrige lokationer.

Periodeafgraensningsposter (aktiver)

Periodeafgraensningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter af-
holdte omkostninger, der vedrgrer det efterfalgende regnskabsar.
Periodeafgraensningsposter males til kostpris.
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EGENKAPITAL

Egenkapitalen

Egenkapitalen indeholder virksomhedskapital og arenes akkumulerede over/
underskud, samt forskellen mellem de omkostnings- og udgiftsbaserede
regnskabsprincipper.

LANGFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER

Leasingforpligtelse

Leasingforpligtelse vedrgrende finansielt leasede aktiver, som indregnes i
balancen som geaeldsforpligtigelse og males pa tidspunktet for indgaelsen af
kontrakten til nutidsveerdi af de fremtidige leasingydelser. De lgbende lea-
singydelser opdeles i henholdsvis finansielle omkostninger, som indregnes i
resultatopggrelsen og i en afdragsdel, som reducerer leasingforpligtelsen.

ANDRE GALDSFORPLIGTELSER

Andre geeldsforpligtelser omfatter kreditorer, anden geeld, mellemregning
kommuner, deposita, periodeafgreensningsposter, moms mv.

Repo-forretning

Hovedstadens Beredskab anvender Repo-forretninger i forbindelse med likvi-
ditetsstyring. | perioder med negativ rente er det saerlig fordelagtigt at inve-
stere i obligationer for at undga at betale negativ rente. | perioder med positiv
rente i samfundet kan obligationer ogsa veere fordelagtigt, da kuponrenten pa
obligationerne ofte vil veere hgjere end renten pa aftalekonti. Det afggrende
formal med at lave Repo-forretninger, ndr man har investeret i obligationer, er
dog at sikre adgangen til likviditet. Saldoen er et udtryk for, hvilken veerdi de
af selskabets obligationer, der er anvendt som sikkerhedsstillelse i forbindelse
med indgaede Repo-forretninger, har.

Udligningskonto, ejerkommuner
Saldoen udtrykker udligningen af forskellen mellem ejerandele og faktisk ind-
skudte nettoaktiver opgjort i forbindelse med stiftelsen af selskabet.

Periodeafgraensningsposter (passiver)

Periodeafgraensningsposter, som er indregnet under forpligtigelser, omfatter
modtagne indteegter mv. til resultatfgring i det efterfelgende regnskabsar.
Periodeafgraensningsposter males til kostpris.

Anden gaeld
Anden geeld vedrgrende mellemregning med lgn (KMD), herunder pension,
ferie og A-skat m.m., samt skyldige deposita som vedrgrer 3. mands lejemal.



Resultatopgerelse

RESULTATOPG@RELSE FOR 1. JANUAR - 31. DECEMBER

Alle tal i mio. kr.

Driftsbidrag ejerkommuner

Indteegtsdeekket virksomhed
Indteegter i alt

Lgn

Bidrag til tjenestemandspensioner*
Husleje mv.

Drift

Udgifter total

Arets resultat

*) Bidrag til tjenestemandpensioner

2023

-399,3
-141,7

-541,0

352,7

12,6

37,2

120,4

522,9

-18,1

2022

=Sree
-199,6

-579,5

389,3

135

bt 4

136,7

583,9

4,3

Dette punkt vedrgrer kun ejerkommunerne Kgbenhavn og Frederiksberg.
Hovedstadens Beredskab indbetaler et arligt bidrag svarende til pensions-
bidraget for de modtagne tjenestemaend. Belgbet er faldende over tid som

konsekvens af fratreedelser.
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AKTIVER PR. 31. DECEMBER

Alle tal i mio. kr.

Anlaegsaktiver

Materielle anlaegsaktiver

Materielle anleegsaktiver under udfgrelse

Koretgj
Driftsmateriel og inventar

Bygninger

Materielle anlaegsaktiver i alt
Anlaegsaktiver i alt
Omseaetningsaktiver

Likvide midler

Tilgodehavender
Udligningskonto, ejerkommuner
Lager

Momsafregning

Omseetningsaktiver i alt

Aktiver i alt

BSalance

Note 2023

58
739
113

4,3

N W N =

95,4

95,4

5 135,0

25,7

4,2

8,2

12,6

185,7

281,1

2022

13
86,8
9,6
51

102,8

102,8

116,2

17,3

4,2

9,2

3,8

150,7

253,5



PASSIVER PR. 31. DECEMBER

Alle tal i mio. kr.

Virksomhedskapital

Regulering til omkostningsbaseret
regnskab mv.

Overfgrt resultat

Egenkapital

Leasinggeeld

Langfristet gaeldsforpligtigelse i alt
Kreditorer

Anden geeld

Udligningskonto, ejerkommuner
Mellemregning med Kgbenhavns Kommune
Periodeafgraensningsposter

Kortfristet geeldsforpligtigelse i alt

Passiver total

Note

10

11

2023

o919
41,3

-36,7

-55,3

-63,0

-63,0

-27.1

-10,7

-17,4

0.0

-107,6

-162,8

-281,1

2022

SOt
47,3

-18,7

-31,2

-69,0

-69,0

-29,7

-1,0

-17,4

4,8

-100,4

-153,3

-253,5
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EGENKAPITAL PR. 31. DECEMBER

Alle tal i mio. kr.

2023
Egenkapital 1. januar
Reguleringer i aret

Arets resultat

Egenkapital 31. december

Virksomheds
kapital

o919
0.0
0.0

-59,9

Regulerin-
ger til omk.
baseret
regnskab

47,3
-6,0
0.0

41,3

Overfort
resultat

-18,7
0.0
-18,1

-36,7

-genkapitalopgarelse

i alt

-31,2
-6,0
-18,1

-55,3



SPECIFIKATION AF EGENKAPITAL PR. 31. DECEMBER FORDELT PA
EJERKOMMUNER

Alle tal i mio. kr.

Albertslund
Brgndby
Drager
Frederiksberg
Glostrup
Hvidovre
Kobenhavn
Rodovre

Egenkapital i alt

Ejerandel

1.8%
2,0%
11%
8,9%
1.3%
3,0%
79,7%
2,2%

100%

Egenkapital

10
11
0,6
49
0,7
17
44,1
12

55,3
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Finansieringsoversigt

Alle tal i mio. kr.

Kassebeholdning primo

Arets resultat

@vrige finansforskydninger

Likvider

Kassebeholdning ultimo

2023

116,2

18,1
0,7

18,8

135,0

2022

115,3

-4,3
5,2

0,8

116,2



Noter

NOTE 1: MATERIELLE ANLAGSAKTIVER UNDER UDF@RELSE

Alle tal i mio. kr.

Anskaffelsessum
Primo

Tilgange

Taget i brug i aret
Afgange

Ultimo

Af- og nedskrivninger
Primo
Arets afskrivninger

Arets nedskrivninger

Af- og nedskrivninger pa afheendede aktiver
Ultimo

Bogfert vaerdi 31.12.2023

13
515
-1,0
0.0
58

0,0
0.0
00

0.0

0,0

58
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NOTE 2: ANLAG - KBRET@JER

Alle tal i mio. kr.

Anskaffelsessum
Primo

Tilgange

Afgange

Ultimo
Af- og nedskrivninger
Primo

Arets afskrivninger

Arets nedskrivninger

Af- og nedskrivninger pa afhaendede aktiver
Ultimo

Bogfert vaerdi 31.12.2023

160,9
4,3
-29,8

135,4

-74,1

-11,3
00

239

-61,5

73,9



NOTE 3: ANLAG - DRIFTSMATERIEL & INVENTAR

Alle tal i mio. kr.

Anskaffelsessum
Primo

Tilgange

Afgange

Ultimo
Af- og nedskrivninger
Primo

Arets afskrivninger

Arets nedskrivninger

Af- og nedskrivninger pa afhaendede aktiver

Ultimo

Bogfert vaerdi 31.12.2023

18,1
3,0
0.0

21,1

-8,4
13
00

00
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NOTE 4: ANLAG - BYGNINGER

Alle tal i mio. kr.

Anskaffelsessum
Primo

Tilgange

Afgange

Ultimo
Af- og nedskrivninger
Primo

Arets afskrivninger

Arets nedskrivninger

Af- og nedskrivninger pa afhaendede aktiver
Ultimo

Bogfert vaerdi 31.12.2023

7,2
0.0
0.0

7,2

2,2
-0,7
00

00



NOTE 5: LIKVIDE MIDLER

Det omfatter bankindestaender, hvoraf den st@rste post vedrgrer
forudbetalingen for driftshidraget for 1. kvartal 2024 pa ca. 103 mio. kr.

NOTE 6: UDLIGNINGSKONTO, EJERKOMMUNER

Alle tali t. kr.

Albertslund Kommune 163
Brendby Kommune 67
Draggr Kommune 448
Frederiksberg Kommune 2.792
Glostrup Kommune -1.615
Hvidovre Kommune -190
Kobenhavns Kommune -14.787
Rodovre Kommune -120

Preesenteres saledes i regnskabet:

Under aktiver 4,2 mio. kr.

Under passiver -17,4 mio. kr.

Saldoen udtrykker udligningen af forskellen mellem ejerandele og faktisk
indskudte nettoaktiver opgjort i forbindelse med stiftelsen af selskabet.

NOTE 7: LAGER
Saldoen pa lageret afspejler den totale veerdi af munderingsdepotet og fysi-

ske varer pa fglgende lagre: brandmateriel, autovaerksted, ambulancedepot,
radioveerksted og slukkerservice.

NOTE 8: MOMSAFREGNING

0,9 mio. kr. vedrgrer moms for 2023, som skal afregnes til SKAT, og 11,8
mio. kr. vedrgrer belgb til momsrefusion for 2023. Belgbet hjemtages af ad-
ministrationskommunen.
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NOTE 9: REGULERINGER TIL OMKOSTNINGSBASERET REGNSKAB

Saldoen udtrykker forskellen mellem det udgiftsbaserede og omkostnings-
baserede regnskabsprincip, som kan forklares med en lagerforskydning,
afskrivninger, anskaffelser, indtaegtsregulering og leasingafdrag.

NOTE 10: LEASINGGALD

| 2023 har selskabet indgadet i nye leasingkontrakter for ca. 4,6 mio. kr., s&
den samlede leasinggeeld udger i alt 63 mio. kr. Leasingforpligtelsen lgber
over en periode pa mellem 1 - 15 ar og afspejler en samlet veerdi af leasing-
geeld vedrgrende driftsmateriel.

NOTE 11: ANDEN GALD

Anden geeld pa 10,7 mio. kr. i 2023 vedrgrer mellemregning med lgn (KMD),
herunder pension, ferie samt skyldige deposita som vedrgrer 3. mands leje-
mal.

NOTE 12: EVENTUALFORPLIGTELSER
Husleje med et opsigelsesvarsel pa 12 mdr. svarende til 29,15 mio. kr.



ARSREGNSKAB 2023

Personaleoversigt 2023

| Hovedstadens Beredskab var der som et beregnet gennemsnit i 2023 ansat
947 personer inklusiv de frivillige.
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