== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2024 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:
Konsernregnskap lagt ved:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2024: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

986 550 909

Aksjeselskap

PEDAGOGISK VIKARSENTRAL AS
Fjgsangerveien 57

5054 BERGEN

01.01.2024 - 31.12.2024

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Laila Ammoura
30.06.2025

Ar 2023: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2024

Det er ikke krav il at &rsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 17.08.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 7500 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasionsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 986550909

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2024 2023
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 2 466 899 671 526 427 544
Annen driftsinntekt -1 866 770 -1512 084
Sum inntekter 465 032 901 524 915 460
K ostnader

V arekostnad 235948 603 892
L gnnskostnad 410 403 406 459 751 678
Avskrivning 90 601 76 960
Annen driftskostnad 3,5 58 005 943 57 085 877
Sum kostnader 468 735 898 517 518 407
Driftsresultat -3702 997 7 397 053
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 6 358 619 5121770
Annen finansinntekt 36 201 2503
Sum finansinntekter 6 394 820 5124 273
Annen finanskostnad 2728 292 2229 145
Sum finanskostnader 2728292 2229145
Netto finans 3666 528 2895128
Ordineert resultat far skattekostnad -36 469 10292 181
Skattekostnad pa ordinaat resultat 6 -12 940 2273654
Ordinaert resultat etter skattekostnad -23 529 8018 527
Arsresultat -23529 8018 527
Overfaringer og disponeringer

Konsernbidrag 7 7574 837
Overfgringer annen egenkapital -23 529 443 690
Sum overfaringer og disponeringer -23 529 8018 527
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== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 986550909

Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 6 47 448 34 508
Sum immaterielle eiendeler 47 448 34 508
Varigedriftsmidler

Driftd @sare, inventar, verktay, kontormaskiner ol 4 179 847 133131
Sum varige driftsmidler 179 847 133131
Finansielle anleggsmidler

Investering i dattersel skap 0 45 965
Lan til foretak i samme konsern 8 12 368
Andre fordringer 2,9 224 952 1171218
Andre fordringer pa selskap i samme konsern 8 140918 672 151 320 328
Sum finansielle anleggsmidler 224 952 1229551
Sum anleggsmidler 452 248 1397 190
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 8,10 37245033 47125 125
Andre fordringer 1246 944 1802 651
Sum fordringer 179 410 649 200 248 104
Sum omlgpsmidler 179 410 649 200 248 104
SUM EIENDELER 179 862 897 201 645 295
BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023
Aksjekapital 7,12 102 000 102 000
Overkurs 7,12 315040 315040
Sum innskutt egenkapital 417 040 417 040

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7,12 47 108 525 47 132 054
Sum opptjent egenkapital 47 108 525 47 132 054
Sum egenkapital 47 525 565 47 549 094
Sum langsiktig gjeld 0 0

K ortsiktig gjeld

Leverandergjeld 8 41 728 499 42 644 211
Betalbar skatt 6 141 659
Skyldige offentlige avgifter 11 29788 376 24529 160
Annen kortsiktig gjeld 13 60 820 456 77 069 842
Sum kortsiktig gjeld 8 132 337 332 154 096 200
Sum gjeld 132337 332 154 096 200
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 179 862 897 201 645 295
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2024 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:
Konsernregnskap lagt wved:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av Arsregnskapet:

Revisjon

Ekstern autorisert regnskapsferer har i
lepet av regnskapsidret bistatt ved den
lepende regnskapsferingen eller utfort
andre tjenester for selskapet enn 3
utarbeide drsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse

2025 747264

2986 550 90¢9

Aksjeselskap

PEDAGOGISK VIKARSENTRAL AS
Fiwsangerveien 57

5054 BERGEN

01.01.2024 - 31.12.2024

Nei

Nei

Regnskapslovens alminnelige regler

organ
Laila Ammoura
30.06.2025

Ar 2024: Arsregnskap er elektronisk innlevert.

Av 2023:

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v.
er undertegnet.
gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at

for innsending av drsregnskapet via Altinn,

Tall exr hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2024.

som sendes til Regnskapsregisteret

Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens

innsender har rolle/rettighet
og ved at det bekreftes at

drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 16.08.2025

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673

17.08.2025 kl 02:30

Brgnngysundregistrene
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Organisasjonznr: 986 550 909
PEDAGOGISK VIKARSENTRAL AS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2024 2023
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 2 466 899 671 526 427 544
Annen driftsinntekt -1 866 770 -1 512 084
Sum inntekter 465 032 901 524 915 460
Kostnader

Varekostnad 235 948 603 892
Lennskostnad 3 410 403 406 459 751 678
Avskrivning 4 90 601 76 960
Annen driftskostnad 3, 5 58 005 943 57 085 877
Sum kostnader 468 735 898 517 518 407
Driftsresultat -3 702 997 7 397 053
Finansinntekter og

finanskostnader

Renteinntekt fra foretak

i samme konsern & 358 619 5 121 770
Annen finansinntekt 36 201 2 503
Sum finansinntekter 6 394 820 5 124 273
Annen finanskostnad 2 728 292 2 229 145
Sum finanskostnader 2 728 292 2 229 145
Netto finans 3 666 528 2 895 128
Ordinert resultat fer

skattekostnad -36 469 10 292 181
Skattekostnad pa ordinart

resultat 6 -12 940 2 273 654
Ordinzrt resultat etter

skattekostnad -23 529 8 018 527
Arsresultat -23 529 8 018 527
Overferinger og

disponeringer

Konsernbidrag 7 7 574 837
Overferinger annen

egenkapital 7 -23 529 443 690
Sum overferinger og

disponeringer -23 529 8 018 527

Utskriftsdato 16.08.2025

Organisasjonsny 986 550 909

8ide 1 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Organisasjonznr: 986 550 909
PEDAGOGISK VIKARSENTRAL AS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2024 2023

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel & 47 448 24 508
Sum immaterielle eiendeler 47 448 34 508

Varige driftasmidler
Driftslesere, inventar,

verktey, kontormaskiner cl 4 179 847 133 131
Sum varige driftsmidler 179 847 133 131
Finanzielle anleggsmidler

Investering i datterselskap 0 45 965
Lan til foretak 1 samme

konsern 8 12 368
Andre fordringer 2, 9 224 952 1 171 218
Andre fordringer pid

selskap 1 samme konsern 8 140 918 672 151 320 328
Sum finansielle

anleggsmidler 224 952 1 229 551
Sum anleggsmidler 452 248 1 397 190
Omlepsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 8, 10 27 245 033 47 125 125
Andre fordringer 1 246 944 1 802 651
Sum fordringer 179 410 649 200 248 104
Sum omlepsmidler 179 410 649 200 248 104
SUM EIENDELER 179 862 897 201 645 295

BALANSE - EGENKAPITAL OG

GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 7, 12 102 000 102 000

Overkurs 7, 12 315 040 315 040

Sum innskutt egenkapital 417 040 417 040

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7, 12 47 108 525 47 132 054

Sum opptjent egenkapital 47 108 525 47 132 054
Utskriftedato 16.08.2025 Organisasjonsny 986 550 909 Side 2 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Sum egenkapital 47 525 565 47 549 0954
Sum langsiktig gjeld 0 o]
Kortasiktig gjeld

Leverandergjeld 8 41 728 499 42 644 211
Betalbar skatt 6 141 &59
Skyldige offentlige

avgifter 11 29 788 376 24 529 160
Annen kortsiktig gjeld 13 60 820 456 77 069 842
Sum kortsiktig gjeld 8 132 337 332 154 096 200
sum gjeld 132 337 332 154 096 200
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 179 862 897 201 645 295

Utskriftedato 16.08.2025 Organisasjonsny 986 550 909 Side 3 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Organisasjonznr: 986 550 909
PEDAGOGISK VIKARSENTRAL AS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete
12

Antall aksjer og akszjeeiere

Akzjeklacse Ant. aksjer Palydende Bokfert verdi
Ordinere 102.00 1000.00 102000.00
Aksjeeiere - fritekst Antall Eierandel Aksjeklasse
Edda Group Norway AS 102.00 100.00% Antall
aksjer
Sum Sum antall Sum ejerandel
102.00 100.00%

Nete

Lenn og yvtelser

Lenn Arvets Fiordrets
352243645.00 395135716.00

Arbeidsgiveravgift Arvets Fiordrets
49591237.00 56078062.00

Pensjonskosthnader Arvets Fiordrets
7694163.00 7631482 .00

Andre vtelser Arvets Fijordrets
874363.00 906419.00
Sum legnnskostnader Arets Fiordrets

410403408.00 4597516792.00

Selskapet har i regnskapsaret sysselsatt gjennomsnittlig 884
drsverk.

Note
Ytelzer til revisjon

Reviszjon Arvets Fiordrets
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

163200.00 193000.00
Andre tjienester Arvets Fijordrets

22600.00 30000.00
Sum godtgijerelse til revisoxr Arets Fiordrets

185800.00 223000.00

Note
Antall arsverk i regnskapsiret

Virksomheten har hatt felgende antall arsverk:
0.00

Det er ikke gitt lan/sikkerhetsstillelse til daglig leder eller
medlemmer 1 styret. Det er ikke utbetalt styregodgjerelse 1 2024,
Daglig leder mottar lenn fra morselskapet hvor daglig leder er
ansatt, men en andel tilherende Pedagogisk Vikarsentral er
kostnadefert som den del av "management fee". Selskapet er pliktig
til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk
tjenestepensjon. Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller
kravene i denne lov.

Omlepsmidler Startdato Sluttdato Endring
Skattemessig fremf. undersk. Startdato Sluttdato Endring
Kortsiktig gjeld Startdato Sluttdato Endring
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

Statsautoriserte revisorer Foretaksregisteret: NO §76 389 387 MVA
Ernst & Young AS TIf: +47 24 00 24 00
Thormehlens gate 53 D, 5006 Bergen WWW.ey.no

Shape the future Postboks 6163, 5882 Bergen Medlemmer av Den norske Revisoriorening

with confidence

Til generalforsamlingen i Pedagogisk Vikarsentral AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Pedagogisk Vikarsentral AS som bestér av balanse per 31. desember
2024, resultatregnskap og kontantstremoppstilling for regnskapséaret avsluttet per denne datoen og noter
til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

« oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

+ gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2024 og
av dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjon

Vi har giennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
ocppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante
lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert
internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants
(IESBA-reglene), og vi har overholdt vare avrige etiske forplikielser i samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen og annen avrig
informasjon som er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatterinfermasjon i
selskapets arsrapport bortsett fra arsregnskapet og den tilherende revisjonsberetningen. Var konklusjen
om arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i arsberetningen eller annen avrig informasjen.

Penneo Dokumentnokkel: 6PFFG-BRBAC-PUXJL-40LXV-LNS57-HZAHZ

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen evrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss i revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjcn ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller annen avrig informasjen fremstar
som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i s& henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at &rsberetningen

* er konsistent med arsregnskapet og
« inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll
som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 986550909

EY

Shape the future
with confidence

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle selskapet eller virksomheten, eller ikke
har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som faglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppstd som folge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjonen er & anse som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som
brukerne foretar, pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i &rsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger for & handtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensikismessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir
avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebacsre samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av
intern kontroll.

+ opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for
en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

+ konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfelgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at selskapet ikke kan fortsette driften.

« evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en méte som gir et rettvisende bilde.

Penneo Dokumentnokkel: 6PFFG-BRBAC-PUXJL-40LXV-LNS57-HZAHZ

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet | og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker
gjenncm revisjonen.

Bergen, 1. juli 2025
ERNST & YOUNG AS

Revisjonsberetningen er signert elekironisk

Kjetil Havardstun
statsautorisert revisor

Uavhengig revisors beretning - Pedagogisk Vikarsentral AS 2024

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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PENN30

Signaturene | dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital
signatur”. De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg aile datoer og innholdet i dette dokument.”

Havardstun, Kjetil

Statsautorisert revisor

Pdvegne av: Ernst & Young AS

Serienummer: no_bankid:9578-5999-4-1198525
1P: 1471610000000

2025-07-01 13:28:51 UTC

Penneo Dokumentnokkel: 6PFFG-BKBAC-PUXJL-4OLXV-LNS57-HZAHZ

Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt

validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. Nar du dpner dokumentet | Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert

All kryptografisk bevisfering er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering. av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet | dokumentet ikke har blitt
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer signatgrenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstenester, se https:/feutl.penneo.com.
Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos

validator, https://penneo.com/validator, eller andre

valideringsverktay for digitale signaturer.
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Arsrapport for 2024

Arsregnskap

- Resultatregnskap

- Balanse

- Kontantstrgmoppstilling
- Noter

Revisjonsberetning

Document ID: a284db88-481d-4ff6-9d93-d78ceb2329cd
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Resultatregnskap

Note 2024 2023

Driftsinntekter

Salgsinntekt 2 466 899671 526427544

Annen driftsinntekt -1866770 -1512 084

Sum driftsinntekter 465 032901 524915 460

Driftskostnader

Varekostnad 235948 603 892

Lennskostnad 3 410 403 406 459751678

Avskrivning 4 90 601 76960

Annen driftskostnad 3,5 58 005 943 57085877

Sum driftskostnader 468 735 898 517518 407

Driftsresultat -3 702997 7 397053

Finansinntekter og finanskostnader -

Renteinntekt fra foretak i samme konsern 6358619 5121770 §

Annen finansinntekt 36201 2503 §

Annen finanskostnad 2728292 2229145 §

Netto finansposter 3666528 2895128 E
[=3
o

Ordineert resultat for skattekostnad -36 469 10292 181 é
5

Skattekostnad pa ordineert resultat 6 -12 940 2273654 ¥
3
3

Arsresultat 23529 8018 527 E
Ié
:

Overfpringer og disponeringer g

Konsernbidrag 7 0 7574837

Overfgringer annen egenkapital 7 -23529 443 690

Sum disponert -23529 8018527
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Balanse pr. 31. desember

Anleggsmidler
Immaterielie eiendeler
Utsatt skattefordel

Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Driftslgsare, inventar, verktay, kontormaskiner ol

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i datterselskap
Lan til foretak i samme konsern
Andre fordringer

Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

Omigpsmidler

Fordringer

Kundefordringer

Andre fordringer pa selskap i samme konsern
Andre fordringer

Sum fordringer

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note

2,9

’

2024 2023

47 448 34508

47 448 34508

179 847 133131
179 847 133131

0 45965

0 12368

224952 1171218
224952 1229551
452248 1397190
37245033 47125125
140918 672 151320328
1246 944 1802 651
179 410 649 200248104
179 410 649 200248104
179 862 897 201 645 295
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Balanse pr. 31. desember

Egenkapital

innskutt egenkapital
Aksjekapital

Overkurs

Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital
Gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige avgifter

Gjeld til selskap i samme konsern
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Bob Allan Abildgaard-Jgrgensen
Styremedlem

Note

7,12

11

13

31. desember 2024
Oslo, 30. juni 2025

2024 2023

102 000 102 000
315040 315040
417 040 417 040
47108525 47132 054
47108525 47132 054
47 525565 47 549 094
41728499 42 644 211
0 141659
29788376 24529160
0 9711329

60 820 456 77069 842
132 337332 154 096 200
132 337 332 154 096 200
179 862 897 201 645 295
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Styrets leder / Daglig leder
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Kontantstremoppstilling

Note 2024 2023
Kontantstrgmmer fra operasjonelle aktiviteter
Resultat for skattekostnad -36 496 10292181
Periodens betalte skatt 5 -141 659 -1779114
Ordineere avskrivninger 6 90601 76960
Endring i kundefordringer og leverandgrgjeld 8964 380 2338204
Endring skyldige offentlige avgifter 5259216 -2 288647
Endring i kort konsernmellomveerende med
morselskap 8 -9711329 -85 266
Endring i andre tidsavgrensningsposter -14 735045 -6 686 603
Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter -10 310332 1867715
Kontantstrommer fra investeringsaktiviteter
Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler 0 6129
Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler 6 -137 317 0
Innbetalinger ved salg av aksjer og andeler i andre
foretak 45 965 0 3
Netto kontantstrgm fra investeringsaktiviteter -91 1352 6129 %
8
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter %
Endring i konsernkontoordning™® 8 10 401 684 -1 877592 %
Netto kontantstrgém fra finansieringsaktiviteter 10 401 684 -1 877592 §
!
Netto endring i likvider i dret 0 -3748 §
Kontanter og bankinnskudd per 01.01 0 3748 §
Kontanter og bankinnskudd per. 31.12 0 0 %
,9“‘.
*} Selskapet er deltaker i morselskapet Eterni Holding AS' konsernkontosystem. Bankinnskudd i é
konsernkontosystem presenteres som fordring pa selskap i samme konsern pr 31.12. Dette forklarer endring §

i konsernmellomveerender samt beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr 31.12.
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024
Note 1 - Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk.

Selskapet er 100% eid av Edda Group Norway AS, som igjen er eid 100 % av Eterni Holding AS. Pedagogisk
Vikarsentral AS er konsolidert i Moment Group ApS sitt konsernregnskap. Moment Group ApS har
forretningskontor i Kgbenhavn, Danmark. Konsernregnskapet kan fas utlevert hos Moment Group ApS sine
lokaler, Vester Farimagsgade 15, 1606 Kgbenhavn.

Driftsinntekter og kostnader

Inntektsfaring skjer etter opptjenningsprinsippet, dvs. etter at den ansatte har utfart sine arbeidstimer hos
kunde. Andre tjenester inntektsfgres i takt med utfgrelsen. Kostnader medtas etter
sammenstillingsprinsippet, dvs. at kostnader medtas i samme periode som tilhgrende inntekter
inntektsfares.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen,
samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Pvrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig
gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefegres til
nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld
balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Enkelte poster er vurdert etter andre regler og redegjgres for nedenfor.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Document ID: a284db88-481d-4ff6-9d93-d78ceb2329cd

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Anleggsmidler/Varige driftsmidier
Anleggsmidler omfatter eiendeler hvor hensikten er varig eie eller bruk. Med varig menes over ett ar fra
balansedagen.

Varige driftsmidler vurderes til historisk kost etter fradrag for planmessige avskrivninger. Utgifter forbundet
med normalt vedlikehold og reparasjoner blir Isapende kostnadsfart. Utgifter ved st@rre utskiftninger og
fornyelser som gker driftsmidlenes levetid vesentlig, aktiveres. Driftsmidler som erstattes med nye,
kostnadsferes. Varige driftsmidler med begrenset gkonomisk levetid, avskrives over levetiden.

Nedskrivning av varige driftsmidler skjer ved indikasjon pa verdfall som testes mot nedskrivningskriteriet.
Hvis ngdvendig foretas nedskrivning til vrikelig verdi. Nedskrivning gjennomfgres dersom balansefgrt verdi
overstiger gjenvinnbart belgp av eiendelen og verdifallet ikke er forbigdende. Gjenvinnbart belgp er definert
som det hgyeste av netto salgsverdi og bruksverdi estimert som diskonterte kontantsrremmer.
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024

Resultatskatt

Skattekostnad bestar av betalbar skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt/skattefordel er beregnet pa alle
forskjeller mellom regnskapsmessig og skattemessig verdi pa eiendeler og gjeld. Utsatt skatt er beregnet
med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier, samt skattemessig underskudd til fremfering ved utgangen av regnskapsaret. Netto
utsatt skattefordel balansefgres i den grad det er sannsynlig at denne kan bli nyttiggjort.

Betalbar skatt og utsatt skatt er regnskapsfort direkte mot egenkapitalen i den grad skattepostene relaterer
seg til egenkapitaltransaksjoner.

Datterselskap/tilknyttet selskap

Datterselskapet og tilknyttede selskaper vurderes etter kostmetoden i selskapsregnskapet. Investeringen er
vurdert til anskaffelseskost for aksjene med mindre nedskrivning har veert ngdvendig. Det er foretatt
nedskrivning til virkelig verdi nar verdifall skyldes arsaker som ikke kan antas & veere forbigdende og det ma
anses ngdvendig etter god regnskapsskikk. Nedskrivninger er reversert nar grunnlaget for nedskrivning ikke
lenger er til stede.

Utbytte og andre utdelinger er inntektsfart samme ar som det er avsatt i datterselskapet. Overstiger utbytte
andel av tilbakeholdt resultat etter kjgpet, representerer den overskytende del tilbakebetaling av investert
kapital, og utdelingene er fratrukket investeringens verdi i balansen.

Pensjoner

Selskapets pensjonsordning er innskuddsbaserte og innebzerer at foretaket betaler et arlig innskudd til de
ansattes kollektive pensjonssparing. Foretaket har derfor ingen ytterligere forpliktelse knyttet til levert
arbeidsinnsats etter at det arlige innskuddet er betalt. Arlig premie kostnadsfgres etterhvert som den
palgper.

Selskapet er pliktig til a ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets
ordning tilfredsstiller krav i lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Kontantstromoppstilling
Kontantstrgmoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metode. Kontanter og kontantekvivalenter
omfatter kontanter, bankinnskudd og andre kortsiktige, likvide plasseringer.
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Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 986550909

Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 2 - Salgsinntekter

Per virksomhetsomrade 2024 2023
Utleie av personell 466 718040 526033044
Rekruttering 181 631 394 500
Sum 466 899 671 526427 544
Geografisk fordeling 2024 2023
Norge 466 899 671 526427 544
Note 3 - Lonnskostnader, antall ansatte, lan til ansatte og godtgjerelse til revisor
Lpnnskostnader 2024 2023
Lgnninger 352243645 395135716
Arbeidsgiveravgift 49 591 237 56 078 062
Pensjonskostnader 7694163 7631482
Andre ytelser 874 361 906 419
Sum 410 403 406 459 751 679

Selskapet har i regnskapsaret sysselsatt gjiennomsnittlig 884 arsverk.
Lan og sikkerhetsstillelse til ledende ansatie, tillitsvalgte og aksjeeiere mv.

Det er ikke gitt lan/sikkerhetsstillelse til daglig leder eller medlemmer i styret. Det

er ikke utbetalt

styregodgjgrelse i 2024. Daglig leder mottar lgnn fra morselskapet hvor daglig leder er ansatt, men en andel
tilhgrende Pedagogisk Vikarsentral er kostnadsfgrt som den del av "management fee".

Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets

pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Godtgjerelse til revisor er fordelt pa folgende: 2024
Revisjon 163 200
Andre tjenester 22 600
Sum 185 800

Merverdiavgift er ikke inkludert i revisjonshonoraret.
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 4 - Varige driftsmidler

Inventar
Anskaffelseskost 01.01.24 1106560
Tilgang kjgpte driftsmidler 137 317
Anskaffelseskost 31.12.24 1243877
Akk.avskrivning 31.12.24 -1 064 030
Balansefgrt pr. 31.12.24 179 847
Arets avskrivninger 90 601

Note 5 - Transaksjoner med naerstaende

Pedagogisk Vikarsentral AS har i 2024 kostnadsfert kr 41 275 123 for tjenester (administrasjon, lgnn til
ledende ansatte mv.} fra morselskapet Edda Group Norway AS (kr. 43 653 317 i 2023). Hele belgpet er

kostnadsf@rt som andre driftskostnader.

Note 6 - Skaitt
Arets skattekostnad fordeler seg pa:

Betalbar skatt
Endring utsatt skatt
Arets totale skattekastnad

Beregning av arets skattegrunnlag:

Ordineert resultat fgr skattekostnad
Permanente forskjeller

Endring i midlertidige forskjeller

Alminnelig inntekt

Skatt pa alminnelig inntekt

Ytet konsernbidrag

Arets skattegrunnlag

Betalbar skatt (22%) av arets skattegrunnlag

Oversikt over midlertidige forskjeller

Driftsmidler inkl goodwill

Utestaende fordringer

Sum

Fremfgrbart underskudd

Netto midlertidige forskjeller pr 31.12

Utsatt skattefordel/Utsatt skatt (22%}

2024 2023

0 2278158

12 940 -4 497
12 940 2273 661
2024 2023
-36 469 10292181
-22 349 42 645
8241 20440
-50578 10355266
2278159

0 -9711329

-50 578 643 937
0 141 666

2024 2023
-121 194 -105 891
-43 904 -50 966
-165 098 -156 857
-50 577 0
-215 675 -156 857
-47 448 -34509
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 7 - Egenkapital

Aksjekapital Overkurs Annen Sum

egenkapital
Egenkapital 01.01.24 102 000 315040 47132 054 47 549 094
Arsresultat 0 0 -23 529 -23 529
Egenkapital 31.12.24 102 000 315 040 47 108 525 47 525565

Note 8 - Mellomveaerende med selskap i samme konsern og tilknyttet selskap

Fordringer 2024 2023
Lan til tilknyttet selskap 0 12 368
Konsernkonto 140918 6/2 151320328
Sum 140918 672 151 332 696

Pedagogisk Vikarsentral AS inngar i konsernkontoordning med Eterni Holding AS, Edda Group Norway AS,
Eterni Norge AS og Safejob Energy AS.

Gjeld 2024 2023

Skyldig konsernbidrag 0 9711329

Note 9 - Fordringer og gjeld
Fordringer med forfall senere enn ett ar 2024 2023
Fordringer med forfall senere enn ett ar etter balanse 0 12160
Note 10 - Pant og garantier

Kundefordringer, med bokfgrte verdier pa kr 37 245 033 (kr 47 125 125 i 2023} i Pedagogisk Vikarsentral
AS, er stilt som sikkerhet for kassekreditt i Eterni Holding AS.

Selskapet har operasjonelle leieavtaler med fremtidige forpliktelser som strekker seginntil 4 ar fra

balansedato. Fremtidig leieforpliktelse er pa kroner 1 771 600 pr. 31. desember 2024. Betalte leiekostnader i
aret er fgrt som «Annen driftskostnad».

Note 11- Bankinnskudd

Selskapet har skattetrekksgaranti kr 15 000 000 pr 31.12. 24
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Pedagogisk Vikarsentral AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 12 - Aksjekapital og aksjonzaerinformasjon

Aksjekapitalen bestar av:

Ordinzere

Qversikt over aksjonaerene i selskapet pr. 31.12:24

Edda Group Norway AS

Note 13 - Kortsiktig gjeld mv.

Spesifikasjon av annen kortsiktig gjeld

Lann

Feriepenger

Andre kortsiktige forpliktelser
Sum

Antall
102

Antall
aksjer
102

Palydende Balansefert
1000 102 000

Eier-

Sum andel

102 100 %
2024 2023
19846735 33718276
40241971 42 428540
731750 923026
60820456 77069842
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Arsberetning 2024 Pedagogisk Vikarsentral AS

Virksomhetens art og tilholdssted
Pedagogisk Vikarsentral AS driver virksomheter som omfatter bemannings — og rekrutteringslasninger.
Selskapet er lokalisert i Bergen kommune.

Pedagogisk Vikarsentral AS eies til 100 % av Edda Group Norway AS og inngar i Edda Group konsernet.
Majoritetsaksjonzer i konsernet er Axcel private Equity Fund VI.

Fortsatt drift

| samsvar med regnskapsloven § 3-3a bekreftes det at forutsetningene om fortsatt drift er tilstede.

Fremtidig utvikling

Det er vedtatt nye regler om innleie i arbeidsmiljgloven og i forskrift om innleie fra bemanningsforetak.
Som hovedregel vil det ikke lenger veere tillatt med innleie fra bemanningsforetak for arbeid av sakalt
«midlertidig karakter», men det er unntaksregler for enkelte yrkesgrupper og bedrifter med tariffavtaler.

Selskapet er ikke rammet av endringene da det fortsatt vil vaere lov a leie inn fra bemanningsforetak til
vikariater.

Pedagogisk Vikarsentral vil fortsette sin satsning pa organisk vekst samtidig som det fortléapende vurderes

andre vekstmuligheter.

Document ID; 6f6514ea-a3bc-4dcf-b871-bac9b27ab(G88

Pedagogisk Vikarsentral har som mal a utfordre de starste etablerte selskapene i bransjen og en viktig
strategi for selskapets videre utvikling, er 4 fortsette & skape muligheter i trygge rammer for selskapets

ansatte og utleide medarbeidere.

Redegjgrelse for arsregnskapet
Driftsinntektene til Pedagogisk Vikarsentral AS var kr 465 032 901. Resultat fgr skatt var kr -36 469.

Resultatet er disponert ved overfgring til annen egenkapital.

Det arbeides systematisk med a vurdere risiko og vekstmuligheter.
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Finansiell risiko

Overordnet om malsetting og strategi
Selskapet er eksponert for finansiell risiko pa ulike omrader. Malsettingen er & avdempe den finansielle
risikoen i stgrst mulig grad. Selskapets navaerende strategi innbefatter ikke bruk av finansielle instrumenter,

men dette er gjenstand for Iépende vurdering av styret.

Markedsrisiko

Selskapet har begrenset omsetning og kjgp i utenlandsk valuta og er derfor i liten grad eksponert for
endringer i valutakurser. Selskapet har relativt liten gjeldsgrad og er begrenset eksponert for endringer i
rentenivaet.

Selskapet har ikke investert i aksjer eller andre verdipapirer og er dermed ikke eksponert for endringer i
markedskurser.

Kredittrisiko
Selskapet har inngatt avtale om kredittforsikring for & redusere risiko. Selskapet har hittil ikke hatt
vesentlige tap pa fordringer.

Likviditetsrisiko
Selskapet vurderer likviditeten som god. Forfallstidspunkter for kundefordringer opprettholdes, og andre
langsiktige fordringer er ikke vurdert reforhandlet eller innlgst.

Kontantstrem
Kontantstreém fra finansieringsaktiviteter knytter seg til konserninterne transaksjoner og selskapets

Document ID; 6f6514ea-a3bc-4dcf-b871-bac9b27ab(G88

deltakelse i konsernkontoordning.

Arbeidsmiljg
Styret vurderer arbeidsmiljget som godt. Det arbeides kontinuerlig med systematisk oppfalging av

lovpalagte HMS rutiner.

Sykefraveeret i Pedagogisk Vikarsentral AS var pa totalt 7,92 % i 2024 mot 10,3 % i 2023.
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Likestilling

Selskapet har som mal 3 veere en arbeidsplass der det rader full likestilling mellom kvinner og menn.
Selskapet har i sin policy innarbeidet bestemmelser som tar sikte pa at det ikke forekommer
forskjellsbehandling grunnet kjgnn i saker som for eksempel lgnn, avansement og rekruttering.

Faktisk tilstand for Antall | Kvinner | Menn
kjgnnslikestilling

Totalt antall ansatte 2745 | 1986 759
Deltids ansatte 2745 | 1986 759
Midlertidige stillinger 450 342 108

Kvinner | Menn

Gjennomsnitt uttak av 27 16
foreldrepermisjon

Styret bestar av 2 menn.
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Ufrivillig deltid:
PVS rapporterer et fatall som jobber ufrivillig deltid. Dette basert pa tolkningen at de som er fast ansatte
som har gnske om hgyere stillingsprosent enn det de har per i dag.

Arsak: Ufrivillig deltid skyldes at noen avdelinger ikke har en arbeidsmengde innenfor den ansattes
fagomrade som forsvarer a innfri gnsket om gkt fast stillingsprosent. Eksempelvis en adjunkt som gnsker
100% stilling hvor tilgjengelig oppdragsmengde ikke apner for hgyere enn 80% stilling. | tillegg har vi
situasjoner hvor den ansatte gnsker hgyere stillingsprosent, men bare i sitt umiddelbare geografiske
naeromrade. Dette utfordrer PVS til a forplikte og sikre at den ansatte oppfyllelser sin del av arbeidsavtalen.

Tiltak: Overvake gkt oppdragsmengde for & kunne tilby gkt stillingsprosent sa snart det er apning for dette.
Videre kan det apne seg muligheter for a tilby hayere stilling nar andre slutter og eller gar i permisjon. Vi
forsgker a finne lgsninger sammen med medarbeiderne i forhold til 3 utvide fleksibilitet i forhold til
definisjon av geografisk naeromrade.
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Arbeidsgivers aktivitets- og redegjorelsesplikt (ARP)

Aktivitets- og redegjgrelsesplikten for arbeidsgivere kan beskrives som virksomhetens HMS-arbeid nar det
gjelder a fremme likestilling og hindre diskriminering. Dette innebeerer aktivt, malrettet og planmessig
arbeid. Edda Group Norge m/datterselskaper arbeider for a fremme likestilling og hindre diskriminering pa
grunn av kjgnn, alder, graviditet, permisjon ved fedsel/adopsjon, omsorgsoppgaver, etnisitet, religion,
livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell orientering, kjsnnsidentitet, kjsnnsuttrykk eller kombinasjon av disse
grunnlagene.

Firestegsmodellen
Aktivitetsplikten er lovpalagt og forutsetter en metodisk tilnserming i fire steg:

a) Undersgke om det finnes risiko for diskriminering eller andre hindre for likestilling
b} Analysere arsaker til identifiserte risikoer

c} lverksette tiltak som er egnet til & motvirke diskrimineringen og bidra til gkt likestilling og mangfold i

virksomheten
d} Vurdere resultatet av arbeidet etter bokstav a —

Arbeidet skal minimum omfatte omradene rekruttering, lgnns- og arbeidsvilkar, forfremmelse og
utviklingsmuligheter, tilrettelegging og mulighet for a kombinere arbeid og familieliv. | tillegg skal det
jobbes for a hindre trakassering, seksuell trakassering og kjgnnsbasert vold.
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Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling og mot diskriminering

| Edda Group tar vi tydelig standpunkt i sparsmal om likestilling, mangfold og antidiskriminering. Disse
prioriteringene er forankret i hele konsernet, og er gjengitt i samtlige aktuelle overordnede og styrende
dokumenter, bl.a.:

¢ Employee Code of Conduct
s ESG Policy
e Supplier Code of Conduct

Likestillingsarbeidet er forankret i virksomhetens strategier, malsettinger, prosedyrer og verktay.

| 2024 har vi lagt mye innsats i prosjekter knyttet til CSRD, bl.a. har vi jobbet mye med dobbel

vesentlighetsanalyse og sett neermere pa hvilke omrader vi har stgrst pavirkningskraft, og dermed stgrst
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mulighet til 3 utgjgre en forskjell. Som bemanningsbedrift blir likestillingsspgrsmalet vurdert som vesentlig

og seerlig aktuelt, da spesielt knyttet til god rekrutteringspraksis og ryddige arbeidsforhold.

1 2025 vil vi veere i gang med st@rre omstillingsprosesser for vart interne systematiske beerekraftsarbeid og
styringsmekanismer, hvor vi blant annet vil jobbe med & forankre ARP ytterligere i strategi og prosedyrer.
Gjennom vart pagaende IMS-prosjekt (Integrated Management System} vil vi sikre gode rutiner gjennom
styrende prinsipper, regler og prosesser.

Konkret i denne sammenheng, vil vi nedsette en “Sustainability steering group” pa tvers av hele Edda
Group (Norden) med den hensikt 4 samordne krav, aktiviteter og mal (KPI’er) tilknyttet mangfold og
likestilling. Gruppen vil blant annet jobbe med a styrke synergiene gjennom mer aktivt og strategisk bruk av
bade nye og eksisterende KPI'er i selskapet.

Nye og oppdaterte styrende dokumenter som for eksempel DEI Policy vil legge fgringer for gjennomgang og
kvalitetssikring av gvrige policyer, regler, prosedyrer og retningslinjer for a sikre at disse hensyntar
mangfold og likestilling pa en god mate. Prosjektet og den nye “Sustainability steering group” vil pa sikt
fasilitere flere interne aktiviteter, f.eks. kan kurs i fordomsfri rekruttering tilpasset ulike ledelsesniva bli
aktuelt 4 innfgre.

Eksempler fra arbeidet med a fremme likestilling og hindre diskriminering
Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering er forankret i vart ESG/HMS arshjul, og foregar per d.d.
som fglgende:

Kvartal 1: Undersgke/kartlegge

® Samle tallrapporter fra alle selskap i Edda Group individuelt, i samarbeid med HR og Business
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Support.
e Publisere rapportene pa intranett tilgjengelig for alle ansatte.

® Presentere rapportene i AMU som fast punkt pa agendaen.

Kvartal 2: Analysere arsaker, iverksette tiltak

e Sustainability Steering Group (bestdende av representanter fra Group HR og Corporate
Development} gjennomgar arsrapporten, analyserer tallene i plenum, tar en status pa fjorarets
planlagte/pagaende tiltak, m.m.

e Systematisk gjennomgang og oppdatering av skjema for Risikokartlegging (for alle
diskrimineringsgrunnlag og de ulike personalomradene}

e Systematisk gjennomgang og oppdatering av Tiltaksoversikt og handlingsplan, med bakgrunn i
ovennevnte mate.

o Diskusjonspunkter legges ved mgteinnkalling/agenda til AMU etter behov (eksempelvis vurdering
av lannsgrupper, merknader til markante differanser i lann mellom kjgnn, metoder for kartlegging
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av ufrivillig deltid, idémyldring om tiltak som fremmer en mer inkluderende og mangfoldig
arbeidsplass).

¢ Hovedverneombudet oppfordres til a drgfte risikoomrader og tiltak med lokale verneombud i eget
mete, og presentere en oppsummering av eventuelle innspill i AMU-mate.

e Rapportering: Arbeid med arlig likestillingsredegjgrelse.

Kvartal 3: Dokumentasjon, kommunikasjon

e Rapportering: Utforme/ferdigstille arlig likestillingsredegjgrelse

¢ Kommunisere likestillingsredegjgrelsen internt og eksternt

e AMU: Kontinuerlig vurdering av resultater av arbeidet og foresla nye tiltak/endring av tiltak.

o Sustainability Steering Group vurderer resultater av arbeidet og vurderer innspill fra AMU. Gruppen
legger til ytterligere tiltak ved behov, samt tar endelige beslutninger og har ansvar for iverksetting
av tiltakene. Involverer styret/toppledelse ved behov.

Kvartal 4:

e Sende ut paminnelse til alle involverte i kartlegging/uthenting av statistikk om & hente ut tall ved
arsskifte.

e Vurdere resultater og definere/justere mal.

o Likestilling og ikke-diskriminering ble/blir tatt opp pa allmater/avdelingsmater innen utgangen av
aret.

Mal og tiltak
Vi har evaluert resultater av kartleggingen, tatt imot innspill fra ansattrepresentanter og verneombud,
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analysert resultater fra medarbeiderundersgkelser og satt virksomheten var i lys av dagens

samfunnssituasjon og verdensbilde anno fgrste kvartal 2025.

Selskapet har en del forskjellig a jobbe med, men er pa god vei i lys av blant annet nylig omorganisering av
beerekraftsarbeidet og flere prosjekter knyttet til IT og organisasjonsutvikling. Vi ser av nyhetshildet at
minoritetsgrupper innenfor de aller fleste diskrimineringsgrunnlag opplever varierende grad av trygghet og
muligheter i dagens verdenssamfunn. Her har Edda Group tatt et tydelig standpunkt og veivalg for det
kommende aret: Vi skal sikre en inkluderende arbeidsplass, og veere enda tydeligere og apnere i var
mangfoldspolitikk, badde internt og utad. Noen konkrete planlagte tiltak:

- Viskal etablere DEl fokusgrupper (likestillings-/mangfoldsutvalg)

- Viskal videreutvikle eksisterende KPl’er og sette strategier/handlingsplan pa tvers av hele
konsernet, bl.a. gjennom utforming/revidering av DEI Policy

- Viskal forsikre oss om at alle som jobber med rekruttering i Edda Group har den beste
kompetansen og forutsetningene for a oppfylle var «purpose» om a «hjelper mennesker med a
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forme deres yrkesliv, og utfordrer maten man finner og forstar talent pa» gjennom bedre
oppleeringsmateriell og tilbud om kurs/kompetanseheving knyttet til anti-diskriminering.

- Viskal sette likestilling og mangfold pa agendaen i allmgter for alle i administrasjonen

- Viskal se pa muligheten for bedre, enklere og mer kvalitetssikrende lgnnskartlegging

- Viskal se naermere pa vurderingen av ufrivillig deltid

- Viskal optimere «brand manuals» i hele selskapet sa markedsavdelingen kan jobbe mer
systematisk med kommunikasjon rundt inkludering og mangfold.

- Viskal se pa forbedringsomrader for universell utforming av IKT-systemer inkl. nettsider

- Vurdere a utarbeide egen migration policy for a hensynta utenlandske arbeidssgkere.

- Vurdere flere/ytterligere forpliktelser utover vart medlemskap i UN Global Compact

- Revidere retningslinjer for kontor for a sikre at disse er universelt utformet

- Viskal fortsette det strategiske arbeidet med a utjevne lgnnsforskjeller giennom arlig
lgnnsjustering.

- 12024 fikk vi et kvinnelig medlem i vart Group Executive Team. Dersom det apner for ansettelser i
styret, vil vi ha stort fokus pa a ansette en kvinne.

- Utvikle Supplier Diversity Program

Redegjgrelse knyttet til krav i &penhetsloven, som gjelder anstendige arbeidsvilkar i selskapets verdikjede,
er tilgjengelig pa selskapets hjemmesider fra 30. Juni.

Ytre miljg

Pedagogisk Vikarsentral driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljg.

Forsikring for styrets medlemmer og daglig leder

Konsernet har forsikring for styrets medlemmer og selskapets ledelse med en dekning pa inntil 50 Millioner
DKK.
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Andre forhold

Styret kjenner ikke til noen forhold av viktighet for & bedgmme selskapets stilling og resultat som ikke
fremgar av arsberetning, regnskapet og balansen med noter. Det er heller ikke etter regnskapsarets utgang
inntradt andre forhold som etter styrets syn har betydning ved bedgmmelse av regnskapet.

Oslo, 30.06.2025

Thomas Gleerup Bob Abildgaard-Jergensen

Styreleder/Daglig leder Styremedlem
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