== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

971 059 435

Aksjeselskap

ASKO OPPLAND AS
Markavegen 20

2920 LEIRA | VALDRES

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Olav Tronrud
07.06.2024

Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2023

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.
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Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 2290171 465 2000 991 203
Annen driftsinntekt 12 093 627 14 611 706
Sum inntekter 2 302 265 092 2 015 602 908
K ostnader

V arekostnad 2159 627 324 1868 237 938
L gnnskostnad 67191518 68 935 274
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 11726 710 11 879 163
Annen driftskostnad 43 840 886 43083 930
Sum kostnader 2 282 386 438 1992 136 305
Driftsresultat 19 878 654 23 466 603
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 254 838 520 389
Annen rentei nntekt 60 484 51 409
Annen finansinntekt 2 855 927
Sum finansinntekter 318 177 572 725
Rentekostnad til foretak i samme konsern 543 643 3113
Annen rentekostnad 19 947 3213
Annen finanskostnad 5852 2286
Sum finanskostnader 569 442 8611
Netto finans -251 265 564 114
Ordinaert resultat far skattekostnad 19 627 389 24 030 717
Skattekostnad pa resultat 4336971 5298 016
Ordineert resultat etter skattekostnad 15290 418 18 732 701
Arsresultat 15290 418 18 732 701
Arsresultat etter minoritetsinter esser 15 290 418 18 732 701
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 971059435

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
Totalresultat 15290 418 18 732 701

Overfaringer og disponeringer

Avgitt konsernbidrag 16 275 884 23 067 007
Avsatt til annen egenkapital -985 466 -4 334 306
Sum overfaringer og disponeringer 15290 418 18 732 701
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 971059435

Balanse

Belgp i: NOK 2023 2022
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 2 148 922 1895 259
Sum immaterielle eilendeler 2148 922 1895 259
Varigedriftsmidler

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 53163931 51168 719
Driftd @sare, inventar o.a. utstyr 22 407 666 25363 377
Sum varigedriftsmidler 75571 597 76 532 096
Finansielle anleggsmidler

Investeringer i tilknyttet selskap 755 000 755 000
Investeringer i akgier og andeler 109 500 109 500
Andre langsiktige fordringer 15000

Sum finansielle anleggsmidler 879 500 864 500
Sum anleggsmidler 78 600 019 79 291 855
Omlgpsmidler

Varer

Sum varer 67 271 423 73127 075
Fordringer

Kundefordringer 139 406 697 104 875 703
Andre kortsiktige fordringer 22 550 628 40 295 297
Sum fordringer 161 957 325 145 170 999
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter o.I. 16 899 7479
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 16 899 7479
Sum omlgpsmidler 229 245 647 218 305 553
SUM EIENDELER 307 845 666 297 597 408
27.06.2025 kI 23:40 Brgnngysundregistrene Side 3 av 26
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 25 869 000 25 869 000
Sum innskutt egenkapital 25 869 000 25869 000

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 85 153 967 86 139 433
Sum opptjent egenkapital 85 153 967 86 139 433
Sum egenkapital 111 022 967 112 008 433
Gjed

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktel ser 5147 232 5762 379
Sum avsetninger for forpliktelser 5147 232 5762 379
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til selskap i samme konsern 140 000 190 000
Sum annen langsiktig gjeld 140 000 190 000
Sum langsiktig gjeld 5287 232 5952 379

K ortsiktig gjeld

Leverandergjeld 127 369 080 125933 635
Skyldig offentlige avgifter 10 426 205 5384017
Annen kortsiktig gjeld 53740 182 48 318 942
Sum kortsiktig gjeld 191 535 467 179 636 595
Sum gjeld 196 822 699 185588 975
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 307 845 666 297 597 408
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Arsregnskap 2023

for

ASKO OPPLAND AS

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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= BrgnnﬂysundregiStrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekt
Annen drfsnniekt
Sum driftsinntekter

ORIFTSKOSTNADER

Vargkostnad
Lonnskostnad

Annen drifiskosinad
Ordinzer avskrivning
Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Renteinnlekler fra foretak i samme konsern
Renlginntekter

Andre finansinntekter

Sum finarsinntekter

Rentekostoader 1l forefak i samme konsern
Rentekostnader

Andre finanshostnader

Sum finanskostnader

Ordinzert resultat far skattekostrad

Skattekostnad

Arsresultat

OVERFARINGER OG DISPONERINGER
Avgitl konsetnbidrag

Overfort fra annen egenkapitat
Overferinger og disponeringer

SIBNICAT

ASKO OPPLAND AS
Resultatregnskap 2023

NOTE

3.4
23

0
10

Denne filen er forseglet med en digital signatur.

2023 2022
27290171 465 2000991203
12093 827 14611706
2302 265092 2015502 908
2159827 324 1858237938
67 191518 68935274
43 840 836 43003930
1726110 11879 163

2 282 386 438 1992 136 305
19878 654 23 466 603
5102 517276
60484 51409

2855 827

668 441 569612

283 907 0
19947 3213

5852 2286
313706 5499
19627 383 24030717
4336971 5288018
15290418 18732701
16275884 23067 007
-985 466 -4 334 306
15280 418 18732701
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

ASKQ OPPLAND AS
Balanse pr. 31. desember

EIENDELER NOTE 2023 2022
Anleggsmidier

Immaterielle eiendeter

Utsatt skattetordel 5 2148922 1895259
Sum immaterielle ¢iendeler 2148822 1895259
Varige driftsmidler

Tomiler og bygninger 8 5316393 51168719
Dnfislosore og inventar 6 22 407 666 25 383 377
Sum varige driftsmidlar 75571 597 76 532 096
Finansiellg anleggsmidler

Investeringer i tlknytiet setskap 7 755 000 755 000
Invesleringer i akser og andeler 8 109 500 109500
Andre lordringer 15 000 o
Sum finansielte anleggsmidier 879 500 854 500
Sum anleggsmidier 78600 019 79251955
Omiopsmidier

Varer 67 271422 73127 075
Fordringer

Kyrdefordringer 1 139406 698 104 875 703
Andre fordringer 112 22550629 40 295 297
Sum tordringer 161957 326 145171 000
Bankinnskudd, kontanter 16 839 7479
Sum omlopsmigler 229 245 646 218 305 553
SUM EIENDELER 307 845 666 297 597 408

C: ilen er forseglet med en digilal signatur.
SIBNICAT Denne filen ¢ gl g
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annoysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

SIBNICAT

EGENKAPITAL 0G GJELD
Egenkapital

Innkutt egenkapital
Selskapskapital
Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenxapital

Gleld

Avsetning for farplitelser
Pensonstarphktelser
§um avsetning for forpliktelsor

Annen langsiktig gjeld
Anner langsiktig gield
Sum annen langsiitig gjeld

Kertsiktig gjeld
Leverandargiekd

Skyldige offentige avgitter
Anngn kartsiklig gjeld
Sum kortsiktig gield

Sum gield

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Tare Bekken
Styrets leder

Kai Arne Sandhaugo
Styremedlem

ASK

Balanse pr. 31. desember

| styret

K

O OPPLAND AS

NOTE 2023 2022
910 25869 000 25 863 000
25859 000 25868 000
10 85153 957 B5 139433
85153967 86 13943)
111022 967 112006 433
4 5147 232 5762 379
5147232 5762319
12 140 000 190 06
140 000 190 009
1 127 369 080 125933635
16 426 205 5384017
1,12 53740 182 48318 942
191 535 467 179 635 595
196 822 699 185 558 975
307 845 666 297 597 408
Leirai Valdres, 15. mars 2024
IO%SKO OPP/LAND AS
/ Vs
-

Terje Flaatrud

Styremedlem

Tom Bergli Olav Tronrud

Styremedlem Direktor

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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= BrgnnﬂysundregiStrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 971059435

K

ASKO OPPLAND AS
Kontantstremoppstilling

fra

Ordingert resultan for skattekostnad

Periodens betalte skall

Ordinare avskrivninger

Pensionsiostnad uten kontaniettekt

Gevinstlap ved salg av ankggsmidier og fnansielie eiendeler
Endring i varebehcidning

Endring » kundeforgringer

Endring 1leverandorgield

Endring : andre Nidsavgrensningsposter

Netto k

fra

fra

innbetalinger ved salg av varige driflsmidier
Utbetalinger ved kjop av varige drismitier
Endring i fangsiklig fordringer

Netto

fra

fra

Netio endring i langsiktig gjeld

Endring i korisiktig gekd

Innbetaling av kansernbitrag

Endring mellomvaerende konsermkontosystem

Netto

frafi

Nette endring i bankinnskudd, kentanter og lignende

Beholdning av bankinnskugd, kontanter g lignende pr. 1. januar
Netto endring | bankinnskudd, konlanter 09 Igrende

Selskapets konserkanto e 1 regnskapet

SIBNICAT

ing av bankij k og lignende pr 3.2

Denne filen er forseglet med en digital signatur.

20 2022
19627 383 24030717
0 3782444

N 726710 11878183
815 147 1965953
103 201 -475 000
5855653 -745 578
-34 530 995 -23 810 365
1435445 32327838
15 256 287 11104 348
1B 858 541 30 276 935
0 675000
-10869411 5428258
-15 000 g
-10384 411 5253258
-50 000 g
4263949 -5924 363
-29 573 088 4
17394428 -19036 171
-7564 710 +25 020 5M
9420 314
7479 4335
9420 3143
18839 T479

ke klassifisert som bankinnskudd, men som mellomyzzrende med selskap | samme konsern,
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= annoysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

ASKO OPPLAND AS
Noter til regnskapet 2023

Note 1, Regnskapsprinsipper

Regnskapet er satt opp i samsvar med regnsk ng b og god k¥ i Nprge,

Inntektsfering

Inntekler resullatiores ndt de er opphent. Inntekisforing skjer normalt pa leveringsidspunkl ved salg av vares elier i lak! med utforelsen ved 53k av tenester.
Innteklene b med verdien av ved: pa

Kostnader

Kostnader regnskapsteres som hovedregel i samme periode som tiherenge inntekl, | de tifelier det ikke er klar sammenheng meliom ulgifier og inntekter
fastselles fordelingen etter skjonnsmessige kriterier. Gvrige unntak fra sammenshlingsprinsippet er angitt der del er akiuelt

Crelopsmidier og kontsiktig gjeld
Omtopsmidler og korts ktig gield omlatier normait posler som forfafier 4l betaling innen et 3 efter siste dag i regnskapsdrel, saml poster som keytter seg tl
varekretslopet. Omlapsmidier vurderes Ul taveste verth av anskaffetseskost og antatt virkelig verdi.

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidier omfalter eiendeler bestemt tl vang gie og bruk for virksomheten. Varige dnftsmudier fores 0pp Fbalansen bl anskaffelseskost og avskrives et
over X ferventede levetid. Varige grift i virkeli verds ved verditail som forventes ke 3 vaere av forbigdende a1,
Nedskrivninger blrr reversert dersom grunniagel for nedskrivingen tkke lenger er Ul stede. Hws en pA balansedagen forventer kortere gienvaerende ievelid,

wil avskrivningen endres, Endring 1 avsknvingstd regnes som en estmaiendring. Gpeid som falier til betaling serere enn elt ar efter balansedagen

er klassifisert som Jangsiklig gield. Farste drs avdrag er kassifisen som koftsiklig gjekl,

Aksjer | tilknytiede selskaper

Tilknyllede selskaper er selskaper hvor man har betydetg innfytelse og tangsiktig eierinteresse, Aksier i tilkny selskaner b etter
i selskapsregnskapet. Nedskrivninger ef foretall dersom virkehg amatt verdi er Lvere enn kostpris 0g dette kke er av forhigaende art,
Mottatte utbytter fra 1k ny selskaper i £0M i

Andre sksjer

Investeringes i andre selskaper er xiassifisert som anleggsmidler og er boklart Wl opprnnelg kostpns, Nedsknvninger er foretatt enkefivis dersom
virkelig antalt verdi er (avare enn kostptis og dette kke er ay forbigdende arl. Mottatie ulbylier inntekistares som finansinntekt,

Varer
Selskapels varebehokdning bestar i havedsak ay innkjepte ferg for i ko med hay L
Varer er vundent 1l laveste verdi av anskaffelseskost og vitkelig verdi. Anskaflelseskost beregnes eller FIFO-meloden,

Fardringer
Kundelotdringer og andre fordringer et oppfart | balansen L} palydende efter fradrag for avsetning 1il forventet tap
Avsetning ti tap pa fardsinger giores pa grunclag av en individuell vurdenng av de enkelte fordnngene,

Pensjaner
Yteisestaserte pensjonsordninger
Yiel g p: i henhold 11 1AS 19, itrid med NRS 6,
Forph knyttet til selsk usikrede i g avsettes pd grunnlag av avtalte belapsmessige oppljente rettighater,
Avsatte forpl eret mal pa naverdien av g Pensj Pl 50m langsktig
Periodens inngéri|

j dninget

ger periodiseres | henhoid b Il ingi ved al ILatferes nar den palaper.

Awvtalefestet pensjon
Avtaletestel pensjon (AFP) fra 1,1.2011 medfarer lepende ing og ingen avi ge I
Skatt
8 omfalter peri betalbare skait som phr utignet og forfalier il betalng i neste regnskapsar og endring i ulsall skatt,

Endring 1 ulsatt skatt som er knyttet 1l poster fort direkle Mol egenkapitaien, inngdr ikke i skatiexosmnaden, men er fart direkte mot egenkapitalen. Ulsatt skalt
er beregnel med aklue!l skattesals pA grunnlag av skatiereduserende og skatieokende midlertdige forskjelier som eksisterer meliom regnskapsmessige

¥ ge verdies, Skafieakende og dleridege forskieller som reverseres eller kan reverseres | samme periode er utlgnet og
netlofert. Utsatt skatteforde! er balansefort 1 den grad det f sannsynliggjort at denne kan bh nytegiort

Kentantstram
ntanste er eller den indirekte mefoden. | kontanter inagar kasse- 00 bankbehoidning.

Konsesnregnskap
ASKO OPPLAND AS e el selskap innentos NorgesGruppen ASA-konsemet, 0g mngar i NorgesGruppen ASA sitt konsemregnskap.
NorgesGruppen ASA sitt konsernregnskap kan hentes ut pj Weww.NOIgesgruppen.no.

o ilen er forseelet med en digilal signatur.
SIGNICAT Denne filen er forseglet me IS £
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Note 2, Nierstiende parter

Seiskapet har i 2023 levert varer Ul bulikk-, set omhel og andre engy I samme konsern med kr 1 340 241 600
Selskapet har i 2023 4jopt varer fra andre selskaper i samme konsern med kr T 310389 674.
Deter kjopt ulike administrative tenester fra andre selskaper « LT i ef 1henhald tl gdes prinsipp.

Note 3, Lennskostnad, antall ansatte, godigjerelse, lan til ansatte mm.

2023 2622
Lenn 56 170 567 55776 387
Arberdsgiveravgift 4287 346 3787 045
Penspnskostnader 4237772 7563408
Andre personalkastnader 2495833 18084%
Sum 67 191518 68 935 274
Antall sysselsatte drsverk i 82
Lan lil ansatle utgior kr 15 000
Ytelser til styret og ledende personer
Administrerende direktar har motlalt kr 2 034 482 i lonn 0g kr 185 012 | andre godigjarelser,

direktar inngdry kollektive i ning og har usikre! driftspension i tiflegg. Total pensjonskosinad utgjar kr 217 804,
Deter ikke utbetalt honorar elker andre godigjorelser bl siyrets meglemmer. Del er ikke gitt Mn Ul styrets medlemmer.
i direktor eller har ikke kfav pa sasrskilt vederlag, bonus ellet siuttpakke ved oppher av vervel,
Honorarer il set: revisor 2023 2022
Lovpalagt revisjon 132 450 95 950
Note 4, Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser
Selekapet er phktig til 4 ha ger p g elter kv om i , g har , 1g som hlfredssbies kravene i denae loven.
S hat ing for sine ansatte. Selskapet betaler aviall innskudd o) den ansaties pensionskanio,
har ingen ytiethgere edter 3l i er betalt 93 ansatie omfaltes av ondningen.

Kostnadsfort tiskudd inngr i lannskestnaden 0 uigjor kr 2 28 714 i 2023. Se note for iennskosinader.
Selskapet har usikret ordning som dekker pensjonsgrunnlaget over 12G.
Arels kostnad knyttet tl usikret driftspensjonsoraning for ansatte med lonn over 12G utgjor ke 297 897
Avtalefeste! pensjon
Selskapet har AFP-ordning for ansatte, Det forelgger ikke tilstrekkehg informasyn for 4 gning av i &
Dette medforer al ingen forphilelse for denne erbal Netto pensc knyltet 1 AFP-pension ef kr 1 810 161
Note 5, Skattekostnad
Spesifikasjon av i I 2023 2022
Endring ulsalt skatt -253 663 -1208062
Skatt av kensembidrag 45906 6 506079
Skattekostnad ordinan resultat 4336871 5208018
Beregning av drets skattegrunnisg 2023 2022
Regnskapsmessig resaltat ber skatt 19627 389 24030717
Endring | midiertifige forskjefier 1153016 5491193
Pettnanente forshjeber 86114 51176
Avgitt konsembudrag -20 866 518 -29 573 086
Arets skaffegrunniag [ []
Betalbar skatt 0 0
Midtertidige forskjeller 2023 2022
Driftsmidler -4 206538 -243159
Utestaende fordnnger -349 388 ~3406 600
Gevins!. og tapskoalo -84 670 -86 837
Netto pensjenstorplikielse 5147232 5762309
Netto midlertidige forskjeller -9 767828 - 614 812
Nefto utsatt skattefordel i balansen -2 148 922 -1695259

c ilen cr forseglet med en digilal signatur.
SIBNICAT Denne filen er forseglet med en dig) g
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B Bronneysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

Endringer | utsatt skatt 2023 2022
Balanse 1,1 1895259 £87 195
Infiregnet mot resultat -253 664 +1208 082
Balanse 31.12 2148922 -1895259
Utsalt skattefordel er opplart med utgangspunkl: forventet fremtidig mntiening,
Avstemming tra nominel! til faktisk skattesats
Regnskapsmessig resuhtat for skatt 18627 389 24030717
Forventet skatt etter nominel skatiesals 4318026 5286758
Permanente torskjefier 18 945 11258
Sum skattekostnad 4336911 5208016
Effedtv skanesals 21% 220%
Note 6, Varige driftsmidler
Tomter og Oriftslesare Sum varige
bygninger og inventar drife
Anskatfelseskost 01.01,2023 115337 986 80 812 340 196 150 326
Arets bigang 6741826 4127 585 10869411
Arels avgang Q 488 754 488 754
A 31.12.2023 122078812 84451101 206 530983
Ak, av- 09 nedskrivninger D1.01, 2023 64 169 266 55428 362 119618 228
Arets avskrivninger 4746614 6980 0% "1 710
Akk, av- og negskrivninger avgang 0 -385 553 -385 553
Axk. av- og nedskrivninger 31.12.2023 88915869 62043505 130959 386
Bokfert verd! 31.12.2023 53163931 22 497 666 795711597
honomisk leveld (3r) 550 ar S154r
Avskrivningsplan Iinear lngzr
Note 7, Investering i tilknyttede selskap
Forrelnings- Stemme og Bokfort
kentor elerande! verdi
Fagemes Clestegard A5 Notd-Aurdal 250% 755 600
Sum 755 000
Note 8, Aksjer og andeler i andre foretak
Bokfart
Ei veroi
Valdres Opplanngssenter SA 63% 5000
Valdres Npningshage AS 120% 164 500
Sum 109 500
Note 9, Aksjekapital og aksjonzrinformasjon
Aksjekapital
Pr. 31, de 2023 bestdr selskapels aksj av 25 869 aksjer. hver paiydende kr 1 000, samlel pafydende ke 25 869 009
Samilige aksjer eies av ASKO NORGE AS, .
Note 10, Egenkapital
Aksje: Annen Sum
kapltal i }
Egenkapital 61.01.2023 25 869000 86 139433 112008 433
Arets endring i egenkapitet:
Konsembidrag avgitt 16275884 -16 275 884
Assresultat 15290418 15200418
Egenkapital 31.12.2023 25869 000 85 152566 1022967

SIBNICAT

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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= BrgnnﬂysundregiStrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 971059435

Note 11, Mellomvarende med selskap i samme konsern

Andre
Kundefordringer kortsiktige fordringer
2023 022 2023 2022
Forelak | samme karsem 71932264 50612572 14080 637 31455085
Annen
Leverandorgjeld kortsiktig gleld
2023 2022 3 2022
Foretak 1samme konsemn 65475709 63552039 35365895 U 213501
Andre kontskage fordringer knytter seg + hovedsak ] selskapets konsemkonlasystem og annen korts:tig Gield pa konsernbidrag.
Note 12, Pantestilielser og garantier
2023 2022
Garantiansvar
Lanigekisbrevikasserreditter 265000 285 000
Sum 285 000 285000

Konsernet harinngatt en feiles skaltetrekksgarants som sikkerhet for de ansafles skatietrekksm idler.
Selskapeer, | likhel med de andre selskapene i kensesnet, solidarisk ansvartig for rekk knyttel til konsetrtkontosystemet,

o ilen er forseglet med en digilal signatur.
SIGNICAT Denne filen er forsegle g £
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Signert av:

Navn Metode Dato

Tronrud, Olav BANKID_MOBILE  10-04-2024 10:32
Flaatrud, Terje BANKID 10-04-2024 10:29
Sandhaugo, Kai Arne BANKID MOBILE  10-04-2024 10:29
Bekken, Tore BANKID 10-04-2024 10:45
Bergli, Tom BANKID_MOBILE  10-04-2024 10:54

Denne dokumentpakken inneholder:

) Fo.rsflde (denne sider) Denne filen er forseglet med en digital signatur,
- Originaidokumentene

Forseglingen er din garanti for filens autentisitet.
- Elektroniske signaturer. Disse er ikke synlige i
dokumentet, men er vedlagt elektronisk.

DE SIGNERTE DOKUMENTENE FALGER PA NESTESIDE >
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ASKO OPPLAND

Navn Dato
Tronrud, Clav 2024-04-10
Identifikasjon
==Z bankID" Tronrud, Olav

PA MOBIL
Navn Dato
Sandhaugo, Kai Arne 2024-04-10

Identifikasjon

== bankID' sandhaugo, Kai Arne

PA MOBIL

Nawvn Dato

Bergli, Tom 2024-04-10

Identifikasjon

==Z bankID Bergli, Tom

PA MOBIL

Navn Dato

Flaatrud, Terje 2024-04-10

Identifikasjon

;:E banle Flaatrud, Terje

Navn Dato

Bekken, Tore 2024-04-10

Identifikasjon

;:E bankID Bekken, Tore

7N

QGNICI?
e

Dette dokumentet inneholder elektroniske signaturer i samsvar med EU-
godkjent PAJES - PDF Advanced Electronic Sighatures (Direktiv 1999/93/EC)
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SIBNICAT

ASKO OPPLAND AS
Arsberetning 2023

VIRKSOMHETENS ART

Selskapets naringsvirksomhet er i hovedsak engroshandel med dagligvarer, med beliggenhet i Leira i
Valdres. Selskapet er datterselskap av ASKO NORGE AS og inngdr i konsernregnskapet tii
NorgesGruppen ASA.

FORTSATT DRIFT
Arsoppgijgret er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Resultatprognoser for 2024 og selskapets
langsiktige planer gir grunnlag for dette.

FORSKNING OG UTVIKLING
Selskapet driver ikke egen forskning og utvikling.

ARBEIDSMILIG

Sykefravaeret i selskapet var 7,25%, som er noe hayt for bransjen. Det er nedgang fra 2022, men
fravaeret skyldes i hovedsak langtidsfravaer pa samlet 5,09% som er preget av sykdom som ikke
vurderes § vaere arbeidsrelatert, Det er rapportert om 3 arbeidsuhell eller ulykker som har medfart
personskade med fravaer. Alie arbeidsuhell eller ulykker med personskade fglges opp med analyse av
hendelse for 3 kartlegge 4rsak og unnga nye hendelser.

Arbeidsmiljget er godt. Dette bekreftes gjennom medarbeiderundersgkelser som har en positiy
utvikling. Medarbeidersamtalene er en integrert del av var medarbeiderutvikling/-oppfalging, og det
ble gjennomfert medarbeidersamtaler med 96 % av alle ansatte i lppet av aret.

BAREKRAFTIG OG KLIMANGYTRAL
En av ASKOs ambisjoner er «Barekraftig og Klimangytrals.

Beerekraft innebzerer at vi tar sosiale, etiske og miljgmessige hensyn, og at vi har forsvarlig
lgnnsomhet. Selskapet har mal om 3 vaere en arbeidsplass med mangfold og hvor det ikke
forekommer diskriminering. Dette skal ivaretas giennom like vilkdr, rettigheter og muligheter |
ansettelses- og arbeidsforhold. Selskapet er godkjent laerebedrift og tar hvert ar inn lerlinger
innenfor lager og transport. | 2023 har vi hatt & lereplasser og 1 arbeidstreningsplass.

Klimanpytral innebzerer at vi ikke har €02 utslipp innenfor var virksomhet. Selskapet forurenser ikke
det ytre miljp utover det som normalt falger av distribusjonsvirksomhet. Selskapet har tatt i bruk ny
teknologi for & redusere CO2-utslipp og har fokus pa fossilfri transport, EN@K-tiltak og
avfallshandtering.

ASKO FORNYBAR AS er datterselskap av NorgesGruppen ASA og produserer fornybar energi pa vegne
av ASKO selskapene. Basert pd ASKO FORNYBAR AS sin produksjon av fornybar energi i 2023, er ASKO
OPPLAND AS tildelt 1 075 801 kWh. Selskapet har installert 2 411 m2 solceller som bidrar med 190
934 kwh. Egenprodusert solcelleenergi sammen med fornybar energi produsert av ASKO FORNYBAR
AS gir selskapet en fornybarandel energi lik 92 %.

Det er i 2023 investert og klargjort med ladeinfrastruktur for lading av 7 El-lastebiler som forventes
levert ila 2024.

Denne filen er forseglet med en digital signatur.

27.06.2025 Kkl 23:40

Brgnngysundregistrene

Side 16 av 26



anneysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 971059435

SIBNICAT

Selskapet er sertifisert etter 1ISO14001 som er en miljgstandard for styring og kontinuerlig forbedring
innen klimapavirkning.

LIKESTILLING

Selskapet har som mal 3 vaere en arbeidsplass som tiltrekker og beholder dyktige medarbeidere med
like rettigheter og muligheter for kvinner og menn. Vedlagt vedlegg «Likestillingsredegjarelsen
redegjar for tilstanden i selskapet nar det gielder likestilfing mellom kjenn og hvordan det i praksis
arbeides med likestilling og ikke-diskriminering.

REDEGJPRELSE FOR ARSREGNSKAPET

Etter styrets oppfatning gir det fremlagte regnskap et riktig bilde av selskapets virksomhet, stilling og
resultat av driften for 2023. Det har heller ikke inntradt forhold etter regnskapsarets utlgp som er av
vesentlig betydning for bedgmmelsen av selskapets stilling.

Omsetningen i selskapet pkte fra MNOK 2 016 i 2022 til MNOK 2 302 i 2023. Omsetningsgkningen
skyldes primaert organisk vekst.

Arsresultatet ble MNOK 15,3, en reduksjon fra forrige ir pA MNOK 3,4. Netto kontantstrgm fra
operasjonelle aktiviteter utgjorde MNOK 18,9.

Totalkapitalen ved utgangen av dret var MNOK 307,8 sammenlignet med MNOK 297,6 Aret for.
Egenkapitalandelen per 31.12.2023 utgjorde 36,1 % sammenlignet med 37,6 % per 31.12.2022. Arsak
til endring i egenkapital skyldes disponering av arets resultat og avgitt konsernbidrag.

Selskapet inngar i NorgesGruppen ASAs konsern kontosystem. Konsernets likviditetssituasjon anses &
vaere god.

FINANSIELL RISIKO

Selskapet er utsatt for kredittrisiko og renterisiko i den ordinzere forretningsvirksomhet. Selskapet er
finansiert gjennom konsernets konsernkontoordning. Konsernets likviditet er god, og styret vurderer
derfor at selskapet har lav likviditetsrisiko. Selskapets egenkapital er vurdert 3 vaere forsvarlig.

Det er tegnet forsikring for styrets mediemmer og daglig leder for deres mulige ansvar overfor
foretaket og tredjepersoner. Forsikringsdekningen utgjer MNOK 100 pr. 4r.

Selskapet foretar ingen selvstendig sikring av renter og har tilstrekkelige trekkrettigheter pa
konsernkontoordningen.

FREMTIDIG UTVIKLING
Selskapets utvikling fglger konsernets langsiktige planer. Selskapets pavirkes av de markedsmessige
forhold innenfor serverings- og dagligvare bransjen og den generelle gkonomiske utvikling i Norge.

ARSRESULTAT OG DISPONERINGER
Styret foreslar fplgende disponering av drsresultatet:

Avgitt konsernbidrag NOK 16275834
Overfgrt fra annen egenkapital NOK_ - 985466
Totalt disponert NOK 15290418

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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Leira i Valdres, 15. mars 2024
| styret for ASKO OP}.AND AS

NP

Tore Bekken Knut Hartv/g Jo| {annson Terje Flaatrud
Styrets leder Styr¢gmediem

Styremedlem

Kai Arne Sandhaugo Tom Bergli Olav Tronrud

Styremediem Styremediem Direktgr

c ilen cr forseglet med en digilal signatur.
SIBNICAT Denne filen er forseglet med en dig) g
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SIBNICAT

AKTIVITETS- OG REDEGJPRELSESPLIKTEN 2023

ASKO OPPLAND AS arbeider kontinuerlig med & fremme likestilling og hindre diskriminering.
Rapporten beskriver faktisk tilstand for rapporteringsaret 2023.

Kignnsbalanse ansattkategorier
Per 31.12.2023 var det 83 menn og 13 kvinner ansatt i selskapet.

Fulltidmann Deltidmann  Midi. mann  Fulltid kvinne Deltid kvinne  Midl. kvinne
andel andel ande! andel andel andei
69,88 % 10,84 % 19,28 % 30,77 % 23,08% 46,15 %

Det er hovedsakelig kun ansatte pa fast fulltid. Av vire kvinner er det 23,08% som har deltidsstillinger
og andelen menn pa deltid er 10,84%. Dette gir en kjgnnsbalanse innen vére deltidsansatte pa 25%
kvinner og 75% menn. Som tabellen viser har vi videre 46,15% andel kvinner som er midlertidig
ansatt, mens andelen for menn er 19,28%.

Det ble i oktober 2023 gjennomfart en spgrreundersgkeise for 4 undersgke om det er tilfeller av
ufrivillig deltid. Resultatet viser at det for menn i ASKO OPPLAND AS er 2 av § {40%) som oppgir & ha
ufrivillig deltid. Innen kvinner er det kun 3 kvinner med deltid og ingen data er tilgjengelig for
registrering av ufrivillig deltid.

Foreldrepermisjon

Vi har 1 kvinne som har hatt foreldrepermisjon i 2023 og 1 mann. Snitt uker for kvinner er 7,4 og
menn 11,9. Det er ikke funnet noen risiko for diskriminering av kjgnn med hensyn til uttak av
foreldrepermisjon.

Kjpnnsbalanse og resultat av Ignnskartlegging per stillingsniva

* Kjennsbalansen viser andel av kvinner og menn
= Lennsforskjelier vises i kvinners ande! av menns [gnn i prosent

Andel
Betegnelse Kvinner Menn Lannsforskjeli
Medarbeider under 18 3r 50,0% 50,0%
Medarbeider nivd 2; lerling 333% 66,7 %
Medarbeider nivd 2; ufaglaert 4,0% 96,0 %
Medarbeider nivd 3; faglert 3,4% 96,5 %
Medarbeider nivd 4; skiftleder lager/transport 00% 100,0%
Medarbeider niv 6; innkjeper, trannsportkontor, driftsst 100,0 % 0,0 %
Medarbeider nivd 7; innkjoper,markeds-/salgskonsulent, 0C% 1000%
Teamleder, produksjonsplanlegger 00% 100,0%
Avdelingsleder nivd 1-2; prosjektledere 00% 100,0%
Avdelingsleder niva 3; 0,0% 1000%
Avdelingsleder niva 4; transportsjef, distribusjonssjef/dri  100,0 % 0,0%
TOTALT FOR SELSKAPET 10,1 % 89,9% 108,9%

12023 ble det etablert en ny jobbarkitektur med mal om 3 4 til en mer hensiktsmessig inndeling av
stillinger i profiler og nivé for 3 sikre rapportering pa likt arbeid og arbeid av lik verdi.

Kignnsfordelingen viser at vi har en overvekt av menn irnen de fleste stillinger. Den haye andelen
menn er normalt for engrosvirksomhet.

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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SIBNICAT

Resultatene fra kartleggingen viser at det er smi Ignnsforskjeller meflom kisnnene og at kvinner har
bade lavere og hpyere [ann enn menn. Alle ansatte innen tariffomradet er omfattet av
Grossistoverenskomsten, og det skal derfor ikke vaere Iennsforskjeller innen grunnignn. Det som
pavirker tallene kan vaere eventuelle skifttillegg, niva p3 prestasjonslann mv. Det skal ikke skilles p&
kjgnn i forhold til lannsfastsettelse og type arbeid. Tall som er beregnet i tabellen over for grupper
som er under 5 ansatte blir ikke publisert offentlig.

Likestillingsredegjgrelsen ASKO OPPLAND AS sitt arbeid med likestilling

| ASKO OPPLAND AS jobber 96 ansatte. ASKO OPPLAND AS har jobbet strukturert med likestillings og
mangfolds arbeidet giennom 2023. | selskapet/ kensernets policyer, regelverk og rutiner er
grunnlaget godt forankret. Aktiv bruk av selskapet/konsernets verdier trygghet, tillit og respekt, samt
prinsipper for god ledelse er medvirkende til god etterlevelse. Barekraft har stort fokus i
selskapet/konsernet og det har vaert en bevisst holdning for 3 modne organisasjonen pa likestillings
og mangfoldsomradet. Strukturelt er arbeidet med likestilling og mangfold er forankret med bade
ledelsen og de tillitsvalgte i selskapet giennom AMU ag manedlige samarbeidsmgter. Det videre
arbeidet i henhold til den lovbestemte 4-stegsmetoden gjennomfgres med tillitsvalgte og
vernetjenesten i selskapets arbeidsmiljgutvalg (AMU). Her blir stillingsinndeling, risikovurdering,
tiltaksarbeid og vurderinger av arbeidet utfort. Selskapet benytter rapportering og analyseverktgy for
a sikre samsvar med lovgivningen i dette arbeidet og for & stimulere til videre utvikling.

1. Mal med likestillings- og mangfoldsarbeidet
Mal for likestilling- og mangfoldsarbeidet i selskapet vil bli nedfelt i lgpet av 2024, Rammene for
likestillings- og mangfoldsarbeidet styres av selskapets og konsernets strategi. Selskapet skal
tilstrebe seg 4 speile det samfunnet vi er en del av. Det er tatt inn i konsernets malekort at
virksomhetene skal gjennomfare i alt tte milbare inkluderings- og mangfoldstiltak per ar.
Diskrimineringskriterier som eksempelvis seksuell legning, religion, etnisitet osv. er ikke méatbare.
Kignnsbalanse, flerkulturelt mangfold og tilrettelegging for arbeidsspkere med
funksjonsnedsettelse er sentrale begreper for § definere mélene innenfor likestillings- og
mangfoldsarbeidet.

Tiltak revideres arlig, og skal vaere realistiske, gjennomfarbare og hensiktsmessige. Vurdering av
risiko for diskriminering eller andre hindringer for likestilling. Etter giennomgangen av
diskrimineringsrisikoene sammen med de tillitsvalgte og AMU er det en oppfatning at bevisst
lannsdiskriminering i forhold til kjgnn hverken oppleves som eller kan beskrives som utfordringer
av betydning i selskapet. Det er imidlertid likevel grunn til 3 vurdere om risikoer rundt tilknyttede
omrdder som fgdselspermisjon, rekruttering og generell mangel pd mélbare data kan ha
pavirkning.

2. Felgende risikoer er identifisert;
e Awviki kjgnnsbalanse i forhold til arbeidstivet ellers
* Kvinner har normalt lengre fadselspermisjoner enn menn
®  Betydelig faorre kvinnelige enn mannlige sekere til utlyste stillinger
® Mannlig dominans i flere av utdanningsretningene selskapet rekrutterer fra

Risikoene er i seg selv ikke grunnlag for & hevde at det forgar diskriminering, men siden de
representerer avvik eller barrierer er det viktig at risikoene er identifisert og at tiltak for 3
redusere eventuell diskriminering iverksettes,

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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SIBNICAT

Lennsforskjell mellom kvinner og menn er en identifisert risiko i samfunnet. ASKO OPPLAND AS
har i dag tariffavtale Grossistoverenskomsten som alle ansatte omfattes av. Lagermedarbeider og
sjdfarer ignnes i henhold til tariffavtalens bestemmelser og det er reelt sett sm3 lpnnsforskjeller
mellom kjgnnene. @vrige ledere og administrativt ansatte er individuelt avignnet, hvor
forankring av Iennsniva gjennomigres av nzrmeste leder og leders leder. For 4 sikre lik lann for
likt arbeid av lik verdi, blir ulike stillingsniva vurdert og rollene analysert,

Arsaker til de identifiserte risikoene

ASKO OPPLAND AS har sammen med de tillitsvalgte vurdert at regeiverk, policyer og
retningslinjer er gode og presise, og det samme gjelder etterlevelsen pa dette omradet. Det var
ingen varslingssaker knyttet til noen av diskrimineringsgrunnlagene 1 2023. Det er i de uformelle
og mindre synlige prosessene at risikoen kan oppstd som kan medfere at vi ikke tiltrekker oss
kandidater eller gjgr ass i stand til & gke mangfoldet.

Tiitak for & forhindre diskriminering og gke likestilling
De nedenstdende tiltak gjennomfares for 3 mote risikoene og mal beskrevet over.
De viktigste tiltakene framover:
¢ Etablere en plan med tydelige retningslinjer for arbeid med likestilling, mangfold og
inkludering
= Attraktiv arbeidsgiver — styrke selskapets mangfoldsavtrykk
* Vurdering av rekrutteringsmetodikk

Vurdering av resultatene

Resultatene av disse tiltakene vil bli vurdert i AMU og legges frem for styret i ARP-rapporten for
2024,

Denne filen er forseglet med en digital signatur.
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Signert av:

Navn

Flaatrud, Terje
Bergli, Tom
Sandhaugo, Kai Arne
Bekken, Tore
Tronrud, Olav

Metode

BANKID
BANKID_MOBILE
BANKID_MOBILE
BANKID
BANKID_MOBILE

Dato

10-04-2024 10:32
10-04-2024 10:53
10-04-2024 10:44
10-04-2024 10:45
10-04-2024 10:32

Denne dokumentpakken inneholder:
- Forside {denne siden)
- Originaidokumentene

- Elektroniske signaturer. Disse er ikke synlige i
dokumentet, men er vedlagt elektronisk.

Denne filen er forseglet med en digital signatur,
Forseglingen er din garanti for filens autentisitet.

DE SIGNERTE DOKUMENTENE FALGER PA NESTESIDE >
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ASKO OPPLAND

Navn Dato

Flaatrud, Terje 2024-04-10

Identifikasjon

;:E ba nk |D Flaatrud, Terje

Navn Dato
Sandhaugo, Kai Arne 2024-04-10
Identifikasjon

== bankID' sandhaugo, Kai Arne

PA MOBIL

Navn Dato
Tronrud, Olav 2024-04-10

Identifikasjon

==Z bankID Tronrud, Olav

PA MOBIL

Navn Dato

Bergli, Tom 2024-04-10
Identifikasjon

==Z bankID' Bergli, Tom
PA moBIL

Navn Dato

Bekken, Tore 2024-04-10

Identifikasjon

;:E bankID Bekken, Tore

.:/ ﬁ\ Dette dockumentet inneholder elektroniske signaturer i samsvar med EU-

QGNICI?

e

godkjent PAJES - PDF Advanced Electronic Sighatures (Direktiv 1999/93/EC)
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- Deloitte AS
Dronning Eufemias gate 14
e o I e. Posthoks 221
NO-0103 Oslo
Norway

+47 23 27 9000
www.deloitte no

Til generalforsamlingen i ASKO Oppland AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for ASKO Oppland AS som bestar av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap,
kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller &rsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023 og av dets
resultater og kontantstrgmmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konkiusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing {ISA-ene). Vare oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt
av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare @vrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i drsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave a lese drsberetningen. Formalet er & vurdere
hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til a rapportere dersom arsheretningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting a
rapportere i s& henseende.

Penneo Dokumentnakkel BPOAT-HONHA-3HSV2-BNSC7-NXZCN-FAXTL

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e erkonsistent med drsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkray.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den
finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli awviklet.

Deloitte A5 and Deloitte Advokatfirma AS are the Norwegian affiliates of Deloitte NSE LLP, a member firm of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK Registrert | Foretaksregisteret
private company limited by guarantee (“DTTL”). DTTLand each of its member firms are |egally separate and independent entities. DTTL and Deloitte NSE Medlemmer av Den norske Revisorforening
LLP do not provide services to clients. Please see www.deloitte com /about to learn more about our global network of member firms Organisasionsnummer: 980 211 282
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- Uavhengig revisors beretning
Deloitte.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en h@y grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utf@rt i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av drsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom
hele revisjonen. | tillegg:

» dentifiserer og vurderer virisikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.
Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn for
feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening
om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

s evaluerer viom de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold
som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det
eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vii revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi
modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke kan
fortsette driften.

e evaluerer viden samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i drsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom
revisjonen.

Penneo Dokumentnakkel BPOAT-HONHA-3HSV2-BNSC7-NXZCN-FAXTL

Oslo, 11. april 2024
Deloitte AS

Reidar Ludvigsen
statsautorisert revisor
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PENN30

Signaturene | dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital
signatur”. De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg aile datoer og innholdet i dette dokument.”
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