== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

981 900 847
Aksjeselskap

NG KIWI @ST AS
Ringeriksveien 4B
3414 LIERSTRANDA

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Heidi Anett Aanestad
30.04.2024

Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2023

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 08.07.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 981900847

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 3185159 731 2736 289 046
Annen driftsinntekt 161 081 753 135934 476
Sum inntekter 3346 241 484 2872223522
Kostnader

Varekostnad 2 2 696 251 293 2 275 868 348
L gnnskostnad 34 257 786 163 231149 017
Avskrivning pavarige driftsmidler og immaterielle eiendeler 6 48 234 813 47 564 467
Annen driftskostnad 2,3 273 416 968 259461 173
Sum kostnader 3275689 237 2814 043 005
Driftsresultat 70 552 247 58 180 517
Finansinntekter og finanskostnader

Inntekt pdinvestering i datterselskap og tilknyttet selskap 7 2100 000 2450 000
Renteinntekt fra foretak i samme konsern 4877 854 1879374
Annen rentei nntekt 15029 0
Sum finansinntekter 6 992 883 4329 374
Rentekostnad til foretak i samme konsern 8 665 6 408
Annen rentekostnad 162 690 644
Sum finanskostnader 171 355 7052
Netto finans 6 821 528 4322 322
Ordinaxrt resultat far skattekostnad 77373775 62 502 839
Skattekostnad pa ordinaat resultat 5 16 617 384 13548 835
Ordineert resultat etter skattekostnad 60 756 391 48 954 004
Arsresultat 60 756 391 48 954 004
Overfaringer og disponeringer

Avgitt konsernbidrag 9 59 286 696 0
Overfaringer til/fra annen egenkapital 9 1469 694 48 954 004
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 981900847

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
Sum overfaringer og disponeringer 60 756 390 48 954 004
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Goodwill 6 163 736 1146 150
Sum immaterielle eilendeler 163 736 1146 150
Varigedriftsmidler

Driftd @sare, inventar, verktay, kontormaskiner og lignende 6 202 127 983 203 359 085
Sum varige driftsmidler 202 127 983 203 359 085
Finansielle anleggsmidler

Investeringer i tilknyttet selskap 7 10 285 000 10 285 000
Sum finansielle anleggsmidler 10 285 000 10 285 000
Sum anleggsmidler 212576719 214790 235
Omlgpsmidler

Varer

Varer 170120 794 151 367 997
Sum varer 170120 794 151 367 997
Fordringer

Kundefordringer 10 678 633 988 538
Andre fordringer 10,11 292 337 366 190 120 950
Sum fordringer 293 015 999 191 109 488
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter og lignende 23185 165 18 358 396
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 23185 165 18 358 396
Sum omlgpsmidler 486 321 958 360 835 881
SUM EIENDELER 698 898 677 575 626 116
BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 981900847

Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022
Egenkapital

Innskutt egenkapital

Sel skapskapital 89 1210000 1210000
Overkurs 10 480 280 10 480 280
Annen innskutt egenkapital 210240 210240
Sum innskutt egenkapital 11 900 520 11 900 520
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 9 362 100 322 344 083 391
Sum opptjent egenkapital 362 100 322 344083 391
Sum egenkapital 374000 842 355983911
Gjed

Langsiktig gjeld

Utsatt skatt 5 3260 358 3292043
Sum avsetninger for forpliktelser 3260 358 3292043
Annen langsiktig gjeld

Sum langsiktig gjeld 3260 358 3292043
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 10 174694 162 139 354 380
Betalbar skatt 5 1 13488 637
Skyldige offentlige avgifter 22 681 573 16 217 525
Annen kortsiktig gjeld 10,11 124 261 740 47 289 619
Sum kortsiktig gjeld 321 637 476 216 350 161
Sum gjeld 324897 834 219 642 204
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 698 898 676 575 626 115
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 981900847

Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Ars regnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

irsregnskapet fastsgsatt av kompetent
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse

2024 599082

2981 200 847
Aksjeselskap

NG KIWI @ST AS
Ringeriksveien 4B
3414 LIERSTRANDA

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei

Regnskapslovens alminnelige regler

organ
Heidi Anett Aanestad
30.04.2024

Ar 2023: Arsregnskap er elektronisk innlevert.

Av 2022

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v.
er undertegnet.
gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at

for innsending av drsregnskapet via Altinn,

Tall exr hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2023.

som sendes til Regnskapsregisteret

Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens

innsender har rolle/rettighet
og ved at det bekreftes at

drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 09.07.2024

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673

08.07.2025 ki 21:46

Brgnngysundregistrene
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Organisasjonznr: 981 9S00 847
NG KIWI @ST AS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 3 185 159 731 2 736 289 046
Annen driftsinntekt 161 081 753 135 934 476
Sum inntekter 3 346 241 484 2 872 223 522
Kostnader

Varekostnad 2 2 696 251 293 2 275 868 348
Lennskostnad 3,4 257 786 163 231 149 017

Avskrivning pa varige
driftsmidler og

immaterielle eiendeler 6 48 234 813 47 564 467
Annen driftskostnad 2,3 273 416 268 259 461 173
Sum kostnader 3 275 689 237 2 814 043 005
Driftsresultat 70 552 247 58 180 517

Finansinntekter og
finanskostnader

Inntekt pd investering i
datterselskap og

tilknyttet selskap 7 2 100 000 2 450 000
Renteinntekt fra foretak

i samme konsern 4 877 854 1 879 374
Annen renteinntekt 15 029 0
Sum finansinntekter 6 992 883 4 329 374

Rentekostnad til foretak

i samme konsern 8 665 6 408
Annen rentekostnad 162 690 644
Sum finanskostnader 171 355 7 052
Netto finans 6 821 528 4 322 322

Ordinert resultat fer

skattekostnad 77 373 775 62 502 839

Skattekostnad pa ordinart

resultat 5 16 617 384 13 548 835

Ordinsrt resultat etter

skattekostnad 60 756 391 48 954 004

Arsresultat 60 756 391 48 954 004

Ooverferinger og

disponeringer

Avgitt konsernbidrag 9 59 286 696 0

Overferinger til/fra

annen egenkapital 9 1 469 694 48 954 004

Sum overferinger og

disponeringer 60 756 390 48 954 004
Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsnr 981 900 847 Side 1 av 4
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Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsnr 981 900 847 Side 2 av 4
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 981900847

Organisasjonznr: 981 9S00 847
NG KIWI @ST AS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2023 2022

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Goodwill 6 163 736 1 146 150
Sum immaterielle eiendeler 163 736 1 146 150

Varige driftasmidler

Driftslesere, inventar,

verktey, kontormaskiner

og lignende 6 202 127 983 203 359 085
Sum varige driftsmidler 202 127 983 203 359 085

Finansielle anleggzmidler
Investeringer i

tilknyttet selskap 7 10 285 000 10 285 000
Sum finansielle

anleggsmidler 10 285 000 10 285 000
Sum anleggsmidler 212 576 719 214 790 235
Omlepsmidler

Varer

Varer 170 120 794 151 367 997
Sum varer 170 120 794 151 367 997
Fordringer

Kundefordringer 10 678 633 988 538
Andre fordringer 10,11 292 337 366 190 120 950
Sum fordringer 293 015 999 191 109 488

Bankinnskudd, kontanter
og lignende
Bankinnskudd, kontanter

og lignende 23 185 165 18 358 396
Sum bankinnskudd,

kontanter og lignende 23 185 165 18 358 396
Sum omlepsmidler 486 321 958 360 835 881
SUM EIENDELER 698 898 677 575 626 116

BALANSE - EGENKAPITAL OG

GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Selskapskapital 8,9 1 210 000 1 210 000

Overkurs 9 10 480 280 10 480 280
Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsnr 981 900 847 Side 3 av 4
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 981900847

Annen innskutt egenkapital 9 210 240 210 240

Sum innskutt egenkapital 11 900 520 11 900 520

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 9 362 100 322 344 083 391

Sum opptjent egenkapital 362 100 322 344 083 391

Sum egenkapital 374 000 842 355 983 911

Gjeld

Langsiktig gjeld

Utsatt skatt 5 3 260 358 3 292 043

Sum avsetninger for

forpliktelser 3 260 358 3 292 043

Annen langsiktig gjeld

Sum langsiktig gjeld 3 260 358 3 292 043

Kortasiktig gjeld

Leverandergjeld 10 174 694 162 139 354 380

Betalbar skatt 5 1 13 488 637

Skyldige offentlige

avgifter 22 681 573 16 217 525

Annen kortsiktig gjeld 10,11 124 261 740 47 289 619

Sum kortsiktig gjeld 321 637 476 216 350 161

sum gjeld 324 897 834 219 642 204

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 698 898 676 575 626 115
Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsnr 981 900 847 Side 4 av 4
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 981900847

Organisasjonznr: 981 9S00 847
NG KIWI @ST AS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete
1

Regnskapsprinsipper
Regnskapskapsprinsipper ligger i note 1 i regnskapet, se vedlagte PDF

Sum Belap

Balansefert verdi 31.12. Varige driftsmidler TImmaterielle eiend.
Samlet belep - tilknyttet selskap Arets Fiorarets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets
Samlet belep - felles kontrollert wvirksomhet Arets Fiordrets
Pantstillelse Belep
Beholdning av egne aksjer Antall Palydende Andel av aksijek.
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Arsregnskap 2023

for

NG Kiwi @st AS
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 981900847

NG Kiwi @st AS
Resuitatregnskap 2023

DRIFTSINNTEKTER NOTE 2023 2022
Salgsinntekt 3185159731 2736289045
Annen drftsinntekt 1671081 753 135934 476
Sum driftsinntekter 3346 241 484 2872223522
DRIFTSKOSTNADER

Varekostnad 2 2696 251293 2275 868 348
Lennskostnad 3.4 257 786 163 231148017
Annen driftskosinad 2.3 273416 958 258461173
Ordinaer avskrvning 6 48234 813 47 564 457
Sum driftskostnader 3275689238 2814 043 004
Driftsresuitat 70 552 246 58 180 518

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Inntekt p& investering i litknytiet selskap 7 2100 000 2450000
Renteinatekter fra faretak i samme konsem 4 877 854 1879374
Renteinntekter 15029 0
Rentekostnader il foretak i samme konsem 8665 6408
Rentekostnader 162630 644
Netto finansinntekter 6 821 527 4322321
Ordinart resultat for skattekostnad 73N 62502 839
Skattekostnad 5 16617 384 13548835
Arsresultat 60 756 389 48 954 004

OVERFORINGER OG DISPONERINGER

Avgitt konsembidrag 9 59 286 696 0
Overfort lilfra annen egenkapital 9 1469 694 48954 (04
Overforinger og disponeringer 60 756 390 48 954 004
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 981900847

NG Kiwi @st AS
Balanse pr. 31. desember

EIENDELER NOTE 2023 2022

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler
Goodwill 6 163 736 1146150
Sum immaterielle eiendeler 163735 1146150

Varige driftsmidler

Driftslosore og inventar 6 202 127 983 203 353 085
Sum varige driftsmidler 202127983 203 359 085
Finansietle anleggsmidier

Investeringer i ilknytiet selskap 7 10285 000 10 285 000
Sum finansielle anleggsmidler 10 285 000 10 285000
Sum anleggsmidier 212576718 214 790 235
Omlopsmidler

Varer 170 120 794 151 367 997
Fordringer

Kundefordringer 10 578633 288 538
Andre fordringer 10.11 292 337 366 190 120 950
Sum fordringer 293015999 191 109 487
Bankinnskudd, kontanter 23185 185 18 358 396
Sum omlopsmidier 486 321 957 360 835 881
SUM EIENDELER 698 898676 575626 116
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NG Kiwi @st AS
Balanse pr. 31. desember

EGENKAPITAL OG GJELD NOTE 2023 2022
Egenkapital

Innskuti egenkapital

Selskapskapital 89 1210000 1210090
Overkurs 9 10 480 280 10 480 280
Annen innskutt egenkapital 9 210 240 210 240
Sum innskutt egenkapital 11 900 520 11900 520
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 9 362 100 322 344 083 301
Sum opptjent egenkapital 362 100 322 344 083 391
Sum egenkapital 374 000 842 355983 811
Gjeld

Avsetning for forpliktelser

Utsatt skaft 5 3260 358 3292043
Sum avsetning for forpliktelser 3260 358 3292043
Kortsiktig gjeld
Leverandorgjeld 10 174 634 162 139 354 380
Betalhar skatt 5 1 13488637
Skyldige offenllige avgifier 22681573 16 217 525
Annen korisikiig gjeld 0.4 124 261 740 47 289619
Sum kortsiktig gjeld 321637 476 216 350 161
Sum gjeld 324 897 834 219642 204
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 698 898 676 575626 116

Liegstranda,

! -
| styxel / ]
! y
2 &,
Jan Paul Bjorkoy 7 Terje Navjord Bjarne -S:n;_—
Styrets leder Styremediem Daglig leder / styremed'em
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NG Kiwi @st AS
Kontantstremoppstilling

2023 2022
Kontantstrom fra operasjonelle aktiviteter
Ordinzn resultat for skattekostnad 77373773 62502839
Periodens betalte skatt -14 093 556 ¢
Ordinaere avskfivninget 48234 813 A7 564 467
Endring t varebeholdning 14 605 222 -12082 725
Endring 1 kundefordringer 367 687 -312070
Endring 1 leverandorgjeld 32187 7110 19 484 456
Endring i andre tidsavgrensningsposter -8 764 041 11156 519
Juslering poster klassiflisert som finansienngsaktiviteter -2 100 000 -2 450 000
Nefto kontantstrom fra operasjonelle aktiviteter 118 601 165 125863 485
Kontantstrom fra investeringsaktiviteter
Innbetalinger ved salg av varige drfismidler 0 3387
Utbetalinger ved kjop av varige driftsmidler 41524 920 68 142 742
Netto kontantstrom fra investeringsaktiviteter ~41524 920 68 108 871
Kontantstrom fra finansieringsakitiviteter
Endring i kortsiktig gjeld 62 854 450712
Mattat utbytle 2100 000 2 450000
Utbetaling av konsernbidrag 0 -206 815790
Endring mellomvaerende konsernkontosyslem 82 533 876 145874 988
Netto kontantstrom fra finansieringsaktiviteter -80 502 740 -58 040 090
Netto endring i bankinnskudd, kontanter og lignende -3 426 495 -285 476
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr. 1. januar 18 358 396 18643872
Bankinnskudg, kantanter og lignende tifart ved fusion 8253 263 0
Netto endring i bankinnskudd, kontanter og lignende -3 426 495 -285 476
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr 31,12 23 185 164 18 358 396

Selskapels konsemkonto ef i regnskapet ikke klassifisert som bankinnskudd, men som mellomvarende med selskap | samme konsem,
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NG Kiwi @st AS
Noter til regnskapet 2023

Note 1, Regnskapsprinsipper
Regnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsiovens bestemmelser og god regnskapsskikk i Narge

Inntektsforing
Innlekter resultatiores nar de er opplient. Inntektsloring skjer normalt pa leveringstidspunkt ved salg av varer eller i takt med utforelsen ved saig av enester.
Inntektene regnskapsferes med verdien av vederlaget pa ransaksjonstidspunkiet.

Kostnader
Kastnader regnskapsfares som hovedregel i samme periode som fihorende inntekt. | de titteller det ikke er klar sammenheng mellom utgifter og inntekter
fasiseties fordelingen etter skjonnsmessige kriterier. @vrige unntak fra sammenstilingsprnsippet er angitt der det er akiuelt

Omlopsmidier og kortsiktig gjeld 7
Omlopsmidier og kortsiktig gjeld amfatter normalt poster som forfaller til betaling innen eft ar ettes siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seq tl
varekretsiopet. Omlopsmidier vurderes fil laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig vesdi.

Anteggsmidier og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bastemt til varig eie og bruk for virksomheten, Varige driftsmidier fores opp i balansen 4l anskaffelseskost og avskrives linezer
over driftsmidiets forventede okonomiske levetid. Vanige drifismidler nedskrives il virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke a vaete av forbigaende art
Nedskrivninger blir reversen dersom grunniaget for nedskrivingen ikke lenger er fil stede. Hvis en pa balansedagen forventer kortere gjenvarende levetid,

vit avskrivaingen endres. Endring i avskrivingstid regnes som en estimatendring. Gjeid som faller ti betaling senere enn ett ar efter balansedagen

er Klassifisert som langsiktig gjekd. Forste ars avdrag er klassifisert som kortsikti gjeld.

Leiekostnader
Leiekostnader betraktes som operasjonelle. Kostnader regnskapsfores lopende.

Aksjer i tilknyttede selskaper

Tilknyttede selskaper er selskaper hvor man har betydekg innfiylelse og langsiktig eierinteresse. Aksjer | tilknytiede selskaper behandiet etter kostmetoden
i selskapsregnskapet. Nedskrivninger er foretalt dersom virkelig antalt verdi er lavere enn kosipris og dette ikke er av forbigaende ant

Motiatte utbytter fra tilknyttede selskaper inntekisfares som finansinntekt,

Andre aksjer
Investeringer i andre selskaper er klassifisert scm anleggsmidier og er bekfort til opprinnelig koslprs. Nedskrivninger er foretatt enkeltvis dersom
virkelig antatt verdi er lavere enn kostpris og dette ikke er av forbigaende ant. Mottatte utbytter innlekisfores som finansinntekt.

Varer
Varer er vurdent til laveste verdi av anskaffelseskos: og virkelig verdi.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er opplort i balansen til palydende etter fradrag for avsetning il forventet tap
Avsetning til tap pa fordringer gjores pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fardringene.

Klassifisering

Det foreligger en rekke ulike avtaleelementer meliom leverandorene og dagligvareselskapet med lilherende rettigheter og forpliktelser, yielser og

maotytelser. Sammensatte avialeelementer, generelt benevnt i bransijen som joint marketing (JM), er beheflet med betydelig skjonn med hensyn

Wl presentasion i regnskapet. En andel av JM er knyttet i kostnadsdekning for felles markedsforing og er presenten som reduserte andre

driftskostnader i regnskapet. En andel av JM er knyttet til andre motytelser og inngar i andre inntekier. Reslerende JM er presentert som redusert varekostnad.

Goodwill og immatrielle elendeler

Goodwill er oppfort i batansen §il histonsk anskatfelseskost fratrukket akkumulene avskeivninger. Goodwill avskrives over antatt levetid som ef sannsynliggjont
ved kalkyler i forbindelse med oppkjopet. Nedskrivninger er foretatt enkeltvis dersom virkelig antatt verdi et lavere enn bokfort verdi og dette ikke er av
forbigdende art.

Balansefort verdi av andre immaterielie eiendeler er anskaffelseskost fratrukket akkumulerte avskrivninger og eventuelle nedskrivninger ved verdifal,
mmaternielle eiendeler avskrives lineart over forventet levelid,

Nedskrivninger er forelatt enkefivis dersom virkelig antatt verdi er lavere enn bokfort verdi og dette ikke er av forbigaende art
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Pensjoner
Innskuddsbaserte pensjonsordninger _ A .
Innskuddsbaserte pensjensordninger pencdiseres i henhotd til sammenslillingsprinsippet ved at pensionspremien resultatfores nar den paloper

Avtalefestet pensjon ‘ B
Avtatefestet pensjon (AFP) fra 1.1.2011 medforer lopende kostnadsforing og ingen balanseforing av fremtidige forplikielser.

Skatt

Skattekosinaden i resuliatregnskapet omfatter periodens betalbare skatt som blir uthgnet og forfaller til betaling i neste regnskapsar og endning i utsalt skatt
Endring i utsalt skatt som er knyttet til poster fort direkle mot egenkapilalen. inngar ikke i skattekostnaden, men er for direkie mat egenkapitalen. Utsatt skatt
er beregnel med aktuell skattesats pa grunnlag av skattereduserende 0g skatteokende midlertidige forskjeller som eksisterer meliom regnskapsmessige

og skattemessige verdier. Skatieokende og skaltereduserende midienidige forskjeller som reverseres eller kan reverseres i samme periode er utlignet og
nettofort, Ulsalt skattefordel er balansefort i den grad det er sannsynliggjort at denne kan bli nytiegjort

Kontantstrom
Kontantstromoppstilingen er utarbeidet etter den indirekte matoden. | kontanter inngar kasse- 0g bankbeholdning

Konsemregnskap

NG Kiwi @s1 AS er et selskap innenfor NorgesGruppen ASA-konsemet, og inngér i NargesGruppen ASA sitl konsemregnskap.
I henhold il regnskapstovens § 3-7 har selskapet ikke utarbeidet eget konsemregnskap.

NorgesGruppen ASA silt kensemregnskap kan henfes ul pd wwiw.nOrgesgruppen. no

Note 2, Nerstaende parter

Selskapet har i 2023 kjopt varer fra andre selskap i samme konsern med kr 2 956 904 447
Selskapet har 0gsa leid lokaler fra andre selskaper i konsernet med kr 117 292 155.
Det er kjopt ulike adminisirative tienester fra andre selskaper i konsemet. Transaksjonene er i henhold til armiengdes prinsipp

Note 3, Lonnskostnad, antall ansatte, godtgjorelse, lan til ansatte mm.

2023 2022
Lonn 214085 472 192 581 148
Arbeidsgiveravgift 32004 542 29075832
Pensjonskostnader 8031752 6443 367
Andre personalkostnader 3863 397 3048 675
Sum 257 786 163 231148017
Antall sysselsatte arsverk 349 k3E]
Léan il ansatte
Selskapet har ikke 1én til ansatte.
Ytelser til styret og ledende personer
Det er ikke gitt 1an til daglig leder. Det er ikke utbetait lonn, pensjon elier andre godtgjorelser lil daglig leder
Det erikke uthetatt hongrar eller andre godigjorelser til styrets mediemmer. Det er ikke gitt 1an til styrets mediemmer.
Dagliy leder eller styremedlemmer har ikke krav pa saerskilt vederlag, bonus eller sluttpakke ved opphor av vervet
Honorarer Lil selskapets revisor 2023 2022
Lovpdlagt revisjon 141 300 107 200
Andre tjenester 42 841 20655
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Note 4, Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser

Seiskapet er pliktig til 3 ha tienestepensjonsordning etter iov om obligatorisk tjenestepension, og har pensjonsordaing som tifredsstilier kravene
idenne koven.

Selskapet har innskuddsbasert pensjonsordning for sine ansatte. Selskapel betaler avtalt innskudd til den ansattes pensjonskonto. Selskapet har

ingen ytterligere betalingsforpliktelser etter atinnskuddene er betalt,
930 ansatte omfattes av ordningen. Kostnadsfert tiiskudd inngar i ionnskostnaden og utgjor kr 7 155 81812023, Se note for lonnskostnader

Sefskapet har usikret ordning som dekker pensjonsgrunniaget over 12G.
Arets kosinad knyttet til usikret drittspansjonsardaing for ansatte med lann over 12G utgjor kr 0 000

Avtalelestet pensjon A
Seiskapet har AFP-ordning for ansatte. Det foreligger ikke tistrekkelig informasjen for 8 muliggjore innregning av forpliktelse i arsreg nskapet
Defte medfarer at ingen forplikielse for denne ordningen er balansefort,

Netto pensjonskostnad knytiet il AFP-pensjon er kr 875 934

Note 5, Skattekostnad

Spesifikasjon av skattekostnad i resulatregnskapet 2023 2022
Belalbar skatt 0 13488 837
Endring utsatt skatt -104 506 60 198
Skatt av konsembidrag 16721 889 0
Skattekostnad ordinrt resuttat 16 617 384 13 548 835
Beregning av drets shatiegrunnlag 2023 2022
Regnskapsmessig resuitat for skatt 77373773 62 502 839
Endring i midlertidige forskjeller 475027 1181347
Permanente lorskjelier -1 840 215 2372200
Avgitt konsembidrag -76 008 585 ¢
Arets skattegrunnlag 1 61311986
Betalbar skatt 1 13488 637
Midlestidige forskjeller 2023 2022
Driftsmicler 14 839 812 14 992 841
Ulestaende fordringer -20 000 -29 000
Andre midlertidige forskjefier ] -1
Netto midlertidige forskjelier 14 819 812 14 563 839
Netto utsatt skattefordel/ forpliktelse i balansen 3260358 3292043
Endringer i utsatt skatt 2023 2022
Balanse 1.1 3292044 3231847
Innregnet mot egenkapitaien 72820 0
Innregnet mot resultat -104 506 60 198
Balanse 31.12 3260358 3292043
Avsternming fra nominell til faktisk skattesats

Regnskapsmessig resullat for skatt 7313713 62 502 83¢
Forventet skatt etter nominell skattesats 17022 230 13757625
Permanente forskjeller -404 847 521884
Andre endringer 0.1 320094.2
Sum skattekosinad 16 617 384 13548 835
Effektiv skattesats 21.5% 217 %
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Note 6, Varige drittsmidler / goodwill

Andree
Driftslosore immaterielle
og inventar Goodwill giendeler
Anskaffelseskost 01.01,2023 585431 239 121210024 400 000
Arels tigang ved fusjon 10856 715 0 ¢
Arels tigang - kjop 46 102934 0 0
Arets avgang -24 778 400 0 0
Anskatfelseskost 31.12.2023 618 412 489 121210024 4 500 000
Akic. av- 0g nedskrivninger 01.01.2023 387 650 169 120063 874 4900000
Arets tilgang ved fusjon 6160 338 0 0
Arets avsknvninger 47 252 399 982 415 0
Akk, av- og nedskrivninger avgang -24 778 400 0 0
Akk. av- og nedskrivninger 31.12.2023 416 284 506 121046 288 4900000
Bokfort verdi 31.12.2023 202 127 983 163 736 0
@konomisk levetid {ar) 310ar 0ar 10ar
Avskrivningsplan Linezr tineaer lingaer
Forventet okonomisk levetid for goodwill
Goodwill har oppstatt gjennom fusjoner ogleller oppkjop som er av strategisk betydning for 3 bevare 0g styrke virksomhetens dominerende markedsposision
Den okonomiske levetiden for selskapets goodwill er saledes vurdert til 2 overstige 5 ar.
Leiefleasing
Selskapet har inngatt operasjonelle husleipavtaler av ulik varighet. Kostnadsfort husleie for 2023 utgjer NOK 117 535 527.
Andre operasjonelle leieaviater er ansett 4 uigjore en uvesentlg sterelse for selskapet og spesifiseres ikke nazrmere.
Note 7, investering i tilknyttede selskap
Forretnings- Stemme og Egenkapital Resultat Bokfort

kontor eierandel 31.12.2023 2023 verdi
Slefta Drift AS Vestby 350% 3737108 2761173 175000
Brygga MatAS Vestby 35.0 % 2775311 2608 957 10 113600
Sum 6512479 5370130 10 285 000
Note 8, Aksjekapital og aksjonarinformasjon
Aksjekapita!
Pr. 31. desember 2023 bestr seiskapets aksjekapital av 1 210 aksjer, hver palydende kr 1 000, samiet palydende kr 1210 000
Samitige aksjer eies av Kiwi Butikkdrift AS.
Note 9, Egenkapital

Aksje- Overkurs Annen Annen Sum

kapital innskutt EK egenkapital egenkapital
Egenkapital 01.01.2023 1210000 10 480 280 210 240 344 083 391 355983 911
Arets endring i eqenkapital;
Fusjon med Risum Mat AS 0 0 0 16 547 238 16 547 238
Konsembidrag avgitt 0 [\ 0 -59 286 698 -59 285 696
Arsresuttat 0 0 0 60 756 330 60 755 389
Egenkapital 31.12.2023 1210 000 10 480 280 210 240 362 100 322 374 000 842
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Note 10, Mellomvarende med selskap i samme konsern

Andre
Kundefordringer kortsiktige fordringer
2023 2022 2023 2022
Foretak i samme konsem 102 915 257 842 234 247 435 131651753
Annen
Leverandorgjeld kortsiktig gjeld
2023 2022 2023 2022
Foretak i samme konsem 131275659 80 141 259 76 008 585 0

Andre kortsiktige fordringer bestar i hovedsal av innestaende i seiskapets kensernkoniosystem samt arsbonus
Annen korsiktig gjeld knytter seg i hovedsak ti seiskapets konsemkontosystem og gjekd pa konsernbidrag

Note 11, Pantestillelser og garantier

Konsemet har inngatt en felles skatletrekksgaranti som sikkerhet for de ansattes skattetrekksmidler.
Selskapet er. i ikhet med de andre selskapena i konsemet, solidarisk ansvarfig for trekk knyttet til konsernkontosystemet.

Note 12, Fusjon

Selskapet Risum Mat AS bie i 2023 fusionertinn | NG Kiwi @st AS. Fusjonen skiedde med skattemessig og regnskapsmessig virkning fra 01.01.2023
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NG Kiwi @st AS
Arsberetning 2023

VIRKSOMHETENS ART

Selskapets virksomhet er handel med dagligvarer innenfor Kiwi-konseptet. De 47 butikkene ligger 1 kemmunene Sarpsbotg, Indre @stiold, Nordre Follo.
Nesodden, Fredrikstad. Moss, Haklen, Hvaler, Rakkestad, Skiptvet, As, Frogn, Rade, Vestby Selskapet er datlerselskap av Kiwi Butikkdrift £S5 og inngar i
konsemregnskapet til NorgesGruppen ASA.

FORTSATT DRIFT

Styrel bekrefter at forutsetningen om forisatt drift er tilstede, og at arsregnskapet er utarbeidet deretter, Til grunn for forutsetningen om fortsatt drift lgger
selskapets og konsemets resultater for 2023 og konsemets stralegiske prognoser for arene fremover. Konsemet er i en sunn akonomisk og finansiedl

stiling.

ARBEIDSMILJB

Sykefravaret i selskapet er 7.7 %, som anses & vare nomait for bransjen. Det arbeides videre med a redusere sykefravaeret. Det er ikke rapportert om
alvortige arbeidsuhel elier ulykker i lopet av aret som har fordrsaket betydelige skader efler personskader. Arbeidsmijoet betraktes som godt. og det
werksettes lopende titak for forbedringer.

FORSKNING OG UTVIKLING
Selskape! driver ikke egen forskning og utvikling.

LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Selskapet har en ambisjon om a vaere en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering pa bakgrunn av etnisitet. refigion, hudfarge. sprak. livssyn
eller funksjonsnedsetieise. Dette skal ivaretas gjennom like vilkar, rettigheter 0 muligheter 1 ansettelses- og arbeidsforhold

Kansemet og selskapet har som mal 4 vaere en arbekdsplass som tiltrekker seg og behoider dyktige medarbeidere pa alle sentrale ansvarsomrader med
like rettigheter og mufigheter for kvinner og menn. Konsernet og seiskapet arbeider med virkemidler og tiltak som kan fremme fikestiling 0g mangfold,
spesielt giennom faglige og personlige utviklingsplaner og rekrutiering av kvinner il lederstillinger

For beskrivelse av hvordan selskapet strukturerer arbeidet og jobber aktivt for & fremme tikestilling og hindre diskriminering - se vedlagte
Iikestillingsredegjorelse.

Redegjoreisesplikt etter dpenhetsioven er utarbeidet av konsernet. For naermere informasjon, Se www.norgesgruppen no

YTRE MILJG
Setskapet forurenser ikke det ytre miljo | betydelig grad, utover det som normalt folger av selskapets aktiviteter.

REDEGJBRELSE FOR ARSREGNSKAPET

Etter styrets oppfatning gir det fremlagle regnskap et rettvisende bilde av selskapets virksomhet. slilling og resultat av driften for 2023. Det har heller ikke
inniradt forhold etter regnskapsarets utiop som er av vesentlig betydning for bedommelsen av selskapets stilling

Drifisinntekter i selskapet okle fra NOK 2 872 223 522 2022 til NOK 3 346 241 4841 2023.
Omsetningsokningen skyldes dels organisk vekst, men ogsé etablering av nye butikker.
Arsresultatet ble NOK 60 756 389, en okning fra famige ar pa NOK 11 802 385.

Samlet kantantstrom fra operasjonelle aktiviteter i selskapet utgjorde NOK 118 601 165

08.07.2025 kI 21:46 Brgnngysundregistrene Side 21 av 28



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 981900847

Tolalkapitalen ved utgangen av aret var NOK 698 888 676 sammenlignet med NOK 575 626 116 aret for. Egenkapitalandelen per 31.12 2023 uigjorde
53,5 % sammenlignet med 61.8 % per 31.12.2022.

Selskapet inngar | NorgesGruppen ASAs konsemkontosystem. Konsemets ikviditetssituasion anses & vaere god.

FINANSIELL RISIKO

Selskape! er utsatt for kredilirisiko og renterisiko i dens ordinre fomelningsvirksomhet, og styrer mo! en akseptabel fisiko innenfor disse omradene
Selskapet er finansiert giennom konsernels konsemkontoordning. Konsernets likviditet er god og styret vurderar derfor at selskapet har lav likviditetsrisiko
Selskapets egenkapital er vurdert & vare forsvartig.

Selskapet foretar ingen selvstendig sikring av renter og har tistrekkelige trekkrettigheter pa konsemkonlogrdningen. Selskapet kjoper i hovedsak varer fra
konsemselskaper, og har minimal selvstendig valutarisiko. Seiskapet har derfor ikke inngatt terminavtaler eller andre avialer for a redusere selskapels
valutarisiko.

Det er tegnet forsikring for styrets mediemmer og daglig leder for deres mulige ansvar overfor foretaket og tredjepersoner. Forsikringsdekningen ulgjor
MNOK 100 pr. ar.

FREMTIDIG UTVIKLING

Selskapeats utvikiing folger konsemats langsiktige planer. Selskapets pavirkes av de markedsmessige forhold innenfor dagigvarebransien og den generele
okonomiske utvikling i Norge.

, , ]
, PALET, i
D ey
[
fén Paul Biorkoy / Tere Naviord % U Biame Sand
Styrets leder Styremediem Daglig leder / styremediem
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Likestillingsredegjerelse for 2023 NG Kiwi @st AS
Tilstand for kjgnnslikestilling

Selskapet og kjeden KIWI jobber kontinuerlig for a fremme likestilling og hindre diskriminering innen alle deler av
organisasjonen.

Kjeden fglger NorgesGruppens retningslinjer innen medarbeiderskap og lederskap som beskriver fremgangsmate for
handtering av de ulike omradene.

Et barekraftig arbeidsliv str sentralt i selskapets, kjedens og konsernets baerekraftstrategi. Med dette menes et
arbeidsliv som ser at mangfold og kjgnnsbalanse er viktige bidrag for selskapets verdiskaping. NorgesGruppen og
KIWI har malsatt en kjennsbalanse meliom 40-60 % innen alle omrader og nivaer.

Kjgnnsbalanse ansattkategorier og foreldrepermisjon
Per 31.12.2023 var det 513 kvinner og 427 menn ansatt i selskapet. Kjgnnsbalansen i andel er som folger:

Midlertidig ansatte Foreldrepermisjon Faktisk deltid Ufrivillig deltid l
Andel av alle ansatte Snitt antall uker Andel av alle ansatte Andel o !
Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn
30,2% 319% 24,8 11,3 550% 51,3% 316% 29,4 % .

Kjgnnsbalanse per stillingsniva og kvinners andel av menns lgnn
Kjgnnsbalanse og resultat av lennskartleggingen er som fgiger:

Stillingsniva Antall i stillingen Kvinners andel
Kvinner Menn av menns lgnn
TOTALT 513 427 99 %
Butikksjef 20 29 85%
Ass. butikksjef 34 21 98 %
Butikkmedarbeider 406 317 105 % T
Butikkmedarbeider u/18 ar 52 56 108 %
Leertinger 1 4 N/A*

“ For fé ansolte pr kjonn i ot resultat publiseres

Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering

Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling og mot diskriminering

Selskapet har en ambisjon om a vaere en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering pa bakgrunn av
etnisitet, religion, hudfarge, sprak, livssyn eller funksjonsnedsettelse. Dette skal ivaretas gjennom like vilkar,
rettigheter og muligheter i ansettelses- og arbeidsforhold. Konsernet og selskapet har som mél & vaere en

arbeidsplass som tiltrekker seg og beholder dyktige medarbeidere p3 alle sentrale ansvarsomrader med like
rettigheter og muligheter for kvinner og menn.

Likestilling og arbeid mot diskriminering er beskrevet i kjedens rutiner og i konsernets styrende dokumenter.
Selskapets ledere stgttes i operasjonaliseringen av arbeidet gjennom prosessbeskrivelser i driftshandbok. Alle
prinsipper og prosedyrer for likestilling og diskriminering er tilgjengelig for alle ansatte og obligatorisk part av
selskapets opplaring. Hensynet til likestilling og ikke-diskriminering er inkludert i personalpalitikken i selskapet.

Kjeden, pd vegne av selskapet, oppfordrer enhver, bade ansatt -og innleid, til 3 varsle om kritikkverdige forhold i
virksomheten. Varslingsordningen og hvordan varslinger blir behandlet er tilgjengelig for alle ansatte. Er varsling via
linjevei ikke mulig eller hensiktsmessig, kan ansatte og innleide arbeidstakere benytte KIW| NorgesGruppens
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varslingsordning der varsler sendes til en uavhengig tredjepart. Det er ikke mottatt slike tredjepartsvarsier sam er
definert som reelle varsler i 2023.

Hvordan vi strukturerer likestillingsarbeidet
Kjeden, pa vegne av selskapet, jobber systematisk med rutiner og igangsetter tiltak Igpende i likestillingsarbeidet.
Konsernklubben i KIW! bidrar jevnlig i dette arbeidet for likestilling og reduksjon av risiko for diskriminering.

Verneombudet i selskapet og kjeden bidrar til godt samarbeid i det systematiske arbeidet for likestilling og reduksjon
av risiko for diskriminering. Det er etablert en egen gruppe som arbeider systematisk i henhold til et arshjul med
aktivitetsplikten. Risikovurdering og handlingsplan falges opp og er medvirkende til & fremme likestilling og hindre
diskriminering. Alt arbeid i gruppen dokumenteres skriftlig hva gjelder identifisering av risiko for diskriminering og
hindre for likestilling. Ulike deler av dette arbeidet er en naturlig del av arbeidsmiljoutvalgets arbeid.

Kjeden har egen arbeidsgruppe for barekraft, hvor mennesker er et av hovedomradene. Risikovurdering og
handlingsplan for 3 fremme likestilling og hindre diskriminering er en del av arbeidet i arbeidsgruppen.

|dentifisering av risiko for diskriminering og hindre for likestilling

Resultater av kartlegging av risiko og arbeidet for likestilling blir gjennomgatt og behandlet. Det er tema pa starre
ledersamlinger i selskapet, kieden og konsernet, i tillegg til ulike HR-forum og meter med ansatte. Mangfoldsledelse
blir prioritert og far stgrre og st@rre plass som naturlig del og driver for verdiskapning og innovasjon. Samtidig er det
en viktig strategi for 3 identifisere risiko og redusere hindre for likestilling.

Lennsforskjell mellom kvinner og menn er ikke en identifisert risiko. Kjeden benytter fire lgnnstrinn til butikksjef.
Plassering i Iennstrinnene er avhengig av erfaring og ansiennitet. @vrige medarbeidere har tariffbasert lgnn.

Rekruttering
Kjeden bruker profesjonelle digitale verktay i rekrutteringsprosessen. Rekrutteringsprosessen inneholder ulike type
tester og utvalgskriterier for a finne best kvalifiserte kandidater.

Lonns- og arbeidsvilkar
Lennskartlegging er ivaretatt av ngytrale funksjoner og reguleringer skal godkjennes av kjeden sentralt. Kjeden har
kriterier for lannsregulering.

Trivsel og arbeidssituasjon
Det gjennomfares medarbeiderundersgkelser to ganger per ar. Resultatene av denne gjennomgas lokalt i den
enkelte butikk, samt giennomgas mellom butikksjef og driftsapparat.

Forfremmelse og utviklingsmuligheter

Kjeden ser pa kontinuerlig forbedring og kompetanseutvikling som avgjerende for kjedens lgpende verdiskaping. |
selskapets medarbeider- og utviklingssamtale behandles kompetanseutvikling arlig som eget omrade.

I tillegg er det i lppet av dret som har gatt blitt satt i gang ytterligere systematisk arbeid og synliggjoring av
kompetanseutvikling for den enkelte medarbeider. Det gjgr at hver enkelt tydelig kan se hvilken kompetanse man
har, og hvilke utviklingsmuligheter som finnes.

Selskapet har heyt fokus pa internkommunikasjon og at riktig og passende informasjon skal kunne gis alle og ikke
bare enkelte. Nye kammunikasjonskanaler pa ulike flater sikrer en bredere og mer dpen kommunikasjon som er
rollebasert. | disse flatene blir ogsa inspirerende historier som viser utviklingsmuligheter delt.

Mangfoldsarbeid

Selskapet og kjeden tilbyr og stgtter et mangfoldig arbeidsliv. Mangfold er en naturlig del av kjedens arbeid, og aile
skal fele seg inkludert. For & stgtte opp under dette arbeidet, har mange butikksjefer og andre ledere i kjeden
gjennomfprt kompetanseheving om kjgnns- og seksualitetsmangfold i regi av Rosa Kompetanse.
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Resultat av arbeidet og tiltak
Butikksjef defineres som ledende stilling. Kjeden ligger innenfor 40/60 malsettingen pa kjennsbalanse.

10 av 13 regioner i kjeden har hatt kurs i mangfoldsledelse for ledere i lapet av 2023. Personalrutiner er gjennomgatt
bide mtp. sprak og innhold for ikke & skape hindre i arbeidet for a fremme likestilling og forhindre diskriminering.
Det er gjort presiseringer i kjeden og selskapets rutiner om utlysning av stillinger. Alle ansatte har lik tilgang tii alle
opplaringsprogram som er tilgiengelig for sin stilling/sitt ansvar.

Ledige stillinger er godt synlig, og det jobbes med 3 gke synligheten ytterligere i nye verktey som er tilgjengelig for
alle ansatte. Likestilling og diskriminering er temaer som blir tatt opp pa kjedens egen skole, KIW!skolen. Alle nye
butikksjefer og assisterende butikksjefer gjennomfarer opplaering og kursing pa KIwiskolen. Her giennomgas blant
annet rutiner for butikkdrift og personalledelse, hvor likestilling, inkludering og baerekraft er sentrale temaer.

Det gjennomferes rlige lederundersekelser som alle medarbeidere oppfordres til 3 svare pa.

I 2023 ble det etablert en egen retningslinje for ivaretakelse av kjgnnsbalanse i styrene i NorgesGruppen.
Retningslinjen beskriver hvilke krav som ma ivaretas og tilhgrende guide som forklarer hvordan dette skal
gjennomfores. Formalet er & bidra til kvalitet i styrerekruttering, styresammensetning og riktig kjennsbalanse
fremover.

Planer og forventninger for videre arbeid

Etter gjennomfgrte organisatoriske endringer sentralt i kieden, er man for fremtiden bedre rustet for videre arbeid
med 3 fremme likestilling, hindre diskriminering, samt haerekraft og mangfold enn hva man har vaert i 2023.

Selskapet vil fortsette sitt kontinuerlige arbeid for 3 hindre diskriminering og jobbe for skt likestilling.

Rutiner vil kontinuerlig bli gijennomgétt og oppdatert. @kt kjpnnsbalanse for ledende stillinger og
mangfoldskompetanse vil bli viderefgrt som fokusomrader for 2024. Malet er at de lederne som ikke har hatt kurs i
mangfoldsledelse skal glennomfare dette i Igpet av 2024. For & sikre at retningslinjer for rekruttering er godt kjent i
selskapet er det igangsatt et kompetansetilbud for ledere, hvor omradene mangfold under behovsanalyse for
rekrutteringsprosessen og objektivitet for 3 fremme likestilling og hindre diskriminering er sentrale temaer. Dette
arbeidet fortsetter ogsa i 2024. Selskapet vil i [ppet av 2024 ogsa gjennomfere tiltak for 3 oppfylle kravene til
kignnsbalanse i styrets sammensetning.
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Til generalforsamlingen i NG Kiwi @st AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert drsregnskapet for NG Kiwi @st AS som bestdr av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap,
kontantstremaoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir drsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023 og av dets
resultater og kontantstrgmmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder} utstedt
av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen. Formalet er 4 vurdere
hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen av drsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i rsberetningen ellers fremstdr som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting 3
rapportere i s3 henseende,

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at drsberetningen

e er konsistent med arsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledeisens ansvar for Grsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den
finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Deloitte AS and Deloitte Advokatfirma AS are the Norweglian affiliates of Deloitte NSE LLP, a member firm of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK Registrert | Foretaksregisteret
private company limited by guarantee {"DTTL"). DTTL and each of its member firms are legally separate and independent entities. DTTL and Deloitte NSE Medlemmer av Den norske Revisorforening
LLP do not provide services to clients. Please see www.deloitte.com/about to learn more about our global network of member firms. Organisasjonsnummer: 980 211 282

Deloitte Norway conducts business through two legally separate and independent limited liability companies; Deloitte AS, providing audit, consulting,
financial advisory and risk management services, and Deloitte Advokatfirma AS, providing tax and legal services.
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Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de
pkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, ut@ver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjiennom
hele revisjonen. | tillegg:

o identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for a handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.
Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn for
feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

e opparbeider vi 0ss en forstaelse av intern kontroll som er relevant far revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening
om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

s konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold
som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det
eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi
modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsheretningen. Etterfslgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke kan
fortsette driften.

s evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kemmuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom
revisjanen.

Oslo, 23. mai 2024
Deloitte AS

loachim Eriksen
statsautorisert revisor
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