== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2024 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2024: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

996 674 347
Aksjeselskap
ETERNI NORGE AS
Fjgsangerveien 57
5054 BERGEN

01.01.2024 - 31.12.2024

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Laila Ammoura
02.07.2025

Ar 2023: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2024

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 17.07.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 996674347

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2024 2023
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 2 275939 828 393532 102
Annen driftsinntekt 76 771 243 396
Sum inntekter 276 016 599 393 775 498
K ostnader

V arekostnad 8053 792 13 556 502
L gnnskostnad 3,4 221 876 948 321 968 250
Avskrivning 5 219 383 201 948
Annen driftskostnad 3,4 53083 853 61 294 615
Sum kostnader 283233976 397 021 315
Driftsresultat -7 217 377 -3245 817
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 6 7 466 657 7382213
Annen finansinntekt 11128 85544
Sum finansinntekter 7 477 785 7 467 757
Rentekostnad til foretak i samme konsern 531 401 515923
Annen finanskostnad 2 234 957 2210974
Sum finanskostnader 2766 358 2726 897
Netto finans 4711 427 4740 860
Ordineert resultat far skattekostnad -2 505950 1495 043
Skattekostnad pa ordinaat resultat 7 -504 694 412 845
Ordinaert resultat etter skattekostnad -2 001 256 1082 198
Arsresultat -2 001 256 1082 198
Overfaringer og disponeringer

Konsernbidrag 390 000
Overfaringer annen egenkapital -2 001 256 692 198
Sum overferinger og disponeringer -2 001 256 1082 198
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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2024 2023
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 7 751 759 247 065
Sum immaterielle eilendeler 751759 247 065

Varigedriftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom 5 2247 139 2430077
Driftd @sare, inventar, verktgy, kontormaskiner ol 5 226 349 156 983
Sum varigedriftsmidler 2473488 2 587 060

Finansielle anleggsmidler

Andre fordringer 10 315111 590 209
Sum finansielle anleggsmidler 315111 590 209
Sum anleggsmidler 3540 358 3424334
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 911 29570927 30 694 820
Andre fordringer 9 189 589 906 199 123 160
Sum fordringer 219 160 833 229817 980

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 12 48 558
Sum omlgpsmidler 219 160 833 229 866 538
SUM EIENDELER 222701191 233290872

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023
Innskutt egenkapital

Aksjekapital 8,13 100 000 100 000
Overkurs 8 1087 334 1087 334
Annen innskutt egenkapital 8 176 890 176 890
Sum innskutt egenkapital 1364 224 1364224
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 8 106 081 451 108 082 707
Sum opptjent egenkapital 106 081 451 108 082 707
Sum egenkapital 107 445 675 109 446 931
Sum langsiktig gjeld 0 0
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 39411531 45 606 161
Betalbar skatt 7 97 783
Skyldige offentlige avgifter 12 30 603 553 24 688 002
Annen kortsiktig gjeld 9,10 45 240 432 53 451 995
Sum kortsiktig gjeld 115 255516 123843941
Sum gjeld 115255516 123843941
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 222701191 233290872
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2024 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

irsregnskapet fastsgsatt av kompetent
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Revisjon

Arsregnskapet er utarbeidet av ekstern
autorisert regnskapsforer:

Ekstern autorisert regnskapsferer har i
lepet av regnskapsdret bistiatt ved den
lepende regnskapsferingen eller utfert
andre tjenester for selskapet enn 3
utarbeide arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse

2025 645582

996 674 347
Aksjeselskap
ETERNI NORGE AS
Fiwsangerveien 57
5054 BERGEN

01.01.2024 - 31.12.2024

Nei

Nei

Regnskapslovens alminnelige regler

organ
Laila Ammoura
02.07.2025

Ar 2024: Arsregnskap er elektronisk innlevert.

Ar 2023:

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v.
er undertegnet.
everste organ. Sikkerheten ivaretas ved at

for innsending av drsregnskapet via Altinn,

Tall exr hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2024.

som sendes til Regnskapsregisteret

Kontrollen pa& at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens

innsender har rolle/rettighet
og ved at det bekreftes at

drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 12.07.2025

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673

17.07.2025 kl 14:31

Brgnngysundregistrene
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Organisasjonznr: 996 674 347
ETERNT NORGE AS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2024 2023
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 2 275 939 828 393 532 102
Annen driftsinntekt 76 771 243 396
Sum inntekter 276 016 599 393 775 498
Kostnader

Varekostnad 8 053 792 13 556 502
Lennskostnad 3, 4 221 876 9248 321 968 250
Avskrivning 5 219 383 201 948
Annen driftskostnad 3, 4 53 083 853 61 294 615
Sum kostnader 283 233 976 397 021 315
Driftsresultat -7 217 377 -3 245 817
Finansinntekter og

finanskostnader

Renteinntekt fra foretak

i samme konsern <] 7 466 657 7 382 213
Annen finansinntekt 11 128 85 544
Sum finansinntekter 7 477 785 7 467 757
Rentekostnad til foretak

i samme konsern 531 401 515 923
Annen finanskostnad 2 234 957 2 210 974
Sum finanskosztnader 2 766 358 2 726 897
Netto finans 4 711 427 4 740 860
Ordinsrt resultat fer

skattekostnad -2 505 950 1 495 043
Skattekostnad pa ordinert

resultat 7 -504 694 412 845
Ordinzrt resultat etter

skattekostnad -2 001 256 1 082 198
Arsresultat -2 001 256 1 082 198

Overferinger og

disponeringer

Konsernbidrag 8 390 000

Overferinger annen

egenkapital 8 -2 001 256 692 198

Sum overferinger og

disponeringer -2 001 256 1 082 1958
Utskriftedato 12.07.2025 Organisasjonsny 996 674 347 Side 1 av 3
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== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 996674347

Organisasjonznr: 996 674 347

ETERNI NORGE AS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2024 2023
BALANSE - ETIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 7 751 759 247 065
Sum immaterielle eiendeler 751 759 247 065
Varige driftasmidler

Tomter, bygninger og

annen fast eiendom 5 2 247 139 2 430 077
Driftslesere, inventar,

verktey, kontormaskiner ol 5 226 349 156 9823
Sum varige driftsmidler 2 473 488 2 587 060
Finansielle anleggsmidler

Andre fordringer 10 315 111 590 209
Sum finansielle

anleggsmidler 315 111 590 209
Sum anleggsmidler 3 540 358 3 424 334
Omlepsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 9, 11 29 570 927 30 694 820
Andre fordringer 9 189 589 906 199 123 160
Sum fordringer 219 160 833 229 817 980
Bankinnskudd, kontanter

og lignende

Sum bankinnskudd,

kontanter og lignende 12 48 558
Sum omlepsmidler 219 160 833 229 866 538
SUM EIENDELER 222 701 191 233 290 872
BALANSE - EGENKAPITAL OG

GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 8, 13 100 000 100 000
Overkurs 8 1 087 334 1 087 334
Annen innskutt egenkapital 8 176 890 176 890
Sum innskutt egenkapital 1 364 224 1 364 224

Oopptjent egenkapital

Utskriftsdato 12.07.2025

Organisasjonsny 996 674 347

8ide 2 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Annen egenkapital 8 106 081 451 108 082 707
Sum opptjent egenkapital 106 081 451 108 082 707
Sum egenkapital 107 445 675 109 446 931
Sum langsiktig gjeld 0 o]
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 9 39 411 531 45 606 161
Betalbar skatt 7 97 783
Skyldige offentlige

avgifter 12 30 603 553 24 688 002
Annen kortsiktig gjeld 9, 10 45 240 432 53 451 995
Sum kortsiktig gjeld 115 255 516 123 843 941
Sum gjeld 115 255 516 123 843 941
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 222 701 191 233 290 872

Utskriftedato 12.07.2025 Organisasjonsny 996 674 347 Side 3 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Organisasjonznr: 996 674 347
ETERNT NORGE AS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete
13

Antall aksjer og akszjeeiere

Akzjeklacse Ant. aksjer Palydende Bokfert verdi
Ordinere aksjer 1000.00 100.00 100000.00
Aksjeeiere - fritekst Antall Eierandel Aksjeklasse
Edda Group Norway AS 1000.00 100.00% Ordinere
aksjer
Sum Sum antall Sum ejerandel
1000.00 100.00%
Nete

Lenn og yvtelser

Lenn Arvets Fiordrets
194245616.00 276529882.00

Arbeidsgiveravgift Arvets Fiordrets
21575074.00 36086950.00

Pensjonskosthnader Arvets Fiordrets
3837301.00 5457368.00

Andre vtelser Arvets Fijordrets
2218958.00 3648967.00

Sum legnnskostnader Arets Fiordrets
221876949.00 321723167.00

Det er ikke gitt lan/sikkerhetstillelse til daglig leder eller
medlemmer 1 styret. Det er ikke utbetalt styregodtgjerelse 1 2024.
Daglig leder mottar lenn fra morselskapet hvor daglig leder er
ansatt, men en andel tilherende Eterni Norge AS er kostnadsfert som
en del av "management fee". Seksapet er pliktig til & ha
tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.
Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Necte

Ytelser til revisjon
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Reviszjon Arvets Fiordrets
228200.00
Andre tjenester Arvets Fiordrets
44300.00
Sum godtgijerelse til revisoxr Arets Fiordrets
272500.00
Necte

Antall arsverk i regnskapsaret

Virksomheten har hatt felgende antall arsverk:

0.00

Omlepsmidler Startdato Sluttdato Endring
Skattemessig fremf. undersk. Startdato Sluttdato Endring
Kortsiktig gjeld Startdato Sluttdato Endring
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

O |eTerni

Arsberetning 2024 Eterni Norge AS

Virksomhetens art og tilholdssted
Eterni Norge AS driver virksomheter som omfatter bemannings — og rekrutteringslesninger, samt
eierskap i andre selskaper. Selskapet er lokalisert i Bergen kommune.

Eterni Norge AS eies til 100 % av Edda Group Norway AS og inngér i Edda Group kensernet.
Majoritetsciksjoncer i konsernet er Axcel private Equity Fund VI.

Fortsatt drift
I samsvar med regnskapsloven § 3-3a bekreftes det at forutsetningene om fortsatt drift er til
stede.

Fremtidig utvikling

Selskapets hovedvirksomhet er innenfor omrédene produksjon, lager, logistikk, service, bygg &
anlegg onshore/cffshore og er dermed vel diversifisert. Styret ser videre vekstpotensial i flere av
omrddene.

Det er vedtatt nye regler om innleie fra bemanningsforetak fra 1. april 2023 med overgangsregler
frem til 1juli for eksisterende kontrakter. Som hovedregel vil det ikke lenger veere tillatt med innleie
fra bemanningsforetak for arbeid cv sékalt «midlertidig karakter», men med unntaksregler for
enkelte yrkesgrupper og bedrifter med tariffavtaler.

Scerlig inngripende er det for byggenaoeringen i Oslo, Viken og tidligere Vestfold, hvor det er innfert
et totalforbud mot innleie av arbeidskraft til byggeplasser.

Omsetning og resultat i 2024 er pévirket negativt socm felge av lovendringen.

Selskapet jobber kontinuerlig med prosess- og produktivitetsforbedringer gjennom ekt
digitalisering av verdikjeden.

Eterni har som mél & utfordre de storste etablerte selskapene i bransjen og en viktig strategi for
selskapets videre utvikling, er & fortsette & skape muligheter i trygge rammer for selskapets
ansdtte cg utleide medarbeidere.

Redegjerelse for &rsregnskapet
Driftsinntektene til Eterni Norge AS var kr 276 016 599. Resultat fer skatt var kr -2 505 950.

Resultatet er overfart til annen egenkapital.

Document ID: 0fb563f5-215a-4 1a6-bfb2-5468ed2ba809
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

O |eTerni

Det arbeides systematisk med & vurdere risiko og vekstmuligheter.
Finansiell risiko

Overordnet om madlsetting og strategi

Selskapet er eksponert for finansiell risiko pd ulike omréder. Mélsettingen er & avdempe den
finansielle risikoen 1 starst mulig grad. Selskapets néveerende strategi innbefatter ikke bruk av
finansielle instrumenter, men dette er gjenstand for lepende vurdering av styret.

Markedsrisiko

Selskapet har begrenset omsetning og kjgp i utenlandsk valuta og er derfor i liten grad eksponert

for endringer i valutakurser. Det er liten grad av transaksjoner mellom virksomhetene i Norge og
Sverige.

Selskapet har relativt liten gjeldsgrad og er begrenset eksponert for endringer i rentenivéet.

Selskapet har ikke investert i aksjer eller andre verdipapirer og er dermed ikke eksponert for
endringer i markedskurser.

Kredittrisiko
Selskapet har avtale om kredittforsikring for & redusere risikoen. Selskapet har hittil kke hatt
vesentlige tap pd fordringer.

Likviditetsrisiko
Selskapet vurderer likviditeten som god. Andre langsiktige fordringer er ikke vurdert reforhandlet
eller innlgst.

Kontantstrgm
Kontantstram fra finansieringsaktiviteter knytter seg til konserninterne transaksjoner og
selskapets deltakelse | konsernkontoordning.

Arbeidsmilje
Styret vurderer arbeidsmiljget som godt. Det arbeides kontinuerlig med systematisk oppfelging
av lovpélagte HMS rutiner.

Sykefraveceret | Eterni Nerge AS var pd totalt 25 % 1 2024 mot 4,3 % 1 2023.

Document ID: 0fb563f5-215a-4 1a6-bfb2-5468ed2ba809
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O |eTerni

Likestillingsredegjerelse

Selskapet har som mal & vaere en arbeidsplass der det réder full likestilling mellom kvinner og
menn. Edda Group konsernet har i sin policy innarbeidet bestemmelser som tar sikte pé at det
ikke forekommer forskjellsbehandling grunnet kjgnn i saker som for eksempel legnn, avansement
og rekruttering.

“Vi hjelper mennesker med & forme deres yrkesliv, og utfordrer méten man finner og forstdr
talent pd.” | selskapets definerte «purpose» tydeliggjeres det at det er evnen til & se forbi
fordommer og & se muligheter i mennesker, at vér styrke ligger — en sentral og grunnleggende
del av vér drift og forretningsvirksomhet. Selskapet jobber strategisk med mangfold og likestilling,
og seker alltid & bli bedre.

Faktisk tilstand for Antall Kvinner Menn
kignnslikestilling

Totalt antall ansatte | 822 (1304) 205 (262) 617 (1042)
Deltids ansatte 782 (1279) 205 (259) 577 (1020)
Midlertidige stilinger | 430 (552) 130 {160) 300 (392)

Foreg&ende ér i parentes

Kvinner Menn

Gjennomsnitt uttak av 23 (23) 10 (10)
foreldrepermisjon

Styret bestér av 2 menn.

Ufrivillig deltig:
Ufrivillig deltid — her kartlegges det drsck og gjeres tiltak for & sikre at de ansatte fér god
oppfalging ved gnske om endret stillingsprosent.

Document ID: 0fb563f5-215a-4 1a6-bfb2-5468ed2ba809
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O |eTerni

Mange av vdre ansatte har min. 80% ansettelsesbrek og samtidig enske om & ake
ansettelsesprosent til 100%. Alle ensker og eventuelle spm. rundt dette kartlegges og
dokumenteres i dagbok (WT).

Medarbeidere med lavere (mindre enn 100%) ansettelseskontrakter prioriteres ved inngdelse av
nye prosjekterfoppdrag slik at vedkommende kan ‘jobbe seg opp".

Arbeidsgivers aktivitets- og redegjerelsesplikt (ARP)

Aktivitets- og redegjerelsesplikten for arbeidsgivere kan beskrives som virksomhetens HMS-
arbeid nér det gjelder & fremme likestilling og hindre diskriminering. Dette inneboerer aktivt,
madirettet og planmessig arbeid. Edda Group Norge m/datterselskaper arbeider for & fremme
likestilling og hindre diskriminering pé& grunn av kjgnn, alder, graviditet, permisjon ved
fedsel/adopsjon, omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell
orientering, kjgnnsidentitet, kignnsuttrykk eller kombinasjon av disse grunnlagene.

Firestegsmodsllen
Aktivitetsplikten er lovpdlagt og forutsetter en metodisk tiincerming i fire steg:

a) Underseke om det finnes risiko for diskriminering eller andre hindre for likestilling
b) Anclysere &rscker til identifiserte risikoer

c) Iverksette tiltak som er egnet til & motvirke diskrimineringen og bidra til gkt likestilling og
mangfold i virksomheten

d) Vurdere resultatet av arbeidet etter bokstav a —¢

Arbeidet skal minimum omfatte omrédene rekruttering, lenns- og arbeidsvilkér, forfremmelse og
utviklingsmuligheter, tilrettelegging og mulighet for & kombinere arbeid og familieliv. | tillegg skal
det jobbes for & hindre trakassering, seksuell trakassering og kjgnnsbasert vold.

Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling mot diskriminering

| Etern' tar vi tydelig standpunkt i spersmdl om likestilling, mangfold og antidiskriminering. Disse
prioriteringene er forankret i hele konsernet, og er gjengitt i samtlige aktuelle overordnede og
styrende dokumenter, bl.a:

. Employee Code of Conduct

Document ID: 0fb563f5-215a-4 1a6-bfb2-5468ed2ba809
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O |eTerni

. ESG Policy
. Supplier Code of Conduct

Likestillingsarbeidet er forankret i virksomhetens strategier, mélsettinger, prosedyrer og verktey.

1 2024 har vi lagt mye innsats i prosjekter knyttet til CSRD, bla. har vi jobbet mye med dobbel
vesentlighetsanalyse og sett ncermere pé hvilke omréder vi har sterst pdvirkningskraft, og
dermed sterst mulighet til & utgjere en forskjell. Som bemanningsbedrift blir
likestillingssparsmdlet vurdert som vesentlig og scerlig aktuelt, da spesielt knyttet til god
rekrutteringspraksis og ryddige arbeidsforhold.

| 2025 vil vi veere | gang med sterre omstillingsprosesser for vért interne systematiske
beerekraftsarbeid og styringsmekanismer, hvor vi blant annet vil joblbe med & ferankre ARP
ytterligere i strategi og prosedyrer. Gjennom véirt pagdende IMS-prosjekt (Integrated
Management System) vil vi sikre gode rutiner gjennom styrende prinsipper, regler og prosesser.

Konkret i denne scmmenheng, vil vi nedsette en “Sustainability steering group” pé tvers av hele
Edda Group (Norden) med den hensikt & samordne krav, aktiviteter og mal (KPrer) tilknyttet
mangfold og likestilling. Gruppen vil blant annet jobbe med & styrke synergiene gjennom mer
aktivt og strategisk bruk av b&de nye og eksisterende KPI'er i selskapet.

Nye og oppdaterte styrende dokumenter som for eksempel DEI Policy vil legge feringer for
gjenncmgang og kvalitetssikring av evrige policyer, regler, prosedyrer og retningslinjer for & sikre
at disse hensyntar mangfold og likestilling pé& en god mdéte. Prosjektet og den nye “Sustainability
steering group” vil pd sikt fasilitere flere interne aktiviteter, feks. kan kurs i fordomsfri rekruttering
tilpasset ulike ledelsesnivé bli aktuelt & innfere.

Eksempler fra arbeidet med & fremme likestilling og hindre diskriminering

Vart arbeid for likestiling og mot diskriminering er forankret i vart ESG/HMS arshjul, og foregér per
d.d. som felgende:

Kvartal I: Underseke/kartlegge

« Samle tallrapporter fra alle selskap i Edda Group individuelt, i samarbeid med HR og
Business Support.
» Publisere rapportene pé intranett tilgjengelig for alle ansatte.
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Presentere rapportene | AMU som fast punkt pé agendaen.

Kvartal 2: Anclysere arsaker, iverksette tiltak

Sustainability Steering Group (bestéende av representanter fra Group HR og Corporate
Development) gjenncmgdr érsrapporten, analyserer tallene i plenum, tar en status pé
fiorérets planlagtefpdgdende tiltak, m.m.

Systematisk gjennomgang og oppdatering av skjema for Risikokartlegging (for alle
diskrimineringsgrunnlag og de ulike personolomrédene)

Systematisk gjennomgang og oppdatering av Tiltaksoversikt og handlingsplan, med
bakgrunn i ovennevnte mote.

Diskusjonspunkter legges ved mateinnkalling/agenda til AMU etter behov (eksempelvis
vurdering av lennsgrupper, merknader til markante differanser i lenn mellom kj@nn,
metoder for kartlegging av ufrivillig deltid, idémyldring om tiltak som fremmer en mer
inkluderende og mangfoldig orbeidsploss).

Hovedverneombudet oppfordres til & drefte risikkcomréider og tiltak med lokale
verneombud i eget mete, og presentere en oppsummering av eventuelle innspill i AMU-
meate.

Rapportering: Arbeid med érlig likestillingsredegjerelse.

Kvartal 3: Dokumentasjon, kommunikasjon

Rapportering: Utforme/ferdigstille arlig likestilingsredegjerelse
Kommunisere likestillingsredegjerelsen internt og eksternt

AMU: Kontinuerlig vurdering av resultater av arbeldet og foreslé nye tiltak/endring av tiltak.

Sustainability Steering Group vurderer resultater av arbeidet og vurderer innspill fra AMU.
Gruppen legger til ytterligere tiltak ved behov, samt tar endelige beslutninger og har
ansvar for iverksetting av tiltakene. Involverer styret/toppledelse ved behov.

Kvartal 4:

Sende ut pdminnelse til alle involverte i kartlegging/uthenting av statistikk om & hente ut
tall ved érsskifte.

Vurdere resultater og definerefjustere méi.

Likestilling og ikke-diskriminering ble/blir tatt opp pé& almeter/avdelingsmeter innen
utgangen av dret.
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Mél og tiltak

Vi har evaluert resultater av kartleggingen, tatt imot innspill fra ansattrepresentanter og
verneombud, analysert resultater fra medarbeiderundersgkelser og satt virksomheten vér i lys av
dagens samfunnssituasjon og verdensbilde anno ferste kvartal 2025.

Selskapet har en del forskjellig & jobbe med, men er pé god vel i lys av blant annet nylig
omorganisering av boerekraftsarbeidet og flere prosjekter knyttet til IT og organisasjonsutvikling.
Vi ser av nyhetsbildet at minoritetsgrupper innenfor de aller fleste diskrimineringsgrunnicg
opplever varierende grad av trygghet og muligheter i dagens verdenssamfunn. Her har Edda
Group tatt et tydelig standpunkt og veivalg for det kommende éret: Vi skal sikre en inkluderende
arbeidsplass, og veere enda tydeligere og dpnere i vér mangfoldspolitikk, béde internt og utad.

Noen konkrete planlagte tiltak:

- Viskal etablere DEI fokusgrupper (likestillings-/mangfoldsutvalg)

- Vi skal videreutvikle eksisterende KPl'er og sette strategier/handlingsplan pé tvers av hele
konsernet, bla. giennom utforming/revidering av DEI Policy

- Viskal forsikre oss om at alle som jobber med rekruttering i Edda Group har den beste
kompetansen og forutsetningene for & oppfylle vér «purpose» om & <hjelper mennesker
med & forme deres yrkesliv, og utfordrer méten man finner og forstér talent pé» gjennom
bedre opploeringsmateriell og tilbud om kurs/kompetanseheving knyttet til anti-
diskriminering.

- Viskal sette likestilling og mangfold pé agendaen i allmeter for clle i administrasjonen

- Viskal se p& muligheten for bedre, enklere og mer kvalitetssikrende lennskartlegging

- Viskal se ncermere pd vurderingen av ufrivillig deltid

- Viskal optimere «brand manuals» i hele selskapet s& markedsavdelingen kan jobbe mer
systematisk med kommunikasjon rundt inkludering og mangfold.

- Viskal se pd ferbedringsomréder for universell utforming av IKT-systemer inkl. nettsider

- Vurdere § utarbeide egen migration policy for & hensynta utenlandske arbeidssekere.

- Vurdere flerefytterligere forpliktelser utover vart medlemskap i UN Global Compact

- Revidere retningslinjer for kontor for & sikre at disse er universelt utformet

- Viskal fortsette det strategiske crbeidet med & utjevne lgnnsforskjeller gjennom &rlig
lennsjustering.
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- 12024 fikk vi et kvinnelig medlem [ vért Group Executive Team. Dersom det &pner for
ansettelser i styret, vil vi ha stort fokus p& & ansette en kvinne.
- Utvikle Supplier Diversity Program

Redegjarelse knyttet til krav i &penhetsloven, som gjelder anstendige arbeidsvilkdr i selskapets
verdikjede, er tilgjengelig pd selskapets hjemmesider fra 30. Juni.

Ytre milja
Eterni Norge driver ikke virksomhet som forurenser det ytre milja.

Forsikring for styrets medlemmer og daglig leder
Konsernet har forsikring for styrets medlemmer og selskapets ledelse med en dekning pé inntil 50
Millioner DKK.

Andre forhold

Styret kjenner ikke til noen forhold av viktighet for & bedgmme selskapets stilling og resultat som
ikke fremgdr av drsberetning, resultatregnskap og balanse med noter. Det er heller ikke etter
regnskapsérets utgang inntrédt andre forhold som etter styrets syn har betydning ved
bedemmelse av regnskapet.

Oslo, 30.06.2025

Thomas Gleerup Bob Abildgaard-Jergensen
Daglig leder/Styreleder Styremedlem
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Eterni Norge AS

Arsrapport for 2024

Arsregnskap

- Resultatregnskap

- Balanse

- Kontantstrgmoppstilling
- Noter
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Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 996674347

Eterni Norge AS

Resultatregnskap

Driftsinntekter
Salgsinntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Driftskostnader
Varekostnad
Lennskostnad
Avskrivning

Annen driftskostnad
Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Renteinntekt fra foretak i samme konsern
Annen finansinntekt

Rentekostnad til foretak i samme konsern
Annen finanskostnad

Netto finansposter

Ordinzert resultat for skattekostnad

Skattekostnad pa ordineert resultat

Arsresultat

Overfaringer og disponeringer
Konsernbidrag

Overfgringer annen egenkapital
Sum disponert

Note

3,4

3,4

2024 2023
275939 828 393532102
76771 243 396

276 016 599 393775498
8053792 13 556502
221876948 321968 250
219383 201948

53 083 853 61294 615
283 233976 397021315
-7 217377 -3 245817
7 466 657 7382213
11128 85544
531401 515923

2 234957 2210974
4711427 4 740 860
-2 505950 1495043
-504 694 412 845

-2 001 256 1082198
0 390 000

-2 001 256 692 198
-2 001 256 1082198
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Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 996674347

Eterni Norge AS

Balanse pr. 31. desember

Anleggsmidler

Immaterielie eiendeler
Utsatt skattefordel

Varige driftsmidler
Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Driftslgsgre, inventar, verktgy, kontormaskiner ol

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidier
Andre fordringer

Sum anleggsmidler
Omigpsmidler
Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Note

10

12

2024 2023
751759 247 065
2247139 2430077
226349 156 983
2473488 2 587 060
315111 590 209
3540358 3424334
29570927 30694 820
189 589 906 199123 160
219 160 833 229817980
0 48 558

219 160 833 229 866 538
222701191 233290872
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Eterni Norge AS

Balanse pr. 31. desember

Egenkapital

innskutt egenkapital
Aksjekapital

Overkurs

Annen innskutt egenkapital
Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

Note

o
© oo
w

12
9,10

31. desember 2024
Oslo, 30. juni 2025

Thomas Gleerup
Daglig leder/Styrets leder

2024 2023

100 000 100 000
1087334 1087334
176 890 176 890
1364224 1364224
106 081 451 108 082 707
107 445675 109 446931
39411531 45 606 161
0 97783

30 603 553 24 688 002
45 240 432 53 451995
115 255516 123 843941
115 255516 123843941
222701191 233290872

Document ID: e41d4f07-b2a8-4dec-8886-246aaf3%e71

Bob Allan Abildgaard-Jgrgensen
Styremedlem

17.07.2025 kl 14:31

Brgnngysundregistrene

Side 24 av 37



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2024 for 996674347

Eterni Norge AS

Kontantstremoppstilling

Note 2024 2023

Kontantstrgmmer fra operasjonelle aktiviteter

Resultat for skattekostnad -2 505950 1495043

Periodens betalte skatt -97783 -4 314 364

Ordineere avskrivninger 219383 201949

Endring i kundefordringer 468 953 61867674

Endring i leverandergjeld -7 492 -11 631 645

Endring skyldige offentlige avgifter 5915551 0

Endringer i kortsiktige konsernmellomvzerende -5532198 -3 565237

Endring i andre tidsavgrensningsposter -6 903 896 -56 142 006

Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter -8 443 432 -12 088 586

Kontantstrommer fra investeringsaktiviteter

Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler -105 811 0

Netto kontantstrgm fra investeringsaktiviteter -105 811 0

Kontantstreommer fra finansieringsaktiviteter %

Tilgang bankinnskudd ved fusjon 0 1456709 &

Ut-/innbetalinger ved lan til morselskap 0 12916430 §

Konsernmellomvaerende konsernkontoordning™* 8 500 685 -2784731 §

Netto kontantstrem fra finansieringsaktiviteter 8 500 685 11588408 §
&
O

Netto endring i likvider i aret -48 558 -500178 E

Kontanter og bankinnskudd per 01.01 48 558 548736 ﬁ

Kontanter og bankinnskudd per. 31.12 0 48558 g
A
k=l
3

*} Selskapet er deltaker i morselskapet Eterni Holding AS' konsernkontosystem. Bankinnskudd i %
o
konsernkontosystem presenteres som fordring pa selskap i samme konsern g
§
=]
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024
Note 1 - Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk.

Selskapet er 100% eid av Edda Group Norway AS, som igjen er eid 100 % av Eterni Holding AS. Eterni Norge
AS er konsolidert i Moment Group ApS sitt konsernregnskap. Moment Group ApS har forretningskontor i
Kgbenhavn, Danmark. Konsernregnskapet kan fas utlevert hos Moment Group ApS sine lokaler, Vester
Farimagsgade 15, 1606 Kgbenhavn.

Driftsinntekter og kostnader

Inntektsfaring skjer etter opptjeningsprinsippet, dvs. etter at den ansatte har utfart sine arbeidstimer hos
kunde. Andre tjenester inntektsfgres i takt med utfgrelsen. Kostnader medtas etter
sammenstillingsprinsippet, dvs. at kostnader medtas i samme periode som tilhgrende inntekter
inntektsfares.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen,
samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig
gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til
nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a veere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig. Langsiktig gjeld
balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Enkelte poster er vurdert etter andre regler og redegjgres for nedenfor.

Omlgpsmidler og kortsiktig gfeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Document ID: e41d4f07-b2a8-4dec-8886-246aaf3%e71

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Anleggsmidler/Varige driftsmidier
Anleggsmidler omfatter eiendeler hvor hensikten er varig eie eller bruk. Med varig menes over ett ar fra
balansedagen.

Varige driftsmidler vurderes til historisk kost etter fradrag for planmessige avskrivninger. Utgifter forbundet
med normalt vedlikehold og reparasjoner blir Ispende kostnadsfart. Utgifter ved starre utskiftninger og
fornyelser som gker driftsmidlenes levetid vesentlig, aktiveres. Driftsmidler som erstattes med nye,
kostnadsfgres. Varige driftsmidler med begrenset gkonomisk levetid, avskrives over levetiden.

Nedskrivning av varige driftsmidler skjer ved indikasjon pa verdfall som testes mot nedskrivningskriteriet.
Hvis ngdvendig foretas nedskrivning til vrikelig verdi. Nedskrivning gjennomfgres dersom balansefgrt verdi
overstiger gjenvinnbart belgp av eiendelen og verdifallet ikke er forbigdende. Gjenvinnbart belgp er definert
som det hgyeste av netto salgsverdi og bruksverdi estimert som diskonterte kontantsrréammer.
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024

Skatt

Skattekostnad bestar av betalbar skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt/skattefordel er beregnet pa alle
forskjeller mellom regnskapsmessig og skattemessig verdi pa eiendeler og gjeld. Utsatt skatt er beregnet
med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier, samt skattemessig underskudd til fremfgring ved utgangen av regnskapsaret. Netto
utsatt skattefordel balansefgres i den grad det er sannsynlig at denne kan bli nyttiggjort.

Betalbar skatt og utsatt skatt er regnskapsfart direkte mot egenkapitalen i den grad skattepostene relaterer
seg til egenkapitaltransaksjoner.

Pensjoner

Selskapets pensjonsordning er innskuddsbaserte og innebeerer at foretaket betaler et arlig innskudd til de
ansattes kollektive pensjonssparing. Foretaket har derfor ingen ytterligere forpliktelse knyttet til levert
arbeidsinnsats etter at det arlige innskuddet er betalt. Arlig premie kostnadsfares etterhvert som den
palgper.

Selskapet er pliktig til ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets
ordning tilfredsstiller krav i lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Kontantstromoppstilling

Kontantstrgmoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metode. Kontanter og kontantekvivalenter
omfatter kontanter, bankinnskudd og andre kortsiktige, likvide plasseringer.

Note 2 - Salgsinntekter

Document ID: e41d4f07-b2a8-4dec-8886-246aaf3%e71

2024 2023
Pr. virksomhetsomrade
Bemanningstjenester 275939 828 390512 295
Driftstilskudd kantine 0 2992 809
Annen driftsinntekt 76771 264 396
276016599 393769500
Geografisk fordeling
Norge 276016599 393769498
276016599 393769498

Note 3 - Transaksjoner med naerstaende

Eterni Norge AS har i 2024 kostnadsfgrt totalt kr 33 696 207 for tjenester (administrasjon, Ignn til ledende
ansatte mv.} fra morselskapet Edda Group Norway AS (kr. 38 316 728 i 2023). Hele belgpet er kostnadsfart
som andre driftskostnader.
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 4 - Lonnskostnader, antall ansatte, lan til ansatte og godtgjerelse til revisor

L@nnskostnader 2024 2023
Lenninger 194 245 616 276529882
Arbeidsgiveravgift 21575074 36086950
Pensjonskostnader 3837301 5457 368
Andre ytelser 2218957 3648967
Sum 221876948 321723167
Gjennomsnittlig antall arsverk 347 521

Det er ikke gitt lan/sikkerhetstillelse til daglig leder eller medlemmer i styret. Det er ikke utbetalt
styregodtgjarelse i 2024. Daglig leder mottar lgnn fra morselskapet hvor daglig leder er ansatt, men en andel

tilhgrende Eterni Norge AS er kostnadsfert som en del av "management fee".

Seksapet er pliktig til 3 ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets

pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Ytelser, Ion og sikkerhetsstillelse til fedende ansatte, tillitsvalgte og aksjeeiere mv.

Godtgjerelse til revisor er fordelt pé felgende: 2024
Revisjon 228 200
Bistand utarbeidelse av selskapsregnskap 44 300
Sum 272 500

Merverdiavgift er ikke inkludert i revisjonshonoraret.
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 5 - Varige driftsmidler

Driftslgsare, Sum
inventar,
verktoy etc Tomter Firmahytte
Anskaffelseskost 584 603 300000 2 639680 3524283
01.01.2024
Tilgang kjgpte 105811 0 0 105 811
driftsmidler
Anskaffelseskost 690414 300000 2 639680 3630094
31.12.2024
Akk.avskrivning -464 065 0 -692 541 -1 156 606
31.12.2024
Balansefgrt pr. 226349 300000 1947139 2473488
31.12.2024
Arets avskrivninger 116902 0 102 481 219383 %
=]
£
Pkonomisk levetid 3-10 ar Ikke-avskrivbare 253ar 3
Avskrivningsplan Lineaer Lineeer §
g
151
§
Note 6 - Finansposter §
5
2024 2023 3
Finansinntekter %
Renteinntekt bankinnskudd 690 614 Q
Renteinntekt fra kundefordringer 0 45929 5
Annen renteinntekt 9697 225 %
Renteinntekt pa selskap i samme konsern 7 466 657 7382213 8
Valutagevinst 741 38776
7 477785 7 467 757
Finanskostnader
Valutatap 41 346 150 336
Garantiprovisjon 477 353 480037
Renteutgifter factoring 1392556 1504 515
Andre rentekostnader 323702 76 086
Rentekostnader fra selskap i samme konsern 531401 515923
2766358 2 726 897
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024

Note 7 - Skatt
Arets skattekostnad fordeler seq pé: 2024 2023
Betalbar skatt 0 207783
Endring utsatt skatt -504 694 205 064
Arets totale skattekostnad -504 694 412 847
Beregning av Grets skattegrunniag: 2024 2023
Ordineert resultat fgr skattekostnad -2 505950 1495043
Permanente forskjeller 211 888 381530
Endring i midlertidige forskjeller 2 294 062 -932 107
Alminnelig inntekt -1534 822 944 466
Ytet konsernbidrag 0 -500 000
Arets skattegrunnlag -1534 822 444 466
Betalbar skatt (22%) av arets skattegrunnlag 0 97783 -
[
(]
O
Oversikt over midlertidige forskjeller 2024 2023 &
©
]
o
Driftsmidler inkl goodwill -859 901 -1 015361 §
Utestaende fordringer -1022 363 -107 663 §
Sum -1882 264 -1123 024 é’
Fremfgrbart underskudd -1534 822 0 =
Netto midlertidige forskjeller pr 31.12 -3417 086 -1123024 ﬁ
~
I
Utsatt skattefordel/Utsatt skatt (22%)} -751759 -247 065 §
O
&
5
£
=
3
=]
Note 8 - Egenkapital
Aksjekapital Overkurs Annen Annen Sum
innskutt egenkapital
egenkapital
Egenkapital 01.01.2024 100 000 1087 334 176890 108082707 109446931
Arsresultat 0 0 0 -2 001 256 -2 001 256
Egenkapital 31.12.2024 100 000 1087 334 176800 106081451 107 445675
Note 9 - Mellomvaerende med selskap i samme konsern og tilknyttet selskap
Fordringer 2024 2023
Konsernkontoordning 187518752 196 019 437
Konserninterne kundefordringer 34172 689112
Sum 187 552 924 196 708 549
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024

Eterni Norge inngar i konsernkontoordning med Eterni Holding AS, Edda Group Norway AS, Pedagogisk
Vikarsentral AS og Safejob Energy AS.

Gjeld 2024 2023
Eterni Holding AS 18 244 756 17 713355
Skyldig konsernbidrag 0 500 000
Konsernintern leverandargjeld* 36272586 42459724
Sum 54517 342 60673079

*Konsernintern leverandergjeld bestar hovedsakelig av skyldig management fee fra Edda Group Norway AS.
Det vises til note 4.

Note 10 - Kortsiktig gjeld mv.

Spesifikasjon av annen kortsiktig gjeld 2024 2023
Lenn 13331916 16 623 843
Feriepenger 13 096 403 17 285095
Andre kortsiktige forpliktelser 567 357 1329701
Konsernmellomvaerende 18 244756 0
Sum 45 240432 35238639

Note 11 - Pant og garantier

Kundefordringer, med bokfgrte verdier pa kr 29 570 927 (kr 30 694 820i 2023} i Eterni Norge AS, er stilt som
sikkerhet for kassekreditt i Eterni Holding AS.

Document ID: e41d4f07-b2a8-4dec-8886-246aaf3%e71

Selskapet har operasjonelle leieavtaler med fremtidige forpliktelser som strekker seg inntil 3 ar fra
balansedato. Fremtidige forpliktelser pa kroner 2 359 700 pr. 31. desember 2024, Betalte leiekostnader i aret
er fart som «Annen driftskostnad».

Note 12 - Bankinnskudd

Selskapet har skattetrekksgaranti kr 28 000 000 per 31.12.2024
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Eterni Norge AS

Noter til regnskapet for 2024
Note 13 - Aksjekapital og aksjonzaerinformasjon

Aksjekapitalen bestar av:

Antall
Ordineere aksjer 1000
Qversikt over aksjonaerene i selskapet pr. 31.12:
Ordinaere
aksjer
Edda Group Norway AS 1000

Palydende
100

Eier-
andel
100 %

Balansefart
100 000

Stemme-
andel
100 %

Document ID: e41d4f07-b2a8-4dec-8886-246aaf3%e71
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ecit | sign

This document has been digitally signed and sealed using ECIT Sign in accordance with the EU regulation
elDAS. The signatures within this original file carry legal validity in all EU states.

Important: Please refrain from making any changes to this file as it may impact its integrity.

Document 1D: e41d4f07-b2a8-4dec-3886-246aaf3%ee71

SEALED

All the original signatures incorporated in this document file strictly adhere to the provisions set forth by the
European eIDAS regulation. They have been constructed in accordance with the PAAES (PDF Advanced
Electronic Signatures) standard, as stipulated by the technical regulations specified in ETSI 319 142 (FEuropean
Telecommunications Standards Institute). The signatures have been securely encoded within this document file,

and the subsequent page(s) provide a visual representation of the encoded signatures.

These signatures hold legal weight in all EU states as regulated by eIDAS.
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Statsautoriserte revisorer Foretaksregisteret: NO §76 389 387 MVA
Ernst & Young AS TIf: +47 24 00 24 00
Thormehlens gate 53 D, 5006 Bergen WWW.ey.no

Shape the future Postboks 6163, 5882 Bergen Medlemmer av Den norske Revisoriorening

with confidence

Til generalforsamlingen i Eterni Norge AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Eterni Norge AS som bestar av balanse per 31. desember 2024,
resultatregnskap cg kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

« oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

+ gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2024 og
av dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjon

Vi har giennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
ocppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante
lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert
internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants
(IESBA-reglene), og vi har overholdt vare avrige etiske forplikielser i samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen og annen avrig
informasjon som er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatterinfermasjon i
selskapets arsrapport bortsett fra arsregnskapet og den tilherende revisjonsberetningen. Var konklusjen
om arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i arsberetningen eller annen avrig informasjen.

Penneo Dokumentnokkel: KMEYT-SBUEX-5JZFP-XE50Z-ZGTUY-AXSTM

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen evrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss i revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjcn ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller annen avrig informasjen fremstar
som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i s& henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at &rsberetningen

* er konsistent med arsregnskapet og
« inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll
som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et &rsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Shape the future
with confidence

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle selskapet eller virksomheten, eller ikke
har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som faglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppstd som folge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjonen er & anse som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de gkonomiske beslutningene som
brukerne foretar, pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utaver vi profesjonelt skjenn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

« identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i &rsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger for & handtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensikismessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir
avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebacsre samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av
intern kontroll.

+ opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for
en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

« evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

+ konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfelgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at selskapet ikke kan fortsette driften.

« evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en méte som gir et rettvisende bilde.

Penneo Dokumentnokkel: KMEYT-SBUEX-5JZFP-XE50Z-ZGTUY-AXSTM

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet | og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker
gjenncm revisjonen.

Bergen, 1. juli 2025
ERNST & YOUNG AS

Revisjonsberetningen er signert elekironisk

Kjetil Havardstun
statsautorisert revisor

Uavhengig revisors beretning - Eterni Norge AS 2024

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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