== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

990 648 492
Aksjeselskap

NG KIWI NORD AS
Ringeriksveien 4B
3414 LIERSTRANDA

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Heidi Anett Aanestad
30.04.2024

Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2023

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 09.07.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 1379243 893 1201 166 828
Annen driftsinntekt 72 631 606 62 102 846
Sum inntekter 1451 875 499 1263 269 674
K ostnader

V arekostnad 2 1187 994 302 1028 260 218
L gnnskostnad 34 106 853 507 106 281 440
Avskrivning pavarige driftsmidler og immaterielle eiendeler 6 27548 735 27719612
Annen driftskostnad 2,3 133 952 058 123 727 552
Sum kostnader 1 456 348 602 1285988 822
Driftsresultat -4 473103 -22 719 148
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 2 362 035 1 370 007
Annen rentei nntekt 460 0
Sum finansinntekter 2 362 495 1370 007
Rentekostnad til foretak i samme konsern 2400 262 2765610
Annen rentekostnad 2 557 24134
Sum finanskostnader 2402 819 2789744
Netto finans -40 324 -1419737
Ordineert resultat far skattekostnad -4 513 427 -24 138 885
Ordinaert resultat etter skattekostnad -4 513 427 -24 138 885
Skattekostnad pa ekstraordinaare poster -992 954 -5305918
Arsresultat -3520473 -18 832 967
Overfaringer og disponeringer

Overfaringer til/fra annen egenkapital -3520 474 -18 832 966
Sum overfaringer og disponeringer -3520 474 -18 832 966
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== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 990648492

Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Driftd gsare, inventar, verktay, kontormaskiner og lignende 6 123 247 556 130 938 306
Sum varige driftsmidler 123 247 556 130 938 306
Finansielle anleggsmidler

Lan til foretak i samme konsern 9 406 586 656 586
Sum finansielle anleggsmidler 406 586 656 586
Sum anleggsmidler 123 654 142 131594 892
Omlgpsmidler

Varer

Varer 82 863 352 81 563 109
Sum varer 82 863 352 81 563 109
Fordringer

Kundefordringer 9 740 302 654 249
Andre fordringer 9,10 99 458 732 126 333 677
Sum fordringer 100 199 034 126 987 926
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter og lignende 8534 153 7 310 156
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 8534 153 7 310 156
Sum omlgpsmidler 191 596 539 215861 191
SUM EIENDELER 315 250 681 347 456 083
BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
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Balanse

Belgp i: NOK 2023 2022
Innskutt egenkapital

Sel skapskapital 500 000 500 000
Annen innskutt egenkapital 167 002 714 164 464 044
Sum innskutt egenkapital 167 502 714 164 964 044
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 20770911 24291 385
Sum opptjent egenkapital 20770911 24 291 385
Sum egenkapital 188 273 625 189 255 429
Gjeld

Langsiktig gjeld

Utsatt skatt 616 131 893 050
Sum avsetninger for forpliktelser 616 131 893 050
Annen langsiktig gjeld

Langsiktig konserngjeld 18 400 000 61 200 000
Sum annen langsiktig gjeld 18 400 000 61 200 000
Sum langsiktig gjeld 19016 131 62 093 050
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 72974 994 62 650 590
Skyldige offentlige avgifter 6087 730 4456 619
Annen kortsiktig gjeld 28898 201 29000 395
Sum kortsiktig gjeld 107 960 925 96 107 604
Sum gjeld 126 977 056 158 200 654
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 315 250 681 347 456 083
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Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Ars regnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

irsregnskapet fastsgsatt av kompetent
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse

2024 599117

990 648 492
Aksjeselskap

NG KIWI NORD AS
Ringeriksveien 4B
3414 LIERSTRANDA

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei

Regnskapslovens alminnelige regler

organ
Heidi Anett Aanestad
30.04.2024

Ar 2023: Arsregnskap er elektronisk innlevert.

Av 2022

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v.
er undertegnet.
gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at

for innsending av drsregnskapet via Altinn,

Tall exr hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2023.

som sendes til Regnskapsregisteret

Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens

innsender har rolle/rettighet
og ved at det bekreftes at

drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 09.07.2024

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673

09.07.2025 kI 00:43

Brgnngysundregistrene



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

Organisasjonznr: 990 648 492

NG KIWI NORD AS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 1 379 243 893 1 201 166 828
Annen driftsinntekt 72 631 606 62 102 846
Sum inntekter 1 451 875 499 1 263 269 674
Kostnader

Varekostnad 2 1 187 994 302 1 028 260 218
Lennskostnad 3,4 106 853 507 106 281 440
Avskrivning pa varige

driftsmidler og

immaterielle eiendeler 6 27 548 735 27 719 612
Annen driftskostnad 2,3 133 952 058 123 727 552
Sum kostnader 1 456 348 602 1 285 988 822
Driftsresultat -4 473 103 -22 719 148
Finansinntekter og

finanskostnader

Renteinntekt fra foretak

i samme konsern 2 362 035 1 370 007
Annen renteinntekt 460 0
Sum finansinntekter 2 362 495 1 370 007
Rentekostnad til foretak

i samme konsern 2 400 262 2 765 610
Annen rentekostnad 2 557 24 134
Sum finanskostnader 2 402 819 2 789 744
Netto finans -40 324 -1 419 737
Ordinzrt resultat fer

skattekostnad -4 513 427 -24 138 885
Ordinzrt resultat etter

skattekostnad -4 513 427 -24 138 885
Skattekostnad pa

ekstraordinere poster -992 954 -5 205 918
Arsresultat -3 520 473 -18 832 967
Ooverferinger og

disponeringer

Overferinger til/fra

annen egenkapital -3 520 474 -18 832 966
Sum overferinger og

disponeringer -3 520 474 -18 832 966

Utskriftsdato 09.07.2024

Organisasjonsny 990 648 492

8ide 1 av 3
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Organisasjonznr: 990 648 492
NG KIWI NORD AS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2023 2022

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Driftslesere, inventar,

verktey, kontormaskiner

og lignende <] 123 247 556 130 92328 306
Sum varige driftzmidler 123 247 556 130 938 306

Finansielle anleggsmidler
Lan til foretak i samme

konsern 9 406 586 656 586
Sum finansielle

anleggsmidler 406 586 656 586
Sum anleggsmidler 123 654 142 131 594 892
Omlepsmidler

Varer

Varer 82 863 352 81 563 109
Sum varer 82 863 352 81 563 109
Fordringer

Kundefordringer 9 740 302 654 249
Andre fordringer 9,10 99 458 732 126 333 677
Sum fordringer 100 199 034 126 987 926

Bankinnskudd, kontanter
og lignende
Bankinnskudd, kontanter

og lignende 8 534 153 7 310 156
Sum bankinnskudd,

kontanter og lignende 8 534 153 7 310 156
Sum omlepsmidler 191 596 539 215 861 191
SUM EIENDELER 315 250 681 347 456 083

BALANSE - EGENKAPITAL OG

GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Selskapskapital 500 000 500 000

Annen innskutt egenkapital 167 002 714 164 464 044

Sum innskutt egenkapital 167 502 714 164 964 044
Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsny 990 648 492 Side 2 av 3
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 990648492

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 8 20 770 911 24 291 385

Sum opptjent egenkapital 20 770 911 24 291 385

Sum egenkapital 188 273 625 189 255 429

Gjeld

Langsiktig gjeld

Utsatt skatt 5 616 131 893 050

Sum avsetninger for

forpliktelser 616 131 893 050

Annen langsiktig gjeld

Langsiktig konserngjeld 9 18 400 000 61 200 000

Sum annen langsiktig gjeld 18 400 000 61 200 000

Sum langsiktig gjeld 19 016 131 62 093 050

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 9 72 974 994 62 650 590

Skyldige offentlige

avgifter & 087 730 4 456 61°

Annen kortsiktig gjeld 9,10 28 898 201 29 000 395

sum kortsiktig gjeld 107 960 925 96 107 604

Sum gjeld 126 977 056 158 200 654

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 315 250 681 347 456 083
Utskriftedato 09.07.2024 Organisasjonsny 990 648 492 Side 3 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

Organisasjonznr: 990 648 492
NG KIWI NORD AS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete
1

Regnskapsprinsipper
Regnskapskapsprinsipper ligger i note 1 i regnskapet, se vedlagte PDF

Sum Belap

Balansefert verdi 31.12. Varige driftsmidler TImmaterielle eiend.
Samlet belep - tilknyttet selskap Arets Fiorarets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets
Samlet belep - felles kontrollert wvirksomhet Arets Fiordrets
Pantstillelse Belep
Beholdning av egne aksjer Antall Palydende Andel av aksijek.
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Arsregnskap 2023

for

NG Kiwi Nord AS
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

DRIFTSINNTEKTER

Salgsinntekt
Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

DRIFTSKOSTNADER

Varekostnad
Lonnskostnad

Annen dnfiskostnad
Crdinzer avskrivning
Sum driftskostnader

Driftsresultat

NG Kiwi Nord AS
Resultatregnskap 2023

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Renteinntekter ira foretak i samme konsem
Renteinntekter

Rentekostnader til foretak i samme konsem
Rentekostinader

Netto finanskostnader

Ordinart resultat for skattekostnad

Skattekostnad

Arsresultat

OVERFQRINGER OG DISPONERINGER
Overfort tilfra annen egenkapital
Overforinger og disponeringer

NOTE %2 222
1379243893 1201 166 828

72631606 62102846

1451875499 1263 269 675

2 1187894 302 1028 260 218
3.4 106 853 507 106 281440
23 133952058 123727 562
6 27548735 27719612
1456 348 602 1285 988 822

4473104 279147

2362035 1370007

450 0

2400 262 7655610

2557 24134

40324 419737

4513428 24133884

5 982 954 5305918
3520474 -18 832966

8 3520474 -18 832 965
3520474 -18 832 966
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

EIENDELER

Anleggsmidler

Varige driftsmidler
Drifislosore og inventar
Sum varige driftsmidler

Finansielfe anleggsmidier
Lan til foretak i samme konsern

Sum finansielle anfeggsmidier

Sum anleggsmidler

Omilopsmidler
Varer

Fordringer

Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter
Sum omlopsmidler

SUM EIENDELER

NG Kiwi Nord AS

Balanse pr. 31. desember

NOTE 2023 2022
6 123 247 556 130 938 306
123 247 556 130 938 306

9 406 585 656 586
406 586 656 586

123654143 131 534 892

82 863 362 81563 109

¢ 740302 654 249
8. 10 98 458 732 12§ 333677
100 199034 126 987 926

8534153 7310156

191 586 540 215861150

315 250 682 347 456 082
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 990648492

NG Kiwi Nord AS
Balanse pr. 31. desember

EGENKAPITAL OG GJELD NOTE 2021 2022
Egenkapital

Innskutt egenkapital

Selskapskapital 7.8 500 000 500 009
Annen innskutt egenkapital 8 167002 714 154 464 044
Sum innskut! egenkapital 167 502714 164 964 044
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 8 20770 911 24291385
Sum opptjent egenkapital 20770911 24291385
Sum egenkapital 188273 625 189255428
Gjeld

Avsetning for forpliktelser
Ulsalt skatt 5 616 131 B23 050
Sum avsetning for forpliktelser 616 131 893 050

Annen langsiktig gjeld

Gjeld til selskap i samme konsern g 18 400 000 61200 000
Sum annen langsiktig gjeld 18 400 000 61 200 000
Kortsiktig gjeld

Leverandorgjeld 9 72974994 62 650 580
Skyldige offentlige avgifter 6087 730 4456 619
Annen kortsiklig gield 9,10 28 898 201 29 000 395
Sum kortsiktig gjeld 107 960 926 96 107 604
Sum gjeld 426 977 057 158 200 654
SUM EG ITAL OG GJELD 315250 682 347 456 082

‘ 7 /

/ //' -~ /1_,
Terje Naviord \_/ v Bjarne Sand Jan Paul B] ;sy

Styrets leder Styremedlem Daglig leder / stytemed|em
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NG Kiwi Nord AS
Kontantstremoppstilling

2023 2022
Kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter
Ordingert resultat for skattekosinad -4 513428 -24 138 884
Pericdens betalle skatt 0 13 362 387
Ordinzere avskrivninger 27548735 27719612
Gevinstitap ved salg av anleggsmidler og finansielle eiendeler 422824 0
Endring i varebeholdning -1.300 244 -10 515 091
Endring i kundefordringer -86 053 87 337
Endring i leverandorgjeld 10 324 405 13 769 652
Endring i andre tidsavgrensningsposter 3848121 840 984
Netto kontantstrom fra operasjonelle aktiviteter 28 547 119 -5 598 777
Kontantstrom fra investeringsaktiviteter
Wbetalinger ved kjop av varige drifismidler -20 280 810 -31549 805
Netto | m fra i ingsaktiviteter -20 250 810 -31 549 805
Kontantstrem fra finansieringsaktiviteter
Netto endring i langsiktig gjed -42 800 000 -35 800 000
Langsiktig utlan til konsemselskaper 250000 250 000
Endring i kortsiktig gjeld 165414 232888
Innbetaling av konsembidrag 25129074 136473 330
Endring mellomvagrende konsemkontosystem 9213199 -63 606 920
Netto kontantstrom fra finansieringsaktiviteter -7 042 312 37 549 298
Netto endring i bankinnskudd, kontanter og lignende 1223997 400 716
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr. 1. januar 7310155 5903 441
Netto endring i bankinnskudd, kontanter og lignende 1223997 400 716
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr 31.12 8 534 153 7310 157

Selskapets konsemkonto er i regnskapet ikie klassifisert som bankinnskudd. men som melkmvarende med selskap | samme konsem
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 990648492

NG Kiwi Nord AS
Noter til regnskapet 2023

Note 1, Regnskapsprinsipper
Reqgnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk i Norge,

Inntektsforing
Inntekter resultatiores nér de er opptient. Inntektsforing skier normait pa leveringstidspunkt ved salg av varer eller i takt med utforelsen ved salg av tianester
Inntektene regnskapsfores med verdien av vederlaget pa transaksjonslidspunklet

Kostnader
Kostnader regnskapsfores som hovedregel | samme periode som lilherende inntekt. | de tilfeller det ikke er klar sammenheng mellom utgifter og inntekter
fastsettes fordelingen etter skjonnsmessige kriterier. Gvrige unntak fra sammenstifingsprinsippet er angitt der det er akluelt

Omlopsmidler og kortsiktig gjeld
Omlopsmidier og kortsiktig gjetd omiatter normalt poster som forfaller til betating innen eft ar etter siste dag i regnskapsaret, samt poster som kaytter seg lif
varekrelslopet. Omlopsmidier vurderes il laveste verdi av anskaffelseskost og antalt virkehg verdi,

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmigler omfatter eiendeler besternt til vang eie og bruk for vicksomheten Varnge driftsmidler fores opp i balansen til anskalfelseskost og avskrives lineart
over dnftsmidlets forventede ckonomiske levetid. Varige driftsmidier nedskrives Ui virketig verdi ved verdifall som forventes ikke a vaere av forbigaende art.
Nedskrivninger blir reversert dersom grunnlaget for redskrivingen ikke lenger ef tif slede. Hvis en pa balansedagen forventer korere gjenvarende levetid,

vit avskrivningen endres. Endrning i avskrivingstid regnes som en estimalendring. Gjald som faller ti betaling senere enn ett ar atter balansedagen

er klassifisert som langsiklig gjeld. Forste ars avdrag er klassifisert som kortsiktig gjeld.

Leiekosinader
Leiekostnader belraktes som operasjonelle. Kostnader regnskapsfores (opende.

Varer
Varer er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig vetdi.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfort i batansen til palydende etter fradrag for avsetning tii forventet tap.
Avsetning til tap pa fordringer gjores pa grunniag av en indwiduell vurdering av de enkelte fordringene

Goodwill og immatrielle eiendeler

Goodwill er oppfert | balansen til historisk anskalfelseskos! fratrukkel akkumulerte avskeivninger. Goodwill avskrives over antatt levetid som er sannsynliggjort
ved kalkyler i forbindelse med oppkjopet Nedskrivninger er foretatt enkeltvis dersom virkehig antatt verdi er lavere enn bokfort verdi og dette ikke ef av
forbigaende ar.

Balansefort verdi av andre immalenelle eiendeler er anskaffelseskost fratrukket akkumulerte avskrivninger og eventuelle nedskriviinger ved verdifall
Immalerielle eiendeler avsknves linezent over forventet levetid.

Nedskrivninger er foretatt enkeftvis dersom virkelig antatt verdi er lavere enn bokfort verdi og dette ikke er av forbigaende art.

Klassifisering

Det foreligger en rekke ulike avial ter meliom | e 0g daglig Iskapet med filhorende reftigheter og forplikielser. ytelser og

motytelser. Sammensatte avialeelementer, generelt benevnti bransjen som joint marketing (JM), er beheftel med betydelig skionn med hensyn

lii presentasjon i regnskapet, En andel av JM er knyttet til kosinadsdekning for felles markedsloring og er presentert som reduserte andre

driftskostnader i regnskapet. En andel av JM er knyltel til andre motytelses og inngar i andre inntekler Reslerende JM er presentert som redusen varekostrad

1 A
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 990648492

Pensjoner
innskaddsbaserte pensjonscrdninger
Innskuddsbaserte pensjonsordninger periodiseres i henhold til sammenstilingsprinsippel ved at pensjonspremien resultatfores nar den palaper.

Avtalefestet pensjon
Avtalefestet pensjon (AFP) fra 1,1.2011 medforer Topende kostnadsloring og ingen balanseforing av fremtidige forpliktelser.

Skatt

Skattekostnaden i resullatregnskapet omfatter periodens betalbare skatt sem blir utlignet og forfalter til betaling i neste regnskapsar og endring i utsatt skatt
Endring i utsatt skatt som er knyttet til poster fort direkie mot egenkapitalen. inngar ikke i skattekostnaden. men er fort direkle mat egenkapitalen Utsatt skatt
er beregnet med akluell skaltesats pa grunnlag av skattereduserende og skatteokende midlertidige lorskjetier som eksisterer mellom regnskapsmessige

og skattemessige verdier. Skatteokende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverseres eller kan reverseres i samme periode er ullignet og
nettofort. Utsalt skatteforde! er balansefort i den grad det er sannsynliggjort at denne kan bii nyttegjort.

Kontanlstrom
Kontanistromoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metoden. | kontanter inngar kasse- ag bankbehoidning

Konsernregnskap

NG Kiwi Nord AS er et selskap innenfor NorgesGruppen ASA-konsemet. og inngar i NorgesGruppen ASA silt konsemregnskap.
| henhold fil regnskapslovens § 3-7 har selskapet ikke ularbeidet eget konsemregnskap.

NorgesGruppen ASA silt konsemregnskap kan henles ut pa www.norgesgruppen.no.

Note 2, Nzrstdende parter
Selskapet har i 2023 kjopt varer fra andre selskap | samme kansemn med kr 1 285 274 438,

Selskapet har 0gsa leid lokaler fra andre selskaper | konsemet med kr 65 529 150
Det er kjopt ulike administrative ljenester fra andre selskaper i konsemet. Transaksjonene er i henhaold til armiengdes prinsipp

Note 3, Lennskostnad, antall ansatte, godtgjerelse, 1an til ansatte mm.

2023 2022
Lonn 97008 078 85068937
Arbeidsgiveravgitt 4244030 4357875
Pensjonskostnader 3717620 3196 543
Andre personalkosinader 1883779 1758 085
Sum 106 853 507 106 281 440
Antall sysselsatte arsverk 185 173
Lan til ansatte
Selskapet har ikke lan til ansatte.
Ytelser til styret og ledende personer
et er ikke gitt lan & dag!ig leder. Det er ikke utbetalt lonn, pensjon eller andre godigjorelser ti! daglig leder.
Det er ikke utbetalt honorar eller andre godigjorelser til styrets mediemmer. Det er ikke gitt lan til styrets medlemmer
Daglig leder eller styremediemmer har ikke krav pa sarskilt vederag. bonus eller sluttpakke ved opphor av vervet
Honorarer il selskapets revisor 2023 2022
Lovpalagt revisjon 63700 48 150
Andre (j 20 959 19013

Note 4, Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser

Selskapel er plikiig Uil a ha lignestepensjonsordning etter lov om obligalorisk tienestepensjon, og har pensjonsordning som titlredsstiter kravene
idenne loven.

Selskapel har innskuddsbasert pensjonsordning for sine ansatte. Selskapet bataler avtalt innskudd til den ansattes pensionskonto. Selskapel har
ingen ytterligere betalingsforpliktelser etter at innskuddene er betalt
424 ansate omfattes av ordningen. Kostnadsfort tilskudd inngar i fonnskostnaden og utgjor kr 3 392 3141 2023. Se nole for lonnskosinader.

Avtalefestet pensjon
Selskapet har AFP-ordning for ansatte. Det foreligger ikke tilslrekkelig informasjon for a muliggjore innregning av forpliktelse i arsregnskapet
Dette medforer atingen forpliktelse for denne ordningen er balansefort,

Netto pensjonskostnad knyttet il AFP-pensjon er kr 325 206
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Note 5, Skattekostnad

Spesifikasjon av skattekostnad i resultatregnskapet 2023 2022
Endring utsatt skatt -276 918 442479
Skatt av konsembidrag 716035 -5 748 395
Skattekostnad ordinzr resultat 992 954 -5305918
Beregning av érets skattegrunnlag 2023 2022
Regnskapsmessig resultat for skatt 4513428 24133 884
Endring i midlertidige forskjeller 1258 721 2011267
Permmanente forskjeller 0 21077
Mottatt konsembidrag 3254 706 26129074
Arets skattegrunnlag 0 0
Betalbar skatt 0 0
Midlertidige forskjeller 2023 2022
Driftsidler 2806 599 4059320
Utestaende fordringer -6 000 0
Fremferbart underskudd og godgjorelse av mottatl utbytte 0 B
Netto midlertidige forskjeller 2 800 599 4059 319
Netto utsatt skattefordel / forplikielse i balansen 616132 893 050
Endringer i utsatt skatt 2023 2022
Balanse 1.1 893 050 450572
Innregnet mot resultat -276 918 442 479
Balanse 31.12 616 132 893 050

Avstemming fra nominell til faktisk skattesats

Regnskapsmessig resultat for skatt 4513428 -24 138 884
Forventet skatt etler nominell skattesats 992 954 -5310555
Permanente forskjeller 0 4637
Sum skattekostnad 4992 954 5305918
Effekiiv skaltesats 220% 220%

Note 6, Varige driftsmidler / goodwill

Andre

Driftslesare immaterietle

og inventar Goodwill piendeler
Anskalfelseskos! 01.01.2023 297 237 596 17 580 889 7850 000
Arets tilgang 20280810 0 0
Arels avgang 11185976 0 0
Anskaffelseskost 31.12.2023 306 322 430 17 580 589 7950 000
Ald. av- og nedsknivninger 01.01.2023 166 299 291 17 580 889 7 850 000
Arets avskrivninger 27548735 4] ¢
Akk. av- og nedskrivninger avgang 10773151 0 0
AXk. av- og nedskrivninger 31.12.2023 183 074 875 17 580 889 7950 000
Bokfort verdi 31,12,2023 123 247 556 0 0
Gkonomisk levelid (ar) 3-10ar 10ar
Avsiivningsplan Lineaer linezr
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Forventet okonomisk levetid for goodwill
Goodwill har oppstatt gjennom fusjoner og/efler oppkjop som er av strategisk betydning for a bevare og styrke virksomhetens dominererde markedsposisjon
Den okonomiske levetiden for selskapets goodwill er sledes vurden til 4 overstige 5 ar.

Leie/leasing
Selskapet har inngatt operasjonelle husleieavtaler av ulik varighet. Kostnadstor husteie for 2023 utgjor NOK 65 843 958
Andre aperasionelle leieavialer er anseft & ulgjore en uvesentlig storelse for selskapel og spesifiseres ikke narmere.

Note 7 Aksjekapital og aksjonzerinformasjon
Aksjekapital

Pr. 31. desember 2023 bestar selskapets aksjekapital av 500 aksjer, hver palydende kr 1 000, samiet palydende kr 500 000
Samtlige aksjer eies av Kiwi Butikkdrift AS.

Note 8, Egenkapital
Aksje- Annen Annen Sum
kapital innskutt EK egenkapital genkapital
Egenkapital 01.01.2023 500 000 164 464 044 24291 385 189 255 428
Arets endring i eqenkapital:
Konsembidrag moltatt 0 2538671 0 2538671
Arsresultat 0 0 -3520 474 3520 474
Egenkapital 31.12.2023 500 000 167 002 714 20770 911 188 273 625
Note 9, Mellomvarende med selskap i samme konsern
Andre Andre
Kundefordringer kortsiktige fordringer langsiktige fordringer
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Foretak i samme konsem 63817 29480 70981 487 95 B99 858 406 586 656 586
Annen Annen
Leverandorgjeld kortsiktig gjeld langsiktig gjetd
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Foretak i samme konsem 54 516 435 39 143 598 12 804 593 12 808 222 18 400 000 61200 000

Andre kortsiktige fordringer og annen kortsiktig gjeld knytter seg i hovedsak til selskapets konsemkontosystem, 1. ars avdrag og fordring pa konsembidrag.

Note 10, Pantestillelser og garantier

Konsemet har inngatt en felles skalietrekksgaranti som sikkerhet for de ansattes skatteirekksmidler.
Selskapet er, i likhet med de andre selskapene { konsemet. solidansk ansvarlig for frekk knyttet lil konsemkontosystemet
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NG Kiwi Nord AS
Arsberetning 2023

VIRKSOMHETENS ART
Selskapets virksomhet er hande! med dagliguarer innenfor Kiwi-konseptet De 23 butikkene ligger i kommunene Tromso, Vadsa. Narvik, Vagan, Senja. Alta, Sortiand, Sor-
Varanger, Harstad. Hammerfest. Vestuaqoy og Maiselv. Seiskapet er datterselskap av Krw Butikkdrift AS og nngar i konsemregnskapel bl NorgesGruppen ASA.

FORTSATT DRIFT
Styret bekrefter at forulsetningen om fortsatt drift er bistede. og at rsregnskapet er ularbekdet deretter Tif grunn for fonutsetningen em forsall drift ligger selskapets 0g
konsemets resultater for 2023 og konsernets strategiske prognoser for arene fremover. Konsemet er i en sunn okonomisk og finansiel! stifing

ARBEIDSMILJG

Sykefravéeret i selskapet er 10,2 %. som anses a vEre nomalt for bransjen. Del arbeides videre med & redusere sykefravaeret Det er ikke rapportert om alvorlige
arbeidsuhell eller utykker i lepet av dret som har fordrsaket betydelge skader eller personskader. Arbeidsrmiljoet betrakies som godt. og det werkselies iopende Witak for
forbednnger

FORSKNING 0G UTVIKLING
Selskapet drver ikke egen forskning og utvikiing

LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Selskapel har en ambisjon om & vaere en atbeigsplass hvor det ikke forekommer diskniminering pa bakgrunn av etnisitet. religion hudfarge. sprk lvssyn efler
funksjonsnedsettelse. Dette skal ivaretas gjennom like vilkdr. retbigheter og muligheter i ansettelses- og arbeidsforhald

Konsemet og selskapet har som ma! 3 vaere en arbaidsplass som titrekker seg og beholder dykbge medarbeidere pd alle sentrale ansvarsomrader med like rettighater 09
muligheter for kvinner og menn. Konsernet og seiskapet arbeider med virkemidler og titak som kan fremme likestlling og mangloid. speselt giennom fagiige og personije
utviklingsplaner og rekruttening av kvinner bt lederstilinger.

For beskrivelse av hvordan seiskapet strukturerer arbeidet og jobber aktivt for & fremme Iikestilling og hindre disknminering - se vediagt lkestilingsredegjorelse

Redegjorelsesphkt etter apenhetskoven er utarbeidet av konsemet, For nermere infarmasjon, se www norgesgruppen.no

YTRE MILJD
Selskapet forurenser ikke det yre mijo 1 betydebg grad. ulover det som normalt folger av seiskapels aktiviteter

REDEGJORELSE FOR ARSREGNSKAPET

Etter styrets oppfatning gir de! fremlagte regnskap et retivisende bilde av selskapets wirksomhet. sbiling og resultat av driften for 2023. Det har heller ikke inntradt forhold
etter regnskapsarets utiop sem er av vesentlig betydning for bedommelsen av seiskapets stifing

Driftsinntekter i selskapet okte fra NOK 1 263 269 6751 2022 bl NOK 1 451 875 499 2023.
Omsetningsekningen skyldes crganisk vekst

Arsresultatet ble NOK - 3 520 474, en okning fra formige &r pa NOK 15 312 493
Samiet kontantstram fra operasjonelle aktiviteter i selskapet utgjorde NOK 28 547 119

Totalkapitalen ved utgangen av aretvar NOK 315 250 682 sammeniignet med NOK 347 456 082 aret for Egenkapilalandelen per 31.12 2023 utgjorde 59.7 % sammenlignet
med 54,5 % per 31 122022

Selskapet nngar i NorgesGruppen ASAs konsemkontosystem. Konsemets ikviditetssituasion anses & vaere god

09.07.2025 kil 00:43 Brgnngysundregistrene Side 18 av 25



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 990648492

FINANSIELL RISIKO

Selskapet er ulsatt for kreditirisiko og renlensiko | dens ordingere forretningsvirksomhel. og styrer mot en akseptabel risiko sonenlor disse omvadene. Selskapet er firansiert
gjennom konsemets konsemkontoordning, Konsemets likviditet er god og styret vurderer derfor at sefskapet har lav likviditetsrisiko. Seiskapets egenkapital er vurdert d vere
forsvarlg.

Selskapet foretar ingen selvstendig sikring av renter og har tistrekkeiige trekkrettgheter pa konsernkontoordningen. Selskapet kjoper i hovedsak varer Ira konsemselskaper
0 har minimal seivstend valularisiko. Selskapet har derfor ikke inngatt terminavtaler eller andre avtaler for & redusere selskapets valutarnso.

Deter tegnet forsixring for styrets medlemmer og daglig leder for deres mulige ansvar overfar foretaket og tredjepersoner. Forsikringsdekningen utgjor MNOK 100 pr, ar

FREMTIDIG UTVIKLING
Selskapets utvikling folger kor langsixbge planer. Seiskapels pavirkes av de markedsmessige forhold innenfor dagbgvarebransien og den generelle akonomiske
utvikling 1 Norge.
Aiersiranda, 30. april 2024
/ If,slyrel for NG Kiwi Nord AS
[
iy Sl Do
v L
Terje Naviprd v Bjarne Sand U én/Pam Bjorkey /
Styrets led| Styremediem Daglig leder / styremediem
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Likestillingsredegjgrelse for 2023 NG Kiwi Nord AS
Tilstand for kjgnnslikestilling

Selskapet og kjeden KIWI jobber kontinueriig for a fremme likestilling og hindre diskriminering innen alle deler av
organisasjonen.

Kjeden foiger NorgesGruppens retningslinjer innen medarbeiderskap og lederskap som beskriver fremgangsmate
handtering av de ulike cmradene.

Et baerekraftig arbeidsliv star sentralt i selskapets, kjedens og konsernets beerekraftstrategi. Med dette menes et
arbeidsliv som ser at mangfold og kjennsbalanse er viktige bidrag for selskapets verdiskaping. NorgesGruppen og
KIWI har malsatt en kjgnnsbalanse mellom 40-60 % innen alle omrader og nivaer.

Kjennsbalanse ansattkategorier og foreldrepermisjon
Per 31.12.2023 var det 192 kvinner og 245 menn ansatt i selskapet. Kjannsbalansen i andel er som falger:

for

Midlertidig ansatte Foreldrepermisjon Faktisk deltid Ufrivillig deltid

Andel av alle ansatte Snitt antall uker Andel av alle ansatte Andel
Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn Kvinner Menn
29,2% 33,9 % 27,3 9,1 47,4% 49,4 % 19,4 % 17,1%

Kjgnnsbalanse per stillingsniva og kvinners andel av menns lgnn
Kjgnnsbalanse og resultat av lannskartleggingen er som falger:

Stillingsniva Antall i stillingen Kvinners andel
Kvinner Menn av menns lgnn
TOTALT 192 245 104 %
Butikksjef 15 10 99 %
Ass. butikksjef 16 11 95 %
Butikkmedarbeider 146 200 100 %
Butikkmedarbeider u/18 ar 15 23 97 %
Larlinger 0] 1 N/A*

* For f& ansotte pr kjann til a2 resuitat publiseres

Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering

Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling og mot diskriminering

Selskapet har en ambisjon om & vare en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering p& bakgrunn av
etnisitet, religion, hudfarge, sprak, livssyn eller funksjonsnedsettelse. Dette skal ivaretas gjennom like vilkar,
rettigheter og muligheter i ansetteises- og arbeidstorhold. Konsernet og selskapet har som mal 3 vaere en
arbeidsplass som tiltrekker seg og beholder dyktige medarbeidere pa alle sentrale ansvarsomrader med like
rettigheter og muligheter for kvinner og menn.

Likestilling og arbeid mot diskriminering er beskrevet i kjedens rutiner og i konsernets styrende dokumenter,
Seiskapets ledere stgttes i operasjonaliseringen av arbeidet gjennom prosessbeskrivelser i driftshandbok. Alle
prinsipper og prosedyrer for likestilling og diskriminering er tilgiengelig for alle ansatte og obligatorisk part av
selskapets opplaering. Hensynet til likestilling og ikke-diskriminering er inkludert i personalpolitikken i selskapet.

Kjeden, pa vegne av selskapet, oppfordrer enhver, bade ansatt -og innleid, til & varsle om kritikkverdige forhold i

virksomheten. Varslingsordningen og hvordan varslinger blir behandlet er tilgjengelig for alle ansatte. Er varsling via

linjevei ikke mulig eller hensiktsmessig, kan ansatte og innleide arbeidstakere benytte KIW! NorgesGruppens
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varslingsordning der varsler sendes til en uavhengig tredjepart. Det er ikke mottatt slike tredjepartsvarster som er

definert som reelle varsler i 2023.

Hvordan vi strukturerer likestillingsarbeidet
Kjeden, p3 vegne av selskapet, jobber systematisk med rutiner og igangsetter tiltak lapende i likestillingsarbeidet.
Konsernklubben i KIWI bidrar jevnlig i dette arbeidet for likestilling og reduksjon av risiko for diskriminering.

Verneombudet i selskapet og kjeden bidrar til godt samarbeid i det systematiske arbeidet for likestilling og reduksjon
av risiko faor diskriminering. Det er etablert en egen gruppe som arbeider systematisk i henhold til et arshjul med
aktivitetsplikten. Risikovurdering og handlingsplan falges opp og er medvirkende til & frernme likestilling og hindre
diskriminering. Alt arbeid i gruppen dokumenteres skriftlig hva gjelder identifisering av risiko for diskriminering og
hindre for likestilling. Ulike deler av dette arbeidet er en naturlig del av arbeidsmiljgutvalgets arbeid.

Kjeden har egen arbeidsgruppe for baerekraft, hvor mennesker er et av hovedomradene. Risikovurdering og
handlingsplan for 3 fremme likestilling og hindre diskriminering er en del av arbeidet i arbeidsgruppen.

Identifisering av risiko for diskriminering og hindre for likestilling

Resultater av kartlegging av risiko og arbeidet for likestilling blir giennomgétt og behandlet. Det er tema pa stgrre
ledersamlinger i selskapet, kjeden og konsernet, i tillegg til ulike HR-forum og meter med ansatte. Mangfoldsledelse
blir prioritert og far stgrre og starre plass som naturlig del og driver for verdiskapning og innovasjon. Samtidig er det
en viktig strategi for 4 identifisere risiko og redusere hindre for likestilling.

Lennsforskjell mellom kvinner og menn er ikke en identifisert risiko. Kjeden benytter fire lgnnstrinn til butikksjef.
Plassering i lennstrinnene er avhengig av erfaring og ansiennitet. @vrige medarbeidere har tariffbasert ignn.

Rekruttering
Kjeden bruker profesjonelle digitale verktay i rekrutteringsprosessen. Rekrutteringsprosessen inneholder ulike type
tester og utvalgskriterier for a finne best kvalifiserte kandidater.

Lgnns- og arbeidsvilkar
Lennskartlegging er ivaretatt av ngytrale funksjoner og reguleringer skal godkjennes av kjeden sentralt. Kjeden har
kriterier for lonnsregulering.

Trivsel og arbeidssituasjon
Det giennomfgres medarbeiderundersgkelser to ganger per ar. Resultatene av denne gjennomgas lokalt i den
enkelte butikk, samt gjennomgas mellom butikksjef og driftsapparat.

Forfremmelse og utviklingsmuligheter

Kjeden ser pa kontinuerlig forbedring og kompetanseutvikling som avgjerende for kjedens lppende verdiskaping. |
selskapets medarbeider- og utviklingssamtale behandles kompetanseutvikling rlig som eget omrade.

I tillegg er det i Igpet av aret som har gatt hlitt satt i gang ytterligere systematisk arbeid og synliggjering av
kompetanseutvikling for den enkelte medarbeider. Det gjar at hver enkelt tydelig kan se hvilken kompetanse man
har, og hvilke utviklingsmuligheter som finnes.

Selskapet har hayt fokus pa internkommunikasjon og at riktig og passende informasjon skal kunne gis alle og ikke
bare enkelte. Nye kommunikasjonskanaler pa ulike flater sikrer en bredere og mer apen kemmunikasjon som er
rollebasert. | disse flatene blir ogsa inspirerende historier som viser utviklingsmuligheter delt.

Mangfoldsarbeid

Selskapet og kjeden tilbyr og statter et mangfoldig arbeidsliv. Mangfold er en naturlig del av kjedens arbeid, og afle
skal fgle seg inkludert. For & stgtte opp under dette arbeidet, har mange butikksjefer og andre ledere i kjeden
giennomfert kompetanseheving om kjgnns- og seksualitetsmangfeld i regi av Rosa Kompetanse.
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Resultat av arbeidet og tiltak

Butikksjef defineres som ledende stiliing. Kjeden ligger innenfor 40/60 malsettingen pa kjgnnsbalanse.

10 av 13 regioner i kjeden har hatt kurs i mangfoldsledelse for ledere i lepet av 2023, Personalrutiner er gjennomgatt
bade mtp. sprak og innhold for ikke & skape hindre i arbeidet for 3 fremme likestilling og forhindre diskriminering.
Det er gjort presiseringer i kjeden og selskapets rutiner om utlysning av stillinger. Alle ansatte har lik tilgang til alle
opplaeringsprogram som er tilgjengelig for sin stilling/sitt ansvar.

Ledige stillinger er godt synlig, og det jobbes med & gke synligheten ytterligere i nye verktgy som er tilgjengelig for
alle ansatte. Likestilling og diskriminering er temaer som blir tatt opp pé kjedens egen skole, KIWIskoien. Alle nye
butikksjefer og assisterende butikksjefer giennomfgrer opplaring og kursing pa Kiwiskoten. Her gjennomgas blant
annet rutiner for butikkdrift og personalledelse, hvor likestilling, inkludering og baerekraft er sentrale temaer.

Det gjennomfgres arlige lederundersgkelser som alle medarbeidere oppfordres til 4 svare pa.

1 2023 ble det etablert en egen retningslinje for ivaretakelse av kjgnnsbalanse i styrene i NorgesGruppen.
Retningslinjen beskriver hvilke krav som ma ivaretas og titharende guide som forklarer hvordan dette skal
giennomferes. Formailet er i bidra til kvalitet i styrerekruttering, styresammensetning og riktig kignnsbhalanse
fremover.

Planer og forventninger for videre arbeid

Etter giennomferte organisatoriske endringer sentralt i kjeden, er man for fremtiden bedre rustet for videre arbeid
med 3 fremme likestilling, hindre diskriminering, samt baarekraft og mangfold enn hva man har vaert i 2023.

Selskapet vil fortsette sitt kontinuerlige arbeid for & hindre diskriminering og jobbe for gkt likestilling.

Rutiner vil kontinuerlig bli giennomgitt og oppdatert. @kt kjgnnshalanse for ledende stillinger og
mangfoldskompetanse vil bli viderefert som fokusomrader for 2024. Malet er at de lederne som ikke har hatt kurs i
mangfoldsledelse skal giennomfere dette i lopet av 2024. For a sikre at retningslinjer for rekruttering er godt kjent i
selskapet er det igangsatt et kompetansetilbud for ledere, hvor omradene mangfold under behovsanalyse for
rekrutteringsprosessen og objektivitet for 3 fremme likestilling og hindre diskriminering er sentrale temaer. Dette
arbeidet fortsetter ogsa i 2024. Selskapet vil i l@pet av 2024 ogsa gjennomfgre tiltak for a oppfylle kravene til
kjgnnsbalanse i styrets sammensetning.
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Til generalforsamlingen i NG Kiwi Nord AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konkiusjon

Vi har revidert arsregnskapet for NG Kiwi Nord AS som bestar av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap,
kontantstremaoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir drsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023 og av dets
resultater og kontantstrgmmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder} utstedt
av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen. Formalet er 4 vurdere
hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen av drsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i rsberetningen ellers fremstdr som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting 3
rapportere i s3 henseende,

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at drsberetningen

e er konsistent med arsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledeisens ansvar for Grsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den
finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Deloitte AS and Deloitte Advokatfirma AS are the Norweglian affiliates of Deloitte NSE LLP, a member firm of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK Registrert | Foretaksregisteret
private company limited by guarantee {"DTTL"). DTTL and each of its member firms are legally separate and independent entities. DTTL and Deloitte NSE Medlemmer av Den norske Revisorforening
LLP do not provide services to clients. Please see www.deloitte.com/about to learn more about our global network of member firms. Organisasjonsnummer: 980 211 282

Deloitte Norway conducts business through two legally separate and independent limited liability companies; Deloitte AS, providing audit, consulting,
financial advisory and risk management services, and Deloitte Advokatfirma AS, providing tax and legal services.
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Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke de
pkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, ut@ver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjiennom
hele revisjonen. | tillegg:

o identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i drsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for a handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.
Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn for
feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

e opparbeider vi 0ss en forstaelse av intern kontroll som er relevant far revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening
om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

s konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold
som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det
eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi
modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsheretningen. Etterfslgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke kan
fortsette driften.

s evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kemmuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom
revisjanen.

Oslo, 23. mai 2024
Deloitte AS

loachim Eriksen
statsautorisert revisor
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