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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2022 2021
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Prosjektinntekter 147 839 623 109 308 545
Sum inntekter 147 839 623 109 308 545
K ostnader

Direkte prosjektkostnader 31977934 12185 264
Personal kostnader 1,2 87 669 935 78 561 444
Ordinagre avskrivinger 3 649 689 304 938
Andre driftskostnader 2 19 319 254 14 337 669
Sum kostnader 139 616 812 105 389 315
Driftsresultat 8222811 3919230

Finansinntekter og finanskostnader

Finansinntekter 4 1767 262 1013 307
Sum finansinntekter 1767 262 1013 307
Finanskostnader 4 1037 015 148 355
Sum finanskostnader 1037 015 148 355
Netto finans 730 247 864 952
Ordineert resultat far skattekostnad 8953 058 4784182
Skattekostnad 5 377 689 551 641
Ordineert resultat etter skattekostnad 8575 369 4 232 541
Arsresultat 8575 369 4232541

Overfaringer og disponeringer
Overfaring annen egenkapital 8575 369 4232 541
Sum overfaringer og disponeringer 8575 369 4232 541
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2022 2021

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler
Varige driftsmidler 3 1290 194 1133586

Sum varige driftsmidler 1290194 1133586

Finansielle anleggsmidler

Pensjonsmidler 8343 537
Sum finansielle anleggsmidler 8343 537
Sum anleggsmidler 1290194 9477123
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 6,7 11 700 619 14 541 087
Forskuddsbetalte kostnader 1067 929 398 770
Sum fordringer 12 768 548 14 939 857

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd og lignende 8,9 106 171 217 100 540 605
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 106 171 217 100 540 605
Sum omlgpsmidler 118 939 765 115 480 462
SUM EIENDELER 120 229 959 124 957 585

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Innskutt egenkapital
Aksjekapital 1 000 000 1 000 000
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2022 2021
Overkurs 7 000 000 7 000 000
Sum innskutt egenkapital 8000 000 8 000 000

Opptjent egenkapital

Disposisjonsfond avdelinger 33253025
Annen egenkapital 12 347 412 34591 495
Sum opptjent egenkapital 12 347 412 67 844 520
Sum egenkapital 20 347 412 75 844 520
Gjeld

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktel ser 1 54 011 678

Utsatt skatt 56 055
Sum avsetninger for forpliktelser 54011 678 56 055

Annen langsiktig gjeld

Sum langsiktig gjeld 54 011 678 56 055

K ortsiktig gjeld

Leverandergjeld 7 14 923 224 8 707 001
Betalbar skatt 5 377 689 482 347
Skyldige offentlige avgifter og ferielgnn 16 743 205 15 259 818
Progjektbevilgninger overfart 11 985 054 23306 274
Annen kortsiktig gjeld 1841 696 1301 568
Sum kortsiktig gjeld 45 870 868 49 057 008
Sum gjeld 99 882 546 49113 063
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 120 229 958 124 957 583
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BDO AS
Kzebuveien 127B

7031 Trondheim

Uavhengig revisors beretning
Til generalforsamlingen i NTNU Samfunnsforskning AS

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til NTNU Samfunnsforskning AS.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:

e Balanse per 31. desember 2022, « Cppfyller arsregnskapet gjeldende lov-

e Resultatregnskap 2022 krav, og

e Kontantstremoppstilling for e Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
regnskapsaret avsluttet per 31. av selskapets finansielle stilling per 31.
desember 2022 desember 2022 og av dets resultater og

e Noter til arsregnskapet, herunder et kontantstremmer for regnskapsaret i
sammendrag av viktige samsvar med regnskapslovens regler og
regnskapsprinsipper. god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med International Sandards on Auditing (1SA-ene). Vare opp-
gaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og Internaticnal Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare evrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av
arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke annen informasjon.

Penneo Dokumeninokkel: PCWHE-EN51S-XEK2C-252VH-DJBIG-K63UE

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese annen informasjon. Formalet
er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom annen informasjon og arsregnskapet
og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon
i annen informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom annen
informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.

Konklusjon om arsberetningen
Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

« er konsistent med arsregnskapet og
* innecholder de opplysninger som skal gisi henhold til gjeldende lovkrav.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjcnale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 933 606 650 MVA. side 1av 2
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|IBDO

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rett-
visende bilde | samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsikt ede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors cppgaver og plikter ved revisicnen av arsregnskapet

Vart mal er &4 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feil-
informasjon kan oppsté som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som
vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske
beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ / revisorforeningen. no/ revisj onsberetninger

BDO AS

Arne Almklov
Satsautorisert revisor
(elektronisk signert)

Penneo Dokumeninokkel: PCWHE-EN51S-XEK2C-252VH-DJBIG-K63UE

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjcnale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 933 606 650 MVA. side 2 av 2
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PENN30

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur”.
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

“Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument.”

Arne Inge Almklov

Partnet

Pa vegne av: BDO AS

Serienummer: 9578-5993-4-2711695
1P: 188.95. XX

2023-03-28 05:52:37 UTC

Z bankID 0

Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det
apprinnelige dokument. Dokumentet er last og tids-stemplet med et sertifikat fra
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig
validering {hvis nedvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adabe CDS sertifikat. Nar du dpner dokumenteti

Arne Inge Almklov

Statsautotisert revisor

Pavegne av: BDO AS

Senenummer: 9578-5993-4-2711695

1P: 188.95. xxx.XXX

2023-03-28 05:52:37 UTC ==X bankID o

Penneo Dokumeninekkel: PCWHE-EN515-XEK2C-Z252VH-DJBIG-K6 3UE

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneoe-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett & kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i
dokumentet, med Penneo validator - hitps://penneo.com/validator
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@ NTNU | Samfunnsforskning
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Innledning

NTNU Samfunnsforskning AS er et navhengig forskningsinstitutt med tilherende nasjonalt kompetansesenter, og som
arbeider innenfor et bredt spekter av samfunnsfaglige og samfunnsrelaterte spersmal. Det har over mange ar vert et
betydelig samfunnsvitenskapelig institutt i Norge, og har en tverrfaglig profil. Instituttet ble etablert i 2004 som en
videreforing av aktiviteter i stiftelsen Allforsk. Selskapet eies i sin helhet av NTNU og har neert samarbeid med
fagmiljeer pa NTNU.

Instituttet driver sin virksomhet i Trondheim, og sterstedelen av instituttet holder til i lokaler like ved NTNUs
campus pa Dragvoll.

Instituttets faglige aktivitet foregir i folgende avdelinger:

« Studio Apertura forsker pa organisasjoner og samfunn, med tema som utvikling og omstilling,
arbeidsformer og teknologi, sikkerhet og beredskap, samt ulike ytre forhold som pavirker organisasjoner.

« Mangfold og inkludering forsker pi velferdspolitiske tema og ulike former for marginalisering.
Innvandring, funksjonshemming, utdanning og barnevern er sentrale forskningsomrader.

»  SOF - Senter for akonomisk forskning forsker pa samfunnsekonomiske tema. Offentlig ekonomi,
utdannings- og arbeidsmarkedsekonomi og konjunkturovervakning er sentrale forskningsomrader.

+  CIRIiS - Senter for tverrfaglig forskning i rommet utferer tverrfaglig FoUI innenfor bemannet romfart med sterke
synergier til andre neringer. Sentrale tema er ressursutnyttelse, teknologiutvikling og
operasjoner.

+  Psykisk helsearbeid forsker pa kommunalt psykisk helsearbeid med fokus pa brukere, mestring og
folkehelse.

« NAPHA - Nasjonalt kompetansesenter for psykisk helsearbeid bidrar gjennom kunnskapsinnsamling og
tjenestestotte til utvikling av psykisk helsearbeid rettet mot voksne og med kommunalt ansatte som malgruppe.
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Faglig aktivitet i 2022

Instituttet felger en strategi som ble vedtatt desember
2021. Denne har som mal a videreutvikle instituttets
etablerte forskningsomrader, men ogsa arbeide i
forlengelsen av eksisterende faglige styrker, gjennom
tverrfaglighet og utvidelse av eksisterende forsknings-
omrader. I trad med vedtatt strategiplan 2022-2026 legger
instituttet stor vekt pa a videreutvikle sin rolle som
attraktiv samarbeidspartner i nasjonale og internasjonale
prosjekter. Instituttet lofter videre frem en ambisjon om a
stadig arbeide tett pa akterer i samfunns- og arbeidslivet,
og gjennom sine prosjekter styrke kunnskapsoverferingen
mellom sine fagmiljoer og samarbeidspartnere pd en mate
som bidrar til innovasjon. NTNU Samfunnsforskning har
12022 hatt en merkbar positiv portefeljeutvikling hvor
fagmiljeene evner & vinne storre og flere prosjekter der
instituttets forskere er prosjektledere. I disse prosjektene
inngar partnere fra bade inn- og utland. Dette stiller
starre krav til samarbeid og gjennomferingsevne hos
instituttets forskere. Samlet gir dette verdifull erfaring til
instituttet for videre utvikling og oppfelging av
strategiplanen.

I trad med vedtatt strategiplan

2022-2026 legger instituttet stor vekt pa
— a videreutvikle sin rolle som

attraktiv samarbeidspartner i nasjonale

og internasjonale prosjekter.

12022 har instituttet viderefort en strategisk satsning
innen samfunnssikkerhet som har manifestert seg
gjennom etableringen av Senter for forskning pd trygg-
het og silkerhet i samfunnet. Opprettelsen av senteret
har omfattet utvikling av det tverrfaglige arbeidet internt
i NTNU Samfunnsforskning, strategisk kompetanse-
utvikling gjennom internfinansiering av doktorgrads-
prosjekt, okning av ekstern synlighet av forskningen og
initiering av sterre, langsiktige forskningsprosjekter.
Stipendiatprosjektet (finansiert over grunnbevilgningen
fra Forskningsradet) ble etablert hosten 2022. Tittelen pa
prosjektet er « Forebygging av drap begdtt av

personer med alvorlige psykiske lidelser, og ligger

med dette strategisk plassert i skjeeringspunktet mellom
Mangfold og inkludering (hvor stipendiaten har kontor-
sted), Studio Apertura (hvor stipendiaten er ansatt),
psykisk helsearbeid og NAPHA. Det har blitt gjennom-
fort en forberedende litteraturgjennomgang med hoved-
fokus pa offentlige rapporter fra ulike involverte sektorer.

Fra CIRiS ble det levert en NFR-seknad i samarbeid med
SOF og Studio Apertura (/NTERCONNECTIVITY).
Soknaden fikk hoy score, men ble ikke innvilget
finansiering. Seknaden har veert under aktiv bearbeiding
i pavente av ny, passende utlysning.

Det er samtidig etablert et fruktbart samarbeid med FFI
som vil videreutvikles i det videre arbeidet. Fra S@Fs
side (i samarbeid med Studic Apertura) ble det levert

og vunnet tilbud om en samfunnsekenomisk analyse av
Totalberedskapskommisjonens anbefalinger pa oppdrag
av Justisdepartementet. Mangfold og inkluderings arbeid
har blant annet resultert i et tettere forhold til Studio
Apertura. Det ble i desember levert et felles tilbud til KS
Storbynettverket om storbyenes seeregne utfordringer i
héndteringen av koronapandemien, hvor instituttet ble
innstilt pa andreplass. Videre ble det etablert en felles
datainnsamling blant rektorer knyttet til deres handtering
av korenapandemien. Dette arbeidet er tema for en felles
vitenskapelig artikkel. Studio Apertura har, i tillegg til 4
innga i de ovennevnte aktivitetene, bidratt til 4 etablere
«De regionale sikkerhetsdagene» som en varig arena for
kommunale og regionale aktorer i Trendelag og
Nordland. Tema for konferansen i 2022 var « Trygge og
sikre lokalsamfunn i en usikker verden», og trakk pa tema
fra NTNU Samfunnsforsknings satsing. Samlet er det i
lopet av 2022 blitt etablert flere relasjoner og faglige
samtaler pd tvers av avdelingene, noe som er en
forutsetning for & utvikle den faglige satsingen nedenfra
og opp. Aktivitetene har sarlig vert knyttet til
akkvisisjon og til en viss grad ogsa publisering.

Instituttet har i lepet av 2022 hatt 136 aktive
eksternfinansierte prosjekter. Instituttet giennomferte
flere store oppdragsprosjekter, og har vunnet nye.

CIRiS fikk i starten av 2022 tilslag fra European Space
Agency (ESA) pa prosjektet « Biological Experiments
Procurement (BEP)» som har en varighet over tre ar og
en ekonomisk ramme pa 37,7 MNOK. Gjennom dette
prosjektet er CIRiS ansvarlig for utviklingen av
eksperimentelt utstyr for tre ulike eksperimenter som skal
utfores ombord péa den internasjonale romstasjonen ISS.
Eksperimentene underseker hvordan mikrogravitasjon
pévirker menneskelig bein, muskler og immun-
responser pa celleniva. Arbeidet utferes i neert samarbeid
med underleveranderene Yuri GmbH, Eidel Electronics
og Airbus Defence and Systems. Utover lepende drift pa
etablerte prosjekter (bla. ISS WAPS, PaCMan -

ground demonstration Bioregenerative Life Support
systers og Lunar Plant) finansiert av henholdsvis ESA og
Forskningsradet (FRIPRO), ble CIRiS i november 2022
godkjent partnerorganis33asjon i MELISSA-konsortiet
(Micro-Ecological Life Support System Alternative).
Partnerskapet anses som strategisk viktig for a kunne

ta del i oppbygging og utvikling av ESA-infrastruktur i
drene fremover.

Mangfold og inkludering vant i 2022 oppdraget fra
Utdanningsdirektoratet, Helsedirektoratet, Barne-,
ungdoms- og familiedirektoratet samt Arbeids- og vel-
ferdsdirektoratet pa «Evaluering av endringer i velferds-
lovene». Dette femarige prosjektet tar utgangspunkt i den
nasjonale lovreformen som ble innfert i 2022,

Penneo Dokumentnokkel: KD167-37 FSL-MOU4J-HVBY4-P2GCD-UOKEY
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Denne reformen omfatter lover som angir barn og unge
med behov for sammensatte tjenester, og innebeerer i
praksis endring i 14 ulike lover, samt innfering av retten
til barnekoordinator. NTNU Samfunnsforskning skal
evaluere reformen med sarlig sekelys pa hvilke endringer
som skjer i praksis. Evalueringen vil fokusere pa
iverksettingen, om det skjer endring i organisering og
arbeidsformer i tjenestene, og om familiene opplever
tjenester som er bedre koordinert og individtilpasset.
Avdelingen mottok tildeling av to nye NFR-prosjekter
(HELSEVEL og DEMOS} i 2022. Det ene (Norwegian
Labour Inclusion of Young People at Risk: User Path-
ways, Street-Level Bureaucracies and Interorganisational
Collaboration) skal studere erfaringene og situasjonene
til tjenestebrukere med funksjonshemming og saks-
behandlere i NAV. Det er nadvendig med forskning

for a eke kunnskap om barrierer og tilrettelegging for
vellykkede overganger og veier for unge mennesker med
redusert arbeidsevne i risiko for arbeidsekskludering.
Dette kan bidra til 4 styrke politikkutvikling og praksis-
tiltak. Studien vil utdype relasjonene mellom ansatte i
NAV og brukere. Det tas hensyn til at forstelinjearbei-
dere ofte tar beslutninger i en kontekst med begrensede
ressurser og noen ganger motstridende mal pa den ene
siden, mens tjenestebrukere med funksjonshemming ofte
har komplekse liv. Det andre prosjektet (Improving
Integration and Active Citizenship for Low- Literate
Adult Refugees) handler om voksne flyktninger med
svake eller ingen lese- og skriveferdigheter. I det norske
samfunnet der mestring av skriftsprak er en norm, meter
disse personene sarlige utfordringer nar det gjelder
integrering, og er mer utsatte for sosial og ekonomisk
marginalisering. Dette representerer en demokratisk
utfordring. Prosjektets overordnede mal er a styrke
offentlige tjenesters praksiser og tverrsektorielle
samarbeid for & stotte integrering og aktivt
medborgerskap for flyktninger i denne gruppen.
Prosjektet skal frembringe kunnskap om deres erfaringer,
utfordringer og mestringsstrategier, inkludert erfaringer
med det offentlige tjenesteapparatet. Prosjektet skal ogsa
gi innsikt i integreringstjenestenes erfaringer og arbeid
med flyktminger i gruppen, og hva som oppleves som
utfordringer og gode praksiser fra de ulike involverte
tjenestenes perspektiver.

Studio Apertura har i 2022 viderefort arbeidet i flere
energiprosjekter og er partner i FME-senteret HighEFF
(ledet av Sintef Energi). HighEFF (Centre for an Energy
Efficient and Competitive Industry for the Future) skal
bidra til at norsk industri forbedrer energieffektiviteten
og reduserer utslipp fra industrien slik at internasjonale
klimamal kan nés.

Okt energieffektivitet i industrien kan oppnas ved a
forbedre kjerneprosessene og ved a fange og utnytte
overskuddsvarme og andre overskuddsstremmer - enten
internt for prosesser i den enkelte industri, eller i
neerliggende bygninger eller industrier.

NTNU Samfunnsforskning leder en arbeidspakke som
har samfunnsmessige, organisatoriske og sosiotekniske
aspekter ved energieffektivisering som folkusomrade for
sin forskning. En av instituttets forskere disputerte i 2022
med en etnografisk studie av ulike innovasjonsforlep for
hvordan energieffektiviseringen realiseres.

Studio Apertura sto for gjennomfering av flere store
NEFR-prosjekter i 2022, og ett av prosjektene (SOLIC)
innen havbruk ble ferdigstilt i lopet av aret. Prosjektet har
bidratt til 4 ke kunnskapen om befolkningens tillit og
forventninger til akvakulturnaeringen i Norge.
Resultatene fra SOLIC prosjektet viser at disse
forholdene er sveert viktige for naringens rolle i Norge,
og at en pd helt spesifikke omrader fortsatt har et stykke
a ga nér det gjelder & ha en sterk sosial lisens. Prosjek-
tets arbeid har blitt (og vil bli fremover) formidlet pa
ulike arenaer som er tilgjengelige for publikum generelt,
neering, forvaltning og interesseorganisasjoner. Det er

sa langt publisert 13 vitenskapelige artikler i prosjektet
som er apent tilgjengelige. Dataene fra prosjektet vil ogsa
gjores apent tilgjengelig,

Innenfor sikkerhetsforskning har Studio Aperturai 2022
blant annet viderefert arbeidet i FIRE2I (finansiert av
NordForsk), hvor malet er 4 legge til rette for en effektiv
brann- og redningstjeneste i fremtiden. Forskningen skal
avklare hvilke kvaliteter og egenskaper som stetter opp
om brann- og redningsvesen sine oppgaver, og
identifisere viktige ressurser for brann- og rednings-
vesen lokalt, regionalt, nasjonalt og internasjonalt. Utover
dette har Studio Apertura blant annet blitt partneriet
nytt EU-prosjekt (FutureResilience) og vunnet et storre
oppdrag for Equinor.

SOF sluttferte i 2022 oppdragsprosjektet for Kommunal-
og distriktsdepartementet: Inntektssystemet for
kommunene: Lokale skatteinntekter. Formalet med
prosjektet var 4 frembringe kunnskap om problem-
stillinger knyttet til lokale skatteinntekter. Mer spesifikt
ensket inntektssystemutvalget en kunnskapsoversikt om
lokal forankring av kommunale inntekter. I tillegg til
pkonomiske insentiver til a styrke inntektsgrunnlaget, ga
prosjektet ogsa en oversikt over betydningen for
lokaldemokratiet. Utvalget ensket en drefting av
egenskaper ved ulike skatteinntekter.

Prosjektet evaluerte skatt pa inntekt, formue og eiendom
opp mot kriterier for gode lokale skatter. Disse skattene
ble sett i sammenheng med andre skatteinntekter, og det
ble gjort en vurdering av om skatteutjevningen i
inntektssystemet ber utvides til 4 omfatte eiendomsskatt,
konsesjonskraft- og havbruksinntekter. Et annet prosjekt
som ble sluttfert i 2022 var Kommunal administrasjon i
storbyene pa oppdrag fra KS sitt Program for storbyrettet
forskning. Formalet med prosjektet var 4 bidra til
oppdatert kunnskap om administrasjon i kommunal
sektor.
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Prosjektet sammenlignet statistikk for utgifter til
kommuneadministrasjon i de ulike storbyene, og

pekte pa forskjeller mellom byene. Prosjektet Kommuinal
Iineforvaltning pa oppdrag av Kommunalbanken ble
ogsa sluttfert i 2022. Hovedformalet med prosjektet var

a foreta empiriske analyser av laneforvaltningen i norske
kommuner med vekt pa lan med kort lepetid.

SOF ledet i 2022 gjennomferingen av det flerarige
NER-prosjektet WaSH ( Water, Sewage and Health) som
fokuserer pa vann- og avlepssektorens (VA-sektoren)
store vedlikeholdsetterslep, og underseker om styrings-
svikt kan veere drsalk til at VA-sektoren ikke blir prioritert
hayere. 1 tillegg skal prosjektet undersake om forurenset
drikkevann har negative effekter for folkehelsen og
utforske alternativer til dagens organisering og
finansiering av VA-seltoren.

Avdelingen vant flere storre oppdragsprosjekter i 2022
finansiert av blant annet Arbeids- og velferdsetaten
(NAV), Barne- og familiedepartementet og Oslo
kommune.

En av avdelingens forskere ledet et nasjonalt utvalg som
overleverte NOU 2022:10 «Inntektssystemet for
kommunene» til Regjeringen i august 2022.

Psykisk helsearbeid er en avdeling som ble etablert som
et strategisk initiativ hesten 2021. Aktiviteten skal stotte
opp under NAPHAs kjerneoppdrag, som er & bidra med
kunnskapsstette for utvikling av tjenester innen psykisk
helsearbeid i kommunene. Malsetningen er & utvikle og
etablere en portefalje av eksternfinansierte prosjekter i
samarbeid med eksisterende avdelinger i instituttet samt
eksterne samarbeidspartnere. Avdelingen ble i 2022 tildelt
midler for et tredrig postdoktorprosjekt finansiert av
stiftelsen DAM. Prosjektet har til hensikt & gi okt
kunnskap om kommunale helsetjenesters rolle i
helseforlap forut for tvangsinnleggelser, og identifisere
hva som kan gjeres for a redusere denne type
innleggelser. Avdelingen gjennomferte i 2022 et eva-
lueringsprosjekt finansiert av Helsedirektoratet. I dette
prosjektet undersekte forskerne hvordan NAPHA bidro
med stette til kommuner som etablerte tilbud knyttet til
satsingen «Rask psykisk helsehjelp». Utover dette le-

det avdelingen utvikling og forankring av en strategisk
samarbeidsavtale mellom forskningsmiljeer (NTNU
Samfunnsforskning, NTNU, Sintef, Nord universitet)

og kommunene i Trondelag innen kommunalt psykisk
helsearbeid. Det ble gjennomfart en workshop i oktober
2022 i relasjon i denne avtalen, hvor hensikten er 4 bygge
en langsiktig strategisk dialog, koordinering og samarbeid
for a styrke omfanget av eksternfinansiert forskningsakti-
vitet innen kommunalt psykisk helsearbeid.

NTNU Samfunnsforskning deltok i fem GEMINI-senter i
2022. Sentrene er flerarige, strategiske samarbeidsplatt-
former mellom blant annet NTNU Samfunnsforskning,

NTNU og Sintef, hvor formélet er 4 kvalifisere agmiljoene
mot sterre seknader og senterfinansiering fra Forsknings-
radet og andre finansieringskilder. Et Gemini-senter er en
arena for a bygge storre og mer robuste fagmiljeer med
heyere kvalitet, som antas 4 ville veere bedre i stand til 4
gripe og utvikle nye muligheter. Gjennom senteret skal
partnerne oke konkurransekraften og verdiskapingen for
fellesskapet. To av sentrene instituttet deltar i er faglig
innrettet mot sikkerhetsforskning, ROSS ( Risiko- og
sdrbarhetsstudier) og CERCIS (Resilient Critical Infra-
structures and Societies). De tre andre omfatter temaene
inkduderende skole og oppvekst (Oppink), helse-
fremmende arkitektur og omgivelser (HelsA) og beere-
kraftig havbruk. Bade Oppink og HelsA gjennomferte
eksterne konferanser i 2022, hvor formalet var a formidle
nyere forskning, uttrykke forskningsbehov og drefte
politikk for kunnskapsbasert samfunnsutvikling. Oppink
anses som en viktig samarbeidsplattform i oppfelgingen
av det nasjonale samfunnsoppdraget om & «inkludere
flere barn og unge i utdanning, arbeid og samfunnsliv
forankret i Langtidsplanen for forskning og heyere ut-
danning 2023-2032. GEMINI-senteret Baorekraftig hav-
bruk gjennomferte et oppstartseminar i november 2022,

Instituttet har gjennom 2022 viderefort sitt forsknings-
politiske engasjement rettet mot innovasjon og omstilling
i offentlig sektor, med seerlig fokus pa distrikts-
kommuners kapasitetsutfordringer for a arbeide
kunnskapsbasert i sitt innovasjonsarbeid. Dette
engasjementet gjores i fellesskap med blant annet NTNU,
Sintef og Ruralis. Gjennom instituttets deltakelse i INN-
OFF (Nasjonalt forskernettverk for innovasjon i offentlig
sektor), har det blitt gjennomfert eksterne seminarer og
utevd forskningspolitisk pavirkningsarbeid gjennom
heringsinnspill og meteaktivitet.

NAPHAs driftsramme i 2022 var en videreforing av
styrket ramme fra revidert nasjonalbudsjett i 2021.
@kningen er knyttet til satsingene pa Rask psykisk
helsehjelp og FACT (Flexible Assertive Community
Treatment)/ FACT Ung For NTNU Samfunnsforskning
er det gledelig A registrere at 22 FACT Ung-team allerede
er etablert, etter at NAPHA har bidratt tungt inn i
utviklingen av den nye satsingen. Det er ogsé et eksempel
pa et verdifullt kompetansesentersamarbeid. FACT Ung
er et samarbeid mellom cirka 20 ulike kunnskaps- og
kompetansesentre. NAPHA har ikke forskning som
primeeroppgave, men skal delta i praksisner og praksis-
relevant forskning og forskningsnettverk, og herunder
bygge bro mellom forskning, praksis og utdanning. Den
viktigste forskningsaktiviteten for NAPHA i 2022 har
vaert & folge opp de to NFR-prosjektene som avdelingen
deltar i med finansiering av interne phd-stipendiater. I
det ene prosjektet (sammen med NKROP og Universite-
tet i Tromse) forskes det pa implementeringen av FACT-
modellen (Flexible Assertive Community Treatment) i
en norsk kontekst. I det andre prosjektet (sammen med
AHUS og Senter for medisinsk etikk, UiO),
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ledet NAPHA en arbeidspakke, hver det ble utviklet og
gjennomfert en intervensjon i fem kommuner for a
redusere bruken av tvungent psykisk helsevern. I
prosjektene er det publisert flere artikler, og
stipendiatene inngdr i forskningsnettverk. NAPHA
samarbeider ogsa med Nord universitet om forsknings-
prosjektet « Recoveryorienterte praksiser i psykisk helse-
vern». All deltakelse i praksisneer og praksisrelevant
forskning og forskningsnettverk bidrar med verdifull
kunnskap og styrker NAPHAs ovrige arbeid. Det
styrker rollen som brobygger mellom forskning, praksis

og utdanning.

NAPHAs leder var medlem i helsepersonell-
kommisjonens arbeid med NOU 2023:4 «Tid for
handling» som ble levert Regjeringen i februar 2023.

Den faglige aktiviteten malt i vitenskapelige publikasjons-
poeng var i 2021 pa 48,39 poeng. Forelepige tall for 2022
viser 42,34 publikasjonspoeng. Per forskerarsverk ligger
instituttet i 2022 noe under det som var gjennomsnittet
for samfunnsvitenskapelige institutter i 2021 (1,36).
Arlige variasjoner er naturlig basert pa instituttets
storrelse, og fagmiljeene holder jevnt akseptabel viten
skapelig publiseringsaktivitet ssmmenliknet med andre
oppdragsinstitutter. Det er til dels store variasjoner
mellom avdelingene, noe som blant annet ma sees i
sammenheng med variasjoner i prosjekttyper og
portefeljesammensetning. NTNU Samfunnsforskning
ligger forelopig an til 0,76 publikasjonspoeng per forsker-
arsverk i 2022, mens det i 2021 var 0,95 og i 2020 0,72.

Det ble gitt ut 18 egenproduserte rapporter i 2022.

Okonomi

Brutto omsetning i 2022 var pa 147,8 MNOK, noe som
var 38,5 MNOK heyere enn i 2021. Dette viser at driften i
NTNU Samfunnsforskning har en vekst pa over 35 % det
siste aret. Dette skyldes en kombinasjon av sterre og mer
komplekse prosjekter hvor instituttet som prosjekt-
ansvarlig institusjon mottar bevilgninger for finansiering
av underleveranderer, samt en reell kning i bemanning
og vekst i tre av avdelingene. Omsetningen fordelte seg
med 26% fra Norges forskningsrdd (NFR), inkludert 10%
i grunnbevilgning. Videre var 44% fra offentlig sektor,
14% fra privat neeringsliv, og de resterende 16 % fra
utenlandske oppdragsgivere.

Nar det gjelder fordelingen av oppdragsgivere, sé er det
en gkning av omsetning i 2022 innenfor alle segment i
henhold til finansieringsomrader. Det er starst okning
relatert til nasjonale bidragsinntekter fra NFR og inter-
nasjonale inntekter som ikke kommer fra EUs forsknings-
og innovasjonsprogram. Typisk gjelder dette prosjekter
som er knyttet til avdeling CIRiS. Dette har en naturlig
sammenheng med at det var midlertidig stans i flere av
prosjektene i 2021 grunnet pandemi. Denne

aktiviteten tok seg opp i 2022. I tillegg var det oppstart av
nytt ESA-prosjekt (« Biological Experiments Procurement
(BEP)») som selskapet mottar en hey andel finansiering
knyttet til CIRiS sine underleveranderer. NTNU
Samfunnsforskning har en avdeling med et fast oppdrag
fra Helsedirektoratet, gijennom drift av oppgavene knyttet
til Nasjonalt kompetansesenter for psykisk helsearbeid
(NAPHA).

—>

2022 FINANSIERINGSOMRADER

)

NAPHA forvalthing: 25 %

Bidrag nasjonal annet: 9% ',

Bidrag nasjonal NFR: 16 %
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Denne omsetningen er synliggjort som eget omrade i Vernerunden benyttes som en av flere metoder for
figuren nedenfor, for 4 kunne skille denne fra resten av kartlegging og systematisk overvaking av arbeidsmiljeet.
forskningsaktiviteten. Aktiviteten pd NAPHA utgjer 25%  Primeert benyttes vernerunden til 4 kartlegge det fysiske
av den samlede omsetningen i instituttet. arbeidsmiljeet, men det gis ogsa anledning til & komme
med innspill som gjelder arbeidsmiljeet ved instituttet.
Instituttet iverksatte i 2020 en finansstrategi basert pa Arets vernerunde ble gjennomfert av hovedverne-
styrets vedtatte finansreglement om forvaltning av ombudet og representant fra bedriftshelsetjenesten.
instituttets egenkapital. Instituttet har god likviditets- Vernerunden ble gjennomfert pa den ansattes kontor-
situasjon. Deler av likviditeten ble ogsa i 2022 benyttet til  arbeidsplass og ergonomi ble vurdert til samtlige
investeringer (rentebeerende verdipapirer og aksjefond) medarbeidere. Rapporten fra vernerunden beskriver at
for heyere avkastning. Samtidig har styret besluttet en ansatte setter pris pa arbeidsplassen, arbeidsoppgaver og
planramme for a benytte deler av egenkapitalen pa kollegium. Arbeidet med systematisk arbeidsmilje-
strategiske satsinger i instituttet over en femarsperiode. utvikling har bred medvirkning fra ansatte og er
forankret i instituttets arbeidsmiljeutvalg, ledergruppe og
Driftsresultatet i 2022 ble pa 8,2 MNOK, noe som er styre. Instituttet gjennomferer arlige medarbeider-
4,3 MNOK heyere enn i 2021. En stor del av gkningen i samtaler og legger til rette for karriereplanlegging (for
driftsresultat kan tilskrives innfaring av nytt regnskaps- blant annet kompetanseopprykk i forskerstillinger). I

prinsipp, samt at det er foretatt en pensjonsavsetning fra 2022 hadde syv personer opprykk i sine forskerstillinger
NAPHAs driftsramme som gir resultateffekt i regnskapet.  basert pa seknader/vurderingskomitéer.
NTNU Samfunnsforskning innferte ny innskuddsbasert

pensjonslesning fra og med 2022, og lukket den NTNU Samfunnsforskning hadde ved utgangen av aret
ytelsesbaserte ordningen i Statens pensjonskasse (SPK) 114 ansatte. Ansatte gjennomferte 93,6 drsverk i 2022,
fra samme tidspunkt. Lukking av den ytelsesbaserte noe som er en pkning fra 2021 (89,8). 56 av arsverkene
ordningen i SPK ville uansett medfore en del regnskaps-  var forskerdrsverk. Dette er en okning pa 0,8

messige konsekvenser bade knyttet til resultat og balanse. ~ forskerarsverk fra 2021. @vrige arsverk fordeler seg pa
Basert pa disse konsekvensene ble det besluttet 4 endre andre faglige stillinger (NAPHA utgjer 25 av disse) og
regnskapsprinsipp fra NRS6 til IAS19. Ut fra dette er administrasjon. 56 ansatte innehar PhD og 9 personer er i
balansen per 31.12.2021 omregnet til per 01.01.2022, der ~ doktorgradsutdanning ved utgangen av 2022.

tidligere ikke-regnskapsfort beregningsmessig avvik
knyttet til pensjonsforpliktelser er tatt inn. Dette har ( ARSVERK UTVIKLING <—-
medfert en betydelig reduksjon av den bokferte

egenkapitalen og kraftig okning av regnskapsfort gjeld
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Det er ogsé for 2022 grunn til & lefte frem ansattes bidrag
og arbeidsinnsats for at virksomheten nok engang oppnar
gode faglige og ekonomiske resultater. Virkningene av Det har ikke vart skader eller ulykker _k.nyttet Eﬂ jobben
pandemien har tatt tid 4 fordeye, og flere avdelinger har blant ansatte-l 2022. Sykefrel.vaeret var 12022 pa 6,21%,
derfor prioritert faglige samlinger og strategiseminar i hvoray korttldsfra\faeret utgjorde 2,25%. Den samlede
2022 for 4 reetablere felleskap og samarbeid. Samtidig fravaerspl.'osenten ligger noe heyere enn i 2021. Historisk
utnytter organisasjonen lering fra pandemien med ut- bar llangtldsfravaeret preget det lh@ye sykefravaeret ved
strakt bruk av videometer og tilrettelegging for hjemme-  iDStituttet. Analysen for 2022 viser et gkende fravaer som
kontor der dette bidrar til mer effektiv oppgavelesning. 1 knyt'tes til post-covid og f”kt ar!)e_idspress. Mindre bruk
tillegg til oppfolgingen av den sekvensielle arbeidsmilje- av hjemmekontor, ekt reiseaktivitet og et endret arbeids-
undersekelsen som ble utfort i 2021, har instituttet 2022 ~ M@nster etter giendpningen fra pandemien er mulige
gjennomfert vernerunde. arsaker.

@ rorskerérsverk @ Andre 8rsverk
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Arbeidsmiljeutvalget har seerlig hatt oppmerksomhet pa
om ekt fraver kan sees i ssammenheng med et mulig okt
arbeidspress. Det er i lepet av 2022 registrert ett

tilfelle hvor langtidsfraveeret kan sees i ssammenheng med
arbeidsmiljerelatert press. Virksomheten vil derfor eke
oppmerksomheten mot tilrettelegging for en sunn
arbeidskultur og at ledere er tett pa til 4 foreta
nedvendige prioriteringer og sikre bemannings-
planlegging som bidrar til at ansatte opplever mestring.

+—> SYKEFRAVZER UTVIKLING
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Likestilling og mangfold

Styret har utarbeidet en egen redegjerelse etter
likestilling- og diskrimineringsloven. Denne er
tilgjengelig pa nettsiden til NTNU Samfunnsforskning.

Instituttet arbeider aktivt for at det ikke skal forekomme
forskjellsbehandling grunnet kjenn, graviditet, permisjon
ved fedsel eller adopsjon, omsorgsoppgaver, etnisitet,
religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell
orientering, kjennsidentitet og kjennsuttrykk, alder og
andre vesentlige forhold ved en person.

Instituttet oppfyller Aksjelovens krav til kjennsfordeling
i sammensetningen av styret, og fordelingen pd kvinner

og menn i ulike stillinger er av en slik art at spesielle tiltak

ikke anses nedvendig. Blant ansatte er 58,8 % kvinner. 1
styret var kvinneandelen 43 %, og i ledergruppen 57 %.

12022 ble det rekruttert inn elleve personer, av disse var
seks kvinner. Atte personer har avsluttet sitt
arbeidsforhold (te kvinner og seks menn). Arbeids-
tiden er lik for alle ansatte, og instituttets livsfasepolitikk
fremmer aktiv tilrettelegging for ansatte i ulike livsfaser
uavhengig av kjenn. Fordelingen av uttak fedsels-
permisjon mellom kvinner og menn har veert 30 uker
(kvinner) og fem uker (menn}. Kontorlokalene
tilfredsstiller de standarder for tilgjengelighet som
gjelder. Instituttet gjennomferte i 2022 en

)

ekstern evaluering (utfert av Universell Utforming AS) av
nettsidene med hensyn til universell

utforming, og konklusjonen var at ogsa nettsidene
tilfredsstiller standarder for tilgjengelighet.

Det ble i 2022 utviklet en egen handlingsplan for

likestilling, mangfold og inkludering i henhold til kravene

fra EUs forsknings- og innovasjonsprogram og Norges
forskningsrad.

Samfunnsansvar

Instituttet stotter opp under FNs barekraftsmal, og
gjennom kjerneaktiviteten skal vi bidra til at disse nas. I
lys av instituttets prosjektportefolje og egen drift har
virksomheten i 2022 bidratt til kunnskapsutvikling og
innovasjon innenfor flere av FNs beerekraftsmal:

Nr. 3: God helse og livskvalitet

Nr. 4: God utdanning

Nr. 5: Likestilling mellom kjennene

Nr. 6: Rent vann og gode sanitare forhold
Nr. 7: Ren energi for alle

Nr. 8: Anstendig arbeid og okonomisk vekst
Nr. 9: Industri, innovasjon og infrastruktur
Nr. 10: Mindre ulikhet

Nr. 11: Baerekraftige byer og lokalsamfunn
Nr. 12: Ansvarlig forbruk og produksjon
Nr. 13: Stoppe klimaendringene

Nr. 14: Livet i havet

Nr. 15: Livet pa land

Nr. 17: Samarbeid for 4 na mélene

Instituttet utever sitt samfunnsansvar pa miljesiden ved
begrense forurensning av det ytre milje. Instituttet er
seerlig opptatt av 4 redusere klimaavtrykket knyttet til
flyreiser ved aktivt 4 benytte seg av digitale meter som
erstatning for fysiske mater, samt tilrettelegge for
gjenbruk av teknisk utstyr. Instituttet ble sertifisert som
Miljefyrtarnbedrift i 2018 og ble i 2021 resertifisert for
tre nye ar. Som en del av det systematiske arbeidet, viser
Klima- og miljerapporten for 2022 at instituttet ekte sitt
CO2-utslipp fra 22,05 tonn CO2 i 2021 til 82,53 tonn
CO212022. Dette er en okning pa 274 %. Qkningen er
knyttet til gkt bruk av flyreiser som direkte folger av
gjenapning etter pandemien. Pkningen viser likevel at
det samlede omfanget er lavere enn driftsarene for
pandemien. Instituttet vil arbeide for a viderefore de
positive erfaringene ved bruk av digitale meter for &
unnga unedvendige reiser i tiden fremover.

Fra og med 2023 er NTNU Samfunnsforskning omfattet
av «Lov om virksomheters apenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendig
arbeid». Loven skal fremme virksomheters respekt for
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grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og
levering av tjenester, og sikre allmennheten tilgang til
informasjon om hvordan virksomheter handterer
negative konsekvenser for grunnleggende menneske-
rettigheter og anstendige arbeidsforhold. Styret og
ledelsen har iverksatt arbeidet med kartlegging og
vurdering av risiko, og en redegjerelse for dette vil
publiseres for farste gang pa selskapets nettside

innen 30. juni 2023.

Risikofaktorer

Instituttet forhandlet i 2020 frem en ny pensjonslasning
for ansatte fodt etter 01.01.1963. I pavente av avklaring
om ny nasjonal AFP-ordning for privat sektor, ble det
som del av forhandlingsresultatet lagt inn en klausul om
AFP som sikrer at ingen ansatte taper ved 4 ga over pa ny
AFP-ordning. For de bererte vil det bli laget en
individuell avtale som beskriver at den ansatte vil fa
kompensert helt den AFP den ansatte ville fatt gitt
gjeldende regler pa uttakstidspunktet. De pkonomiske
konsekvensene for instituttet er ikke avklart enna, da
finansieringen av den nye AFP-ordningen for privat
sektor ikke er klar.

Ny hybrid pensjonslesning ble iverksatt 01.01.2022. Dette
innebar blant annet at virksomheten sekte om utmelding
av Statens pensjonskasse (SPK} for aktuelle medlems-
masse, og fikk dette innvilget av Arbeids- og
sosialdepartementet 02.07.2021. Overgang fra en ytelses-
ordning (SPK) til en innskuddsordning ¢hybrid) er i
realiteten en avvikling av den ytelsesbaserte ordningen.
Instituttet har fra og med 2022 endret regnskapsstandard
for fering av den ytelsesbaserte ordningen og benytter na
IAS19. Dette innebeerer at endringer i beregningsmessige
avvik fores lopende 1 regnskapet. Balansen per 01.01.2022
er omarbeidet i henhold til dette. Endret regnskapsprin-
sipp har gitt redusert egenkapitalandel, Regnskapsfa-
ringen har direkte betydning for egenkapitalandelen i
selskapet, men har ikke likviditetsmessig effekt.

Overskuddslikviditet er i hovedsalk plassert pa rente-
beerende bankkonti og innen rentebarende verdipapirer
og aksjefond (med lav risiko) fra og med 2020.

Risikoen for at oppdragsgivere ikke kan eller vil oppfylle
sine forpliktelser anses som lav, og det har historisk sett
vaert lite tap pa fordringer. Instituttet har det meste av
sine oppdragsavtaler i norske kroner, men er ogs i noen
grad eksponert for endringer i valutakurser (avtaler i
Euro). Instituttet har ingen langsiktig rentebeerende gjeld,
slik at eksponeringen for renteendringer kun handler om
renteinntekter. Styret vurderer instituttets finansielle
risiko til & veere lav.

I jelvannet av krigen i Europa, sterk inflasjon og

betydelig strammere budsjett, ba Regjeringen om en
gjennomgang av forskningssystemet, med saerlig blikk pa
Forskningsradets rammer og tildelinger. Det er

forventet at det vil komme endringer i Forskningsradets
soknadsregimer og evalueringspraksiser. Det er forelopig
vanskelig a si hvordan dette treffer

NTNU Samfunnsforskning, men styret har
oppmerksomhet pa utviklingen i sektoren, som er preget
av sljerpet konkurranse og hoye krav til
forskningsmiljeene.

I samsvar med regnskapslovens paragraf 3-3a bekrefter
styret at forutsetningen for fortsatt drift er til stede.

Styrets arbeid

Styret reviderte sin styreinstruks i 2021, og styrearbeidet
er utfert i henhold til denne. Styret har hatt fire moter i
2022. Styreansvarsforsikring for rettslig erstatningsansvar
er ikke tegnet for styrets medlemmer og daglig leder.

Utviklingsplaner

Instituttet framstar i dag som et konsolidert institutt med
etablerte fagomrader og mange erfarne forskere.
Iverksetting av ny strategisk plan for perioden
2022-2026, gir et spennende grunnlag for videreutvikling
av instituttet. Instituttets avdelinger har faglig seerpreg og
egenart som danner utgangspunkt for ulike malbilder og
strategier p4 avdelingsniva. Instituttet er et ledende miljo
innenfor enkelte forskningsomrader, og har ambisjon om
utvikle aktiviteten og lefte seg ytterligere pa flere
omrader. De ansatte er instituttets viktigste Tessurs,

og selskapet vil arbeide malrettet med & utvikle sine
medarbeidere og fremsta som et kompetent, attraktivt
forskningsinstitutt og ansvarlig arbeidsgiver.

Disponering av arets resultat
Styret foreslar overfor generalforsamlingen at arets
overskudd pa 8,6 MNOK overferes til egenkapital.
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Trondheim, 23.03.2023

Arvid Hallén
Styreleder

Else Berit Skagen Kjerstin Spjatvoll Jostein Mardalen

Sigurd Eriksson Gudveig Gjesund Christian Wendelborg

Roger Lian
(adm.dir.)
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NTNU Samfunnsforskning AS
RESULTATREGNSKAP 2022

Note 2022 2021

DRIFTSINNTEKTER

Prosjektinntekter 147 839 623 109 308 545

SUM DRIFTSINNTEKTER 147 839 623 109 308 545

DRIFTSKOSTNADER

Direkte prosjekikostnader 31977934 12 185 264

Personalkostnader 1,2 87 669 935 78 561 444

Ordineere avskrivninger 3 649 689 304 938

Andre driftskostnader 2 19 319 254 14 337 669

SUM DRIFTSKOSTNADER 139 616 812 105 389 315 "
z
2

DRIFTSRESULTAT 8 222 811 3919230 %
¥
3

RESULTAT FO@R FINANSPOSTER 8 222 811 3919 230 %
o

FINANSINNTEKTER/KOSTNADER g

Finansinntekter 4 1767 262 1013 307 &

Finanskostnader 4 1037 014 148 355 §

RESULTAT AV FINANSPOSTER 730 247 864 952 §
=

RESULTAT ETTER FINANS 8 953 058 4784182 _5
Q
Q

SKATTEKOSTNAD 5 377 689 551 641 g
=
&

ARETS RESULTAT 8 575 369 4 232 541

Overferinger:

Overfering til egenkapital 8 575 369 4 232 541

Sum overfaringer 8 575 369 4 232 541
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NTNU Samfunnsforskning AS

BALANSE
Note 31.12.2022 01.01.2022
EIENDELER
ANLEGGSMIDLER
Varige driftsmidler
Varige driftsmidler 3 1290 194 1133 586
Sum varige driftsmidler 1290 194 1133 586
SUM ANLEGGSMIDLER 1290 194 1133 586
OML@PSMIDLER =
Fordringer %
Forskuddsbetalte kostnader 1067 929 398 770 %
Kundefordringer 6,7 11 700 619 14 541 087 g
Sum fordringer 12 768 549 14 939 857 §
— <cfoo L CAL 3
o
Investeringer §
Finansielle plasseringer 8 47 392 396 47 593 643 5
Sum investeringer 47 392 396 47 593 643 E
&
S
Bankinnskudd mv §
Bankinnskudd 9 58 778 820 52 946 962 %
Sum bankinnskudd mv 58 778 820 52 946 962 2
£
>
SUM OMLGPSMIDLER 118 939 765 115 480 462 §
[~
SUM EIENDELER 120 229 959 116 614 048 §
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EGENKAPITAL OG GJELD Note 31.12.2022 01.01.2022
EGENKAPITAL
Aksjekapital 1 000 000 1 000 000
Qverkurs 7 000 000 7 000 000
Sum innskutt egenkapital 8 000 000 8 000 000
Annen egenkapital 12347 412 3772043
Sum opptjent egenkapital 12 347 412 3772043
SUM EGENKAPITAL 10 20 347 412 11 772 043
GJELD
Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser 1 54 011 678 55 784 996
Sum avsetning for forpliktelser 54 011 678 55 784 996
=
Kortsiktig gjeld 3
Leverandgrgjeld 7 14 923 224 8 707 002 %
Betalbar skatt 5 377 689 482 347 g
Skyldig off. avg. og ferielann 16 743 205 15259 818 3
Prosjektbev. overfart 11 985 054 23 306 274 %
Annen kortsiktig gjeld 1 841 696 1 301 568 =
Sum kertsiktig gjeld 45 870 868 49 057 010 §
[¥%)
£
SUM GJELD 99 882 546 104 842 006 §
S
E
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 120 229 959 116 614 048 fgf
g
2
8
Trondheim, den 23. mars 2023 g
Styret i NTNU Samfunnsforskning AS &
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NOTECPPLYSNINGER ARSREGNSKAPET 2022

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og er utarbeidet etter norske regnskapsstandarder og god regnskapsskikk. Tjenester
inntekisfores etter hvert som de opptjenes.

Alle fienester leveres i Norge.

Klassifisering av poster i regnskapet

Eiendeler som ikke er bestemt for varig eie eller bruk, er klassifisert som omlepsmidler. Gjeld som forfaller innen ett ar etter balansetidspunktet, er klassifisert
som kortsiktig. @vrig gjeld er klassifisert som langsiktig. Direkte prosjektkostnader er klassifisert scm eksterne reisekostnader og tilskudd til
samarbeidspartnere.

Vurderingsprinsipper
Omlgpsmidler er verdsatt til det laveste av historisk kost og virkelig verdi, tilsvarende vurderingsprinsipp er ogsé benyttet for kortsiktig gjeld.
Finansielle cmlgpsmidler feres opp til markedsverdi per 31.12.

Prosjektvurderinger

Inntektsfering skjer i takt med framdriften i prosjektet. For prosjekter som ikke er avsluttet ved arsskiftet, er det foretatt en konkret vurdering av framdrift,
palepte kostnader, forskuddsbetalinger og resterende arbeid. Der det forventes overskridelser, er det foretatt avsetning for hele overskridelsen. Nette
forskuddsbetalte prosjekibevilgninger er oppfert som kortsiktig gjeld i balansen.

Avsluttede prosjekter med midler uten ekstern forpliktelse resultatferes.

Anskaffelser av utstyr m.v.
Anskaffelse av eiendeler bestemt til varig eie eller bruk og som ikke dekkes av konkrete bevilgninger avskrives. Annen anskaffelse av utstyr m.v. er utgiftsfert
lppende.

Pensjoner
NTNU Samfunnsforskning har fra og med 2022 endret prinsipp for regnskapsmessig behandling av pensjonskostnader, fra Norsk RegnskapsStandard 6 til IAS!
19 grunnet at den ytelsesbaserte ordning i Statens Pensjonskasse ble lukket fra og med 2022. Se note 1.

For innskuddsbasert pensjonsordning kostnadsferes pensjonspremien etter hvert som faktura mottas, og forplikielse/midler balanseferes ikke.

Skatter

Skatteetaten vedick i 2010 at NTNU Samfunnsforskning AS driver skattepliktig virksomhet og skatt ble derfor beregnet og avsatt i regnskapet fra og med 2010,
| henhold il forlik med Skatteetaten inngatt i 2015, har selskapet na delt skatteplikt. Det betyr at inntekter fra prosjekter som er vurdert & veere skattepliktige,
tas til skattemessig inntekt. @vrige inntekter er skattefrie.

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter betalbar skatt og endring i utsatt skatt vedrerende den skattepliklige delen av virksomheten.

Endring i utsatt skatt/utsatt skattefordel reflekterer de fremtidige betalbare skatter som oppstar som fplge av arets skattepliktige aktiviteter. Utsatt skatt er den
skatten som pahviler det akkumulerte resultatet, men som kommer til betaling i senere perioder. Det beregnes utsatt skatt/utsatt skattefordel knyttet til antatt
forpliktelse/antatt utnyttelse av netto positive/negative midlertidige forskjeller mellom regnskapsmessige og skattemessige balanseverdier, som er beregnet &
gjelde den skattepliktige delen av virksomheten.

Penneo Dokumentnokkel QCOQF-WESGW-ILES8-ZL25V-QPHHI-UNNTE

Finansplasseringer

Finansielle plasseringer i fond oppferes til markedsverdi per 31.12. Realisert avkastning og endring i urealisert avkasining feres i resultatregnskapet som
finansposter.
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Note 1 Pensjonskostnader, - midler og -forpliktelser

NTNU Samfunnsforskning innferte ny innskuddsbasert pensjonslosning fra og med 2022 (SMN hybrid), og lukket den ytelsesbaserte ordningen i Statens
pensjcnskasse (SPK) fra samme tidspunkt. Det er 10 personer som grunnet aldersregler forblir i den ytelsesbaserte crdningen i SPK. Den ytelsesbaserte
ordningen er basert pa sluttlenn soem gir medlemmene i ordningen garantert niva pa utbetalingene ut levetiden. Niva pa utbetalingene styres av antall ari
selskapet og lenn som arbeidsaktiv. Deler av utbetalingen dekkes av Folketrygden som beregnes ut fra Folketrygdens grunnbelap (G) som arlig godkjennes av
Stortinget. Per 31.12.2022 er det 10 aktive og 13 pensjonister i ordningen, samt 75 med oppsatte rettigheter.

| sammenheng med denne omleggingen fra ytelsesbasert til innskuddsbhasert ordning er det endret regnskapsprinsipp fra NRS6 til IAS19. Da dette er endring
av regnskapsprinsipp er balansen per 31.12.2021 omregnet til per 1.1.2022, se ogsé note 10 vedrarende effekter pa egenkapital. Sammenligningstallene i
resultatregnskapet er ikke endret.

For innskuddsbasert pensjonsordning kostnadsferes pensjonspremien etter hvert som faktura mottas, og forpliktelse/midler balanseferes ikke.

De aktuarmessige forutsetningene er basert pa vanlige benyttede forutsetninger innen forsikring nar det gjelder demografiske faktorer, som dedelighet myv.

Pensionskostnader i resultatreanskapet 2022 2021

Naverdi av érets pensjonsopptjening 1139 011 3885032

Rentekostnad av pensjonsforpliktelsen 2417 223 1784 448

Avkastning pa pensjonsmidler -1 515510 -2 117 906

Administrasjonskostnad 23 999 155 391

Pensjonskostnader fer arbeidsgiveravgift 2064 723 3 706 985

Periodisert arbeidsgiveravgift 291128 641 515

Resultatfert aktuarielt tap -832 173 4674 187

Netto pensjonskostnad 1523 678 9 022 687

Pensionsforpliktelser i balansen 31.12.2022 01.01.2022

Oppliente pensjonsforpliktelser 129 418 209 127 929 792 w

Pensjonsmidler {til markedsverdi) 82 081 068 79 038 472 E

Estimatavvik ikke resultatfert 0 0 %

Pensjonsforpliktelser fer arbeidsgiveravgift 47 337 141 48 891 320 :T‘:
I

Arbeidsgiveravgift {ved netto forplikielse) 6 874 537 6 893 676 %

Pensjonsmidler/-forplikielser i balansen 54 011 678 55 784 998 a
~
=l

@ konomiske forutsetninger: ro\lo

Diskonteringsrente 3,00 % 1,90 % b

Forventet lennsregulering 3,50 % 275% =

Forventet regulering av Folketrygdens grunnbelep 325% 2,50 % %

Forventet érlig regulering av pensjoner under utbetaling 2,80 % 1,75 % o

Forventet avkastning pa fondsmidler 3,00 % 3,10 % E

Arbeidsgiveravgift 14,1 % 14,1 % g

Forventet arlig avgang fer 50 ar 10 % 8

Forventet arlig avgang etter 50 ar 10 % 10 % =

Uttakstilbgyelighet AFP ved 82 ar 5% 5% =
g
G
g
2
8

Faktisk avkastning pa pensjonsmidler 2021 2515 670 §

Forventet premiebetaling 2023 3420 689 5

Forventet utbetaling 2023 1451 883 =

Note 2 Lennskostnader. antall ansatte. godigjerelser. lan til ansatte mm.

Lennskostnader 2022 2021

Lenninger 69 935975 81 147 268

Folketrygdavqift 9 955 485 8 632 277

Pensionskostnader B 690 575 7696510

Andre vielser 1 087 900 1084 688

Sum 87 669 935 78 561 444

Antall ansatte 31.12. 114

Antall rsverk 93,6

Ytelse til ledelse Daglig leder Styret
Lenn og andre godtgjerelser 1391 384 365 000
Pensjonsulgifter 142 969

Saerskilt vederlag

Dersom selskapets styre snsker at direkteren fratrer sin stilling, gjelder ikke arbeidsmiljelovens bestemmelse om oppsigelsesvern. | et slikt tilfelle har
direktaren krav pd etterlenn i 12 maneder. Dersom direkteren gar inn i ny stilling eller far inntekt fra nasringsvirkscmhet som direkteren er aktiv eier av, skal
efterlennen reduseres med et fornoldsmessig belep beregnet pa grunnlag av den nye arsinntekten. Slik reduksjon kan ferst skje fra 68 maneder etter
fratredelse.
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Revisor - alle belap er eks MVA 2022
Kostnadsfart revisjonshonerar 276131

Attestasjon prosjekiregnskap 11 675
Bistand arsregnskap 19 800
Bistand skattemelding 28 550
Annen bistand BDO 79 159

Note 3 Varige driftsmidler

Paviljong Dragvoll

gard IT/ERP system Inventar/ utstyr Sum
Anskaffelseskost 01.01 16131 612 4 406 012 580 629 21 098 253
Tilgang i aret o] 806 297 806 297
Avgang i aret
Anskaffelseskost 31.12 16 131 812 5212 309 560 629 21 904 550
Akkumulerte avskrivninger pr. 01.01 15 869 288 3 534 750 560 629 19 964 667
Arets avskrivninger 88 335 561 354 [¢] 649 689
Akkumulert avskrivninger pr. 31.12 15 957 6823 4 096 104 560 629 20 614 356
Bokfart verdi 31.12 173 989 1118 205 0 1290 194
@kenomisk levetid 7 ar 3ar 5ar
Avskrivningsprinsipp Lineasr Lineasr Lineasr
Note 4 Finansinntekter/kostnader
Renteinntekter bank og rentefond 1677 289
Agio 89 973
Netto finansinntekter 1 767 262
Rentekostnader 4 850
Verdiendring finansielle plasseringer 988 878
Disagio 43 487
Netto finanskostnader 1037 014
Resultat av fi poster 730 247

Note 5 Skatter

NTNU Samfunnsforskning AS har iht forlik med Skatteetaten i 2015, delt skatteplikt. Det betyr at inntekter fra prosjekter som er vurdert & vesre skattepliktige,
tas il skattemessig inntekt. @vrige inntekier er skattefrie.

Skatter kostnadsferes nar de paleper, det vil si at skattekostnaden er knyttet til det regnskapsmessige resultat for skatt. Skattekostnaden bestar av betalbar
skatt (skatt pa arets skattepliktige inntekt) og endring i netto utsatt skatt/utsatt skattefordel.

Utsatt skattefordelfutsatt skatt beregnes med 22% av de netto midlertidige forskjellene som vedrerer den skattepliktige
delen av virksomheten. Utsait skattefordel feres opp dersom det er sannsynlig at den kan utnyttes.
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Arets skattekostnad bestar av: 2022 2021
Betalbar skatt for aret 377 689 482 347
Endring i utsatt skattefordel/utsatt skatt - 69 294
Sum skattekostnad 377 689 551 641
Beregning av arets skattegrunnlag:

Resultat fer skattekostnad 8 953 0568 4784 182
Herav ikke skattepliktig -5719 880 -1 078 388
Permanente forskjeller 989 679 -342 886
Endring i midlertidige forskjeller -2 508 089 -1 170 422
Bruk av skattemessig underskudd - -
Arets skattegrunnlag 1716 768 2192 486
Betalbar skatt, 22% 377 689 482 347

Oversikt over midlertidige forskjeller mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier:

(vedrerer skattepliktig del av virksomheten)

Varige driftsmidler

31.12.2022 01.01.2022
-1499 028 -1 881 664

Pensjon -12 422 686 -13 946 249
Skattemessig underskudd -
Sum -13 921712 -15 807 913

11.07.2024 kl 19:19

Brgnngysundregistrene Side 23 av 26



Bronneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 986243836

Utsatt skattefordelfutsatt skatt, 22% -3 082 777 -3 477 741
Betalbar skatt i balansen bestar av:

Beregnet, betalbar skatt 377 689 482 347
Sum betalbar skatt i balansen 377 689 482 347

Utsatt skattefordel feres av forsiktighetshensyn ikke opp i balansen da skattepliktig andel av prosjekter varierer fra ar fil ar og

det er usikkerhet mht sterrelsen pa denne andelen framover.

Note 6 Fordringer

Fordringene er vurdert til palydende og anses for sikre. Det er derfor ikke foretatt tapsavsetning.
Ingen av selskapets fordringer har forfall mer enn ett ar etter utgangen av regnskapsaret.

Note 7 Mellomvaerende med morselskap

Mellomveerende med NTNU 2022 2021

Kundeferdringer 92 200 2 754 890

Leverandergjeld 2016 520 949 627

Note 8 Fi ielle pl inger

Anskaffelseskost 47 006 227

Urealisert avkastning 386 169

Bokfart verdi 47 392 396 E
=

Note 9 Bankinnskudd og investeringer 3

Bundne skattetrekksmidler 3550 111 %

Bankinnskudd 55 228 709 <

Sum 58 778 820 5
N

Innskudd i utenlandsk valuta omregnes til kurs per 31.12. %
o

Note 10 Egenkapital =

Aksjekapital Overkurs Annen egenkapital Sum 2

31.12.2021 1 0G0 000 7 000 00O 67 844 521 75 844 521 Lg“

Endring regnskapsprinsipp pensjcnsforplikielser -84 072 478 -84 072 478 6

01.01.2022 1 0G0 00O 7 000 00O 3772043 11772 043 S

Arsresultat 2022 8 575 389 8 575 389 &

31.12.2022 1 000 000 7 000 000 12 347 412 20 347 412 g
@
k]
=

NTNU eier alle aksjene i selskapet. Aksjekapitalen bestar av 1.000 aksjer hver palydende E

kr. 1.000. Selskapet har én aksjeklasse og alle aksjer har lik stemmerett. .%
Q

NTNU Samfunnsforskning AS har lepende transaksjoner med NTNU. Alle transaksjoner gjennomfores o

til markedsmessige betingelser. §
a
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NTNU Samfunnsforskning AS
Kontantstremoppstilling

Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter 2022 2021
Arets resultat fgr skattekostnad 8 953 058 4784182
Betalt skatt -377 689 -482 347
Ordinaere avskrivninger 649 6898 304 938
Endringer prosjektbevilgninger -11 321 220 15177 907
Endringer kundefordringer 2 840 468 -3338 158
Endringer leverandergjeld 6216 222 -1 055616
Endring pensjonsforpliktelser -1773 318 -150 490
Endring i andre tidsavgrensningsposter 1249 697 3067 383
Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter 6 436 907 18 307 799
Arets investeringer -806 297 -951 418
Netto kontantstrem fra investeringsaktivieter -806 297 -951 418
Netto kontantstrem 5630 610 17 356 381
Netto endring i kontanter cg kontantekv. 5630 610 17 356 381
Beholdning av kontanter og kontantekv. 1.1 100 540 605 83 184 224
Beholdning av kontanter og kontantekv. 31.12 106 171 216 100 540 605
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