== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:
Konsernregnskap lagt ved:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

978 614 671
Aksjeselskap

NG SPAR NORD AS
Karendyst alé 12
0278 OSLO

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Torild Huse
30.05.2024

Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2023

Det er ikke krav il at &rsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 06.07.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 7500 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasionsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 978614671

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 194 173 473 162 269 923
Annen driftsinntekt 1 142 466 1085 157
Sum inntekter 195 315939 163 355 080
K ostnader

V arekostnad 144 327 820 121 258 211
L gnnskostnad 21 291 495 18 536 853
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 6 457 070 5091784
Annen driftskostnad 17 727 672 15245773
Sum kostnader 189 804 055 160 132 622
Driftsresultat 5511884 3222 458
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 676 403 359 497
Sum finansinntekter 676 403 359 497
Rentekostnad til foretak i samme konsern 780 47 369
Annen rentekostnad 19 1394
Sum finanskostnader 799 48 763
Netto finans 675 604 310734
Ordineert resultat far skattekostnad 6 187 488 3533192
Skattekostnad pa resultat 1375 266 787 583
Ordinaert resultat etter skattekostnad 4812 222 2 745 609
Arsresultat 4812 222 2 745 609
Arsresultat etter minoritetsinter esser 4812 222 2 745 609
Totalresultat 4812 222 2 745 609
Overfaringer og disponeringer
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 978614671

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
Avgitt konsernbidrag 11 526 023
Avsatt til annen egenkapital 4812 222

Overfert fra annen egenkapital -8780414
Sum overfaringer og disponeringer 4812 222 2745 609
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

Balanse

Belgp i: NOK 2023 2022
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 1 338 069 1660 987
Goodwill 8406 728

Sum immaterielle eiendeler 9744 797 1660 987
Varigedriftsmidler

Tomter, bygninger o.a. fast eiendom 80 208 90 902
Driftd @sare, inventar o.a. utstyr 20115971 20 694 863
Sum varigedriftsmidler 20196 179 20785 765
Finansielle anleggsmidler

Investering i datterselskap 431 895 232 431 895 232
Sum finansielle anleggsmidler 431 895 232 431 895 232
Sum anleggsmidler 461 836 208 454 341 984
Omlgpsmidler

Varer

Sum varer 13013484 9 866 482
Fordringer

Kundefordringer 801 929 573427
Andre kortsiktige fordringer 24549 314 35830754
Sum fordringer 25 351 243 36 404 181
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter o.l. 1783162 1590 359
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 1783162 1590 359
Sum omlgpsmidler 40 147 890 47 861 022
SUM EIENDELER 501 984 098 502 203 006
06.07.2025 kI 04:25 Brgnngysundregistrene Side 3 av 24



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022
BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 50 100 000 50 100 000
Overkurs 2 147 000 2 147 000
Annen innskutt egenkapital 428 171 763 428 171 763
Sum innskutt egenkapital 480 418 763 480 418 763
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 4812 222

Sum opptjent egenkapital 4812 222

Sum egenkapital 485 230 984 480 418 763
Sum langsiktig gjeld 0 0
Kortsiktig gjeld

Leverandargjeld 10 457 648 5642 619
Betalbar skatt 1052 348

Skyldig offentlige avgifter 1795947 1473889
Annen kortsiktig gjeld 3447 170 14 667 736
Sum kortsiktig gjeld 16 753 114 21784 243
Sum gjeld 16 753 114 21784 243
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 501 984 098 502 203 006
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

- Deloitte AS
Dronning Eufemias gate 14
e ol e. Postboks 221
NO-0103 Cslo
Norway

+47 23 27 9000
www.deloitte.no

Til generalfarsamlingen i NG Spar Nord AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for NG Spar Nord AS som bestar av balanse per 31. desember 2023, resultatregnskap,
kantantstramaoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

appfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2023 og av dets
resultater og kantantstrgammer far regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennamfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare appgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante laver og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder} utstedt
av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overhaldt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var kanklusjon.

@vrig informasjon
Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet
avenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

| farbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var appgave a lese arsheretningen. Formalet er & vurdere
hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den kunnskap vi har
apparbeidet ass under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt infarmasjon i arsberetningen ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting a
rapportere i 5& henseende.

Basert pd kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsheretningen

e er konsistent med arsregnskapet og
o inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den
finner ngdvendig for 3 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse om
farhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Deloitte AS and Deloitte Advckatfirma AS are the Nerwegian affiliates of Deloitte NSE LLP, a member firm of Deloitte Touche Tohmatsu Limited, a UK Registrert i Foretaksregisteret
private company limited by guarantee (“DTTL"). DTTL and each of its member firms are legally separate and inde pendent entities. DTTL and Delcitte NSE Medlemmer av Den norske Revisorforening
LLP do not provide services to clients. Please see www.deloitte.com/about to learn more about our global network of member firms. Organisasjonsnummer: 980 211 282

Deloitte Norway conducts business through twoe legally separate and independent limited liability companies; Deloitte AS, providing audit, consulting,
financial advisory and risk management services, and Deloitte Advokatfirma AS, providing tax and legal services.
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

- Uavhengig revisors beretning
Deloitte. G o

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinfarmasjon er a anse som vesentlig dersam den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan farventes a pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pd grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utgver vi prafesjonelt skignn og utviser profesjonell skepsis gjennom
hele revisjonen. | tillegg:

e identifiserer og vurderer vi risikaen for vesentlig feilinfarmasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfgrer revisjonshandlinger for & handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.
Risikoen for at vesentlig feilinformasjon sam falge av misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn far
feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller averstyring av internkantroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for 4 utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter amstendighetene, men ikke far a gi uttrykk for en mening
om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende nateopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

o konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhald
som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det
eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder ocppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi
maodifiserer var kanklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for
revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke kan
fartsette driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kantroll som vi avdekker gjennom
revisjonen.

Oslo, 30. april 2024
Deloitte AS

Joachim Eriksen
statsautorisert revisor
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Uavhengig revisors beretning

Name Date

Eriksen, Joachim 2024-05-13

Identification

;:E ba nk ID Eriksen, Joachim

\ This document contains electronic signatures using EU-compliant PAdES - PDF
{

ﬁ SIGNICAT
'

JJ Advanced Electronic Signatures (Regulation (EU) No 910/2014 (eIDAS))
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

Signert av:

Navn Metode Dato

Herlofsen, Torgeir BANKID 30-04-2024 13:06
Fjeldheim, Cle C Solberg BANKID 30-04-2024 14:33
Torild Huse BANKID 30-04-2024 11:57
Bratlie, Stig Barger BANKID 30-04-2024 12:22

Denne dokumentpakken inneholder:

- FD!.’S.".G'E (denne siden) Denne filen et forseglet med en digital signatur.
- Originaldokumentene

Forseglingen er din garanti for filens autentisitet.
- Elektroniske signaturer. Disse er ikke synlige i
dokumentet, men er vediagt elektronisk.

DE SIGNERTE DOKUMENTENE FLGER PA NESTESIDE >
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Arsregnskap 2023

for

NG Spar Nord AS

Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

NG Spar Nord AS
Arsberetning 2023

VIRKSOMHETENS ART

Selskapets virksomhet er dagligvarehandel. Selskapet har sin beliggenhet i Oslo og driver butikker i region Midt og Nord. Selskapet er datlerselskap av
Kjepmannshuset Butikkdrift AS og inngér | konsemregnskapet til NorgesGruppen ASA.

FORTSATT DRIFT

Styret bekrefter at forutsetningen om forisatt drift er ilstede, og at arsregnskapet er utarbeidet deretfer. Til grunn for forutsetningen om fortsatt drift ligger
selskapets og konsernets resultater for 2023 og konsemnets strategiske pregnoser for drene fremover, Konsemet er i en sunn gkonomisk og finansiel
stilling.

ARBEIDSMILJ2

Sykefravasret i selskapet er 8,6 %, som anses & hayere enn normalt for bransjen. Det arbeides videre med & redusere sykefravaeret. Det er kke rapportert
om alvorlige arbeidsuhell eller ulykker i lepet av aref som har fordrsaket betvdelige skader eller personskader. Arbeidsmiljeet betraktes som godt, og det
verksettes lepende tiltak for forbedringer.

FORSKNING OG UTVIKLING
Selskapet driver ikke egen forskning og utvikling.

LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Selskapst har en ambisjon om 4 vaere en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering p& bakgrunn av etnisitet, religion, hudfarge, sprak, livssyn
eller funksjonsnedsettelse. Dette skal ivaretas gjennom like villdr, retligheter og muligheter i ansettelses- og arbeidsforhold.

Konsernet og seiskapet har som mal & vare en arbeidsplass som filtrekker seg og beholder dyktige medarbeidere p& alle sentrale ansvarsomrader med
lie rettigheter og muligheter for kvinner og menn. Konsemet og selskapet arbeider med virkemidler og tiltak som kan fremme tikestilling og mangfold,
spesielt gjennom faglige og personlige utviklingsplaner g rekruttering av kvinner il lederstillinger.

For beskrivelse av hvordan selskapet strukturerer arbeidet og jobber aktivt for & fremme fkestilling og hindre diskidirminering — se
likestilingsredegjerelsen i vedlegg

Redegjerelsesplikt etter dpenhetsioven er utarbeidet av kansemet. For naermere informasjon, se www.norgesgruppen.no

YTRE MILJ@
Selskapet forurenser ikke det ytre milj2 i betydelig grad, utover det som nermalt fakger av selskapets aktiviteter.

REDEGJ@RELSE FOR ARSREGNSKAPET

Etter styrets opplatning gir det fromlagte regnskap et rettvisende bilde av selskapets viksomhet, stilling og resultat av driften for 2023. Det har heller ikke
inntradt forhold efter regnskapsérets utiap som er av vesentlig betydning for bedemmelsen av selskapets stilling.

Driftsinntekter | selskapet ekte fra NOK 163 355 080 i 2022 tif NOK 195 315 939 i 2023, Endringen skyldes av vi har foretatt et oppijep av en
kigpmannseid butikk.

Arsresultatet ble NOK 4 812 222, en gkning fra forrige &r pa NOK 2 066 613,
Samlet kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter i selskapet utgjorde NOK 12 672 014,

Totalkapitaler ved utgangen av &ret var NOK 501 968 097 sammenlignet med NOK 502 203 006 &ret for. Egenkapltalandelen per 31.12.2023 uigjorde
96,7 % sammenlignet med 95,7 % per 31.12.2022.

Selskapst inngar i NorgesGruppen ASAs konsemkantosystem. Konsemets likviditetssituasjon anses 3 vasre god.

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

FINANSIELL RISIKO

Selskapet er utsatt for kredittrisiko og renterisiko i dens ardinaere foretningsvirksomhed, og styrer mot en akseptabel risika innenfor disse omradene.
Selskapet er finansiert gjennom konsamets konsemkontoerdning. Konsemnets likvigitet er god og styret vurderer derfor at selskapet har lav ikviditetsrisiko.
Selskapets egenkapital er vurdert & vaere forsvariig.

Selskapet foretar ingen selvstendig sikring av renter og har tilstrekkelige trekkrettigheter pa konsemkontoordningen. Selskapet kiaper | hovedsak varer fra
konsemseiskaper, og har minimal selvstendig valutarisiko. Selskapet har derfor ikke inngatt terminavialer efler andre avtaler for & redusere selskapels
valutarisiko.

Det er tegnet forsikring for styrets mediemmer og daglig leder for deres mulige ansvar overfor foretaket og tredjepersoner. Forsileingsdekningen utgjer
MNOK 100 pr. ar.»

FREMTIDIG UTVIKLING

Selskapets utvikling falger konsemets (angsiktige planer. Selskapets pavirkes av de markedsmessige forhold innenfor dagligvarebransien og den generelle
gkonomiske utvikling i Norge.

Osio, 30. april 2024

| styret for NG Spar Nord AS
Ole Christian Solberg Fieldheim Stig Berger Bratlie Torgeir Herofsen
Styrets leder Styremedlem Styremedlem

Torild Huse

Daglig leder / styremedlem

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 978614671

NG Spar Nord AS
Resultatregnskap 2023

DRIFTSINNTEKTER NOTE 2023 2022
Saigsinntskt 194173473 162 269 823
Annen driftsinntekt 1142 466 1085157
Sum driftsinntekter 195315939 163 355 080
DRIFTSKOSTNADER

Varekostnad 2 144 327 820 121258 211
Lonnskostnad 3.4 21291495 18 536 853
Annen drifiskostrad 2,36 17727671 15245773
Ordingar avskrivning 6 6457 070 5001 784
Sum driftskostnader 189 804 055 160 132 622
Driftsresultat 5511 884 3222 458

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Renteinntekier fra foretak | samme konsern 676 403 642778
Rentekestnader til foretak i samme konsem 760 330 650
Rentekostnader 19 1304
Netto finansinntekter 675604 310734
Ordinzrt resultat fer skattekostnad 6187 488 3533192
Skattekostnad § 1375266 787 583
Arsresultat 4812222 2745 609

OVERFZRINGER OG DISPONERINGER

Avgitt konsembidrag 9 ¢ 11526 023
Overfert iifra annen egenkapital 9 4812222 8780 414
Overfaringer og disponeringer 4812222 2745609

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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SIBNICAT

EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler
Utsatt skattefordel
Goodwil

Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler
Tomter og bygninger
Driftslasere og inventar

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Investering i datterselskap
Sum finansielle anleggsmidier

Sum anleggsmidter

Omlepsmidler
Varer

Fordringer

Kundeferdringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter
Sum omlepsmidler

SUM EIENDELER

NG Spar Nord AS
Balanse pr. 31. desember

NOTE 2023 2022
5 1322 068 1660 987

6 8406 728 0
9728 796 1660 987

6 80 208 90 902

[ 20115971 20 694 863
20196179 20 783763

7 431895 232 431 895 232
431 885 232 431 895232

461 820 207 454 341 984

13013484 9 866 482

10 801929 §73427
10, 11 24 549 314 35830754
25351 243 36 404 181

1783162 1 590 359

40 147 890 47 861 022

501 968 097 §02 23 006

Denne filen er forseglet med en digital signatur
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SIBNICAT

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Innskutt egenkapital
Selskapskapital

QOverkurs

Annen innskutt egenkapital
Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gleld

Kortsiktig gjeld
Leverandergfeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Ole Christian Solberg Fieldheim
Styrets leder

Torild Huse
Daglig leder / styremedlem

NG Spar Nord AS

Balanse pr. 31. desember

NOTE 2023 2022
89 50100 000 50100 000
9 2147 000 2147 000
9 428171763 428171763
480 418 763 480 418 763
9 4812222 0
4812222 0
485230 984 480 418 763
10 10457 648 5642619
5 1036 347 0
1795 947 1473 889
10 3447170 14 B67 736
16737113 21784244
16737 113 21784244
501 968 097 502 203 006
Oslo, 30. april 2024
| styret for NG Spar Nord AS
Stig Barger Bratlie Torgeir Herlofsen

Styremedlem

Denne filen er forseglet med en digital signatur

Styremedlem
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NG Spar Nord AS
Kontantstremoppstilling

Kontanistrem fra operasjenelle aktivitater
Ordinzrt resultat far skattekostnad

Periodens betalte skatt

Ordinezre avskrivninger

Endring i varebehaldning

Endring i kundefordringer

Endring | leverandargjeld

Endring i andre tidsavgrensningsposter

Netto kontantstram fra aperasjonelle aktiviteter

Kontantstrom fra investeringsaktiviteter
Utbetalinger ved kjzp av varige driftsmidler
Uthetalinger ved Kjep av immaterislie eiendeler
Netto k fea i ingsaktlviteter

” fra finansieringsaktvi
Netto endring i langsiktig gjeld

Endring i kortsiklig gjeld

Utbetaling av kensermbidrag

Innbetaling av konsembidrag

Endring mellomveerende kansemkontosystem

Netto kantantstrom fra finansieringsaktiviteter

Netto endring i bankinnskudd, kontanter og lignende

Beholdning av bankinnskudd, kentanter og lignende pr. 1. januar
Netto endring | bankinnskudd, kontanter og lignende
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr 31.12

Selskapets konsemkonto e i regnskapet ikke klassifisert som bankinnskugd, men som mellomvearende med selskap i samme konsem.

Denne filen er forseglet med en digital signatur

2023 2022

6 167 488 3533192
0 5265777

6457 070 5091784
-3147 002 302003
-228 502 -144 520
4815029 068 570
-1412 088 935 051
12672014 2503164
4797 537 2611559
9476 675 0
14274 212 -2 611559
Q -35 850 000

63479 -24 885

0 109 514 36¢

-11956 440 Q
13687 962 730817 372
1795001 548 111
192803 439716
1690 360 1150 643
192803 439718
1783162 1590 360
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NG Spar Nord AS
Noter til regnskapet 2023

Note 1, Regnskapsprinsipper
Regnskapst er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og god reghskapsskikk i Norge.

Inntektsfaring
Inniekter resultatfares nér de er opptient. Inniekdsfering skjer nomalt pé leveringstidspunkt ved salg ev varer eller i tekt med utfarelsen ved salg av fenester,
Inntektene regnskapsfares med verdien av vederiaget pa transaksjonstidspunktet.

Kostnader
Kostnader regnskapsferes som hovedregel | samme periode som tilharsnde inntekt. | de tifeller det ikke er klar sammenheng mellom utgifier og innlekter
fastsettes fordelingen etter skjennsmessige kiiterier. @vrige unniak fra sammenstilingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Omlspsmidler og kortsiktig gjeld
Cmiapsmidler og kortsiktig gjeld cmfatter normalt pester som forfaller t betaling innen ett ar ettsr siste dag | regnskapsaret, samt poster som knytter seg il
varekretslepat, Omlepsmidier vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Anleggsmidler ag langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter siendeler bestemt il varig eie og bruk for virksomheten. Varige driftsmidler feres opp i balansen il anskaftelseskost og avskrives linezrt
over driftsmidlets forventede wkonomiske levetid. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke & vaere av forbigdende art.
Nedskrivninger blir reversert dersom grunnlaget for nadskrivingen ikke lenger er til stede. Hvis en pa balansadagen forventer kortera gjenvasrande levetid,

vil avskrivningen endres. Endring i avskrivingstid regnes som en estimatendring. Gjeld som faller til betaling senere enn ett r etter balansedagen

er klassifisert som langsiktig gjeld. Farste ars avdrag er klassifisert som kortsiktig gjeld.

Leiekostnader
Leickostnader betrakies som operasionelie. Kostnader regnskapsfares lzpende.

Aksjer i datterselskaper

Datterselskaper er selskaper hvor man har bestemmende innfiyteise. Aksjer i d Iskaper er behandiet etter ke den i selskap kap
Nedskrivninger er foretatt dersom virkelig antatt verdi er lavere enn kostpris og defte ikke er av forbigdends art Mottatte utbytler fra datierselskaper
inntekisferes som finansinntekt.

Varer
Selskapets varebeheldning bestar i hovedsak av innkjepte ferdigvarer for videresalg med hey omlzpshastighet.
Varer ervurdert il laveste verdi av anskaffelseskost og virkellg verdi. Anskaffelseskost beregnes etter FIFO-metoden.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap pa fordringer gjeres p& grunnlag av en individuell vurdering av de enkeite fordringene.

Goodwill

Goodwill er oppfart i balansen til historisk kost te avskrivninger. Goodwill avskrives over antatt levetld som er sannsynliggiort
ved kalkyler i forbindelse med oppkjepet. Nedskrivainger er foretalt enkeltvis dersom virkelig antatt verdi er lavere enn bokfart verdi og dette ikke er av
forbigaende art.

Pensjoner

Yeelseshaserte pensj dning

Yitelsesbaserte pensjonsordninger regnskapsfares i henhold tl IAS 19, i frdd med NRS €.

Forpliktelser knyitet il selskapets usikrede driftspensjonsordning avseltes pa grunnlag av avialte belzpsmessige opptjente rettigheter.
Avsatte forplikie!ser er et mél pa naverdien av fremtidige pensjonsytelser. Pensjonsforpliktelsen balansefares som langsiktig forpliktelse.
Periodens pensjonskostnad inngdr i lennskostnader.

Innskuddsbaserte pensjonsordninger
Innskuddsbaserte pensjcnscrdninger pericdiseres i henhold til sammenstilingsprinsippet ved at pensjonspremien resultatfares nar den péleper.

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Shatt

Skatlekostnaden i resuttatregnskapet omfatter periodens betalbare skatt som blir utlignet og forfaller til betaling | neste regnskapsar ag endring | utsatt skatt

Endring i utsatt skatt som er knyttet fil poster fart direkte mot egenkapitalen, inngdr ikke i 1aden, men er fart direkte mot egenkapitaten, Utsatt skatt

er beregnet med akiuell skattesats p& grunnlag av skattereduserende og skatteskends midertidige forskjeller som mellom T

og skattemessige verdier. Skatteakende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverseres elier kan reverseres i samme periode er utignet og

nettofart. Utsatt skattefordel er balansefert i den grad det er sennsynliggjort at denne kan bli nyttegjort,

Kontantstram
Kentantstremoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metoden, | kontanter inngér kasse- og bankbeholdning.

Konsemregnskap

NG Spar Nord AS er et selskap innenfor NorgesGruppen ASA-konsemet, og inngar i NorgesGruppen ASA siit konsernregnskap.
I henhold til regnskapslovens § 3-7 har selskapet ikke utarbeidet eget konsemragnskap.

NergesGruppen ASA sitt konsemregnskap kan hentes ut p& www.norgesgruppen.no.

Note 2, Narstaende parter
Selskapet har i 2023 kjept varer fra andre selskap i samme konsem med kr 159 940 677.

Selskapet har ogs leid fokaler fra andre selskaper i konsemet med kr6 374 018.
Dat er kjept ultke administrative tienester fra andre selskaper i konsemet. Transaksjonene er i henhold til armiengdes prinsipp.

Note 3, Lannskostnad, antall ansatte, godtgjeralse, lan til ansatte mm.

2023 2022
Lesna 19473130 17 145 567
Arbeidsgiveravgift 552 283 421254
Pensjonskostnader 938702 747 541
Andre personalkostnader 327 380 222481
Sum 21291495 18 536 853
Antall sysselsatte arsverk 38 33
Lén til ansatte
Selskapet har ikke /4n il ansatte,
Ytelser til styret og ledende personer
Det erikke gitt lan til daglig leder. Det er ikke utbetalt lenn, pensjon eller andre godigjarelser til daglig leder.
Det erikke utbetalt honorar eller andre godigjerelser til styrets medlemmer. Det er ikke gitt [4n til styrets medlemmer.
Daglig leder eller styremedlemmer har ikke krav p& saerskilt vederlag, bonus eller siutipakke ved oppher av vervet.
Honorarer fil selskapets revisor 2023 2022
Lovpalagt revisjon 58 299 41600
Andre attestasjonsfienester 0 3600

Note 4, Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser

Selskapet er pliktig 4l & ha fienestepensjonsordning etter lov om obligatorisk fienestepensjon, og har pensjonsordning som filfredssiller kravene
idenne loven.

Selskapet har innskuddsbasert pensjonsordning for sine ansatte, Selskapet betaler avialt innskudd tl den ansattes pensjonskonto. Selskapet har
ingen ytterligere betalingsforpliktelser etter at innskuddene er betalt.
85 ansatte omfattes av ordningen. Kostnadsfart tilskudd inngér | lannskestnaden og utgjer kr 716 080 i 2023. Se note for lannskostnader.
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Avtalefestst pensjon
Selskapet har AFP-ordning for ansatte. Det foreligger ikie tilstrekkelig informasjen for & muliggiere innregning av forpliklelse | arsregnskapet.
Detle medfarer atingen forpliktelse for denne ordningen er balansefert

Netto pensjonskostnad knyttet il AFP-pensjon er kr 222 622

Note 5, Skattekostnad

Spesifikasjon av skattekostnad i resultatregnskapet 2023 2022
Betalbar skaft 1036 347 o
Endring utsatt skatt 338918 357 165
Skatt av konsembidrag 0 430 417
Skattekostnad ordinaert resultat 1375266 787 582
Beregning av Arets skattegrunnlag 2023 2022
Regnskapsmessig resultat far skatt 6167 488 3533192
Endring | midlertidige forskjeller -1540 540 1623479
Permanente forskjeller 63722 46727
Avgitt konsernbidrag 0 -1956 440
Arets skattegrunnlag 4710670 0
Betalbar skatt 1036347 0
Midlertidige forskjeller 2023 2022
Driftsmidler 5100 140 7898911
Utestéende fordringer -294011 -131 967
Gevinst- og tapskonto 384 749 480 936
Netto midlertidige forskjeller -6 009 402 -7 549 942
Netto utsatt skattefordel | forpli i 1322068 -1 660 987
Endringer i utsatt skatt 2023 2022
Balanse 1.1 -1 660987 -2018153
Innregnet mot resultat 338919 357 165
Balanse 31.12 -1322 068 -1 660 987

Utsatt skatfefordel er oppfart med utgangspunkt i forventet fremtidig inntjening.

Avstamming fra nominell til faktisk skattesats

Regnskapsmessig resultat fer skatt 6187 488 35633182
Forventet skatt stter nominell skattesats 1361247 777302
Permanente forskjeller 14019 10280
Sum skattekostnad 1375266 787 582
Effektiv skattesats 222% 223%

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Note 8, Varige driftsmidler / goodwill

Tomter og Driftslesore Sum varige
yguing ogi driftsmidler Goodwill

Anskaffelseskost 01.01.2023 106 944 45963 894 46076838

Arets tigang 0 4811962 4811962 9476 676
Arets avgang 0 355 827 -355 827 0
Anskaffelseskost 31,12.2023 106 944 50426029 50 532 973 9476675
Akk. av- og nedskrivninger 01.01.2023 16 042 256275032 25291074

Arets avskrivninger 10 684 5376428 5387 122 1069 947
Akk. av- og nedskrivninger avgang 0 -341402 -341 402 4
AKkk. av- og nedskrivninger 31.12.2023 26736 30310058 30336 74 1069 947
Bokfart verdi 31.12.2023 80 208 20115971 20196179 8406728
@konomisk levetid (ar) 310ar 3-104r 104
Avskrivningsplan Linezar Linezer linezer

Forventet skonomisk levetid for goodwill

Goodwill har oppstatt gjennom fusjoner cg/efler oppkjap som er av strategisk betydning for 4 bevare og styrke virksomhetens dominerende markedsposisjon.
Den ekonomiske levetiden for selskapets goadwill er sdledes vurdert til & overstige 5 Ar.

Leielleasing

Selskapet har inngatt operasjonelle husleieavtaler av ulik varighet. Kostnadsfart huslele for 2023 utgjer NOK 6 374 018.

Andre operasjonelle leieavtaler er ansett 4 utgjere en .

tlig sterrelse for

Iskapet og spesifiseres ikke narmere.

Note 7, Investering i datterselskap

Forretnings- Stemme og Resultat Egenkapitai Bokfart
kontor eierandel 2023 31.12.2023 verdi
Dagligvare Gruppen Tromsa AS Tromse 100,0 % 17 860 536 229 651 846 431895 232
Sum 431895232

Note 8, Aksjekapital og aksjonzerinformasjon

Aksjekapital

Pr. 31. desember 2023 bestar seiskapsts aksjekapital av 100 aksjer, hver palydenda kr 501 000, samlet palydende kr 50 100 000.

Samflige aksjer eies av Kiepmannshuset Butikkdrift AS.

Note 9, Egenkapital

Aksje- Overkurs Annen Annen Sum

kapital innskutt EK egenkapital egenkapital
Egenkapital 01.01.2023 50 100 000 2147 000 428171 763 0 480 418 763
Arets endring | egenkapttal:
Arsresultat 0 i 0 4812222 4812222
Egenkapital 31.12.2023 50 100 000 2147 000 428171 763 4812222 485 230 984
Note 10, Mellomvazrende med selskap | samme konsern

Andre
Kundefordringer kortsiktige fordringer
2023 2022 2023 2022

Foretak | samme konsem 0 17 246 17 694 082 30 184 457
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Annen
Leverandergjeld kortsiktig gjeld
2023 2022 2023 2022
Foretak | samme konsem 7169 502 3233414 0 11956 440

Andre kortsiktige fordringer 0g annen kortsiktig gield knylter seg { hovedsak 1il selskapets konsemkontosystem og fordring pa konsernbidrag.

Note 11, Pantestillelser og garantier

Konsemat har inngatt en felles skattetrekksgaranti som sikkerhet for de ansattes skattetrekksmidler.
Selskapet er, i likhet med de andre selskapene | konsemet, solidarisk ansvarlig for trekk knyttet tl konsemkonfosystemet.

SIBNICAT Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Likestillingsredegjprelse for 2023 NG SPAR Nord
Tilstand for kjgnnslikestilling

NG SPAR Nord jobber kontinuerlig for 3 fremme likestiliing og hindre diskriminering innen alle deler
av personalpolitikken. Dette skal ivaretas gjennom like vilkér, rettigheter og muligheter i ansettelses-
og arbeidsforhold. Vi har mélsatt en kjpnnsbalanse mellom 40-60% innen alle omrider og nivaer.

Kjgnnsbalanse ansattkategorier

Per 31.12.2023 var det 51 kvinner og 35 menn, totalt 86 ansatte i selskapet.

Fuiltid Mann | Deltid Mann | Midl. Mann Fulltid Deltid Kvinne Midl. Kvinne
andel andel andel Kvinne andel andel andel
22,9% 45,7 % 31,4% 43,1 % 39,2 % 17,6 %

SIBNICAT

Det er 39,2 % av kvinnene som har deltidsstillinger, og andelen menn pa deltid er 45,7 %. Dette gir en
kignnsbalanse innen vare deltidsansatte pa 55,6 % kvinner og 44,4 % menn.

Det ble i oktober 2023 giennomfgrt en sparreundersgkelse for & undersgke om det er tilfeller av
ufrivillig deltid, og resultatet viste at i NG SPAR Nord er det 15 % kvinner og 0 % menn i deltid som
oppgir @ ha ufrivillig deltid. Totalt 8,3 % som oppgir @ ha ufrivillig deltid.

Innen vare midlertidige ansatte har vi en kvinneandel pa 45,0 %, og andelen for menn er 55,0 %.

Foreldrepermisjon

Det er 1 kvinne som har hatt foreldrepermisjon i 2023 og ingen menn. Snitt uker for kvinner er 37,29.
Det er ikke funnet noen risiko for diskriminering av kjgnn med hensyn til uttak av foreldrepermisjon.

Kjgnnsbhalanse per stillingsniva, og kvinners andel av menns lgnn

Andel

Selskap/ stillingskategori Kvinne kvinne Mann Andef mann Totalsum
Butikkmedarbeider fagleert 0 0% 0 0% 0
Butikkmedarbeider ufaglaert 42 63,6 % 24 36,4 % 66
Butikkmedarbeider under 18 &r 2 222 % 7 77.8% 9
Butikksjef 2 50,0 % 2 50,0 % 4
Leerling 0,0% 0,0 %

Operativ leder butikk 5 74,1% 2 28,6 % 7

Det er enkelte store forskjeller pa flere stillingskategorier. 59,3 % av alle ansatte er kvinner. | rollen
som butikkmedarbeider og operativ leder har vi en overvekt av kvinner. 11,4 % av mennene har en
lederrolle, mens 13,7 % av kvinnene har lederroller i selskapet.

Denne filen er forseglet med en digital signatur
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Total I %
sammenlignet med

Selskap ‘kvinnelgnn’
NG SPAR Nord 110,7
Butikkmedarbeider m fagbrev

Butikkmedarbeider u fagbrev 117,4
Butikkmedarheider under 18 99,1
Butikksjef 82,1
Operativ leder butikk 97,0

Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering

Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling og mot diskriminering

Likestilling og arbeid mot diskriminering er beskrevet i konsernets styrende dokumenter.
NorgesGruppen ASA har beskrevet hvordan retningslinjene skal etterleves i egne guider.

Selskapet oppfordrer enhver arbeidstaker, bade ansatt -og innleid, til 4 varsie om kritikkverdige
forhold i virksomheten. Varslingsordningen og hvordan varslinger blir behandlet er tilgjengelig for alle
ansatte. Er varsling via linjevei ikke mulig eller hensiktsmessig, kan ansatte og innleide arbeidstakere
benytte Kjgpmannshuset Norges eksterne varslingsordning der varsler senders til en uavhengig
tredjepart.

Hvordan vi strukturerer likestillingsarbeidet

@kt tilgang til utviklingsprogram, bedre synlighet p4 ledige stillinger, @kt sgkelys pa intern maobilitet,
har bidratt til gkt tilfredshet rundt utviklingsmuligheter og at mulighetene er like for alle.

Ulike deler av ARP arbeidet er en naturlig del av arbeidsmiljgutvalgets arbeid.

12023 ble det etablert en egen retningslinje for ivaretakelse av kignnsbalanse i styrene i
NorgesGruppen. Retningslinjen beskriver hvilke krav som ma ivaretas og tilhgrende guide som
forklarer hvordan dette skal gjennomfgres. Formalet er & bidra til kvalitet i styrerekruttering,
styresammensetning og riktig kjgnnsbalanse.

Indentifisering av risiko for diskriminering og hindre for likestilling

Resultater av kartlegging av risiko og ivaretakelse av arbeidet for likestilling er tema pa stgrre
ledersamlinger pé tvers av konsernet, HR Forum og mgter med ansatte. Mangfoldsledelse er viktig i
arbeidet for & identifisere risiko for diskriminering og redusere hindre for likestilling.

Lgnnsforskjell mellom kvinner og menn er en identifisert risiko.

Alle ledere er individuelt avignnet og forankring av Ipnnsniva gjennomfgres av naermeste leder og
leders leder i drlig lgnnsregulering og ved nyansettelser. For & sikre likelgnn for likt arbeid av lik verdi,
blir de ulike stillingene vurdert, utfra erfaring og kompetanse som kreves for & kunne avdekke om det
finnes risiko for diskriminering av kjgnn for lgnn av arbeid gjort av lik verdi.

For butikkmedarbeidere fglger vi Landsoverenskomstens, Handel og Kontor og Virke,
minstelgnnssatser.
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SIBNICAT

| rekrutteringsprosessen benyttes digitale verktgy med screeningtester for pa et objektivt grunnlag a
kunne kartlegge egnethet til ulike stillinger, uavhengig av kjgnn, etnisitet etc. Vi tilstreber at det skal
vaere kandidater av begge kjgnn i siste del av prosessen. Selskapets AMU og hovedtillitsvalgte fra ulike
tariffomrader vil fortsatt vaere viktige i det videre arbeidet med & identifisere og iverksette tiltak for
likestilling og reduksjon av risiko for diskriminering.

Lennskartlegging ivaretas av ngytrale funksjoner og reguleringer skal godkjennes av leders leder og
HR. Selskapet har like kriterier for arlige I@nnsregulering for stilling med individuell lgnn.

I medarbeider og utviklingssamtale, som skal gjgres av alle i selskapet, behandles
kompetanseutvikling som eget omrade.

Selskapet har hgyt fokus pa internkommunikasjon og at riktig og passende informasjon skal kunne gis
alle og ikke bare enkelte. Nye kommunikasjonskanaler pé ulike flater sikrer enn bredere og mer &pen
kommunikasjon som er rollebasert.

Selskapet titstreber & legge til rette for & ivareta spesielle behov ved ulike livsfaser for & redusere
risiko for diskriminering.

Plarier og forventninger for videre arbeid

Selskapet vil fortsette sitt kontinuerlige arbeid for & hindre risiko for diskriminering og jobbe for gkt
likestilling. @kt kjgnnsbalanse for ledende stillinger og mangfolds kompetanse vil bli viderefgrt som
fokusomrader for 2024.

| lgpet av 2024 vil selskapet starte opp med nytt verktay som vil gi gkt mulighet for mer systemsatt og
tilpasset medarbeiderutvikling og oppfalging.
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Arsregnskap o

Navn Dato

Herlofsen, Torgeir 2024-04-30

Identifikasjon

;:E ba nk ID Herlofsen, Torgeir

Navn Dato

Torild Huse 2024-04-30

Identifikasjon

;:E banle Torild Huse

Navn Dato

Fjeldheim, Ole C Solberg 2024-04-30

Identifikasjon

;:E ba nk ID Fjeldheim, Ole C Solberg

Navn Dato

Bratlie, Stig Borger 2024-04-30

Identifikasjon

;:E banle Bratlie, Stig Berger

i SIGNICAT i
)

!
3,

Dette dokumentet inneholder elektroniske signaturer i samsvar med EU-

godkjent PAdES - PDF Advanced Electronic Signatures {Direktiv 1999/93/EC)
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