== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2022 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2022: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

974 938 170

Stiftelse

BIBELSKOLEN | TRONDHEIM
Prinsens gate 10B

7012 TRONDHEIM

01.01.2022 - 31.12.2022

Nei

Ja
Regnskapslovens alminnelige regler

Heidi C Midling
09.05.2023

Ar 2021: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2022

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Bregnngysundregistrene, 03.07.2024

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2022 2021
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Offentlige tilskudd 1 2677 050 2 505 600
Skolepenger 2 215 000 178 000
Gaver 2 4 850 0
Annen driftsinntekt 2 44 224 4871
Sum inntekter 2941124 2688471
K ostnader

L gnnskostnad 3 1876181 1870054
Avskrivninger 4 22944 22944
Annen driftskostnad 5,6 1033193 864 885
Sum kostnader 2932318 2757 883
Driftsresultat 8 806 -69 412

Finansinntekter og finanskostnader

Finansinntekter 8594 304
Sum finansinntekter 8594 304
Netto finans 8594 304
Ordineert resultat far skattekostnad 17 400 -69 108
Ordineert resultat etter skattekostnad 17 400 -69 108
Arsresultat 17 400 -69 108

Overfaringer og disponeringer
Overfering til/fra annen egenkapital 7 17 400 -69 107
Sum overferinger og disponeringer 17 400 -69 107
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

Balanse

Belgp i: NOK Note 2022 2021

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Drifts @sare, inventar, verktgy og lignende 4 15124 38 068
Sum varige driftsmidler 15124 38 068
Sum anleggsmidler 15124 38 068
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer -13172 11000
Andre fordringer 30503 11 681
Sum fordringer 17 331 22 681

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Baninnskudd, kontanter og lignende 8 591 118 755811
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 591 118 755811
Sum omlgpsmidler 608 449 778 492
SUM EIENDELER 623 573 816 560

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 7 -3636 -21 035
Sum opptjent egenkapital -3636 -21 035
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

Balanse

Belgp i: NOK Note 2022 2021
Sum egenkapital -3636 -21 035
Sum langsiktig gjeld 0 0

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 9 68 791 120 976
Skyldige offentlige avgifter 110037 127 595
Annen kortsiktig gjeld 8 448 381 589 024
Sum kortsiktig gjeld 627 209 837 595
Sum gjeld 627 209 837 595
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 623 573 816 560
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Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2022 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Ars regnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

irsregnskapet fastsgsatt av kompetent
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse

2023 556930

974 938 170

Stiftelse

BIBELSKOLEN I TRONDHEIM
Prinsens gate 10B

7012 TRONDHEIM

01.01.2022 - 31.12.2022

Nei

Ja

Regnskapslovens alminnelige regler

organ
Heidi C Midling
09.05.2023

Ar 2022: Arsregnskap er elektronisk innlevert.

Av 2021

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v.
er undertegnet.
gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at

for innsending av drsregnskapet via Altinn,

Tall exr hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2022.

som sendes til Regnskapsregisteret

Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens

innsender har rolle/rettighet
og ved at det bekreftes at

drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 06.07.2023

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673

03.07.2024 Kkl 04:27

Brgnngysundregistrene
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Organisasjonznr: 974 938 170
BIBELSKCLEN I TRONDHEIM

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2022 2021

RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Offentlige tilskudd 1 2 677 050 2 505 600

Skolepenger 2 215 000 178 000

Gaver 2 4 850 0

Annen driftsinntekt 2 44 224 4 871

Sum inntekter 2 941 124 2 688 471

Kostnader

Lennskostnad 3 1 876 181 1 870 054

Avskrivninger 4 22 944 22 944

Annen driftskostnad 5,6 1 033 193 864 885

Sum kostnader 2 932 318 2 757 883

Driftsresultat 8 806 -69 412

Finansinntekter og

finanskostnader

Finansinntekter 8 594 304

Sum finansinntekter 8 594 304

Netto finans 8 594 304

Ordinzrt resultat feor

skattekostnad 17 400 -69 108

Ordinsrt resultat etter

skattekostnad 17 400 -69 108

Arsresultat 17 400 -69 108

Ooverferinger og

disponeringer

Overfering til/fra annen

egenkapital 7 17 400 -69 107

Sum overferinger og

disponeringer 17 400 -69 107
Utskriftedato 06.07.2023 Organisasjonsny 974 938 170 Side 1 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

Organisasjonznr: 974 938 170
BIBELSKCLEN I TRONDHEIM

BALANSE

Belep i: NOK Note 2022 2021

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler
Driftslesere, inventar,

verktey og lignende 4 15 124 38 068
Sum varige driftsmidler 15 124 38 068
Sum anleggsmidler 15 124 38 068
Omlepsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer -13 172 11 000
Andre fordringer 30 503 11 681
Sum fordringer 17 331 22 681

Bankinnskudd, kontanter
og lignende
Baninnskudd, kontanter og

lignende 8 591 118 755 811
Sum bankinnskudd,

kontanter og lignende 591 118 755 811
Sum omlepsmidler 608 449 778 492
SUM EIENDELER 623 573 816 560

BALANSE - EGENKAPITAL OG
GJELD

Egenkapital
Innskutt egenkapital

Oopptjent egenkapital

Annen egenkapital 7 -3 636 -21 035
Sum opptjent egenkapital -3 636 -21 035
Sum egenkapital -3 636 -21 035
Sum langsiktig gjeld 0 0
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 9 68 791 120 976
Skyldige offentlige

avgifter 110 037 127 595

Utskriftedato 06.07.2023 Organisasjonsny 974 938 170 Side 2 av 3
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 974938170

Annen kortsiktig gjeld 8 448 381 589 024
Sum kortsiktig gjeld 627 209 837 595
Sum gjeld 627 209 837 595
SUM EGENKAPITAL 0OG GJELD 623 573 816 560
Utskriftedato 06.07.2023 Organisasjonsny 974 938 170 Side 3 av 3
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Organisasjonznr: 974 938 170
BIBELSKCLEN I TRONDHEIM

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Necte

Antall arsverk i regnskapsaret

4.20

Sum Belap

Balansefert verdi 31.12. Varige driftsmidler TImmaterielle eiend.
Konsernregnskap

Morselskapet sitt navn

Forretningskontor for morselskapet

Begrunnelse for at datterselskap er utelatt fra konsolideringen

Samlet belep - tilknvttet selskap Arets Fjorarets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fiordrets
Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets
Samlet belep - felles kontrollert wvirksomhet Arets Fiorarets
Pantstillelse Belep
Beholdning av egne aksjer Antall Palydende Andel av aksjek.
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UAVHENGIG REVISCRS BERETNING
Til styret i Stiftelsen Bibelskolen i Trondheim

Uttaleise om revisjonen av drsregnskapet
Konklusjon

Vi har revidert &rsregnskapet for Stiftelsen Bibelskolen i Trondheim sem viser et overskudd pé kr 17 399.
Arsregnskapet bestir av balanse per 31, desember 2022, resuliatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen
og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vdr mening

s oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir drsregnskapet et rettvisende bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31, desember 2022 og av dets
resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
reguskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt
av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har ovetholdt vire vrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for vr konklusjon.

Ovrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i irsberetningen. Var konklusjon om &rsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen i arsberetningen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese &rsberetningen. Formélet er & vurdere hvorvidt
det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen, og Arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss

under revisjonen av &rsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i drsberetningen ellers fremstir som vesentlig feil. Vi har
plikt til & rapportere dersom &rsberetningen fremstir som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i s& henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at &rsberetningen er konsistent med arsregnskapet
og inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldene lovkrav.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for
4 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller
utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt tii stiftelsens evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for &rsregnskapet s& lenge
det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Statsauelorisert revisjonssclskap
Mellonla 934 Teleton: 97 03 19 56 Forclaks ur.: 972 W7 208 Statsautonsert regnskapsiorerselskap
7018 Trondhenn E-post: harry @eiderevisjonno  Bankgivo: 12000127 184 Medlem av Den norske Revisorlorening
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 974938170

REVISJON

IP
i)

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Viart md! er & oppné betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er 4 anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samiet med rimelighet kan forventes 4 pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukeme foretar pad grunnlag av arsregnskapet.

For revisors oppgaver og plikier se: https://revisorforeningen.no/om-revisjon/revisjonsberetning-revisors-oppgaver-og-
plikter/

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om forvaitning
Basert pd vér revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nadvendige i

henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000, mener vi stiftelsen er forvaltet i samsvar med
lov, stiftelsens formal og vedtektene for evrig.

TRONDHEIM, 25. mai 2023
Eide Revisj

Statsautorjgert revisor

Statsautorisert revigjonsselskap
Mellomila 93A Telelon: 97 03 49 56 Forctaks ar.: 972 107 208 Statsauloriserl regnskapsforerselskap
7018 Trondheim E-post: hany®@ciderevigionno  Bankgiro: 4200.41.27 184 Medlem av Den norske Revisorforening
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knif©O

Arsregnskap

Bibelskolen i
Trondheim

2022

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 938 170 Side 1
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

RESULTAT

Bibelskolen i Trondheim

Note

Driftsinntekter og driftskostnader

Offentlige tilskudd
Skolepenger

Gaver

Annen driftsinntekt

SUM DRIFTSINNTEKTER
Lannskostnad
Avskrivninger

Annen driftskostnad

SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

Finansinntekter og kostnader
Finansinntekter

RESULTAT AV FINANSPOSTER
ARSRESULTAT

Overforing og disponeringer

Overfering til/fra annen egenkapital
Sum disponert

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 874 938 170

NN No =

w

56

2022

2 677 050
215000
4850

44 224
2941124
1876 181
22 944
1033193

2932 319

8 805

8 594

8 594

17 399

17 399
17 399

2021

2 505 600
178 000

4 871
2688 471

1 870 054
22844
864 885

2757 883

-69 412

304
304
-69 107

-69 107
-69 107

Side 2
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== annaysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2022 for 974938170

BALANSE

Bibelskolen i Trondheim

EIENDELER Note 2022 2021
Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Driftsiesare, inventar, verktoy og lignende 4 15124 38 068
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 15124 38 068
SUM ANLEGGSMIDLER 15124 38 068
Omlgpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 2828 11 000
Andre fordringer 30 503 11 681
Sum fordringer 33 331 22 681
Bankinnskudd kontanter og lignende 8 591 118 755 811
SUM OML@PSMIDLER 624 449 778 492
SUM EIENDELER 639 573 816 559
Bibelskoien i Trondheim CRG NR. 974 938 170 Side 3
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 974938170

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital
Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum Kortsiktig gjeld

Sum Gjeld

SUM EGENKAPITAL O0G GJELD

BALANSE

Bibelskolen i Trondheim

Note 2022

7 -3 636
-3 636

-3 636

9 68 791
110 037
8 448 381
627 209

627 209

623 573

2021

-21 035
-21 035

-21 035

120 976
127 585
589 024
837 595

837 595

816 559

Trondheim, 3.5.2023

Styret for Bibelskoien i Trondheim

. , | |

styreleder

styremediem styremedlem

e U Cltadcf’j»‘au Ryx il

Kristin F}augen Uv Chantal Valerie Toussaint
styremedlem styremedlem
o C "
i 2
Moo Tt it (3 thidlin,
Medad Twimukye Tweh idi Catrine Mid
styremedlem rektor

Bibelskolen i Trondheim ORG NR.

974938 170

Side 4
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Bibelskolen i Trondheim

NOTER TIL ARSREGNSKAPET FOR 2022

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, norsk regnskapsstandard og voksenopplaeringsloven,
herunder forskrift til privatskoleloven kap 6A. Falgende regnskapsprinsipper er anvendt:

- Salgsinntekter resultatferes inht. opptjeningsprinsippet, ndr varen er levert eller tienesten uttart.

- Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anieggsmidier. Andre eiendeler er klassifisert som

omlapsmidler.

- Omiepsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

- Anleggsmidier er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives.

- Langsiktig og kortsiktig gjeld er balansefert til nominell belep pa etableringstidspunktet.

- Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter eventuell fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunniag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

- Skolevirksomhet som mottar statstilskudd er i henhold til skatteloven § 2 - 32 fierde ledd fritatt for skatteplikt. Skolen
driver ikke annen virksomhet som medfarer skattepliki.

- Pensjonsordningen i organisasjonen er en innskuddsordning. Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i lov

om obligatorisk tjenestepensijon.

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 938 170

Note | 1 Offentlige tilskudd
Bidragsyter Formal 2022 2021
Utdanningsdirektoratet Tilskudd etter voksenopplzeringsloven 2677050 2 505 600
Sum offentlige tilskudd 2 677 050 2 505 600
Note | 2  [Driftsinntekter
2022 2021
Innbetatte skolepenger 215 000 178 000
Offentlig tilskudd 2 677 050 2 505 600
Gaver 4850 -
Annen driftsinntekt 44 224 4 871
Sum driftsinntekter 2941124 2 688 471
Paosten skolepenger bestér av felgende Antall elever Sats Sum
Var 2022 26 5000 130 000
Hast 2022 27 6 000 162 000
Fritak for skolepenger var 7 (5 000) (35 000)
Fritak for skolepenger hast 7 {6 000) {42 000}
Sum elevpenger 215 000
Annen driftsinntekt er slatt sammen av felgende poster 2022 2021
Annen driftsinntekt 44 224 4 871
Sum annen driftsinntekt 44 224 4871
Side 5
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 974938170

Note | 3 [Lennskostnader, antall ansatte, godtgjorelse mv
Lannskostnader bestar av felgende poster 2022 2021
Lanninger 1 600 966 1603 525
Arbeidsgiveravgift 231 648 232727
Pensjonkostnader 29 881 6003
Andre ytelser 13 686 27 798
Sum lgnnskostnader 1876 181 1870 054
Gjennomsnittlig antall rsverk 4,2 4,3

Note | 4 |Driftsmidler

) Driftslase, Sum
inventar o.l.

Anskaffelseskost 01.01 87 008 87 006
Anskaffelseskost 31.12 87 006 87 006
Akkumulerte avskrivninger 31.12 71882 71882
Balansefert verdi pr 31.12 15124 15124
Arets avskrivninger | 22 944] 22 944
Arets avskrivning | % 20%
@konomisk levetid 5ar
Avskrivningsplan Lineaer

Note 5 Vesentlige leieavtaler
Navn Arlig leie Leigkontraktens utlgp
Pinsemengiheten Betel 105 600

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 938 170

Side 6
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2022 for 974938170

Pinsemenigheten Betel

Note | 6 [Transaksjoner med naerstaende parter
Neerstdende part Type transaksjon(er) Belgp 2022
Pinsemenigheten Betel Webhotell 774
Pinsemenigheten Betel Mobiltelefon 3916
Pinsemenigheten Betel Reisekostnader 7 309
Pinsemenigheten Betel Bevertningsutgifter 1830
Pinsemenigheten Betel Honorar undervisning 8672
Pinsemenigheten Betel Andre personalkostnader 1464
Pinsemenigheten Betel Prosjekter og innsamlinger {1120}
Husleie 105 600

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 874 8938 170

Note 7 Egenkapital
. Opptjent e.genkapltal . Sum Egenkapital
Tilskuddsberettiget egenkapital
Pr01.01 -21 035 -21035
Arets resultat 17 399 17 399
Egenkapital pr 31.12 -3636 -3636
[Spesifisering av overskudd
Resultat i % av inntektsgrunnlag
Sum Drifisinntekter 2941124 Skole 12 549 (0,43 % {tilsk.ber.)
Fratrekk gaver 4 850 Gaver 4850 0,17 %
Totalt inntektsgrunnlag 2936 274 Sum 17 399 (0,59 %
Note | 8 [Bundne midler
Skyldig skattetrekk pr 31.12 47 266
Bundne skattetrekksmidler pr 31.12 52 266
Andre bundne bankmidler pr 31.12 250 469
Andre bundne midler skal dekke garantipengene som inngér i annen kortsiktig gjeld.
Note 9 Mellomvzerende med selskap i samme konsern mv
Kundefordringer Leverandargjeld
2022 2021 2022 2021
Foretak i samme konsern
Tilknyttet selskap - 3294 56 716
Sum - 3294 56 716
Side 7
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BALANSE

Bibelskolen i Trondheim

EIENDELER Note 2022
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
1205 Inventar og utstyr 15124
1280 Prosjektor -0
Driftslosere, inventar, verktey og lignende 4 15124
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 15124
SUM ANLEGGSMIDLER 15124
Omlopsmidler
Fordringer
1500 Kundefordringer 8000
1575 Fordring ansatte -172
1580 Avsetning tap pa fordringer -5 000
Kundefordringer 2828
1740 Forskuddsbetalte utgifter 30503
Andre fordringer 30 503
Sum fordringer 33331
1900 Kontanter 5115
1930 SR Bank 4212.10.43453 31822
1932 Sparebank 1 4212.29.98589 38424
1935 Spb Ser 2801.51.93419 188 326
1936 Spb Ser 2801.52.03120 Garanti 275165
1951 Spb Sar 2801.51.94725 Skattetrekk 52 266
Bankinnskudd kontanter og lignende 8 591 118
SUM OMLEPSMIDLER 624 449
639 573

SUM EIENDELER

2021

33310

4758
38 068
38 c68

38 068

16 000
-5 000
11 000
11 681
11 681
22 681

2015
18 020
38 424
364 586
265709

67 056
755 811

778 492

816 559

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 838 170
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BALANSE

Bibelsholen i Trondheim

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2022
Egenkapital
Opptjent egenkapital
2050 Annen EK tilskuddsberettiget -3 636
Annen egenkapital 7 -3 636
Sum opptjent egenkapital -3636
Sum egenkapital -3 636
Gijeld
Kortsiktig gjeld
2400 Leverandgrgjeld 68 791
lLeverandergjeld 9 68 791
2600 Forskuddstrekk 47 266
2770 Skyldig arbeidsgiveravgift 38949
2771 Skyldig arb.avg. av feriepenger 23 822
Skyldige offentlige avgifter 110 037
1500 Kundefordringer 28 961
1500 Garantipenger 250 469
2940 Skyldig feriepenger 168 951
Annen kortsiktig gjeld 8 448 381
Sum Kortsiktig gjeld 627 209
Sum Gjeld 627 209
623 573

2021

-21 035
-21 035
-21 035

-21 035

120 976
120 976
59 897
44106
23 593
127 595
41 370

380 330
167 324

589 024
837 595
837 595

816 559

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Trondheim, 9_5 2023
Styret for Bibelskolen i Trondheim

styreleder

KV\«JJ:{"\ NC\M,U WA V% C (‘LC‘ o J@/ W/‘& GOSS c‘uu}

Kristin Hauden Uv Chantal Valerie Toussaint

styremedlem styremedlem

Rl Tl oy (bpo il

Medad Twimukye Twehegyo idi Catrine Midling

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 938 170

:

Pech plolver Ly Mode

Arnt Kristian Mathisen Freydis Morken
styremedlem styremedliem
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styremedlem rektor

Bibelskolen i Trondheim ORG NR. 974 838 170 Side 5
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Arsberetning for 2022

Virksomhetens art og hvor den drives: Stiftelsen Bibelskolen i Trondheim, org nr.
974.938.170, driver bibelskole i prinsensgate 10b, 7012 Trondheim.

Rettvisende oversikt over utvikling og resultat: Bibelskoledriften foregér etter
gjeldende lover og forskrifter, og stettes ekonomisk av Kunnskapsdepartetmentet med
utgangspunkt i Privatskoleloven 6a. Styret mener at &rsregnskapet gir et rettvisende bilde av
selskapets eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat.

Forsknings og utviklingsaktiviteter: Selskapet har for tiden ingen pagdende
forskninger eller utviklingsaktiviteter.

Resultat: Det har veert noe toff akonomisk periode siden 2020, da det ble nedgang i elever.
Men i 2022 har vi hatt 4,4 drsverk og regnskapet viser et overskudd pd 17.399,- .

Fortsatt drift: Arsoppgjerct er oppgjort og forutsetningen om fortsatt drift, er fortsatt
tilstede.

Arbeidsmiljg: Det er véar oppfatning at arbeidsmilje og trivsel pa arbeidsplassen er god.
Det er ikke registrert fravaer eller skader i 2022 som falge av virksomheten.

Ytre miljo: Virksomheten forurenser ikke det ytre milje.

Likestilling: Virksomheten har en god balanse mellom kjennene i staben, og har ikke
funnet det nedvendig & iverksette spesielle tiltak i denne forbindelse. Ellers se vedlagt
Rapport for Likestillingsarbeidet opg diskrimminering evd bibelskolen i Trondheim.

Ovrig

Det er fremlagt resultatregnskapet og balanse med noter gir etter styrets oppfatning
informasjon om driften og stilling ved &rsskiftet.

Styret er ikke kjent med forhold som har betydning eller interesse for bedemmelsen av
regnskapet, utover det som fremgar av irsregnskapet med noter. Det er ikke inntridt forhold

etter regnskapets utgang som har betydning for bedemmelsen av regnskapet 2022.

Styret for Bibelskolen i Trondheim: 09. 05. 2023

) n{@wlm Mecdadd T Tuwtbey 2
Ktk oo U1 Cleorled Towgsanl
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Bekreftelse til arsoppgjeret 2022

Vi bekrefter at Arsoppgjeret inneholder opplysninger om alle kjente, vesentlige forpliktelser.
Bade faktisk palapte og betingede. Vi er ikke kjent med at arsregnskapet inneholder vesentlige

feil eller mangler.

Vi erkjenner vart ansvar for at regnskapet avlegges i samsvar med god regnskapsskikk. Vi
bekrefter ogsa vart ansvar for 4 etablere rutiner for drift av regnskaps — og intern kontroll -
systemer som er egnet til 4 avdekke uregelmessigheter.

Vi har ikke avdekket forekomster av uregelmessigheter hvor personer med betydningsfulle
roller i regnskap og intern kontroll -systemene er involvert. Ei heller andre uregelmessigheter
som kan ha hatt vesentlig betydning for arsregnskapet.

Vi har ikke brutt avtaler eller kontrakter eller lover og offentlige pabud pd en slik méte at
vesentlige forpliktelser kan oppsta.

Vi bekrefter at selskapet/enheten ikke er involvert i rettslige tvister som kan fare til vesentlige
forpliktelser for selskapet/enheten eller dets ledelse.

Vi bekrefter at selskapet/enheten har eiendomsrett til alle eiendeler oppfort i balansen. Det er
ikke knyttet heftelser eller pantstillelser til selskapets eiendeler utover det som fremgér av
noter til Arsregnskapet.

Vi er kjent med det ansvar vi har for at arsregnskapet, drsberetningen og noter er avgitt i
samsvar med lov og forskrifter. Vi er ikke kjent med avvik til de krav til informasjon som
lovgivningen stiller.

Vi bekrefter at alle transaksjoner med narstaende parter er foretatt til gjengs pris. Som
narstdende parter regnes for eksempel aksjoner, daglig leder, familiemedlemmer og
virksomheter disse er involvert i.

Bibelskolen 1 Trondheim O\ 6 v m

Vi gjor oppmerksom pd at revisjonsberetningen ikke kan oversendes for erklmringen er signert og
returnert sami at vi har motlatt drsregnskap signert av samtlige styremedlemmer.

C (/\, O k(‘&( <T-L:/(/i SS.OQ(\-/'?]L
' 7("@0&; [Torle

Py
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03.07.2024 Kkl 04:27

Brgnngysundregistrene Side 22 av 27



= Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2022 for 974938170

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Til styret i Stiftelsen Bibelskolen i Trondheim

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet
Kounklusjon

Vi har revidert drsregnskapet for Stifielsen Bibelskoten i Trondheim som viser et overskudd pa kr 17 399.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31, desember 2022, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen
og noter til drsregnskapel, herunder ot sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller &rsregnskapet gjeldende tovkrav, og

s gir drsregnskapet et rettvisende bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31. desember 2022 og av dets
resuitater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.

Grimlag for kovkiusjonen

Vi har gjennomiorl revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vire oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og
International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert intemasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt
av Internationat Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vire evrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonshevis er etler var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag {or var konklusjon.

Avrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i drsberetningen. Var konklusjon om frsregnskapet
ovenfor dekker ikke informasjonen 1 drsberetningen.

I forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave & lese drsberetningen. Formalel er 4 vurdere hvorvidt
det foreligger vesentlig inkonsistens metlom drsberetningen, og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss

under revisjonen av rsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i drsberetningen ellers fremstdr som vesentlig feil. Vi har
plikt til & rapportere dersom 4rsberetningen fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sd hensgende.

Basert pd kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen er konsistent med drsregnskapet
og inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldene lovkrav.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide drsyegnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsi ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nalvendig for
a kunne utarbeide et &vsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller

utitsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet md ledelsen ta standpunkt til stiftelsens evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutselningen om fortsatt drift skal legges til grunn for drsregnskapet s lenge
det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Stalsnonisert wevisjonsselskap
Mellonub 90 Felelon 07 0 10505 Forctaks nes 972 107 208 Statsautoniser Cregnskapslorerselskap
TS Thondhenn Lposl hinmvcadercvisjionano Bankeno: (20001127 181 Medleny i Den norske Revisorforenimg
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsvegnskapet

Vit mil er & oppna betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som inneholder vér konklugjon.
Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen paranti for at en revisjon utfert i samsvar med [SA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon er i anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pévirke de
okonomiske heslutningene som brukeme foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Far revisors oppgaver og plikter se: hitps:/revisorforeningen.no/om-revisjon/revisjonsberetning-revisors-oppgaver-og-
plikter/

Uttalelse om evrige lovmessige krav
Konklusjon om forvaltning
Basert p& var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendige i

henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000, mener vi stiftelsen er forvaltet i samsvar med
lov, stiftelsens formdl og vedtektene for ovrig.

Sutsantonsert revisjonsse bskap
Mellomila 93 Telelon: 97 B4 19 3G Forctihs ni.: 9732 107 208 Stosavdonsent reghslamlorerselshap
7018 Trondhen Fpost: harrveeiderevigjonao Banksiro: 1200.11,.27 154 Medlem i Dennorske Revisorforenitg
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Rapport for likestillingsarbeidet og diskriminering ved Bibelskolen i
Trondheim.

Det gis her en redegjgrelse angaende likestillingsarbeidet ved skolen og arbeidet med d hindre
diskriminering.

I trdd med likestillings- og diskrimineringsloven arbeider skolen aktivt, mairettet og planmessig for &
fremme likestilling, hindre diskriminering pd grunn av kjgnn, graviditet, permisjon ved fgdsel eller
adopsjon, omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell orientering,
kjgnnsidentitet, kjgnnsuttrykk, eller kombinasjoner av disse grunnlagene, og sgke & hindre
trakassering, seksuell trakassering og kjgnnsbasert vold.

I DEL 1, gis det en situasjonsbeskrivelse av hvor langt skolen er kommet med kjgnnslikestilling blant
de ansatte, jf. krav til arbeidsgivere gitt i likestillings- og diskrimineringsloven § 26 og § 26a.

| DEL 2, gjpres det rede for det aktive arbeidet med & fremme likestilling og hindre diskriminering
som skolen gjgr som arbeidsgiver for sine ansatte, jf. likestillings- og diskrimineringsloven § 26 og §
26a.

I Del 3, er en redegj@relse i samsvar med likestillings- og diskrimineringsioven § 24. Friskoler anses
som offentlig myndighet, og vi redegjor derfor for hvordan skolen fremmer likestiilling og hindrer
diskriminering i sitt utadrettede arbeid, det vil si i opplaeringsvirksomheten.

Dell: Tilstand for kjgnnslikestilling blant skolens ansatte

I samarbeid med tillitsvalgte er det gjennomfgrt en kartlegging av tilstanden for kjgnnslikestilling for
& avdekke om det forekommer forskjellsbehandling pa grunnlag av kjgnn.

Nar det gjelder lzererstillinger, er det flere menn som sgker enn kvinner som sgker. Til andre stillinger
kan det vaere ujevn kjgnnsbalanse avhengig av om stillingstypen er vedlikehold, kontor etc.

Av skolens fast ansatte totalt er det 2 kvinner og 3 menn. Fordelingen er slik;
Rektor, kvinne 100%

Klasseleder 1. aret, mann, 80%

Klasseleder 2. dret, mann, 60%

Leerer, mann, 30%

Administrasjons sekretaer, kvinne, 40%.

Styrets leder er en mann.

| styret (de med stemmerett) er 3 kvinner cg 3 menn. Blant de ansatte er andelen kvinner i ledende,
og dermed haylgnt stilling. Det er en kvinne som er rektor og daglig leder i 100 % stilling. Leder for
hver kiasse {1. og 2. aret) er menn. 1. klasseleder er 80% ansatt og 2. klasseleder er 60% ansatt.
Samlet er gjennomsnittlig arslgnn for kvinner den samme, som det ville vaert for en mann med
samme ansiennitet og utdannelse. Det fgiges av en lgnnstabell vedtatt av styret. Se Ipnnstabell
vedlagt.

Det gjennomfares drlige undersgkelser som blant annet sgker d fange opp ulikheter mellom
kignnene nar det gjelder lgnn, avansement og deltakelse ved interne tilbud for videreutdanning.
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Arbeidstidsordninger ved skolen falger av de ulike stillingene (leerere, administrasjon,
servicepersonale etc.) og er uavhengig av kignn.

Andelen ansatte som jobber deltid, er noe hgyere blant kvinner. | midlertidige stillinger, som kun
dreier seg om vikariater, er der na flest kvinner enn menn. Dett er forarsaket i at det er kvinner som
har gnsket seg stilling som tolk. Fra tid tilbake var det menn som vikarierte. Omfanget av overtid er
nee likt for kvinner og menn. ‘

Det gjennemsnittlige antall uker foreldrepermisjon de siste arene har vi ikke hatt, da de som er
ansatt hos oss, ikke har hatt foreldrepermisjon siden 2003-2005.

I trdd med syklusen hvert annet ar, har skolen i &r, kartlagt kjgnnsfordeling og lennsforskjeller i de
ulike stillingskategoriene sammen med ansattes representant. I laererstaben som er 40% kvinner, er
det overvekt av undervisningsdager med menn.

Kvinners lpnn utgjer i snitt det samme av menns lgnn. Laerernes Ignn fastsettes etter ignnstabeller
som gjelder for var skole, vedtatt i styret. Disse er basert pd utdanning og ansiennitet pluss mindre
tillegg fastsatt lokalt. De lokale tilleggene gis etter kjgnnsngytrale kriterier.

For andre stillingskategorier gjelder dette:

Vi har midlertidig stillinger som tolk.

Her har vi 3 kvinner. To stykker har 10% og en har 20% engasjement.
Vi har midlertidig stillinger som renhold.

Det er to kvinner som har 5% per uke.

Vi velger & ansette utfra kvalifikasjoner og ikke basert p3 kjgnn.

Del 2: Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering blant egne ansatte

Skolens policy er at det ikke skal forekomme forskjellsbehandling grunnet kjgnn i saker som for
eksempel rekruttering, ignns- og arbeidsvilkar, avansement, utviklingsmuligheter og mulighet for a
kombinere arbeid og familieliv gjennom tilrettelegging. Skolen forebygger og sgker 3 hindre
trakassering og seksuell trakassering. Hensynet til likestilling og ikke-diskriminering er inkludert i
skolens personalpolitikk.

Skolen er godkjent etter privatskoleloven § 2-1 bokstav a) om livssynsgrunnlag. For 3 synliggjgre vart
kristne grunnlag og for 3 kunne arbeide aktivt for a na var kristne malsetting, trenger vi ansatte som
kan arbeide i samsvar med grunnlaget og malsettingene. Vi benytter derfor den mulighet til lovlig
forskjellsbehandling som likestillings- og diskrimineringsloven § 9 gir og den mulighet til & sperre om
livssyn som likestillings- og diskrimineringsloven § 30 om innhenting av opplysninger i
ansettelsesprosesser gir.

For fglgende stillinger/stillingskategorier stiller vi krav som har med livssyn a gjgre: Laerer stilling,
kiasseleder og rektor. | disse stillingene vil det kombineres med undervisning og formidling av vart
livsgrunniag.

Ved rekruttering, bdde internt og eksternt, prioriteres personlige kvalifikasjoner fremfor kjgnn. Det
underrepresenterte kjgnn blir oppfordret til & sgke nar eksisterende kjgnnsbalanse er skjev.
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I alt skolens arbeid holdes det oppe en bevissthet om & fremme likestilling, sikre like muligheter og
rettigheter og hindre ulovlig diskriminering pd grunn av etnisitet, nasjonal opprinnelse, avstamming,
hudfarge, sprak, religion og livssyn. Lovlig forskjellsbehandling begrunnet i skolens
godkjenningsgrunniag er omtalt ovenfor. Det er foretatt en gjennomgang av kriteriene for & fa
etter/videreutdanning, permisjoner, sarskilte arbeidstidsordninger, opprykk til lederstilling mm. med
sikte pa 3 sikre at ulovlig diskriminering ikke skjer.

Del 3: Redegj@relse om hvordan skolen fremmer likestilling og hindrer
diskriminering i opplazringsvirksomheten.

Innenfor omradet likestilling og diskriminering i opplasringsarbeidet forholder skolen seg forst og
fremst til de mal som er gitt i skolens godkjente lzereplan (overordnet del og laereplan for hvert fag).
Skolen legger vekt pa 3 arbeide i samsvar med privatskoleloven § 1-1 hvor det heter at opplaeringen
skal skje i «ei dnd av forstding, fred, toleranse, likestilling mellom kjgnna og venskap mellom alle
folkeslag, etniske, nasjonale og religigse grupper og persanar som hgyrer til urfolk».

Skolen gnsker i tillegg, med sin stab av ansatte, a framsta som forbilder for elevene pa dette
omradet.

Fglgende generelle tiltak er med pa a sikre at alle ansatte ved skolen er med og realiserer skolens ma!
og policy innen likestilling og diskriminering:

-Arlig blir det tatt en vurdering pa tiltak om mulige eventuelle kompetansehevingstiltak.

-Pa planleggingsmegter og personalmgter og arlig seminar felles for lzerere og stab, tar vi opp temaer
som hidrar til at vi som skole, fremmer likestilling og hindrer diskriminering.

- Pa personalmeter skaffer rektor og klasseledere seg informasjon om i hvilken grad elevene er kjent
med mal i oppleeringen som handler om likestilling og diskriminering.

- | klasseaktiviteter hvor laerer styrer hvem som gjgr hva av elevene, har faerer fokus pd & fremme
likestilling og hindre diskriminering.

- Klassekontakter og andre lzerere er bevisste pa 4 stimulere bade gutter og jenter blant elevene til
ta pd seg ulike oppgaver i f.eks. elevrddsarbeidet og ga inn 1 ulike typer frivillige aktiviteter.

Ved a bruke Elevundersgkelsen og andre relevante spgrreundersgkelser skaffer skolen seg oversikt
over tilstanden angdende likestilling og diskriminering. Resultatene fra slike undersgkelser brukes nar
temaet likestilling og diskriminering tas opp pé i planleggingsmegter, personalmgter og
medarbeidersamtaler, iden hensikt a istandsette laererne til 8 fremme likestilling og hindre
diskriminering gjennom opplaeringen av elevene.

P4 bakgrunn av foretatte vurderinger vil skolen styrke arbeidet pd dette omradet gjennom falgende
tiltak:

- Bedre kartlegging av hvordan minoriteter fgler seg ivaretatt pa skolen, dette gjennom
elevundersgkelse, med aktuelle spgrsmal.

- Tema :likestilling og diskriminering pa seminar med lzerere og stab i april 23 - med ekstern

foredragsholder.
- Undersgkelse blant ansatte, fast stab, lzerere og midlertidig engasjement.
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