== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2019 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:

Forretningsadresse;
Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettel se av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2019: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

978 663 206

Stiftelse

STIFTELSEN KIRKENSBYMISION |
DRAMMEN

Radhusgata 35

3015 DRAMMEN

01.01.2019 - 31.12.2019

Nei

Nei
Regnskapslovens aminnelige regler

Kristin Stangnes Claudi
27.04.2020

Ar 2018: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2019

Det er ikke krav til at &rsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av

arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at &rsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.
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Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



== Brenneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 978663206

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2019 2018
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 11270834 9170901
Driftstilskudd - kommunale 7 178 476 4 184 667
Andre tilskudd 41 499 078 38 289 842
Annen driftsinntekt 17 279 956 13 700 475
Sum inntekter 77 228 344 65 345 885
K ostnader

V arekostnad 2965 737 2648 247
L gnnskostnad 45 52 374 093 45 054 302
Avskrivning pavarige driftsmidler 996 908 1065 329
Annen driftskostnad 21324 930 17 726 232
Sum kostnader 77 661 667 66 494 110
Driftsresultat -433 323 -1148 225
Finansinntekter og finanskostnader

Annen rentei nntekt 19770 4961
Annen finansinntekt -378

Sum finansinntekter 19 392 4961
Annen rentekostnad 577 301 409 227
Annen finanskostnad 207 162 150 499
Sum finanskostnader 784 463 559 726
Netto finans -765 070 -554 765
Ordinaert resultat far skattekostnad -1 198 394 -1 702 990
Skattekostnad pa ordinaat resultat 7 93 906 33363
Ordineert resultat etter skattekostnad -1292 300 -1736 353
Arsresultat -1292 300 -1736 353
Arsresultat etter minoritetsinter esser -1 292 300 -1736 353
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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2019 2018

Overfaringer og disponeringer

Overfaringer annen egenkapital -1292 300 -1736 353

Sum overfaringer og disponeringer -1 292 300 -1736 353
Side 2 av 31
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2019 2018

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Eiendommer 6,8 23029518 25595 581
Transportmidler 6 1 645 406 645 554
Inventar, verktay, kontorm. 6 1776 969 1433481
Sum varige driftsmidler 26 451 893 27674616

Finansielle anleggsmidler

Investeringer i tilknyttet selskap 9 600 000

Andre fordringer 5414
Sum finansielle anleggsmidler 600 000 5414
Sum anleggsmidler 27 051 893 27 680030
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 1791169 4029 039
Andre fordringer 4471 925 4 558 898
Sum fordringer 6 263 094 8 587 937

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter o.l. 10 13 380 049 7707 839
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 13380 049 7 707 839
Sum omlgpsmidler 19643 143 16 295 776
SUM EIENDELER 46 695 037 43 975 806

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2019 2018
Egenkapital

Innskutt egenkapital

Grunnkapital 11 100 000 100 000
Sum innskutt egenkapital 100 000 100 000
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 11,12 11 803 930 12 338 528
Sum opptjent egenkapital 11 803 930 12 338 528
Sum egenkapital 11 903 930 12 438 528
Gjeld

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktel ser 5 1343564 2388212
Sum avsetninger for forpliktelser 1343564 2388212
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner 8 15045 410 16 444 012
Sum annen langsiktig gjeld 15045 410 16 444 012
Sum langsiktig gjeld 16 388 974 18832 224
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 2439484 2860 720
Betalbar skatt 7 93 205 32 966
Skyldig offentlige avgifter 3406 144 2863 527
Annen kortsiktig gjeld 12 463 300 6 947 841
Sum kortsiktig gjeld 18 402 133 12 705 054
Sum gjeld 34 791 107 31537 278
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 46 695 036 43 975 806
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S

Revisorkollegiet

Til generalforsamlingen i
Stiftelsen Kirkens Bymisjon Drammen

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert stiftelsen Stiftelsen Kirkens Bymisjon Drammen’ arsregnskap som viser et underskudd pa

kr 1 292 300. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2019, resultatregnskap og
kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av stiftelsens finansielle stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater og kontantstrgmmer for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene {ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige av stiftelsen slik det
kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var
oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i arsberetningen, men
inkluderer ikke arsregnskapet og revisjonsberetningen. Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker
ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den gvrige informasjonen. | forbindelse med revisjonen av
arsregnskapet er det var oppgave & lese gvrig informasjon med det formal 4 vurdere hvorvidt det foreligger
vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under
revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert
med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt a rapportere det. Vi har
ingenting a rapportere i sa henseende.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide Arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for 4 kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til stiftelsens evne til fortsatt drift og opplyse
om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisorkollegiet AS: Revisornr./org.nr.: 987 583 636 MVA. T: 32 27 83 00. post(@revisorkollegiet.no. www.revisarkallegiet.no

Avdelinger: DRAMMEN: Ingeni@r Rybergs Gate 48, 3024 Drammen. KONGSBERG: Nyrmoens Torg 11, 3611 Konasherg

0SLO/SKI: Pstensjpveien 36, 0667 Oslo. UVDAL: Nore og Uvdal Nazringspark, 3632 Uvdal ot et xo e eetaont o o
Medlem av: Den norske Revisorforening og HLB International HLB ) 1 ceonaeanvisory, o
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®

Revisorkollegiet
Revisors appgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en

revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede
feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes
a pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen.no/revisjionsheretninger

Uttalelse om gvrige lovmessige krav
Konklusjon om érsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i arsheretningen om
arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet npdvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av stiftelsens regnskapsopplysninger i
samsvar med lov og god bokfaringsskikk i Norge.

Konklusjon om forvaltning

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendige
i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000, mener vi stiftelsen er forvaltet i
samsvar med lov, stiftelsens formal og vedtektene for gvrig.

Drammen, 27.april 2020
Revisorkollegiet AS

67,06&/ g. Fhodrtame—

Petter Andreassen
Statsautorisert revisor
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& admincontrol

Arsregnskap 2019.pdf

Signers:

Name Method Date

Myrbostad, Per Bjarner BANKID 2020-04-30 11:44 GMT+2
Asheim, Trond BANKID_MOBILE 2020-04-30 11:48 GMT+2
Spderholm, Richard BANKID_MOBILE 2020-04-30 12:01 GMT+2
Grendahl, Brit Kirsti Kolle BANKID 2020-04-30 12:10 GMT+2
Bjsmay, Helen Oddveig BANKID 2020-04-30 12:40 GMT+2
Claudi, Kristin Stangnes BANKID_MOBILE 2020-04-30 15:07 GMT+2
Bamrud, Wivi-Ann BANKID 2020-05-05 08:22 GMT+2
Raaholt, Ellen Karlsen BANKID_MOBILE 2020-05-05 17:44 GMT+2
Berger, Kjell Ivar BANKID_MOBILE 2020-05-06 23:15 GMT+2
MYHRER, KAI-RUNE BANKID_MOBILE 2020-05-08 13:00 GMT+2

This document package contains:

- Front page (this page) ' A\ This file is sealed with a digital signature.
- The otiginal document(s) e i The seal is a guarantee for the authenticity
- The electronic signatures. These are not visible in the =t of the document.

document, but are efectronically integrated. Document |0
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Arsregnskap 2019
for
Stiftelsen Kirkens Bymisjon I Drammen

Org.nummer: 978663206

This file is sealed with a digital signature.
. The seal is a guarantee for the authenticity
¢ ofthe document.

e

Dacument D
T73FABOB3DDE4EGFO7BDF7EZEQ4AGBQOD
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Resultatregnskap

Note 2019 2018

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Driftsinntekter

Salgsinntekt 11270834 9170501
Driftstilskudd - kommunale 1 7178476 4184 667
Andre tilskudd 2 41499078 38289842
Annen driftsinntekt 3 17 279 956 13700475
Sum driftsinntekter 77228341 65 345 885
Driftskostnader

Varekostnad 2965737 2648 247
Lannskostnad 4,5 52374093 45 054 302
Avskrivning pa varige driftsmidler 6 996 308 1065329
Annen driftskostnad 4 21324930 17 726 232
Sum driftskostnader 77 661 667 66 494 110
DRIFTSRESULTAT -433323 -1148 225

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Renteinntekt 19770 4961
Annen finansinntekt -378 0
Rentekostnad 577 301 409 227
Annen finanskostnad 207 162 150499
Netto finansposter -765 071 -554 765
Ordinzert resultat fgr skattekostnad -1198 394 -1702 990
Skattekostnad pa ordinaert resultat 7 93 306 33363
ARSRESULTAT -1292 300 -1736 353

Overfgringer og disponeringer

Overfgringer annen egenkapital -1292 300 -1736353
Sum overfgringer og disponeringer -1292 300 -1736353
Arsregnskap for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen Organisasjonsnr. 978663206

This file is sealed with a digital signature.
. The seal is a guarantee for the authenticity
¢ ofthe document.

S

Dacument D
T73FABOB3DDE4EGFO7BDF7EZEQ4AGBQOD
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Balanse pr. 31.12.2019

Note
EIENDELER
ANLEGGSMIDLER
Varige driftsmidler
Eiendommer 6,8
Transportmidler 6
Inventar, verktgy, kontorm. 6

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i tilknyttet selskap 9
Andre fordringer

SUM ANLEGGSMIDLER

OMLBPSMIDLER

Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.
Bankinnskudd, kontanter o.l. 10

SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

31.12.2019 31.12.2018
23029518 25595581
1645 406 645 554
1776 969 1433481
600 000 0
5940 11257
27 057 833 27 685 873
1791169 4029039
4471925 4 558 898
13374103 7701996
19637203 16 289933
46 695 037 43 975 806

Arsregnskap for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Organisasjonsnr. 978663206

S

This file is sealed with a digital signature.
. The seal is a guarantee for the authenticity
¢ ofthe document.
Dacument D
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital
Grunnkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

SUM EGENKAPITAL
GJELD
AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

Pensjonsforpliktelser

Sum avsetning for forpliktelser

ANNEN LANGSIKTIG GIELD
Gjeld til kredittinstitusjoner

Sum annen langsiktig gjeld
KORTSIKTIG GIELD
Leverandgrgjeld

Betalbar skatt

Skyldig offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld
SUM GIELD

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

DRAMMEN den 27.04.2020

Kristin Stangnes Claudi
Styrets leder

Kai-Rune Myhrer
Styremedlem

Balanse pr. 31.12.2019

Note 31.12.2019 31.12.2018
11 100 000 100 000
11,12 11 803 930 12338528
11903 930 12438 528
5 1343564 2388212
1343 564 2388212
8 15 045 410 16 444 012
15 045 410 16 444 012
2439434 23860720
7 93 205 32966
3406144 2863527
12 463 300 6947 841
18402 133 12 705 054
34 791 107 31537278
46 695 036 43 975 806
Kjell Ivar Berger Ellen Karlsen Raaholt
Nestleder Styremedlem
Per Bjgrner Myrbostad Wivi-Ann Bamrud
Styremedlem Styremedlem

| Arsregnskap for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Organisasjonsnr. 978663206
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Balanse pr. 31.12.2019

Note 31.12.2019

Richard Sgderholm Helen Oddveig Bjgrngy
Styremedlem Daglig leder

31.12.2018

Arsregnskap for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Organisasjonsnr. 978663206
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¢ ofthe document.
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Noter 2019

Regnskapsprinsipper:
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Foretaket har videre

fulgt relevante bestemmelser i Norsk Regnskaps Standard utarbeidet av Norsk Regnskaps Stiftelse. GRS
for sma foretak er benyttet.

Inntekter

Tilskudd inntektsfdres etter bruttoprinsippet nar stiftelsen har juridisk rett til tilskuddet. Offentlige
tilskudd som det knytter seg betingelser til inntektsfares i takt med forbruk av kostnader knyttet til den
stgttende aktiviteten.

Ikke inntektsfgrte tilskudd regnskapsfgres i balansen som en forpliktelse under annen kortsiktig gjeld.
Gaver/Innsamlede midler inntektsfgres pd mottakstidspunktet. Inntekter fordeles p prosjekt/avdeling.
Inntektsfgring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de
blir levert.

Hoveddelen av inntekter kommer fra tilskudd og gaver fra offentlige etater, nesringsvirksomhet og
private.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter siste
dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste
verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi {Laveste verdis prinsipp).

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler er vurdert
til anskaffelseskost. Varige driftsmidler fgres opp i balansen og avskrives over driftsmidlets forventede
gkonomiske levetid. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke 3 veere
av forbigaende art. Nedskrivinger blir reversert nar grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger finnes a vaere
til stede.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer fgres opp i balansen til pdlydende.
Andre fordringer er ogsa gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Pensjoner

Foretaket er pliktig til 8 ha tjenestepensjonsordning for selskapets ansatte jfr. lov om obligatorisk tjenestepensjon.
Foretaket har etablert en tjenestepensjonsordning som tilfredsstiller kravene i loven.

Stiftelsen har Obligatorisk tienestepensjon innenfor rammene i Tjenstepensjonsloven {Offentlig tjienestepensjon) og
Innskuddspensjonsloven {Innskuddspensjon). Over/underfinansiering av pensjonsforpliktelsen balansefgres.

Skatter

Selskapets tekstilinnsamling er skattepliktig. Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade
periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt / utsatt skattefordel. Utsatt skatt / utsatt skattefordel
er beregnet med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige
og skattemessige verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremfgring ved utgangen av regnskapsaret.
Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme
periode er utlignet og nettofgrt. Stiftelsen har pr 31.12.19 ingen midlertidige forskjeller, og dermed ingen
utsatt skatt/skattefordel.

Noter for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen Organisasjonsnr. 978663206

This file is sealed with a digital signature.
. The seal is a guarantee for the authenticity
¢ ofthe document.
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2019 for 978663206

Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Noter 2019

Note 1 - Driftstilskudd

| &r | fjor
Drammen Kommune 43814 476 2 584 667
Kongsberg Kommune 1 664 000 1 600000
Ringerike Kommune 600 000 0
Sum driftstilskudd 7178476 4 184 667
Note 2 - Andre tilskudd

| &r | fjor
Driftstilskudd 210857 550000
Ny start 0 880000
TV aksjon 3382781 0
Drammen Kommune - Sprdk gjennomarbeid 491 463 0
NAV - Humanitaere tiltak fattig tilreisende E@S borgere 1200 000 0
NAV Aktivitet for sosialhjelp 1976 000 1982 146
BUFDIR Barnefattigdom 9 830 830 7 717 000
Helsedirektoratet -Restmidler 0 470000
Helsedirektoratet - Seniorer 0 516 000
Helsedirektoratet 7 000 000 6 870000
Justisdepartementet 0 1200000
Extra Stiftelsen 1250000 1500000
NAV Attfgring APS, AB 11176184 11576871
Kriminalomsorgsdirektoratet 2100000 1650000
Tilskudd mva kompensasjon 1443 556 1310748
NAV Attfgring VTA 131730 66 600
NAV - Mellom to stoler 750 000 750000
NAV - Minoritetskvinner 385677 500000
NAV Gjenbrukskafeen 0 600000
Adm.tilskudd Extra Stiftelsen 160 000 150000
Sum andre tilskudd 41499078 38 289 842
Note 3 - Annen driftsinntekt

13&r | fjor
Utleie av lokaler 488 822 482 827
Samarbeidsavtaler naringslivet 2149100 1728000
Gaver fra privatpersoner 251532 1045 347
Gaver fra privatpersoner, ikke skattefritt 2716 11650
Gaver avdelinger 0 6
Gaver fra foreninger 246 100 387008
Sparebank 1 BV Gavefond 0 150000
Gaver fra foreninger, avdelinger 0 19526
Sparebankstiftelsen 0 174 33¢
Gaver fra naeringslivet 529863 356321
@remerkede tilskudd til investeringer 227 987 287 541
Menigheter - Kollekter, minnegaver 3301047 302534
Arrangementer og aksjoner 25538 37471
Inntekter juleaksjon 475 000 475000
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Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen

Noter 2019

Legattildelinger 832 852 284 895
Innsamlede midler SKBO 4284 305 4086033
Medlemskontingent FRI 2700 1900
Oppfglgings-, dagpenger 1632276 1257638
Startkontingenter, salg utstyr 27738 40200
Grasrotandel 556 485 487 150
Inntekter utleide leiligheter 862 091 962 425
Utleie av lokaler mva fritt 1500 0
Diverse inntekter 261 869 75436
Festeavgift 913 568 878 430
Gevinst ved salg av driftsmidler 101579 0
Mottatt erstatning av pafgrte kostnader 4 830 148 798
Sum annen driftsinntekt 17 279 956 13 700475
Note 4 - Lgnn, honorarer, m.v
Lennskostnader

| ar | fjor
Lagnn 43 431179 37711676
Arbeidsgiveravgift 6 073 376 5256460
Pensjonskostnader 2 087 358 1592 247
Andre Ignnsrelaterte ytelser 782 170 493937
Totalt 52 374 093 45 054 302
Ytelser og godtgjerelser til daglig leder
Ytelser og godtgjgrelser til daglig leder 730062 815 769
Pensjonsforpliktelser 51104 57104
Annen godtgjgrelse 21277 16753
Totalt 802 443 883626

Daglig leders Ignn gjelder for perioden 01.01-15.09.19. Fra 16.09 er det ny daglig leder som ikke
mottar lgnn for arbeidet.
Daglig leder og styret har ikke avtale om sluttvederlag, bonus, overskuddsdelinger eller lignende.

Det er ikke gitt 13n eller stilt sikkerhet ovenfor ansatt, daglig leder, styremedlemmer, stifterne
eller neerstdende til disse.

Andre opplysninger

| ar | fjor
Antall ansatte pr. 31. 12 112 113
Antall arsverk 71,5 715

Stiftelsen Kirkens Bymisjon Drammen har ansatte, av disse er 50 menn og 62 kvinner. Stiftelsen
tilstreber lik behandling for begge kjgnn nar det gjelder rekruttering, Ignn og arbeidstid.

Revisjonshonorar 2019 2018
Revisors revisjonshonorar, inkl. mva. 287 168 191510
Revisors avtalte kontrollhandlinger, inkl.mva. 86 288 68575
Revisors utlegg, inkl.mva 0 0
Revisors annen bistand, inkl.mva. 102 756 36322
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Noter 2019

Note 5 - Pensjonskostnad

Foretaket er pliktig til 3 ha tjenestepensjonsordning for selskapets ansatte jfr. lov om obligatorisk
tjenestepensjon. Foretaket har etablert en tjenestepensjonsordning som tilfredsstiller kravene i
loven.

Stiftelsen har Obligatorisk tjienestepensjon innenfor rammene i Tjenstepensjonsloven {Offentlig
tjenestepensjon) og Innskuddspensjonsloven {Innskuddspensjon). Kirkens Bymisjon har frem til
og med 2014 hatt offentlig tjenestepensjon etter lov om statlig pensjonskasse for alle ansatte.
Pensjonsordning i forsikringsselskap oppfyller mer enn de lovpalagte kravene til obligatorisk
tjienestepensjon. Fra 01.01.2015 gikk de over til Innskuddsbasert ordning for alle ansatte, med
unntak for 8 stk som fortsatt har offentlig tjenestepensjon.

Obligatorisk tjenestepensjon

Innskuddsbasert andel av ordningen
Det er 68 ansatte som er meldt inn i den innskuddsbaserte pensjonsordningen.
Innskuddsfondet saldo 31.12.19 kr 1 549.

Avkastning pensjonsfondet er foresltt med x%. Dette blir endelig vedtatt pa Generalforsamling i
KLP i 2020.

Ytelses basert pensjon/Offentlig tjenestepensjon

Selskapet ytelsesbaserte pensjonsordninger gir rett til definerte fremtidige ytelser. Disse er i
hovedsak avhengig av antall opptjeningsar, lgnnsnivd ved oppnddd pensjonsalder og stgrrelsen
pa ytelsene fra folketrygden. Forpliktelsene er fondert giennom et forsikringsselskap.
Forpliktelsen i den sikrede ordningen, som omfatter 8 ansatte, er dekket gjennom et
forsikringsselskap. Den usikre ordningen skal finansieres over driften.

Forutsetninger av aktuarmessig art bygger pa vanlig benyttede forutsetninger innen denne type forsikring, og
forelgpig Norsk Regnskaps Standard om pensjonskostnader.

lar 1 fjor
Antall ansatte som omfattes av pensjonsordningen 8 8
Diskonteringsrente lagt til grunn i
beregning av pensjonsforpliktelsen 2,3% 2,6%
Arlig regulering av pensjonen {*} 1,24% 1,73%
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 3,8% 4,3%
Naverdi av drets pensjonsopptjening 614 633 648 355
+ Rentekostnad av forpliktelsen 300191 267 815
- Avkastning av pensjonsmidler 609 474 574789
+ Arbeidsgiveravgift 121822 273592
= Pensjonskostnader 427 172 614973
Beregnede pensjonsforpliktelser 11861734 11601837
- Pensjonsmidler til markedsverdi 10997 750 9661 469
= Netto pensjonsforpliktelse pr 31.12 863984 1940368
Ikke resultatfgrte estimatendringer og avwik 357758 174 252
Pensjonsforpliktelse fgr arbeidsgiveravgift 1221742 2114620
+ Arbeidsgiveravgift 121822 273582
=Netto pensjonsforpliktelse pr31.12. 1343564 2388212

{*}inkl. Iannsregulering, pensjonsgkning og regulering av grunnbelgpet i folketrygden
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Noter 2019

Note 6 - Avskrivning pa varige driftsmidler

Eiendommer Transport- Inventar, Sum

midler verktay,

kontorm.
Anskaffelseskost pr. 1/1 26920240 3 198 041 3522042 33640323
+ Tilgang 714 1038128 1128 038 2 166 881
- Avgang 2389134 279 200 692 426 3 360 760
Anskaffelseskost pr. 31/12 25 116 913 3 956 969 3957654 32 446 444
Akk. av/nedskr. pr 1/1 1355458 2172642 2 437 604 5965 705
+ Ordineere avskrivninger 146 843 418121 431943 996 908
+ Avskr. pa oppskrivning 0 0 0 0
- Tilbakefdrt avskrivning 0 279200 688 862 968 062
+ Ekstracrd nedskrivninger 0 0 0 0
Akk. av/nedskr. pr.31/12 1502 302 2 311563 2 180 685 5994 550
Balansefgrt verdi pr 31/12 23029518 1 645 406 1776 969 26 451 893

Prosentsats for ord.avskr 1-20 14-33 10-33

Note 7 - Skattekostnad pa ordinaert resultat

Spesifikasjon av 3rets skattegrunnlag: 2019
Andel av skattemessig resultat fgr skattekostnader 426 846
= Inntekt 426 846
Spesifikasjon av drets skattekostnad: 2019
Beregnet skatt av drets resultat 93906
= Ordineer skattekostnad 93906

Betalbar skatt i balansen bestar av:
Beregnet skatt av drets resultat 93906

= Betalbar skatt i balansen 93 906

Midlertidige forskjeller og balansefgrt utsatt skatt

2019 2018
Grunnlag for beregning av utsatt skatt / skattefordel 0 0
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Noter 2019

Note 8 - Pantsettelser

Gjeldspost med forfall senere enn 5 ar fra balansedagen utgjgr pr31.12 i ar kr 11 841 286, og pr 31.12 i

fior kr 13 680 208.

Pantsettelser lar | fjor
Gjeld sikret med pant, byggelan Kongsberg 0 5 000480
Gjeld sikret med pant, kjgp av Hans Langbachsvei 1A 1354375 1436875
Gjeld sikret med pant, kjgp av Hotvetveien 17A 0 1513950
Gjeld sikret med pant, kjgp av Nordbyveien 1 1402 500 1485 000
Gjeld sikret med pant, kjgp av Seilmakergata 5 1584819 1676703
Gjeld sikret med pant, kjgp av Grams Alle 34D 1397056 1477 660
Gjeld sikret med pant, kjgp av Stiksrudveien 1, Kongsberg 0 3853334
Gjeld sikret med pant, kj@p av Stiksrudveien 1, Kongsberg 8839996 0
Gjeld sikret med pant, kjgp av aksjer 466 664 0
Sum pantsatt gjeld 15045410 16 444 012

Pantsatte eiendeler:

Engene 10 {1.prioritet) 1626519 1668 100
Selmersgt.19 {1.prioritet) 2167 598 2199833
Hans Langbachsvei 1A 2307472 2 307472
Hotvetveien 17A 2389134 2383134
Nordbyveien 1 2270422 2270422
Seilmakergata 5 2512472 2512472
Grams Alle 34D 2204999 2204999
Stiksrudgt.1 9940044 10 043 148
Sum pantsatte eiendeler 25418 661 25 595581

Note 9 - Investeringer i tilknyttet selskap

Det tilknyttende selskapet er bokfart i regnskapet etter kostmetoden.
Pr. 31. desember eier selskapet aksjer i fglgende datterselskap/tilknyttede selskap:

Forretnings- Eierandel Stemme- Bokfgrt verdi Egenkapital Resultat
kontor andel pr.31.12.19 2018
Selskapets navn:
Kirkens Bymisjon Miljg AS Drammen 20% 20% 600 000
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Noter 2019

Note 10 - Bundne midler

Skattetrekkinnskudd utgjgr pr 31.12. 1 ar kr 1 749 990 og utgjorde pr 31.12. 1 fjor kr 1 511 348,

Note 11 - Egenkapital

Grunnkapital Annen Sum

egenkapital egenkapital

Pri.1. 100 000 12338528 12 438528
Anvendt til drsresultat 0 -1292 300 -1 292 300
Andre transaksjoner: 0 757701 757701
Pr31.12. 100 000 11 802 930 11 902930

Andre transaksjoner bestdr av balansefgring av pensjonsforpliktelsen pa kr 763 117, og innskuddsfond pa
kr 5 414. Bokféring av forpliktelsen er en prinsippendring som er fgrt direkte mot egenkapitalen.

Note 12 - Hendelser etter balansdagen

| mars ble hele samfunnet rammet av Covid 17-viruset og store deler av samfunnet ble stengt ned og endret. Det ble
gitt nasjonale feringer pa en rekke omrader. Dette preget ogsa arbeidet i Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Drammen.
Noen avdelinger ble helt stengt for en periode, noen avdelinger har endret sine arbeidsmetoder og andre avdelinger
fortsatte tilnaermet som fgr.

Altialt, sa har Covid 19, slik styret ser det, hatt begrenset innvirkning pa arbeidet. Stiftelsen vil kunne fortsette sin
drift videre, under de vilkar som nasjonale myndigheter til enhver tid gir. Det vil veere styret, som gjennom sine
prioriteringer og strategiske valg, setter rammer for hverdan stiftelsen kan oppfylle stiftelsen formal og cppdrag.
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Kontantstremoppstilling

Note

Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter
Resultat for skattekostnad

- Vinning ved salg av anleggsmiddel

- Periodens betalte skatt

+ Ordinasre avskrivninger

+/- Endring i kundefordringer

+/- Endring i leverandergjeld

+/- Endringer i pensjonsavsetninger

+/- Endring i andre tidsavgrensningsposter

= Nto. kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter

Kontantstrammer fra investeringsaktiviteter
- Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler

- Utbetalinger ved kjep av varige driftsmidler

- Utbet. ved kjop av aksjer og andeler

= Nto. kontantstrem fra investeringsaktiviteter

Kontantstrammer fra finansieringsaktiviteter
- Utbet. ved nedbetaling av langsiktig gjeld
= Nto. kontantstrem fra finansieringsaktiviteter

= Netto endring i kontanter mv

+ Beholdning av kontanter 01.01.
= Kontantbeholdning 31.12.

Kontantbeholdning mv framkommer slik:
Kontanter og bankinnskudd pr 31.12.

+ Skattetrekkinnskudd o.l. pr 31.12.

= Beholdning av kontanter mv 31.12.

2019

-1 198 394
-101 579
-33 667
996 908

2 237 869
-421 236
-281 534
6 145049
7 343 416

-2 494 277
-2 166 881
600 000
-272 604

1398 602
-1 398 602

5672210

7 707 839
13 380 049

11 630 059
1749990
13 380 049

2018

-1 702 990
0

-8 167
1065 329
-1 836 405
579 371
7570

-811 112
-2706 404

0
7087 769
0
-7 087 769

-4 467 984
4 467 984

-5 326 189

13 034 028
7707839

6 196 490
1511349
7707839

[Kontantstremoppstilling for Stiftelsen Kirkens Bymisjon | Drammen
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Sak 12/20

Styrets arsberetning 2019
Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Drammen

Virksomhetens art:

Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Drammen {Kirkens Bymisjon i Drammen) har som formal § fremme diakonale
tiltak som bidrar til 3 virkeliggjgre kirkens oppdrag. Formalet fremmes i samarbeid med Den norske kirkes
corganer og i overenstemmelse med dens bekjennelse. Kirkens Bymisjons visjon er at alle mennesker
erfarer respekt, rettferdighet og omsorg. Stiftelsens oppdrag er 8 avdekke, lindre, forandre og bidra til &
fjerne arsaker til ngd. Stiftelsens formal, oppdrag og visjon sgkes fremmet i samarbeid med myndigheter,
institusjoner og organisasjoner, samarbeidspartnere i naringslivet, og ved hjelp av ansatte og frivillige
medarbeidere. Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Drammen inngikk ved oppstart, 07.10.1996, en
samarbeidsavtale med Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Oslo. Kirkens Bymisjen i Drammen samarbeider med
gvrige stiftelser tilknyttet Kirkens Bymisjon i Norge gjennom «Fellesrad for Bymisjoner i Norge».

Kirkens Bymisjon i Drammen driver pa dette grunnlaget flere diakonale tiltak av seerskilt helsefremmende
og sosial art. Tiltakene spenner over et bredt spekter av arbeidsformer og mélgrupper. Stiftelsen har tiltak
gecgrafisk lokalisert i Drammen, Kongsberg og Hgnefoss. | tillegg drifter Kirkens Bymisjon Drammen et
nasjonalt tilbud, chatten i fengsel.no, et digitalt tilbud rettet mot barn og unge som har en mamma eller
pappa ifengsel.

Styrets arbeid:

Styret har i 2019 gjennomfgrt 4 styremgter. Alle har blitt gjennomfgrt ved Kirkens Bymisjon i Drammens
lokaler i Ridhusgata 35. Kjell Staalesen gikk av som styremedlem i 2019, etter fire ars styrearbeid for
Kirkens Bymisjon i Drammen, Wivi-Ann Bamrud tiltradte som nytt styremedlem. Pa slutten av dret ble det
vedtatt a utvide styret med styremedlem valgt av ansatte, vedkommende tiltrer som et fullverdig medlem
av styret i 2020.

Styret i Kirkens Bymisjon i Drammen, og sarlig styreleder har utfgrt ekstraordinaere oppgaver siste halvar-
19. Daglig leder for stiftelsen, Jon-lvar Windstad fikk innvilget permisjon fra stillingen pa ubestemt tid fra
april maned. | perioden juni til medio september méned leide styret inn avdelingsdirektgr for samfunn og
utvikling i Kirkens Bymisjon Oslo, Kjell Erik Ullmann @ie. Fra medio september og til utlgpet av 2019 har
styret engasjert, Helen Bjdrngy, som konstituert daglig leder. Bjgrngy har lang og relevant erfaring fra
flere tidligere lederstillinger, sist som fylkesmann i Buskerud.

Etter en lang prosess i 2019 ble styret og daglig leder Jon-lvar Windstad i februar 2020 enige om at
Windstad forlater organisasjonen og stillingen som daglig leder. Windstad har vaert ansatt som daglig
leder siden 2004. Styret har utlyst stillingen og jobber med rekruttering av ny daglig leder, Bjgrngy
fortsetter som konstituert daglig leder inntil stillingen er besatt og vedkommende tiltrer,

Kirkens Bymisjon Bank: 9015.17.66985 Gavekonto: 9015.17.67000
Postboks 1000, Bragemes Org. nummer: NO 978 663 206 SMS: Send Middag til 2490 (40,-)
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Virksomhetens arbeid og organisering 1 2019:

Kirkens Bymisjon i Drammen har organisert sine arbeidsomrader i to seksjonsomrader: «Omsorg, arbeid
og oppfglging» og «Oppvekst og mangfold». Den enkelte seksjon ledes av seksjonsleder, som igjen leder
avdelingsledere i egen seksjon. For gvrig er noen mindre avdelinger ledet av én og samme avdelingsleder,
totait er det 8 avdelingsledere i organisasjonen.

Seksjonen, «Omsorg, arbeid og oppfelging» inneholder 7 avdelinger og flere ulike prosjekter:

s Mgtestedet i Drammen —kafé for rusavhengige og andre marginaliserte grupper i samfunnet inkl.
arbeidstiltaket, | Jobb.

e Humoniteere tiltak rettet mot fattige tilreisende E@S-borgere — arbeidet Kirkens Bymisjon i
Drammen drifter bestdr av: Akuttovernatting, tilbudet skal bidra til 3 lette situasjonen for den
enkelte, ikke tilrettelegge for tigging og ¢kt tilstrgmming, tilbud om dusj og vask av tgy.
Organisasjonen har ansatt en romensktalende miljgarbeider i 100% stilling, vedkommende
jobber oppsgkende, opplysende og skadereduserende i miljget.

s Mgtestedet | Kongsberg - kafé for rusavhengige og andre marginaliserte grupper i samfunnet
inkl. feltsykepleien og arbeidstiltaket Jobbl.

s Aktivitetskafeen i Drammen inkl. dpen kafé for alle, bruktbutikk, aktivitetsplikten for unge
mottakere av sosialhjelp, «Mellom to stolern - utvikling av aktivitetsplikten, «Ny start» —
arbeid/utdannelse for tidl. rusavhengige, «Sprik giennom arbeid» - norskoppleering giennom
arbeidspraksis og undervisning, etablering/mgblering av bosted for nyankomne flyktninger,
«Vaktmestertjenesten» - bestilte oppdrag fra bedrifter og privatpersoner og produksjon av varer
for salg, «Klubb Aktivitetskafeen» - dpen kafé en ettermiddag/kveld i uken med aktivitet og
fellesskap og «Senior i fellesskap» - arrangementer, aktivitet og fellesskap for seniorer.
Fellesnevneren for alt arbeidet er pkt livskvalitet, kvalifisering til attfering, arbeid eller
utdannelse.

®  FRI - ettervern, arbeid, nettverk og bolig for tidligere innsatte og etter rusbehandling inkl. FRI
barn og familie — aktiviteter, samtaler og veiledning for familier, barn og ungdom.
«Fglgetjenesten» - hjelp med kjgring for barn og unge som har en forelder i fengsel, «I
fengsel.no» - nasjonal chattetjeneste for barn og unge med forelder i fengsel.

s KB Utvikling i Drammen, Kongsberg og Hgnefoss — Arbeidsforbredende trening, med 17 plasser i
Drammen og 4 pd Kongsberg. Individuell jobbstgtte {IPS), en samarbeidsmodell mellom NAV
Viken, DPS Drammen, DPS Ringerike og Kirkens Bymisjon i Drammen, med 60 plasser i Drammen
og 30 plasser i Hgnefoss.

®  Aktivitetskafeen i Kongsberg inkl. dpen kafé for alle, «Ny Giv» - individuelt aktivitetstilbud og
faste gruppesamlinger, «Syrommet» - produkter til nettbutikk, omsgm av tekstiler og sy oppdrag
for kunder, «Vaktmestertjenesten» - bestilte oppdrag fra bedrifter og privatpersoner og et
ukentlig kveldstilbud/kafé for ungdom i alderen 16 til 20 ar.

Seksjonen, «Oppvekst og mangfold» inneholder 4 avdelinger og flere ulike prosjekter:

& Friminuttet i Drammen — et tilbud for barn som er bosatt i Drammen kommune, gar i 1.-7.trinn
pa skolen, og som har behov for ekstra oppfglging pa fritiden. 48 barn har fast plass pd
avdelingen. Avdelingen drifter ogsa en ungdomsgruppe, mgdregruppe og gir tilbud om
foreldreveiledning og samtaler.

®  Myrsnipa Samvaerssted — et tiltak som legger til rette for samvaer med tilsyn mellom barn og
deres foreldre. Oftest pd cppdrag fra barneverntjenestene og Bufetat. | tilknytning til lokalene i
Radhusgata 35 er det innredet to store leiligheter til formalet.

s Skattkammeret utidnssentral — inkl. «Gi det videre» - Tiltakene har en visjon om at alle barn og
unge skal ha mulighet til en aktiv hverdag uten en prislapp som ekskluderer fra deltakelse.
Skattkammeret tilbyr gratis utldn av utstyr for sommeraktiviteter og vinteraktiviteter. Gi det
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videre er samlokalisert med Skattkammeret i Austadgata 21, og er et tilbud til barn og unge i
alderen 4-16 ar. Aktivitetsutstyr og tgy kan levers inn, deretter gis det videre til andre som har
behov for det.

s Skattkammeret mateplass — Et gratis kvelds, - og aktivitetstilbud for ungdom i alderen 13 til 18
ar i Drammen sentrum, Thornegata 26. Apent to kvelder i uken.

e Camyp Killingen — En perle i Sandebukta, eid av Drammen kommune, men driftet av Kirkens
Bymisjon i Drammen og DNT Drammen og Omegn. | sommerferieukene arrangerer Kirkens
Bymisjon feriekolonier for barn/ungdom i alderen 8 til 16 &r, DNT arrangerer sjgcamp. Resten av
sesongen, var/hgst, leies stedet ut til bedrifter og privatpersoner.

e Kvinner i sentrum — Aktiviteter, kulturtiltak, norskopplaering og kompetansehevende tiltak rettet
mot innvandrerkvinner i Drammen. Naermere 150 kvinner er aktive i prosjektet.

s Generasjonsmpter — Berikende mgter pa tvers av generasjoner og kulturer — i prosjektet mgtes
unge og eldre med gjensidighet, tillit og frivillighet. Det giennomfgres jevnlige treff der aktive
eldre og ungdom mgtes gjennom meningsfulle aktiviteter som leksehjelp, maltidsfellesskap,
turer og spillekvelder.

®  Bykirken Strégmsg — en dpen omsorgskirke for hele Drammens befolkning. Her kan man komme
inn, bare sitte uforstyrret i stillhet eller tenne lys, men man kan ogsa bli sett og hgrt av et
medmenneske. Apen kirke to dageri uken, servering av suppe, samtaler og ulike kulturelle tilbud.
Et samarbeid mellom Kirkens Bymisjon i Drammen og Den norske kirke.

Kirkens Bymisjon i Drammen er deleier i aksjeselskapet, Kirkens Bymisjon Miljg AS, hvor ogsa fire andre
stiftelser er medeiere. Kirkens Bymisjon Miljg AS har utplassert innsamlingsbokser for tekstiler pa flere
ulike geografiske beliggenheter i Norge. Formalet til Kirkens Bymisjon Miljg AS er & skape inntekter til
Kirkens Bymisjons arbeid, bidra til et bedre miljg gjennom blant annet gjenbruk og gjenvinning, vaere
arbeidstreningsarena for mennesker med nedsatt arbeidsevne. Kirkens Bymisjon Miljg AS er lokalisert
med kontor og lager i Drammen kommune.

Fellesfunksjoner og administrative oppgaver er tillagt administrasjonen {stgtte/stabsfunksjoner). | denne
staben er det funksjoner og arbeidsomrader innen bl.a.: Frivillighet, gateprest, gkonomi, IT, marked,
naeringsliv, informasjon/kommunikasjon, sgknader, rapportering, HR og eiendom/drift. Administrasjonen
er lokalisert i Bymisjonshuset {Ra3dhusgata 35) i Drammen sentrum. Alle funksjoner jobber pa tvers av de
ulike avdelingene og bidrar med oppgaveutfgrsel og rddgivning innenfor fagomrade.

Kirkens Bymisjon i Drammen har totalt 133 ansatte i hel- og deltidsstillinger {dette inkluderer ogsa
sesongansatte og tilkallingsvikarer), fordelt pd de ulike funksjoner, avdelinger og prosjekter. Dette
tilsvarer 76,6 drsverk. | tillegg har Kirkens Bymisjon i Drammen 240 frivillige medarbeidere pr 31.12.2019,
noe som tilsvarer en gkning pa 10% fra 2018.

Viktigste hendelseri 2019:

2019 har veert aret hvor flere nye tiltak og prosjekter har blitt igangsatt, da som et direkte resultat av NRK
TV-innsamlingsaksjonen, som gikk til Kirkens Bymisjon. Alt igangsatt arbeid er hovedsakelig finansiert av
innsamlede midler fra aksjonen, enkelte har delt finansiering bl.a. via samarbeidsavtaler. | 2020 og
pafglgende ar vil det veere viktig a sikre tiltakene dkonomisk, ogsa i tiden etter midler fra NRK TV-aksjonen.

Nytt arbeid etter NRK TV-aksjonen:

s Vaktmestertjenesten i Kongsberg: Allerede i manedsskiftet januar/februar var prosjektet
igangsatt. Et lavterskel arbeidstiltak for mennesker med ulike former for arbeidsavklaring som
faller utenom det ordinaere arbeidslivet. Det er ansatt en arbeidsveileder i 100% stilling, gvrige
arbeidere er frivillige og mennesker med utfordringer knyttet til bl.a. tidligere rusavhengighet
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og/eller psykisk helse. Arbeidet er tilknyttet Aktivitetskafeen i Kongsberg, og er god utvikling av
det allerede igangsatte arbeidet der. Kundene til Vaktmestertjenesten er alt fra private hjem til
borettslag og bedrifter. Vaktmestertjenesten tilbyr bdde enkeltstiende og faste oppdrag.

o Skattkammeret mgteplass: 3. mai apnet ungdomsklubben dgrene med apningsfest, konsert og
overraskelser. Mgteplassen har dpent to ettermiddager/kvelder i uken, tirsdag og fredag, kvelder
det ellers ikke er andre tilbud for malgruppen i Drammen. Prosjektet har blitt utviklet og formet
i samarbeid med malgruppen — det er gratis og det gis tilbud om gratis mat, et samlingssted,
leksehjelp og aktiviteter. Det er ansatt prosjektkoordinator i 50% stilling, miljgarbeider i 20%
stilling, for uten dette er det flere frivillige som har engasjert seg. Mgteplassen er ved utgangen
av 2019 godt besgkt, med gjennomsnittlig 40 til 50 ungdommer innom pa de dpne kveldene.

s Kafé i Hpnefoss: Etter noen maneder med planlegging, oppussing og kommunalt samarbeid
apnet kafeen dgrene 15. mai 2019. Prosjektet har mottatt gkonomisk stgtte fra TV-aksjonen
2018, Sparebankl Ringerike Hadeland og en 5-arig partnerskapsavtale med Ringerike kommune.
| tillegg til & veere en dpen og hyggelig kafé for alle, er ogsad kafeen og konditoriet et rusfritt
etterverns, — og arbeidstreningstilbud for mennesker med tidligere rusavhengighet og/eller
soningsbakgrunn. Vart mal er at vdre deltakere som har sttt utenfor arbeidslivet, skal kunne
bruke kafeen som en mestringsarena, der de kan kjenne at de er til nytte, er en del av et
fellesskap og har noe 3 ga til etter endt soning eller behandling. Kafeen og dens tilbud har blitt
tatt godt imot av innbyggerne, og har i Igpet av dret fatt et godt fotfeste i kommunen. Kirkens
BymisjoniDrammen leier hele bygget, som tidligere huset Baker Narum, her foreligger det planer
for videre utvidelse av arbeidet, da iht. formal og strategi. Ved utlgpet av dret inneholdt ogsd
huset to jobbkensulenter, tilknyttet KB utvikling i Drammen, de veileder og stdtter mennesker
med psykiske utfordringer tilbake/inn i arbeidslivet. | tillegg har barn, - og familiearbeidet ved
avdeling, FRI i Drammen, blitt geografisk utvidet til ogsé & inkludere Ringerike/Hgnefoss. Dette
arbeidet vil bli videreutviklet i 2020, s& barn og unge med en forelder i fengsel vil motta
aktivitetstilbud, stgtte og veiledning.

s Generasfonsmpter: Hgsten-19 var fgrste mgte gjennomfgrt i Drammen. Kirkens Bymisjon vil
legge til rette for et varmere og mer inkluderende samfunn. Som deltaker i prosjektet kan enda
flereta deliet godtfellesskap og bidra i sitt naermiljg pa tvers av generasjoner og kulturer. Mange
unge i Norge star i en sdrbar situasjon uten trygge voksenpersoner, bare 2% av innvandrere
oppgir @ ha besteforeldre i Norge. Andre trenger leksehjelp, stgtte gjennom andre enn
barnevernet, kunnskap om sprak og norsk historie og kultur. Frivilligheten i prosjektet gar begge
veier og gir ny kjennskap, kunnskap og erfaringer for bade de unge og de eldre. Malgruppen er i
hovedsak unge mellom 16 og 25 ar, og eldre fra 60 &r og cppover. Deltakerne i prosjektet mgtes
strukturert en ettermiddag/kveld i uken, utover dette mgtes noen pi frivillig basis og det er
inngatt samarbeid omkring jobb/hospitering ved et neerliggende seniorsenter for deltakerne i
prosjektet.

Fattige tilreisende E@S-borgere i Drammen sentrum: | 2014 startet Kirkens Bymisjon i Drammen opp
arbeid rettet mot fattige tilreisende E@S-borgere som kommer til Norge for & tigge. Tiggerdebattene har
eksistert lenger, de f@rste store debattene i lokale medier gér tilbake til 2006. Siden den gang har debatten
vart mer eller mindre opphetet | mediebildet og blant byens befolkning. Siden da har Kirkens Bymisjon
forholdt seg til en gruppe mennesker som vi opplever lever helt marginalt i forhold til egne basisbehov. |
manedsskiftet maifjuni — 19, eskalerte debatten pa nytt i Drammen, da i forbindelse med fattige
tilreisende som oppholdt seg mer eller mindre fast pd ulike lokasjoner i sentrumsomradene, noe som
medfgrte naboklager, politiske diskusjoner og meningsutvekslinger i lokalavisen. 1. mai-19 stengte
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Kirkens Bymisjons akuttovernatting for sesongen, det samme gjorde det oppsgkende miljgarbeidet,
hovedsakelig grunnet redusert gkonomisk finansiering av arbeidet. Nar miljgarbeidet opphgrte, sluttet
ogsd malgruppen & komme til bl.a. Mptestedet — vi «mistet» ogsd oversikten over antallet som oppholder
seg i byen og naeromradet. Formalet med miljgarbeidet er & kartlegge, se og forsta, a gke kunnskap. Vi
har forsgkt & mgte malgruppen med riktige tiltak, gke malgruppens kunnskap, & bidra til et fredelig miljg,
forklare og vise hva som er hensiktsmessig nar de oppholder seg i byen, da ogsa for & bidra til mindre
forsgpling og at det ikke blir en gkt tilstrgmning til byen. 18. juni-19 gikk et flertall i Drammen bystyre inn
for & bidra med en halv million kroner for & bedre situasjonen i byen. Malet var & f& pd plass
miljgarbeidere, toaletter og andre saniteere tiltak, da fortrinnsvis pd en lokasjon. 1. august-19 ble det
etablert et midlertidig oppholdssted pa Tangen, driftet av Kirkens Bymisjon i Drammen til manedsskiftet
oktober/navember-19. Ved utlgpet av dret er det ingen klarhet i hva som skjer med et eventuelt
midlertidig oppholdssted ved lukking av akuttovernattingen, 30.april-20.

Digital markedsfgring —ifengsel.no: Den nasjonale chattetjenesten i fengsel.no ble lansert i november —
18. Chatten retter seg mot barn og unge {pargrende} som har en mamma eller pappa i fengsel, mellom
6000-2000 barn/unge anslds & ha en forelder i fengsel til enhver tid. Det er vanskelig 8 komme i kontakt
med malgruppen, da det er mye skam og tabu knyttet til tematikken. Barn og unge med en forelder i
fengsel er bl.a. selv mer utsatt for 8 komme pa «skraplanet», og mange sliter med skyld, skam, bekymring
— og fortielse. Fra januar til august oppsgkte ansatte ved Kirkens Bymisjon i Drammens avdeling FRI,
fengsler, skoler og helsepersonell for & komme i kentakt med malgruppen. Vanskelighetsgraden med 3
komme 1 kontakt ble enda tydeligere: P& snaue ni maneder hadde chatten mottatt kun 25 reelle
henvendelser. Fra Bufdir mottck Kirkens Bymisjen i Drammen midler gremerket til markedsfgring av
chattetjenesten, og sommeren — 19 ble det utarbeidet en digital markedsfgringsplan for @ nd malgruppen.
Kampanjen startet 13. september via et betalt samarbeid med «Helsesista». Ved & bruke «Helsesista»
kunne vi na ut til bade primeermalgruppen; unge 13-18 ar og sekundarmalgruppen; helsefagarbeidere og
foreldre. Fra 18. september benyttet vi innholdet til kanaltilpasset annonsering pa Facebook, Instagram
og Snapchat. Dernest inngikk vi et betalt samarbeid med influenser, Hanna-Martine. 15.november la
Hanna-Martine ut sin video pa sine YouTube- og Instagram-kanaler, i tiden etter ble innhcldet benyttet til
videre annonsering pa Facehook, Instagram og Snapchat. Totalt pa dret mottok vi hele 1629 henvendelser
via chatten. Dette viser at malgruppen ma nds gjennom digital markedsfgring og via andre kanaler enn de
vi tradisjonelt har benyttet tidligere. Markedsfgringen av chattetjenesten vil vedvare i 2020.

Ungdomsklubb i Kongsberg: 10. november-19 dpnet Kirkens Bymisjon i Drammen en ny ungdomskafe pa
Kongsherg. Kafeen har fatt tilholdssted i 2.etg. pa kafeen i Stiksrudgata, den er apen en kveld i uken og
retter seg mot ungdom i alderen 16-20 ar, da dette er en aldersgruppe med f3 tilbud for gvrig.
Ungdomstilbudet ble en realitet takket veere selskapet TechnipFMC. Konsernet har bidratt med en midler
til prosjektet frem til utlgpet av august 2022, i tillegg bidrar de med ansatte som jobber frivillig nar kafeen
har dpent. Tilbudet blir utviklet og driften i tett samarbeid med malgruppen selv, de har fatt stor frihet til
selv a forme et innhold etter egne behov og gnsker.

Pedalen sykkelverksted: | mars i 2017 adpnet Kirkens Bymisjon i Drammen dgrene til Pedalen
sykkelverksted i Radhusgata. Et verksted og en arbeidstreningsarena som skulle gi omsorg til bade sykler
og mennesker. Starten pa Pedalen var risikofylt, som det noen ganger er med arbeidstreningstilbud, hvor
tilbudet ikke er favnet av lovpalagte tiltak i en kommune, men deste vel sd ngdvendige for malgruppen.
Den gang ble det muliggjort bl.a. via egne midler, som gaver, samarbeid med neeringslivet og
egeninntjening fra annet arbeid. Hgsten-17 fikk prosjektet midler fra Helsedirektoratet og Extrastiftelsen
{na Stiftelsen Dam). Stgrstedelen av midlene var tidsavgrenset i to ar, derfor har det blitt jobbet intenst
med & gke inntektene pa sykkelverkstedet. Kombinasjonen lavterskel arbeidstrening og inntjening er
mange ganger veldig utfordrende, og som ideell crganisasjonen star Kirkens Bymisjon i Drammen cfte i
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den utfordringen. Store deler av arbeidet er tjenester og tilbud som ikke er lovpalagte, allikevel er de
saerdeles viktige for malgruppen, og da spesielt den malgruppen som «faller utenfor». @konomien pad
sykkelverkstedet var en miks av tilskudds, - og prosjektmidler, da med en forventning om gkte inntekter i
|@pet av en todrsperiode, for a kunne erstatte prosjektmidlene som var tidsavgrenset. Dessverre lyktes vi
ikke i denne omgang, dermed matte ledelsen og styret foreta en helhetsvurdering basert pa all aktivitet
og gkonomi, noe som resulterte i en nedleggelse av Pedalen sykkelverksted den 31.12.2019. P3 Pedalen
var det ansatt to mekanikere/arbeidsveiledere, begge i 100% stilling. De hadde begge midlertidige
ansettelser, med bakgrunn i tidsavgrenset prosjekt, ansettelsesforholdene ble avsluttet pd samme tid.

Redegj@relse for arsregnskapet:
Stiftelsen viser et underskudd pa kr 1 198 071,-. Underskuddet blir dekket av selskapets egenkapital.
Resultatet i 2018 var negativt, med et underskudd pa kr 1 736 353,-.

Fortsatt drift:

Styret hekrefter at forutsetningen om fortsatt drift er lagt til grunn ved utarbeidelse av arsregnskapet.
SKBD's gkonomiske og finansielle stilling kan beskrives som god. Etter styrets oppfatning gir drsregnskapet
et rettvist bilde av stiftelsens utvikling og resultat av den regnskapspliktige virksomheten.

Arbeidsmiljg:

Arbeidsmiljget | crganisasjonen anses jevnt over som godt. Det har ikke blitt gjennomfgrt en total
arbeidsmiljgundersgkelse for alle ansatte i 2019, dette grunnet manglende kapasitet og behov for
utvikling og prefesjonalisering av selve undersgkelsen. Forhold emkring arbeidsmiljget og sykefraveer har
jevnlig blitt diskutert og behandlet via arbeidsmiljgutvalget og samhandlingsmgter mellom
leder/verneombud/tillitsvalgte. Det er igangsatt flere tiltak og gkt informasjonsdeling/dpenhet i hele
organisasjonen. For gjennomfgring i 2020 er det forankret og besluttet en utvidet
arbeidsmiligundersgkelse med stgtte og veiledning via ekstern leverandgr. Undersgkelsen vil gi
aggregerte datatil rapportering til styre og ledelse, samtindikasjoner til avdelingene for videre oppfglging
og utvikling av arbeidsmiljget.

Partssamarbeid — formelt samarbeid arbeidsgiver/ansattes organisasjoner:

Samarbeidet mellom gverste ledelse, i denne sammenheng, daglig leder og HR, og organisasjonens
tillitsvalgte cppleves som apent og godt. Det ble i 2019 gjennomfgrt jevnlige arbeids, - og
samhandlingsmgter. | 2019 har det blitt jobbet vesentlig med utarbeidelse av stillingskategorier,
Ignnspolitikk og implementering av tariffavtale. Kirkens Bymisjon i Drammen hadde en hovedtillitsvalgt
og tre tillitsvalgte, fra henholdsvis Fagforbundet og Fellesforbundet, ved utgangen av 2019.

Helse, milj@ og sikkerhet i organisasjonen:

HMS-arbeidet i Kirkens Bymisjon Drammen er beskrevet i rutiner og prosedyrer i et digitalt
kvalitetssystem til formdlet. Systemet inneholder bade overordnet arbeid, mal, handlingsplaner og
avdelingsspesifikke rutiner, prosedyrer og avvik.

Arbeidsmiljgputvalg og vernetjenesten:

Kirkens Bymisjon i Drammen har et arbeidsmiljgutvalg {AMU) som jobber for et forsvarlig arbeidsmiljg i
organisasjonen. Utvalget deftar i planlegging av verne, - og miljgarbeidet i organisasjonen, og falger
utviklingen av arbeidsmiljget. AMU har gjennomfgrt fem mgter i 2019. Omrdder som bl.a. har veert
tematiserti 2019 er sykefravaeret i organisasjonen og tiltak knyttet til dette, styremedlem valg av ansatte,
opplaring av alle ansatte i digitalt HMS-system inkl. superbruker, arbeidsmiljgundersgkelse, samhandling
med verneombud og avvik. Utvalget bestdr av hovedverneombud, ansattes representant, HR,
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representant for daglig leder og representant fra bedriftshelsetjenesten. Utvalget ble ledet av ansattes
representant under fgrste mgte, deretter ble det ledet av arbeidsgivers representant resten av aret.

Kirkens Bymisjon i Drammen har fem verneombud, hvorav et er hovedverneombud. Fire av
verneombudene har arbeidssted i Drammen og et | Kongsberg. Hovedverneombudet er kontaktpunktet
for verneombudene, og har ansvar for koordinering av arbeidet og gjennomfgring av mgter og
vernerunder. Det gjennomfgres arlige vernerunder ved alle avdelinger, med pafglgende tiltak. Eventuelle
nye verneombud/medlemmer i AMU/ledere deltar fortigpende pa grunnkurs i HMS-arbeide. 1 2019 har 5
stk. gjennomfdrt og bestatt kurs. Verneombudene har hatt ménedlige mgter i 2019.

Sykefravaer og skademeldinger:

Kvinner: 5,51%
Menn: 2,61%
Alle ansatte: 3,77%

Det totale sykefravesreti 2012 viste 3,77%, til sammenligning var det totale sykefravaeret i 2018 pa 5,46%.
Sterstedelen av sykefraveeret er langtidsfraveer, da hovedsakelig med en kjent plage/skade knyttet til
helse. Rutiner omkring sykefravaer og oppfglging av sykemeldte er kjent for bade ansatte og ledere i
crganisasjonen, bedriftshelsetjenesten kan ogsa bistd ved behov og iht. avtale. Sykefravesrsstatistikk er
tema pa AMU to ganger pr. ar, for a kunne fange opp negativ utvikling og endringer, bade pa overordnet
niva og avdelingsniva.

Det ble i 2019 kun registrert 1 skade/skadesituasjon i Kirkens Bymisjon i Drammen. Organisasjonen har
elektronisk system for skade, - og avviksmeldinger. Med dette har bide leder pd avdelingsnivd og
verneombud god oversikt, og kan iverksette tiltak ved behov. Skademeldinger meldes til Arbeidstilsynet,
NAV og forsikringsselskap. Awiksmeldinger brukes ved awvvik og mindre alvorlige hendelser, og
rapportering brukes i det forebyggende arbeidet i organisasjonen. Det ble i 2019 registrert 85 mindre
avvik/hendelser, dette dreier bl.a. om: behov for vedlikehold/service, feil/mangler og orden/renhold.
Skademeldingsstatestikk er tema pd AMU en gang pr. 8r, for 3 kunne fange opp eventuell negativ utvikling
og iverksettelse av tiltak ved behov. Det har historisk blitt innmeldt bade fa avvik og skadesituasjoner i
organisasjonen, med bl.a. bakgrunn i dette ble det giennomfgrt en ny felles opplaering i bruk av systemet
i2019.

Likestilling:

Kirkens Bymisjon i Drammen har scm overordnet mal full likestilling mellom menn og kvinner, slik at det
ikke foregar forskjellsbehandling mht. lgnn, arbeidstidsordninger, kempetanseutvikling, avansement og
rekruttering. Organisasjonen har en overvekt av kvinnelige ansatte. Det er ikke avdekket noen forskjeller
i lgnn eller ordninger som kan henledes til kjgnn.

Alle ansatte 57,58% 42,42%
Ledelse 46,67% 53,33%
Styret {medlemmer og vara) 55,56% 44, 44%

Fellesskapsbyggende kulturtiltak:
Den enkelte avdeling giennomfgrer | Igpet av dret interne trivsels, - og arbeidsmiljgtiltak for sine ansatte.
Dette planlegges i den enkelte drsplan og rapporteres til respektiv seksjonsleder.
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Utover dette arrangeres det noen felles arrangementer for hele organisasjonen. | februar maned var alle
ansatte pa en to-dagers samling med faglig og sosialt innhold. Fem ganger har det blitt invitert til sosiale
treff, hvor ulike avdelinger har vaert ansvarlig for innhold og sted. Det har blitt arrangert julebord for alle
ansatte i 2019, administrasjonen har ansvar for program og gjennomfgring.

Kompetansetiltak:

Avdelingsledere og teamledere uten formell lederutdannelse far mulighet til & ta dette via NKI, praktisk
personalledelse. | 2019 har to avdelingsledere og tre teamledere gjennomfgrt og bestatt de ulike
modulene.

| 2019 ble det utviklet et innf@ringskurs for nyansatte i Kirkens Bymisjon Drammen, kurset gar over en
dag. Det ble i 2019 gjennomfgrt fire innfaringskurs, med til sammen ca. 90 deltakere. P kurset gis det en
innfgring i stiftelsens historie, verdier, formal, overordnet strategi, arbeidsomrader og metoderiarbeidet.

Stiftelsen Kirkens Bymisjon i Oslo har overordnet ansvar for et internt, nasjonalt lederutviklingsprogram.
| 2019 deltok 2 avdelingsledere fra Kirkens Bymisjon i Drammen pa dette programmet. Programmet
arrangeres arlig fremover.

Den enkelte avdeling gjennomfdrer i Igpet av dret bade interne og eksterne kompetansetiltak for sine
ansatte. Dette planlegges | den enkelte avdelings kompetanseplan, som er en del av 3rlig ars, - og
handlingsplan. Gjennomfgrte kompetansehevende tiltak rapporters til respektiv seksjonsleder/daglig
leder.

Kirkens Bymisjon i Drammen hadde i 2019 en turnover pa 11,23%. | dette tallet ligger det 2 ansatte som
sluttet grunnet nedleggelse av tilbud og én ansatt som har gatt til nytt arbeid internt i organisasjonen.
Turnover tatt hgyde for dette er 7,86%. Det blir giennomfgrt sluttsamtale med ansatte som sier opp sin
stilling i organisasjonen. Det kan ikke trekkes frem noen helt klare indikasjoner for drsaksforholdet til at
arbeidstakere som sluttet i 2019, valgte & avslutte sitt ansettelsesforhold i organisasjonen, da det
fremkemmer ulike &rsaker. Turnover kan anses som en ekstrem form for fravaer, men er ngdvendigvis
ikke bare negativt. Det kan vaere sunt for bedriften a ha en regelmessig utskiftning av ansatte for a fa
tilfgrt nye ressurser og se nye muligheter gjennom nye perspektiver.

Pavirkning av det ytre miljg:

Kirkens Bymisjon i Drammen gnsker 3 ta et samfunnsansvar ved 3 fokusere p3 elementer som kan gjgre
oss til en grénnere organisasjon. | tillegg ser vi pd dette som et viktig ledd i & sikre den fremtidige driften,
bl.a. fordi alt tyder pa at en miljgdokumentasjon vil bli stadig viktigere for profilering av organisasjoner.
Organisasjonens verdigrunnlag forplikter oss til & verne om miljget og sta for en ansvarlig
ressursforvaltning. Dette er et uttrykk for solidaritet med hele det globale fellesskapet, og med
kommende generasjoner. Vi vet at miljggdeleggelser ofte rammer sosialt marginaliserte og fattige
grupper hardest. Kirkens Bymisjon er pr. 31,12.2019 ikke sertifisert som miljgfyrtarn, men vi etterstreber
3 komme dit innen utgangen av 2021. | arbeidet har vifokus pa energisparende og miljgfremmende tiltak,
crganisasjonen forurenser ikke det ytre miljget i seerlig grad.

Fremtidig utvikling:

Stiftelsen har en vedtatt strategi for 2016-2022. Strategien beskriver Kirkens Bymisjon i Drammens
malsettinger, kommunikasjonskanaler, arbeid og formdl. Strategien knyttes direkte opp til visjonen, «Alle
mennesker erfarer respekt, rettferdighet og omsorg», verdier og de ulike avdelingers arsplaner og

Kirkens Bymisjon 8/10

This file is sealed with a digital signature.
. The seal is a guarantee for the authenticity
¢ ofthe document.

S

Dacument D
553445C8DYIMMETDE11B105041FC261D

13.06.2021 Kkl 15:06 Brgnngysundregistrene Side 29 av 31



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2019 for 978663206

handlingsplaner —hvordan vil stiftelsen satse og arbeide for 8 virkeliggjgre Kirkens Bymisjons oppdrag og
visjon i strategiperioden.

Avdelinger og ikke-tidsavgrensede prosjekter videref@res pa neer sagt alle omrader, da med unntak av
arbeidstreningsarenaen, Pedalen sykkelverksted, som ble avviklet ved utgangen av 2019. Driften ved den
enkelte avdeling og arbeidsomride tilpasses og utvikles i trdd med endrete behov og utfordringer i
byene/lokalomradene, samt rammevilkar og tilgiengelige ressurser.

12019 ble det vedtatt i «Fellesrad for Bymisjoner i Norge» en felles, overcord net nasjonal strategi for arene
2020-2025. Alle stiftelser, daglig ledere og leder for det enkelte styre har vaertinvolvert i arbeidsprosessen
med utforming av felles nasjonal strategi i 2019. Strategien ble vedtatt i stiftelsens siste styremgte i 2019,
den vil fra 2020 veere gjeldende, og dermed overta for den den lokale strategien, 2016-2022.

NRK TV-aksjonen 2018 har muliggjort fem nye tiltak i Kirkens Bymisjon Drammen, fire er startet opp 12019
og et tiltak er planlagt med oppstart i 2020, utvidet humaniteert arbeid rettet mot fattige tilreisende E@S-
borgere. Den nasjonale innsamlingsaksjonen bidro til 4 gjgre Kirkens Bymisjon mer kjent over det ganske
land, og har forankret posisjonen lokalt, den muliggjorde ogsa etablering i Hgnefoss. Kafeen og arbeidet i
Hgnefoss er godt forankret kommunalt i Ringerike, noe som i stor grad bidrar til langsiktig gkonomisk
baerekraft. Det vil i drene fremover bli saerdeles viktig 3 arbeide for gode overganger fra prosjekt til varig
drift, da midler fra TV-aksjonen er tidsavgrenset, med en maksimal varighet pa S ar fra oppstart.

Kirkens Bymisjon i Drammens arbeid er vesentlig knyttet til tilskuddsmidler, da fortrinnsvis fra ulike
direktorater, noen av midlene er gremerket pa statsbudsjettet, mens stgrstedelen baseres pa arlige
sgknader. Utover dette er arbeidet knyttet til kontrakter med offentlige oppdragsgivere, underlagt
regelverket om offentlige anskaffelser.

Store deler av det egenfinansierte arbeidet er avhengig av andre finansieringskilder, s& som bl.a.: Gaver
fra privatpersoner og bedrifter, sponsormidler, tilskudd fra eksterne fond, legater og samarbeidspartnere.

QOrganisasjonens sentrale risiko er fortrinnsvis risiko knyttet til arlige tilskuddsmidler, som eventuelt
reduseres eller bortfaller, i tillegg er det forbundet risiko omkring overgang fra prosjekt til varig drift.
Denne risikoen er direkte knyttet til Kirkens Bymisjon i Drammens fremtidige utvikling og et langsiktig,
strategisk arbeid. Ledelsen jobber kontinuerlig med denne risikoen, da seerskilt i forbindelse med utvikling
av andre tiltak og arbeid, innenfor formalet, som kan bidra til & reduksjon av usikkerhet ved
avdelinger/arbeidsomrider uten noen former for egeninntjening.

Styring av finansiell risiko:
En usikkerhetsfaktor er husleieavtaler. Kirkens Bymisjon i Drammen har inngatt leieavtaler opp til 10 ars
varighet. Dette sikres ved etterstrebelse av flere tiltak/avdelinger i samme bygg.
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