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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

Arsregnskap for HLF (Herselhemmedes Landsforbund) 2019

Regnskap  Regnskap Budsjett

Anskaffede midler (inntekter) 31.12,2019  31.12.2018 2019

note
Kontingent 3 32 516 083 31931 405 32 167 000
Tliskudd, offentlig 2 12074 426 11 551 126 11000 000
Tilskudd, andre 2 7 577 168 7 314 822 6 650 000
innsamlede midler, gaver med mer 4 9 660 299 9301 695 8000 000
Aktiviteter som oppfyller forméalet 380 000 356 040 350 000
Aktiviteter som skaper Inntekter 12 282 065 12 615 358 12 725 000
Annonseinntekter 1664 093 1344 117 2000000
Finans og investeringsinntekter 1 400 948 1619976 930 000
Andre inntekter 5 14 026 460 11 195 725 10 700 000
Sum anskaffede midler 91581 543 87 230 276 84 522 000
Forbrukte midler (kostnader)
Kostnader til anskaffelse av midler
Verving 1 108 569 938 367 1201 586
Lotteri og kampanjer 3 684 6§39 3 900 348 4163 970
Andre tiltak 8673 285 8803 758 9012 609
Kostnader til arganisasfonens formal (lilskudd,baviigninger}
Medlemskantingent til lagene 9 084 250 B 959 147 9035 166
Erstatningsutbetalinger hereapparater 9 666 567 9611 306 10 594 486
Andre tilskudd bevilgninger
Kostnader t aktiviteter som oppfylier formalet
Interessepolitikk 2920174 3475933 3 862 568
Prosjekl og herselsfaglig virksomhet 6483 122 6 341 254 & 498 981
Organisasjon 15 207 142 16 662 320 13 413 602
Medlemspleie 2198 537 1843 567 1650 727
Omdemme og informasjon 9 303 654 8 630 907 9 898 378
Administrasjonskostnader 17 091 301 15 491 122 15 187 727
Rentekostnader 45 571
Sum forbrukte midier 85 641 441 84 703 538 94 521 000
Arets aktivitetsresultat 5940 102 2 526 677 1000
Disponering av aktivitetsresuitatet:
Cverfert fra formalskapital m selvpalagte restriksjoner:
HLFs Organisasjonsfond 371238
Sentralstyrets studietur 300 000
Inventar 5.etasje 250000
Samfunnsok.undersekelse av kost/nytte pa h.app.omradet 400 000
Hver ere teller (film) 150 €00
Nye utvalg 200 000
Avsatt til formdlskapital m selvpaiagte restriksjoner:
Landsmote 2021 4Q0 000
Markeds-fkommunikasjonsatsing 3000 000
Dokumentasjonsprosjekter, pofitikk 500 000
Briskeby VGS 250 000
HLFs Organisasjonsfond 500 000
Kurs forebygging barnehage/skole 150 000
Universell Utforming AS 2 000 000
Herselteknisk utstyr Brynsveien 300 coC
-andsdekkende Herselskonferanse i regl av HLF Briskeby FC 500 000
annen formalskapital 11 340
Sumn aktivitetsresultat 5940 102
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2019 for 970205195

BALANSE PR. 31.12.19

EIENDELER

Anleqgsmidler

Aksjer i datterselskap

Aksjer i titknyttet selskap

Inventar, maskiner med mer
Langsiktig fordring datterselskap
Langsiklig fordring | tilknyttet selskap
Langsiktige plasseringer i verdipapirer
Premiefond - pensjon

SUM ANLEGGSMIDLER

Omlepsmidler
Varelager”
Kundefordringer

Andre fordringerfforskuddsbet. kostnader
Bankinnskudd, kontanter

SUM OML@PSMIDLER

SUM EIENDELER

NOTE 2019 2018
14 6 472 623 6472 623
14 A A
6 4645537 2 511 085
12 23731654 25681085
14
15 41218610 33134029
11 1415719
77484143 67 798 822
16 " 1604 154 2 015 960
8 1908 039 1117779
1702 164 1700 587
7110 B578498 10640099
137928556 15474425
91 276 997 83 273 246
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

BALANSE PR. 31.12.2019

" Morten Buan
Styreleder

uro Markussen
Styremed|em

risten Lo en
Sty;emedlem

Henrik Peerse
Generalsekretaer

FORMALSKAPITAL OG GJELD NOTE 2019 2018
Formalskapital

Annen formaiskapital 13 52 912 836 50 912 282
Formélskapital m selvpalagte restriksjoner 13 21 686 899 15758 137
SUM FORMALSKAPITAL 74 599 735 66 670 418
Langsiktig gleld

Gjeldsbrevian 9 -
SUM LANGSIKTIG GJELD -
Kortsiktiq gjeld

Leveranderer 5 486 B12 5255004
Skyldig off. avgifter 1991 107 2 186 984
Sky!dig ienn og feriepenger 1971636 1959 009
Palopne kostnader og forsk.bet. Inntekter 17 7 227 806 7201832
SUM KORTSIKTIG GJELD 16 677 261 16 602 828
SUM FORMALSKAPITAL OG GJELD 91 276 997 83 273 246

Sentralstyret

Oslo, 06.mars 2020
!

e bty

Berit Brorby

Nestleder

“for

d hofﬁ'ém Kopporal

Grete Rrisloffersen /g ra
Styremediem

Glenn E.Storsletten
Styreleder HLFU

Styremediem

dim :M

59m-Tor Londe
Styremedlem

Thorbjern Andersen
Ansattes representant
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

NOTER TIL REGNSKAPET PR. 31.12.19

Regnskapsprinsipper

Generelt
Regnskape! er utarbeidet i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner

Forbundet er morselskap | konsemn hvor datterselskapene er aksjeselskaper. Det er utarbeidet eget kansolidert
regnskap etter regnskapsfovens ordinare oppstillingsplan.

Overfaringer av midler il andre organisasjoner/foretak er kastnadsfert under "Kostnader til aktiviterer som
oppfyiler formalet”.

Transaksjoner med mulig neerslaende parter er gjort pa forretningsmessige prinsipper
Anvendte regnskapsprinsipper for evrig fremgar av notene nedenfor.

Inntekter

Salgs- og annonseinntekter er inntektsfart nar inntekten er opptjent.

Kontingent er inntektsfert ved betating, forskuddsbetalt kontingent er periodisert. .

Gaver, innsamlede og arvede midler er innteklsfert nar det er overveiende cannsynlig at midlene vil tilflyte organisasjonen
1 den grad slike midier er aremerket og ikke brukt opp ved regnskapsperiodens sluit kiassifiseres ubrukte midler

som formalskapital med eksterne eller selvpélagte restriksjoner.

Tilskudd inntektsfares i det aret de bevilges for. Midler aremerket for sarlige prosjekter resultatferes i det &r

akliviteten utferes.

Omlepsmidier og kortsiktig gjeld
Kortsiktige fordringer ag gjeld omfatter fordringer og forplikielser sam forfaller innen ett ar.
Omlgpsmidler er genereit vurdert il laveste verdi av kostpris/palydende og virkelig verdi.

Anteqgsmidler
Anteggsmidier omfatter eiendeler bestemt for varig eie og bruk. Anleggsmidier er vurdert til anskaffelseskost

og avskrives over forventet akonamisk levetid. Ved varig verdifall foretas nedskrivning til virkelig verdi.
Nedskrivning reverseres nar grunnlaget for verdifall faller bort. Anleggsmidier aktiveres etter vurdering av belep og levetid.

Klassifisering i aktivitesregnskap
Direkte aklivitetskostnader er klassifisert som kostnader lil "anskaffelse av midler", "kostnader til organisasjonens

formal (tilskudd bevilgninger)" efler til “kostnader til aktiviteter som oppfyller formalet”.

Indirekte kostnader, herunder lannskostnader til administrasjonen, er klassifisert tilsvarende i den grad de er knyttet
il konkrete aktiviteter. Lennskostnader er fordelt %vis etier antatt tidsforbruk. Ikke ferdelbare kostnader er
klassifisert som administrasjonskostnader

Skatter
QOrganisasjonen har ikke skattepliktige inntekter.

Premiefond/innskuddsfond pensjon
Del er i 2010 innarbeidet et innskudds-/premiefond i balansen pa kr 1.989.214,- dette er frt mot annen egenkapital.
1 2019 er det trukket premie til innskuddspensjon og tilleggsytelser {ufer-fektefelle-/barnepensjon) pa kr 573.495,-

Artsregnskapet pr 31.12.2019
Dette ligger vediagt som note 18

Nokkeltall

2019 2018
Administrasjonsprosent 20 % 18 %
Farmalsprosent 64 % 66 %

Definisjoner
Administrasjonsprosent er definert som "sum administrative kostnader i prosent av sum forbrukte midler”.
Farmalsprosent er definert som "Kostnader til formalet | prosent av sum forbrukte midler”.
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

NOTE 1 - Ansatte, lonn mv 2019 2018

Lenn og godigjerelser 19 529 416 19 286 689
Arbeidsgiveravgift 2817 899 2988 202
Innbetalt til pansjonsordning 2195 044 2 058 556
Andre ytelser 362 482 338 898
Sum iennskostnader 24 904 851 24 672 344
Ref, sykelenn 1241722 618 621
Sum netto Iennskostnader, jfr.nots 18 23663 129 24 053 723

Av lgnn og godtgierelser er kr 7.911.643 - knytet til adminisirasjon, resten er fordelt p4 akliviteter.

Gjennomsnittiige antall ansatte: 30
Lenn for generalsekreteer utgjer kr 988.551,-
Andre godtgjerelser kr 7.520,-.

Det ble utbetalt kr 1.095.394 - iil sentralstyret og utvalg i godtgjereise og tapt arbeidsfortjeneste.

Det er ingen Ian til ansatte eller til mediemmer av sentralstyret.

Kostnadsfert honorar til revisor i 2019 utgjorde kr 249.477,50,- herav revisjon kr 169.437 -

kr 33.750,- til altestasjoner og kr 46.290,-radgivning, belapene er inkludert mva.

Antall &rsverk er 26,5 fordelt pa 20 kvinner og 10 menn. Sentralstyret bestir av 9 personer, 3 kvinner og & menn.
Sykefraveer i 2019 er totalt p4 619 dager ca 7,52% fordell pa 30 personer.

NOTE 2 - Tilskudd 2019 2018
Tiiskudd, offentliq

Drifts- og titaksmidler, BUF dir. 10074 426 9551128
Herselshjelperprosjektet, Helsedirketoratet 2 000 00O 2 000 000 B
Sum tiiskudd, offentlig 12 074 426 11 551 126
Tilskudd fra andre

Extrastiftelsen adm. tilskudd 785 100 803 400
Extrastiftelsen prosjekter 4 758 862 3519786
Funkis, studiearbeid ’ 1611 371 1520 698
Fredskorpset 421 835 1470749
Andre tilskudd

Sum tilskudd, andre 7 577 168 7 314 833
Sum tilskudd 19 651 594 48 865 959

NOTE 3 - Kontingent

Abonnement "Din Hersel” 4083 115 4 002 690
Medlemskontingent 16 190 556 15 864 936
Erstatningsdel 12 242 412 12063 779
Innbetalt kontingent 32 516 083 31 931 405
NOTE 4 - Innsamlede midler, gaver med mer 2019 2018

Giverkampanje/inntekisbringende tiltak 4779 387 4418993
Testamentariske gaver/minnegaver 1418 836 1374674
Landslotteri 3 462 076 3 508 028
Sum innsamlede midler, gaver med mer 9 660 299 9 301 695
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e Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

NOTE 5 - Andre inntekter

Momskompensasjon 3 370785 3296723
Ande! overskudd av tippemidler 10 655675 7 8989 002
Sum andre inntekter 14 026 460 11 195 725

NOTE 6 - Varige driftsmidier
Varige driftsmidler er i regnskapet oppfert med kostpris etter fradrag for bedr.ak. Avskrivainger

Maskiner/  Software og

Inventar  portal Sum

Anskaffelseskost 01.01. 1062002 111986513 12258 515
Tilgang i &ret 104 145 3 477 906 3 582 051
Avgang i &ret (anskaffelseskost) - -
Anskaffelseskost 31.12.18 1166 147 14674 419 15 840 566
Samlede ordingre avskrivninger 1061993 10133 036 11,195 028
Bokfert verdi 31.12.19 104 154 4 541 383 4 645 537
Arets avskrivninger - 1 447 598 1447 599
Avskrivningssats 15 - 30% 20%

Varige driftsmidler er avskrevet lineaert over driftsmidlets antatte ekonomiske levetid.

NOTE 7 - Bundne midler
Av innestéende i bank er kr 1.361.021, bundne skattetrekksmidler. Belepet dekker skyldig
skattetrekk pr. 31.12.15.

Av bankinnskudd er kr 2.500.000,- bundet som garanti for lotteriet og kr 1.267.958 | husleiegaranti.

NOTE 8 - Kortsiktiqe fordringer
Fardringer er oppfert til palydende.

NOTE 9 - Pantstillelser

Panteobjekt Bygning/Leilighet
Bokfert pantesikret gjeld -
Bokfert verdi av panteobjekt (bygninger) 21210 000

Som sikkerhet for gjelden er det pant i fast eiendom som tilharer datterselskap.

NOTE 10 - Husleie

Forbundets virksomhet drives fra lelde lokaler i Brynsvn. 13, Oslo

Forbundet har fornyet leieavtale frem til 31.08.2025.

Ariig leie ink parkeringsplasser, garasje, lager og kantinetilskudd er kr 2.804.210,-
HLF Oslo leier 44% av arealene i 1.etasje og biir fakturert for delte.

Note 11 - Pensjon

Forbundet er lovpalagl & ha OTP for sine ansatte. Fra 1.1.2015 er alle ansatte pa innskuddsbasert
pensjonsordning med de hayeste satsene.

Forbundet har i tilegg til OTP ogs4 tilleggsytelser som ufere-fektefelle-/bamepensjon og AFP, disse behandies
som innskuddspensjon og innbetalt premei er pensjonskostnad i regnskapet.

Forbundet har et premie-iinnskuddsfond pa kr 1.989.214 som det vil trekkes fremtidige premier fra.

1 2019 er det trukket kr 573.495,- pa fondet.

Note 12 - Langsiktig fordring pa datterselskap

Fordring pa konsernselskapet var opprinnelig pa kr 37 millioner. Lanet er gitt som et annuitetslan med en
nedbetalingsplan péa 20 &r og en rentesats pa 3%. Lanet vil veere nedbetalt i 2030.
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

Note 13 - Annen formaiskapital

01.01.2019 2019|Resultat 2019 Tilf. pensjonsm. 31.12.2019
Annen formdlskapital 50 912 282 11 340 1989214] 52 912 836
Briskeby Elevstipendfond 248 325 0 248 325
HLFs organisasjonsfond 2998 802 128762 3127 564
HLF ol 5006 211 0 5006 211
HLF administrasjonsfond 6 204 799 0 6204 799
Form.kap m selvpalagte restrf 1 300 000 5 800 000 7 100000
Formalskap. med selvpalagy 15758 137 0 5928 762 21 686 899
restriksjoner
Formalskapital totalt 66 670 420 0 5940 102 74 599 735

Belopet kr 1.989.214 er opparbeidet premie-/innskuddsfond som er tilagt annen formaiskapital.
Middlene fra Gjensidige vil bli brukt til & dekke fremtidige premier. | 2018 er kr 573.485 trukket pa fondet.

Note 14 - Aksjer | datterselskap og tilknyttet selskap :
Selskap Sted Eierandel/ Bokfart verdi Egenkapital Arsresuitat

Stemmeandel 31.12.2019 31.12.2019  31.12.2019
HLF Briskeby kompetanse-
senter AS Lier 100% 6472623 7 414 096 121137
Universell Utforming AS QOslo 3333 % - -612 186 -2 274 B9O
Investeringen i HLF Briskeby kompetansesenter AS, er bokfort til kostpris. Det er utarbeidet eget konsernregnskap.
Aksjene i Universell Utforming as ble 1 2014 nedskrevet til kr 0. Tallene er basert pa et urevidert regnskap.
Det er garanten for en kassakreditt p& kr 1.000.000 i Universell Utforming as.

Note 15 - Plasserinqger i verdipapirer
Overskuddslikviditet er plassert i felgende fond. Var samarbeidspartner/radgiver nar det gjelder
plasseringer i fond er Lyberg & Parthers

Tegnet/ Markedsverdi Urealisert

Kastpris 31.12.2018 Gevinstitap
DONB Aktiv Rente I 14205787 14 067 960 -137 827
Storebrand Global Multifactor+ 2 020 155 2 146 175 126 020
Norron Preserve 13683776 14 012 302 328 526
CNB Gront Norden 2 570 420 3131117 560 697
Fondsfinans Norden 2 567 326 2 848 202 280 876
Storebrand Global Solutions 1937 637 2 512 601 574 964
Alfred Berg Gambak 1733 507 1912 374 178 867
Arctic Return Class L 2 500000 2 503 824 3824
Sum 41218610 43134 555 1 915 947

Note 16 - Varelager
Dette er herselsrelaterte produkler som er til salg til medlemmer og ikke-medlemmer. Varelageret er

vurdert til laveste verdi av kostpris ag virkelig verdi. Vareforbruket i 2018 var pa kr 5.284.084.-.

Note 17 - Pilgpne kostnader og forskuddsbetalte inntekter

Forskuddsbetalte inntekter: 2018 2018
Prosjektmidler fra Stifteisen DAM 1 140 481 1046 500
Fredskorpset 560 667
Andre forskuddsbetalte inntekter 32539
Palopte kostnader:

Avsatt til erstatningssaker 4 522 683 4375092
Skyldig til lag/mediemmer 191 398 124 5832
Andre avsetninger 42 852 168 390
innsamiet til Briskeby 143 094 135995
Nordisk Herselssamarbeid -3 887 111 339
Andre palepte kostn/fersk.betl. Innt. 1191 215 646 778
Palepne kostnader og forsk.bet. Inntekter 7 227 806 7 201 832
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

Note 18
HLF (HORSELSHEMMEDES LANDSFORBUND)

ARSREGNSKAP pr 31.12.19

DRIFTSINNTEKTER NOTE 2019 2018

Tilskudd fra det offentlige 2 19651594 18865959
Mediemskantingent 3 32518083 31931405
Andre driftsinntekter 4,5 38012917 34812935
SUM DRIFTSINNTEKTER 90 180 594 B5610289

DRIFTSKOSTNADER

Lonnskostnader 111 23663129 24053723
Andre driftskostnader 60 504 926 59 280 411
Avskrivning 6 1447599 1323894
SUM DRIFTSKOSTNADER 85615654 84 658 028
DRIFTSRESULTAT 4 564 940 952 271

FINANSPOSTER
- Avkastning fond - . 632 183" 760 406

Renteinntekter 20150 §3 531
Renteinntekter lan datterselskap 748835 806 039
Finanaskostnader 257886 45 571
Nedskrivning finansielie anleggsmidler 14 - -

RESULTAT FINANSPOSTER 1375182 1574405
ARETS RESULTAT 5940102 2526 877

Disponering av aktivitetsresultatet:
Overfort fra formalskapital m selvpalagte restriksjoner:

HLFs Organisasjonsfond 371238
Sentralstyrets studietur 300 000
Inventar 5.etasje 250000
Samfunnsek.undersakelse av kasinytte pa h.app.omridet 400 000
Hvert ore teller {film) 150 000
Nye utvalg 200 000
Avsatt til formatskapital m selvpalagte restriksjoner:

Landsmote 2021 400 000
Markeds-/kommunikasjonsatsing 3 000 000
Dokumentasjonsprosjekter, politikk 500 000
Briskeby VGS 250 000
HLFs Qrganisasjonsfond 500 000
Kurs forebygging barnehage/skole 150 000
Universell Utfiorming AS 2 000 000
Horselteknisk utstyr Brynsveien 300 000
Landsdekkende Horseleskonferanse i regi av HLF Briskeby FOU 500 000
Annen formélskapital 11 340
Sum aktivitetsresultat 5 940 102

30.06.2024 kI 13:22 Brgnngysundregistrene Side 10 av 47



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

HLF

Kontantstremoppstilling

Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter 20198 2018
Innbetalt kontingent 32 516 083 31 931 405
Innbetalte tilskudd 19 651 594 18 865 959
Innsamlede midler, gaver mm 9 660 209 9 301 695
Innbetzling av egenandeler 380 000 356 040
Innbetalinger fra salg artikler, annonser, husleieinntekter mm 28 205675 24 579818
Utbetatinger til anskaffelse av midler -13 254 887 -13 995 519
Utbetalinger til organisasjonens formal -18 770 817 -18 570 453
Utbetalinger 1il aktiviteter som oppfyller formélet -38 235 330 -35 398 137
Utbetaling av administrasjonskostnader -14 136 791 -13 901 986
Innbetalinger av renter 1400948 1619976
Utbetalinger av renter og andre finanskostnader 0 -45 571
Netto kontantstram fra operasjonelle aktiviteter 7416 774 4743 227
Kontantstrammer fra investeringsaktiviteter
Utbetalinger ved kjep av varige driftsmidler -3 582 051 -1 319 063
Nettoendring investeringer i fond -8 084 581 0
Nedskrivning aksjer og lan -
Netto kontantstrem fra investeringsaktiviteter -11 666 632 -1319 063
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter
Utbetaling av langsiktig fordring 0 -18 134 029
Innbetaling av langsiktig fordring 1949 431 1892 029
Nedbetaling langsiktig gjeld ¢ -725 000
Pensjon-finnskuddsfond -1 415719
innbetaling av kortsiktig fordring
Netto endring av kortsiklig gield -334 670 -1 065 731
Kontantstrsmmer fra finansieringsaktiviteter 199 042 -18 032 731
Kontantstrammer fra egenkapitaltransaksjoner
Innarbeidet pensjons-finnskuddsfond 1989 214
Utbetaling av egenkapital 0 -1250
Kontantstrommer fra finansleringsaktiviteter 1989 214 -1250
Netto endring i kontanter og kontantekvivalenter -2 081602 -14 609 817
Beholdning av kontanter og kontantekvivalenter ved periodens begynnelse 10 640 099 25 249 919
Beholdning av kontanter ag kontantekvivalenter ved periodens stutt 8 578 498 10 640 099

8578 408

0
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HLF {Horselhemmedes Landsforbund)/HLF Briskeby kompetansesenter AS
Konsernregnskap for 2019

Resultatregnskap Konsern

Note 2019 2018
Driftsinntekter
Tilskudd fra det offentlige 61288 724 56 104 435
Andre driftsinntekter 12 86 836 794 84 639 235

Driftskostnader
Lonn og sosiale kostnader 1,3 65 330690 62 705 008
Avskrivninger 2 3732695 3627 190
Driftskostnader 74109 324 71 848 297
Sum andre driftskostnader . | 143 172.709] 138 080 495,
Driftsresultat T ] 4952809] 2863 175

L } Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekler/realisert gevinst . ’ 676429 843 466
Renterkostnader 454 009 455 914
Resultatav finansposter. _ . ____ .. ____ _.l. . .i222420{" . 387552
0
&r&suuat‘ T s R e e T 61220 e - 310601727,

Disponering arsresultat 2019

Avsetninger:

Overfart fra egenkapital med setvpalagte restriksjoner 1671238
Avsatt til egenkapital med sefvpalagte restriksjoner 7 600 C00
Annen egenkapital -753 533
Resultat 5175229
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HLF (Herselhemmedes Landsforbund)/HLF Briskeby kompetansesenter AS
Konsernbalanse pr 31.12.19

2019 2018

EIENDELER Note

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Hybelbygg 2 20 076 891 21 301 298

Skolebygg 2 20120790 20960 790

Andel borettslag 2 1216 200 1216 200

Maskiner og inventar 2 1296 112 739 598

EDB utstyr 2 4 729 875 2511076

Premie-finnskuddsfond pensjon 3 1415718

Langsiktige plasseringer | verdipapirer 13 41218608 33134 029

Sum anleggsmidier 90 074 194 79 862 991

T -Omiepsmidler - T T T T - -

Fordringer

Varelager 5 1604 154 2015 960

Kundefordringer 7 2 285143 3062 129

Andre fordringer/forskuddsbet. kostnader 7 160 761 1594 706

Sum fordringer 4 050 058 6672795

Kontanter, bankinnskudd 8,10 30 782 007 33221931

Sum omlepsmidler 34 832 064 39894 727
SUM EIENDELER 124 906 260 119 757 718
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HLF (Herselhemmedes Landsforbund)/HLF Briskeby kompetansesenter AS

Konsernbalanse pr 31.12.19

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Egenkapital m selvpalagte restriksjoner
Annen egenkapitalkapital
Opptjent egenkapital

Gjeld

Langslktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjon
Annen langsiktig gjeld
Sum langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld

Skattetrekk, andra trekk og off.avg.

Skyldig lenn, feriepenger og arbeidsg.avgift
Annen kortsiktig gjeld/palepte inntekter
Sum kortsiktig gjeld .

Sum gjeld
SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Oslo 06.mars 2020

Wl ghee

Styreleder

g’lcu‘o ft(.cw\u_\sse_n

uro Markussen
Styfemediem

risten'l.oren
Styremedlem

Henrik Peersen
Generalsekretar

2019 2018
Note

6,8 21186049 15 257 287
6 59 796 325 58 585 644
80 982 374 73 842 931
9 8 150 000 8 750 000
185 468 186 468
B 336 468 8 936 468
5877 523 8178 390
2231813 2 421 141
8 384 152 7 898 341
11 19 094 561 18 480 447
35 588.049 - 36978319
43924 517 45 914 787
124 906 260 119 757 718

!
Berit Brerby
Nestleder

Fos |

“Tho fg em /47/1,'8/»4-,/
Grete Rristoffersen  L/lre.
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Glenn E.Storsletten
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I
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Styremediem
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Thorbarn Andersen
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NOTER TIL KONSERNREGNSKAPET PR. 31.12.19

Reqgnskapsprinsipper

Generelt

Regnskapet er utarbeidet i samsvar med regnskapsloven og regler for god regnskapskikk for mellomstore
foretak. Konsernregnskapet innbestar av morselskapet HLF og det heleeide datterselskapet HLF Briskeby
kompetansesenter AS med sine to heleide datterselskaper, Briskeby videregaende skole AS og HLF Briskeby
rehabilitering og utadrettete tjienester AS.

Transaksjoner med mulig narstdende parter er gjort pa forretningsmessige prinsipper

Inntekter

Salgs- og annonseinntekter er inntekisfert nar inntekten er opptjent.

Kontingent er inntektsfort ved betaling, forskuddsbetalt kentingent er periodisert.

Gaver, innsamlede og arvede midler er inntektsfart ndr det er overveiende sannsynlig at midiene vil tilfiyte
organisasjonen. | den grad slike midler er eremerket ag ikke brukt opp ved regnskapsperiodens slutt
klassefiseres ubrukte midler som formaiskapital med eksterne aller seivpalagte restriksjoner.

Tilskudd inntektsferes i det aret de bevilges for. Midler eremerket for seerlige prosjekter resultatferes i det ar
aktiviteten utferes.

miapsmidler oq kortsiktig ajeld
Kortsiktige fordringer og gjeld omfatter fordringer og forpliktelser som forfaller inne ett ar.
Omiapsmidler er generelt vurdert til laveste verdi av kostpris/palydende og virkelig verdi.

Anleqasmidler
Anfeggsmidier omfatter eiendeler bestemt for varig eie og bruk. Anleggsmidier ar vurdert til anskaffelseskost’

og avskrives aver forventet ekonomisk levetid. Ved varig verdifall foretas nedskrivning il virkelig verdi.
Nedskrivning reverseres nar grunnlaget for verdifall faller bort. Anleggsmidler akliveres etter vurdering av belop og
levetid.

Skatter
Konsernet har ikke skattepliktige inntekter.

NOTE 1 - Ansatte, godtgjerelse med mer 2019 2018

tonn og godtgjerelser 53 926 048 50 345 474
Arbeidsgiveravgift 8013 149 7 805 855
Pensjonskostnader 5839 562 3937255
Andre ytelser 396 312 1852 062
Sum lennskostnader 68 175 071 63 942 646
Ref. fadselspenger/sykelenn/prosjekter 2 844 381 1237 639
Sum netto lennskostnader 65 330 690 62 705 008

Gjennomsnittlige antall ansatte for morselskapet er 30 og for kansemnet 94 ansatte
Lenn for generalsekretaer utgjer kr 998.551,- og ander godgjerelser kr 7.520,-.

Det er utbetalt kr 1.631.042,- i honorar til styre og utvalg, hvorav kr 1.096.394,- i morselskapet.

Det er ingen t&n til ansatte eller il mediemmer av styrene.

Kostnadsfert honorar il revisor i 2019 for konsernet, utgjorde kr. 573.832,-herav revisjon kr. 3568.375,-
kr. 138.333,- til attestasjonar ag kr 89.665,- radgivning, belapene er inkludert mva.

Antall &rsverk er 26,5 fordelt pa 20 kvinner og 10 menn i morselskapet og for konsernet 73 arsverk
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Note 3 - Pension

Forbundet er lovpalagt & ha OTP for sine ansatte. Fra 1.1.2015 er alle ansatte i HLF pa innskuddsbasert
pensjonsordning med de hpyeste satsene.

Forbundet har i tillegg til OTP ogs4 tilleggsylelser som ufere-/ekiefelle-/barnepensjon og AFP, disse behandles
som innskuddspensjon og innbetalt premei er pensjonskostnad i regnskapet.

Forbundet har et premie-/innskuddsfond pa kr 1.989.214 som det vil rekkes fremtidige premier fra.

1 2019 er det trukket kr 573.495,- pa fondet,

Ansatte i datterseiskap er medlemmer i Statens Pensjonskasse

Neddiskontert verdi av fremtidige forpliktelser er ikke innarbeidet | balansen da dagens premiemaodell
innebzerer statlig subsidiering ved at kostnadene for pensjonister og ikke aktive overtas av staten.

Note 4 - Aksjer tilknyttet selskap

Selskap Sted Eierandel/ Bokfart verdi  Egenkapital  Arsresuitat
Stemmeande! 31.12.2019 31.12.2019  31.12.2019
Universell Utforming AS Oslo 3333% - 512 186 -2 274 890

Investeringen er nedskrevet til kr 0,-.
Tallene er basert pa et urevidert regnskap.

Note § - Varelager
Dette er harselsreialerte produkter som er til salg til medlemmer og ikke-medlemmer. Varelagere! er

vurdert til laveste verdi av kostpris og virkelig verdi. Vareforbruket i 2019 var p3 kr 5.284.084,-.

Note 6 - Egenkapital o - R

01.01. Korr. EK FoU |Resultat 2019 _ [Prinsippendring  31.12.2019
Annen agenkapital 58 585 644 25 000 -753 533 1989 214] 59 796 325
Egenkap. m selvpilagte restriksjoner | 16 257 287 5928 762 21 186 049
Egenkap. m selvpilagte restriksjoner
Sum Egenkapital 73842831 25 000 5175 229 1989214} 80982 374

NOTE 7 - Kortsiktige fordringer
Fordringer er oppfert til palydende.

NOTE 8 - Bundne midler

Av innestdende i bank er kr 2.852.853, - bundne skattetrekksmidier. Belepet dekker skyldig

skattetrekk pr. 31.12.19

Av bankinnskudd er kr 2.500.000,- bundet som garanti for lofteriet og kr 1.267.958 i husleiegaranti.

Av innestaende i bank og verdipapirplasseringer tilherer kr. 19.029.001 - oremerkede midier med selvpélagte

restriksjoner.

NOTE 8 - Pantestillelser
Panteobjekt Bygning/Leilighet

Bokfart pantesikret gjeld 8 150 DOD
Bokfart verdi av panteobjekt (bygninge 39 272 899
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Som sikkerhet for gjelden er det pant i fast eiendom.

NOTE 10 - Huslele
Morselskapets virksomhet drives fra leide lokaler i Brynsvn. 13, Oslo
og har en leieavtale frem til 31.08.2025.

Note 11 - Pdlapne kostnader og forskuddsbetalte inntekter 2013 2618
Forskuddsbetalte inntekter:
Prosjektmidler fra Ekstra stiftelsen 1 140 481 1046 500
Andre forskuddshet. inntekter 4411829
tnnsamlet tit Briskeby 5118 293 5483 957
Palopne kostnader:
Avsatt til erstatningssaker 4522653 4375092
Prosjekier i arbeid 3423 340
Andre avsetninger, framtidig vedlikehold 1407 884 168 390
Andre palepte kostn/forsk.bet. Innt. 3481910 2 994 569
Palgpne kosinader og forsk.bet. Inntekter 19 094 561 18 480 447
Note 12 - Andre inntekter 2019 2018
Tilskudd fra andre 5 425 687 7 957 294
Kontingenter 32 516 083 319314086
Innsamlede midier, gaver med mer 10 044 889 9 305675
Momskompensasjon 3370785 3286 723
Andel overskudd av tippemidler 10 855 675 7 899 002
Kursavgifter 7 341 975 6121 328
--Leieinntekter - - — - . 1613407 - 1-644.400 - -
Salg av varer/annonser 15 868 293 15049 314
Andre inntekter 1434 093
Sum 86 836 794 84 639 235

Note 13 - Langsiktige plasseringer | verdipapirer
Det ble i 2017 og 2018 foretait plasseringer i folgende fond. VAr samarbeidspartner/radgiver nar det gjelder

plasseringer i fond er Lyberg & Pantners

Tegnet/
Kostpris Markedsverdi Urealisert
31.12.2018 Gevinst/tap

ENB Aktiv Rente II 14 205 787 14 067 960 -137 827
Storebrand Global Multifactor valutasik 2 020 155 2146175 126 020
Norron Preserve 13683776 14 012 302 328 526
DNB Gront Norden 2570420 3131117 560 697
Fondsfinans Norden 2 567 326 2 848 202 280 876
Storebrand Global Sclutions 1937 637 2 512601 574 964
Alfred Berg Gambak 1733507 1912 374 178 867
Arctic Return Class L 2 500 000 2 503 624 3824
Sum 41218 608 43 134 555 1 915 947
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Kontantstremoppstilling

Kontantstrammer fra operasjonelle aktiviteter 2019 2018
innbetalt tilskudd 61288724 56104 435
Innbetalt andre inntekter 86836 794 B4 639235
Utbetalinger til ienn og sosiale kostnader -65 330690 -62 705008
Utbetalinger til driftskostnader -74 109 324 -71 848 297
innbketalinger av renter 676 429 B43 466
Utbetalinger av renter og andre finanskostnader -454 Q09 -455 914
Innbetaling av aksjekapital

Netto kontantstrem fra operasjonelle aktiviteter 8 907 824 6577 917
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter

Innbetalinger ved kjep av varige driftsmidter 0
Utbetalinger ved kjap av varige driftsmidler -4 443600 -1579689
Premie-/innskuddsfond pengsjon -1415 718 0
Netto endring ved kjep/salg av finansielle anleggsmidier -B 084 578 -18 134 029
Netto kontantstrem fra investeringsaktiviteter -13 943898 -19713718
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter

Innbetaling av aksjekapital 0
Utbetaling av langsiktig fordring 0
Innbetaling av Jangsiktig fordring - . - -
Nette endring langsiktig gjeld -600000 -1325000
Utbetaling av korisiktige utlian

Netto endring av kortsiktig fordring 2622737 -2346 698
Netio endring av kortsiktig gjeld -1380 270 654 791
Kontantstrommer fra finansieringsaktiviteter 632467 -3 017 107
Kontantstremmer fra egenkapitaltransaksjoner

Innarbeidet pensjons-finnskuddsfornd 1989214 0
Korrigering egenkapital HLF Briskeby FolU -25 000

Utbetaling av egenkapital -1250
Kontantstremmer fra finansiaringsaktiviteter 1964 214 -1250
Netto endring i kontanter og kentantekvivatenter -2439293 -16 154 158
Beholdning av kontanter og kontantekvivalenter ved pericdens
_begynnelse 33221935 4% 376 089
Beheldning av kontanter og kontantekvivalenter ved

periodens slutt 30782007 33221935

30.06.2024 kI 13:22 Brgnngysundregistrene

Side 19 av 47



== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2019 for 970205195

Arsmelding for HLF 2019

HLF {Horselshemmedes Landsforbund) er interesseorganisasjonen for landets hgrselshemmede og er
en sammenslutning av fylkeslag, lokallag, foreldrelag og enkeltmediemmer som pi ideelt grunnlag
samarbeider om 3 ivareta harselshemmedes interesser. Ved utgangen av ret hadde HLF 67 793
medlemmer som stgttet opp under vart arbeid.

HLF skal arbeide for at horselshemmede far bedre livskvalitet, gjsres mest mulig selvhjulpne, og
oppndr full likestilling og deltakelse i alle livets sammenhenger.

HLF skat drive holdningsskapende arbeid blant annet ved 3 bekjempe ferdommer mot
hgrselshemmede, og drive med informasjonstiltak og forebyggende arbeld. Organisasjonen er
noytral ndr det gjelder partipolitikk, livssyn og sprak.

12020 passerer vi 1 million hprselshemmede i Norge. Det § falge opp herselshemmede i alle fasene
av livet er en ngkkel til god folkehelse: Barn som far god lyd, blir trygge og kompetente bide spraklig
og soslalt. Ungdom skaffer seg utdanning og arbeid. Voksne beholder og utvikier seg | jobben. Eldre
slkres god livskvalitet og kan bo trygt og lenger i eget hjem. Horselshemmede som ikke oppdages -
og falges opp, risikerer darligere fysisk og psykisk helse, i tillegg til sosialt og pkonomisk utenforskap,
Manglende tilrettelegging og universell utforming diskriminerer harselshemmade, og samfunnet

gér glipp av mennesker som kunne ha bidratt til fellesskapet. Det er derfor god samfunnsgkonomi
og folkehelse i mairettet forebygging, behandling og rehabilitering.

HLF skal gjgre hverdagen enklere for harselshemmede gjennom frivillig arbeid, politisk pavirkning
~ ogegne horselsfaglige tifoud, Vart frivillige arbeid spenner vidt. Vi tilbyr hgrselshjelpere

. og andre likepersoner, jobber med forebyggende innsats | barnehager og skoler, og arrangerer
informasjensmater. Vi jobber bade lokalt og sentralt. Sammen utfordrer vi folkevalgte og
myndigheter til 3 forbedre rettighetene og tilbudet til herselshemmede. Vi jobber ogsa hele
tiden med & utvikle virt eget hprselsfaglige bidrag i regi av HLF Briskeby kompetansesenter as.
Samiet sitter HLF pé et unikt grunnlag av erfaringer og kunnskap som kan identifisere behov og bidra
til & finne de gode t@sningene.

Interessepolitikk

Barnehage- og skolepolitikk

Politisk har det vaert mye viktig arbeid pé feltet barn og unge | 2019. Gjennom hele &ret har HLF
arbeldet naert mot Oppleeringsiovutvalget (Nordrum-utvalget), som | desember la frem revidert
opplzeringslov til hering. Stortingsmelding nr. 6 «Tett p4 - tidlig innsats og inkluderende fellesskap i
barnehage, skole og SFO» ble ogs3 lagt frem pa slutten av 2019, og felger bla opp Nerdahl-
utredningen ainkluderende fellesskap for barn og ungexs. Denne foreslo & fierne retten til
spesialundervisning. Politikerne har vaigt 3 beholde denne retten, etter stort engasjement fra flere
organisasjoner. I Stortingsmelding 6 fremmes blant annet forslag om stgttesystemene i utdanningen,
dvs. hovedsakelig PPT og Statped. | me!dingen er det anbefalt at StatPed fortsatt har ansvar for
hprselsfeltet.

En annen viktig haring HLF arbeldet med var ((Mﬂjﬂ og helse i barnehager og skolern»
h .

helse-i-barnehager-gg-skaler/,

www.hif.no
side 1
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FFO har arbeidet frem et godt fungerende skolenettverk, hvor HLF er aktive og sammen med FFO og
andre organisasjaner har vi deltatt i mange viktige hgringer dette aret.

StatPed har | 2019 valgt & dele hprselsfeitet i to, tegnsprak som eget fagomrade og det gvrige
horselsfeltet for seg. HLF har vaert | flere moter med, og har sendt innspill til StatPed. Dette har fort
til at StatPed har valgt & sette et nytt fokus pa herselsfeltet. HLF mener videre det er sveert viktig at
man ikke sementerer feltet | to omrader, men at barn og unge sine behov og @nsker vedrerende
sprék er styrende, og at dette Ikke skal hemmes av organiseringen. Representanter fra HLF er med i
alle brukerutvalg som S$tatPed har, bde regionalt og nasjonalit.

Dokumentasjon skole og barnehage

HLF har fra landsmptet 2018 satt ned en gruppe (Ad Hoc gruppen) bestdende av audiograf,
audiopedagog, foreldre, representanter fra Briskeby skole og Briskeby rehabilitering og utadrettede
tjenester. Gruppen har gjennom 2019 arbeidet for & se p4 tjenestene som gis hgrselshemmede barn
og unge. Arbeidet vil lede ut i en rapport, med anbefalinger, tentativt september 2020.

12019 startet det opp et nytt HLF finansiert prosjekt, hvor dokumentasjonen utfgres av NTNU
samfunnsforskning, og prosjektet ledes fra HLF. Studien skal lede frem til gode inkluderende skoler,
og dermed en mal for gode inkluderende strategler. Arbeldet fullfpres | 2020.

Nasjonalt kvalitetsregister @NH for barn

HLF har sittet | prosjektgruppe for Kvalitetsregister @NH- Hprselsregister for barn | 2019.
Registerdesign er stort sett utarbeidet. viktig arbeid fremover vil vaere 3 f3 registeret prioritert bide
av helsemyndighetene og aktuelle fagmilje.

Foreldreutvalg for barnehager

HLF har ved seniorradgiver Marte Oppedal Vale f3tt en representant inn i Foreldreutvalg for
barnehager (FUB). Utvalget sorterer under Kunnskapsdepartementet. FUB skal blant annet
representere barn og foreldre til barn med spesielle behov, noe Vale har fatt ansvar for.

Universell utforming

Dubbete barnefilmer

Arbeidet med teksting av dubbete barnefilmer har p gitt i flere &r, bide for & f4 til et lavkrav og en
stetteordning hvor en kan spke om 3 f2 dekket sine teksteutgifter. Bdde 1 2014 og 2019 hadde vi med
oss Amanda (nd 15 ar) for 3 forklare Stortinget i statsbudsjettforhandlingene hvorfor teksting er
viktig, s=erlig for hprselshemmede. Ved utgangen av 8ret fikk vi beskjed fra politisk ledelse i
Kulturdepartementet om at de bevilget 250 000 som en stgtteordning for 2020, organisert av HLF,
for 3 dekke reeile utgifter knyttet til teksting av dubbete filmer p3 kino.

I HLFs innspilt til kulturmelding - Meld. S5t. 8 (2018-2019) pekte vi p3 at fokus p3 personer med
nedsatt funksjonsevne er fravazrende pd kulturarenaen og at regjeringen ma sette i gang tiltak for
universell utforming av kulturlivet {bygg og produksjoner}. Dette omfatter teksting av
kulturarrangementer samt teksting pa tv og nettproduksjoner. i innspiltet til frivillighetsmelding -
Meld. St. 10 (2018-20189) etterspurte vi fokus pa personer med nedsatt funksjonsevne som eget
fokusomridde pa lik linje med andre minoriteter. HLF ba 0gs3 om en styrkning av
merverdiavgiftsordningen og universell utforming av offentlige bygg som frivilligheten disponerer.
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Teksting pb TV

Kringkastingsloven krever at NRK tekster alle ferdigproduserte sendinger og direktesendinger mellom
18 og 23. Kravet til teksting for Tv2 og TV-Norge er at de md tekste alt mellom 18 og 23 og
direktesendinger hvor det er praktisk mulig. 1 2019 fikk HLF mange henvendelser om manglende
tekst pd TV. P4 grunn av den store mengden med klager tok vi kontakt med TV-kanalene,
distributdrene (RiksTV, GET og Canal+) og Medietilsynet for 3 finne ut drsaker og hvem som har
ansvaret for at produksjonene vises med tekst, Konklusjonen var at feilen noen ganger ligger hos TV-
kanalene grunnet teknisk svikt. Arsaken Ia ogs3 hos distributgrene grunnet overgang til biant annet
nye dekodere. Medietilsynet opplyste at det er kanalene som er ansvarlige for d etterleve
kringkastingsloven og ma sikre seg at distributgrene folger loven. Medietilsynet har ansvaret for &
kontrollere at loven blir fulgt. HLF fulgte opp TV-kanalene, skriftlig og i meter, giennom hele &ret. HLF
er ogsd med i NRKs brukerutvalg for 3 skape et inkluderende medietilbud.

Akustikk og lydmiljo

HLF har sittet i Standard Norge sin arbeidsgruppe forankret | Akustikkomiteen 1 Standard Norge. Vi
har revidert standarden og lansert ny standard med strengere krav til akustikk, sarlig i holiger.

Vi har bidratt med en forelesning pa et nytt fag ved audiografutdanningen ved NTNU. Faget er
universell utforming av lydmilj@, og HLF snakket blant annet om betydningen av god akustikk,
lydutjevningsanlegg for alle og teleslynge for harselshemmede. Alt sett | et fikestillings- og
diskrimineringsperspektiv for 3 oppfylle horseilshemmedes menneskerettigheter | FN-konvensjonen
om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne {CRPD).

Veikart for en universelt utformet skole

HLF har sammen med FFO, Handikapferbundet, Unge funksjonshemmede, NHFU og Likestillings- og
diskrimineringsombudet jobbet for & forankre prosjektet «Veikart for en universelt utformet skole»,
Vi har jobbet opp mot Bufdir, for & f3 bevilgninger over statsbudsjettet og arbeidet med en
konferanse for & 1 forankret veikartet politisk. Konferansen avvikles i 2020.

Ny veileder for universeil utforming av lydmiije i skolen

HLF har sammen med Universell utforming AS jobbet for & 3 utviklet en veileder for universell
utforming av lydmilje i skoler. Det har blitt giennomfert workshop med fagmiljger og andre
interesserte, og det har veert en lanseringskonferanse for vellederen, @kt fokus pd akustikk, men
ogs4 okt bruk av lydutjevningsaniegg har vart viktig i dette arbeidet. For at et lydmiljg skal vaere
universelt utformet ma det vaere lydutjevningsanlegg i alle undervisningsrom.

Universell utforming ov IKT og media

HLF har hatt dialog med tilsynet for universell utforming av IKT, vi har levert haringsinnspil p&
innfering av EUs nye regler for universell utforming av IKT i norsk lov. Lovforslaget stiller ikke krav til
teksting av direktesendinger pd nett.

HLF har jobbet for & f3 intensivert innsatsen for 3 lage talegjenkjenningsteknologl pd norsk. Arbeidet
med TUVA (diktafon for skrivehemmede), giennom handlingsplan for universell utforming har
strandet. Max Manus har fatt rettighetene til TUVA, og selger disse for 80 000 pr lisens over NAV i
dag. Den haye prisen gjgr at dette er et tilgjengelig produkt for noen ytterst 3. Det ble lovet at
herselshemmede skulle fa glede av investeringen, noe som ikke har skjedd.

HLF har veert pd hering om lovforslag til ny kringkastingslov og bedt om forsterkete krav til teksting,
blant annet krav om teksting hele dpgnet ogsa hos de kommersielle aktgrene og nettproduksjoner.
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Somferdsel og ny transportplan

HLF deltar med brukerrepresentanter i flere grupper som jobber med universell utforming i
samferdselssektoren, henholdsvis fly- vei- og toggruppe. | dette arbeidet, ssmmen med innspill til
statsbudsjett og arbeid med ny transportplan, har HLF jobbet for & f3 gkt fokus pd ned- og
evakueringssituasjoner og behov for talegjenkjenningsteknclogi og andre tiltak som gior at
hgrselshemmede far tifrettelagt informasjon fra tale til tekst. Krav til bruk av teleslynge og gade
lydanlegg, samt skjermer med informasjon er temaer vi ogsa har jobbet for.

Vi har kommet med innspill til EU-kommisionen om universell utforming av flyplasser. Innspiliet

understreker hvor viktig det er med skrankeslynger og at all viktig informasjon som gis over
hgyttalerne ogsd ma komme som tekst, | tillegg ba vi om at flyplasser mé designes slik at det er god
akustikk.

Helse

Vi har gitt innspill til haring om niye proriteringskriterier i primarheisetjenesten. HLF mener mestring
mé vaere sentralt nar nye prioriteringskriterier utarbeides. Vi var enig med hgringen i at mestring

mi forstds som fysisk, psykisk og sosial mestring. Bare med en slik helhetlig forstielse av
mestringsbegrepet kan kommunene gjere prioriteringer som igser de utfordringene mange
herselshemmede mpter i arbeidslivet, sosialt, hjemme og for eldre bosatt i omsorgsboliger og
sykehjem. Vi understreket ogsd hvor viktig brukermedvirkning er for 3 f4 en god helsetjeneste. Til
slutt ba vi om et kompetanseleft innen audiologi og at det bevilges mer forskningsmidler innen
primarhelse.

- - - .- — —- - Folkehelsemeldingen ble lagt frem i april og hgrsel ble omtalt fiere steder. Ringeriksprosjektet ble- - - - — - - -
trukket frem som et eksempel p& folkehelsearbeid, HLFs hgrselshjelpere og likepersoner ble omtalt
som eksempel pa frivillige som yter stor innsats i & rettlede og statte andre med hgrselstap. HLF ble
beskrevet som en organisasjon som er aktiv padriver for gkt oppmerksomhet rundt sansetap, og en
viktig bidragsyter giennom samarbeid og pavirkning av arbeidet til styresmaktene med 3 forebygge
og behandle sansetap. Regjeringen vil vurdere tiltak for 3 forebygge harselstap. Videre vil de bruke
resultatene fra SINTEF-rapporten om hgreapparatformidlingen, funnene fra HUNT 4 og
Helsedirektoratets giennomgang av hgrselstilbudet til & vurdere aktuelle tiltak. Nettavisen
dinhorset.no har amtalt meldingen og den kan leses her hitps://www.dinhorsel.no/hoersel-tatt-paa-

glvor.6210333-460100.html

| midten av november ble det avholdt et mpte med Norsk forening for allmennmedisin med forml
am a finne fremtidige samarbeidsomréder. Spesielt ble det trukket frem forebygging av
harselsskader blant unge, gkt kompetanse i den kommunale herselsomsorgen samt se p4
samhandlingen mellom primaer- og spesialisthelsetjenesten. Vi ble enige om faste &rlige mpter.
https://www.dinhorsel.nofalimennlegene-vil-oeke-hgerselskompetansen.6262673-460100.html

Helsepolitisk barometer

Helsepolitisk barometer og resultatene fra harselsdelen ble lagt frem | begynnelsen av april av
forbundslederen. Nordmenn etterlyser opplysningskampanjer og kunnskap om hgrselsskader, helt
fra barnehage - og skolealder og til de eldste pd sykehjem. Mange har erfart at det er viktig & ha
stpygrenser pa konserter, og de stiller krav til gode og trygge lydmiljper. Mer enn hver tredje
nardmann oppgir at de har forlatt en restaurant eller kafe pa grunn av stgy og vansker med 3 kunne
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fare en samtale. Hele 84 prosent av befolkningen (samme tallet som flordrets undersgkelse) stattet
kravet om gratis harselstest for seniorer.

Arbeidsliv

HLF har deltatt i arbeidet med nytt regjeringskvartal. Univarsell utforming av lydmilje og dpent
landskap har skapt faglige utfordringer som ikke er forenelig med et godt arbeidsmiljp for
herselshemmede. Da det er mangler i Likestillings- og diskrimineringsloven som avgrenser krav til
universell utforming til arbeidsliv overiates harselshemmede til individuelie tilretteleggingstittak
dersom de skal vaere inkludert | arbeidsstyrken.

| Regjeringens fremlegg om endringer i loven for statens ansatte (statsansatteloven) var gnsket 3
sidestille funksjonshemmede med alle som har hull i CV'n. Dette var HLF og FFO imot, da personer
med nedsatt funksjonsevne har et sarskilt rettlghetsvern knyttet ti| dnsknmlnerlngsgrunnlagene|
lovverket. Les mer her https:

endringer-i-lov-om-statens-ansatte- mkluderlngsdugnadgn[

Tolkeomrédet

Det har vaert arbeidet mye med utvikling av tolkeomradet | 2019. Aret startet med ot mate med
politisk ledeise | Arbeids- og soslaldepartementet der brukerorganisasjonene fikk redegjort for hvor
skoen trykker. Altfor mange brukere for avslag ndr de saker om tofk og vi ser ogs3 at formidlingen
kan viere noe tungvint. Som et felles svar har brukerorganisasjonene (HLF, Dpveforbundet,
Foreningen Norges devblinde og Landsforbundet for kombinert syns- og hgrselshemmede/devblinde,
gatt sammen og utarbeidet et eget Veikart til en ny nasjonal tolketjeneste. https://www.hlf.no/hva-
vi-jobber-med/veikart-til-en-ny-nasjonal-tolketjeneste/. Her setter vi speslelt sgkelyset pa hva en
bedre organisering av tolketjenesten kan frigjere ressurser og skape en bedre tolkeformidling.

"HLF har deltatt pA mange moter i regi av Arbeids- og velferdsetaten og NAV Hjelpemidler og
tilrettelegging som har fitt i oppdrag av Arbelds- og sosialdepartementet & skape en bedre
tolketjeneste. NAV har pagdende prosesser som bade ser pa organiseringen og tjenestetitbudet. 1KT-
systemer er en viktig del av tolkeomrddet, og saerlig 4 fa teknologien til ogsd inkiudere skrivetolking
er noe vi har gitt innspill pd. NAV arbeider med et nytt IKT-anbud og vi har deitatt pa innspillsmote
for & fremme hva som er viktig for var gruppe. Vi har ogsa hatt mate med NAV om hvilke tekniske
lgsninger som ma til for & lette arbeidet med 3 bestille tolk.

Statsbudsjettet

HLFs arbeid med statsbudsjettet 2020 startet i januar 2019 ved at vi sendte inn innspill til de ulike
departementene, som spesielt har ansvar for saker som er definert som satsingsomrader | HLFs
handlingsprogram, https://www.hlf no/hva-vi-jobber-med/horingsuttalelser/hifs-innspill-til-
statsbudsjettet-20192/ . Flere av disse sakene folger oss glennom dret i dlalog med Regjering og
Storting. Haringene gir ogsa muligheter for & kommunisere direkte med stortingsrepresentantene og
skape et godt hgrselsnettverk.

Vi deltok pa haringer i seks komiteer; Arbeids- og sosialkomiteen, Transport- og
kommunikasjonskomiteen, Helse- og omsorgskamiteen, Familie- og kulturkomiteen, Kirke-,
utdannings og forskningskomiteen samt Kommunal- og forvaltningskomiteen. Det er viktig &
synliggjare MLF i haringene, slik f&r vi direkte oppmerksomhet pa hgrselssaken og HLF. Ikke alt av det
vi leverer inn skriftlig blir gjengitt muntlig, da de fleste komiteene gir 3 minutter til fremleggelsen og
vi mé da prioritere. | komiteharingene har forbundsleder, generalsekretaer og saksansvarlig fra
interessepolitisk avdeling mgtt. | Famille- og kulturkomiteen hadde vi med oss 15-arige Amanda som
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ba om Stortinget matte sikre midler til teksting av dubbete barnefilmer. En kostnad som ligger p
rundt 250 000 kroner &rlig. Her fikk vi ogs stotte av Deveforbundet.

Hovedbudskapet i heringene i Arbeids- og sosiatkomiteen og Helse- og omsorgskomiteen var & 3 pA
plass en helhetlig og tverrdepartemental herselsplan. £t forslag vi begynner 3 f3 gehor for i
Stortinget. Dette for 4 sikre at herselshemmede far gode og kunnskapsbaserte tjenester. Fra
ordninger for § avdekke horselsutfordringer, etablere harselskompetanse i kommunene, til
rehabilitering og det hjelpemiddeititbudet hgrselshemmede far. | denne sammenhengen ma en ogsé
se at ventetidene pa herselssentralene er for lange. Det er | dag en gjennomsnitts ventetid pA rundt
18 uker, med en variasjon fra fem uker til 26 uker, ogs3 innad | de regionale helseforetakene kan
forskjellene veere store. Vi ba om en reduksjon av ventetiden til maks 12 uker.

Horselshjelperordningen ligger inne med 2 millioner kroner, men for 4 vise at vi pnsker en utvidelse
ba viom 500 000 mer. Det er kontinuerlig skolering av harselshjelpere og utdanning av nye. Vi har
ogsd hatt en oppgang i antall harselshjelpere som tar oppdaterings kurs. Ved utgangen av 2018 var
det 613 herselshjelpere. Rapporteringen viser at HLFs hgrselshjelpere og likepersoner bisto andre
herselshemmede over 22 200 ganger i 2018. | tillegg kommer den oppsgkende virksomheten som
gleres | det offentlige rom, som for eksempel ved ulike harselsstand pd kommunale meteplasser,
torg og annen informasjonsvirksomhet. Det er ogsd oppsekende virksomhet pa sykehjem.
Rekrutteringen er gkende og kursene far flere deltagere hvert ar. | 2019 har vi mittet sette frivillige
pd ventelister til 2020, da det ikke er ressurser og kapasitet tll 4 ta unna. Behovet er udekket, s=rlig
gjeider dette den aldrende befolkningen som ikke far hjelp fra det offentlige.

Hovedsaken i Arbeids- og sosialkomiteen var skrivetolkomradet. Vi viste til stadig flere avslag
innenfor alle samfunnsomrader og ba om at omradet métte tilfdres friske midler og strakstiltak slik at
det kan ansettes flere med skrivetolkkampetanse i NAV. Vi fikk spprsmal om hareapparatene som
havner i en skuff, Norske og internasjonale studier viser at mange hgreapparater ikke tas i bruk, fordi
tilpasning og opplaeringen i bruken er mangelfull. Tallet kan vaere s8 hayt som 22 prosent. Tar vi
utgangspunkt | antatt bevilgning for 2020, kan det innebzre at hgreapparater for rundt 170 millioner
kroner drlig legges i en skuff. | tillegg kommer andre store samfunnsmessige kostnader, bide p&
individ- og samfunnsniva. Forskning viser at bruk og nytte av hgreapparat er signifikant knyttet

til oppfalging av horselsfaglige instanser. Her fikk vi da en god anledning til § vise til viktighetenav 4 &
lage gode tjenestetilbud i hprselsomsorgen, det vi gnsker en harselsplan skal inneholde.

Tilskuddet til Briskeby videregdende skole ble viderefert ps samme niva som  2019. Det er Kirke-,
utdannings- og forskningskomiteen som har oppfelgingsansvaret her. Foruten § takke for stgtten til
Briskeby tok vi opp viktigheten av en samlet og sterk harselskompetanse. Kuttet p3 25 millioner
kroner til StatPed bidrar ikke til dette. Vi ba ogsé at det bevilges penger for 3 fglge opp Veikart for
universelt utformete naerskoler og at stotten til voksenopplaringsmidler ikke kuttes med 10 millioner
kroner. Doveforbundet ba om at alle d@ve- og herselshemmede barn mé f& opplaring i tegnsprak. Vi
hari ettertid sendt brev til komiteen om hva som er viktig for harselshemmede barn og unge med
talesprak i sprakopplaeringen.

Universell utforming er en tematikk som ble belyst | flere av komitehgringene. En post som gikk igjen
var at det ma bevilges 200 millioner til universelt utformede nzerskoler. God utforming av skolebygg
vil gi bedre leringsbetingelser for alle. | 2018 kom forslag til en nasjonal plan for 3 oppgradere aile
grunnskolenes bygg og uteomrader {Velkartet), slik at alle barn kan ga pa sin naerskole innen 2030,
For HLF har det vaert viktig & synliggjpre at arbeidet med 4 gjore Norge universelt utformet tar for
lang tid. Det var en visjon om & gjgre Norge universelt utformet innen 2025. Denne er lagt til side.
Det ma settes tydelige mai, planer og tiltak som det farer midler med. Vi skulle gjerne sett at
universell utforming ble fulgt opp pa alle samfunnsomrider, men pricriterer nd 4 f4 til en stprre
satsning pa skole.
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| Transport- og kommunikasjonskomiteen fokuserte vi pd universell utforming av nad- og
evakueringsinformasjon ved hjelp av talegjenkjenningsteknologi. Krav om digitalisering og universeil
utforming av kommunikasjon med det offentlige. Harselshemmede skal kunne kommunisere likestilt
skriftlig der det i dag i hovedregelen er kommunikasjon via telefon.

| Kommunal- og forvaltningskomiteen viste vi til at Norge er eksaminert av FN i Geneve vedrerende
oppfelging av FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne {CRPD).
Kritikk for store kommunale forskjeller, samt manglende tiltak for & sikre likestilling. Vi etterlyste 200
millioner til veikart for universell utforming av eksisterende skolebygg, da det er en kommunal
oppgave & sikre at alle elever kan g4 pd sin naerskole,

Rettigheter

Det har vaert arbeidet godt med & beholde dagens rettigheter for hgrselshemmede i Folketrygden.
Seerlig gjelder dette finansiering av h@reapparater, horselsteknisk utstyr, tolk og tilpasningskurs.
Tilgangen til rehabilitering, god oppfalging og kartere ventetider | spesialisthelsetjenesten har vaert i
fokus. S=rlig er denne tjenestesiden blitt belyst glennom SINTEF sin kartlegging av
finansteringsordning av hareapparater og Helsedirektoratets gjennomgang av tjenestetilbudet. HLF
har vaert aktive med Innspill til begge rapportene som ser dagens lys i 2020.

HLF har ved flere anledninger gitt uttrykk for hvor skoen trygger og kommet med lesningsforslag om
styrking av den kommunale harselsfaglige kompetansen, samhandiing mellom primaer- og
spesialistheisetjenesten, oppfolging av hereapparatbrukere, behov for rehabilitering og
mestringstilbud, forebyggingstiltak, forsknings- og utviklingsarbeld samt behovet for herselsscreening
for & nevne noe. Helsedirektoratet inviterer tit et starre rddslag den 14. mai for alle innen
herselsfeliet samt enkelte kommuner. | Helse Midt RHF {HMN) har det vaert diskusjoner om hvordan
herselsomradet skal organiseres og felges opp. Dette har veert diskutert i sentralstyret ogs3 tidligere.
HLF Trendelag hadde saken til diskusjon | rsmdtet samt avhoidt et mpte med HMN tilknyttet
drsmotet. Det var oppslutning rundt HMN sine planer, men samtidig en papekning om 3 sette
brukeren i sentrum og at HMN ma sorge for god utredningskapasitet og herselsfaglig oppfelging. |
tillegg ble HMN bedt om 4 bidra til at denne satsingen og standardiseringen ble gjeldene for hele
landet. | matet sa HMN at de har samarbeid med sykehusene om 3 finne gode losninger slik at
pasienten far innfridd sine rettigheter

FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD)

Norge ble eksaminert av FN sin CRPD-komite i Geneve mars 2019. | mai kom anbefalingene fra
komiteen som gir full statte til HLF og et samlet sivilt samfunn. Herselshemmede blir utsatt for
diskriminering og menneskerettighetsbrudd. | oktober kom FNs spesialrapporter pd
menneskerettighetene til funksjonshemmede pa besgk til Norge. Hun mette representanter fra HLF i
Oslo og i Karasjok. Vi fikk formidlet manglende tolketilbud, fraveer av teleslynger og mangel pd
tjenester til samiske herselshemmaede.

Rettighetsguiden og tilgfengelighetsguiden

Vi har digitalisert og oppdatert Rettighetsguiden og Tilgjengelighetsguiden, begge med utgangspunkt
i harsel. Rettighetsguiden er ferdig og tilgengelig pd nett, Tilgjengelighatsguiden falger etter i 2020.

Arendalsuka

HLF hadde egen stand med horselstesting. 200 hprselstester ble utfart av audiografer fra Serlandet
sykehus Arendal og Kristina Daland. HLF Briskeby RUT deltck pd standen gjennom hele uken. Vi er
takknemlige for & ha fagprofesjonene sammen med oss pa stand. Flere hundre kom innam for en
horselsprat, ogsd en rekke politikere fra Regjering og Storting. Flott er det ogsé med alle lokale
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HLFerne som sammen med persaner fra administrasjonen holder liv i standen giennam fem hele
dager. Generalsekretzren deltok i en arbeidspalitisk debatt om usynlige funksjonshemminger i regi
av Revmatikerforbundet. Vi deltok ogsa pa FFOs aksjon Arendalsrampen, der hensikten var &
synliggjgre utfordringer rundt tilgjengelig og universell utforming ved de ulike arrangementene. FFO
har utarbeidet en film om dette. Arendalsuka ble en bra synlighetsuke for hprselssaken hvor mange
nye relasjoner ble inngitt.

Brukermedvirkning og loka! pavirkning

Gjennom dret har det veert arbeidet med & styrke brukermedvirkningen | HLF, Brukarmedvirkning er
viktig for HLF. Vi forsaker & stille med kompetente brukermedvirkere i de foraene vi blir bedt om det.
Vi har levert hgringsinnspill til ny forskrift for rad for personer med nedsatt funksjonsevne. |
tilbakemeldingen ba vi blant annet be om at oppgavene ridene skal bistd kommune og
fylkeskommune med md defineres tydelig, samt at det ma settes tydelige rammer for oppnevning og
opplaering. Vi ba ogs3 om at radet for personer med nedsatt funksjonsevne ikke skulle slds sammen
med andre rad, som eldreridet.

Vi har arrangert egne skoleringer og deltatt pa Kurs i regi av organisasjonsieddene | HLF. VI har ogs&
utformet ulike resolusjoner og forslag p4 leserbrev som er sendt til fylkes- og lokatlag for oppfalging.

I forkant av hastens kommune- og fylkestingsvalg ble det sendt vt en valgkamppakke til lokal- og
fylkeslagene. Den bestod blant annet av forslag pd leserinnlegg, resolusjoner og sparsmal til
politikere.

{ forbindelse med Fylkesting- og kommunevaiget har vi fitt flere tillitsvalgte til 4 ta & bli med i
kommunale rdd for personer med nedsatt funksjonsevne. Vi har ogsi respondert positivt pd alle
henvendelser vi har fatt ved & stille brukerrepresentanter til rédighet. Dette anser vi som et viktig
arbeid for & fremme hprselssaken | rdd og utvalg.

Kurs | pavirkning og synlighet {IP/marked/media} ble gjennomfart i midten av november med
averkant av 20 engaslerte tillitsvalgte. De fikk prgve seg bide | mgte med en ordfgrer og intervjuet
av et TV-team, i krydret teori for & skapet okt omdpmme og gjennomslag for harselssaken i
lokalmiljeet.

Heringer og innspill levert i 2019 kan leses | sin helhet pd HLFs hjemmeside https://www.hlf.ng/hva-
vi-jobber-med/horingsuttalelser/

HLF Organisasjon og frivillighetsarbeid

HLF hadde i 2019:
Aktive lokallag, HLFU lag og Foreldrelag: 190
Aktive fylkeslag: 18

Kursvirksomhet
Det har vaert et godt kursdr i 2019, med gkning | antall kurstimer sammenliknet med 4ret for.
Det eri 2019 registrert 469 kurs med over 4956 deltagere og totalt 7487 kurstimer.

www.hif.no
side 8

30.06.2024 kI 13:22 Brgnngysundregistrene Side 27 av 47



== Brenneysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2019 for 970205195

Lederskole ar 2019
HLF Lederskole gir tillitsvalgte | HLF

- kunnskap om ulike ledelsesmetoder og — teorier.

- kunnskap om ledelse innen frivillig arbeid.

- kunnskap om motivasjon, rekruttering og fastholdeise av frivillige.

- kunnskap om organisatorisk arbeid.

- Positivitet og tydelighet som leder | organisasjonen.

- Styrke og motivere medlemmer og frivillige | oppgavene deres.

- styrket selvtillit som ledere og bli mer komfortable  rolien som ledere.
Det er tre moduler som gdr over tre kvart 3r og det er 21 kursdeltagere med. 1 2019 var lederskolen
lagt til Hamar.

Kulturbygging | HLF

Representanter fra HLFs ulike fylker ble trenet innen Kulturbygging. Det ble fokusert p3 verdier og et
nytt laget verdispill ble presentert og levert ut til alle. | tillegg var det fokus pd HLFs nye retningslinjer
og prosedyrer for varslinger.

Likepersonarbeid
HLF har gjennomfart 8 likepersonkurs i 2019. Totait har det vaert 226 deltagere. Av disse var
61 helt nye kursdeltagere som gikk igiennom trinn | og trinn 1 kurset.

Fylkessammensléinger
Norge var i ret inne i en fylkessammensl3ingsprosess, Fylker sl&s sammen til storfylker.

- - Dette byr utfordringer og muligheter for HLF som-organisasjon.

For & bisté organisasjonen | mete med utfordringene og realisere mulighetene var det satt ned et
team som jobhet sammen fylkesstyrene gjennom hele &r 2018 og 2019. Prosessen har gitt bra og
alle fylker er innen rsslutt klare for sammenslding p drsmatene i mars 2020.

Hprt og Bergrt
HLFs Hert og Bergrt Magasin gikk ut ti alle HLFs tillitsvalgte ogsd 12019. Det ble produsert 2 magasin

giennom dret, et magasin som er populaert | organisasjonen.

Samisk satsning

Det er opparbeidet og aversatt egen side p8 Nord-Samisk pa HLF.no 1 2019. Det gjenstar noen
sméjusteringer fer siden synliggjores i ippet av 1. kvartal 2020. P4 siden vil en f4 oversikt over
filmer/videoer, brosjyrer ag annen informasjon pa samisk.

HLFs «Hvert @re Teller» kampanjefilm om yrkesaktive ble ogss oversatt til nordsamisk dete aret.

Det har blitt oversatt fglgende brosjyremateriale til Nord-samisk:
- Brosjyre om yrkesakrtive: «Hgrsethemmet i Arbeidslivet?»
- Brosjyre «Bli medlem i HLF»

HLF har hatt mpter cg samtaler med bl a FNs spesialrapportgr for funksjonshemmede, Catalina
Devandas Aguilar den 07.10.2013 i Karasjok. Flere sentrale tillitsvalgte i Karasjok deltok | sammen
med HLFs Organisasjonssjef, HLF ble intervjuet | media i bredt format i denne forbindelse og forklarte
om diskriminering av hgrselshemmede samer.
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Det er i tillegg jobbet ut en musikkvideo med bl.a. samisk joik i forbindelse med
fylkessammensliingen i ar 2019,

HLF har ogsd sendt inn medlemsfarsiag til Nordisk Rad for & f3 etablert et prosjekt for 3 fa samiske
skrivetolker i Norge. Fggende ble fremsatt:
“Det finnes ingen skrivetolker | Norden som de nordiske nasjonalstater er viflige til & bekoste.
NHS ber om at Somiske skrivetolker mé& utdannes og f& stillingshjemler innen nasjonaistatene.
Som et farste skritt bor en starte en pilot, eksempelvis I Finnmark fyike, med utdanneise av 2-

4 Nordsamiske skrivetofker”.

Barnehager

HLF deltok med stand pa SFO-nett sin arlige konferanse 1 november hvor 500 ledere og ansatte i
skolefritidsordningen/aktivitetsskolen var pAmeldt. Der informerer og deler vi ut brosjyrer om
hvordan steynivaet kan reduseres ved hjelp av bl.a. pedagogiske verktpy. For 4 utruste
barnehagelarere til 3 forbedre lydmiljget i barnehagen har HLF i samarbeid med Universitetet i
Stavanger arrangert et mgte med ullke universitet og hggskoler. Dette for & kartiegge hva de ulike
instansene tilbyr studentene, og se narmere pa veien videre for  tilrettelegge for gkt kunnskap om
gevinsten ved redusert stgy og universell utforming av barnehagene.

Etinformasjonsbrev til tillitsvalgte er sendt ut med tilbud om gratis «Skriketroll» og et
forebyggingshefte med oppmuntring tit 3 besoke barnehager.

P& nettsiden www.godlydibarnehagen.no er det blitt opprettet en bestillingsmulighet for gratis
brosjyre, plakater og skriketroll.

Hvert @Bre Teller - kampanjen er HLFs nasjonale kampanje for 3 synliggjere hgprselssaken og styrke
forbundets omdemme. Fokusomrade i 2019 var harselshemmede og arbeidsliv. Malet var & gi gkt
kunnskap om utfordringene hgrselshemmede arbeidstakere har, og gi gkt kunnskap om
tilrettelegging av arbeidsplassen.

Vi oppnddde stor synlighet med 74 HLF-lag som arrangerte 157 stands fordelt over hele landet. igjen
ny rekord i antall stands. 21% av lagene fikk bespk av politiker pd stand og 35 % av lokallagene fikk
oppslag | sin lokalavis. HLFU- mediem Kristi Vidvei og HLFs generalsekretar Henrik Peersen stilte opp
i TV2s God Morgen Norge og frontet drets kampanje. P& Kick of dagen utanfor Stortinget 4. juni var
mange tillitsvalgte med 3 farge byen oransje med sine kampanje t-skjorter.

| forkant av kampanjen arrangerte lokallag 39 kurs med fokus pa & l=re om § st2 p stand og bruke
audiometer. Fra den nye bestillingssiden pé nett for standmateriefl ble det bl.a. bestilt 21,248
brosjyrer, 769 plakater, 485 t-skjorter og 3.485 pastill esker.

HLF Briskebykonferansen
Den handlet om Yrkesaktive med nedsatt horsel, Den ble avholdt oktober 2019, Omrader

konferansen var inne p4 var bl.a,

» Hvilke erfaringer har hgrselshemmede fra jobbsgkerprosessen og arbeidslivet?

* Hva skal til for 3 513 i jobben og mestre utfordringene man meter i arbeldslivet som fpige
av hgrselstapet?

s Hvilke erfaringer har arbeidsgivere med tilretteleggingstiltak?
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+ Hva sier farskning om hva som fremmer og hindrer arbeidsdeitakelse for
harselshemmede?

* Hva sier lovverket og hvilke nasjonale faringer finnes for hgrselshemmede arbeidstakere?

NHS - Nordisk arbeid
HLF har hatt formannskapet | NHS fra aug, 2015 og er nd inne | sin tredje periode som varer til august
2021, HLF har ogs$ fatt den Interessepolitiske sekretz@ren | NHS ved HLFs Organisasjonssief fra ar
2019.
Det er fortsatt godt driv | det nordiske arbeidet for en enklere hverdag for herselshermede.
| denne fasen jobber vi for 3 bedre:
1} Menneskelige rettigheter.
2} Holdbar utvikling
3) Fribevegelse.

Disse punktene er tatt ut fra Nordisk Rads: «Handlingsplan for nordisk samarbeide om
funksjonshinder 2018-2022». Omradene har NHS vart med pé & pavirke med sine innspil i
utarbeidelsen av Handlingsplanen.

Innen omradene har HLF ved sitt formannskap i &r 2019 jobbet med og sendt inn medlemsforslag til
Nordisk Ministerrdd:

Baerekraftig utvikling. Velferdsmoddellen — Funksjonshinderomradet.

Fremme likestilling og motvirke diskriminering

1) NHS ber om at Nordisk Rad setter av midler for at alle som jobber innen plele og omsorg
og pa sykehus skal forsta harselshemming og skal kunne kommunisere godt med
horselshemmede. Prosjektet mé sikre likestilling med tanke pa alder, nedsatt hersel,
kjonn, etnisitet og urfolk mv. Det utvikles et pilotprosjekt i en kommune i hhv Sverige,
finland, Danmark samt i Island som benytter Ringeriksprosjektet/ En Moderne
Harselsomsorg som modell.

2) Det finnes ingen skrivetolker | Norden som de nordiske nasjonaistater er villige til &
bekoste. NHS ber om at Samiske skrivetolker mé utdannes og fa stillingshjemler innen
nasjonalstatene. Som et farste skritt ber en starte en pilot, eksempelvis | Finnmark fylke,
med utdannelse av 2-4 Nordsamiske skrivetolker.

3) NHS ber om at det utarbeides en strategl for at hprselshemmede barn ikke diskrimineres
i den nordiske skolen eller i barneghagen. NHS gnsker videre samhandling/
erfaringsutveksling med Nordisk Rad sett opp mot HLF Briskeby AS som er heleid av HLF
(Horselshemmedes Landsforbund) og herselsfaglig kompetanse i NHS
medlemsorganisasjoner.

4} NHS ber Nordisk R3d om: Det m4 tas et nordisk initiatlv for & flerne barrierer i
eksisterende skolebygg, parallellt med at nye skoler ma vaere universelt utformet. Det
norske initiativet "Veikart for et universelt utformet skole”, ma gjennomferes | alle
nordiske land. Alle skoler m$ kartlegges og utbedring av feil ma feiges opp pé alle
eksisterende skoler.
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HLFs Utvalg

Cl utvalgets fokus | 2019:

-

Jobbe for & endre nasjonale retningslinfer for tosidig Cl {med stgtte | nyere forskning).
Ventetid pd operasjon maksimalt 6 mineder

Samarbeide med Rikshospitalet, ha et felles mpte med Cl-enheten en til to ganger i aret.
Ha et felles mpte med Briskeby i lapet av varen - delta pa
Briskebykonferansen/erfaringskonferanse

Sende nyhetsbrev til Cl-medlemmer minst 2 ganger | &ret.

Utvalget bgr ha minst 5 megter i ([ppet av 2019

Delta pa samling for fylkeskontakter og likepersoner 24-26. mai

Arbeldslivsutvalgets fokusi 2019:

Dialogmete/evaluering av bl.a. Behold jobben-kurset, samt erfaringskonferansen om
tema i 2019 blir arbeidsliv.

Erfaringskonferanse Briskeby

Forskning pé fakta om herselshemmede i arbeldsliv og &rsak til frafall, og hele
problematikken. Det er gnskelig  fA innhentet statistikk fra SSB og/eller NAV-systemet
om horselshemmedes deltaking i arbeidsliv. Ogsa resultat fra HUNT 4-undersgkelsen
ensker vi @ se pa nar denne foreligger.

Mate med NAV kompetansesenter for tilrettelegging og deltakelse av yrkesaktive.

Skape dialog om hvordan vi kan giere LDO sine tjenester kjent blant hh i arbeidslivet og
hverdan gjore tjenestene tilgjengelig for hh i yrkesaktiv alder.

Holdningsskapende arbeid i arbeidslivet — arbeidstakernes rettsvern. Hvilke erfaringer
har bl.a. arbeidstaker- og arbeidsgivérorganIsasjénene med herselshemmede
arbeidstakere?

Oppdatering om forskningsarbeid basert pa fakta om harselshemmede i arbeidsliv og
arsak til frafall og hele problematikken,

Holde jevnlig kontakt med fylkeskontakter for arbeidsliv

Stimulere til aktivitet i fylkene for horselshemmede og arbeidsliv

ALU deltar p et siikt kurs, kombinert med ALU-mgte. M3l 3 delta pa kurs i ulike
landsdeler hvert &r, for § fA geografisk spredning og mete tlllitsvalgte pa lokalplan.

Relse pa studietur til enten Sverige eller Danmark for & l2re mer om hvordan det jobbes i
forhold til arbeldsliv i Skandinavia. Dat sgkes eksterne midler for finansiering.

«Beheld Jobben Kurs» pa Briskeby. ALU har som mal 4 selv f4 komme for presentasjon av
ALUs malsetting pa kurset — jfr. mgte med RUT under «Mateplany, eventuelt at dette tas
opp gjennom dialogmete med RUT.

Tinnitusutvalgets fokus | 2019:

Kompetanse harselsrelaterte utfordringer i fastlegeleddet. E-laeringsmodul fpiges videre
oppi2019.

Utvalget vil i perioden aktivere Fylkeskontaktene igiennom fokus pa involvering og faglig
pafyll. Kommunikasjon stdr sentrait. Utvalget har som mal at Fylkeskontaktene skal bli
synlige i sine distrikt igiennom aktiv deltagelse i fylkes- og lokallag. Vi gnsker ogsa at
Fylkeskontaktene skal vaere utvalgets forlenge arm | distriktene.
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- Utvalget skal veere delaktig | planlegging og giennomfgring av de 3rlige konferansene for

Fylkeskontaktene.

- Utvalget skal sprge for at HLFs mediemmer kjenner til rehabiliteringstilbudene for var
diagnosegruppe. Utvalget vil i perioden reise innom sentrale akt@rsenter, som har avtale

med spesialisthelsetjenesten over hele landet.

- TU skal veere dpen for samarbeid mellom andre lag og organisasjoner som er i tilknytning

til hprsel.

- Utvalget vil forspke 3 holde seg oppdatert pa hva som foregdr innen forskning for vr

diagnosegruppe.
- Utvalget skal deita pa viktige kongresser, konferanser og seminar hvor tinnitus er pd

agendaen. Bygge nettverk i fagmiljoene.

- Utvalget @nsker & styrke kontakten mellom HLFs Fylkeslag, lokallag og Tinnitusutvalg.

« TU kan bespke fylkeslag/lokallag dersom dette er mulig og dette blir etterspurt.

- Utvalget vil i perioden fortsatt bidra til at informasjon p& HLF sine hjemmesider

- Utvalget skal delta pa viktige kongresser, konferanser og seminar hvor tinnitus er pa
agendaen.

- Bygge nettverk i fagmiljgene

Meniereutvalgets fokus | 2019:
1. Fylkeskontakter og likepersoner

a. Arbeide for og oppfgiging av fortsatt fyikeskontakter i alie fylker.

b. Delta pa fylkeskontaktkurs i regi av HLF sentralt

¢. Informasjon til fylkeskontakter om utvalgets arbeid

d. Jobbe for likepersoner i alle fylker, feks. gjennom rekruttering via «Din harsel»
2. Dialogmpter / brukermedvirkning / brukesrepresentanter

Folge opp og delta pd de mpter som berprer Méniéres pd de ulike rehabiliteringssentrene og der
vi har brukerrepresentanter. Herunder HLF Briskeby, Landdsen, Nordtun, Opptreningssenteret i

Finnmark, Nasjonait kompetansesenter for vestibulaere sykdommer og eventuelt andre.
3. Forskning- og utviklingsarbeid

MU vil videre arbeide for at institusjoner innen forskning har fokus pa Méniéres.

MU @nsker i samarbeid med HLF sentralt 3 fpige opp at Méniéres blir bedre kjent blant

helsepersonell, fastieger-gre-nese-hals leger, audiografer/ private helseforetak.

4. 1D-kort
Fullfere prosjekt for ID-kort
5. Tema-ar.

Under kampanjen «Hvert gre tellern kan vi ha Méniéres som tema. Tinnitus kan vaere en del av
det men vi ma ikke koble inn tinnitus generelt fordi Méniéres da kommer til 3 bli overkjert fordi

tinnitus er s& mye stgrre,
6. Rehabiiitering

Oppfolging av rehabiliteringstilbud for Ménléres-rammede. Det synes som om tilbudene er under
nedbygging. For 3 kvalitetssikre dette og for 3 sikre starst mulig giennomslag ensker MU & trekke

inn interessepolitisk avdeling ved HLF i dette arbeidet.

Horselsutvalgets fokus i 2019:

- Informasjon. Arbeidet for at vare egne fylkeskontakter forstar ag kjenner til endringene
vedtatt pd Landsmatet | juni &r 20185. Det er viktig at bide utvalg og fylkeskontakter er

seg sitt ansvar bevisst.
- Arbeide for flere skolerte likepersoner og fylkeskontakter for var gruppe
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- Arbeide for 3 f& i gang sentrale kurs i NMT, enten pd HLF Briskeby eller andre steder.

- 5e pd prosjektmuligheter rundt NMT og opplzring.

- Arttkkel om NMT i Din Hersel.

- Bidra til 4 iverksette mulige tiltak eller virkemidler som kan gjgre det lettere for
mennesker med nedsatt harsel 3 kommunisere med helsepersonell.

- Hjertesake er skrivetolking og alle dertitherende problemstillinger, blant annet
tilgjengelighet, utdanning og bruk. Det er mange! pd skrivetolker, man opplever ikke & fa
tolk ndr man trenger det.

- Fpige opp npdkommunikasjon pa SMS-saken videre.

Foreldre-/barn utvalgets fokus | 2019:

- Fungerende fylkeskontakter, likepersoner og foreldrelag. Gl et tilbud til foreldre og barn i
alle fylker.

- Lage en FBU konferanse sam er godt tilrettelagt for hele familien.

- Larerkurs og elevkurs i Statped Hvordan bygge opp gode fagmiljger i kommunene.
Samarbeidet med fagmiljper.

- Slkre gode overganger bh-grunnskole-ungdomsskole-vgs.

- Foreldre fir nadvendig harselsfaglig veiledning am sprakopplaering som sikrer god
sprikutvikling hos barna deres.

- Arbelde for at audiopedagoger far stillinger der man arbeider direkte med fareldre og
barn

- Kompetansekrav for alle |zerere.

- Hoerselshemmede med talesprak sikres rett til oppfglging fra statped

- QOpprettelse av en ad-hoc gruppe under FBU:

- Malsikrer at horselshemmede barn og unge far raskere og bedre oppfalging uansett hvor
de bor. Fagpersoner samarbeid med FBU 3 fysiske mpter + samarbeid mellom matene.

Marked

HLF sin visjon og mat er & gjgre hverdagen enklere for herselshemmede og 3 forebygge herselsskader
i befolkningen. Visjon og mal fordrer en sterk organisasjon og godt Interessepolitisk arbeld. HLFs
markeds- og inntektsbringende arbeid har som mal d bygge opp om og skaffe midler til dette.

HLF er i stadig vekst og har 67 S00 medlemmer. En organisasjon med mange medlemmer | ryggen er
sterk, blir hort og far lettere gjennomslag for sine saker. A legge iil rette for medlemsvekst er viktig. A
skape synlighet for HLF og vart arbeid gir HLF et sterkere omdgmme. Et sterkt omdgmme gir storre
muligheter for gkt medlemsvekst, flere inntekter, mer gjennomslag og mer frivillighet.

Inntektsbringende kampanjer

| 2019 oppnddde HLF gode inntekter p flere av sine kampanjer. | forhold til fiordret oppnddde HLF
betydelig gkte nettoinntekter totalt. Kalendersalget (salg av rskalendere) er i positiv utvikling mens
inntekter fra Horselslotteriet og julekampanjen holder seg stabile. KEFs sommerkampanje har hatt
liten lonnsomhet i &r og vil utga | sin ndvaerende form i 2020. HLF har en stadig positiv utvikling pa
faste givere som bidrar til hgrseissaken hver maned eller hvert kvartal. P& tampen av 2019 har HLF

2130 faste og gode givere,
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HLF butikken

Inntektene fra HLF-butikken/ nettbutikken gikk noe ned fra 2018, men er fremdeles gode. HLF
oppndr verdifulle inntekter til hprselssaken gjennom salg av h@reapparatbattererier og
horselsrelaterte produkter. Samtidig opplever HLFs medlemmer a fa produktene til en rimelig pris.

1 2020 planlegges en analyse av markedet for hareapparatbatterier fremover.
Medlemsverving

HLF Marked har et stort fokus p3 medlemsverving. Vi opptever at medlemstiigangen er noe svakere
enn tidligere, og det er derfor viktig A ha en god kommunikasjon med hprselsfaglig helsepersonell.
Audiografer er vare beste ververe. | 2019 bespkte HLF og HLF Briskeby herselssentraler og PNH-
klinikker over hele landet for & informere om HLF sitt medlemstilbud, dette arbeidet fortsetter i
2020.

For & nd potensiefle medlemmer vises film am HLF pa flere fastlegekontorer. Vi sender ogsa ut «Bli
medlemn- brosjrer hos aktuelle helsepersonell.

Omdpmme/ synlighet

HLF Marked er sterkt innvolvert i HLF sin stare nasjonale kampanje Hvert @re Teller og hadde i 2019
prosjektansvaret. Hvert @re Teller skaper synlighet bdde for moderorganisasjonen og for HLFs mange
lokallag. Kampanjen blir stgrre for hvert &r takket vaere stort engasjement blant HLFs frivillige. 1 2019
var fokusomrddet for kampanjen hgrseishemmede og arbeidsliv. For 8 kartlegge hvordan
herselshemmede har det p4 jobben ble det utarbeidet to store undersgkelser, en mot
hprselshemmede yrkesaktive og en mot nringslivsledere. Det ble det arrangert 157 stands rundt
om i landet og det er igjen ny rekord. For mer informasjon om drets kampanje se punkt under
Kommunikasjon. - - -t -

Gjennom TV 2 og TV Norge sine reklamefrle dager far HLF gratis profilering og TV-reklame pa
hpytidsdager. Frivillige organisasjoner ma soke om a f3 delta, og det er stor konkurranse. 2019 ble et
godt &r for HLF, og vire filmer ble visst bade i pasken, pnisen og til jul.

Kommunikasjon

Kommunikasjon er et felt vi i HLF har videreutviklet i 2019. Synlighet i media gir giennomslagskraft
for vare kampsaker overfor politikere og beslutningstakere. Var mairettede bruk av kampanjer oker.
Det gjor ogs3 bruken av sosiale medier som kanal for & skape engasjement og dele kunnskap. Den
rivende utviklingen p& kommunikasjonsfeltet krever at vi er profesjonelt rigget for 3 vaere i front.
Digitaliseringen utfordrer oss som forbund og stiller krav tii at vi evner 3 sette dagsorden pd egne
plattformer som hif.no, dinhgrsel.no og sosiale medier. De to siste drene har kommunikasjon og Din
Hprsel samarbeidet tett og har delt en journalistisk ressurs. Dette har giort at vi har kunnet na ut
med flere gode og viktige historier. Verdien av synlighet og godt omdgmme er ogsd omtalt | HLFs
handlingsprogram 2018-2021.

HLF har né over 26 500 folgere pa Facebook. Viser at sakene vi fronter der gir stort engasjement og
at de fanges opp av andre medier, som lager egne herselssaker. Instagram er en kanal vi har valgt &
satse mer pa i 2019 - og @hifharsel naermer seg nd 800 fplgere.

Etter at ny generalsekretzer tiltridte i februar har vi oppnidd god mediesynlighet med oppslag og
innslag i ledende riksmedier som TV2, Dagbladet, VG, NRX nyhetsmorgen og vi.no. HLF har glentatte
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ganger vaert invitert til NRKs morgenradio med ulike temaer om harselstekniske hjelpemidter,
teksting, kirolyd og herselstesting.

Hvert 3r markerer HLF sin nasjonale kampanje «Hvert @re Tellern. | 2019 har vi hatt fokus pa
arbeidstiv. Nesten hver sjuende arbeidstaker har nedsatt hgrsel. Mange horselshemmede faller ut av
arbeidstivet for pensjonsalder, eller de sliter med 5 fa jobb pa grunn av manglende tilrettelegging og
forstaelse for sitt usynlige handikap. Derfor har HLF vaert opptatt av 3 spre kunnskap om hvordan
arbeidsgivere, den enkelte arbeidstaker og Nav/ hjelpemiddelsentralene kan skape hgrselsvennlige
arbeidsplasser.

Startskuddet for kampanjen var 4. juni pd Eidsvo!l plass i Oslo, HLF var samme morgen pa TV2s God
Morgen Norge med generalsekretzer Henrik Peersen og medlem Kristi Vidvei (29). Hun fortalte om en
tidligere arbeidsgiver som mente at horselstapet hennes gjorde henne uegnet til & jobbe med
mennesker. Hun fikk derfor ikke fortsette i jobben, dramatisk for et ungt menneske. Heldigvis vaknet
fighterviljen raskt. | dag jobber hun med barn og voksne i krise Innenfor barnevernet.

Vi laget en film til kampanjen med tips om hvordan vaere en god kollega til en som hprer darlig.
Tilbakemeldinger ble gitt til 0ss om at denne som ble delt p& Facebook var gjenkjennelig og nyttig for
mange, Fiimen ble laget i samarbeid med Jubafitm, som ved flere anledninger har laget gode
kampan]efilmer sammen oss. | tillegg faget vi en film medlem Veronica Staalen Frantten, dervii
samarbeid med PR - byrdet Try tar i bruk en ny fortellerteknikk for & oppnd synlighet om temaet
herselshemmede i arbeidslivet. Den oppnadde 132 000 visninger.

! kampanjeperioden har vi hatt over 140 stands rundt om | hele landet og stort engasjement blant
vére tillitsvalgte.

R I-lppet-av- 2019 lagde vi-et betydelig antall filmer.

Filmen «Demp stgyen — ikke livet» ble produsert p3 hasten, sam med minimal sponsing oppnidde
258 000 visninger pA HLFs Facebookside. Temaet «Stay pé spisesteder» vet vi at vekker engasjement
bade hos folk flest og blant vare medlemmer. Mer enn hver tredje gjest pa et spisested opplever at
det er vanskelig & fA med seg hva som blir sagt, ifglge Kantar Helsepolitisk Barometer 2019, Far
harselshemmede er tallet enda hoyere. Denne problemstillingen svarer ut handlingsprogrammets
fokusomride knyttet til universell utferming og tilgiengelighet. Mange harselshemmede lar vaere &
spise ute og blir sittende hjemme pa grunn av darlig akustikk pa spisestedene.

Det er startet et arbeid med 4 se p hvordan budskapet «En million nordmenn er herselshemmet i
2020» skal erstattes med et nytt.

Det har vaert gjort gjort et betydelig opprydningsarbeid pa hif.no med & rydde | brutte {enker og
visninger til sider som ikke lenger er tilgjengelig. Det gjorde at vi akte SEQ-scoren,
spkemotoroptimaliseringen var fra nettet og inn pd hif.no, fra 78 prosent til 90. Noe som er regnet
som er en meget bra score. Denne ryddejobben er ferskvare og er noe som krever kontinuerlig

oppfelging.
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Din hgrsel

Din Hersel ga i 2019 ut seks numre, alle med egne hovedtemaer. Noen av numrene gkte ogsd i velum
fra de «tradisjonelle» 40 sidene til 48 og 56 sider. Papirutgaven har nd et godkjent opplag pd 63.070
(+ 1765) eksemplarer.

Annonsesalget til Din Hersel gj@res av Polinor Fagpresse, et datterselskap tit vart trykkeri Polinor,
som fra sormeren 2019 ogs3 designer bladet. Annensevolum- og inntekter holder seg pd samme
niva som tidlgere.

Nettavisen www.dinhorsel.no fir stadig flere lesere. En annonsekampanje pa sosiale medier i maiog
august ga gode resultater. Annonsemengden i nettavisen var ikke all verden.

Redaksjonen bestdr av redakter i full stilling og jowrnalist i halv stilling.

Prosjekt og harsel

Prosjektarbeldet tok utgangspunkt | et omfattende behav for & informere potensielle prosjektsokere
om endringer i Stiftelsen Dam, som i Igpet av dret skiftet navn fra ExtraStiftelsen (Dam stdr for
deltakelse, aktivitet og mestring). Flere spkeomrader, flere spkefrister og overgang fra retningslinjer
til utbysninger. Tyngdepunktet i det prosjektfaglige veiledningsarbeidet |3 pa a motivere til
brukermedvirkning og styrke HLFs elerskap | innsgkte prosjekt; begge deler i samsvar med foringer
fra Stiftelsen Dam. Det bie holdt tett kontakt med HLF Briskebys Fou-enhet for 3 {2 frem
prosjektseknader, - . _

Oppstart av nye prosjekter med stette fra Stiftelsen Dam:
Helse:
- Brisk — fremtidens skrivetolkeprogram: www.hif.no/brisk
- Entryggere hverdag: www.hif.no/varslingsapp
- Laerings- og mestringstilbud — harsel: www.hif.no/LMShorsel
- Min hersel: www.hif.no/minhorsel

- Ateve med tinnitus: www.hif.no/levemedtinnitus
Forskning:
- Nedsatt hgrsel og balanse hos eldre: www.hif.no/horselogbalanse

Ekspress (www.hlf.no/ekspress):
- Samtaleforsterker til hjelp for & hgre

- Et godt liv med hgreapparater

- Russebrak og orestak

- Fagdag: Hersel - UU og tilrettelegging

- Drift av tinnltusgruppe i Tromsg

- Aktivt liv, selv med darlig hersel

- Bedre mestring — aktivt yrkesliv - nedsatt horsel
- Fisking som aktivitet for hprselshemmede
- Et bedre liv med hpreapparater

- Bowling

- Engelsk for tunghorte

- Elever med nedsatt hgrsel i skolene

www.hlf.no
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Herselsomrddet ble viet stor oppmerksomhet fra statlig hold, ifm. utredninger om margendagens
finansiering av h@reapparatomradet og organiseringen av hgrselsomsorgen. Her kom HLFs
kunnskapsbase med faglig nettverk og prosjektdokumentasjon til nytte giennom dialog med og
innspill til saerlig Helsedirektoratet. Dette i tillegg til annen aktivitet relatert til det herselsfaglige
miljoet:

- Deltakelse i Helsedirektoratets referansegruppe for utredningen om morgendagens
herselsomsorg. Det tilkommer deltakelse i deres nasjonale radslagsmete i Oslo 14. mal, og
gientatte s@rmoter mellom HLF og direktoratet om innretning pé og Innhold |
utredningsdokumentet. Dessuten, pa oppfordring fra direktoratet, glennomfpring av en
kartleggingsunderspkelse av HLF-lagenes erfaringer med tilbud innen laering og mestring
{LMS) pa sykehus og kommunalt.

- Deltakelse i planiegging av og moderering under glennomfgringen av Audiologikonferansen
2019, 24. april | Trendheim - | samarbeid med bl.a. NTNU Audiologi og Folkehelseinstituttet.

- Deltakelse i den nasjonale arbeldsgruppen for kvalitetsregister for barn med hgreapparat/Cl,
med sikte p3 A 3 frem bredt forankret spknad om registeroppstart.

- Iforlengelse av statlig godkjenning av diagnosen Auditiv prosesseringsvanske (APD) 1, januar
2019, giennomfart prosjektet www. hif.no/lyttevansker en nasjonal APD-konferanse i
MAtesund 13.-14. mars. PAfglgende representasjon under phd-disputas pa APD hos barn 6. juni
ved Alesund sjukehus.

- Deltakelse under et frokostseminar 10. mai hvor kartleggingsundersgkeisen Eurotrak Norge
2019 ble lagt frem av leverandarforeningen Medtek Norges harselsgruppe:
https://www.ehima.com/wp-content/uploads/2019/05/EuroTrak 2019 NORWAY.pdf .

- Deltakelse i arbeidsgruppe om Audioverbal terapl {AVT) og mate med AVT-foreningen
Decibel (www.decibet.dk} i Ksbenhavn 18. september.

- Deltakelse i arbeldsmater og tevering av innspill til Oslo Economics arbeid med  fa frem den
samfunnsekonomiske analyserapporten «Nedsatt horsel i arbeidsfer alder,» med sikte pad

- - lansering ferste kvartal 2020. - -

- Deltakelse i forarbeidene med spersmalisformulering til den nasjonale helseundersakelsen
Helsebarometeret, i regl av www.kantar.no, som ble lansert 2. aprit.

- Wtvikling og tilgjengeliggigring ay www.hlf no/info, som samfer opp i seg relevant
informasjonsmateriell for HLFs brukergrupper, neerpersoner, helsepersonell og andre
interesserte.

- Prosjektet www.hif.no/SpillAudiometri utviklet en hgrselstest pé nett for barn, somer
publisert som integrert del av www.horselstesteren.no.

- Planlegging, ledelse og sekretariatsfunksjon for NASUs virmgte og hgstmete:
www.hlf.no/nasu. Temaeksempler: Forslag 1il europeiske retningsiinjer for behandling av
tinnitus — Harselsfaglig etterutdanning for helsepersonell — APD.

- Dehakelse og presentasjon (En integrert herselsomsorg) p3 etterutdanningskurset tit @NH-
foreningens audiologiske utvalg (NOLF) pa Sommargy 30. august - 1. september.

- Representasjon pa drsmetet til Nordiska Audiologiske Sallskapets (NAS} drsmpte | Helsinki,
2.-3. september. Etter tidligere initiativ fra HLF vedtok NAS & be styret sitt om fa frem en
nordisk uttalelse om behovet for kvalitet pd hgreapparatomridet. Dette dokumentet er gjort
tilgjengellg i referatet fra NASUs hpstmete: www.hlf.no/nasy, og gjort kjent for
Helsedirektoratet.

- Levering av programinnspil! til og deltakelse pa HLF Briskebykonferansen 2020 om arbeidsliv,
24.-25. oktober i Asker.

- Deltakelse pa etterutdarningskurset til audlopedagogene, audiografene og audioteknikerne
pa Gardermoen 7.-8. november. Representerte HLF pa Norsk audiopedagogforenings
drsmgte samme sted 7. november.

- Informasjonsmete med allmennlegenes medisinforening ved deres nye leder Marthe Sophle
Kvittum, 12. november i Oslo.

- Utvikling og tilgjengeliggjgring av www.hif.no/taleaudiometri.
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IKT arbeid og Igsninger

Medlemssystem

Vi har i 2019 skiftet ut vart medlemssystem. Den nye lgsningen bygger rundt Microsoft Dynamics 365
{for sales} samt tilpassede gkonomi- og rapporteringsrutiner for medlemmer og medlemskap. Det ble
satt | produksjon farste uken i juni 2019. Overgangen gikk forholdsvis smertefri, men det dukket opp
utfordringer i forskjellige sterrelse ved de forskjellige st@rre pvelsene som tilbakefgring av
kontingent, masseutmelding av ikke-betalende mediemmer og kjaring av hovedkontingenten. Alle
disse problemene ble hurtig tatt tak i og rettet. For disse rutinene er vi godt forberedt og skodd for
tilsvarende i det kommende &ret. Med medlemssystemet fikk vi pd plass en ny portal som er tilpasset
alle, fra det ordinazre medlemmet til ledere | lag. Alle mediemmer kan logge seg inn p& «Min side» og
f4 en oversikt over sitt medlemskap, ev giveravtaler, kurs, lese lagets arsrapporter og regnskap. For
lagenes de! kan man sende epost og sms direkte fra portalen, samt administrere eget lag og styre.
Meldinger og dokumenter fra HLF sentral, for eksempe! tilbakebetaling av kontingent, er tilgjengelig
for laget i portalen. 1 tillagg er det lagt ut en dokumentmodul som alle med et verv i HLF sentralt,
regionalt eller lokalt har tilgang til.

Vi har merket oss at vi har noen utfordringer ndr det kommer til brukergrensesnittet i portalen, det
er ikke npdvendigvis fike intuitivt eller logisk for alle og enhver. Dette er noe vi vil arbeide med for 3
forbedre fortigpende. Det vil ogsd bli rullet ut nye funksjoner i portalen i tiden som kommer.

Mediemssystemet har ogsa en integrasjon mot nettsidene til HLF, hif.no. Tillitsvaigte,
fylkeskontakter, likepersoner og lag - bide fylkes- og lokallag — oppdateres automatisk fra
medlemssystemet hver kveld. Dersom et lag endrer styresammensetningen for eget lag selv via
portaten, vil denne korrigeringen automatisk publiseres pa fagets nettside pa hif.no.

ERP/regnskap

Mot slutten av dret, startet vi & se pa og vurdere nye Ipsninger for regnskap, lager og salg. Visa etter
et system som var kiart far konsernregnskap, konsolidering, nettbutikk og mulig & integrere mot
medlemssystemet. Valget falt pd Visma.Net, Implementeringen skjer | fgrste halvdr med en
oppstartsdato satt tii 1.mai. Visjoren og malet er & f3 alle HLF-s@strene over pd den samme
plattformen.

H@T-portal

H@T-portalen vi opprettet for HAT 2019 var en suksess og har blitt oppdatert til HOT 2020 - &rets
kampanjebrosjyre mangler da den ikke er ferdig utformet. Vi tilbyr de samme funksjonene og hester
de samme fordelene som ved forrige kampanje. Det er lagt til en oversikt over aktivitet p3 fylkesniva
alle registrerte brukere kan se.

Annet
Som en konsekvens av at vi flytter en rekke tjenester ut i skyen, reduserer vi ogsa var egen
serverpark tilsvarende.

HLF Sentroistyre og utvalg

HLFs sentralstyre er HLFs gverste myndighet mellom landsmatene. Ved siden av utstrakt mote-
virksomhet i 2019, arbeidet sentralstyret ogsd utadrettet med representasjon og arbeid inn mot HLFs
ledermpte HLFs Faglige hovedutvalg er sentralstyrets radgivende organ og bestar av lederne for HLF
utvalg. Hovedutvalget ledes av forbundets nestleder.
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HLF Sentralstyret 2018 - 2022

Leder Morten Buan, Oslo
Nestleder Berit Brarby, Oppland
Medlem Jan Joakimsen, Vestfold

Grete Kristoffersen, Hedmark

Kristen Lorentzen, Nordland

BjprnTore Lunde, Vest-Agder

Guro Markussen, Troms

Glenn E. Storsletten, HLFUs representant
Thorbj@rnAndersen, ansattes representant

l.vara Thorbjern Kopperud, @stfold

2.vara Ase Harstad, Oppland

3.vara Teddy Kjendlie, @stfold

4.vara Anne-Lise M. Tellnes, More og Ramsdal
5.vara QOlav Sara Nikkinen, Finnmark

HLF Kontrollkomité 2019 - 2021

Leder Ase Wralsen, Nordiland

Medlem Jan Martin Hafskjold, Buskerud
Medlem Bjerg Kampestuen-Berntzen, Osio
Medlem Tormod Karlsen, Telemark

Medlem Synnove 5. Engen, Sagn og Fjordane
1. vara Ole T. Rgnning, Buskerud

2.vara Johan Morland, Finnmark

HVLF foreidré 6g barn u{vélg 2015 - 2021

Leder Hans Petter @streng, Akershus
Medlem Lene Bergli, Nordland
Medlem Carola Warnecke, Rogaland
Vara @yvind Aarud, Vestfold

HLF Arbeidslivsutvalg 2019 - 2021

Leder Marianne Brathen Geitz, Hedmark
Medlem Katrine Einan, Oslo

Medlem Kdre Valgy Dathaug, Nordland
Vara Elin-Kristin Bache, Hardaland

HLF Herselsutvalget 2019 - 2021

Leder Trond Sjevoll, Hordaland
Medlem Randi Asbjgrnsen, Oppland
Mediem Gro Wenche Rognlien, @stfold
HLF Tinnitusutvalg 2019 - 2021
Leder Kjell Corneliussen, Troms
Medlem Rita SI3bakk, Telemark
Medlem UIf Moland, Nordland {Trakk seg november 2019)
Vara Knut Serli (Styremedlem fra november 2019)
www.hif.no
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HLF Méniéreutvaig 2019 - 2021

Leder Laita Meek, Mgre og Romsdal
Medlem Frank Millerjord, Finnmark -
Medlem May L. H. Leimbrock, Ser-Trandelag
Vara Aud Indseth, Troms

Cl-utvalget 2019 - 2021

Leder Kjell Salstad, Troms
Medlem Marit Brenneng, Hedmark
Medlem Splvi Ingebrigtsen, Rogaland
Vara Inger Hayvik, Buskerud

AD-HOC UTVALG
P& landsmatet 2018 ble det besluttet at en Ad-hoc gruppe som skal stgtte (FBU), Foreldre- og barn
utvalget | HLF, skal opprettes og veere virksom i innevazrende landsmeteperiode. Gruppen har ikke
beslutningsmyndighet, men skal i kraft av sin kompetanse og erfaring bistd FBU i deres arbeid.
Mal: sikre at harselshemmede barn og unge Far rask og god oppfaiging uansett hvor de bor. Utvalget
skal ha fokus p3:
- Oppdrag 1 - Statped ~ samhandiing med PPT
o Etstromlinjeformet system uansett hvor man bori landet
- Del-oppdrag 2 - bist3 forskningsprosjekt uinkluderende strategier» i § vaere
referansegruppe.
o Enoppfeiger av «Dokumentasjonsprosjektets som ble sluttfert varen 2018.

Representasjon

Brukermedvirkning 2019
Nasjonalt brukerrad, Statped:
Morten Buan Vara: Marit Skatvedt

Brukerrdd Sarest, Statped:
Hans-Petter @streng

Brukerrad Midt, Statped:
Dag Otto Evensen Vara: Maren Ottem

Brukerrad Vest, Statped:
Victor Carlsen Vara: Odd inge Vestbg

Brukerrdd Nord, Statped:
Filip Mikkelsen Vara: Olav Aulborg

Fagrad hersel, Statped:
Hans-Petter (istreng og Syngve Buan Vara: Marit Skatvedt

Helsedirektoratet:
Idar Hunstad

Helse Spr-@st:
Knut Magne Eilingsen
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Helse Nord:
Else Marie Isaksen
Olav Aulborg, 1. vara

Helse Vest:
Jostein Bildgy

Helse Ferde:
Synnpve Solhaugen Engen

Oslo Universitetssykehus og prosjektet «Fremtidens sykehus»:
Odd Eskildsen

Nasjonal behandlingstjeneste for harse! og psykisk helse
Eva Irene Pollen Eikeland. vara: Teddy Kjendlie

Sykehusapotekene HF:
Berit Gallefoss Denstad

NAV hjelpemidler og tilrettelegging:
Jan Joakimsen

NAV Utvikiingsforum tolk:
Jan Joskimsen
Merete J. Orholm

Nav billedtolketjenesten: . . . . .
Jan Joakimsen

Flygruppa (Avinar/Samferdselsedepartementet):
Thorbjern Kopperud

Toggruppa {Jernbanedirektoratet/Samferdselsdepartementet):
. Simon Bringeland

NRK:
Sindre Falk

Signo Conrad Svendsen senter:
Knut Magne Ellingsen.

Sekretariatet

Ansatte i HLFs sekretariat

Generalsekretar Henrik Peersen {Oppstart 18. februar 2019)
Administrasjonsteder Inger Marie Ternquist

Organisasjonssjef Roar R&ken {Fungerende Generalsekretzer til 17. februar 2019)
Palitisk Sjef Merete J. Orholm

PK.-/markedsleder Lene Langtangen Fjeldaas

Fagsjef marked Ellen Sagen
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IKT ansvarlig Thomas Langangen Nilsen
Fagsjef Horsel Steinar Birketand
Kommunikasjonssjef Anja Hegg
Senforkonsulent Steinar Antonsen
Organisasjonsradgiver Jorunn Fredheim
Seniorrddgiver Nina Ekjord @yen
Organisasjonsradgiver Kim Andreas Stensnes
Organisasjonsradgiver Nina Unn @ieren
Seniorradgiver rddgiver Marit Skatvedt
Seniorradgiver Marte Oppedal Vale
Interessepolitisk radgiver Hildegunn Fallang {perm fra 20.august 2018)
interessepolitisk rddgiver Niklas Didrik Hellum (vikariat fra 17.september 2018}
Markedsradgiver Christopher Lyngaas {sluttet 01.62.2019)
Markedsradgiver Anne Gro Artun (startet 01.04.2019)
Markedsrddgiver Tonje Getz Taraldsen (Permisjon fra 24.06.2019)
Markedsradgiver Stine Rygh {Vikar fra 01.04.20159)
Redakter Tor Slette Johansen
Kommunikasjonsrddgiver/journaiist Bjgrg Engdahi
Pkonomikonsulent Tanja Degnes (permisjon tii22.04.2019)
Regnskapsmedarbeider Nina Dahl (Vikar til 01.05.2019)
Kontormedarbeider Lene Strpmstad
Kontormedarbeider Huma Basharat {permisjon til 06.08.2019}
CRM konsulent Thorbjprn Andersen
Resepsjonsmedarbeider Birgitte Foss
Resepsjonsmedarbeider Helene Tollefsen
HLFU konsulent Lasse Ritser 8ptun
_ HLFU konsulent Malini Brelvega o . o oL S

Arbeldsmiljputvalgets rapport (AMU)

AMU ble formelt opprettet 9. oktober 2018, og har i 2019 bestatt av:

- Verneombud Marte Qppedal Vale

- Representant for Handel og Kontor, Kim Andreas Stensnes,

- Representant for Lederne, Nina Ekjord @yen

- Representanter fra ledelsen, generalsekretaer Henrik Peersen og administrasjonsleder Inger Marie

Ternquist

Det ble 2019 avholdt 6 meter ledet av generalsekretar, som gjennom &ret ogsd har hatt
sekretaerfunksjon.

| forbindelse med opprettelse har AMU av naturiige drsaker jobbet med 4 strukturere sitt arbeid og
gjore dette kjent for alle ansatte. Det er utarbeidet mandat, sakskart og rutiner for AMU-arbeidet,
der et sentralt mal har veert 4 sikre at arbeidet er forstielig og synlig for alle ansatte. AMU har
giennom dret | hovedsak vart involvert i arbeidsmiljerelaterte saker der det har vaert gitt rid til
ledeisen. Sentraie saker har veert oppfalging av medarbeiderundersgkelse og tilhgrende tiltak,
program for internseminar, ferdigstillelse av kompetanseplan og horselsfaglig opplazring for ansatte.
Det har ogsa veert jobbet med meblering for utbedring av fellesareal. AMU har videre gitt
tilbakemelding pa at HLF har gode rutiner for fortlgpende & ta tak | helse og sikkerhetsrelaterte saker
som eventuelt meldes inn,

www.hif.no
side 23
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HLF rapporterer etter regnskapsloven og god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner. Det er utarbeidet et
konsernregnskap med datierselskap, HLF Briskeby kompetansesenter AS som igjen har tre heleide dotre, Briskeby
videregfiende skole AS, HLF Briskeby Rehabilitering og Utadrettede tjenester AS og HLF Briskeby Forskning og
Utvikling AS. Det er ikke inntradt forhold etter regnskapsérets utgang som er av betydning ved bedommelse av HLFs
okonomiske situasjon. Arsoppgjeret gir et rikiig bilde av forbundets og konsernets stilling pr 31.12.2018. Arsoppgjoret
er satt opp under forutsetning av fortsatt drift.

HLFs og konsernets finansielle risiko anses som liten. HLF og konsernet har en samlet ekstern gjeld til kredittinstitusion

_ph kr 8.150.000,-. HLF og konsernet har en solid formaiskapital og stabile inntekter gjennom offentlige tilskudd og
medlemstilskudd til & mote sine lepende forpliktelser. HLF og konsernet har plassert kr 41.218.608,- i finansiclle
instrumenter med cn lav risikoprofil.

Arsregnskapet for HLF viser et overskudd pi kr 5.940.102 ,-.

Kr 1.671.238 er belastet regnskapet, men gjennom disponeringer skal belastes henholdsvis HLF Organisasjonsfond med
kr 371.238,- og kr 1.300.000,- skal belastes annen formélskapital med selvpdlagte restriksjoner.

Det forslas avsatt til formélskapital med selvpilagte restriksjoner, kr 7.100.000 og at det avsettes HLF
Organisasionsfond, kr 500.000 og 11.340,- til annen formdlskapital.

iDlsponen‘hg' av aktmtetsresultatet. V i

Overfort fra formélskapitai m selvpalagte festriks]oner

{HLFs Organisasjonsfond | : . 371 238

§érﬁfaE:§,vrets studietur | 0TI T T UA00000 N S L
Inventar 5.etasje i 250 000

Samfunnsek.undersekelse av kost/nytte pa h.app.omradet | 400 000

et ore feller (im) 1T i60000

(Nyeutvalg | ' 200 000

1Avsatt til foermaiskapital m selvpalagte restriksjoner

Candsmeis 2021 Ly &m0
*MarkedsJkommunlkaspnsatsmg . 3000 000
"Dokumentasjonsprosjekler, poiitikk RGO 000
Briskeby VGS [ ' 250 000
‘HLFs Organisasjonsfond - o 500 p0d
'Kurs forebygging bamehage/skole 1T T s0 000
{Universell Utforming AS”_ T T T2 000000 |
'Horselteknisk utstyr Brynsveien © 777 7300000
iLandsdekkende Ha:se%eskonferanse i regi av HL! HLF ankebyf 500 000 ;
‘Annen formaiskapital | ) T340
Sum aktivtetsresultat | s 5540 702 1

Konsernregnskapet viser et overskudd pé kr5.175.229,-

Morselskapet er lokalisert i Oslo og har 30 ansatte i 26,5 &rsverk pr31.12,2019. Antall ansatte og medlemmer i
sentralstyret er totalt 39 personer — 24 kvinner og 14 menn. [ henhold til gjetdende lover og forskrifter forer
virksomheten oversikt over sykefravaeret blant de ansatte. Sykefravieret i 2019 er totalt 7,52% fordelt pd 30 personer.

Dalterselskupet HLF Briskeby kompetansesenter AS med sine tre datterselskaper (HLF Briskeby — rehabilitering og
utadrettede tjenester AS, Briskeby videregiende skole AS og HLF Briskeby Forskning og Utvikling AS ) er lokalisert i
Lier. HLF Briskeby kompetansesenter AS med sine tre datterselskaper, hadde ved utgangen av 2018, 72 ansatte fordelt
pa 50,3 drsverk. Av disse 54 var 46 ansatte fordelt pd 30,2 drsverk, ansatt ved Briskeby videregdende skole as.
Sykefraveeret var 7,52 1 2019 mot 4,55% i 2018. Det har ikke vart registrert personskader ved HLF eller HLF Briskeby
kompetansesenter med sine tre datterselskaper i 2019
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Konsernet har godt arbeidsmiljo og en god fordeling mellom kvinner/menn og ser det ikke nodvendig med
likestillingstihak.

Konsernets drift pvirker ikke det ytre miljo. Forskning og utvikling forestar i eget datterselskap, HLF Briskeby
Forskning og Utvikling AS, med midler tilfort fra morselskapet og prosjektmidler fra Stiftelsen DAM. Det er

kostnadsfon kr 656.021,- som er knyttet opp ot to prosjekter. | tillegg er det oppreitet et FoU-ford i morselskapet pa
kr 5.006.21 1,- med egne statutter,

QOslo, 06. mars 2020

Mﬂ#—&zw MB"’”% s Horvnss o

Morten Buan Berit Brorby Guro Markussen
Styreleder Nestleder Styremedlem
}/'0 s <
lflol(aa'rn ({o[r{l 9(4;./ %J,giyu-um_‘ .
akl en Grete Kristoffersen /3 ¢y, Bjom- Toré’ Lunde
Styremedlem Styremedlem Styremedlem
Kristen or:?lzen Glenn E. Storsletten Thorbjern Andersen
Styremedle Styreleder HLFU Ansattes representant

Henrik Peersen
Generalsekreter
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NiTSCHKE Votsvaon 178
Postboks 353, 1326 Lysaker

Telefon. +47 67 10 77 00
E-posl: post@nitschke.no

Foretaksregisteret, NO 914 658 314 MVA

www.nitschke.no

Til landsmatet | HLF (Harselshemmedes Landsforbund)

3 :-"'E."

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon
Vi har revidert rsregnskapet for HLF (Hprselshemmedes Landsforbund) som viser et positivt
aktivitetsresultat pd NOK 5.940.102 og et overskudd for konsernregnskapet pd NOK 5.175.229, og
etter vAr mening:

-# er irsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter

¢ gir aktivitetsregnskapet et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til HLF
(Herselshemmedes Landsforbund) per 31. desember 2019 og av forbundets resultater og
kontantstrammer for regnskapsiret som ble avsluttet per denne datoen | samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

* gir konsernregnskapet et rettvisende bilde av den finansielle stillingen til konsernet HLF
(Herselshemmedes Landsforbund) per 31. desember 2019 og av konsernets resultater og
kontantstremmer for det avsluttede regnskapsdret i samsvar med regnskapslovens regler og
god regnskapsskikk i Norge.

Arsregnskapet bestér av:

* forbundsregnskapet, som bestdr av balanse per 31, desember 2019, aktivitetsregnskap og
kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

» konsernregnskapet som bestir av balanse per 31. desember 2019 resultatregnskap og
kontantstramoppstilling for regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (15A-ene). Vire oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av forbundet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare
gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vir oppfatning er innhentet
revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vir konklusjon.

Bvrig informasjon

Mediemmer av Den norske Revisorforening
Independent member of BKR Intermalional
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Ledelsen er ansvarlig for evrig informasjon. @vrig informasjon bestir av drsberetningen, men
inkluderer ikke &rsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av drsregnskapet dekker ikke pvrig informasjon, og vi attesterer
ikke den gvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det vir oppgave 4 lese avrig informasjon
med det formal 3 vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom ovrig
informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, elier
hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde
konkludert med at den gvrige informasjonen;jinnéholder vesentlig feilinformasjon er vi plagt
4 rapportere det. Vi har ingenting § rapportere i si henseende.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Sentralstyret og generalsekretzer (ledelsen) er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet i
samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er o0gsa ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner ngdvendig for 3 kunne utarbeide et drsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet m4 ledelsen ta standpunkt til forbundets og konsernets
evne til fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om
fortsatt drift skal legges til grunn for 3rsregnskapet si lenge det ikke er sannsynlig at
virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mil er 3 oppna betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en revisjonsberetning
som inneholder vir konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfart i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppstd som felge av
misligheter eller feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med
rimelighet kan forventes 3 pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa
arsregnskapet,

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om gvrige lovmessige krav for HLF (Herselshemmedes Landsforbund)

Kanklusjon om drsberetningen

Basert pd vir revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
drsberetningen om Arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
aktivitetsresultatet er konsistente med rsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE} 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
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informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 3 sarge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av forbundets regnskapsopplysninger i samsvar med lov, forskrift og
god bokferingsskikk i Norge.

Lysaker, 6, mars 2020
NITSCHKE AS

by N

Hans Hagen
Statsautorisert revisor
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