== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2024 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2024: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

965 614 834

Aksjeselskap

DAGLIGVARE GRUPPEN TROMS@ AS
Klgvervegen 18

9016 TROMSZ

01.01.2024 - 31.12.2024

Nei

Nei
Regnskapslovens alminnelige regler

Robert Falck
27.05.2025

Ar 2023: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2024

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.
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Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673
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Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 965614834

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2024 2023
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 1624 774 952 1468 049 017
Annen driftsinntekt 11 036 709 5013637
Sum inntekter 1635811 661 1473 062 654
K ostnader

V arekostnad 1251 022 556 1148 581 958
L gnnskostnad 161 541 439 138 101 248
Avskrivning av driftsmidler og immaterielle eiendeler 17 843 883 19101 024
Annen driftskostnad 160 174 138 150 346 356
Sum kostnader 1590582 016 1456 130 585
Driftsresultat 45 229 645 16 932 070
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt fraforetak i samme konsern 6 165 548 6 005 758
Annen finansinntekt 28 604

Sum finansinntekter 6194 152 6 005 758
Rentekostnad til foretak i samme konsern 202 1190
Annen rentekostnad 104 813 3193
Sum finanskostnader 105 014 4 383
Netto finans 6 089 137 6 001 374
Resultat far skattekostnad 51 318 782 22 933 444
Skattekostnad pa resultat 11 333 586 5072 908
Arsresultat 39985 196 17 860 536
Arsresultat etter minoritetsinter esser 39985 196 17 860 536
Totalresultat 39985 196 17 860 536
Overfaringer og disponeringer
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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2024 2023
Avgitt konsernbidrag 138 444 502

Avsatt til annen egenkapital -98 459 306 17 860 536
Sum overfaringer og disponeringer 39985 196 17 860 536
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Arsregnskap regnskapsaret 2024 for 965614834

Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023
BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Driftd @sare, inventar o.a. utstyr 69 319 035 83 456 650
Sum varige driftsmidler 69 319 035 83 456 650
Sum anleggsmidler 69 319 035 83 456 650
Omlgpsmidler

Varer

Sum varer 61 016 909 65 641 658
Fordringer

Kundefordringer 11018 776 17 655 212
Andre kortsiktige fordringer 247 121 198 183 907 307
Konsernfordringer 14 665 736
Sum fordringer 258 139 974 216 228 255
Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter o.l. 4542 271 4900 655
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 4542 271 4900 655
Sum omlgpsmidler 323699 154 286 770 568
SUM EIENDELER 393018 188 370227 218
BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 13214 550 13214 550
Overkurs 225450 225450
Sum innskutt egenkapital 13 440 000 13 440 000
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2024 2023

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 117 726 970 216 211 846
Sum opptjent egenkapital 117 726 970 216 211 846
Sum egenkapital 131 166 970 229 651 846
Gjeld

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktel ser 865 054 1319 055
Utsatt skatt 463 201 692 326
Sum avsetninger for forpliktelser 1328 255 2011 382

Annen langsiktig gjeld

Sum langsiktig gjeld 1328255 2011382

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 70828 755 105 869 764
Betalbar skatt 4358 526
Skyldig offentlige avgifter 16 992 498 7721449
Kortsiktig konserngjeld 150 000 000

Annen kortsiktig gjeld 22701710 20614 251
Sum kortsiktig gjeld 260 522 963 138 563 990
Sum gjeld 261851 219 140 575 372
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 393018 188 370227 218
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Arsregnskap 2024 Dagligvare Gruppen
Tromsg@ AS

Dokumentet er signert digitalt av felgende undertegnere:

1

HH B

Remen, Leslie (18.08.1966), signert 20.05.2025 med Signicat Sign BANKID

Falck, Robert (06.04.1992), signert 19.05.2025 med Signicat Sign BANKID
Theodorsen, Jim Tomas (21.12.1962), signert 19.05.2025 med Signicat Sign BANKID
Stranne, Kristine (05.02.1976), signert 19.05.2025 med Signicat Sign BANKID
Fjeldstad, Truls (23.01.1967), signert 19.05.2025 med Signicat Sign BANKID
Fjeldheim, Ole C Solberg (11.09.1972), signert 19.05.2025 med Signicat Sign BANKID

Det signerte dokumentet innholder

* En forside med informasjon om signaturene

« Alle originaldokumenter med signaturer pa hver side
* Digitale signaturer

Dokumentet er forseglet av Posten Norge
Signeringen er gjort med digital signering levert av Posten Norge AS. Posten
garanterer for autentisiteten og forseglingen av dette dokumentet.

Slik ser du at signaturene er gyldig

Hvis du apner dette dokumentet i Adobe Reader, skal det sta gverst at
dokumentet er sertifisert av Posten Norge AS. Dette garanterer at innholdet i
dokumentet ikke er endret etter signering.
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Arsregnskap 2024

for

Dagligvare Gruppen Tromsg AS

Dokumentet er signert digitalt av:
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= Falck, Robert (DB.04.1982), 19.05.2025

= Theodorsen, Jim Tomas (21.12.1962), 19.065.2025
= Stranne, Kristine (05.02.1976), 19.06.2025

= Fjekdstad, Truls (23.01.1967), 19.05.2025

+ Fjekdheim, Ole C Solberg (11.09.1972), 19.05.2025

Forseglet av

L

Posten Norge
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Dagligvare Gruppen Tromsg AS
Arsberetning 2024

VIRKSOMHETENS ART

Selskapets virksomhet er Dagligvarehandel. Selskapet har sin beli heti Tromss. Selskapet er datterselskap av NG Spar Nord AS og inngéri
konsemregnskapet til NorgesGruppen ASA.

FORTSATT DRIFT

Styret bekrafter at forutsetningen om fortsatt drift er tilstede, og at arsregnskapet er utarbeidet deretter Til grunn for forutsetningen om fortsatt drift ligger
selskapets og konsernets Itater for 2024 og k 1s strategiske p for &rene fremover. K terien sunn gk isk og fi iell
stilling.

ARBEIDSMILJB

Sykefraveeret | selskapet er 5,0 %, som anses 4 vaere normalt for bransjen. Det arbeides videre med & redusere sykefraveeret. Det er ikke rapportert om
alvorlige arbeidsuhell eller ulykker i lspet av aret som har forarsaket betydelige skader eller personskader. Arbeidsmiliget betrakles som godt, og det
werksettes lgpende tiltak for forbedninger.

FORSKNING 0G UTVIKLING
Selskapet driver ikke egen forskning og utvikling.

LIKESTILLING OG DISKRIMINERING

Selskapet har en ambisjon om & vasre en arbeidsplass hvor det ikke forekommer diskriminering p& bakgrunn av etnisitet, religion, hudfarge, sprak, livssyn
eller funksjonsnedsetielse. Dette skal ivaretas gjennom like vilkar, rettigheter og muligheter i el og arbeidsforhold.

Konsemet og selskapet har som mal 4 vaere en arbeidsplass som tilfrekker seg og beholder dyktige medarbeidere pa alle sentrale ansvarsomréader med
like rettigheter og muligheter for kvinner og menn. Konsemet og selskapet arbeider med vitkemidler og tiltak som kan fremme likestilling og mangfold,
spesielt giennom faglige og personlige utviklingsplaner og rekrutiering av kvinner til kederstillinger.

For beskrivelse av hvordan selskapet strukturerer arbeidet og jobber aktivt for & fremme likestilling og hindre diskriminering — se
likestillingsredegjarelsen vedlagt.

Redegjerelsesplikt etter pen hetsl er utarbeidet av konsernet. For nssrmere informasjon, se www.norgesgruppen.no

YTRE MILJG

Var virksomhet er en del verdikjeden innen forbruk og tienester i matmarkedet Vi erkj at var virksomhet pavirker miljget, saerlig giennom
franspoit, energiforbruk, avfall og emballasje. Var stgrste mi dring ligger 1 kl tslipp fra transport og dnift, mataviall, heyt ressursforbruk og

plastforurensning

For 4 redusere var negative pavirkning har vi iverksatt titak som:

*Overgang til mij lig transport og ener I .

*Reduksjon av mat I bedre planlegging og samarbeid med veldedige organisasjoner.
+Utfasing av unedvendig plastemballasje og skt bruk av resirkulerbare materialer.

Vier forpliktet til 4 fortsette arbeidet for en mer barekraftig virksomhet og bidra til en grannere fremtid.

REDEGJBRELSE FOR ARSREGNSKAPET

Etter styrets ing gir det fi T p et reftvisende bilde av selskapets virksomhet, stilling og resultat av driften for 2624. Det har heller ikke
inntradt forhold etter regnskapsarets utlgp som er av tlig betydni

for av pets stilling.

Driftsinntektar i selskapet gkte fra NOK 1 473 062 654 i 2023 til NOK 1 635 811 661 i 2024,
Omsetningsgkningen skyldes dels organisk vekst, men ogsd farste hele driftsar for var nyetablerte butikk Eurospar Selfjestad som ble apnat 01.11.23

Arsresultatet ble NOK 39 985 196, en ekning fra forrige ar pa NOK 22 124 661.

Samlet fra operasjonelle aktiviteter i selskapet utgjorde NOK 55 148 440

Dokumentet er signert digitalt av:

* Remen, Leslie (18.08.1968), 20.05.2025 Forseglet av
= Falck, Robert (DB.04.1982), 19.05.2025

= Theodorsen, Jim Tomas (21.12.1962), 19.065.2025

= Stranne, Kristine (05.02.1976), 19.06.2025

= Fjekdstad, Truls (23.01.1967), 19.05.2025

+ Fjekdheim, Ole C Solberg (11.09.1972), 19.05.2025

Posten Norge
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Totalkapitalen ved ulgangen av aret var NOK 393 818 188 sammenlignet med NOK 370 227 218 ret fer. Egenkapitalandelen per 31.12 2024 uigjorde
33,4 % sammenlignet med 62,0 % per 31.12.2023

Selskapet inngdr i NorgesGruppen ASAs konsemkontosyslem. Konsernets likviditetssituasjon anses 4 vaere god.

FINANSIELL RISIKO

Selskapet er utsatt for kreditirisiko og renterisiko i dens ordinasre forretningsvirksomhet, og styrer mot en akseptabel risiko innenfor disse omradene

Selskapet er finansiert k {s | kontoordning. Konsernets likviditet er god og styret vurderer derfor at selskapet har lav likviditetsrisiko.
Selskapet kapital etter utdeli ervurdert & vasre forsvarlig
Selskapet foretar ingen selvslendig sikring av renter og har ti ge igheter pé konser d . Selskapet kjgper i hovedsak varer fra
konsemselskaper, og har minimal selvstendig valutarisiko. Selskapet har derfor ikke inngétt terminavtaler eller andre avtaler for & redusere selskapets
valutarisiko.
Det er tagnet forsikring for styrets medlemmer og daglig leder for deres mulige ansvaroverfor og tredjep - Forsikringsdekni utgjer
MNOK 160 pr. &r
FREMTIDIG UTVIKLING
Selskapets utvikling falger konsernets langsiktige planer. Selskapets pavirkes av de marked ige forhold innenfor dagligvarebransien og den generelle
gkonomiske ulvikling i Norge.
Tromsg, 7. mai 2026
| styret for Dagligvare Gruppen Tromsg AS
Jim Tomas Theodorsen Leslie Remen Ole Christian Solberg Fjeldheim
Styrets leder Styremedlem Styremedlem
Truls Fieldstad Kristing Stranne Robert Falck
Styremedlem Styremedlem Daglig leder
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Dagligvare Gruppen Tromse AS
Resultatregnskap 2024

DRIFTSINNTEKTER NOTE 2024 2023
Salgsinntekt 1624774 952 1468049 017
Annen driftsinntekt 11 036 709 5013637
Sum driftsinntekter 1635811 661 1473062 654
DRIFTSKOSTNADER

Varekostnad 1261022 657 1148581 858
Lennskostnad 34 161 541 43¢ 138 101248
Annen driftskostnad 2,38 180 174137 150 346 356
Ordinzer avskrivning 6 17 843 883 19101 024
Sum driftskostnader 1590 582 016 1456 130 585
Driftsresultat 45 229 645 16 932 07¢
FINANSINNTEKTER 0G FINANSKOSTNADER

Renteinntekter fra foretak i samme konsern 6165548 6005758
Andre finansinniekter 28604 ¢
Rentekostnader til foretak | samme konsem 202 1180
Rentekostnader 104 813 3184
Netto finansinntekter 6089137 6 001 374
Ordinzert resultat for skattekostnad 51 318 782 22 933 444
Skattekostnad 5 11 333 586 5072908
Arsresultat 36 985 186 17 860 536
OVERFARINGER OG DISPONERINGER

Avgitt konsembidrag 9 138 444 502 i
Overfgrt tiffra annen egenkapital 9 -88 469 306 17 860 536
Overferinger og disponeringer 38 985186 17 860 536

Dokumentet er signert digitalt av:
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+ Fjekdheim, Ole C Solberg (11.09.1972), 19.05.2025

Forseglet av

Posten Norge

17.06.2025 kl 16:27 Brgnngysundregistrene

Side 9 av 22



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2024 for 965614834

Dagligvare Gruppen Tromsg AS
Balanse pr. 31. desember

EIENDELER NOTE 2024 2023
Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Driftslasere og inventar 6 69319 035 83 456 650
Sum varige driftsmidler 69319 035 83 456 650
Sum anleggsmidler £9 319 035 83 456 650
Omleopsmidler

Varer 61016 909 65 641658
Fordringer

Kundefordringer 9 11018776 17 656 212
Andre fordringer 9,10 247121198 198 573043
Sum fordringer 258139974 216 228 255
Bankinnskudd, kontanter 4542 211 4900 655
Sum omlepsmidler 323699 154 286 770 568
SUM EIENDELER 393018 188 370 227 218

Dokumentet er signert digitalt av:
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EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Innskutt egenkapital
Selskapskapital

Overkurs

Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital

Sum oppfjent egenkapital

Sum egenkapital

Gleld

Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser
Utsatt skatt

Sum avsetning for forpliktelser

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld

Betalbar skatt

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjekd
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Jim Tomas Theodorsen
Styrets leder

Truls Fjeldstad
Styremedlem

Dokumentet er signert digitalt av:
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Dagligvare Gruppen Tromsg AS
Balanse pr. 31. desember

NOTE 2024 2023
7.8 13214 550 13 214550
8 226 450 225450
13 440 000 13 440 000

8 17726 969 216 211 846
117 726 969 216 211 846

131 166 969 229 651 846

4 865 054 1319055
5 463 201 692 326
1328 255 2011382

9 70828 755 105 869 764
5 9 4358 526
16992 498 1721448

9 172701 7110 20614251
260 522 964 138 563 990

261 851 219 140 575 372

393018 188 370 227 218

Tromse, 7. mai 2025

Leslie Remen
Styremedlem

Knistine Stranne

Styremedlem

| styret for Dagligvare Gruppen Tromsg AS

Ole Christian Solberg Fieldheim
Styremedlem

Robert Falck
Daglig leder

Forseglet av

Posten Norge
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Dagligvare Gruppen Tromse AS
Kontantstremoppstilling

2024 2023
K fra operasjonell
Ordinaert resultat far skattekostnad 61318 782 22 933444
Periodens betalte skatt -4.358 526 0
Ordingere avskrivninger 17 843 883 19101624
Pensjonskostnad uten t -486 786 -767 860
Gevinst/tap ved salg av ank dler og fi ielle eiendek 103 087 o
Endring i varebeholdning 4624743 -1 114 360
Endring i kundefordringer 4636 436 -4 954 243
Endring i leverand grgjeld -35041 008 42809374
Endring i andre tidsavg rensningsposter 14 607 813 -30 763 837
Netto k fra operasjonell ivi 55148 440 37053742
K fra Investering
Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler 12 000 o
Utbetalinger vad kiop av varige driftsmidler -3821 366 40 369 583
Netto k fra investeringsaktivil -3809 365 -40 369 593
K fra fi ieri tiviteter
Endring i kortsiktig gjeld 167 406 5265818
Innbetaling av konsembidrag 0 -146 547 567
Endring melk de konser yst -61 864 866 160 198 7564
Netto k fra fi feri ivil -51 687 460 4 386 369
Netto endring i bankinnskudd, kontanter og li d -358 384 1070518
Beheldning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr. 1. januar 4 800 655 3830137
Netlo endring i bankinnskudd, og | d -358 384 1070518
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og li de pr3112 4 542 211 4 800655
Selskapets k konto er i kapet ikke klassifisert som bankinnskudd, men som melk de med selskap i samme konsem.
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Dagligvare Gruppen Tromsg AS
Noter til regnskapet 2024

Note 1, Regnskapsprinsipper

Regnskapet er satt opp i samsvar med ka psk best Iser og god kapsskikk i Norge.

Inntektsforing

Inntekier resultatferes nar de er opplient. Inntektsfaring skjer normalt pa leveringstidspunkt ved salg av varer eller i takt med utfarelsen ved salg av tienester.
Inniekiene regnskapsfares med verdien av vederlaget pa t ksjonstidspunkiet

Kostnader

Kostnad kapsy som hovedregel | samme peniode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det ikke er klar sammenheng mellom utgifter og inntekler
fastsettes fordeli etter sk e kriterier. @vrige unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt

Omlepsmidier og kortsiktig gjeld

Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett &r etter siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til
varekretslspet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anl dler omfatter elendeler bestemt til vang eie og bruk for heten. Varige dri fores opp 1 bal til anskaffelseskost og avskrives linesert
over dri forventede gk levetid. Varige dr dskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke & vaere av forbighende art
Nedsknivninger blir rt dersom laget for nedskrivingen ikke lenger er til stede. Hvis en pd balansedagen forventer kortere gjenvesrende levetid,

vil avskrivningen endres. Endring i avskrivingstid regnes som en estimatendring. Gjeld som faller fil betaling senere enn &tt 4r etter balansedagen
er klassifisert som langsiktig gjeld. Ferste ars avdrag er klassifisert som kortsiktig gjekd.

Leiekostnader

Leiekostnader betraktes som operasjonelle. Kostnader r kapsf lapende

Varer

Selskapets varebeholdning bestér i hovedsak av innkjapte ferdig for videresalg med hgy omlgpshastighet
Varer er vurdert il laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Anskaffelseskost b etter FIFO-metod:
Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap pa fordringer gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkette fordringens.

Pensjoner

‘l f: h. e p " Inii [

Yielsesbaserte pensj dni kapsfores i henhold til IAS 19, i trdd med NRS 6.

Forpliktelsen knyttet til selskapets usikrede driftspens d avseties pa grunnlag av avialte bel ppliente rettigheter.
Avsatte forplildelser er et mal pa ndverdien av fremtidige pensjonsytelser. Pensj i bal fares som langsiktig forplikielse.
Periodens pensjenskostnad inngari | kostnad.

Innskuddsbaserfe pensjonsordninger

Innskuddsb pensy dninger period i henhold til tillingsprinsippet ved at p p Itatfs nér den péleper.
Avtalefestef pensfon

Avialefestet pensjon (AFP) fra 1.1.2011 medferer lépende kostnadsfenng og ingen balansefs av fremiidige forplikielser.

Skatt

Skattekostnaden i ltat kapet omfatter periodens betalbare skatt som biir utlignet og forfaller til betaling i neste regnskapsar og endring i utsatt skatt.
Endring i utsatt skatt som er knyttet til poster fert direkte mot kapitalen, inngér ikle i skatiekostnaden, men er fart direkte mot egenkapitalen. Utsatt skatt
er beregnet med aktuell skattesats pa lag av skattered de og skattegkend forskieller som eksi: mellom r p K

og skattemessige verdier. Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverseres eller kan reverseres i samme periode er utlignet og
netlofgrt Utsatt skattefordel er balansefert | den grad det er sannsynliggjort at denne kan bli nytiegjort

Kontantstrem
K ppstilingen er utarbeidet etter den indirekt toden. | inngdr kasse- og bankbeholdning

Konsemregnskap

Dagligvare Gruppen Tromsg AS er et selskap innenfor Norges Gruppen ASA-konsernet, og inngdr i NorgesGruppen ASA sitt konsemregnskap.
| henhold fil kapsk § 3-7 har selskapet ikke utarbeidat eget konsernregnskap.

NorgesGruppen ASA sitt konsernregnskap kan hentes ut pad www.norgesgruppen.no.

Note 2, Nzrstiende parter

Selskapet har i 2024 kjept varer fra andre selskap i samme konsern med kr 1 427 774 122.
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Selskapet har ogsa leid lokaler fra andre selskaper i konsemet med kr 27 858 374.

Det er kjgpt ulike I ve (K fra andre per i konsernet Transaksjonene er i henhold til armlengdes prinsipp.

Styreleder har gjennom sitt selskap INSI AS en eierandel pa 50 % i Storheia AS som leier ut lokaler til butikkene Eurospar Tromsdalen, Eurospar Finnsnes,

Eurospar Storgata og SPAR Storslelt. | tillegg leier Dagligvare Gruppen Tromsg AS sine kontorlokaler i Klgverveien fra Storheia 1 AS

Note 3, Lennskostnad, antall ansatte, godtgjerelse, lan til ansatte mm.

2024 2023
Lenn 141 338 818 121 427085
Arbeidsgiveravgift 10627 142 9475048
Pensjponskostnader 7317233 5148720
Andre personalkostnader 2 268 245 2 (60 386
Sum 161 541 439 138 101 248
Antall sysselsatte arsverk 251 229
Lan til ansatte
Selskapet har ikke lan til ansatte.
Ytelser til styret og ledende personer
Daglig leder har mottatt kr 2 428 814 i lgnn og kr 136 3461 andre godigjerelser. Daglig leder inngdr i selskapets kollektive pens} dning
og har usikret driftspensjon i tillagg. Total pensjonskostnad for daglig leder utgjar kr 171 288.
Styreleder har en samlet godigjgrelse pa kr 4 201 476.
Det er ikke utbetalt honorar eller andre godtgjarelser til styrets medlemmer. Det er ikke gitt ln til styrets medlemmer.
Daglig leder eller styremedlemmer har ikke krav pa sasrskilt vederlag, bonus eller sluttpakke ved opphar av vervet
Honorarer til selskapets revisor 2024 2023
Lovpalagt revisjon 178 848 457 885
Andre attestasjonstienester ¢ 9380
Note 4, Pensjonskostnader, -midler og -forpliktelser
Selskapet er pliktig fil & ha tj {fepens) d etter lov om obli isk ty tepensjon, og har pensk d som tiffredsstiller kravene
idenne loven
Selskapet har innskuddsbasert pensj dning for sine ansatle. Selskapet betaler avialt innskudd til den ttes pensjonskonto. Selskapet har
ingen ytterligere betalingsforpliktelser etter at innskuddene er betalt
642 ansatte omfattes av ordi Kostnadsfart tilskudd inngér i lennskostnaden og utgjer kr 5 214 8121 2024. Se note for lennskostnader.
Selskapet har usikret ordning som dekker pensjensgrunnlaget over 12G.
Arets kostnad knyttet til usikret driftspensjonsordning for ansatte med lgnn over 12G utgjer kr 68 385
Avtalefestet pensjon
Selskapet har AFP-ordning for ansatte. Det foreligger ikke tilstrekkelig informasjon for & muliggjere innregning av forpliktelse i arsregnskapet.
Dette medfarer at ingen forpliktelse for denne ordningen er balansefart
Netto pensjonskostnad knyttet til AFP-pensjon er kr 1 578 868
Selskapet har en usikret ytelsesbasert forpliktelse for enkelte ansatte (og tidligere ansatie).
Balansefgrt forplikielse i denne ordningen ulgjer kr. 568 462 pr 31.12.2024.
Note 5, Skattekostnad
Spesifikasjon av skattekostnad i Hatregnskapet 2024 2023
Betalbar skatt ¢ 4 358 625
Endring utsatt skatt 221 3 714 381
Skatt av konsernbidrag 11 565 498 0
Skattekostnad ordinaert resultat 11 333 586 5072807
Beregning av arets skatteg lag 2024 2023
Regnskapsmessig resultat far skatt 51318 782 22933444
Endring i midlertidige forskjeller 1041 478 -2 368 41
Parmanente forskjeller 164 728 -753473
Awvgitt konsernbidrag -52 524 989 0
Arets skath lag [} 19 811478
Betalbar skatt ¢ 4 358 626
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Midlertidige forskjeller 2024 2023
Dnftsmidler 3171718 4685383
Utestaende fordringer -201 208 -119 390
Netto pensjonsforpliktelse/middel -866 064 -1 318085
Netto midlertidige forskjeller 2 105 459 3146938
Netto utsatt skattefordel / forpliktelse i balansen 483 201 692 326
Endringer i utsatt skatt 2024 2023
Balanse 1.1 692 326 171288
Innregnet mot egenkapitalen -1212 -193313
Innregnet mot resultat -221 913 714 381
Balanse 31.12 463 24 692 326
fra inell il faktisk skattesat
Regnskapsmessig resullat far skatt 51318 782 27 933444
Forventet skatt etter nominell skattesats 11280 132 5045358
Permanente forskjeller 36 240 -165764
Andre endringer 72125 193 3132
Sum skattekostnad 11 333 586 5072807
Effekiiv skattesals 21% 21%
Note 6, Varige driftsmidler
Driftslosere
og inventar
Anskaffelseskost 01.01.2¢24 223 728411
Arets figang 3821366
Arets avgang -§53 200
Anskaffelseskost 31.12.2024 226 596 575
Akk_ av- og nedskrivninger 01.01.2024 146 271 761
Arets avskrivninger 17843883
Akk. av- og nedsknvninger avgang -838 103
Akk. av- og nedskrivninger 31.12.2024 157 277 540
Bokfort verdi 31.12.2024 69 318035
Bkonomisk levetid (ar) 310 4r
Avskrivningsplan Lineser
Leie/leasing
Selskapet har inngatt operasjonelle husk Aaler av ulik varighet. Kostnadsfart husleie for 2024 utgjer NOK 83 010 048.
Andre operasjonelle kieavtaler er ansett 4 utgjgre en tlig stamek Iskapet og spesifi ikke
Note 7, Aksjekapital og aksjonarinformasjon
Aksjekapital
Pr. 31 desember 2024 beslér selskapets aksiekapital av 7 143 aksjer, hver palydende kr 1 850, samlet palydende kr 13 214 850
Samtlige aksjer eies av NG Spar Nord AS
Note 8, Egenkapital
Aksje- Overkurs Annen Sum
kapital egenkapital genkapital
Egenkapital 01.01.2024 13 214550 225 450 216 211 846 229 651346
Arats endring i egenkapital
Konsembidrag avgitt ¢ ¢ -138 444 502 -138 444 502
Arsresultat ¢ ¢ 30085 196 32085196
Akt ig gevinst og fap ¢ ¢ -25 672 25572
Egenkapital 31.12.2024 13 214 550 225 450 117 726 869 131 166 868
Note 9, Mellomvarende med selskap i samme konsem
Andre
Kundefordringer kortsiktige fordringer
2024 2023 2024 2023
Foretak i samme konsern 660 538 2043 262 172 (38 888 121 143977
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Annen
Leverandergjeld kortsiktig gjeld
2024 2023 2024 2023
Foretak i samme konsern 38 554 055 62 790 347 150 000 000 ¢
Andre kortsiktige fordringer og annen kortsiktig gjeld knytter seg i hovedsak til selskapets konser ystem og gjeld pa k bidrag
Note 10, Pantestillelser og garantier
Konsemet har inngétt en felles ksgaranti som sikkerhet for de ttes skattetrekksmidler.

Selskapet er, i ikhet med de andre selskapene i konsemet, solidarisk ansvarlig for trekk knytiet til konsernkontosystemet.
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Likestillingsredegjgrelse for 2024 Dagligvare Gruppen Tromsg AS

Tilstand for kj@nnslikestilling

Dagligvare Gruppen Tromsg AS jobber kontinuerlig for & fremme likestilling og hindre diskriminering

innen alle deler av personalpolitikken. Dette skal ivaretas gjennom like vilkar, rettigheter og

muligheter i ansettelses- og arbeidsforhold. Vi har malsatt en kipnnsbhalanse mellom 40-60% innen

alle omrader og nivaer.

Kjgnnsbalanse ansattkategorier

Per 31.12.2024 var det 274 kvinner og 287 menn ansatt i selskapet.

Fulltid Mann | Deltid Mann | Midl. Mann Fulltid Deltid Kvinne Midl. Kvinne
andel andel andel Kvinne andel | andel andel
27,5% 439 % 28,6 % 310% 43,1 % 259 %

Det er 43,1 % av kvinnene som har deltidsstillinger, og andelen menn pa deltid er 43,9%. Dette gir en

kignnsbalanse innen vare deltidsansatte pa 48,8% kvinner og 51,2% menn

Vi har 25,9 % andel kvinner som er midlertidig ansatt, andelen for menn er 28,6%.

Foreldrepermisjon

Vi har 11 kvinner som har hatt foreldrepermisjon i 2024 og 2 menn. Snitt uker for kvinner er 16,27 og
menn 16,93. Det er ikke funnet noen risiko for diskriminering av kjgnn med hensyn til uttak av

foreldrepermisjon.

Kjgnnsbalanse per stillingsniva, og kvinners andel av menns lgnn

Andsl Andel

Solskap/stillings kategari Kvinne kvinne Mann mann  Totalsum
Butikkmedarbelder faglart 16 444% 20 55,6% 36
Butikkmedarbaider ufaglert 197 4784 215 522% 412
Butlkkmedarbelderunder 12 ir 41 53,2% 368 468% 77
Butikksjef 4 Mo @ B80,0% 10
Lading 1 50,0% 1 50,0% 2
Cperativiedar butikk 13 BB A% 6@ 3164% 18

Stor forskjell p& operativ leder i butikk, ellers er det veldig god kjpnnsbalanse.
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Total andel kvinnelgnn har ikke vaert kartlagt i ar 2024, nedenfor er andelen kvinnelgnn i ar 2023.

Selskap Tot Andel kvinnelgnn
160 DAGLIGVAREGRUPPEN TROMS@ 102,9
Administrativ medarb. 128,2
Butikkmedarbeider m fagbrev 120,2
Butikkmedarbeider u fagbrev 101,8
Butikkmedarh. under 18 1133
Butikksjef 93,6
Operativ leder butikk 104,3

Vart arbeid for likestilling og mot diskriminering

Prinsipper, prosedyrer og standarder for likestilling og mot diskriminering

Selskapets likestillingsarbeid er forankret i virksomhetens verdier. Likestilling og arbeid mot
diskriminering er beskrevet i konsernets styrende dokumenter. NorgesGruppen ASA har beskrevet
hvordan retningslinjene skal etterleves i egne guider.

Dagligvare Gruppen oppfordrer enhver arbeidstaker, bade ansatt -og innleid, til & varsle om
kritikkverdige forhold i vicksomheten. Varslingsordningen og hvordan varslinger blir behandlet er
tilgjengelig for alle ansatte. Er varsling via linjevei ikke mulig eller hensiktsmessig, kan ansatte og
innleide arbeidstakere benytte Kjgpmannshuset Norges eksterne varslingsordning der varsler senders
til en uavhengig tredjepart.

Hvordan vi strukturerer likestillingsarbeidet

Selskapet gjennomgar resultater av ulike kartlegginger og igangsetter tiltak i det I@pende
likestillingsarbeidet. @kt tilgang til utviklingsprogram, bedre synlighet pa ledige stillinger, gkt sgkelys
pa intern mobilitet, i tillegg til krav om at alle skal inkludere dette i sine arlige mal -og
utviklingssamtaler, har bidratt til gkt tilfredshet rundt utviklingsmuligheter og at mulighetene er like
for alle.

Ulike deler av ARP arbeidet er en naturlig del av arbeidsmiljputvalgets arbeid.

12023 ble det etablert en egen retningslinje for ivaretakelse av kjpnnshalanse i styrene i
NorgesGruppen. Retningslinjen beskriver hvilke krav som ma ivaretas og tilhgrende guide som
forklarer hvordan dette skal gjennomfgres. Formalet er a bidra til kvalitet i styrerekruttering,
styresammensetning og riktig kjgnnsbalanse.

Indentifisering av risiko for diskriminering og hindre for likestilling

Resultater av kartlegging av risiko og ivaretakelse av arbeidet for likestilling er tema pa storre
ledersamlinger pa tvers av konsernet, HR Forum og meter med ansatte. Mangfoldsledelse er en
naturlig del og driver for verdiskaping og innovasjon, samtidig som det er en viktig strategi i arbeidet
for & identifisere risiko for diskriminering og redusere hindre for likestilling.

Dokumentet er signert digitalt av:

* Remen, Leslie (18.08.1968), 20.05.2025 Forseglet av
= Falck, Robert (DB.04.1982), 19.05.2025

= Theodorsen, Jim Tomas (21.12.1962), 19.05.2025
= Stranne, Kristine (05.02.1976), 19.05.2025
+ Flelkdstad, Truls (23.01.1967), 19.05.2025
= Fjekiheim, Ole C Solberg (11.09.1972), 19.05.2025

Posten Norge

17.06.2025 Kkl 16:27 Brgnngysundregistrene Side 18 av 22



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2024 for 965614834

Lannsforskjell mellom kvinner og menn er en identifisert risiko.

Alle ledere er individuelt avignnet og forankring av Iennsniva gjennomferes av nermeste leder og
leders leder i arlig lennsregulering og ved nyansettelser. For  sikre likelgnn for likt arbeid av lik verdi,
blir de ulike stillingene vurdert, utfra erfaring og kompetanse som kreves for & kunne avdekke om det
finnes risiko for diskriminering av kj@nn for lgnn av arbeid gjort av lik verdi.

For butikkmedarbeidere falger vi Landsoverensekomstens, Handel og Kontor og Virke,
minstelgnssatser.

| rekrutteringsprosessen benyttes digitale verktgy med screeningtester for pa et objektivt grunnlag a
kunne kartlegge egnethet til ulike stillinger, uavhengig av kjgnn, etnisitet etc. Vi tilstreber at det skal
veere kandidater av begge kjgnn i siste del av prosessen. Selskapets AMU og hovedtillitsvalgte fra ulike
tariffornrader vil fortsatt vaere viktige i det videre arbeidet med a identifisere og iverksette tiltak for
likestilling og reduksjon av risiko for diskriminering.

Hva gjgres:
Lennskartlegging ivaretas av ngytrale funksjoner og reguleringer skal godkjennes av leders leder og
HR. Selskapet har like kriterier for arlige lgnnsregulering for stillinger med individuell lgnn.

| medarbeider- og utviklingssamtale som skal gj@res av alle i selskapet, behandles
kompetanseutvikling arlig som eget omrade.

Selskapet har hgyt fokus pa internkommunikasjon og at riktig og passende informasjon skal kunne gis
alle og ikke bare enkelte. Nye kommunikasjonskanaler pa ulike flater sikrer enn bredere og mer apen
kommunikasjon som er rollebasert.

Selskapet legger til rette for a ivareta spesielle behov ved ulike livsfaser for & redusere risiko for
diskriminering.

Planer og forventninger for videre arbeid

Selskapet vil fortsette sitt kontinuerlige arbeid for a hindre risiko for diskriminering og jobbe for gkt
likestilling. @kt kjpnnsbalanse for ledende stillinger og mangfolds kompetanse vil bli viderefgrt som
fokusomrader for 2025.

| Ippet av 2025 vil selskapet starte opp med nytt verktay som vil gi gkt mulighet for mer systemsatt og
tilpasset medarbeiderutvikling og oppfglging.

Tromsg, 7. mai 2025

Robert Falck

Adm. Dir. Dagligvare Gruppen Tromsg AS
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with confidence

Til generalforsamlingen i Dagligvare Gruppen Tromsg AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Dagligvare Gruppen Tromse AS som bestéar av balanse per 31.
desember 2024, resultatregnskap og kontantstremoppstilling for regnskapséret avsluttet per denne
datoen og noter til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

« oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

+ gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2024 og
av dets resultater og kontantstremmer for regnskapséret avsluttet per denne datoen i samsvar
med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjon

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing {ISA-ene). Vére
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapef. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante
lover og forskrifter i Norge og Infernational Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert
internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants
(IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsberetningen. Var konklusjon om
arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i arsheretningen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese arsbheretningen. Formalet er &
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen og arsregnskapet og den
kunnskap vi har opparbeidet oss i revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i
arsberetningen ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen
fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at &rsberetningen

« erkonsistent med arsregnskapet og
« inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll
som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
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arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle selskapet eller virksomheten, eller ikke
har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er 4 oppnéa betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan
oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjonen er & anse som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som
brukerne foretar, pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utever vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

+ identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i &rsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger for & handtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
vér konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir
avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan
innebasre samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av
intern kontroll.

+ opparbeider vi oss en forstéelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for 4 utforme
revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for
en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

+ evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

+ konkluderer vi p4 om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pé tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Véare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfalgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at selskapet ikke kan fortsette driften.

« evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en méate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker
giennom revisjonen.

Oslo, 26. mai 2025
ERNST & YOUNG AS

Revisjonsberetningen er signert elektronisk

Trond Stian Nytveit
statsautorisert revisor
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