== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2018 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:

Forretningsadresse;
Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettel se av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2018: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

998 332 419

Forening/lag/innretning

ARBEIDERBEVEGEL SENS KULTURNETTVERK
| STFOLD

Stortorvet 9

1607 FREDRIKSTAD

01.01.2018 - 31.12.2018

Nei

Ja
Regnskapslovens aminnelige regler

Cecilie Agnalt
20.06.2019

Ar 2017: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2018

Det er ikke krav til at &rsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er

utfart ligger hos revisor/enhetens gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av

arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at &rsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 05.11.2020

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2018 2017
RESULTATREGNSKAP

Anskaffede midler

Medlemsinntekter 137 900 128 100
Offentlige tilskudd 0 80 000
Andre tilskudd 573 451 525 000
Sum tilskudd 573 451 605 000
Annen driftsinntekt 13 600 55 485
Finans- og investeringsinntekter 220 538
Sum anskaffede midler 725171 789 123

Forbrukte midler

Tilskudd, bevilgninger m.v. til oppfyllelse av org. formél 675 000
Kostnader til aktiviteter som oppfyller formalet 512 000

Kostnader knyttet til organisagonensformal 512 000 675 000
Administrasjonskostnader 85 000 85 000
Annen driftskostnad 25790 38651
Sum forbrukte midler 622 790 798 651
Ordinaart resultat for skattekostnad 102 381 -9528
Ordinaart resultat etter skattekostnad 102 381 -9528
Arsresultat 102 381 -9528

Tillegg/Reduks on egenkapital
Annen formal skapital 102 381 -9528
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2018 2017
EIENDELER

Anleggsmidler

Sum anleggsmidler 0 0
Fordringer

Andre fordringer 3 223251 98 900
Sum fordringer 223251 98 900

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter og lignende 6 470 374 615 651
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 470 374 615 651
Sum omlgpsmidler 693 625 714 551
SUM EIENDELER 693 625 714551

FORMALSKAPITAL OG GJELD

Formélskapital

Formalskapital med selvpalagte restriksoner

Annen formal skapital 4 281 494 179113
Sum formalskapital 281 494 179 113
Gjeld

Kortsiktig gjeld

Annen kortsiktig gjeld 56 412 131 535438
Sum kortsiktig gjeld 412 131 535438
Sum gjeld 412 131 535 438
SUM FORMALSKAPITAL OG GJELD 693 625 714 551
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Balanse
Belgp i: NOK Note 2018 2017
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 ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013

KULTURNETTVERK | 2STFOLD

ARSM@TE

ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @STFOLD

2019

STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side Lav 17
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ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013

_ KULTURNETTVERK1@5TFOLD

Styrets forsiag til dagsorden:
DAGSORDEN for Arsmgtet i Arbeiderbevegelsens kulturnettverk i @stfold:

Dato:  20.juni 2019
Sted: AOF @stfold. Kuldsgata 17, Sarpshorg
Tid: Kl. 18:30

1. APNING:
A. Styreleder gnsker velkommen
B. Gjest: Anne Marit Godal, Kulturarbeider og prosjektieder for Kulturnettverket

2. KONSTITUERING:
A. Godkjenning av innkalling
B. Godkjenning av dagsorden
C. Godkjenning av fullmakter
D. Valg av dirigent og referent
FULLMAKTER:

Det blir tatt opp fortegnelse pd drsmgtedelegater og gjester i gangen, fer matet. Fulimaktslisten blir levert til
dirigenthordet ndr den er fulltegnet.

FORRETNINGSORDEN:
Generell forretningsorden gjelder.

Etter at fullmaktsliste med antall fullmakter er godkjent, ma delegater som eventuelt ma forlate mgtet melde
fra om dette til dirigentbordet.

Etter at Grsmptet er loviig satt og konstituert, ledes drsmeptet frem til mgtets avslutning av to drsmgtevalgte
funksjonaerer, henholdsvis en dirigent og en referent.

3. Arsmelding 2018
4. Arsregnskap 2018

5. Innkomne forslag
A. Endring i vedtektenes pkt. 3.A vedrgrende varslingsfrist for arsmgtet
B. Ingen andre innkomne forslag

6. Rammeplan 2019/2020

7. Valg
A, Valg til styret
B. Valg av valgkomité

8. Avslutning
C. Fullmakt vedrgrende protokollgodkjenning
D. Avslutning
KONSTITUERING: Styrets forslag;
s Dirigent:
e Referent: Christian Skyum, AOF @stfold

STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side D av 17
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013
KULTURNETTVERK | @STFOLD

5AK 3: Arsmelding 2018
Arsmeldingen ligger som vediegg 1 etter drsmgtepapirene pa side 15.
Presentasjon av Arsmeldingen foretas av Christian Skyum

Styrets forsiag til VEDTAK: Styret fremmer folgende forslag ovenfor 3rsmgtet:

Arsmeldingen far 2018 godkjennes.

STYREARDBEID
arbeiderbey

seizens alturnettverk § Patfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side Iav 17
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2018 for 998332419

 ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013

KULTURNETTVERK | 2STFOLD

SAK 4: Arsregnskap 2018

Presentasjon av Arsregnskap for 2018 foretas av Christian Skyum

it
i

%;Reg_nskap_. pr. 31.12.2018

i
i
i

[

Inntekter

s
:

?Medlemskontingent 137 800}

b
:

Tilskudd AOF Norge '_ | - 230000

:

Tilskudd LO's kulturutvalg ' ' 265 000}
%f;Egena.ndeI arrangement for medlemsorganisasjoner 13 600}
?Bevilget overskudd Oscar Torp forestilling - 78451}

;Renteinntekter : 220}

725 1711

utgifter

i
<

gUtgifter diverse arrange'ment _ ' 495 000§
g;Utgift-er diverse arrangement for medlemsorganisasjoner 17 000

Andre driftskostnader | | 25790}

[
H

Administrasjon " | 85000}

g
B

Sum driftsutgifter 622 790

i
.

102 381}

STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side 4 av 17
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

Eiendeler

;Utesté_ende fordringer

alanse pr. 31.12.18

 ARBEIDERBEVEGELSENS
KULTURNETTVERK | @STFOLD

?Ba-nkinnskudd og kontanter

Arsmetet 20.06.2019

Note

470 374§

223251}

‘Sum eiendeler

693 625

i

Kortsiktig gjeld

i

Fo nd historiégruppe

B

%;Ege nkapital

%Midler bundet opp i prosjekter

%Rest fond LO's Kulturpris 2013

32 131
270 000
35 000}
75 000}

281 494}

STYREARBEID

Arbelderbevegelsens Kulturnettverk | Gsifold Cepanisasionsnr.:

Sum gjeld og egenkapital '

998 333 419

693 626}

Side S avw 17
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013
_ KULTURNETTVERK | @STFOLD

Sekretariatets utfyllende kommentarer av regnskap og balanse:

Inntekter:

Driftsresultatet for 2018 viser et hyggelig resultat pa kr. 102.381,-, hvorav 78.481 - er direkte knyttet til
overskuddet i prosjektet Oscar Torp. Omsetningen havnet pa 725.171,- mot 789.123,- i 2017,

Prosjektet Oscar Torp Skuespill ble regnskapsfart som et eget regnskap og er ikke medtatt i regnskapet for
Kulturnettverket. Saken er redegjort for i Arsmeldingen for 2018.

Medlemskontingenten ble pa 137.900,- i 2018 mot kr. 128.100,-i 2017.

Total tilskuddsramme ble 485.000,- | 2018 mot kr. 605.000,- 1 2017.

@vrige inntekter herunder 92.271,- belaper seg i hovedsak pa egenande! kulturformidling 13.600,- i 2018
mot kr. 55.485 - i 2017, samt overskudd pa Oscar Torp skuespillet palydende kr. 78.451 -

Utgifter:
Utgifter diverse arrangement er motposten til mottatte tilskudd fra LOs kulturfond og Studieforbundet AOF og
andre bidragsytere.

Andre driftskostnader innebefatter reiser, revisor, metekostnader, porto, arsmetekostnader, abonnement nett
etc.

Administrasjon er honorar tif AOF @stfold for spesifikke sekretariatstjenster knytet til @konomi, revisjon,
kulturformidiing, prosjektsgknader og rapportering etc.

Utestaende fordringer gjelder ikke utbetalte midier fra LOs kulturfond pr. 31/12 grunnet sen rapportering fra
kulturakterer, samt overskudd fra Oscar Torp skuespillet som ble utbetalt | 2019, samt noe viderefakturert
kultur.

Inn til 2019, har derfor Kulturnettverket til radighet felgende midler:

ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK:

1B frie midler til 2019:

LOs Kulturpris 35 000,00
Historiearbeide 75 000,00
Egenkapital 281 494,00
Videref@rte kulturmidler fra 2017 40 000,00
Viderefgrte kulturmidler fra 2018 230 000,00
SUM 661 494,00
Herav bundet pr. 14. mai 2019 228 451,00
Mass Byjubileum 2020 40 000,00
Historiearbeide 75 000,00
LOs Kulturpris 35 000,00
Arbeiderkuiturlgftet, Overskudd Oscar Torp Skuespill 78 451,00
|Ti| styrets disposisjon i trad med rammeplan | 433 043,00 |

Bvrige midler er knyttet opp til strategiske satsninger i trad med vedtatt rammeplan, samt at egerkapital
benyttes til buffer for forskuttering av vedtatte tildelinger ved behov.

STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side & av 17
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013
, KULTURNETTVERK | @STFOLD

ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @STFOLD
NOTER TIL ARSREGNSKAP 2018

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Selskapet har videre fulgt
relevante bestemmelser i Norsk Regnskaps Standard.

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler, andre eiendeler som
omlgpsmidler. Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar
etter siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet.

Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Note 2 - Lannskosthader
Det har ikke veert ansatte i nettverket | 2018

Det er ikke utbetalt honorar til daglig leder eller styret i 2018.
Godtgjerelse til revisjon er kostnadsfart med kr. 8.250,-.
Foretaket er ikke pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon og har

saledes ikke innfart dette.

Note 3 - Kundefordringer

Kundefordringer er fart opp etter fradrag for avsetning til forventede tap pa grunnlag av individuell vurdering
av fordringene, samt generell vurdering for & dekke tapsrisiko som ikke var kjent

2018 2017
Kortsiktige fordringer: Kundefordringer til palydende 223 251 98 800
Avsetning for mulig tap a a
Kundefordringer jf. balanse 223 251 98 900
Regnskapsfart tap: Arets konstaterte tap 0 0
Inngatt tidl. konst.tap 0 0
endring i avsettning til tap 0] 0]
Arets regnskapsferte tap g 8]
STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: DD 33D 419 Side Fav 17
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ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013
, KULTURNETTVERK | @STFOLD

Note 4 - Egenkapital

Spesifikasjon av egenkaptial: Annen

egenkapital Sum
Egenkapital 01.01. 179113 179113
Arets resultat 102 381 102 381
Egenkapital 31.12. 281 494 281 494
Note § - Fond
Spesifikasjon av Fond: LO’s Kulturpris  Historiegruppe
Fond 01.01. 35 000
Tilfert fra Arbeidermuseets venner 100 000
Benyttet 2018 25 000
Fond 31.12. 35 000 75 000

STYREARBEID
Arbeiderbevegelzens Kulturnettverk § fatfold Crpanisasionsny.: 98 332 419 Side Bav 17
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ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmgtet 20.06.2013

KULTURNETTVERK | 2STFOLD

(Divus

REVISJONSSELSKAP

Tikdrsmstet i
Arbetderbevegelsens Kulturnetiverk i Ostfoid

UAVHENGIG REVISORS BERE

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Kunktusjon

Vi bar revidert Arbeiderbevegelsens Kulwrnetiverk | Qstfold’s arsregnskap som viser ct overskudd pd kr 102381.-
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2018, resullatregnskap for regnskapsdret avsiuttet per denne datoen og noter
Gl drsregnskapel, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening er det mediblgende &rsregnskapet avgint i samsvar med fov og forskrifier og gir et retivisende bilde av
organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2018, og av deis resuliater og kontantstrammer for regnskapsiret avsiuttet
per denne datoen 1 samsvar med regnskapstovens regler og god regnskapsskikk i Norge,

Grunnlag for konkiusionesn

Vi har gjennomfert revisjonen | samsvar med Jov. forskrifi og god revisjonsskilkk i Norge. herunder de internasjonale
revisjonsstandardene (ISA-ene). Vire oppgaver og plikier i henhold 1il disse standardenc er beskrevel § Revisors oppgaver og
plikier ved revisjon av frsx kapet. Vi er vavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrifi, og har overholdt vire
evrige ctiske forplikielser i samsvar med disse kravene. Eiter vér oppfatning ¢r innhentet revisionsbevis tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var kenklusjon,

hvrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for avrig informasjon. Ovrig informasjon bestir av styrets drsberetning, mea inkluderer ikke drsregnskapet
og revisionsberetningen.

Vér uttalelse om revisionen av 4rsregnskapet dekker ikke ovrig informasjon, og vi attesterer ikke den evrige informasjonen.

1 forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det vir oppgave 4 lese avrig informasjon med det formél 4 vardere hvorvide det
foreligger vesentlig inkonsistens mellom evrig informasjon og arstegnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen,
elier hvorvids den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformagion. Dersom i hadde konkludert med at den evrige
informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt  rapportere det. Vi har ingenting 4 rapportere | s& henseende,

els ag daghig leders ansvar for drsregnskapet

ot og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for 4 wtarbeide Arsregnskaper | samsvar med fov og forskrifter, herunder for at det
gir et rettvisende bilde | samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk { Norge. Ledelsen or ogsh ansvarlig for slik
intern kontrolt som den finner nedvendig for & kunne utarbeide ot drsregnskap som fkke innehold vesentfig feilinformasjon,
verken som folge av misligheter eller utilsikiede feil.

Ved utarbeideisen av drsregnskapet mé fedelsen ta standpunkt sif organisasjonens evne til fortsatt drift og opplyse om forhold av
betydning for forsatt drifl. Forutsetningen om fortsatt drift skal lepges 6] arann for Ars egnskapet si lenge det ikke er sannsynlig
at virksombeten vit bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikier ved revisjonen av drsregnskaper

Vare mél er & oppnd betryggende sikkerhet for al 4rs kapet som hethet ikke inncholder vesemtiig feilinformasjon, verken
som folge av misligheter cller wilsiktede feil, og & avei en revisjonsberetning som inncholder vir konklusjon. Betryggende
sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisfon utfisrt § samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk
i Norge, herunder 15A-enc, ailtid vif avdekke vesentlig feilinformason som eksisterer, Feilinformasjon kan oppstd som flge av
misligheter eller wilsiktede feil, Feilinformasion blir vardert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes & pvirke okonomiske beslutpinger som brukerne forctar basert pd drsregnskapet,

Side tav2
Pluss & Minus AS Reg.rev. Havard Larsen TH. 69 25 24 50 Org. 876 676 845 MVA
Postboks 801 Buskogen 41 Fax, 68 3524 51 Rev.rag.nr. 1009979 ’ﬂ"’
1670 KRAKERGY 1675 KRAKERGY Mob. 909 28 915 firmapost@pluss-minus.no
Autorisert revisjonsselskap A ] Dan norske Revisorforening

STYREARBEID
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__- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

ARBEIDERBEVEGELSENS
KULTURNETTVERK | @STFOLD

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisionsskikk i Norge, herunder 1SA-enc, utever vi profesjonelt

skjonn og utviser profesjonel] skepsis giennom hele revisjonen. T tiflegg:

*  identifisercr og ansldr vi risikoen for vesentlig feilinformasion i drsregnskapet, enten det skyldes misligheter eller utilsiktede
feil. Vi utformer og gjennomfoser revisjonshandlinger for 4 hndtere slike risikoce, og innhenter revisjonsbevis som er
tilstrekkelig og hensikismessig som grunniag for viir konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasion som fislge av
misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn for feitinformasjon som skyldes wtilsikiede feil, siden misligheter kan inncbare
sammarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, urikiige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

*  opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontrol som er relevant for revisjonen, for & utforme revisjonshandlinger
som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens
interne kontrojl.

e ovaluerer vi om de anvendie regnskapsprinsippene er hensikismessige og om regnskapsestimatene og titharende
noteoppiysninger wiarheidet av ledelsen er rimelige

*  konkluderer vi pd hensikt igh av ledelsens bruk av fortsatt drifi-forutsctningen ved avleggelsen av &rsregnskapet,
basert p innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet 1il hendelser etler forhold som
kan skape tvil av betydiing om organisasjoncas evne til forisatt drift. Dersom vi konkindeter mied at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi | revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pi tilleggsopplysningene | drsregnskapet,
clier, dersom slike iilleggsopplysninger ikke er silstrekkelige, at vi modifiserer vir konklusion om arsregnskapet og
arsberetningen. Vére konklusioner er basert pa revisionshevis innhentet inntil datoen for revisj onsberetmingen. Etterfaigende
hendelser eller forhold kan imidiertid medfere at organisasjonen ikke forisctter drifien.

¢ evaluerer vi den samicde presentasjonen, sirokturen og innholdet i frsregnskapet, inkludert tilleggsopplysningene, og
hvorvide drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende ransaksjonene og hendelsene pa en mite som gir et retivisende
bitde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisionen og 4! hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfores,
Vi utveksler ogsd informasgjon om forhold av betydning sem vi har avdekket § lopet av revisjonen, herunder om eventuelle
svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse ¢m ovrige lovmessige krav

Kornklusjon om drsheretningen

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene | frsberemingen om Arsrepnskapet,
forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til dekning av underskudd er konsistente med arsregnskapet og | samsvar med lov
og forskrifier.

Konktusfon om registrering og dokumentasion

Basert pi var revisien av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrotthandlinger vi har funnet nadvendig i henhold 1il
internasjonal standard for ettestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 cAtiesmsionsoppdrag som ikke ¢r revisjon cller forenklet
rovisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plike il 4 serge for ordentig o
oversiktlig registrering og dokumentagjon av erganisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsshikk
i Norge.

FREDRIKSTAD, 14.05.19
o

senr! A
[Héivard Larsen
/-'Regis(rerl revisor

SideZav2

Pluss & Minus AS
Postboks 801
1678 KRAKER@Y

Reg.rev. Havard Lassen TIf. 69 35 24 50 Org. 976 576 845 MVA
Buskogen 41 Fax. 88 3524 51 Rev.reg.nr, 1069879
1675 KRAKERSY Mob. 909 28 915 firmapost@pluss-minus.ne

Autorisert revisfonsselskap Tt ; o Ban norske

Revisprioranin

Styrets forsiag til VEDTAK:

Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmetet:

Arsmetet 20.06.2019

Regnskapet, balanse, noter til regnskap og revisors beretning er lagt frem

for drsmptet med foigende vedtak:

1. Det framlagte regnskap og balanse godkjennes.
2. Revisjonsberetningen tas til etterretning.

STYREARBEID

Arheiderbeveseisens Kulturnettverk § Gatfold Crpanisasionsny.: DD 33D 419

Side 10 av 17

05.11.2020 kI 11:08

Brgnngysundregistrene

Side 13 av 31
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Arsmetet 20.06.2019

ARBEIDERBEVEGELSENS
KULTURNETTVERK | @STFOLD

SAK 5: Innkomne forslag

A. Endring i vedtektenes § 3.A Representantskapet og drsmegte
Styret foreslar en tilfgyelse i vedtektens siste avsnitt, markert i re¢dt:

Det holdes drsmgte i representantskapet hvert dr, i perioden mai - juni._innkallingen skal
sendes ut senest 4 uker for drsmatet. Arsmate velger tillitsvalgte i henhold til vedtektene og
drafter hovedsaker/ prioriteringer for kulturnettverket og dets utvikling. Videre godkjennes
regnskap og styrets disponeringer.

Styrets forslag til VEDTAK: Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmgtet:

Vedtektsendringen godkjennes.

B. Ingen andre innkomne forslag

Styrets forslag til VEDTAK: Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmgtet:

Tas til orientering.

STYREARBEID
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ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013

, KULTURNETTVERKT@STFOLD

SAK 6: Rammeplan 2018/2020
Styret foresldr at felgende budsjett og prioriteringer gjgres retningsgivende for styrets arbeid i 2019/2020:

PRIORITERTE AKTIVITETER:
Styret skal i perioden lage en plan og retningslinjer for prioritering av prosjekter i trdd med intensjonen i
gieldende vedtekter. Felgende hovedsatsinger foreslds for perioden:

Prioriterte Kulturprosjekter/Annet:
A. Arbeiderkulturlgftet | Pstfold, herunder saerskilt «hvorfor veere fagorganisert», Lyrikk konkurranse, og annet
prosjektarbeid etc.
Kulturaktiviteter rettet mot Mosseregionen og byjubileet i 2020
Svidd Gummi i Askim
Der musikiken megter livet, del 2
«Fyret» pa Brottet Amfi Hvaler
100 ars jubileet for 8 timers dagen
1. mai arrangementer
Kultur under kommunevalgkamp
Veien mot Haugejubileet 2021
Andre satsninger:
a. Utarbeide en kommunikasjonsplan for ABKN
i. Videreutvikie www.akultur.no og arbeidet med sosiale medier/FB
ii. Markedsfgre ABKN ovenfor nye og eksisterende medlemmer og intensivere arbeidet med &
rekruttere nye medlemmer.
b. Arbeidet med bevaring av vir historie
¢. Andre prosjekter og kulturaktiviteter.
d. Utrede medlemsstrukturen og eventuelle tilpasninger til Viken

e NNl

Medlemsaktiviteter og medlemsfordeler:

Ordningen med at mediemmene kan bestille kulturinnslag til sine mgter og arrangement, med en rabattert
ordning tilsvarende 20% av kostnaden, oppad begrenset til kr. 2.000,- pr. arrangement, viderefgres. Det
skal inngas en samarbeidsavtale med hver enkelt kulturakter for & sikre eierskap til arbeiderbevegelsens
verdigrunnlag, samt retningslinjer for inngaelse av kulturoppdrag for begge parter.

Saerlige tiltak med bevilgning fra fondet etter LOs Kulturpris:
Ordningen ble opprettet av drsmetet i Kulturnettverket 2014, og er en fglge av mottatt LOs Kulturpris.
Styret har fullmakt til 8 bevilge av denne posten til seerlig viktige og aktuelle kulturtiltak.

Saarskilte tiltak under bevaring av arbeiderhistorie:

Slik det framgar av de til enhver tid gjeldende vedtektene skal Styret gjennom Historiegruppa/-
Historieansvarlig arbeide med ivaretakelse av historisk materiale. Det er avsatt midler/opprettet et fond
stort kr. 100.000,- til dette arbeidet, og hvor det av denne summen ble benyttet kr. 25.000,- til et hefte om
Oscar Torp i 2018, resterende i fondet pa kr. 75.000,- overfdres videre. Belgpet er til disposisjon og er ikke
tidsavgrenset, og er i likhet med fondet avsatt tit styrets disposisjon ikke tatt inn med egen post i
budsjettoversikten, men vil ved bruk framkomme pd egne poster i regnskapet for det enkelte ar. For
perioden skal det satses pa en revitalisering av arbeidet med bevaring av historisk materiale, og hvor styret
sammen med eksterne aktgrer som @stfoldmuseene og Arbeiderbevegelsens Arkiv (ARBARK). Det skal
spkes & samle alle gode krefter i fytket som er interessert dette arbeidet. Dette er seerskilt viktig fremover
som fpige av bade kammunesammenslutninger og regionalisering gjennom VIKEN.

STYREARBEID
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ARBEIDERBEVEGELSENS Arsmetet 20.06.2013

, KULTURNETTVERKT@STFOLD

Kommentarer til postene i budsjettet:

Nar det gjelder de prioriterte prosjektene, som beskrevet ovenfor, er det kun budsjettert med den andel av
kostnader, tilskudd, salgsinntekter og bevilgninger som formidles via Kulturnettverkets regnskap. Nar det
gielder formidling av kulturtiltak til medlems-organisasjonene er det bare Kulturnettverkets medlemsrabatt
som er tatt inn i de budsjetterte summene. Det vil si Kulturnettverkets nettosummer. Budsjettet justeres
samtidig ut fra de til enhver tid gitte tilskuddsrammer, og er basert pa historisk utvikling.

FORSLAG TIL NETTO RAMMEBUDSIETT FOR 2019:
ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @STFOLD

Inntekter B: 2M1¢
Medlem skontingent 140 000
Tiskudd AOF Norge 202 000
Tiskudd LO's kulturutvalg 265 000
Tiiskudd Andre kilder 100 000
Egne utvikbngsmidler 160 000
Egenandel arrangement for m edlem sorganisasjoner 57 500
Renteinntekter
Sum inntekter 924 50¢
Utgifter
Utgifter diverse arangement 572 000
Utgiter diverse arrangement for medlem sorganisasjoner 50 000
Andre driftskostnader 45000
Utviklingsaktiviteter 100 000
Adm inistrasjon 147 500
Sum driftsutgifter 924 500
Driftsresultat
Styrets forsiag til VEDTAK: Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmetet:

Forslag til revidert budsjett og handlingsplan godkjennes med fglgende innstilling:

1. Fremlagt forslag tit Handlingsplan og budsjett godkjennes som
retningsgivende for Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk | @stfold sin
virksomhet i 2019.

2. Styret har fulimakt til @ foreta disponeringer i henhoid til fremlagt plan og
budsjett, og sikre finansieringen av disse.

STYREARBEID
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SAK 7:Valg

ARBEIDERBEVEGELSENS
, KULTURNETTVERK1@STFOLD

Arsmetet 20.06.2019

A. Valg til Styret

Forslag til VEDTAK: Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmetet:

Valgkomiteens forslag til styre og representanter til historiegruppa vedtas.

B. Valg av valgkomité

Fremmes av styret pa drsmgtet, herunder fglgende innstilling:

Inger Christin Torp, Leder
Ulf Lervik,

Bjgrn Eriksen,

Eva lohansen,

Unni @degard

Forslag til VEDTAK: Styret fremmer felgende forslag ovenfor drsmetet:

Styrets forslag til ny valgkomite vedtas.

SAK 8: Avslutning
Forslag til VEDTAK: Styret fremmer falgende forslag ovenfor 3rsmgtet:

STYREARBEID

Det nye styret for Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i @stfold gis fullmakt
til & godkjenne mgteprotokollen drsmdte den 27.05.2019.
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2018 for 998332419

ARBEIDERBEVEGELSENS
KULTURNETTVERK | @STFOLD

Vedlegg sak 3: Arsmelding for 2018

Formal

Arsmetet 20.06.2019

Arbeiderbevegelsens kulturnettverk i @stfold skal stimulere til kulturell, ideologisk og faglig politisk aktivitet for &
ivareta arbeiderbevegelsens kulturarv, historie og fremtidsperspektiv.

Et kulturnettverk i utvikling

1 2004 ble Arbeiderbevegelsens Kulturfond for Fredrikstad og Omegn etablert under AOF Fredrikstad - Moss, hvor det
senere bie utvidet til 8 omfatte hele omradet til AOF Fredrikstad - Moss. | 2010 hie Kulturfondet utvidet til 8 omfatte
hele @stfold, og endelig ved arsmgtet i 2011 ble fondet endret til naveerende Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i
Pstfold. | perioden har medlemstallet vaert stabilt, med en gkning p3 7 organisasjoner i 2012, og ved inngangen til
2018 er medlemstallet 64 herav 15 privatpersoner.

Giennom 2015 bie det vedtatt en sammenslutning mellom Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i @stfold og
Arbeidermuseets venner, og hvor det ble nedsatt en egen gruppe med formél om & arbeide med bevaring av historisk
materiale | @stfold. Dette arbeidet er startet i perioden, og det er opprettet kontakt med @stfoldmuseet om bevaring
av materiell og faner, samt med Arbeiderbevegelsens Arkiv (ARBARK). Nar det gjelder kulturaktiviteter viser dette en
vekst, og hvor kulturnettverket na har egen nettside og facebookside, og har bistatt med etablering av et nytt

kulturnettverk pa Innlandet.

Medlemskap

Organisasjoner, foreninger og lag som aksepterer formalet kan bli medlemmer, og nye medlemmer kan opptas
lgpende og godkjennes av styret. Mediemstallet er 49 organisasjoner og 15 privatpersoner, totalt 64 medlemmer:

AQF @stfold

Askim Arbeiderlag

Askim Arbeiderparti

Borge Arbeiderpartitag

Eidsberg Arbeiderparti
Fagforbundet Aremark og Halden
Fagforbundet EidsbergiTregstad
Fagforbundet Fredrikstad
Fagforbundet Hvaler
Fagforbundet Sarpshorg avd. 004
Fagforbundet @stfold

Faglig/politisk samarbeidskomité for
Fredrikstad og Hvaler

Fellesforbundet avd. 2 Fredrikstad Fagforening
FF avd 851 @stfold Fagforening

FLT avd. Sarpshorg, Ny

Fredrikstad Arbeiderparti

Greaker Arbeiderforening avd 437

Halden Arbeiderparti

Hvaler Arbeiderparti

LO Fredrikstad

LO Halden

LO Indre @stfold

STYREARBEID

LO Moss

LO Sarpshorg

LO @stfold

Moss Kjemiske Arbeiderforening
Moss Arbeiderparti,

Navestad Arb.lag

NNN avd. Fr.stad - Moss

NNN avdeling 638

Norsk Arbeidsmandsforbund
avd. 1-@st

Onsey Arbeiderpartilag
Postkom @stfcld

Rakkestad Arbeiderparti

Rygge Arbeiderparti

Remskog Arbeiderparti
Sarpsborg Arbeiderparti
Sentrum Arbeiderpartitag, Fr.stad
Skiptvet Arbeiderparti
Smelteverkarbeidemes fagforening
Titan Arbeiderforening

Torsnes Arbeiderpartitag
Tregstad Arbeiderparti

Varteig og Ise Arbeiderlag

Verkstedklubben ved Jotul
Pstfold Arbeiderparti
@stfold Hande! og Kontor
@stfold Pensjonistforening,

stfold Transportarbeider forening

PRIVATE

Arne Henning Andreassen
Arme Dren

Astrid Anmarkrud Lislerud
Bente Vikerstrand-Hansen
Einar Evensen

Eirin Kuremyr

Gerd Marie Skovdahl
Harald Tufthaug

inger Christin Torp

John Egil Kristiansen

Odd Riise

Reidun Andreassen
Thorbjern Olsen

Torill Winther

Tomod Hagren
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ARBEIDERBEVEGELSENS
_ KULTURNETTVERK 1@STFOLD

Styret i arsmgteperioden:

Funksjon Navn Representerer Periode
Leder Cecilie Agnalt @stfold AP 2 &r
Nestleder Aase Furali Fagforbundet @ 1ar
Sekreteer Christian Skyum AOF @stfold 1ar
Styremediem Fred lversen LO Moss 1ar (Historieansvarlig)
Styremedlem Arne Berg Sarpsborg AP 1ar
Styremedlem Anne Marie Lintho LO Indre Pstfold 2 ar
Styremedlem Siw-Hege Christiansen  LO Halden 2 ar

1. vara Alfred Skaiaa 1lar

2. vara Jytte Undrum 1ar

3. vara Bjgrn Eriksen 1ar

Styrets arbeid ftiltak giennomfgrt i perioden 2018

Det er avholdt 6 styremgter i arsmgteperioden og flere mgter i historieutvalget ovenfor @stfoldmuseene. Styret har
behandlet 31 saker. Det papekes samtidig at ett av styremetene var utvidet med en strategisamling med
representanter for Lt i @stfold og Pstfold Arbeiderparti med fokus pa hvordan arbeiderkultur kan bidra til & lgfte
bevegelsen. Nestleder Aase Furali har fungert som styreleder siden oktober 2018 grunnet Cecilie Agnalts permisfon.

Styret har blant annet behandlet fglgende saker:

1. Prioritering av tiltak og sikring av finansiering

2. Sgknader om tilskudd til prioriterte kulturprosjekter

3.  Medvirkning i kulturprosjekter

4. Arbeidet aktivt for a jobbe frem konseptet Arbeiderkuiturigftet i Pstfold, samt engasjert egen prosjektleder
for & hindtere enkelte prosjekter i direkte regi av kulturnettverket.

5. Markedsfgring og rekruttering

6. Videreutvikiing av www.akultur.no og sosiate medier/FB8

7. Viderefgring av arbeidet med bevaring av var arbeiderhistorie.

8. {@konomioppfalging

9. Regnskap

10. Budsjett

Kulturprosjekter hvor Kulturnettverket har medvirket til i 2018:
Det ble i 2018 gjennomfart wike prosjekter og kulturprosjekter med forestillinger giennom 2018, herunder:

®  Oscar Torp — Skuespill

®  flva, Fredrikstad

s Brotisjg, Brottet Amfi

s |ddefjordens stenhoggerfestival

*  Gjennomfart forprosjekt for «Arbeiderkulturlgftet»
Andre kulturprosjekter

Det sgkes fortigpende om midler til nye prosjekter
Nettsider

Historiearbeid

Utover dette har man bidratt med formidiing av kulturkrefter til ulike arrangementer i regi av Arbeiderbevegelsen,
samt bidratt med midler til finansiering av enkelte kulturinnslag.

STYREARBEID
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ARBEIDERBEVEGELSENS
_ KULTURNETTVERK 1@STFOLD

Vi vil samtidig ogsa her fremheve egenproduksjonen «Oscar Torp Skuespill» som ble en ubetinget suksess, og ga et
godt overskudd i 2018. Det ble 4 forstillinger i tre byer og 1250 besgkende, og hvor prosjektet hadde en omsetning pa
hele 1,1 mill., og oppnadde en rekke oppslag og oppmerksomhet bade innad i bevegelsen, nasjonalt og i pressen.
Prasjektet ble starten pa satsningen «Arbeiderkulturlgftet» som vil synes mer og mer frem mot stortingsvalget 2021.

Prioriterte stgrre kulturprosjekter sa langt i 2019:

*  Arbeiderkulturlgftet, med tilhgrende aktiviteter som «Hvorfor vaere fagorganiserty, Lyrikk konkurranse, etc.
s 100 ars jubileet for 8 timers dagen

Svidd Gummi, Askim

s 1.maiarrangement i Fredrikstad

Livet glir forbi fase 2: Der musikken mgter livet — Fortellingen om Deg/Meg

Fyret, Brottet Amfi

Hvorfor veere Fagorganisert

Forprosjekt UDDA Spelet

Arbeider videre med satsninger i Mioss og andre kultursatsninger

Engasjert Anne Marit Godal som prosjektieder for enkelte tiltak innunder Arbeiderkulturlgftet.

Samtidig har Historieutvalget blitt etablert innenfor sitt mandat, og underlagt styret i trid med vedtak pa forrige
arsmgte. Hovedsaken har veert @ finne fram til et opplegg for innsamling og oppbevaring av historiegjenstander
tilhgrende arbeiderbevegeisen i Pstfold. Det er gjennomfert en rekke mater med @stfoldmuseene, og hvor det er
pastartet et arbeide om hvordan en skal skolere arbeiderbevegelsen i bevaring av historisk materiale, samt kartlegge
mulighetene for et mottakssenter for digitalisering av historisk materiale.

AOF @STFOLD SOM SEKRETARIAT

1 henhold til fullmakt gitt av drsmptet har styret avtale med AOF Pstfold om utgvelse av sekretariatsfunksjoner,
herunder regnskaps- og gkonomifunksjoner.

KONKLUSION

Det er med glede en kan konstatere at interessen for Kulturnettverkets virksomhet er gkende, seerlig kommer det tit
uttrykk ved de store kultursatsingene og ikke minst ved bruk av kulturformidling til vare medlemsorganisasjoner ved
deres arrangement. Representanter fremmet ogsa na i mai 2019, kulturnettverkets arbeid ovenfor Arbeiderpartiets
1. kandidat i valget til Viken Fylkeskommune.

Resultatet av arbeidet med & f3 til samarbeid med @stfoldmuseene og Arbeiderbevegelsens Arkiv vil styrke arbeidet
med a bevare kulturhistoriske materiale innen arbeiderbevegelsen. Med bakgrunn i beretningen og under henvisning
til fremlagt regnskap, kan styre konstatere at det er et godt grunnlag for videre drift.

Styret vil benytte anledningen til 4 takke alle samarbeidspartnere og medlemmer for et godt samarbeid, og uttrykker
tilfredshet ved at Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i @stfold har fatt et bredere mandat, og har opprettholdt en
posisjan innen sentrale organisasjoner i arbeiderbevegelsen som et nettverk til etterfglgelse.

Sarpsborg, 14. mai 2019

"x ra
F{! // [y
Aase rli, Fungei‘éﬁ% § releder HrlstlawSkyum, Sekretaer
STYREARBEID
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ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @STFOLD

Regnskap pr. 31.12.2018

Inntekier Note
Mediemskontingent 137 900,
Tilskudd AOF Norge 230 000
Tilskudd 1.O's kulturutvalg 265 000,
Egenandel arrangement for medlemsorganisasjoner 13600
Bevilget overskudd Oscar Torp forestilling 78 451
Renteinntekter 220
Sum inntelder 725171
Utgifter

Ugifter diverse arrangement 495 000
Utgifter diverse arrangement for mediemsorganisasjoner 17 000
Andre driftskostnader 25790
Administrasjon 2 85 000
Sum driftsutgifter 622 790
Driftsresultat 102 381
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ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @3TFOLD

Balanse pr. 31.12.18

Eiendeler Note
Bankinnskudd og kontanter 470 374
Utestaende fordringer 3 223251
Sum eiendeler 693 626
Gield og egenkapital

Kortsiktig gjeld 32131
Midler bundet opp i prosjekter 270 000
Rest fond LO's Kulturpris 2013 5 35 000
Fond historiegruppe 5 75 000
Egenkapital 4 281494
Sum gjeld og egenkapital 693 625
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ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTVERK | @STFOLD
ARSREGNSKAP 2018
Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk. Selskapet har
videre fulgt relevante bestemmelser | Norsk Regnskaps Standard.

Eiendeler bestemt til varig efe eller bruk er klassifisert som anleggsmidler, andre elendeler som
omlgpsmidler. Omigpsmidler og kortsikiig gjeld omfatter normalt poster som forfaller tit betaling innen
et ar etter siste dag i regnskapséret, samt poster som knytter seg til varekretsiopet.

Omigpsmidier vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis
prinsipp).

Note 2 - Lennskostnader

Det har ikke veert ansatte | nettverket i 2018
Det er ikke utbetalt honorar til daglig leder eller styret i 2018.
Godtgjarelse til revisjon er kostnadsfart med kr. 6.250,-.

Foretaket ar ikke pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon og
har saledes ikke innfert dette.

Note 3 - Kundefordringer

Kundefordringer er fart opp etter fradrag for avsetning til forventede tap pa grunniag av individuell
vurdering av fordringene, samt generell vurdering for &4 dekke tapsrisiko som ikke var kjent

2018 2017
Kortsiktige fordringer: Kundefordringer tit palydende 223 251 98 900
Avsetning for mulig tap 0 0
Kundefordringer if. balanse 223 251 98 900
Regnskapsfart tap: Arets konstaterte tap 0 0
Inngatt tidl. konst.tap ¢ 0
endring i avsettning til tap 0 0
Arets regnskapsferte tap 0 0
Note 4 - Egenkapital
Spesifikasjon av egenkaptial: Annen
egenkapital Sum
Egenkapital 01.01. 179 113 179 113
Arets resultat 102 381 102 381
Egenkapital 31.12. 281494 . 281 494
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Note § - Fond

Spesifikasjon av Fond: LO's Kulturprls  Historlegruppe
Fond 04.01. 35000

Titfert fra Arbeidermusests venner 400 000
Benyttet 2018 25 000
Fond 31.12. 35 600 75 000
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% ARBEIDERBEVEGELSENS
) KULTURNETTVERK | STFOLD

PROTOKOLL ARSM@TET 2019

Arbeiderbevegelsens kulturnettverk i @stfold, avholdt drsmete | AOF @stfolds lokaler i Sarpsborg,
torsdag 20. juni 2019 kI. 18:30.

1. APNING:

Fungerende styreleder Aase Furali gnsket velkommen, og introduserte Anne Marit Godal som
prosjektleder for arbeiderkufturlgftet. Anne Marit fortalte om sin lange kulturelle fartstid fra ogi
arbeiderbevegelsen, og redegjorde for de prosjektene hun har hindtert for nettverket si lang, samt
planer videre. Gledelig var det at lyrikk konkurransen gav hele 70 forslag fra forfattere. Det ble et
inspirerende og godt innslag fra en kulturarbeider som viser bade engasjement og kunnskap om
viktigheten av arbeiderkultur.

Aase Furali takket for innlegget med blomsteroverrekkelse, og gnsker velkommen til arsmagtet.

2. KONSTITUERING:
Fungerende styreleder gar igjennom:

A. Godkjenning av innkalling

Vedtak: Innkalling godkjennes

B. Godkjenning av dagsorden
Er tilgjengeliggjort for avhenting forut drsmatet p& AOFs faste lokasjoner i Sarpshorg og
Fredrikstad, og for nedlastning pa www.akuttur.ne, og ettersendt pr. e-post for de som har gnsket
dette.
Vedtak: Dagsorden godkjennes

€. Godkjenning av fullmakter
Fullmakter ble talt opp, og det var 21 fremmatte, herav 17 stemmeberettigede.

Vedtak: Fulimakter godkjennes

D. Valg av dirigent og referent
Styrets forslag til dirigent og referent var:
e Dirigent:  Unni Pdegaard, Rakkestad Arbeiderparti
e Referent: Christian Skyum, AQF @stfold
Vedtak: Valg av dirigent og referent godkjennes

3. Arsmelding 2018

Sekreteer Christian Skyum gjennomgikk 3rsmeldingen. Dirigenten dpnet for spgrsmal og kommentarer.
fngen tok ordet.
Vedtak: Arsmeldingen for 2018 godkjennes
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4. Arsregnskap 2018

Sekretzer Christian Skyum gjennomgikk arsregnskapet med noter, og revisors beretning. Det ble samtidig
redegjort for de fond og likvide midler som kufturnettverket har.

Vedtak: Regnskapet, balanse, noter til regnskap og revisors beretning er lagt frem for arsmetet med
falgende vedtak:

1. Det framlagte regnskap og balanse godkjennes.
2. Revisjonsberetningen tas til etterretning.

. Innkomne forslag

A. Endring i vedtektenes pkt. 3.A vedrgrende varslingsfrist for drsmetet
Sekretaer Christian Skyum redegjorde for bakgrunnen for endringen.

Vedtak: Vedtektsendringen godkjennes.

B. Ingen andre innkomne forslag

Vedtak: Tas til crientering.

. Rammeplan 2019/2020

Sekretaer Christian Skyum gjennomgikk styrets forslag til rammeplan og budsjett for 2019, samt fgringer
for 2019/20. Dirigenten &pner for spgrsmal og kommentarer, hvor det ble papekt at ogsa Udda-spelet
inngdr i de videre satsninger.

Vedtak: Forslag til revidert budsjett og handlingsplan godkjennes med falgende innstilling:

1. Fremlagt forslag til Handlingsplan og budsjett godkjennes som retningsgivende for
Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i Ustfold sin virksomhet i 2019,

2. Styret har fullmakt til & foreta disponeringer i henhold til fremlagt plan og budsjett, og sikre
finansieringen av disse.

7. Valg

A. Valg til styret
Dirigenten presenterte valgkomiteens innstilling, og gav deretter ordet ti} innstillingen, herav ingen
kommentarer, og dirigenten ledet deretter valget, hvor det nye styret ble folgende:

Nawn Rolle Representerer Periode | Status
Cecilie Agnalt Leder Pstfold Arbeiderparti 13ar tkke pa valg
Aase Furali Nestleder Fagforbundet @stfold 2 ar Gjenvalg
Christian Skyum Sekretaer AOF @stfold 2 &r Gjenvalg
Fred iversen Historieansvarlig | LO Moss 1ar Gjenvalg
Arne Berg Styremedlem Sarpsborg Arbeiderparti |2 ar Gjenvalg
Anne Marie Lintho Styremediem LO Indre @stfoid iar {kke pd valg
Siw-Hege Christiansen Styremediem LO Halden 1ar lkke pa valg
Alfred Skaiaa 1. Vara Arbeidermuseets venner |1 ir Gjenvalg
Trygve Einar Westgérd 2. Vara indre @stfold AP 1ar Nyvalg
Bjgrn Eriksen 3. Vara Sarpshorg Arbeiderparti |1 &r Gjenvalg
Vedtak: Valgkomiteens forslag til styre vedtas.
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B. Valg av valgkomité
_Dirigenten gjennomgikk styrets forslag til ny valgkomite ovenfor Arsmetet:

inger-Christin Torp Leder Gjenvalg

Ulf Lervik Gjenvalg

Unni @degard Gjenvalg

Bj@rn Eriksen Gjenvalg

Eva Johansen Gjenvalg

Vedtak: Styrets forslag til ny vaigkomiteens vedtas.
8. Avslutning

Dirigenten fremmet pa vegne av styret forslag om at det nye styret far fullmakt til 3 godkjenne
arsmeteprotokollen.

Vedtak: Det nye styret for Arbeiderbevegelsens kulturnettverk | @stfold gis fulimakt tif 3 godkjenne
mgteprotokolien for drsmetet av 20.06.2019

Dirigenten overlater ordet til styrets nestleder, som takket av dirigenten og referent med blomster. Hun
takket drsmgtet, og pnsket samtidig det nye styret velkommen til arbeid og samarbeid for en ny periode.

Samtidig takket hun for fremmgtet, og hevet drsmgtet med gnske om en god hjemreise og en god sommer.

Sarpsborg, 20.06.2019

Aase Furali, Nestleder og fungerende styreleder Christian Skyum, Sekreteer og referent

Vedlegg: Oppdaterte vedtekter for Arbeiderbevegelsens kulturnettverk | @stfold
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VEDTEKTER ARBEIDERBEVEGELSENS KULTURNETTERK | @STFOLD
§ 1 Formal

Arbeiderbevegelsens kulturnettverk i @stfold skal stimulere til kulturell, ideologisk og faglig — politisk
aktivitet for & ivareta arbeiderbevegelsens kulturarv, historie og fremtidsperspektiv.

§ 2 Medlemskap

Organisasjoner, foreninger og lag som aksepterer formalet kan bli medlemmer.
Det samme gjelder enkeltpersoner som gnsker 3 veere personlige medlemmer.
Mediemmene skal innbetale den fastsatte drlige medlemskontingent.

Nye medlemmer kan opptas lgpende. Nye medlemmer har stemmerett og er valgbare til styret ved det
ferste megtet i representantskapet etter at fastsatt medlemskontingent er innbetalt.

§ 3 Organisering og virke

Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i @stfold er en ideell organisasjon sammensatt av tilmeldte foreninger
og lag i Pstfold. Det er anledning til 4 tegne personlig mediemskap.

Representantskapet er organisasjonens hgyeste myndighet. Arsmgte i representantskapet velger styret,
som er ansvarlig for driften mellom &rsmgtene.

Styret har fullmakt til & inngé avtaler om egnet driftsorganisering av kulturnettverkets lppende virke.

Virksomheten skal avspeile formélet og bade sikre en bred og aktuell kulturell virksombhet, giennom
kuiturprosjekter og enkelt tiltak, og vaere en katalysator for & ta vare pa historisk materiale, som faner,
protokoller andre historiske gjenstander og dekumentasjon.

§ 3.2 Representantskapet og arsmgte
Representantskapet sammensettes i henhold til fglgende representasjon:

Personlige mediemmer 1 stemme

Medlemsorganisasjoner med inntit 200 medlemmer 2 representanter.
Medlemsorganisasjoner med 201 — 500 medlemmer 3 representanter.
Medlemsorganisasjoner med over 500 medlemmer 4 representanter.

Det innkatles til minst et representantskapsmete pr. 4r, eller s3 ofte styret mener det er ngdvendig. Hvis
minst en tredjedel av mediemsorganisasjonene krevet det skal styret innkalle til mgte i representantskapet.

Det holdes drsmete i representantskapet hvert &r, | perioden mai - juni. Innkallingen skal sendes ut senest
4 uker fer drsmetet. Arsmgte velger tillitsvalgte i henhold til vedtektene og drpfter hovedsaker/
prioriteringer for kulturnettverket og dets utvikling. Videre godkjennes regnskap og styrets disponeringer.
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§ 3.b Styret

Styret velges for en to &rs periode og skal bestd av syv faste medlemmer og tre varamedlemmer og
sammensettes slik:

® Leder, nestleder, historieansvarlig og sekretear velges ved saerskilte valg.
® Trevaramedlemmer velges i rekkefplge.

Styremedlemmene og deres varamediemmer velges for to ar av gangen. For & sikre kontinuitet foretas valg
hvert ar, hvor halvparten dvs annet hvert styremediem og varamedlem er pa valg. Den andre halvparten er

pa valg pafelgende ar. Hvis ikke spesielle tilfelier tilsier det skal ikke styrets leder og nestleder vaere p valg
samme &r.

Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av de valgte medlemmene er til stede. Et vedtak ma ha
flertall av avgitte stemmer, ved stemmelikhet har forslaget falt,

Arsmgtet velger en valgkomité bestdende av 5 medlemmer, som fremmer forslag p4 de tillitsvalgte fastsatt
i vedtektene overfor det pafglgende drsmote.

Styret har ansvar for arbeidet med & bidra til god ivaretakelse av viktig historisk materiale for
Arbeiderbevegelsen i Pstfold. Ved behov kan styret opprette prosjektgrupper for samme formal, hvor
styremedlemmet med ansvar for historiearbeidet er leder,

§ 4 Kontingent

Satsene for mediemskontingenten skal vaere progressiv og i henhoid til inndelingen i
representasjon. Kontingent for personlige medlemmer fastsettes som en flat kontingent.

Kontingentsatsene fastsettes i eget vedtak av rsmetet.
§ 5 Oppher

I tilfelle Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i @stfald opplgses eller gis annet formal enn fastsatt | § 1, gar
Kulturnettverkets midler til viderefering av arbeiderbevegelsens kulturarbeid i @stfold.

Ved eventuell behandling av forslag om opphgr, ma saken vaere bekjentgjort for medlemmene skriftlig,
med minst 3 ukers varsel, og vedtak ma skje med minst 2/3 flertalt.

§ 6 Endring av vedtektene

Vedtektene bie fprste gang vedtatt 6/12-04.

Vedtektene er revidert og vedtatt av representantskapet 13/3-07.

Forslag om utvideise av fondet er fremmet for og vedtatt av representantskapet den 27,01. 2010.

Endring av vedtektene ble foretatt av &rsmete i representantskapet den 28. april 2011.

Endringer etter sammenslutning mellom Arbeidermuseets venner og Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i
@stfold, 15. april 2015.

Vedtektene ble endret i arsmgte 31.05.2018, samt arsmgtet 20.06.2019.
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Til Arsmeotet i
Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk i Ostfold

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Arbeiderbevegelsens Kulturnettverk 1 Ostfold’s arsregnskap som viser et overskudd pd kr 102.381,-.
Arsregnskapet bestr av balanse per 31. desember 2018, resultatregnskap for regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter
til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfelgende érsregnskapet avgitt 1 samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2018, og av dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen 1 samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge.

Grunnlag for konklusjonen

V1 har giennomfert revisjonen 1 samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskilk 1 Norge, herunder de internasjonale
revisjonsstandardene {ISA-ene). Vire oppgaver og plikter 1 henhold til disse standardene er beskrevet 1 Revisors oppgaver og
plikter ved revisjon av arsregnskapet. V1 er uavhengige av organisasjonen slik det kreves 1 lov og forskrift, og har overholdt vére
evrige etiske forpliktelser 1 samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrelkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Ovrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for evrig informasjon. @vrig informasjon bestar av styrets drsberetning, men inkluderer ikke arsregnskapet
og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke ovrig informasjon, og vi attesterer ikke den evrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese evrig informasjon med det formal 4 vurdere hvorvidt det
foreligger vesentlig inkonsistens mellom evrig informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen,
eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den evrige
informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt & rapportere det. Vi har ingenting i rapportere i 54 henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for 4 utarbeide drsregnskapet 1 samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det
gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogs ansvarlig for slik
intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og opplyse om forhold av
betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for drsregnskapet s3 lenge det ikke er sannsynlig
at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppnd betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken
som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som innehelder vér konklusjon Betryggende
sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfort 1 samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk
1 Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsté som felge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes 4 pavirke okonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa drsregnskapet.
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Som del av en revisjon 1 samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, utaver vi profesjonelt

skjenn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen I tillegg:

» identifiserer og anslar virisikoen for vesentlig feilinformasjon 1 arsregnskapet, enten det skyldes misligheter eller utilsiktede
feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger for & handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av
misligheter ikke blir avdekket, er hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan nnebeere
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll,

» opparbeider vi oss en forstdelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for 4 utforme revisjonshandlinger
som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 4 gi uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens
interne kontroll.

¢ evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og tilherende
noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige

»  konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved avleggelsen av arsregnskapet,
basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som
kan skape tvil av betydning om organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vikonkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pé tilleggsopplysningene 1 arsregnskapet,
eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om &arsregnskapet og
arsberetningen. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfelgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at organisasjonen ikke fortsetter driften.

»  evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i drsregnskapet, inkludert tilleggsopplysningene, og
hvervidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og hendelsene pi en méte som gir et rettvisende
bilde.

Vikommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfores.
Vi utveksler ogsd informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket 1 lopet av revisjonen, herunder om eventuelle
svakheter av betydning 1 den interne kontrollen.

Uttalelse om evrige lovmessige krav

Konklusjon om drsberetningen

Basert pa vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene 1 drsberetningen om arsregnskapet,
forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til dekning av underskudd er konsistente med drsregnskapet og 1 samsvar med lov
og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd vir revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendig i henhold til
internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet
revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av organisasjonens regnskapsopplysninger 1 samsvar med lov og god bokfaringsskikk
i Norge.

FREDRIKSTAD, 14.05.19

Havard Larsen
Registrert revisor
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