== Brenneysundregistrene

Arsregnskap for regnskapséret 2023

Organisasonsnr: 979 319 568
Navn/foretaksnavn:  EIKA GRUPPEN AS
Forretningsadresse:  Parkveien 61

0254 OSLO

Brenngysundregistrene
22.05.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Brgnngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasonsnummer: 974 760 673



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 979319568

=== . ‘ +
== Brenneysundregistrene - Regnskapsregisteret

VEDLEGG TIL ARSREGNSKAP 2023
+ Qrganisasjonsnr.
EIKA GRUPPEN AS AS
Posthoks 2349 Solli
0201 OSLO
979 319 568
Registrerte cpplysninger per Eventuelle andringer dette regnskapsaret
23.05.2024

Startdato Avslutningsdato Startdato Avslutningsdate
01.01.2023 31.12.2023

Konsernforhold Morsetskap Endret kensernforhold

Foreninger som felger regler

ke vere morselakap A [] Morseisker [ Morcetske

Kun for aksjeselskap som har meldt fravalg av revisjon

Selskapet har besluttet at drsregnskapet ikke skal revideres D .

Arsregnskapet er utarbeidet av ekstern autorisert regnskapsferer [:I da

Ekstern autorisert regnskapsfarer har i lopet av regnskapsaret bistatt ved den lapende I:, Ja

regnskapsieringen elter utfart andre tjenester for selskapet enn 3 utarbeide Srsregnskapet

Aréregnskapet er satt app etter reglene for frivillig virksomhet D ;’kfvsnrir;; e'r k:tnial;kt'u"fll‘t 'f:;‘farerflr:gertlFLll
som er registrert i Frivillighetsregistere

Hvis enheten ikke folger norsk regnskapslov eller D IFRS salskap ~ D IFRS konsern
| frivillighetsregistertoven, kryss av
Hvis enheten velger & avvike fra regnskapstoven § 6-1, .
kryss av D Furksjon selskap D Funksjor kensern
Falges regnskapsreglene for smi foretak? D Ja E Nei

Jeg bekrefter at vedlagte Arsregnskap er 1 av kompetent organ den Dato A\qu

Sted/dato, Underskrift av representant for enheten ' J(
Bare til bruk for Regnskapsregisteret -
] Aktiv.
G NYVE Admr Kregn Ja Nei regn
— A

M Re"i_ Ant.s/f O
ODoddoooooooogd

ov.b arsh  res bal e.bal gjbal  rev i-rev.  k-res k-bal k-n k-rev  i-k-rev n

OJooogoogooobogd

2024 208057

k-regn kto d.k ik-fv konsf  ifrs fr-rev funk uotf  brev

BR-1001-11

+ +

22.05.2025 kI 02:49 Brgnngysundregistrene Side 1 av 110



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 979319568

== Brenneysundregistrene - Regnskapsregisteret |
VEDLEGG TIL ARSREGNSKAP 2023 |
4 |exacruprenas Organisasjonsar AS
 Postboks 2349 Solli
0201 OSLO
979 319 568

Registrerte opplysninger per Eventuelle endringer detle regnskapsEret
16.05.2024 )
Startdato Avslutningsdate Startdato Avslutningsdato

01.01.2023 31.12.2023 ‘
Konsernforhold Morselskap Endret kensernferhold , '
I il vesomien e Morselek " I
i:lrx‘eﬂv‘;reg marselskap' JA D orselskap :'n::ulslup J

Kun for aksjeseiskap som har metdt fravalg av revisjon

Ja
Selskapel har best a1 &rsregnskapel ikke skal revideres
Arsregnskapet er utarbeidel av eksiern Butorisert regnskapsferer Ja
Ekstern aulorisert regnskapsiorer har ilopet av regnskapsdrel bistdtt ved den Ippende Ja

OOod ||c

regnskapsiaringen elter utlert andre tjenester for selskapet enn 8 utarbeide 3rsregnskapet

Arsregnskapet er satt opp etter reglene for frivillig virksomhet D Avkrysnlng‘etr k:u: ;k;xlljt l:r ‘;ur!rglrtlgzrt(FLll
som er registrerti ghetsregisters

“| Fivis enheten ikke iuiir:agﬂz;ihpsimmr D IFRS salskap D IFRS konsern
{rivillighatsregistarioven, kryss av
m:::cﬂm velger 8 avvike fra regnshapsloven § 6-1, D Funksjon selskap D Funksjon konsern

’ Folges regnskapsreglene for sm3 foretak? D Ja ) \Ig Nei
Jeg bekrefter at vedlagte drsregnskap er fastsatt av kompetent organ den pate 30 . 0O, 020025

Sledfdalca%hlrs(k)riﬂ av :3:{-: gntj:;’ll l‘;r enheten Kgﬂ M)‘- Ma ) ‘:,

Bare til bruk for Regnskapsregisteret

IS

¢ [ e [ wew [ w o« [ w0 [
w[] v [] | e 1]

DUOoUdodobgbugn
Dogouuoougoognd
+ BR-1001-11 +

-~

22.05.2025 kI 02:49 Brgnngysundregistrene Side 2 av 110



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 979319568

elka.

Eika Gruppen
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Vi styrker lokalbanken
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En hyllest til lokalbankene

Lokalbankene styrker lokalsamfunnet Eika star ved bankenes side

Gjennom stordriftsfordeler, trygge leveranser og kompetan-
se, serger vl for at bankene kan fortsette & vare selvsten-
For idrettshaller, idrettsstjerner, leypemaskiner, kunstgress, dige og til stede der de er. Here av bankene har retter som
fotballcuper, skaytebaner, turstier, rasteplasser, meteplas- naermer seg 200 ar.

ser, musikktalenter, kulturopplevelser og statte til mange av
de som trenger det mest.

Det er mye vi kan takke lokale banker for.

| Eika snakker vi om lagspill - det krever godt samarbeid,
evnen til 4 spille hverandre gode og ikke minst klare & sende

Bankene i Eika er noen av de viktige medspillerne i norske balten videre for & komme i md\. | Eika er vi skikkelig gode
lokalsamfunn, og fungerer som en drivkraft. En omsorgsfull pd 4 spille pa fag og har en kultur som gjer at vi utever
drivkraft for at mennesker skal trives, ha gode oppvekstsvil- lagspill i verdensklasse. Synes vi selv i alle fall. #veddinside

Kar, k bbe, b bo.
F. kunne Jobbe. bygge 0g 50 Delte ut 262 millioner i 2023

1 2023 bidro bankene i Eika med over 262 millioner kroner i
sponsormidler og gavemidier (direkte og gjennom stiftelser)

De bidrar blant annet med finansiering av initiativ som er
viktige lokalt, og som ikke alltid Iike lett for mer sentraliserte

akterer d vurdere. A
til norske lokalsamfunn.
—--—  Ogsderdetilstede nir.uhellet er ute, og du-trenger hjelp Bildene i 4rsrapporten representerer noe'av det bankene
og gode rad. Som trygge medspillere i med- og motgang. har bidratt med stette til, og omrddene der de er til stede.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen : 2

22.05.2025 kI 02:49 Brgnngysundregistrene

Side 4 av 110



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 979319568

W

Innhold

Konsernsjefens ord

Om Eika-samarbeidet

Banksjefens ord: Jaeren Sparebank
Visjon, mél og strategi

Vare medarbeidere

Var pavirkning p& omverden
Baerekraftig omstilling
Klimaregnskap

Kiimarelaterte risikoer og muligheter
Ngkkeltail og hovedtall
Konsernstyret

Konsernledelsen

Konsernledelsen med ansvarsomrader
Eierstyring og selskapsledelse
Styring og kontroll

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

10
12
15
i8
24
27
33
35
37
38
38
43

Arsberetning 47
Arsregnskap 58
Resultatregnskap 59
Balanse &0
Endringer i egenkapitalen 61
Kontantstremoppstilling 62
Noter til regnskapet 63

Revisors beretning

Vedlegg

o

22.05.2025 kI 02:49

Brgnngysundregistrene

Side 5av 110



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 979319568

~ Konsernsjefensord

Steinar Simonsen
Konsernsjef

Eika Gruppen kan oppsummere nok et &r med konkurransedyktige resultater,
motiverte medarbeidere og fornayde eierbanker. Det er et godt utgangpunkt
for & utvikle oss videre i en verden - og et Eika - i endring.

Verden eri sterre endring enn vi har opplevd p4 mange ar.

Det er umulig 8 ikke bli berert av krig og uro som skjer, ogsa
i vare neeromrader. Sikkerhetspolitikk og forhold mellom
land har fatt et nyit alvor og en sterre usikkerhet.

Her hjemme har vi sett en historisk kraftig rentegkning

fra Norges Bank. Det er ingen tvil om at dette har vart, og
fortsatt vil vaere, krevende for mange. Bade privathushold-
ninger og bedrifter opplever svekket kjopekraft. De lokale
bankenes narhet, kundeomsorg og personlig radgivning
kan utgjere en viktig forskjell i taffe ekonomiske tider.

Den teknologiske utviklingen eskalerer ogsd. «Ki-generert»
ble drets nyord | 2023, og spAdommene om hvordan kunstig
intelligens vil prege verden fremover, er mange. | Eika tror
vi pd den positive kraften t utvikling, men det kreves god
innsikt for 3 vurdere nar, og hvor mye, vi skal veere med p3
den - og ndr vi skal awente.

I en verden'i rask endring skal Eika bidra til & viderefare den
lange og stolte historien til selvstendige banker, og legge til

rette for at ansatte, kunder og lokalsamfunn kan fortsette 8
vokse og utvikle seg.

y

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Mitt ansvar som everste leder er
at Eika fortsatt skal utgjere en
stor forskjell for lokalbankene.

Eika utgjer en stor forskjell for bankene

Vi har et godt utgangspunkt for 3 utvikle oss videre. Ogsd |
2023 leverte Eika Gruppen konkurransedyktige resultater
i et krevende marked. Motivasjonen til vire ansatte holder
seg godt over bransjesnittet, og eierbankenes tilfredshet
med Eika er fortsatt svaert hey. Det er jeg stolt av.

Na&r jeg ni | 2024 har tatt over som konsernsjef i Eika Grup-
pen, er det for en virksomhet som har utviklet seg til & bli en
sterk og attraktiv partner for selvstendige banker gjennom
mer enn 25 &r. Mitt ansvar som everste leder er at Eika fort-
satt skal utgjere en stor forskjell for lokalbankene.

feg er ydmyk overfor bade historien og ansvaret jeg har
overtatt, og opplever det som en styrke at jeg kjenner
bankene og organisasjonen godt etter 11 ar i Eika.

\

\ 4
\
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Nér verden rundt oss endrer seg, vet jeg at vi har endrings-
vilje og omstillingskraft i afliansen og, ikke minst: Vi har
ressursene og menneskene som trengs for 3 hevde oss i
konkurransen i &rene som kommer.

Jeg vil takke min forgjenger, Hege Toft Karlsen, for hennes
utrettelige innsats for bankene og allianseselskapene. Hege
har vart en avholdt, markant og positiv teder som har skapt
en stolt kultur i Eika. Hun overlater et meget profesjonelt

og veldrevet Eika som gjennom hennes periode som kon-
sernsjef har tatt stadig nye steg mot ekt leveransekvalitet og
verdiskapning.

Et offensivt Eika - rustet for fremtiden

Norsk bank- og finansnzering er preget av kontinuerlig om-
stilling og store endringer. Det pdvirker ogsa oss | Eika, og
derfor har vi snakket mye om «et Eika { endrings.

Vi endrer oss fordi vi sammen med eierbankene vare har
satt en klar, strategisk retning. De siste drene har vi tatt fle-
re modige valg som styrker Eika og bankene for fremtiden.

Samarbeid har veert viktig for utvikling. Det har gitt bade
brede bransjesamarbeid, som blant annet Vipps, og nye
alllanser og samarbeidsstrukturer.

BankAxept, BankID og bankalliansene er eksempler pd en
lang tradisjon for samarbeid mellom norske bank- og fi-

- - -—nansakterer..Eika Alliansen er i seg selv et godt eksempel,

hvor vi har lang erfaring med 3 utvikle og drive et stadig
sterkere «akosystem» for bankene.

Felles for fiere av samarbeidene er malet om 3 std sterkere
i mate med nye krav og forventninger fra kunder, ansatte,
tilsynsmyndigheter og markedet. Det handler om 3 ta de
nadvendige valgene for 3 sikre konkurransekraften i frem-
tiden.

Nar vi ser pa var stolte historie, har etablering og utvikling
av Eikas produktselsskaper veert helt avgjerende. Produkt-
selskapene har ikke bare levert svaert god avkastning og
lennsombhet til bankene som distributer og eiere - de har
okt bankenes produktbredde og konkurransekraft, godt
hjulpet av velutviklede kunde- og rddgivériesninger.

Malet har hele veien vaart tydelig: Eika skal styrke selvstendi-
ge banker som eiere, brukere og distributerer.

Alle Eika-bankene er na migrert over til Tietoevrys kjerne-
banklagsninger. Overgangen fra danske SDC til Tietoevry gir
betydelig lavere kostnader, samt nye og bedre samarbeids-
muligheter med andre norske banker.

Jeg er stolt av at vi har levert et sveert omfattende og kom-
plekst teknologiprosjekt innenfor planlagte tids-, kostnads-
og kvalitetskrav. Dette viser var styrke, og det er mange som
skal ha takk for atvi har lyktes.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Omgjeringene i forsikring
og usikret kreditt viser at vi
er et Eika i endring som ser
nye muligheter og evner

a omstille oss.

Nye, sterke samarbeid

Med vart nye kjernebanksystem pa plass ble det enklere for
Haugesund Sparebank og Tysnes Sparebank a bestutte 3

bli en ny, sammenslatt alliansebank i Eika. En beslutning vi
ser pa med glede og stolthet! Hos Eika er det alltid plass til
offensive banker som ensker fortsatt selvstendighet, egen
merkevare og ekt konkurransekraft.

P& stutten av 2023 meldte vi, sammen med DNB og Spare-
Bank 1 Gruppen, at Eika Forsikring gdr sammen med £rem-
tind om 4 skape et av Norges sterste forsikringsselskap.

Rett | forkant kunngjorde vi at deler av virksomheten til Eika
Kredittbank sldr seg sammen med SpareBank 1 Kreditt for
4 skape en vesentlig starre virksomhet for kort og usikret
kreditt.

Begge disse beslutningene er tatt for 3 skape to mer robuste
selskaper, som bade skal styrke bankenes fremtidige lenn-
somhet og gi sterre utviklingsmuligheter for vére ansatte
som skal inn i nye virksomheter.

Omgjeringene i forsikring og usikret kreditt viser at vi er et
tika i endring som ser nye muligheter og evner 4 omstille
0ss. | Eika Kredittbank jobber vi videre med et nytt, spen-
nende konsept som blir lansert hasten 2024,

Jeg er imponert over de prosessene vi har giennomfart
sammen i styrer og administrasjon, og med eierbankene i
forbindelse med offensive, strategiske grep. Dette er vikti-
ge byggesteiner for fremtidens Eika. Jeg ser frem til 3 vaere
med p3 3 etablere og forvalte de nye samarbeidene, og

- ikke minst - fortsette & bygge opp Eika Gruppen som mar-
kedets beste alternativ for selvstendige banker.

" Med et motiverende mal, svaert dyktige medarbeidere og et
veletablert og slagkraftig samarbeid, har vi alle forutsetnin-
ger for & lykkes.

Jeg gleder meg til 3 lede den neste etappen.
Ved din side.

Steinar Simonsen
Konsernsjef

elka. Ved din side
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Om Eika-samarbeidet

Eika Alliansen bestar av 48 selvstendige banker, Eika Gruppen og Eika Boligkreditt.

Alliansesamarbeidet

Alliansen ble etablert | 1997 for & gi lokalbankene stordrifts-
fordeler og konkurransekraft. Samarbeidet handler fortsatt
om 4 sikre innkjgpsfordeler og 3 dele utviklingskostnader
knyttet til teknologi, digitalisering og betalingstjenester,

Samtidig stilles det stadig sterre krav til styring og kontroll
i norske banker, og giennom Eika har bankene tilgang til
kompetanse som ivaretar dette.

Gjennom mange ars samarbeid er det bygget betydelig
systemverdi i Eika som kommer hele alliansen til gode. Det
jobbes kontinuerlig for 3 eke verdien av samarbeidet for
alle partene.

Lokalbankene styrker lokalsamfunnet
Lokalbankene i Eika bidrar til ekonomisk vekst og trygghet
fer privatkunder og naeringsliv i mange norske lokalsam-
funn. Sterke, lokale merkevarer og hey tillit fra forneyde

Eika Gruppen styrker lokalbanken
Eika Gruppen skal sikre sterke fokalbanker som en driver
for vekst og utvikling.

Kjernevirksomheten er 4 sarge for at lokatbankene har en
moderne og effektiv bankdrift giennom gode og kostnads-
effektive produkt- og tjenesteleveranser:

+ En komptett plattform for infrastruktur, 17 og betalings-
tjenester. .

+ Et prosjekt- og utviklingsmilje som sikrer integrerte,
plattformuavhengige digitale lasninger for lokalbankene
og deres kunder.

+  Et felles kunde- og supportsenter sker lckalbankenes
tilgjengelighet og sikrer en effektiv kundedialog.

+ Et bredt spekter av finansielle, kommersielle og kompe-
tansehevende produkter og tjenester via produktselska-
pene Eika Forsikring, Efka Kredittbank, Eika Kapitalfor-

kunder har gitt god.vekst og.utvikling i.bankene..—.

Malet til bankene er & gi den beste samlede kundeopplevel-
sen giennom en kombinasjon av tidsriktige, digitale hver-
dagsbanklesninger, personlig service og fysiske kontorer
med engasjerte ridgivere.

| tider hvor sterre konkurrenter har trukket seg ut av fiere
markedsomrdder, har lokalbankene serget for stabll kapi-
taltilgang. Samarbeidet | Eika sikrer at bankene fortsatt kan
spille en viktig rolle for levende lokalsamfunn, og i kommen-
de omstillinger av norsk samfunns- og naeringsliv.

Eika Alliansen 2023

Selvstendige banker

ot

48

banker

2600

arsverk

175

bankkontorer

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Eika Gruppen AS

750 000

——valtning og Aktiv Eiendomsmegling: —

+ Sterke kompetansemiljger for stotte til bankdrift, styring
og kontroll

Eika stdr ved bankenes side.
Eika Gruppens verdikjede

Bankene i Eika eier Eika Gruppen og Eika Boligkreditt. Gjen-
nom Eika Banksamarbeid-utvalget prioriteres utvikling og
sentrale leveranser fra Eika Gruppen til bankene.

Eika Boligkreditt AS

500 mrd.

kunder i forvaltningskapital (FVK)

22.05.2025 kI 02:49

Brgnngysundregistrene

Side 8 av 110



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 979319568

Eika sine viktigste innsatsfaktorer er mennesker og kompe-
tanse, og tilbake leverer vi:

+ tjenester giennom teknologi, infrastruktur/systemer og
fagkompetanse (virksomhetsstyring antihvitvask, juss,
betaling, bedriftsmarked, skonomi og regnskap, depot,
kundesenter, support, sikkerhet, kredittbehandling, da-
taanalyse og innsikt, kundekommunikasjon, mobilbank,
nettbank og CRM).

stordriftsfordeler giennom avtaler med leveranderer
og standardiserte lasninger (kjernebank, samhandlings-
plattform og betallngslesninger),

produkter som eiendomsoppgjer, franchiseavtale for
elendomsmeglere, forsikringer for personer, gjenstander
og landbruk, smalan, kredittkort og leasing, forvaltning,
pensjonssparing og mulighet for 3 plassere penger i
renter og fond.

Bankene i Eika Alliansen 2023

En detaljert oversikt over vare samarbeidspartnere finner
du pa vare nettsider:

https://eika.nofeika-alliansen/eikagruppen/apenhet

Eika Boligkreditt gir bankene konkurranse-
dyktig finansiering

Eika Boligkreditt er alliansebankenes kredittforetak, med
konsesjon til & utstede cbiigasjoner med fortrinnsrett {OMF).
Hovedformalet er & sikre bankene tilgang til langsiktig og
konkurransedyktig finansiering.

Eika Boligkreditt tar opp lan i bade det norske og interna-
sjonale finansmarkedet, og sgker finansiering der markedet
gir de beste betingelsene. Gjennom & overfare 1&n til Eika
Boligkreditt kan alliansebankene tilby boligldn pa konkur-
ransedyktige vilkar til sine kunder.

eika.
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Jeeren Sparebank leverte tidenes beste drsresultat | 2023
med 233,1 mill. kroner i resultat etter skatt, og med stor
ekning i markedsandeler. Det er verdt 4 nevne at tidenes
beste resultat skjer | det farste hele driftsdret etter konver-
tering til ny kiernebank (Tietoevry) i november 2022.

Det har vaert krevende for hele Etka Alliansen a veere i kon-
verteringsprosess de siste tre drene etter at den strategisk
viktige beslutningen ble tatt av et samlet bankfelleskap i
Eika. Maten kanverteringsprosjektet har blitt planlagt | for-
kant og giennomfart pd gjennom alle sju konverteringshel-
gene, har vaert imponerende. Vi er mest imponert over den
profesjonelle miten dette har blitt hdndtert pa av alle de
kompetente medarbeiderne i Eika Gruppen som har vaert
involvert | Standardisering 2.0. "

Verden stdr ikke stille, og det har vaert viktig at vi i Eika Al-
liansen har tatt flere viktige, strategiske veivalg bade gjen-
nom 2023 og de foregdende &rene. Vi i Jeeren sparebank
opplever bankene i Eika Alliansen som veldig samstemte
om de store strategiske veivalgene. Vi er svaert takknemlig
for stralende forarbeid av administrasjonen i Eika Gruppen.
Med et solid og balansert undertag legger de grunnlaget nar
bankfelleskapet skal ta viktige strategiske beslutninger for
hele atliansen.

Vi opplever ogsa stor takhayde nar veivalgene diskuteres,
og at vi har fitt et godt og dpent diskusjonsklima. Nar kan-
klusjonene skal tas er vi ofte samstemte, og klarer & hensyn-
ta bdde de mindre og de starre bankenes behov.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Geir Magne Tjaland
Banksijef i Jaeren Sparebank

Viilaeren sparebank opplever bankene
i Eika Alliansen som veldig samstemte
om de store strategiske veivalgene.

Det er mange forklaringer pa hvorfor de strategiske proses-
sene har blitt veldlg gode de seneste arene, men jeg tenker
at maten Eika Banksamarbeidet har fungert pd har vaert en
viktig katalysator | dette. Eika Banksamarbeidet fungerer

som et godt radgivende eierorgan for styret i Eika Gruppen.

For Jaren Sparebank er Eika Alliansen helt sentral for at vi
fortsatt skal vere bade en offensly og selvstendig spare-
bank i mange dr framover. Eika Alliansen gir oss bankene
flere stordriftsfordeler som vi kan kapitalisere pd, mens vi
kan ta smadrifisfordelene ut i lokalbankene med nzerhet til
kundene og personlig radgivning.

Gode digitale kundeflater blir stadig viktigere i konkurran-
sen om kundene, og det har vart veldig kiekt 3 se den store
framgangen vi har fatt pA dette omradet den siste tiden.

Takk til alle de dyktige ansatte i Eika Gruppen som hver dag
star pa til glede for oss lokalbanker - og takk til alle bankene
i Eika Alliansen far stralende samarbeid giennom 2023.

Dette lover godt for framtida.

Beste helsing fra jeren Sparebank - en stolt Eika-bank.

22.05.2025 kI 02:49

Brgnngysundregistrene

Side 10 av 110



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 979319568

Y .
aamh{m sikring

for deg. cit og dine.

> @rskog
E} Q’ Spareban

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen ’ ]
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“Kjernevirksomhet

Visjon, mal og strategi

Eika Gruppen sin hensikt er & sikre sterke og omsorgsfulle lokalbanker.

Visjon og hensikt: Vi styrker lokalbanken

Eika Gruppen skal vaere Norges mest attraktive partner for
selvstendige banker. Visjonen «Vi styrker lokalbankens
oppsummerer vir hensikt: A sikre sterke og omsorgsfulle
lokalbanker som kan vaere en drivkraft for vekst og utvik-
ling, for kundene og lokalsamfunnet.

Eika Gruppen sitt bidrag til bankene kommer | form av
innkjops-, kompetanse- og stordriftsfordeler, relevante pro-
dukter og tjenester, samt tilgang til attraktive partnerskap
og samarbeid. i sum bidrar dette til a styrke bankenes kon-
kurransekraft og markedsposisjon.

Verdier: Pélitelig, modig, engasjert

Eika Gruppens kjerneverdier pdlitelig. modig og engasjert er
faringer for vdr bedriftskultur, og hjelper oss & nd vare mal.
Under fanen «Ett Eika» skal vi bruke virksomhetens samle-
de kompetanse effektivt og malrettet.

Vér kjernevirksomhet er & tilrettelegge et moderne og
kostnadseffektivt gkasystern sem gir konkurransekraft til
selvstendige banker. Gjennom Eika Gruppen far sma og
mellomstore norske banker tilgang til nedvendige og verdi-
okende produkter, tjenester og stordriftsfordeler innenfor
teknologi, kempetanse og stattetjenester for bankdrift.
Dermed kan bankene ha fokus pa egne fordeler nir de kon-
kurrerer i sine prioriterte markeder og kundesegmenter.

Godt samspill

Alliansebankene er eiere, tjenestebrukere og primaere dis-
tributerer for Eika Gruppen. Et godt samspill med bankene
er avgjerende for virksomhetens samlede matoppnaelse.

Bankenes tilfredshet med Eika Gruppen males Jevnlig, og
ligger stabilt p4 et svaert hayt nivd. Sammen med sterke
resultater og hey medarbeidertilfredshet over tid, gir dette
Eika Gruppen et godt utgangspunkt for 4 vaere en stadig
mer attraktiv samarbeidspartner,

Fremover er vare mest sentrale strategiske

prioriteringer &:

+ @ke utviklingskraft og forbedre kunde- og radgiverles-
ninger; fortsette & styrke vare leveranser til bankene,
med spesielt fokus pd BM-lesninger og AHV-omrddet

+ Gjennomfore strategiske endringer i Eika; etablere

samarbeid med Fremtind og Sparebanken Kreditt, og’
sette en offensiv retning for nye Eika Kreditthank _

< Fortsette arbeid med & forbedre bankenes kostnads-
posisjon

* Lykkes med videre vekst og utvikling av Eika, og videre-
utvikle verdier sammen med nye og etablerte partnere

+ Styrke var posisjon som markedets beste alternativ for
selvstendige banker,

De strategiske prioriteringene skal bidra til 4 eke Eika
Gruppens robusthet i mete med ventede og uforutsette
endringer.

akim Bekkasen

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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Trendelag Sparebank er hovedsponsor for Formulation Gaming.
Foto: Formulation Gaming
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Palitelig, modig
og engasjert

EIKA GRUPPENS KIERNEVERDIER

Vare medarbeidere

Medarbeidere i Eika Gruppen er var viktigste ressurs, og vi tar mangfold,

inkludering og likestilling pa alvor.

| Eika Gruppen navigerer vi i et landskap av konstant end-
ring, digitalisering og nye konkurrenter. Vi star overfor
strenge reguleringer, men vi ser det ikke som hindringer,
men som muligheter til 3 vokse og innovere. Vi er klare til &
snu 0ss raskt, tilpasse oss og utvikle produkter og tjenester
som ikke bare mater, men som ogsa gjerne overgdr kunde-
nes behov og forventninger.

Kundene vdre representerer et spekter av unike bakgrun-
ner, og i Eika Gruppen streber vi etter 3 reflektere dette
mangfoldet. Vi er overbevist om at et variert og inklude-
rende Eika-team er drivkraften bak var fremtidige utvikling.
Vi prioriterer mangfold, inkiudering og full likestilling i alle
aspekter av rekruttering og medarbeiderutvikling.

| Eika Gruppen verdsetter vi individets unikhet og opp-
muntrer til Apenhet og erlighet. Vi har nulltoleranse mot
diskriminering i alle aspekter av arbeidslivet, noe som blant
annet er uttrykt tydelig i var personathadndbok.

Medarbeiderne er var viktigste ressurs

Eika Gruppen er et kompetansehus med ledende kompe-
tansemiljger drevet av engasjerte og dyktige lagspillere.
Kulturbygging er ikke bare et konsept for oss, det er var
livssti, var identitet. Vi veiledes av vdre ledeprinsipper og
verdier, og var dynamiske «test-evaluer-justers-tilnzerming
fremmer en kultur for kontinuerlig vekst og laering.

\
Arsrapport 2023 | Eika Gruppen ‘\\

¥

| Eika Gruppen er vi lagspillere som
sammen skaper en fremtid preget av
tillit, respekt og inkludering.

Vi anerkjenner styrken i samarbeid, og vi arbeider sammen,
pa tvers av selskaper og avdelinger, for & oppné resultater
basert pa klare ma) og strategisk prioritering. Vi ser motet 3
tit & prave som et skritt mot suksess, og vi feirer milepzele-
ne sammen. Vi er «ett Eika», og vi er dedikerte til & skape en
arbeidskultur preget av tillit, respekt og dpenhet.

Vi jobber systematisk med arbeidsmilje og -betingelser:

Kompetansemangfold
Hos oss jobber det mennesker med ulik bakgrunn og fag-
kompetanse, blant annet innen design, teknologi, ledelse,
forretningsutvikling, ekanomi, jus, skadeoppgjer, forvaltning,
markedsfering, kommunikasjon, betalingslesninger, kunde-
behandling, compliance og kompetanseutvikling.
Faglig og persontig utvikling
Hos oss far alle mulighetil & utvikle seg og hovedtyngden av
kompetansehevingen oppstar giennom kontinuerlig lzering
og samarbeid i det daglige arbeidet. Vi tilbyr ogsa en rekke
kurs, opplaringsprogrammer og veiledninger for 3 styrke

\
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kompetansen til vire ledere og medarbeidere. Gjennom
Eika Skolen, Eika lederskole og Eika mentorprogram tilbyr vi
opplaering innen blant annet ledelse, kommunikasjon, per-
sonvern og sikkerhet. Nyansatte fe!ger et opplaringsiap og
far tildelt en fadder som hjelper til med sosial inkludering
og praktisk informasjon.

Trivsel i hverdagen

I hjertet av var organisasjon ligger det en forstaelse for
betydningen av fellesskap og samheld. Vi er stolte over &
kunne si at vi | flere r har oppnadd heyere skar pa medar-
beiderengasjement enn mange andre | bransjen. Dette viser
var dedikasjon til 3 skape et arbeidsmilje hvor hver enkelt
feler seg verdsatt, respektert og stolt over det vi oppnar
sammen.

Vi tror pd kraften i & samles, bade faglig og sosialt, som et
helt lag og i mindre grupper. Vi har delt minner ved sjoen,
til fjells, feiret sammen under hastfest, sommerfest og
julebord, delt latter og konkurranse under fredagspelse
og spillekvelder, og laert av foredrag og gode diskusjoner.
Eika Bedriftsidrettslag tilbyr en rekke fysiske aktiviteter og
«Eika Pustepause» gir oss muligheten til 4 nyte kulturelle
opplevelser.

Likestilling

__ Askape en baerekraftig finansnzering er et oppdrag som_ . .

krever mer enn bare ord - det krever handling. Eika Grup-
pen ansker 3 vaere en god bldragsyter, og arbeidet med
mangfold og inkludering er en prioritert oppgave.

Vi ser forbi kjenn, alder, etnisitet,
funksjonsvariasjon, graviditet,
kulturell og sosial bakgrunn, seksuell
orientering, kjennsidentitet, religion
og livssyn, og ser hverandre for det
vi virkelig er og bidrar med.

Vi er engasjert i 3 gjere Etka Gruppen mer mangfoldig og
inkluderende, og hesten 2023 startet vi et prosjekt for 3
fremme mangfold og Inkludering. Prosjektet har utarbeidet
en handlingsplan med tiltak som skal gjennomferes.

Vi har satt et ambisiest mal om & ha minst 40 prosent kvin-
ner i ledende posisjoner. For 3 inspirere kvinner til 3 pta
seg lederstillinger og ekt ansvar har vi signert «Kvinner i
Finans Charters og har inngatt partnerskap med ODA-nett-
verk. Vi har hatt deltakere pd Female future, Eika lederskole
og Eika mentorprogram. | tillegg har mangfold og inklude-
ring har veert tema pé vére ledersamlinger, hvor vdre fag- og
personalledere har deltatt. | tr&d med verdier og ledeprin-
sipper oppfordres alle medarbeidere til & ta ansvar for egen
utvikling og seke ny kunnskap.

Vitror-p4 dpenhet og ansvarlighet-og vi-har-publisert vir —-
rapportering i trdd med aktivitets- og redegjerelsesplikt pd
Eikas nettsider. Her kan du finne mer informasjon om vart
arbeid, vére tiltak og vare dyktige medarbeidere.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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«Sparebankbruar over Mysenelva er bygget med stette fra Eidsherg Sparebank.
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Var pavirkning pa omverden

Eika har store muligheter for & bidra til baerekraftig utvikling - og dermed
ogsa et stort ansvar for & sikre baerekraft i var forretningsmodell.

Store muligheter - stort ansvar

Bkonomisk vekst og velstand er i seg selv goder som flest
mulig mennesker ber fa mulighet til & ta del i - men akti-
vitet som bidrar med mye positivt, kan ogsa ha negative
sider. Gjennom & bidra til vekst, nye bedrifter, nye boliger,
produksjon og finansiering sammen med lokalbankene,
bidrar vi i Eika samtidig til klimautslipp, forbruk av materi-
aler og ressurser og press pa naturen.

Den samlede effekten av arhundrer med akende utslipp,
ressursbruk og globalt naturtap, er i var tid | ferd med a

na et niva der menneskenes livsvilkdr i fremtiden er truet.
Vi mé redusere de negative konsekvensene av vr aktivi- __
tet pA omverden i drene fremover for 3 sikre at vér vel-
ferd ikke gar pa bekostning av de som kommer etter oss.
Vidr velferd skal heller ikke ga pd bekostning av verdens
befolknings rettigheter som mennesker og arbeidstakere.

Eika har store muligheter for 3 bidra til ba-:rekraftig utvik-
ling - og dermed ogs3 et stort ansvar for 4 sikre barekraft
i var forretningsmodell. For & kunne gjere dette, ma vi for-
std hvilken pavirkning konsernet har pd omverden i dag.

Eika Gruppen har gjennomfart flere innsiktsanalyser, som
vil presenteres i det felgende, og dette kapittelet er de-
dikert til innsikt om hvordan Eika Gruppen som konsern
pavirker omverden.

Samfunnsoppdraget

Lokalbankene ble opprettet for & bidra til ekonomisk og
sosial beerekraft i sine lokalsamfunn. Lokalbankene har
muliggjort bedrifter og arbeidsplasser, boliglan cg spa-
ring, og derigjennom bidratt til levende lokalsamfunn og
inkluderende pkonomisk utvikling. Barekraftsarbeidet i
Eika Gruppen bygger videre pd lokalbankenes innsats for
lokal baerekraft giennom mer enn 150 &r, bade direkte |
vart eget arbeid og giennom a understette lokalbankenes
innsats.

vart samfunnsoppdrag er ikke lenger bare skonomisk og
sosial baerekraft. | var tid handler barekraft bide om 4 iva-
reta lokalsamfunnet, og om 4 lose store, globale problemer
som klimaendringer, tap av naturmangfold og manglende
respekt for menneskerettigheter. Finansnaringen spiller

en viktig rolle | omstillingen til mer barekraft, bide lokalt, ~
nasjonalt og globalt. Som en av de starste og viktigste ak-
tarene i norsk finansnzering er vi bevisst vart ansvar for &
gjere nedvendige endringer og ta ansvar for var pavirkning
pa omverden gjennom drift og verdikjede.

Lokalbankenes rolle som drivkrefter for vekst og utvikling
- for privatkunder, naringsliv og norske lokalsamfunn -
vil fremover blir viktigere enn noen gang. Lokalbankenes
radgivningstilbud og narhet til kundene gjer dem til

" nekkelakterer i omstillingen av norske smabedrifter, og

I'a sikre ny aktivitet og arbeidsplasser nar det som lkke

er barekraftig skal erstattes. Neerhet til kunden gir ogsd
lokalbankene et godt utgangspunkt for 4 tilby relevante
produkter for den voksende kundegruppen som er opptatt
av baerekraft.

Eika Gruppen har utfert en pavirkningsanalyse for & eke inn-
sikten i hvordan konsernets virksomhet pdvirker omverden
pd godt og vondt. Analysen er publisert her:
https://eika.no/eika-alliansen/eikagruppen/baerekraft

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen \
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Eika Gruppens interessenter

Bank Medarbeidere
Eier i Eika Gruppen
Kunde 1 Alliansen for evrig
Distributer hos samarbeidspartnere

Kunder

i alliansebankene

av Eika Gruppen

av franchiseeiere i Aktiv
via samarbeidspartnere

Partnere Investorer
Leveranderer Obligasjonseiere
Underleveranderer Andre eksterne eiere
Samarbeidspartnere Ratingbyraer
Franchisetakere

Myndigheter Samfunnet for evrig

Norske myndigheter Planetens talegrenser

Eurcpeiske myndigheter Media og interesseorg.
Konkurrenter
Selskaper deleid av EKF
Akademia

Lokalsamfunn

Tettsteder og byer der Eika Alliansen er representert

O

Viére interessenter

Eika Gruppen har kartlagt de viktigste interessentgruppene
og vesentlige temaer for interaksjon med interessentene.
Vare viktigste interessentgrupper er lokalbankene, medar-

_beidere, kunder, partnere, myndigheter,.investorer, lokal-- -

samfunnene og samfunnet for evrig. Interessentoversikten
over utdyper ytterligere viktige underkategorier for disse
interessentgruppene. Interessentanalysen er resultat av et
tverrfaglig samarbeid som involverte alle konsernselskaper,
og er forankret med konsernledelsen og konsernstyret.

Etka Gruppen har utstrakt kontakt gjennom ulike kanaler
med viktige interessentgrupper, og lokalbankene ivaretar
og formidler vesentlige temaer fra egne kunder og lokal-
samfunn. | 2021 gjennomfarte Eika Gruppen sparreunder-
sekelser badde hos medarbeidere og hos lokalbankenes
kunder med formal om 4 avdekke viktige spersmal for
barekraftsarbeidet. o

1 2022 utferte konsernet dybdeintervjuer med et utvalgav
bankenes kunder - som resulterte i at vi i 2023 tok konser-
nets drlige baerekraftuke ogsd ut til lokalbankenes kunder,
med rad for & 2ke kundenes kjennskap til enkle grep som
de kan ta i sin hverdag,. Eika Gruppen har videre jevnlige
medarbeiderundersekelser og allianseundersekelser, samt
flere andre relevante forum for dialog. 1 2022 har Eika Grup-
pen deltatt i flere diskusjoner og samarbeid om baerekraftig
utvikling med forretningspartnere og leveranderer, bransje-
foreninger og alliansebankene.

I konsernstyret er viktige interessentgrupper representert,
bade i form av ansattrepresentanter fra Eika Gruppen og
alliansebankene, samt fire banksjefer. To banksjefer eri
tillegg varamedlemmer. To sveert viktige interessentgrupper
er dermed direkte reprasentert i styret, som i det daglige
arbeider tett pa andre interessentgrupper, i form av kontakt
med kollegaer, egne kunder og lokalsamfunnene rundt
egen bank. '

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Pavirkningsanalyse

Eika Gruppen har utfert en pavirkningsanalyse for & ke
innsikt i hvordan konsernets virksomhet pdvirker omverden
pa godt og vondt. Analysen er utfert i henhold til metodikk

- -fra FNs prinsipper for-baerekraftig bankdrift (UNEP FI);, og

inkluderer portefaljene til Eika Gruppen og lokalbankene -
da konsernets pvirkning i stor grad gar giennom bankene.

Analysen er publisert pa https://eika.no/eika-alliansen/
eikagruppen/baerekraft. .

Ved 4 se pd vare portefoljer kamnbinert med hvilke behov
som er betydelige | norsk kontekst, hjalp verkteyet med &
beregne hvilke omrader som konsernet serlig skal adresse-
re i arene fremover. Analysen viser at vi skal prioritere & ar-
beide med omradene ressurseffektivitet, avfall og klima.

Dette er viktige omrader som konsernet allerede arbeider
med - bade ndr det kommer til 3 redusere avtrykk fra vére
kontorer, beregninger av vart klimaregnskap og gjennom
vare produkter som skadeforebyggende arbeid, gjenbruk

i skadeoppgjer og ansvarlige investeringer - i tillegg til akt-
somhetsvurdering.pd klima og milje i verdikjeden. Konser-
net arheider ogsa for 4 legge til rette for at lokalbankene
kan fremme hensynet til klima og miljs hos sine kunder og
leveranderkjede.

Analysen viser ogsa at vi har stort potensial for bdde positiv
og negativ pavirkning pa sunne, inkluderende skonomier
og sysselsetting.

Dette understreker viktigheten av 4 ta virt samfunnsopp-
drag pa alvor. A veere til stede for kunden og tilby relevante
finans- og forsikringsprodukter kombinert med helhetlig
radgivning, er viktige bidrag til en inkluderende, sunn gko-
nomi. Avare en palitelig finansinstitusjon er ogss premiss-
giver for at Elka Gruppen kan styrke lokalbankene, som
understreker viktigheten av at konsernet har god styring og
kontroll, inkludert klima- og naturrisiko. .

16
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Ved-uaktsomhet kan rollen som nekkelressurs for gkono- Denne vesentiighetsanalysen ligger til grunn for hvordan vi
misk aktivitet potensielt ha negative effekter pA ekonomien prioriterer i beerekraftsarbeidet, Temaene ble i 2021 identi-
og norske lokalsamfunn. fisert og prioritert i en prosess med bred involvering internt
’ . . i Etka Gruppen og forankret i konsernledelsen og konsern-
Eika Gruppen har eksempelvis et stort ansvar i rollene som styret. Bidragsytere var medarbeidere innen relevante
behandiingsansvarlig og databehandler. Personopp!ys- fagfelt, og flere som har jevnlig dialog med ulike interessent-
ningsloven bygger pa grunnleggende menneskerettigheter, grupper. Analysen omhandler tema med relevans pa bade
hvor_persor.werp eren m'enneske!'ett. Mennesker skal ha kort og lang sikt, og det er lagt vekt p & begrense negative
rett til et privatliv og muligheten til § ha kunnskap om hvor- pAvirkninger fremfor 4 forsterke positive pavirkninger -
dan ens personqpplysnlnger brukes, samt & kunne bestem- samt at negative pavirkninger av uopprettelige karakter skal
me over dette. Eika Gruppen har styrende dokumenter prioriteres.
og rutiner for & ivareta dette, se eget kapittel Styring og
kontroll. Vesentlighetsanalysen fikk i 2022 noen mindre justeringer
.. X ved & tilpasse hovedbolkene i henhold til oppdatert bazre-
For & redusere risiko for negative effekter pa sysselsetting, kraftstrategi. Arbeid med & oppdatere analysen i henhold
skal arbeidsrelasjoner preges av anstendig arbeidsforhold, til nye krav til dobbeltvesentlighetsanalyse ble pabegynt i

trygghet og like muligheter. Eika Gruppen har fokus pa det- 2023, og vil fortsette i 2024
te bade internt og i aktsomhetsvurdering av leverandsrer ) )

og forretningspartnere. - Eika Gruppens barekraftstrategi legger frem at vi skal styr-
ke bankene som drivkraft for baerekraftig vekst og utvikiing,

Konsernets vesentlighetsanalyse vi skal vaere en padriver for klima- og miljgvennlig verdiska-

Konsernet har utviklet en vesentlighetsanalyse, basert pd ping og vi skat vaere et mangfoldig og inkluderende Eika.

var interessentoversikt og pavirkningsanalyse, som lafter Strategien var - og hvordan Eika Gruppen arbeider med

de mest vesentlige baerekraftstemaene for konsernet. baerekraftig utvikling, er naermere beskrevet | neste kapittel.

[BadriverlfordklimaZog: [Etfmangfoldig og
miljevennligyverdiskaping: inkiuderende]EiKa)

Rt T
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Eika Gruppens bazrekraftstrategi legger frem at vi skal styrke bankene som drivkraft for beerekraftig vekst og

utvikling, vaere en padriver for klima- og miljsvennlig verdiskaping og vaere et mangfoldig og inkluderende Eika.
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Baerekraftig omstilling

Som en stor og viktig finansakter i Norge har Eika Gruppen en viktig rolle

i baerekraftig omstilling av samfunnet.

Implisitt i Eika Gruppens formal star ordet barekraft; A sikre sterke
og omsorgsfulle lokalbanker som kan vaere en drivkraft for beere-
kraftig vekst og utvikling, for kunden og lokalsamfunnet.

Elka Gruppen skal vare en padriver for baerekraftig utvikling. og i
det felgende beskrives strategl, tiltak, oppndelser og styring av bee-
rekraftsomrddet i Eika Gruppen.

Eika Gruppens baerekraftstrategi

Beerekraftstrategien til konsernet ble oppdatert | 2023, og bygger pd
innsikt presentert i forrige kapittel, Var pdvirkning pd omverden.

Konsernet har en tydelig malsetning om 3 viderefere vare posisjon

som en palitelig ekonomisk aktar - 0gsa for barekraftsomradet, og

prioriterer folgende tre fokusornrader for drene fremover:

« Viskal styrke lokalbankene med tilpasning til kommende krav,
forventninger og behov.

+ Viskal veere pédriver for klima- og miljevennlig verdiskaping.
Kensernet har ambisjon om netto nutlutslipp innen 2050 - samti-
dig som planetens evrige tAlegrenser skal respekteres.

¥ “Vistetter opp offt internasjonalt anerkjente menneskerettigheter

og behovet for & fremme mangfold og inkiudering - bade internt
og i samfunnet rundt oss.

Prosess med 3 sette aktuelle delmal vil fortsette som det av arbeidet
med oppdatert dobbelt vesentlighetsanalyse,

Prioriterte omrader i Eika Gruppens barekraftstrategi

Samarbeid er en viktig forutsetning for 3 na vare ambisjoner pd
baerekraft; det gjietder innad i konsernet, i alliansen som helhet og
med andre viktige interessenter og organisasjoner.

Vi har forpliktelser til Miljefyrtarn, FNs prinsipper for ansvarlig bank-
drift, FNs prinsipper for ansvarlige investeringer, Grannvaskingspla-
katen og Kvinner | Finans Charter. Eika Gruppen stetter seg videre
pa anerkjente initiativer og rammeverk i sitt arbeid med baerekraft.

Konsernets baerekraftstrategi er tilpasset Eika Gruppens overordne-
de strategi, og skal sikre at konsernet i tilstrekkelig grad ivaretar bae-
rekraftshensyn samt identifiserer relevante risikoer ag muligheter,

Barekraftsarbeidet i praksis

Barekraft skal veere en del av Eika Gruppens forretningsmodell. Det
innebzerer at var innsats pa baerekraftsomradet skal ta utgangs-
punkt | vr potensielle og faktiske pavirkning pa omverden, at arbei-
det skal integreres i virksomheten og at vi skal male og rapportere
pa fremdrift.

Innsikt er utgangspunktet for var innsats pad barekraft. Eika

- Gruppen.benyiter flere former.for interessentdiatog og relevante -
analyser for & opparbeide innsikt i hvordan konsernets aktiviteter
pavirker omverden - og for 3 identifisere relevante handlinger
for & minimere negativ pavirkning. Vi skal holde oss oppdatert
pa forventninger og krav fra omverden, og prigritere 4 begrense
negativ pavirkning med utgangspunkt i vesentlighet.

Styrke bankene som

Et mangfoldig og

drivkraft for baerekraftig
vekst og utvikling

Ved 4 styrke alliansebankene p&
baerekraft, oppndr vistarst positiv
effekt p& omverden.

Derfor skalvi bidra til
alliansebankenes barekraftsarbeid
innenfor banksystemer og
-tjenester, kundefiater, anskaffelser,
kompetanseog innsikt.

Padriver for klima-og
miljevennlig verdiskaping

Vi stari en akutt klima- og miljekrise,
og som finansinstitusjon harvi stare
muligheter til & pavirke.

Derfor skalvi etterleve Paris-avtalen
om nettonull i var drift og produkter
senest innen 2050, samtidig somvi
skal respektere planetens evrige
talegrenser.

inkluderende Eika

Vi serog forstar at menneskerer
ulike, og at mangfold ilferer verdi
bade for Eika og samfunnet.

Derfor skatvi internt styrke mangfold
og inkludering og prioriterefinansiell
inkludering og universell utforming i
vare produkter, tjenester og
kommunikasjon.
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+  Baerekraft skal integreres i retningslinjer, strategi, drift og tit-
vikling, med tydelig ansvar og oppfelging fra relevant fagfelt.
Ansvarlige enheter skal ivareta konsernets baerekraftstrategi
samt arbeide for & forst4 risiko, se muligheter og samarbelde der
relevant.

+  Eika Gruppen skal informere om var fremdrift pa vedtatt mal
béde internt til fedelsen og styret samt eksternt giennom beere-
kraftsrapportering. Rapportering p3 v3r fremdrift skal vaere zrlig
og transparent.

Konsernselskapene i Eika Gruppen har egne barekraftsansvarlige,
som samlet utgjor koordineringsteamet for baerekraft. Koordi-
neringsteamet samarbeider pa relevant utviklingsarbeid, inn-
siktsanalyser og rapporteringer, og fungerer som en padriver for
konsernets baerekraftsarbeid. Det er videre etablert relevante sam-
arbeidsforum internt i konsernselskaper og med alliansebankene.

Konsernselskapene rapporterer kvartalsvis inn til koordineringste-
amet pa fremdrift pa relevante indikatorer. Styret far arlig status pa
fremdriften til konsernets arbeid med baerekraft.

Det arbeides jevnllg med & kommunisere og forankre var tilnerming
til baerekraft hos medarbeidere i Eika Gruppen og i alliansen, blant
annet via Eikas Barekraftuke, relevant innhold pa interne kanaler,
konsernets statusmeter og frivillig ESG-kurs for medarbeidere i
konsernet og alliansen.

1. A styrke bankene som drivkraft for baerekraftig
vekst-og utvikling

_Det er giennom lokalbankene at Eika Gruppen har starst pavirkning

pa omverden. Ved & styrke bankene p3 baerekraft, kan konsernet
bidra til 4 redusere faktiske negative pavirkninger pa klima/milja og
sosiale forho!d fra verdikjeden gjennom bevisstgjering, innsikt og
tilrettelegging. *

Eika Gruppen skal bidra til lokalbankenes barekraftsarbeid innenfor
banksystemer og -tjenester, kundeflater, anskaffelser, kompetanse
og innsikt. Dette innebaerer at vare leveranser til bankene skal vaere
I henhold til stadig ekte krav og forventningene til baerekraft.

Vi skal tilby relevante kurs og kompetanselaft til radgivere, og kom-
munisere godt og effektivt til bankene om barekrafti Eika Gruppens
produkter. Vi skal gjere det mutig for bankene & gi gode rdd og
innsikt til kunden pa baerekraft, og kommunisere relevante baere-
kraftkrav til kunden. Bankene ska! jevnlig f4 anbefalinger om hvor

Eika Forsikring
Begrekraftsansvariige

©)
@

Koordineringsteam
barekraft

Padriver for konsernets
utviklingsarbeid pé& beerekraft.

é@

krav og forventninger forventes  vaere skende fremover, og vi skal
fremme erfaringsutveksling pa baerekraftsomradet i alliansen.

Lokalbankene star for hoveddelen av den direkte kontakten mot
kunder og sarnfunn i alliansen. Bide tilbudet til kunden, risikostyrin-
geni kundeforholdet og andre bidrag til lokalsamfunnet rundt ban-
ken er viktige deler av alliansens barekraftsarbeid. Eika Gruppen
bidrar i stor grad indirekte, giennom systemer, verktay og kompe-
tanse til bankene og deres medarbeidere. Gjennomn vére leveranser,
skal vi understette lokalbankenes arbeid med baerekraft - bide
rettet mot kundene og i bankens egen drift.

Viktig premissgiver for at Etka Gruppen skal kunne styrke lokalban-
kene, er ivaretagelse av var rolle som en palitelig ekonomisk akter
med god styring og kontroll.

Viktige milepzeler:
¢+ Lansering av grenne boliglansprodukter (2020 og 2021)

+ Etablering av barekraftsvurderinger i kredittbehandlingen av
bankenes bedriftskunder, med tilknyttet kursing og webinarer
(2021). 1 2023 ble det foretatt 7600 ESG-vurderinger i alliansen.

Pavirkningsanalyse for Eika Gruppen og aliiansebankene {2021),
se forrige kapittel «Var pavirkning pa omverdens, sorn allianse-
bankene kan benytte inn i sine vesentlighetsanalyser.

+  Oppdaterte ESG-kurs for medarbeidere i hele alliansen ble lansert
hasten 2022, som flere av bankene har gjort obligatorisk for sine
medarbeidere. Omtrent halvparten av medarbeiderne i allianse-
bankene har fullfart grunnmodulen i kurset.

+ Eika Gruppen har gjennomfart tre barekrafisuker (2021, 2022

"~6g 2023). Alle medarbeidere i Eika Gruppen, Eika Boligkreditt og

lokalbankene far i denne uken tilbud om daglige fagsendinger,
artikler og aktiviteter. Formalet er 8 ake kompetanse og enga-
sjement for baerekraft. | 2023 ble baerekraftuken ogsa tatt ut til
lokalbankenes kunder med et eget tilpasset program.

Lansering av stetteverktay til bankene for beregning av finansier-
te utslipp.

Prosjektledelse for giennomfering av dobbettvesentlighetsanaly-
se for banker basert pd kravene stilt i CSRD.

Konsernet har i 2023 prioritert & bistd bankene med kjennskap til
stadig ekende krav og forventninger, herunder et eget prosjekt for
giennomfaring av dobbeltvesentlighetsanalyse basert pd kravene
stilt i CSRD. Eika Gruppen har ogsa stattet bankene i forbindelse

N

5

Eika Kredittbank
Beerekraftsansvarlige

©

Eika Kapitalforvaltning
B;zrekrafasansvarlfge

Eika Gruppen AS @
Beerekraftsansvarlig

Aktiv Eiendomsmegling
Berekraftsansvarlig

Konsernselskapene | Eika Gruppen har egne baerekraftsansvarlige, som samlet utgjer koordineringsteamet for baerekraft.
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se og sosiale forhold. Det stilles krav ved alle nye og reforhandlede
avtaler om at leverander er sertifisert Miljafyrtarn, 15014001, EMAS
eller tilsvarende, eller starter prosessen innen 6 maneder og full-
ferer innen 18 maneder fra avtaleinngdelse. Dette kravet ivaretar
viktige aspekter innen bade klima/milja og soslale forhold, og re-
duserer barekraftsrisikoer | leverandarleddet. P3 foresparsel skat
dokumentasjon fremvises. | tillegg stilles det krav om at leverander
gir rettferdige lannsbetingelser i form av tariffavtater.

med apenhetsloven, tips til baerekraftsrapportering, samtalernal om
baerekraft til bedriftsrddgivere, webinarer og annen refevant kunn-
skapsdeling. Konsernets prioriteringer tas pd bakgrunn av utstrakt
dialog med lokalbankene og kjennskap til forventninger fra kunder,
investorer og myndigheter,

2. Padriver for klima- og miljgvennlig verdiskaping

Verden star i en akutt kiima- og miljekrise. Som finansinstitusjon har
vi store muligheter - og ansvar - for 4 fremme Klima- og miljevenn-
lig verdiskaping. Gjennom utformingen av konsernets tjenester og
produkter samt bevisste valg for verdikjede, kan vi redusere utslipp
0g annen negativ pavirkning pa natur. Ambisjonen er a etterleve Pa-
ris-avtalen om netto nullutslipp i var drift og produkter senest innen
2050 - samtidig som vi skal respektere planetens evrige talegrenser.
Dette er | trdd med var forpliktelse til FNs prinsipper for beerekraftig
bankdrift.

Konsernet utarbeider arlig klimaregnskap. | 2022 og 2023 har Eika
Gruppen deltatt i en arbeldsgruppe i regi av Finans Norge for &
utarbelde veileder for beregning av finansterte utslipp. Et prioritert
prosjekt for 2023 var beregning av scope 3-utslipp fra vare produk-
ter, blant annet gjennom en arbeldsgruppe tilherende FNs prinsip-
per for ansvarlig bankdrift. Konsernet vil arbeide videre | 2024 med
beregning av relevante scope 3-kategorier for utslipp.

Eika Forsikring arbeider med & fremme sirkulerekonomi og gjenb-
ruk i skadeoppgjer s& lenge kvalitet og sikkerhet ikke forringes. Et
fokusomrade er bruk av brukte deler i motarskadeoppgjer, med
en ambisjon om 10 prosent likestilte resirkulerte deler benyttet i
motorskadeoppgjer | 2025, Det jobbes videre aktivt med ieveran-
derer p3 bygningsskader for bruk av klimasmarte lasninger i gjen-
oppbygging. God dialog med akterer | leveranderkjeden er et viktig
utgangspunkt for ansvarlige skadeoppgjor.

Utvikling av skademodeller vektiegges for & risikovurdere for-
sikringsproduktene, og analysere kontinuerlig effekter av eksempel-
vis ekstremvaer og endring i var eksponering for klimarisiko. Vurde-
ringer og rapportering knyttet til klirarisiko er integrert i selskapets
ordinaere risikoprosesser.

Eika Forsikring sin investeringsportefelje er innrettet etter interna-
sjonalt anerkjente prinsipper og initiativer som omhandler baere-
kraft og samfunnsansvar. Forvaltning av seiskapets verdipapirpor-

Konsernselskapene i Eika Gruppen jobber bade i egne selskaper og

-via koordineringsteam for baerekraft med 3 fremme klima- og mil-
jevennlig verdiskaping. Konsernselskapene star ovenfor ulike utfor-

tefalje er satt til Eika Kapitaiforvaltning. Eika Kapitalforvaltning har
alltid ESG-profil som et av kriteriene ved investeringsbeslutninger,
og avgir arlig bekreftelse pd at investeringene skjer | henhold til

=== dringer sorn falge-av de ufike virksomhetens art. Eika Forsikring Eika ~ gjeldende regelverk for baerekraftige investeringer.

Kapitalforvaltning og Eika Kredlttbank rapporterer jevnlig til koordi-
neringsteamet pd indikatorer relatert til brekraftstrategien. | det
felgende utdypes arbeidet for baerekraft i egen drift og produkter

Skadeforebygging og baerekraft i skadeoppgjer

Det mest baerekraftige utfallet er & forhindre at skaden oppstar - og
skadeforebyggende arbeid har lenge veert prioritert i Eika Forsikring.

NA&r skaden ferst skier, er fokuset p3 hvordan skadeoppgjeret kan
ha god kvalitet samtidig som negativ pavirkning p& omverden skal

begrenses. Utformingen av forsikringsproduktene ska! vaere til nytte

for kunden og i ekende grad gi insentiver til baerekraftig livsfarsel.

tnnsatsen pa skadeforebyggende arbeid har forplantet segi flere
samarbeidsavtaler og prosjekter, herunder med Trygg Trafikk, Eika
Forsikring har tatt i bruk kommurikasjonsteknologi for & varsle
kunder som kan bli utsatt | ekstremvaerhendelser, og har pricritert

termografering i landbruk og subsidierer varmeovervaking i sikrings-

skap ~ for 3 hindre branntillop og tap av eiendeler eller dyreliv.

videre fokuseres det pa god og mdlrettet ridgivning om skadefore-
byggende tiltak ved bruk av digitale losninger i kundekommunika-
sjonen - blant annet sendes rad om skadeforebyggende tiltak til

vire kunder giennom ulike digltale flater, med hensyn til sesongrele-
vant innhold. Videre jobbes det med automatisering av oppgjerspro-

sesser og digitalisering av flere kundedokumenter, for at det skal bli
enklere for kunden & f3 oversikt over sine forsikringsdokumenter,
samtidig som selskapets materiatforbruk reduseres.

N&r skaden farst oppstdr, stities det strenge krav til hvordan skade-
utbedringen ska! foregs. Ved skade, er det alltid narmeste kompe-
tente leverander med avtale som fir oppdraget. Ved & velge best

mulig fagkompetanse med utgangspunkt i geografisk narhet, unn-

gas ungdvendige uislipp ved kortere transport av deler og personell.

Alle leverandarer med samarbeidsavtale, og hvor Eika Forsikring
aktivt styrer utbedring av skaden, vurderes ut fra krav til mifjaledel-

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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Oppnaelse pa viktige omrader i 2023:

Andel el-anlegg i landbruk som er termografert | 2023: 40,25 %
{2022: 17,4 %, eldre metode for utregning)

Reparasjonsandel av ruteskader: 30,39 % i 2023 (2022: 28,3 %)
Fremdrift i andel brukte deler i skadeoppgjer t henhold til plan i
2023:5,51 % (2022: 5 %)

100 % av inngatte styringsavtaler i skadeoppgjer har miljeserti-
fisering - eller har forpliktet seg til en konkret plan om 3 bli det.
Krav om dette folger av alle nye og reforhandlede hovedleveran-
doravtater i Eika Forsikring.

Rédgivere pa storskader jobber for & ha oversikt over kunder i
berart omrade i lapet av 24 timer etter at skade har oppstétt, og
eri kontakt med ca. 90 % av kundeng i omradet innen 48 timer.
Digital taksering har i sterre grad blitt brukt | 2023 ved mindre
komplekse skadesaker. Video, bilder og telefonsamtaler med
kunder, reduserer miljabelastning giennom & minimere reisebe-
hov, og kundene far samtidig raskere skadeoppgjer.

Gjennom 2023 har selskapet fortsatt 3 tilegne seg en forbedret
oversikt over portefaljens eksponering mot naturfarer. Arbeidet
har lagt et godt grunnlag for videre eksponeringsanalyser og
produktovervaking.

Selskapet startet arbeidet med 3 taksonomitilpasse produktpor-
tefaljen i 2023. Herunder bruk av framoverskuende data for 4
finne risiko for fremtidige klimarelaterte skader i produkt-tariffe-
ring.

Eika Forsikring piloterte en naturfareoversikt til vurdering av fy-
sisk klimnarisiko i kredittprosess hos enkeltbanker i Eika Alliansen.
Selskapet har jobbet aktivt med forbedring av sitt klimaregnskap
i 2023. Dette har fort til bedre utslippsoversikt i samtlige scope.
Arbeidet har blitt gjort i henhold til anbefalinger og beskrivelse i
GHG-protokollen.

20
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Ansvarlige investeringer

Eika Kapitalforvaltning er en ansvarsfult og langsiktig forvalter,
Selskapets forvalteres hovedoppgave er 8 arbeide for 3 skape god,
langsiktig avkastning for kundene vare. Selskapet operer under vi-
sjonen «Derfor investerer vi ikke i hva som helsts. Det jobbes daglig
med & fremme barekraft i selskapets verdipapirfond og portefalje-
forvaltning. Dette arbeidet reflekterer en langsiktig strategi og inves-
teringsfilosofi blant annet forankret i FNs prinsipper om ansvarlige
Investeringer, FNs veiledende prinsipper for neeringsliv og mennes-
kerettigheter, OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper mwv.
Formalet med strategien er d redusere baerekraftsrelatert risiko i
verdipapirfond og portefeljer forvaltet av selskapet. Strategien skal
o0gsa serge for at Eika Kapitalforvaltning investerer i selskaper som
opererer ansvarlig, noe selskapets forvaltere mener gir det beste ut-
gangspunktet for & skape en god langsiktig avkastning for selskapets
kunder. Dette betyr samtidig at Eika Kapitalforvaltning ikke bidrar

til & finansiere selskaper som bryter med viktige og grunnleggende
baerekraftsprinsipper.

Som en del av selskapets ESG-strategi signerte selskapet i juni 2021
FN sine prinsipper for ansvarlige investeringer (FN PRI). Dette for-
plikter selskapet til & etterleve en rekke prinsipper for ansvarlige
investeringer. Sammen med selskapets egne Retningslinjer for an-
svarlige investeringer og integrering av baerekraftsrisiko samt Policy
for utevelse av eierskap, gir dette en solld forankring og en tydelig
ambisjon og retning pa baerekraftsarbeidet. Signeringen av FN sine
prinsipper krever at Eika Kapitalforvaltning integrerer ESG i alle ledd
av forvaltningen og at selskapet rapporterer pa egne aktiviteter

og implementeringen av ESG i verdipapirfond og portefaljer som

fremmer miljgmessige-, sosiale- og forretningsetiske (ESG) egenska-
per giennom sine investeringsprosesser. A fremme ESG-egenskaper
betyr at vare forvaltere skal ta baerekraftshensyn nar de investerer,
men lkke ha barekraftige investeringer som formal. Verdipapirfon-
dene i Eika Kapitalforvalining har en barekraftsprofil iht. EU-parla-
mentets og Europarddets forordning (EU) 2019/2088 av 27.novem-
ber 2019 som definerer vdre verdipapirfond som artikkel 8-fond iht.
SFDR (Sustainable Finance Discloure Regulatin). 1 henhold til kravet
for artikkel 8-produkter om & fremme ESG-egenskaper, vil verdi-
papirfondene ta ESG-faktorer inn | investeringsbeslutninger bade
grunnet etiske perspektiver, og fordi ESG-faktorer har en betydning
for risikoanalyser og finanslelle starrelser.

12023 hadde 98,5 % av Eika Kapitalforvaltnings aksjeinvesteringer
dyptgdende ESG-data - mot 97 % i 2022. Karbonavtrykket fra ak-
sjeinvesteringer, malt i tonn CO2 per millioner USD investert, var
92,112023 mot 132,3 | 2022. Referanseindeksene hadde til sam-
menligning en karbonintensitet pa 109,41 2023 og 160,4 i 2022.

Oppnaelse pa viktige omrader i 2023:

+ 12023 har Eika Norge, Eika Global og Eika Alpha hatt lavere kar-
bonintensitet enn indeks, Norden hadde lavere karbonintensitet
enn indeks i ferste halvr, men har hatt heyere i siste halvar av
2023,

+ Andel selskaper i aksjefondene med dyptgdende ESG-data var
per 31.12.2023 99 % i Eika Global, 100 % i Eika Norden, 98 %1
Eika Norge og 97 % i Elka Alpha.

Per 31.12.2023 hadde alle aksjefondene bedre eller lik ESG-rating
som deres respektive referanseindekser,

~ selskapet fGrvalter, Dat stillés ogsa krav til tilfredsstillende ESG-rap-

portering fra selskapene som det investeres i, at selskapet er aktive
eiere og at selskapets forvaltere samarbeider med andre investorer
for & fremme ansvarlige investeringer. Selskapets ESG-strategi gjer
at kommunikasjonen rundt ESG | selskapets forvaltning vil vaere
tydelig og underbygge malsetningen om at seiskapets fond og por-
tefoljer over tid skal viere konkurransedyktige pd ESG sammenfignet
med tilsvarende fond og portefoljer.

For Eika Kapitalforvaltning er det viktig at fondene seker & maksi-
mere avkastningen gitt produktetens risikorammer, men samtidig

| Eika Gruppen ser vi til anerkjente
nasjonale og internasjonale initiativer
i vart arbeid med baerekraft:

Menneskerettighetene

FNs beaerekraftsmal

FNs prinsipper for baerekraftig bankdrift
FNs prinsipper for ansvarlige invesieringer
Miljafyridrn

Grennvaskingsplakaten

Planetens talegrenser

Kvinner i Finans Charter

+ Veikart for grenn konkurransekraft i
finansnaringen

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

12023 stemte selsEip_el ved 90 % av generalforsamliriﬁef jdet
norske universet, malet er 75 %. Selskapet jobber videre med & fa
p4 plass system for & stemme globalt.

Ansvarlig kreditt

Som kredittgiver har Eika Kredittbank et szerskilt ansvar i arbeidet
med & innvilge riktig 1&n til riktig kunde. Ansvarlighet er innarbeidet
i selskapets styrende dokumenter, og er en integrert del av hele
selskapets verdikjede fra seknad om lan til kommunikasjon mot
selskapets kunder. Selskapets innsats i bekjempelse av korrupsjon
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og hvitvasking er ogsa viktige bidrag i baerekraftsarbeidet, og er et Under er utdrag fra klimaregnskapet til Eika Gruppens fire lokasjo-
omrade som krever betydelig med tid og ressurser. Eika Kreditt- ner for de tre siste §rene, malt i tonn CO2-ekvivatenter.
bank har sarlig pavirkning pa klima og milje giennom finansiering

av kjoretoy og usikret kreditt, Klimaregnskapet er beregnet | Miljefyrtdrnportaten. Se kapittel

Klimaregnskap side 24-25 for mer utfyllende informasjon om utslipp
Selskapet er bevisst p& 4 ikke stimulere til ekt og lite gjennomtenkt i 2023, tiltak og beregningsmetode.

forbruk gjennom sin markedsfaring, og selskapet har fokus pa
kundeinsentiver for & oke andel granne billdn i sin billdnsportefalje.
Ved utgangen av 2023 er 44 % av selskapets billdnsportefalje el-

Merk at 2021 og 2022 var 3r preget av korona og medfelgende
restriksjon, og kan derfor ikke anses som normaldr.

billdn og alle kertprodukter er i resirkulert plast. Utslipp Endring
Fokus for 2024 er & opparbeide ytterligere kunnskap og innsikt om tonn {t) CO2 2021 2022 2023 2022-23
selskapets pdvirkning p& miljo og klima, for 4 redusere direkte og Scope 1 462 55,2 38,2 20tC02
indirekte fotavtrykk — ogsa gjennom jevnlige aktsomhetsvurderin-
ger av leveranderer og forretningspartnere. Scope 2 1766 1660 2020 +36tCO2
o . Scope 3 51,2 1500 1774 +27.4tCO2
Baerekraft i eiendomsmegling
. . . . . Total 274,0 3712 4145 +43,3tC02
Aktiv Eilendomsmegling har satt retningen for sin barekraftsinn- |
sats; Aktiv skal bygge baerekraftskompetanse hos sine meglere som i Utslipp per arsverk 04 06 06 +0tCOozZ |
gjor at de kan gi smarte og baerekraftige rad til selger om hvilke | Utslippfomsetning 0,07 0,10 0,09 0,01t CO2 |
tiltak som ber prioriteres far salg og til kjeper om hvilke tiltak som . - - s T m e
ber prioriteres for boligen - og hvorfor. Som en franchisekjede, vil
Aktiv ta ansvar for 3 veilede sine franchisetakere | hvordan de effek- Klimaregnskapet over viser Eika Gruppens direkte og indirekte
tivt kan redusere eget fotavtrykk og fremme mangfold og inklude- utslipp. Scope 1 viser utslipp fra virksomhetens kjoretey, mens
ring, bdde internt og i sine tjenester. scope 2 tar for seg utslipp knyttet til energi og fijernvarme. Scope 3
er indirekte utslipp fra virksomhetens drift, og inkluderer kilometer-
Ansvarlig verdikjede godtgjerelse, flyreiser og avfall. Ved 3 inkludere mer av verdikjeden

i scope 3, vil vi fA opp et tydeligere bilde av utslippsnivaet var virk-

Eika Gruppen jobber for & serge for en ansvarlig leveranderkjede ¥
somhet bidrar til. | tabellen inkluderes avfall og reisevirksomhet.

der helhetlig verdiskapning og felles formal stdr i sentrum. Ved &
Innga avtaler med andre virksomheter bade i og utenfor Norge, - . [ R —— — - --
aﬁfeé man ogs? for ekt ESG-risiko. g 8 3. Et mangfoldig oginkludereride Eika

Eika Gruppen ser og forstar at mennesker er ulike og har ulike be-

hov, og at mangfold tilferer verdi bade for Eika og samfunnet, Eika

Gruppen respekterer og stetter opp om internasjonalt anerkjente
menneskerettigheter og behovet for & fremme anstendig arbeid

- inkludert mangfold og inkludering - bade internt | egen drift og i

Eika Gruppens policy for anskaffelser og utkontraktering formalise-
ver krav til undersakelser av leverandorer i anskaffelsesprosessen
- 53 vel som jevnlig i avtaleperioden. Kravene gjelder kiima/milje,
sosiale forhold og etisk forretningsdrift - og risikovurderingen
avhenger av bransje, virksomhetens sterrelse og apphavsland.

Policydokumentat begrenser ogsd hvem som kan inngd avtaler i samfunnet rundt oss.

konsernet. Var HR-strategi vektlegger god bedriftskultur og viktigheten av
formalet med aktsomhetsvurderingene er 4 redusere risiko for at mangfold, psykologisk trygghet og &penhet. Tydelig fokus pd in-
konsernet bidrar til brudd p4 menneskerettigheter, unedvendig p3- kludering og mangfold internt reduserer risiko for diskriminering
virkning p4 klima og natur og andre negative pavirkninger pd om- av medarbeidere, og sammen med fokus pa opplevd trygghet og
verden - og er et viktig hjelpemiddel for & ivareta forpliktelser ogsa personlig utvikling kan ogs4 medarbeideres engasjement oke, 0g

giennom forretningspartnere og leveranderer. Eika Gruppen AS har  deriglennom styrke vare muligheter til 4 levere p4 konsernets for-
en funksjon for stette til anskaffelser og oppfelging av leveranderer ma), Eika Gruppen’er ogsa pliktig til 3 arbeide mot diskriminering
i henhotd til policyer og retningslinjer. Eika Gruppen har lav risiko- etter norsk lov. )

vilje for brudd p& menneskerettigheter, anstendig arbeidsforho!d
og anerkjente prinsipper og rammeverk for klima og milje. Risikoen
er vurdert til 3 veere heyest i leveranderfeddet.

Eika Gruppen skal vere en mangfoldig og inkluderende arbeids-
plass. Med mangfold, menes de ulikhetene som.systermnatisk har
fart til skjevheter i samfunnet, herunder alder, etnisitet, religion/

Det er ikke funnet grunn til & mistenke forheyet risiko for brudd pa livssyn, kjann, funksjonsvariasjon og legning. Eika Gruppen har m4!
anerkjente rammeverk/prinsipper for klimasmilje, soslale forhold om minimum 40 % prosent kvinnelige ledere. Kvinneandel i kon-
eller etisk forretningsdrift hos virksomhetene som er aktsomhets- sernledelsen er per desember 2023 pé 57 prosent, og 36 prosent
vurdert. Merk at det er flere bransjer knyttet til skadeoppgjer som i utvidet konsernledelse {inkludert administrerende direkterer i
har forhayet risiko, og derfor falger egne krav, datterselskaper).

Klima- og miljetiltak i eget hus Se videre kapittel om Organisasjon og arbeidsmilje samt rapporten

«Aktivitet- og redegjarelsesplikt» for utdypende informasjon om
mangfold, ikke-diskriminering og medarbeideres rettigheter
thttps:/rwww.eika.nofeika-alliansen/arsrapporter > Andre ragporter).

Eika Gruppen har begrenset direkte klimaavtrykk pa grunn av virk-
scmhetens art. Det er likevel gjort flere tiltak for & begrense eget
utslipp, herunder Miljofyrtarnsertifisering av alle fire lokasjoner i

2021, Miljefyrtarn stiller krav til bfant annet HMS, innkjep, retnings- Signering av Kvinner i Finans Charter og partnerskap med'CODA,

linjer for reisevirksomhet, energibruk og avfallssortering, Sertifise- Nordens ledende nettverk for mangfold i teknologi, stettef opp om

ringen medfarer aktiv fornyelse hvert tredje &r, og det innebzerer mélene konsernet har satt pa likestilling. 1 2023 startet det opp et

nye runder med detaljerte gjennornganger av virksomheten for & eget prosjekt i konsernet for & fremme mangfold og inkludering,

sikre at kriteriene etterleves. »  Dette arbeidet fortsetter i 2024, .
Arsrapport 2023 | Eika Gruppen ' 22 |
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Eika Gruppen skal anerkjenne og respektere internasjonalt aner-
kjente menneskerettigheter, og gjere aktsomhetsvurderinger for
sosiale forhold og etisk forretningsdrift i egen drift og hos leveran- ol

derer og forretningspartnere - se avsnitt Ansvarlig verdikjede. - elka.

Eika Gruppen skat prioritere finansiefl inkludering og universell
utforming i vare produkter, tjenester og kommunikasjon. Eika Pabcy o skt
Gruppen arbeider med at vare produkter ag tjenester skal passe
for et mangfold av mennesker, og ikke vaere diskriminerende. Det
har blitt gjort mye godt i vare digitale tesninger, og arbeidet med
finansiell inkludering og universell utforming vil fortsette i den
kommende strategiperioden.

L ]

Fundamentet

Eika Gruppens fundament for baerekraft er policy for barekraft og
tilherende styringsstruktur for omradet. @verste ansvarsniva for
baerekraft er konsernstyret, som ogsd er eier av strategi og policy
for baerekraft. Konsernstyret setter m4! og rammer for konsernets
arbeid med baerekraftsomradet, som revideres arlig. Konsernsjef
er ansvarlig for 4 iverksette strategi og oppna mdl besluttet av kon-
sernstyret, og konserndirektor for Virksomhetsstyring og bank har
sarlig ansvar for & koordinere og drive arbeldet | retningen som
policydokumentet setter.

Alle enheter er ansvarlig for & iverksette strategien | deres respek-
tive omrdder, og datterselskaper skal ha minst én medarbeidere
med szrskilt barekraftsansvar som er en del av selskapets leder-
gruppe. Handtering av virksomhetens pavirkninger pa omverden
knyttet til inngdelse av avtaler, er delegert til respektive avtaleeier.

Eika Gruppens policy for barekraft er dpent tilgjengelig p&
https://eika.no/elka-alliansen/eikagruppen/baerekraft

-— - -— Policy for beerekraft er gjeldende for konsernets samlede aktivite-”
ter samt utvelgelse av forretningspartnere, Policyen revideres arlig,
og gieldende policy ble godkjent av konsernstyret i januar 2024,
Ved viktige endringer i policydokumentet, har disse blitt kommuni- Sparsmal knyttet til vart baerekraftsarbeid eller bzrekrafts-
sert saerskilt til relevante medarbeidere. rapportering bes rettes til baerekraft@eika.no,

7 -

- — “"-__-'“‘:; —dy

stBiter loypemerkingen i Vendsmarka (Haldehf."

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen . 23
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Klimaregnskap

Eika Gruppen har veert sertifisert som Miljafyrtarn siden 2021. Vi jobber kontinuerlig for
a redusere vare klimagassutslipp og var pavirkning pa miljset. Konsernet hadde et totalt
klimagassutslipp pa 414,5 tonn CO2-ekvivalenter i 2023.

Klimagassutslipp fra var drift

Klimaregnskap er et viktig verktay i arbeidet med 3 identifisere kon-
krete tiltak for & redusere klimagassutslipp, og & felge dem opp over
tid. inforrasjonen som benyttes i et klimaregnskap stammer bade
fra eksterne og interne kilder, og blir omregnet til tonn CO2-ekviva-
lenter. Konsernet har fra 2022 byttet portal for 3 beregne kiimaregn-
skap til Miljefyrt3rnportalen. Miljafyrtdrns klimaregnskap er utviklet
med «the Greenhouse Gas Protocol Initiative» - GHG-protokollen -
sorn rammeverk. Dette er den mest anvendte metoden verden over
for & méle sine utslipp av klimagasser. Byttet til ny portal innebarer
at klimaregnskap for 2021 og 2020 har blitt beregnet pa nytt for & f3
sammenlignbare data.

Elka Gruppen har mal om netto nultutslipp i var drift og produkter
senest innen 2050, og arbeider med 3 sette retevante de!mal. Det er
gjort flere tiltak for 8 begrense eget utslipp, herunder Miljefyrtarn-
sertifisering av alle fire lokasjoner i 2021. Eika Forsikring har i 2023
jobbet med forbedring av sitt klimaregnskap, og har kartlagt data-
omrader ut over de kategoriene som i dag er inkludert i Miljefyrtarn.
Se Eika Forsikring sin arsrapport for mer informasjon. | 2023 startet
Eika Gruppen et arbeid for & beregne finansierte utsllpp, og dette
arbeidet fortsetter i 2024. Ved & inkludere mer av verdikjeden i sco-

Metodikk og kilder

Miljafyrtarns Klimaregnskap er utviklet med GHG-protokollen som
rammeverk. GHG-protokollen er utviklet av «World Resources In-
stitutes (WRi) og «World Business Council for Sustainable Develop-
ments (WBCSD). Standarden omfatter folgende klimagasser, som
omregnes til CO2-ekvivalenter: CO2, CH4 {metan), N2O (lystgass),
SF6, NF3, HFK og PFK gasser. Klimaregnskap bygges opp av to inn-
satsfaktorer: informasjon om virksomhetens aktiviteter og informa-
sjon om aktivitetenes utslippsfaktorer.

virksomhetens aktiviteter er innhentet fra eksterne og interne
kilder. Eksterne kilder inkluderer informasjon om energi og avfall fra
de fire kontorbyggene vi leier en andel av, og reiseaktivitet gjennom
Berg Hansen.

Utslippsfaktor er et estimat pa hvor mye klimagasser den enkelte
aktiviteten faktisk fordrsaker. Det finnes ulike metoder for & komme
frem til et estimat, alts3 ulike formler for & beregne utslipp fra sam-
me type aktivitet. Miljefyrtdrn sine utslippsfaktorer er awikende fra

--Eika Gruppens tidligere-leverander for beregning av klimaregnskap.

Et konkret eksempel er fiernvarme, hvor Miljefyrtirn kalkulerer med
utslippsfaktor pd 0,171 CO2-ekvivalenter per Kwh mens vir tidligere
leverander opererte med utslippsfaktor som var omtrent ferm gan-

pe 3, vil vi fa opp et tydeligere bilde av utslippsnivaet var virksomhet  ger sa hey.

bidrar til.
i A Totalt tonn CO2-utslipp 2021-2023
Energi- og klimaregnskap 2023

Konsernet hadde et totalt klimagassutslipp pa 414,5 tonn 400

C02-ekvivalenter i 2023. 2021 benyttes som basear for a se utviklin-

gen over tid. Merk at Arene 2021 og 2022 var preget av korona med 300

tilherende restriksjoner, dog i ulik grad. ‘

Det er 0gsa refevant A se hvordan utsitppet fordeler seg pa antall 200 ;
) drsverk og omsetning - siden bade omsetningen og arsverk har . 100 :

vaert akende de siste &rene. Utslipp per fulltidsansatt 14 stabilt pa 0.6 ’ N

tonn CO2-ekvivalenter fra 2022 til 2023 og for omsetning (i millioner

kroner) gikk utslippet ned fra 0,10 til 0,09 tonn CO2-ekvivalenter, 2021 2022
{ Scope 1 | Direkte utslipp viser utslipp fra virksomhetens kjoretoy. Eika Gruppens hovedkontor ligger sentralt
? til med umiddelbar nzerhet til kollektivtransport. Alle nyanskaffelser av biler | tjeneste skal vaere
. | nullutslippskjeretay med mindre skriftlig begrunnelse. Det var en nedgang | utslipp pa 20,0 tonn fra .
si |' 2022 til 2023, som skyldes den gradvise overgangen til nullutslippskjeretey. |
T h
Scope 2 "indirekte utslipp fra energi og flernvarme fra de fire lokasjonene til Eika Gruppen, Det er kontinu- :
i erlig arbeid for & redusere energibruk. Kontorlokalet | Hamar ar BREEAM-NOR sertifisert, som er iy | 4‘5 |
Norges fremste millgsertifiseringssystem for bygg. Det var en gkning i utslipp p 36,0 tonn fra 2022 tonn COTe !
til 2023, og dette skyldes mer aktivitet pd byggene vdre pa kveldstid og | helger. !
Scope 3 | indlrekte utslipp knyttet til kjep av andre varer og tjenester, Dette inkluderer kilometergodtgjerelse, H
flyreiser, togrelser, og avfall fra de fire lokasjonene. Det var en ekning i scope 3-utslipp pa 27,4 tonn Totalt CO2-utslipp 2023 |
fra 2022 til 2023, @kningene skyldes primeert at reisevirksomhet har tatt seg opp igjen etter at koro- | - !
narestriksjonene ble laftet, samtidig som reisevirksomheten fremdeles er pd et favere niva enn far 13 B *
korona-pandemien. Det oppmuntres til bruk av kollektivirafikk og har vart glort tiltak for & legge til i
rette for sykling til kontoret. Q 1

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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Klimaregnskap 2023
Utslippskilde Forbruk Utslippsfaktor Utslipp
| Scope 1 ) I ]
Transport Bensin (personbil/varebil) 7560 liter - i,B_Q CO2e/liter 21,85 tonn COZe
Diese! {(personbilivarebil) 4281 liter 3,11 CO2e/liter 13,31 tonn CO2e
»S;ngcope_1 kkkkkk T T ’— T 73516 tonn CO2¢
[_ Scope 2 J
Elektrisitet o Elektrisitet - hovedkontor Oslo 12486927W1’T 0,0468 CO2e/Kwh 58,44 tonn CO2e
Elektrisitet - Hamar 321592 kwh 0,0468 CO2e/Kwh 15,05 tonn CO2e
" Hekwisitet - Gjovik 243457kwh  00468CO2efkwh  11,39tonn CO2e
Elektrisitet - Trondheim 70317 kWh 0,0468 CO2e/Kwh 3,29 tonn CO2e
Sum elektrisitet 28,17 tonn CO2e
Fiernvarme Fjernvarme - hovedkontor Oslo 337861 kwh 0,171 CO2e/Kwh 57,77 tonn CO2e
Fjernvarme - Hamar 37714 kWh 0,171 CO2e/Kwh 6,45 tonn CO2e
Fjernvarme - Gjevik 258680 kWh 0,171 CO2e/Kwh 44,23 tonn CO2e
- Fjernvarme - Trondhelm 31315 kwh - 0,171 CO2e/Kwh B 5,35 tonn CO2e
Sum flernvarme 113,81 tonn CO2e
“Sumscopez ST 777 misstonncoze
LScope 3 :
Avfall Restavfall 34483 kg 0,225 CO2e/Kg 7,76 tonn CO2e
Organisk avfall (matavfall med mer) 24159 kg 0,015 CO2e/Kg 0,36 tonn CO2e
Treavfall 7620 kg 0,02 CO2e/Kg 015tonn CO2e
R -+ ==+ — -7° Papir, papp og kartong_ - = !7?66](3 " 0,061 C02e/Kg 1,'08 tonn CO2e
Metall (ikke emballasje) 275 kg 0,031 CO2e/Kg 0.01 tonn CO2e
Glass (Ikke emballasje) R 275kg 0,031 CO2e/Kg 0.01 tonn CO2e
Glass- og metallemballasje 1740 kg 0,031 CO2e/Kg 0,05 tonn CO2e
Piast 1481 kg 0,05 CO2e/Kg 0,07 tonn CO2e
EE-avfall 2475 kg 0,068 CO2e/Kg 0,17 tonn CO2e
- " Farligavial 72kg 00227CO2/Kg 0,00 tonn CO2e
Sum avfall 9,67 tonn 02e
Transport Kjoregodtgjerelse 255607 km 0,27 CO2e/km 69,01 tonn CO2e
Flyreiser, Norge og Norden 601 reiser 104 CO2e/reise 62,50 tonn CO2e
- Flyrelser, Europa 148 reiser 185 CO2e/reise 27,38 tonn CO2e .
5 Fyreiser, verden 5 21 reiser 402 CO2e/reise 8,44 tonn CO2e Y
Togreiser 69 reiser 5,49 CO2e/reise 0,38 tann CO2e

Sum transport

Sum Scope 3

167,71 tonn CO2e

177,39 tonn CO2e

fTOTALTCOZIUTSLI PP [414:53]tonn{CO2e]

Miljefyrtarn avviker pa noen omrader fra GHG-protokollen:
1. GHG-protokollen differenslerer mellom lokasjonsbasert kiimaregnskap og markedsbasert klimaregnskap, Dette omhandler i korthet om I
' hvorvidt man kompenserer ved kiap av opprinnelsesgarantier eller ikke. | Mifjafyrtdrn har man valgt & ikke gi uttelling ved kjop av opprin- ;
nelsesgarantier, og tilbyr dermed bare lokasjonsbasert klimaregnskap. Eika Gruppen har Ikke kjept opprinnelsesgarantier | 2023, |
2. For dvare Iht. GHG-protakollen skal biogent CO2 synliggjeres separat fra evrige klimagassutslipp. Dette er ikke teknisk mulig per dags )
dato | Miljefyrtarns klimaregnskap. Biogent CO2 er det karbonet som inngdr | det kontinuerlige kretslepet av karbon som sirkulerer meliom :
atmosfaren og levende trar, planter og dyr. P4 denne maten skilles det biogene karbonet fra det fossile karbonet, som har vaert ute av
kretslapet {(enten ku!l/olje/gass under bakken). . -
3. GHG-protokollen gir | noen tilfeller konkrete retningslinjer for hvordan en utslippsfaktor skal utarbeides. Av ulike drsaker
avviker falgende av utsfippsfaktorene i Miljefyrtarnportalen fra disse:
a. Fjernvarme, restavfall og restavfall til ettersortering
b. Crivstoff, brensler og fyringsolje

-

Miljetyrtar’,

RV -
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Klimarelaterte risikoer og muligheter

Eika Gruppens strategi for baerekraft slar fast at vi skal arbeide for & forsta risiko,
se muligheter og samarbeide nar det er av nytte for oss og andre.

Klimaendringer, inkludert skt forekornst av ekstremvar og nedven-
dig omstilling i samfunnet, gir opphav til klimarelaterte risikoer og
muligheter. Eika Gruppen benytter her anbefalingene fra Task Force
on Climate-Refated Financial Disclosures (TCFD} som rapporterings-
rammeverk for muligheter og risikoer knyttet til klimaendringene, i
trad med bransjeanbefalingene fra Finans Norge og Miljefyrtarn,
God forstaelse av klimarelaterte risikoer og muligheter er viktig for
& iverksette riktige tiltak tidsnok. Strategien for baerekraft slar fast at
vi i vart arbeid skal arbeide for & forstd risiko, se muligheter og sam-
arbeide nar det er av nytte for oss og andre.

Styring
Styrets Innsikt | kiimarelaterte risikoer og muligheter

@verste ansvarsniva for baerekraft og risiko, inkludert kiimarisiko, er
konsernstyret,

Konsernet og datterselskapene har policydokumenter for baerekraft
og risiko som eies av styret. Det rapporteres jevnlig pd klimarisiko
som en del av ordineere prosesser for styring og kontroll, herunder

arlig styrerevisjon av risikopolicyer samt arlig behandliné og_vurde—i )

ring av risiko og samiét kapitalbehov (ICAAP). ~

Konsernstyret far minimum &riig avgitt status pa beerekraftsarbei-
det i konsernet.

Beskrivelse av ledelsens rolle | vurderinger og héndtering av kiima-
relaterte risikoer og muligheter °

Klimarisiko faller inn under etablerte prosesser og rutiner for sty-
ring og kontroll. Overvakning og rapportering er del av selskapets
ordinzre lederoppfelging og konsernets faste rapportering av risk
og compliance til ledelse og styret. Aktuelle konsernanalyser, policy-
dokumenter og prinsipielle beslutninger loftes til konsernledelsen
for diskusjon, innspill og forankring.

Eika Gruppens konserndirektar for Virksomhetsstyring og bank
hdndterer muligheter knyttet til klimaendringer, samt bistar ved
behov for implementering av nye prosesser relatert til baerekraft,
inkludert arbeid med klimarisiko.

Strategi

Beskrivelse av kiimarelaterte risikoer og muligheter virksomheten

har identifisert p& kort, medium og lang sikt

Endringer knyttet til baerekraft vil pavirke oss i drene fremover, som

privatpersoner, arbeidstakere og nazringsdrivende. Klimaendringer,

nye krav til bruk og utnyttelse av ressurser, endrede myndig-
hetskrav, forbruksmenstre og teknologi vil skape nye former for
risiko og nye muligheter, for bankenes kunder, bankene selv og for

Eika Gruppen.

Klimarisiko for Eika Gruppen direkte:

+  Pagenerell basis for Eika Gruppen er det pd kort sikt (1-3 &r)
endringer knyttet til overgangsrisiko: regulatoriske krav, rap-
portering, endret kundeatferd samt okt krav til datakvalitet og
deling av data som gir opphav til klimarisiko.

P& mellomlang til lang sikt (3 ar pluss) inkluderes i sterre grad
direkte konsekvenser av klimaendringer, herunder ekte krav

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

til bruk av komplekse scenaricanalyser, potensielt gkte kapi-
talkrav grunnet ekt risiko og potensielt ekte tap for bankene
grunnet redusert verdi av pant og strandede eiendeler.

+  Konsekvensen ldentifisert over sldr noe ulikt ut for de forskjel-
lige datterselskapene, basert pa de ulike virksomhetenes art.
Det arbeides i alle datterselskaper med den klimarisikoen de
identifiserer som gjeldende for sin bedrift pa kort, mellomlang
og lang sikt.

Eika Gruppen er eksponert mot klimarisiko giennom datterselska-

per. Under felger de enkelte datterselskapene sin vurdering av

klimarisiko pd kort (1-3 r) og mellom til lang sikt (3 ar pluss).

Eika Kredittbank

Utldnsportefaljen til Eika Kredittbank bestdr av kredittkort, salgs-
panteldn, smaldn og leasing. Utldnsportefeljen karakteriseres av

mange smd lan med relativt kort lapetid som er godt diversifisert
over hele landet.

Personmarked (PM) .

Utl3n til personmarked utgjer 96 prosent av selskapets totale utlan-
sportefelje ved Arsskiftet ag omfatter produktene Kredittkort, salgs-™ —
panteldn og smalan. Salgspantelan er hovedsakelig finansiering av

bil, som kan vaere utsatt for fysisk klimarisiko og ekt kredittrisiko
giennom odeleggelser og reduksjon i panteverdi som en kanse-

kvens av ekstremvaer. Seiskapet har vurdert den fysiske klimarisiko-

en til 3 vaere lav pa kort, mellom og lang sikt, da selskapet har krav

om forsikring ved innvilgelse av 1an og har en uttdnsportefelje som

er geografisk spredd over hele landet.

Overgangsrisiko er risiko fra endringer som falge av overgangen

til et lavutslippssamfunn. Endringene kan komme fra endringer i
politikk og reguleringer, teknologi, marked og omdamme. Billan-
sportefaljen til Eika Kredittbank er eksponert for overgangsrisiko

pa kort og lang sikt glennom risiko for redusert panteverdi ved
lovendringer. Risikcen er vurdert til 3 veere tatt ned gjennom salg av
el-billan. Ved Arsskiftet utgjorde 1an til el-bil 44 prosent ay den totale
billinsportefalien, og selskapet har satt seg mal om 4 ake andelen
giennom kundeincentiver.

Kredittkort 0g smal3n er ogsa vurdert til  vaere eksponert for over-
gangsrisiko. Endring | forbruksvaner kan redusere ettersperselen
etter kortsiktig kreditt pd kort og lang sikt. Selskapet er bevisst pd

& ikke stimulere til ekt og lite giennomtenkt forbruk, og for smalan
er det I3nekunder i refinansierings- og oppussingssegmentet som
prioriteres.

Bedriftsmarked {BM)

Utlan til bedriftsmarked utgjer 4 prosent av selskapets totale utldn-
sportefelje ved Arsskiftet, Portefelien bestar hovedsakelig av kre-
dittkort, og en mindre leasing- og naeringsldnsportefelje. Leasing og
naeringslan er i srun-offs, og det har ikke vart nysalg siden 2017.

Selskapet har ikke eksponeringer mot klimasensitive naringer etter
rammeverket til Battison et al Klimarelaterte risikoer. 2 prosent
av selskapets samlede portefalje er mot jordbruk og skogbruk, en
klimasensitiv naering som er eksponert for fysisk risiko gjennom
ekstremvaer. Den fysiske risikoen er likevel vurdert som lav da sel-
\
\‘ 27
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skapets eksponering mot primaernaringer utgjer en sa liten andel av
samlet utldnsportefalje. Eksponeringene er i tillegg geografisk diver-
sifisert over hele landet, noe som tar ned risikoen ytterligere.

tnvesteringsportefalje

Selskapets overskuddslikviditet forvaltes av Eika Kapitalforvaltning
omtalt lengre ned. Selskapets ESG-strateg er 4 redusere risikoen pd
investeringene, og samtidig gi en baerekraftig, langsiktig investering.
Eika Kredittbank vurderer klimarisikoen i likviditetsportefaljen som
lav, da det hovedsakelig er investert i norske kommune- og statsobli-
gasjoner, samt andre banker og finansleringsforetak.

Eika Kapitalforvaltning

Eika Kapitalforvaltning (EKF) har utarbeidet flere dokumenter innen-
for baerekraft og ESG. | bade «Retningslinjer for ansvarlige investe-
ringer og integrering av barekraftsrisiko» og «Policy for utevelse av
eierskaps finnes beskrivelser av hvordan selskapets portefaljeforval-
tere hensyntar miljemessige, forretningsetiske og sosiale forhold i
sine investeringer.

Vér visjon | EKF er «Derfor investerer vi ikke i hva som helsts. Eika
Kapitalforvaltning har valgt & ikke investere i selskaper som Etikkra-
det for Statens pensjonsfond utland {SPU) har fart opp p3 sin liste
med utelukkende selskaper. Eika Kapitatforvaltning giennomferer
en screening som sikrer at brudd p4 etikk, menneskerettigheter

og milje fanges opp. N&r det er realistisk at Eika Kapitalforvaltning
kan pavirke selskapenes adferd seker selskapet & oppna endringer
gjennom dialog med selskapene. | de norske og nordiske mandatene
skjer selskapsdialog gjennom mater med ledelsen eller selskapenes
avdeling for investorrelasjener. Vi kan ogsa-pavirke gjennom-stem=
megivning pa generalforsamlinger.

EKF opplever at kundene er mer opptatte av baerekraft nd enn tid-
ligere. De er blant annet opptatte av at investeringene deres skjer
pé en méte som forvalter milje, baerekraft, sosiale forhold mv. For
EKF er det viktig 3 ivareta kundenes interesser, vektet mot hensynet
til avkastning, samt at vi kommuniserer baerekraft pa en forstde-

lig mate i vart mete med kundene. |1 2023 arbeldet vi aktivt med
dette, og det skal vi fortsette med. For 3 felge med pd bransjens
tilpasning til en lavkarbonekonomi og myndighetens krav ti! ESG er
Eika Kapitalforvaltning engasjert | baerekraftsarbeid gjennom flere
bransjefora, i regi av VFF og Finans Norge. Selskapet er ogsa tilsluttet
EN-standarder. Informasjonsutvekslingen som foregar i de over-
nevnte fora er med pa & pavirke beerekraftsarbeidet.

For vére globale mandater benytter vi en overordnet score pd ESG-ri-
sikoen i selskapene i investeringsuniverset. ESG-risikoen reduseres
ved at selskaper som bryter med vdre krav ekskluderes, Andelen

selskaper som derimot har en lavere ESG-risiko eker | vr portefalje. =

Hensynet til ESG-risiko vektes imidlertid mot hensynet til forventet
avkastning, samt ensket om diversifisering av sektorer og regioner.

1tillegg til en vurdering av selskapenes ESG-risiko, vektlegges ogsé
selskapenes karbonintensitet. Et selskaps karbonintensitet vurderes
ved hjelp av et maltall pa antall tonn karbondioksid som selskapet
slipper ut i forhold til sine inntekter. Aggregert karbonintensitet re-
duseres pd samme mdte som total ESG-risiko, ved at eksponeringen
mot selskaper med heyest intensitet reduseres og vice versa, balan-
sert mot hensynet til forventet avkastning og diversifisering.

1 de norske og nordiske mandatene gjer vi kvalitative vurderinger av
selskapenes ESG-posisjon basert pa interne og eksterne analyser,
samt gjennom meter med ledelsen i selskapene. Potensielt positive
og negative forretningsmessige effekter av ESG skal vurderes og
inngd som en del avinvesteringsbegrunnelsen.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Hvert kvartal rapporterer vi pd utvalgte ESG-mal til Eika Gruppen sin
avdeling for Naeringspolitikk og baerekraft i forbindelse med milje-
fyrtdrn. Matene som benyttes er:

1. Karbonintensitet mot indeks for Norge, Norden og Global

2. Andel generalforsamlinger i det norske universet vi har stemt ved
3. Andel selskaper i aksjefondene med dyptgdende ESG-data

4. ESG-rating mot fondsindeks pa Norge, Norden og Globat

Eika Forsikring

Eika Forsikring har etablert en naturfareoversikt pa egen objektspor-
tefalje. Det et benyttet risikodata fra Geodata som tilrettelegger for
en mer finskala vurdering av rislko pa objektniva. Dataene er en
kombinasjon av matrikkelen og kartdata fra aktarer som blant annet
Meteorologisk institutt og Norges Geotekniske Institutt (NGI),

Gjennom arbeidet har selskapet fatt en fullstendig oversikt (omtrent
75-80 prosent av portefeljen) over hvilke objekter som er utsatt for
naturfare, og hvilken naturfare de er utsatt for, Her er objektene
forsakt differensiert etter hvilken grad av fare efler sannsynlighet
for skade de er utsatt for. | tillegg er det blant annet kartlagt hvilke
abjekter som gjennom Yokale klimaforandringer vil kunne fa en for-
haoyet risiko for overvann i fremtiden.

Naturfareoversikten brukes blant annet som utgangspunkt for
scenarioanalyser for klimarisiko til bruk i egenvurdering av risiko og
solvens (ORSA). Eksempelvis har selskapet t kjalvannet av starflom-
men «Hans» (2023) brukt dataene for & underseke risikoprofilen p4
narliggende objekter til de som bte rammet av skade. Analysen er

ikke ferdigstilt, men viser forelepig at et litt kraftigere regnskyll kun-. --

“he gitt betydelig sterre skader. Dette peker dermed pd at naturfare-

oversikten kan vare nyttig nar det gjelder skadeforebygging.

Hva gjelder «<Hansa og andre rekordhendelser verden over i 2023,
merker selskapet seg at endel forskermiljger uttrykker voksende
uro over hvor voldsomme hendelser vi observerer i dag, og at de er
vesentlig verre enn vi trodde de kunne bfi for kort tid siden. Dette er
et felt og en utvikling selskapet monitorerer kontinuerlig for a gjere
nedvendige tiltak sa raskt behovet melder seg.

Flere reguleringer og lovverk for barekraftig forsikringsdrift treffer
selskapet om fa ar. Som forberedelser har selskapet i 2023 blant
annet startet med taksonomitilpasning av produkter gijennom EUs
taksonomi for beerekraftige produkter. Det innebarer blant annet
bruk av framoverskuende data for & finne risiko for fremtidige klima-
relaterte skader i produkt-tariffering. Dette er en prosess som tall-
fester fysisk klimarisiko for det gitte produktet étt &r frem i tid basert
pa antagelser om hvordan klimaet endrer seg mange ar fremover.

Metoden er skalerbar og kan brukes pa hele produktportefaljen for
& f& en komplett aversikt (etter denne metoden) over selskapets
fysiske klimarisiko | ensket antall &r frem i tid. | 2023 ble metoden
igangsatt for tre ulike produkter, men videre gjennomfering er mid-
lertidig satt pa vent pa grunn av fusjonen med Fremtind.

Metoden tar utgangspunkt i 3 finne de naturskadetypene som volder
mest skade pa produktet. For villaproduktet kan det for eksempel
vere skader som felge av overvann. Deretter finner man forventet
&rlig endring i frekvensen og omfang av fenomenet som fordrsaker
den aktuelle skaden, for s 4 kombinere denne framskrivningen med
historiske skadedata for 3 finne risikoen. Her gjeres det antagelser
om at det for eksempel er dager med styrtregn over en terskelverdi
som girovervann med skader. Dette vil stemme bra i noen tilfeller
og mindre bra i andre, da man kan fa overvannskader etter lengre
perioder med litt nedber hver dag eller som falge av for eksempel
blokkerte vannveier oppstrems av det aktuelle objektet.
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Metoden for beregning av klimarisiko reflekterer risikoen for ett &r
frem i tid ut av en serie som tar utgangspunkt i klimaendring over
en periode pd mange ar. Det betyr at den ekstra premien som hen-
tes hvert &r over flere &r sannsynligvis vit dekke den faktiske risi-
koen. Samtidig er det svzrt sannsynlig at premien for ett enkelt ar
ikke er helt korrekt. Metoden ble brukt som del av ny tariff for pro-
duktet N25 Huseier, hvor klimarisikoen ble beregnet med antagelse
om at denne risikoen kommer av skt frekvens av overvann.

12024 skal det jobbes ytterligere med kvantifisering av klimarisiko,
Det er imidlertid usikkert hva som skal prioriteres og ikke pa grunn
av den planlagte fusjonen med Fremtind.

Allianseperspektivet

Konsernets eksistens er tett knyttet til alliansebankenes posisjon,
som igjen pavirkes av deres og deres kunders muligheter og risiko-
er, og evne til nedvendig omstitling.

Klimarelaterte ristkoer og muligheter for Eika Alliansen gjennom
bankene:

For bankenes privatkunder er det identifisert relativt begrenset
klimarisiko. Den som er Identifisert, er hovedsakelig knyttet til
privathaliger og respektive energieffektivitet.

¢+ Eika Alllansen samlet sett er lite eksponert for bransjer innen
naringene olje og gass. Innenfor bedriftsmarkedet, er landbruk
og naringseiendom viktige sektorer for alliansebankene, og
disse sektorene vil ogsa ha en rolle i overgangen til et mer bee-
rekraftig samfunn. Det kan vare knyttet overgangsrisiko til disse
sektorene grunnet forventninger om tilpasning til akte krav til
_energieffektivitet, reduserte utslipp og hensyn.til natur. = - --

+ Relaterte muligheter er var evne til & bistd kundene med nadven-
dig omstilling. Det er identifisert muligheter for & giere det en-
klere for privat- og bedriftskunder 8 ta barekraftige valg, samt a
bistd bankene med r&dgivning p& hvordan bedriftskundene skal
kunne tilpasse seg stadig skte krav og forventninger.

' Beskrivelse av betydningen ov klimarelaterte risikoer og mulighe-

ter pdi virksomhetens forretning, strategl og finansielle planlegging

Eika Gruppen vil styrke bankene som drivkraft for barekraftig vekst
og utvikling. Handtering av klimarelatert risiko er nadvendig for &
opprettholde vekst og lennsomhet, og konsernets overordnede
strategi og daglig drift ma derfor ta dette inn over seg.

Finansiell planlegging pavirkes blant annet via ekte krav fra myn-
dighetene tll eierbankene. For produktselskapene kormmer i tillegg
budsjettering for mulige endringer i skadeprosent for Eika Forsik-
ring. mer begrenset investeringsunivers for Eika Kapitafforvaltning
samt endret kundeatferd som kan gi direkte utslag i inntjening for
Eika Kredittbank.

Klimaendringene gir ogsa behov for kompetanselaft i mange deler
av virksomheten, Dette kan bide sees pa som utfordring og mulig
konkurransefortrinn hvis gjennomfart p4 en god mite.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

For kapitalforvaltning tridte flere nye regler i kraft i 2023, herunder
lov om baerekraftig finans med tilharende forskrift. Loven palegger
selskapene & gi informasjon om hvordan selskapene hindterer ba-
rekraftsrisiko slik disse fremgdr av taksonomiforordningen, i tillegg
til rapporteringskravene etter offentliggjeringsforordningen (SFDR),
Plikten til & rapportere periodisk gjelder bade for drsrapporter som
inneholder drsregnskap med balansedag 31. desember og fremtidig
rapportering pa Principal Adverse Impacts (PA!) 30. juni hvert ar

pa selskapets mest negative pavirkninger, Eika Kapitatforvaltning
utarbeidet en erklaEring om Investeringsbeslutningenes viktigste
negative pavirkninger pd barekraftsfaktorer | trdd med reglene, og
dette dokumentet finnes p3 hjemmesiden til selskapet. | 2024 skal
Eika Kapitalforvaltning rapportere i henhold til denne erklzringen
for ferste gang.

SFDR innebaerer at alle fondene ma kategoriseres etter forordnin-
gens artikkel 6, 8 eller 9 avhengig av hvordan fondet/forvalterne
ivaretar ESG-kriteriene. Alle fand forvaftet av EKF er kategorisert
etter artikkel 8. Det betyr at fondene forplikter seg til 3 fremme
miljgmessige egenskaper som for eksempel forhold knyttet til virk-
somhetenes handtering av klimarisiko, soslale egenskaper som for
eksempel arbeidsrettigheter, og forretningsetiske egenskaper som
for eksempel virksomhetens fokus pa antikorrupsjon.

Etter MiFID H og verdipapirhandelloven skal barekraftspreferanser
inngd som en del av egnethetsvurderingen av kunden ndr selskapet
yter investeringsradgivningen eller individuell partefaljeforvaltnin-
gen. For 4 ivareta kravene | regelverket og forventningene fra kun-
dene om at selskapet har et bredt fokus pa barekraft, innferte EKF

barekraftspreferanser som en del av egnethetstesten til kundene i . —

radgivningsverkteyet i 2023. Selskapet vurderer lepende hvorledes
gjeldende regelverk skal implementeres i selskapets retningslinjer,
rutiner og arbeidsprosesser. Utfordringen er imidlertid at regelver-
ket er under utvikling, og det forellgger satedes lite entydig praksis
for etterlevelsen av reglene.

Eika Forsikring (EF) skal vaere et baerekraftig og innsiktsbasert for-
sikringsselskap. Produktene skal oppmuntre til klimasmart adferd.,
N&r skade inntreffer, har selskapet fokus pa barekraftige lesninger
til det beste for kunden og samfunnet. Det skal arbeides langsiktig
for & redusere risiko for skade gjennom skadeforebyggende tiltak.
Selskapets kapitalforvaltning skal gjenspeile baerekraft og sam-
funnsansvar i forvaltningen av sine midler. De strategiske valgene
som selskapet mé ta hensyn til knyttes til blant annet:

+ Politiske endringer \

+  @konomiske rammebetingelser
+  Utveksling av data
+ EF sin posisjon til 4 stille leverandarkrav
Prioritering av beerekrafiig utvikling kentra kortsiktig lannsomhet

Kunnskapslaftet p4 klima og klimaforandringer i bank gjennom
forsikring har vaert aktivt ogsd i 2023. Fagperson har holdt foredrag
og kundearrangement om klima og forventede lokale klimaforand-
ringer pa tvers av avdelingene i eget selskap, ute i enkeltbanker for
bankansatte eller som del av diverse samlinger og arrangementer
for bankradgivere efler bankkunder. Hensikten har veert & lofte
kunnskapsnivaet | bank og interessen rundt lokale klimaforand-
ringer i bankens lokalsamfunn, da dette kan bedre bade risiko-for-

_ stdelse og -hdndtering. Banken skal vaere en viktig stettespiller for
. lokalsamfunnet, og grunnleggende kunnskap om hvardan miljeet

“forandrer seg kan veere gunstig blant annet i dialog med kunder,
bade for kunden og for banken. Det gjores ogsa en vurdering p3 om
forsikringsradgivere skal fi et utvidet kunnskapsgrunnlag vedreren-
de klimarisiko gjennom kurs eller liknende.
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Eika Kredittbank skal vare en padriver for barekraftige lokalsam-
funn, skonomisk vekst og vaere en inkluderende arbeldsgiver. Dette
operasjonaliseres gjennom a sikre ansvarlig kredittgivning, verdikje-
de og drift av egen virksomhet. Grennvaskingsplakatens prinsipper
er innarbeidet | kommunikasjonsstrategien, og sefskapet skal ikke
stimulere til unedvendig forbruk eller at kunder skal lane over evne.
Leveranderer og samarbeidspartnere skal jevnlig aktsomhetsvur-
deres i trad med 3penhetsloven, og Eika kredittbank skai fortsette &
opparbeide seg innsikt og kunnskap for & forsta selskapets pavirk-
ning og eksponering mat klimarisiko.

Beskrivelse av den potensielie betydningen ov ulike scenarioer,
Inkiudert et 2°C -scenarlo, pé virksomhetens forretninger, strotegi
og finansielie planiegging

Tre fysiske scenarier (}, il, iil) er vurdert for Eika Forsikring, som
utgjer brorparten av konsernets inntekter og resultat. Scenariene

er tre av IPCC (Intergovernmental Panel on Climate Change) sine
scenarier brukt i den siste hovedrapporten om status pa klodens
klima. Scenariene kembinerer sosioekonomiske scenarier, SSP
(Shared Socioeconomic Pathways), med de mer kjente RCP (Repre-
sentative Concentration Pathway) scenariene. RCPene sler hvordan
drivhusgasskonsentrasjonen forandrer seg, og felgelig hvordan
temperaturen og klimaet ellers vil kunne forandre seg. S5Pene
setter bakgrunnsteppet for hvordan vi vil, eller ikke vil, kunne kutte
utslippene som forarsaker denne temperaturforandringen. SSP1 og
SSP5 representerer ytterpunktene av hva verdens ledende forskere
pa feltet anser som plausible scenarier for hvordan verdenssamfun-
net kan se ut og hvilke effekter klimaforandringene har p kloden og
oss mennesker. S5P2 representerer en middebvei av plausible scena-

- rier for verdenssamfunnet, og er i stor grad forenelig med dagens —

globale klimapolitikk.

L. Scenarlo $5P1-1.9: Barekraftig utvikling. Forventet tempe-
raturekning: 1.6°C (1.2 til 2.0) | 2041-2060 0g 1.4 "C (1.0 til 1.8} 1
2081-2100.

Scenariet er det eneste som er i trdd med Parisavtalens 2 graders
mal. Scenariet har ambisiese kutt i klimagasser med utslippstopp
rundt 2020 og rask, konsistent nedgang etter det. Nettonull-utslipp
nas | 2050, og fokuset er fyttet fra akonomisk vekst til generelt vel-
vare for alle, | scenariet har det blitt ekt forekomst av ekstremvaer,
men verden har klart 3 slippe unna de verste konsekvensene. Betyd-
ningen av 55P1-1.9 vil vaere begrenset for Eika Forsikring. | og med
at vi allerede er pé ca. 1.1°C oppvarming globalt siden ferindustriell
tid, vil ikke de fysiske konsekvensene bli enormt store ved dette
scenariet. Scenariet vl kréve betydelig endringer i samfunnet p4
kort sikt, som vil ke overgansrisiko for Eika Forsikring, mens fysisk
risiko p& medium til lang sikt vil bli mer begrenset enn scenarier
med hayere oppvarming. Generelt vil det bli noe hayére skadeniva,
men skningen vil skje relativt langsomt, hvilket gir stor sannsyn-
lighet for at selskapet fanger opp okt risiko og hensyntar dette
giennom for eksernpel prising og produktutvikling i god tid. Det kan
argumenteres for at vi allerede ser en okning i klimarelaterte skader
i dag. Dette scenariet betinger raske og betydelige tiltak. Mens det
gir betydelig overgangsrisiko p3 kort sikt, vil overgangsrisiko pa len-
gre sikt bli mer moderat enn scenarier med hayere oppvarming.

Ii. Scenario $5P2-4.5; En middelvei. Forventet temperaturakning
2.0 "C (1.6 til 2.5) § 2041-2060 og 2.7 "€ (2.1 til 3.5) i 2081-2100.
Scenarier felger i stor grad de sosiale, teknologiske og okonomiske
trendene verden har fulgt de siste drene, men utviklingen p4 ver-
densbasis er ujevn, Globale og nasjonale institusjoner jobber mot
en baerekraftig utvikling av verdenssamfunnet, men utviklingen gar
sakte og ikke alte regioner nar mélene sine. Mange ekosystemer
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opplever sterkt stress med en markant reduksjon i utbredelse og
diversitet. Befolkningsveksten er moderat og nar toppen litt etter
midten av drhundret. Utslippene vokser gjennom hete drhundret, og
energibehovet § 2100 er mer enn dobbelt sa stort som i dag. S5P2
har forsinkede tiltak for 3 redusere globale utslipp, men et globalt
samarbeid oppnis mellom 2020 og 2040,

Betydningen av S5P2-4.5 vil vaere stor for Eika Forsikring. Verden kla-
rer 3 unnslippe de aller verste fysisk konsekvensene, men har allike-
vel blitt s3 varm at det vil bli betraktelig mere ekstremvaer og skader
i Norge enn vi observerer i dag. Dette vil pavirke lonnsomheten til
setskapet. @kosystemer og biocmangfold vil bli sterkt pavirket, noe
som vil pavirke tiigang og priser pd varer og tjenester i stor grad.
Blant annet vil reassuransemarkedet ha blitt betydelig trangere, hvil-
ket kan bety dekningsproblemer eller svaert haye premier. Det kan
antas at Norge sammen med store deler av EU er av landene som
klarer & nd sine ma!l om barekraftig utvikling. Dette medferer stor
overgansrisiko bade p kort og lang sikt for selskapet da vi har iverk-
satt streng politikk og eflers strenge tiltak for 4 sikre en beerekraftig
utvikling nasjonalt. Eksempler vil vaere strengere krav til produktut-
forming eller hverdan selskapets midler investeres, Det kan ogsa
antas at markedets forventing av hva et forsikringsprodukt endrer
seg over mot en tjeneste som i sterre grad tilbyr skadeforebygging.
Dette representerer bade risiko og mulighetsrom for selskapet.

1fi. Scenario SSP5-8.5: Fossildrevet utvikling. Forventet tempe-
raturgkning 2.4 “C (1.9 til 3.0)1 2041-2060 0g 4.4 "C (3.3t115.7) )

2081-2700.

Scenariet omtales som noe man burde unnga for enhver pris. |
scenariet er CO2-nivaet nesten.doblet innen 2050. Her vokser den
globale skonomien raskt, drevet av fossile energikilder og ener-
giintensiv livstil hos store deler av verdens befolkning. Verden f&r
stadig starre tro pa rask teknologisk utvikling som beste verktey

for baerekraftig utvikling. Det legges stor vekt pd og mye ressurser i
helse og utdanning. Disse faktorene ferer til rask vekst i den globale
ekonomien, og verdensbefolkning nar sin topp fer ar 2100, Geoen-
geneering er blant redskapene som sees som nadvendig for & opp-
rettholde balanse i sosiale eller ekologiske systemer.

Betydningen av SSP5-8.5 vil vaere stor for Eika Forsikring. Under
slike globale temperaturforandringer vil ekstreme vaerhendelser i
Norge bli vesentlig kraftigere og hyppigere enn de er i dag hvilket
vil medfare flere og dyrere skader. Dette innebaerer at det har blitt
glort faarre politiske og regulatoriske endringer, men at hvis man

vil ta grep, vil det kreve starre og mer inngripende tiltak enn tilfellet
er for scenariet S5P1-1.9. @kosystemer og biomangfold har i dette
scenariet blitt presset helt til, eller over kanten, av hva de taler, Det-
te skjer samtidig som at jordsystemet ellers sannsynligvis har krys-
set ett eller flere vippepunkter som farer til uante konsekvenser for
menneskeheten. Alt fra materialproduksjon og medisinutvikling til
skogbruk og husdyrhold vil bli sterkt pavirket i et slikt scenario.

Det gkte ornfanget av tiltak som ma til | dette scenariet for 3 preve
4 begrense skader vil potensielf kunne forandre samfunnet p en
inngripende mate samt ulike lovverk, rentenivder og andre aspek-
ter vi i dag ser pd som relativt konstante parametere. Samtidig vil
generelt starre usikkerhet rundt samfunnets fremtid, bade ndr det
gielder skader og utvikling, kunne gi et voksende marked for forsik-
ring generelt,
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Risikostyring

Beskriveise av virksomhetens prosesser for & identifisere og
vurdere klimarisiko

Klimarisiko faller inn under etablerte prosesser og rutiner for sty-
ring og kontroll. Overvakning og rapportering er del av selskapets
ordinaere lederoppfelging og konsernets faste rapportering av risk
og compliance til ledelse og styret. Rapporteringen faiger et fast
Arshjul. Aktuelle konsernanalyser, policydokumenter og prinsipielle
beslutninger laftes til konserntedelsen for diskusjon, innspill og
forankring.

Det jobbes mélrettet med 4 innarbeide baerekraft og klimarisiko i
ordinzere forretningsprosesser og gjare det til en naturlig del av den
ordinzere driften. Klimarisiko er fortsatt et relativt nytt fagfelt, og det
jobbes fortlapende med videreutvikling av arbeidet internt, Eika For-
sikring og Eika Kredittbank har foretatt vurderinger i forho!d til fysisk
risiko og overgangsrisiko. Eika Kapitalforvaltning foretar ESG-scree-
ning med formdl om & identifisere mulige selskaper som bryter med
ESG-krav og dermed ekskluderes fra selskapets investeringsunivers.
Selskapenes vurderinger for 2023 er beskrevet over,

Anskaffelsesprosesser krever glennomfering av ESG-risikovurderin-
ger av leveranderer, se kapittel Beerekraftig omstilling. Eika Gruppen
har ogs4 bidratt i implementering av klimarisikovurderinger i allian-
sebankenes ordinaere kredittprosesser.

Beskrivelse av virksomhetens prosesser for hdndtering av
klimarelaterte risikoer :

Risikostyringen tar utgangspunkt i vedtatte strategi. Strategiene er

- videre brutt ned-i operasjonelle handlingspianer som gir konkretise:

ring. prioritering og allokering av ansvar og frister. Gitt feringene og
rammene i strategi- og handlingsplaner, bygges risikostyringen og
kontrollen rundt og inn i de forretningsprosessene som er etablert
for & levere pé strategien.

Eika Kredittbank utarbeider arlig scenarioanalyse for 4 vurdere og
overvake overgangsrisiko | billinsportefaljen. Pagdende arbeid med
& beregne finansierte utslipp i portefoljen er forventet 3 eke selska-
pets innsikt, og vil bli et viktig verktey i fremtidig arbeid med a redu-
sere selskapets eksponering mot kfimarisiko.

Eika Kapitalforvaltning praktiserer et aktivt eierskap i vdre norske
og nordiske aksjeinvesteringer. Dette arbeidet tar utgangspunkt i
de krav og forventninger som fremgar av Retningslinjer for ansvarlige
investeringer, punkt 3. Brudd med selskapets standarder farer til at
verdipapirer utstedt av selskapet vil bli vurdert solgt ut av vare por-
tefeljer dersom andre virksomheter, herunder eierskapsutevelsen,
ikke vurderes som mer egnet. 5alg ma imidlertid glennomfares i
henhold til andelseiernes beste interesse.

Eika Forsikring giennomferer 3rig risikovurderinger basert pa data
og innsikt for & vurdere og identifisere klimarelatert risiko, Her wur-
deres selskapets fysiske risiko, overgangsrisiko og ansvarsrisiko,
Selskapet har definert risikovilje og tilherende risikokapital for hver
av de sentrale risikokategoriene som selskapet star overfor. Risiko-
kapital skat dermed dekke selskapets klimarisiko.

Videre skal klimarelatert risiko h3ndteres giennom produktdesign
som skat oppmuntre til klimasmart adferd, beerekraftig skadeopp-
gjor, langsiktige skadeforebyggende tiltak og beerekraftig kapitalfor-
valtning. | tillegg handteres risikoen ved 3 overvake forsikringsresul-
tat, overvaking av regulatoriske og politiske endringer samt eksterne
analyser og forskning. Giennom reduksjon av klimagassutslipp i
egen virksomhet etterstreber Eika Forsikring & nd netto nullutslipp
pa lik linje med resten av samfunnet.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Det er opprettet en koordineringsprosess for barekraftsarbeidet i
selskapene, se punkt Mdlfsettinger.

Som del av styring og kontroll med operasjonell risiko, registrerer
konsernet uanskede hendelser i konsemnets hendelsesdatabase.

Beskrivelse av hvordan prosesser for & Identifisere, vurdere

og d hdindtere kiimarisiko er integrert i virksomhetens over-
ordnede risikostyring

Konsernets risikostyringssystemn skal fange opp alle vesentlige risi-
koer, herunder ogsa risikoer knyttet til effekten av klimaendringer
og overgang ti! et lavutslippssamfunn. Det giennomferes arlig ri-
sikovurderinger for 8 vurdere og identifisere klimarelatert risiko. Her
vurderes selskapets fysiske risiko, overgangsrisiko og ansvarsrisiko,
Det gjores egen vurdering av klimarisiko | kansernets ICAAP, og er et
fast element i arlig internkontroligjennomgang.

Forvaltning av konsernets rammeverk for helhetlig risikostyring, her-
under for klimarisiko, ligger hos risk manager konsern {CRO). Klima
er integrert i virksomhetens styringsdokumenter, bide i overordnet
policy og strategi for baerekraft, Konsernet har startet med kartleg-
ging av ESG-faktorer som virksomheten kan vare utsatt for, Klimari-
siko er integrert i den arlige ICAAP-rapporteringen, hvor ESG-risiko-
en vurderes. Her vurderes konsernets fysiske risiko, ansvarsrisiko og
overgangsrisiko. For 2023 er det ikke identifisert behov for yiteriige-
re kapital for klimarisiko | konsernets virksomhet

Malsettinger

Rapportering pd beregninger og mél som virksomheten be-
nytter for vurdering av klimarisiko og -muligheter, i tréd-med —
virksomhetens prosesser for strategi og risiko

Eika Gruppen har en koordineringsprosess for barekraftsarbeidet i

setskapene, med kvartalsvis rapportering pa indikatorer tilharende
mélene fastsatt i vir barekraftstrategi:

= Styrke alliansebankene som drivkraft for baerekraftig vekst og
utvikling

= Padriver for klima- og miljgvennlig verdiskaping

»  Et mangfoldig og inkluderende Eika

Eika Gruppen har ambisjon om 4 na netto nullutslipp senest innen

2050 drift og produkter, samtidig som at planetens evrige talegren-

ser skal respekteres. Se mer om oppndelse pa relevante indikatorer

i kapittelet Baerekraftig utvikling. .

Beskrivelse av utslipp relatert til scope 1, 2 og, hvis relevant,

scope 3, og relaterte risikoer.

Eika Gruppen er Miljafyrtarnsertifisert og utarbeider klimaregnskap

arlig. Se kapittel Kiimaregnskop side 24-25.

informasjon om mdlene virksomheten benytter for & hdndtere

kiimarisike og -muligheter, og om grad av oppnéelse.

Se informasjon i avsnittene ovenfor samt under hvert selskap i
kapittel Beerekraftig omstiliing.
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Trendelag Sparebank er hovedsponsor for Hestholmen Retrofestival.

Side 34 av 110

Brgnngysundregistrene

22.05.2025 kI 02:49



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 979319568

Nekkeltall

Resultat fer skatt

Konsern (millioner kroner)

823
701 Py 9
474
2019 2020 2021 2022 2023
Disitributerprovisjoner
Konsern (millioner kroner)
— — J— — = < - 841
751 788
640 664
2019 2020 2021 2022 2023
N
Portefaljeavkastning
Konsern ~
56%
26% 2,5%
< 1.4%
09%
2019 2020 2021 2022 2023

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

.\‘

Egenkapitalavkastning

Konsern

15,4 %

Combined ratiof.e.r.

Forsikringsvirksomheten

- Skadeprosent

[___] Kostnadsprosent
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Hovedtall

Resultat og balanse

Eaelap itusen kroner ‘261;' 2020 2021 2022 o .20?3 .
Netto renteinntekter 445 266 381362 340 490 355 145 424 566
Netto premieinntekter 2445545 2733732 3147 250 3287741 3647 772
@vrige inntekter 922 397 925348 975417 1014882 1298516
Provisjonskostnader (659 633) (683 554} (777 930) (855 493) (892 171)
'Netto driftsinntekter o 3153575 3356888 3685167 3802275 4478683
Netto erstatningskostnader 1456 646 1639651 1829 459 1923755 2663 250
Driftskostnader 959 949 990 844 1015782 1136529 1307 387
“Resultat far tap og nedskrivninger o T 76980 726393 83992 741991 508047
Tap cg nedskrivninger 363N 41955 16499 23287 34523
Resultatfarskatt " Tj00589 684438 823427  TIBT4 473524
Skattekostnad 166191 163 745 196 338 189499 109 416
Resultatetterskatt ) - 534398 520693 627089 520225 364108
Brutto uttén 3546334 2930141 2834173 3081198 3342 885
Verdipaplrer 4332 695 5183216 5768 813 5345 344 5394 496
Innskudd fra kunder 4052633 4478 800 4 445 387 4533882 4372677
Forslkringstekniske avsetninger 3394 800 3432817 3492615 3598177 4034207 __
Egenkapltal — " T T T T 77 T 2006898 2708684 2842488 2747333 2592517
Forvaltningskapital 12134351 12 6596 245 13 066 649 12896 252 13040150
Nekkeltall
 Konsern T | vy, T/ ey e e
Omsetningsvekst 7777 Tsaw 64%  98%  32%  178%
Kostnadsutvikling 6,0% 32% 25% 119% 150%
Partefaljeavkastning 26% 25% 14% 0.9 % 5,6 %
Ren kjernekapitaldekning - CRD V-virksomheten 164 % 204 % 17.2% 18,2 % 186 %
Solvenskapitaldekning - forsikringsvirksomheten 192% 179% 168 % 161 % 200 %
Egenkapitalavkastning . 24,5% 226% 250% 223% . 154%
Egenkapitalavkastning inkl. fondsobligasjon A - 217 % 241% 21.5% M47%
Resultat per aksje (kr) 22,06 20,84 25,16 21,15 14,20
Utbytte per aksje (kr) 20,00 19,75 25,00 20,50 13,50+
“Forsikringsvirksomheten T T
Combined ratio f.er. T T 794% 798%  795%  B14% 95,6 %
Skadeprosent f.e.r. 59,6 % 60,0 % 58,1 % 585 % 73.0%
Kostnadsprosent f.e.r. 19,8% 19,8 % 214% 229% 226%
Avviklingsresultat f.er. 17.9% B,7% 1.4% 108 % 71%
Portefeljeavkastning 27% 28% 1.6% 0.6% 57%
'Flnansieringsvirksomheten T o T T
“Rentenetto ] T TTaw 61%  55%  54%  53%
Kostnadslllintektsforhold 60,2% 91.5%, 738% 89,5 % 858%
Brutto mislighold i prosent av brutto utlan 1.6% 1.9% 2% 23% 35%
Tap | prosent av gj.snitt utldn 1.0% 1.4% 0.5 % 0,7% 1.0%

*Utbytte etter rettet emisjon i april 2024 uigfer 13,0 kroner per oksje.
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Konsernstyret

HANS KRISTIAN GLESNE
Styrets leder, leder av godtgjerelsesutvalget

TRINE K. STANGELAND
Styrets nestleder

Trine Karin Stangeland er admi-
nistrerende direkter i Den Gule
Banken, Sandnes Sparebank. Hun
tiltradte stillingen i mars 2017.
Stangeland har tidligere erfaring
som administrerende direktar i
Lyse Dialog AS med ansvar for afl
kundedialog pa tvers av produk-
ter, tjenester og kanaler i Lyse
konsernet. Hun har ogsa flere &rs
ledererfaring innen ekonomi og
finans fra industrien, Stangeland
har styreerfaring fra blant annet
finans-, kraft- ag matbransjen og er
i dag styreleder i Kjell Haver Regn-
skapsservice AS og utvalgsmedlern
i Eika Banksamarbeid.

Stangeland har en bachelor i
ekonomi og et masterprogram i
strategisk ledelse fra Handelshay-
skolen Bl i tillegg til Solstrandpro-
grammet. Hun var styremedlem i
Sandnes Sparebank fra mars 2015
til novernber 2016 og ble valgt inn i
Eika Gruppens styre i 2017.
Sandnes Sparebank hadde per 31.
desember 2023 2.185.973 aksjer i
Fika Gruppen AS.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

LARS DINGSTAD-ERIKSEN
Styremedlem og medlem av
risiko- og revisjonsutvalget

Lars Dingstad-Eriksen er banksjef i
Trogstad Sparebank. En stilling han
har hatt siden mai 2015. Fer dette
har han 15 &rs erfaring som radgi-
ver og leder innen bedriftsmarke-
deti DNB i Drammen, Kongsberg
og Oslo.

Han har en bachelor i skonomi og
administrasjon, samt en master i
management fra Handelshaysko-
len BI.

Dingstad-Eriksen har flere
styreverv innenfor eiendom

og regnskap, og er blant annet
styremedlem i Online Accounting
AS og styreleder t Sparebankenes
Eiendomsmegler AS. Han har vart
styremedlem i Eika VBB AS siden
2019, og ble valgt inn som styre-
medlem i Eika Gruppen AS { 2020.
Trogstad Sparebank hadde per 31.
desemnber 2023 369.737 aksjer i
Eika Gruppen AS. .

Hans Kristian Glesne er administrerende banksjef i Skue Sparebank. Han tiltradte stillingen
i 2009. Glesne har tidligere viart banksjef for personkundemarkedet i Sparebanken @st, og
leder av internettbanken DinBank.no,
Glesne har, og har hatt, en rekke styreverv blant annet innen finans, elendomsmegling, na-
ringspolitiske organisasjoner, helsesektoren og kraftbransjen. Glesne har en Bachelor innen
bank og finans fra Handelshegskolen BI, og har i tillegg giennomfert ulike ledelsesstudier pd
London Business School og Insead. Glesne ble valgt inn i Eika Gruppens styre i 2019.

Skue Sparebank hadde per 31. desember 2023 1.252.186 aksjer i Eika Gruppen AS.

SIRI BERGGREEN
Styremedlem og medlem av

.risiko- og revisjonsutvalget

Siri Berggreen er administrerende
direkter i Romerike Sparebark,
Hun tiltradte stillingen i 2013.
Berggreen kom fra tilsvarende
stilling i Tysnes Sparebank, og
har i tillegg ledererfaring innen
ekonomi og IT.

Berggreen er i dag styreleder i
Kunnskapsbyen Lillestrem, samt
styremedlem i Sparebankforenin-
gen i Norge og medlem i NHO sitt
ekspertutvalg «SMB forums.

Berggreen har en bachelor i
ekonomi og ledelse fra Handels-
hayskolen Bl, og MBA i skonomisk
styring og ledelse, samt Solstrand-
programmet fra Norges Handels-
hayskole NHH,

Berggreen har vart styremedlem
i Eika Gruppens styre siden 2019.
Romerike Sparebank hadde per
31. desember 2023 1.094.538
aksjer i Eika Gruppen AS.
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Konsernstyret

BJARTE BOE

Styremedlem og medlem av
godtgjerelsesutvalget

Bjarte Bee har mer enn 30 ars erfa-
ring fra ulike lederstiltinger i Nordea
(Kreditkassen) og SEB - bade i Oslo,
tondon og Stockholm. Hans ansvars-
omrader har i hovedsak vart innen
shipping og verdipapirer inkl. corpo-
rate finance og venture capitzl. Fra
2019 er han profesjonelt styremed-
lem i flere barsnoterte selskaper. .
Bjarte Bae er utdannet sivilekonorm/
MBA fra NHH, Bergen.

Boe ble valgt inn i Eika Gruppens
styre | 2023,

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

. ERICA J. BLAKSTAD
Styremedlem og leder av risiko- og revisjonsutvalget
Erica Johanne Blakstad er fagdirekter i Eksportfinansiering Norge (Eksfin).

Hun var administrerende direkter i GIEK Kredittforsikring AS og Coface GK
Forsikring AS fra 2012 til 2020, og fagdirekter i GIEK (nd Eksfin) fra 2020.

Blakstad har tidligere erfaring fra If Skadeforsikring, Gjensidige Forsikring og
DNB Skadeforsikring i forskjellige roller med ansvar for produkt, pris og salg.
Hun har vaert styremedlem i Eika Forsikring AS fra 2013 til 2020,

Erica | Blakstad er utdannet jurist fra Universitet i Oslo.
Blakstad ble valgt inn i Eika Gruppens styre i 2020.

JAN L. ANDREASSEN
Styremedlem, Eika Gruppens
ansatterepresentant og medlem
av godtgjerelsesutvalget

Jan Ludvig Andreassen er sjef-
ekonom i Eika Gruppen. Han har
tidligere jobbet i ulike finansinsti-
tusjoner som DNB, Alfred Berg og
Norges Bank (NBIM), og har hatt
utike stillinger i Eika Gruppen.

Andreassen var styremedlem i Eika
Gruppens styre 2011-2013, og ble
valgtinn p8 nytt i 2016, 2018 og
2020.

Andreassen er en flittig skribent, og
er en av Norges mest leste
bloggere innen makroekonomi.
Han har utgitt to beker: Vandring-
er i boligmarkedene og Den store
rentebeigen.

JAN FLASKERUD
Styremedlem - bankzansattes
representant

Jan Flaskerud er hovedtillitsvalgt i
Skue Sparebank og ansattes repre-
sentant i bankens styre.

Flaskerud har sittet i styret i
Finansforbundet i Eika Gruppen
siden 2015, og ble valgt som leder
fra 2018.

Flaskerud har utdannelse fra bank
og forsikring samt flere aytori-
sasjoner, blant annet Autorisert
finanslell rddgiver. Han har tidligere
Jjobbet i Nordea, SpareBank 1 RH .
og Hanefoss Kapital ASA. Han er
medlem av forbundsstyret i Finans-
forbundet.

Faskerud ble valgt inn i Eika Grup-
pens styre i 2018.
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Konsernledelsen

STEINAR SIMONSEN
Konsernsjef (CEQ)

Steinar Simonsen tiltrddte som
konsernsjef for Elka Gruppen i
januar 2024,

Simonsen har vart konserndirektar

IT og strategiske prosjekter, med

ansvaret for IT og infrastruktur
_siden2013, __

Simonsen har 20 8rs erfaring fra
konsulentbransjen, blant annet
fra Capgemini Consulting og Ernst
& Young. Han er sivilingenier fra
NTNU. Simonsen er styreleder ved
Forsvarets Hpyskole og Eika
Kapitalforvaltning.
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SVERRE V. KAARBQE

Konserndirekter Konsernfinans (CFO)

Sverre V. Kaarbee er konserndirekter CFO. Han startet i stillin-
gen 2012, etter & ha ledet skonomiavdelingen og Eika @kono-
miservice i fem 3r.

Kaarbee har ni 8rs erfaring fra Ernst & Young, og er sivilskonom
fra NHH. Han er styreleder i Eika Forsikring og Eika Kredittbank,

MARIUS FURULUND

Konserndirektar IT

Marius Furulund ble konserndirekter 1T i januar 2024. Han
kommer fra stillingen som Vice President i Capgemini Invent,
der han har jobbet med strategisk og operasjonell radgivning
innen teknologi siden 2007.

Furutund har en master i informatikk fra UiO og studier i
Business Administration fra San Diego State University.

OLA JERKD

Konserndirekter Kundeopplevelser

Ola Jerke er konserndirekter med ansvar for kundeopplevel-
ser. Han tilir&dte stillingen i 2012 etter & ha veert direktar for
strategi i Eika Gruppen. _ o .

Jerka har bakgrunn som ledelseskonsulent fra Capgemini
Consulting og er sivilakonom fra Handelsheyskolen Bl.

MARIANNE GROTH

Konserdirekter virksomhetsstyring bank

Marianne Groth er konserndirektar Virksomhetsstyring bank.
Fer dette var hun statssekretaer ved Statsministerens kontor

og Finansdepartementet.

Frem til 2016 var hun direkter Naringspolitikk i Eika. Hun har en
bachelorgrad i kultur- og samfunnsfag fra Universitetet i Oslo.
Groth er styremedlem i Milje Norge og Eika Kapitalforvaltning.

TRUDE SATHER HANSEN

Konserndirekter Mennesker

Trude Saether Hansen er konserndirekter med ansvar for
mennesker i Eika. Tidligere var hun konserndirekter Bank og
direkter for Bedriftsmarked.

Far hun kom til Eika, var hun BM-siden i Danske Bank og i
Group Treasury, Telenor ASA. Hun er utdannet sivilekonom
fra NHH og CERT ICM fra ACT. Hansen er styremedlem i Aktiv
Eiendomsmegling.

LENE KRISTIANSEN
Konserndirekter Risikostyring og compliance

Lene Kristiansen er konserndirektar Risikostyring og Compli-
ance. Kristiansen jobbet flere &r med Compliance | bide Eika
Gruppen og Eika Kapitalforvaltning, Fer dette har hun hatt uli-
ke stillinger innenfor kapitalforvaltning- og verdipapirforetak.
Lene har en bachelorgrad i @konomi fra Bt i Oslo.
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Eierstyring og selskapsledelse

Styret har vedtatt prinsipper for eierstyring og selskapsledelse for Eika Gruppen AS,

basert pa norsk anbefaling for eierstyring og selskapsledelse (NUES).

Formal

Formalet med 3 fastsette prinsipper for elerstyring og selskapsle-
delse | Eika Gruppen AS er klargjering av rolledeling mellom aksjeei-
ere, styret og daglig ledelse utover det som falger av lovgivningen.
Prinsippene skal styrke tilliten til selskapet og bidra ti! sterst mulig
verdiskaping over tid, til beste for aksjeeiere, ansatte og andre in-
teressenter. Prinsippene skal felges, med mindre rammeregulering
endres slik at prinsippene kemmer i Konflikt med disse, Prinsippene
skal i s fall revideres. Det legges opp til &rlig revisjon av de fastsatte
prinsipper.

1. Redegjerelse for eierstyring og selskapsledelse

Eika Gruppen AS er en sentral aktar i et banksamarbeld som beteg-
nes Eika Alliansen. | tillegg til Eika Gruppen AS, bestdr samarbeidet
av omtrent 50 lokalbanker og Eika Boligkreditt AS. Lokalbankene
som inngdr i Eika Alliansen, er ogsd aksjonzerer | Eika Gruppen AS.
Gjennom generalforsamlingen utaver aksjonaerene den gverste
myndigheten i selskapet.

Eika Gruppen AS' visjon er «Vi styrker lokalbanken - Norges mest
attraktive partner for selvstendige bankers-Visjonen beskriver sel-
skapets enskede fremtidsutvikling og skal veere retningsgivende for
konsernets ressursprioritering.

Eika Gruppen AS’ primzere hensikt er & utvikle og drive virksomhet
som styrker alliansebankenes konkurransekraft i deres lokale mar-
keder. Alle strategisk vurderinger for konsernet vil ta utgangspunkt i
hva som best statter opp om ledende lokalbanker, slik at strategien
Ivaretar de fremtidige alliansebankene og deres interesser.

“Styret i Elka Gruppen AS fastsatte prinsipper for elerstyring og

Eika Gruppen AS' verdier er pdlitelig. engasjert og modig. Verdiene
skal stimulere og tydeliggjere ansket atferd for 4 sikre langsiktig
maloppnielse, God sarnhandling og godt samspill p3 tvers av kon-
sernet skal bidra til effektiv og malrettet disponering av virksomhe-
tens samlede kompetanse, som er avgjerende for 4 lykkes med &
tilrettelegge for et moderne og kostnadseffektivt akosystemn som gir
konkurransekraft til alliansebankene. Eika Gruppen AS' verdier skal
understatte konsernets merkevare samt stimulere og tydeliggjore
ensket atferd for 3 sikre langsiktig m3loppndelse. Alle ansatte skat
sette lokalbanken og lokalbankkunden i sentrum, forstd deres be-
hov og utvikle de beste lasningene for disse maigruppene. Ansatte i
Eika Gruppen AS skal vaere faglig sterke og bidra til 4 levere effektive
tjenester med hay kvalitet. Vi lykkes best ndr vi er tilgjengelige, ut-
nytter kompetanse pa tvers av konsernet og spiller hverandre gode.

Selskapets vedtekter stiller Ikke krav om at aksjonzerer skal ha saer-
skilte egenskaper. Dagens aksjonaerstruktur er likevel til en viss grad
enhetlig, i det samtlige aksjonzrer er finansforetak og der flertallet
inngar i alliansen. P2 denne bakgrunn, og siden Eika Gruppen AS
ikke er barsnotert, vil anbefalingen ikke i alle tilfeller vare treffende
for selskapets forhold til aksjonzerene,

selskapsledetse forste gang i styremeate 8, desember 2009. P4 de
punktene der selskapet felger anbefalingen redegjeres det kort for
hvordan dette gjares. Tilpasning til og awik fra anbefalingen angis
og forklares.

| det videre falger en kort redegjerelse for hvordan Eika Gruppen AS
har innrettet seg etter den norske anbefalingen, Redegjarelsen er
satt opp etter samme struktur som anbefalingen.

[RerosbankentedenfavihovedsponsareneliodtemundlapetEatodStinelAanvik]
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2.Virksomhet

Selskapets virksomhet fremgdr av vedtektene. Formalsbestemmel-
ser knytter aksjonzrroflen sammen med rollen som medlem av
Eika Alliansen, og medfarer at Eika Gruppen AS pd sentrale omrader
skiller seg fra mange andre selskaper. For det ferste er Eika Grup-
pen AS en tjenesteleverander til Alliansebankene. Tjenesteleveran-
sene omfatter blant annet plattform for bankinfrastruktur, inkludert
IT og betalingstjenester, og skjer til selvkost. For det andre uferer
Alliansebankene en viktig jobb som distributerer av produkter fra
selskapets datterselskaper, for eksempel forsikringer levert av Eika
Forsikring AS. Det ligger her en vesentlig verdi i samspiliet mellom
produktselskapenes kompetanse og Alliansebankenes kundemasse
og lokalkunnskap. Det naermere innholdet i tjenesteleveransene
fremgdr av Samarbetdsavtale bankdrift og ulike distribusjonsavta-
ler for forskjellige produktgrupper. A vaere fullverdig alliansebank
krever at banken bade er part i samarbeldsavtalen, aksjeeier og
distributer, Eika Gruppen AS’ primaare hensikt er & utvikle og drive
virksomhet som styrker og understetter alliansebankenes konkur-
ransekraft i deres lokale markeder.

Selskapet har klare mal, strategier og risikoprofil for sin virksom-
het og dette er gjenstand for en rlig behandling og revidering i
konsernstyret. Konsernstrateglen for perioden som startet i 2023
innebaerer en tydelig strategisk plattform med utgangspunkt i lokal-
bankenes posisjon som er konsernets og den samarbeidende grup-
pens viktigste styrke. | konsernstrategien er felgende strategiske ma!
definert i konsernets méalekort; Ledende kundeopplevelser, kon-
kurransedyktig kostnadsnivd, vekst og fortsatt sterk bunnlinje, skt
tjeneste- og leveransekvalitet, kompetente og engasjerte ansatte, og
-=—  beerekraft og naringspolitikk Selskapets mal og hovedstrategier er
ytterligere presentert i drsrapporten. Selskapets virksomhet er vide-
re regulert av Samarbeidsavtale bankdrift som skal sikre bankene
konkurransedyktige tjenester og produkter.

Selskapets policy for baerekraft hensyntas i selskapets virksomhet
og verdiskapning gjennom a vaere en del av prosesser rundt fastset-
telse og utevelse av selskapets mal, strategier og risikoprofil.

3. Selskapskapital og utbytte

Selskapet er underlagt regler om kapitaldekning og utbytte som
er styrende for vurderingen av selskapets kapitalbehov og utbyt-
tevurdering. Naermere informasjon om selskapets kapitalsituasjon
fremgdr av Pilar-lli rapporteringen om risiko og kapitalstyring, som
offentliggleres pa selskapets hjemmeside www.eika.no.

Eika Gruppe\ns utbyttepolitikk er at selskapet har som skonomisk
mal for sin virksomhet 3 oppna resultater som over tid gir en god,
stabil og konkurransedyktig kapitalavkastning i form av utbytte og
verdiekning pa aksjene. Ved fastsettelse av sterrelsen pa arlig utbyt-
te skal det tas hensyn til finanskonsarnets kapitalsituasjon, skik at
selskapene tilfredsstiller eksterne og interne krav til forsvarlig kapi-
tal. Med mindre kapitalbehovet tilsier noe annet, er styrets mal at
utbytte til aksjonrene vil utgjere over 75 prosent av drets resultat
etter skatt pd konsclidert nivd. Selskapets utbyttepolitikk kommuni-
seres til aksjonzrene og allmenheten giennom irsrapporten.

Styret fremlegger &rlig forslag for generatforsamlingen om & gi sty-
ret fullmakt til 3 kjepe inntil 10 prosent av aksjene i selskapet samt
& utstede nye aksjer i selskapet til nye alliansebanker som ikke er
aksjeeier i Eika Gruppen AS, Fullmaktene gis systematisk fren til
neste ordinzere generalforsamling og er begrunnet i et behov for &
kunne h&ndtere aksjonarbanker som snsker 4 tre ut av Eika Allian-
sen samt en eventuell inntreden av nye banker i Eika Alliansen.

Arsrapport 2023 | E£ika Gruppen

= - -torisert markedsplass {(bersnotert), og selskapets aksjer kan derfor

Styret har pr. i dag ikke fremmet generelt forslag for generalforsam-
lingen om & gi styret fullmakt til & dele ut utbytte.

4, Likebehandling av aksjeeiere

Selskapet har kun én aksjeklasse og hver aksje gir én stemme. Der-
som styret foresldr kapitalforheyelse med fravikelse av eksisterende
aksjeeieres fortrinnsrett, blir dette begrunnet. Dersom styret, pd
bakgrunn av fullmakt, vedtar kapitalforheyelse med fravikelse av
fortrinnsretten folger det forutsetningsvis av den fullmakten gene-
ralforsamlingen har gitt at begrunnelsen er en ny banks inntreden i
Eika Alliansen.

Nar styret skal ta stilling tit og begrunne hvordan styret skal opptre
ved rettede emisjoner mot nye aksjeeiere eller eksisterende aksjeei-
ere, skal styret ogsa foreta en vurdering ut ifra det forhold at selska-
pet inngdr i en samarbeidende gruppe (finansforetaksloven § 17-12).
Styret ska! avgi en begrunnet innstilling, hvor de ulike hensynene
veies mot hverandre. Styret vil uansett forankre sitt forslag i det som
md anses & vare i selskapets og aksjonzrfellesskapets interesser,
og dette agsa der det er motstridende innspill fra aksjonaerene.

Eika Banksamarbeid-utvalget er et forum for diskusjon av allianse-
sparsmdl, herunder eiersparsmal mellom representanter for allian-
sebankene, og er p.t. sammensatt av til sammen &tte representan-
ter fra fire ulike grupper av banker, etter starrelse. Dette organet
anses a representere et bredt utvalg ogs3 av aksjonzerene, og anses
derfor egnet som innspilisorgan for styret og generalfarsarnling for
denne type sparsmal og vurderinger.

Selskapets aksjer er ikke notert pa et regulert marked eller en au-

ikke handles over bars.

Som nevnt ovenfor er de lokalbankene som inngdr i Eika Alliansen
ogsd'aksjonaerer i Elka Gruppen AS. Datte fnnebzerer at Elka Grup-
pen AS har et omfattende avtateverk med sine aksjonzerer. Den
sentrale avtalen er Samarbeidsavtale bankdrift, som er grunnlaget
for de tjenestene Eika Gruppen leverer til Alllansebankene. Avtalen
omfatter gjennom grunnpakken et bredt spekier av tjenester og
leveranser som understatter Alllansebankenes kjernevirksomhet,
blant annet komplett plattform for bankinfrastruktur, inkfudert IT
og betalingstjenester. Tjenesteleveransene faktureres til setvkost.
For det andre utferer Alliansebankene en viktig jobb som distribute-
rer av Eika'Gruppens produkter fra selskapets datterselskaper, for
eksempel forsikringer levert av Eika Forsikring. For denne jobben
oppebaerer Alliagsebankene dels provisjon, og dels vil distribu-
terjobben gi grunnlag for okt inntjening og overskudd i produkts-
elskapene som igjen gir grunnlag for utbytteutbetalinger fra Eika
Gruppen AS. Alle avtalene som Eika Gruppen AS har inngétt med
alliansebanker bygger pa et likebehandlingsprinsipp.

5. Aksjer og fri omsettelighet

Selskapets aksjer er ikke bersnotert, Anbefalingen er pa dette punkt
fraveket ved at vedtektene inneholder krav til styresamtykke og
forkjapsrett, jf. aksjeloven §8 4-15 fig. Som saklig grunn til ikke & gi
samtykke nevner vedtektene det forhold at en erverver oppnar po-
sisjon som innehaver av kvalifisert eierandel {10 %) etter finansfore-
taksloven. | tillegg er aksjelovens regier om forijapsrett utvidet til
ogsa 4 gielde ved fusjon. Dette avwviket skyldes selskapets rolle som
samarbeidende gruppe og allianse for aksjonarbankene. t tillegg er
selskapet omfatiet av finansforetaksloven § 6-3 som stiller krav til
etere av kvalifisert andel i et finansforetak.
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6. Generalforsamling

Innkalling sendes ut til den enkelte aksjonzar senest 21 dager for
{ordinaer) generalforsamling avholdes. Saksdokumentene, herunder
innkalling og valgkomiteens innstilling, publiseres i samsvar med
vedtektene samtidig pa selskapets lukkede ekstranett, som alle
aksjonzerene som er alliansebanker har tilgang til. @vrige aksjonae-
rer mottar saksdokumentene pa e-post. Ordinzer generalforsamling
har hatt en relativt hay deltagelse. PAmelding til generalforsamling
kan skje elektronisk. For 3 tilrettelegge for bruk av fullmektig har
fullmaktsskjema vaert vedlagt innkallingen, og det har blitt Klart
kommunisert at styreleder kan benyttes som fullmektig. Fullmaktss-
kiemaene er utformet slik at man kan stemme over hver enkelt sak
som skal behandles. | matet legges det ogs4 opp til at man stemmer
pd hver enkelt av kandidatene til et verv. Representanter fra styret
og valgkomiteens leder deltar pd generalforsamlingen. Mateleder
velges av generalforsamlingen, Det er ogsa tilrettelagt for elektro-
nisk deltakelse og avstemming.

7. Valgkomité

Selskapets valgkomité er vedtektsfestet og generalforsamiingen har
fastsatt retningslinjer for denne. Funksjonstiden for valgkomiteens
medlemmer er to &r, Valgkomiteens medlemmer kan gjenvelges én
gang. Valgkomiteen, kemiteens leder samt medlemmenes honorar
vedtas av generalforsamlingen. Det falger av selskapets vedtekter
at valgkomiteens sammensetning skal representere aksjeeiernes
interesser. Historisk har det ikke veert tradisjon for 3 besette valg-
korniteen med medlemmer fra konsernstyret eller selskapets ledel-
se. Valgkomiteen foreslar kandidater til styre og valgkomlté samt

Valgkomiteen skal | henhold til finansforetakslaven sikre at det opp-
nevnes et allsidig sammensatt styre som oppfyller gjeldende lovkrav
i finansforetaksreguleringen til hhv. enkeltstyremediemmers og

det samlede styrets kompetanse, egnethet og uavhengighet. | vur-
deringen av styrets sammensetning ser valgkomiteen ogsA hen tit
momenter som bl.a. kontinuitet, kjennsfordeling, sterrelse p& bank
og geografisk tilherighet. Valgkomiteen skal pase at kandidatene
oppfyller relevante tovkrav, herunder krav til egnethet, og Innhente
nedvendig dokumentasjon pd dette. Komiteen skal begrunne for-
slaget til innstillingen og dette har tradisjonelt blitt gjort muntlig av
valgkomiteens leder i generalforsamlingsmetet. Valgkomiteen kon-
sulterer styreleder, konsernsjef samt Eika Banksamarbeid-utvalget |
prosessen, slik at deltakerstrukiuren fungerer som kanal for innspil}
til valgkomiteen, uten at dette ekskiuderer at den enkelte aksjonaer
kan kontakte valgkomiteen direkte dersorn de matte gnske dette.
Alle aksjeeierne informeres om hvem som er medlem av valgkomi-
teen samt om eventuelle frister for & fremme forslag til komiteen.

8. Styre, sammensetning og uavhengighet

Selskapet har ikke foretaksforsamiing, Styret skal etter vedtektene
besta av inntll atte medlemmer. Minst ett styremedlem skal vaere
valgt blant daglige leder i en av de mindre aksjonaerbankene (malt
etter forvaltningskapital). Et styremedlem skal velges blant de an-
satte | aksjonzrbankene, og et styremed!em skal velges blant de an-
satte i Eika Gruppen konsernet. Minst en fjerdedel av styrets med-
lemmer skal vaere personer som ikke har tillitsverv eller er ansatt i
et annet finansforetak i eller utenfor konsernet eller i den samarbei-
dende gruppen. Den vedtektsfestede sammensetning er i henhold
til finansforetaksfovens regler am kryssende styreverv, og vurderes
utover dette & vare i henhold til aksjonaéifellesskapets ansker.

Styret, dets leder og nestleder velges av generalforsamlingen. Det
antas Ikke 3 vaere onskelig fra aksjonaerenes side at styremedlem-
mer skal eie aksjer i selskapet.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

honorarer for medlemmene av disse organer. - - - - -

De kvalifikasjonskrav finansforetaksioven § 3-5 stiller til styrets med-
lemmer forutsettes innfortolket | ovennevnte prinsipper,

| drsrapporten opplyses det ikke om deltagelse pa styremeter, men
selskapet farer oversikt over dette. Det er generelt lite forfall i styre-
metene og det har siledes ikke blitt vurdert som hensiktsmessig &
opplyse om dette | Srsrapporten.

8b. Styre i konsernselskaper, sammensetning og
uavhengighet

Det foreligger ingen anbefaling pd dette omrédet. Aksjelovens sys-
tematikk tilsier at medlernmer av disse organene utpekes av styret i
Eika Gruppen AS som konsernspiss. Aksjeloven kanaliserer styrings-
retten fra styret i Eika Gruppen AS gjennom ledelsen i Eika Gruppen
AS og uti styrene i datterselskaper,

9. Styrets arbeid

Selskapet har fastlagt en drsplan og strategiprosess er en del av
denne. Styret har ogsa fastsatt en styreinstruks samt en instruks for
konsernsjef. Styreinstruksen fastsetter biant annet styrets ansvar og
overordnede oppgaver samt en oversikt over hvilke konkrete opp-
gaver som skal fordeles i styrets drsplan. Styret falger ikke anbefa-
lingen med hensyn til at nestleder eller et annet styremedlem leder
diskusjonen der styreleder selv er, eller har vart, aktivt engasjert.
Styret legger til grunn at balansen i styret fungerer tilfredsstillende
ogs4 i saker der styreleder vil ha et engasjement i en sak og ser det
saledes ikke som hensiktsmessig med en slik ordning.

Styret har oppnevnt godtgjerelsesutvalg bestdende av tre styre-
medlemmer. £t av medlemmene i godigjerelsesutvalget er ansattes— - -
representant i styret. Det er fastsatt egen instruks med mandat for
godtgjerelsesutvalget.

Styret har ogsa etablert et risiko- og revisjonsutvalg, med mandat i
henhold til finansforetaksloven 88 8-19 og 13-6. Det er fastsatt egen
instruks for risiko- og revisjonsutvalget.

Styret Jegger opp til 3rlig gjennomgang av sitt arbeid og kompetan-
se. Evalueringen overleveres til valgkomiteen.

Det fremgdr av selskapets styreinstruks at hvert styremedlem plik-
ter & orientere de evrige styremedlemmer dersom vedkommende
er inhabil eller i tvil om egen habilitet ved behandlingen av en sak.
Styrets medlemmer plikter ogsd d orientere styret dersom styret far
til behandling en sak som direkte eller indirekte vil kunne fa konse-
kvenser for andre selskaper der styremedlemmet har verv, anset-
telsesforhiold eller andre interesser. Tilsvarende fastslr selskapets
etiske retningslinjer at ledende ansatte skal melde fra til styret der-
som de direkte eller indlrekte har en vesentlig interesse i en avtale
som inngas av selskapet. -

Styreinstruksen regulerer ogsd hdndteringen av eventuelle interes-
sekonflikter, herunder er det fastsatt at det enkelte styremedlem er
forpliktet til 4 ikke delta i behandlingen av saker eller avgjarelser av
spersmal som har slik szrlig betydning for egen del eller for noen
narstdende at medlemmet ma anses 3 ha fremtredende personlig
eller skonomisk saerinteresse i saken. Innledningsvis i hvert styre-
magte far styret spgrsmal om noen har utfordringer med habilitet el-
ter interessekonflikter i sakene pa agendaen for styrematet. Hvis en
eller flere av medlemmer bekrefter utfordringer, vil disse ikke delta
i behandling av aktuell sak(er). Det har ikke inntruffet kjente brudd
pé instruks og/eller interessekonflikter som det har veert aktuelt a
informere generalforsamlingen eller andre interessenter om.
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10. Risikostyring og internkontroll

Selskapet er underlagt finansforetakslovens sarskilte krav o
internrevisjon, arlig gjennomgang av selskapets internkontroll, risi-
kostyring og etterlevelse av lov (compliance) og oppfyller gjennom
dette anbefalingen. Selskapet har en vedtatt risikopolicy som skal
sikre effektiv styring av risiko i forhold til tilgjengelig kapital og ek-
sterne lover og forskriftskrav.

Det er etablert et eget Risiko- og revisjonsutvalg | Eika Gruppen AS.
| datterselskaper hvor dette er pikrevet fungerer samlet styre som
ristko- og revisjonsutvalg. Risiko- og revisjonsutvalget giennomgar
kvartalsvis konsernets kvartalsregnskaper, rapportering fra risiko-
funksjonen og rapportering fra compliancefunksjonen.

For naermere beskrivelse av styring og kontroll, vises det til eget
kapittel i &rsrapporten,

1. Godtgjerelse til styret

Styrets godigjorelse er ikke resultatavhengig, og det er ikke utstedt
opsjoner til styremedlemmer. Ingen av styremedlemmene har i
2023 patatt seg sarskilte honorerte oppgaver for selskapet utover
styrevervet og eventuelt tilhorende utvalgsverv, Godtgjerelsen til
styret fastsettes av generalforsamlingen, og den ble i 2623 enstem-
mig vedtatt.

12. Lenn og annen godtgjerelse til ledende personer

Styret har fastsatt retningslinjer for godtgjerelse til konsernets’
ansatte, som gjengir hovedprinsippene i selskapenes lannspolitikk
og bidrar til sammenfaliende interesser meliom aksjeeierne og
ledende ansatte. Eika Gruppen AS " godtgjerelsespolitikk skat bi-
dra til & fremme det enkelte foretaks langsiktige evne til & betjene
eierbankene, distributarer og kunder med finansielle tjenester og
produkter pa konkurransedyktige vilkar. Eika Gruppen AS” godt-
gierelsespolitikk skal veere forankret i konsernets og det enkelte
foretaks forretningsstrategi og skal til enhver tid vaere forenlig med
det enkelte foretaks risikotoleranse og langsiktige interesse, slik
disse er definert i foretakets policy og retningslinjer for ristkostyring
og internkontroll, Eika Gruppen AS legger stor vekt pa at godtgjerel-
sesordningen skal vaere baerekraftig i bade et kortsiktig og langsiktig
perspektiv. Godtgjerelsene i Eika Gruppen skal vaere konkurran-
sedyktige, men ikke markedsledende. Det er for tiden ikke aktuelt
med ordninger om tildeling av aksjer til ansatte. En utfarlig rede-
gjerelse for selskapets godtgjerelsesordninger er publisert i note til
arsregnskapet,

Selskapets aksjer er ikke noterte og selskapet er derfor ikke omfat-
tet av reglene i allmennaksjeloven § 6-16 a om styrets erklzring om
lederlann. Styret ser heller ikke noe behov for 4 utarbeide en slik
erklaring.

Styret i Eika Gruppen AS har nedsatt et eget godtgjerelsesutvalg,
som innstiller til styret for saker som gjelder godtgjerelsesordnin-
ger og pensjon sorn det tilligger styret a behandle, Det benyttes
ikke regelmessig andre eksterne radgivere i prosessen. Selskapet
er underlagt reglene om godtgjerelsesardninger for finansforetak.
Prinsippene for godtgjerelse til ledende ansatte er beskrevet i note
til rsregnskapet.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

13. Informasjon og kommunikasjon

Selskapet har per i dag en enhetlig aksjeeierstruktur, uten
regelmessig omsetning i selskapets aksjer, Selskapet har utstedt og
notert finansielle instrumenter pd Nordic ABM, som medfarer at
selskapet forholder seg til gjeldende regelverk for informasjonsplikt
for finansielle instrumenter notert p3 Nordic ABM. Dette inkluderer
rapportering i kvartals- og arsrapport, ajourfering av innsidelister,
finansiell kalender samt vurdering om bersmelding ved seerskilte
hendelser.

14. Selskapsovertagelse

Selskapets aksjer er ikke er barsnotert og i tillegg gjelder omset-
ningsbegrensninger (forkjepsrett og styresamtykke), samt indirekte
en eierbegrensning ved at styret alltid kan nekte & samtykke i erverv
som medferer at ncen blir eiere av 10 % eller mer av aksjene. Det er
dessuten slik at alliansebanker skal ele aksjer i Eika Gruppen AS, s&
det er vanskelig  tenke seg at ngen vil fremme et tilbud pa samtlige
aksjer i selskapet uten at dette pa forhdnd er forankret hos styret
og aksjonarene, og er del av en starre transalksjon. Det anses der-
for ikke som formalstjentig at styret utarbeider prinsipper for cpp-
treden ved oppkjspstilbud. Dersom et slikt tilbud skulle komme vil
styret forholde seg til vedtektene og de anbefalte retningslinjer for
ovrig. Styret vil videre vurdere oppkjepstilbudet ut fra at selskapet
er en del av en samarbeidende gruppe (finansforetakstoven § 17-
12) og at selskapets formal er & sikre alle aksjonaerbankene konkur-
ransedyktige tjienester og produkter, samt distribusjonsavtaler med
produktselskapene i konsernet. :

Nar styret skal gi sin anbefaling til aksjonzerene, skal styret ogsa— -
foreta en vurdering ut ifra det forhold at selskapet inngér | en sam-
arbeidende gruppe. Styret vil gi en begrunnet anbefaling basert pa
hva som er i selskapets og aksjonarfellesskapets interesser. Eika
Banksamarbeid-utvalget, se omtale av utvalget i punkt 4. anses
somegnet innspilisorgan for styret og generalforsamling for denne
type spersmal og vurderinger.

15. Revisor

Revisor utarbeider arlig en plan for revisjonsarbeidet og presente-
rer hovedtrekkene for selskapets styre. Revisor deltar ogsd i styrets
behandling av arsregnskapet og har minst ett mate med styret i
aret uten at daglig leder eller andre fra den daglige ledetsen er til
stede. Selskapet har fastsatt retningslinjer for den daglige ledelsens

-adgang til & benytte revisor til andre tjenester enn revisjon, Revisor

deltar i generalforsamlingen og presenterer revisors beretning.
Revisjonen omfatter ikke revisjon av baerekraftsinformasjon. Selska-
pets internrevisor giennomgar arlig selskapets internkontroll.
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Styring og kontroll

Effektiv risikostyring og god internkontroll er avgjerende for & sikre maloppnaelse,
oginngar i den lapende styringen og oppfelgingen av virksomheten.

Gjennom god risikostyring og kontroll skal Eika Gruppen til enhver
tid vaere i stand til A identifisere, vurdere, hindtere, overvdke og
rapportere risiko som kan hindre cppnaelse av vedtatte mal. God
styring og kontrol er en viktig premissgiver for vart arbeid med
barekraft, s@rskilt ekonomisk og sosialt. Beskyttelse av personvern
er direkte tilknyttet ivaretagelse av menneskerettighetene,

Eika Gruppens rammaeverk for risikostyring og kontroll definerer
konsernets risikovilje og prinsipper for styring av risiko og kapital i
konsernet. Risikostyring og kontroll omfatter alle typer risiko Eika
Gruppen kan vzere eksponert for. Hindtering og kontrall av risika
avhenger av vesentlighet. Risikohandteringen omfatter kontroll,
unngdelse, aksept, deling eller overfaring av risikoen til en tredje-
part. Kontrolimiljoet omfatter organisering og arbeidsdeling, over-
vaking, rapportering, samt systembaserte og manuelle kontraller,
Videre omfatter kontrollmiljeet verdier, holdninger, organisasjons-
kultur, oppleering og kompetanse, etiske retningslinjer, rutiner og
prosedyrer,

Eika Gruppen har vedtatt prinsipper for eierstyring og selskapsle-
delse basert pd Norsk Anbefaling for Eierstyring og Selskapsledel-
se (NUES). Konsernet har etablert uavhengige risikostyrings: og. _ .

““compliance-funksjoner som lapende overviker og rapporterer om

risiko-handteringen etterleves, fungerer som forutsatt og holdes
innenfor vedtatte rammer. Funksjonene er organisert etter prin-
sippet om tre forsvarslinjer. Konsernets virksomhet er underlagt et
omfattende lowverk som regulerer virksomhetens organer og sam-
mensetning av disse.

Personvern og T-sikkerhet

Eika Gruppen har lapende fokus p4 cverholdelse og praktisk hand-
tering av fovverket for behandling av personopplysninger, bide i
rollen som behandlingsansvarlig og som databehandler. Godt per-
sonvern skal veere en naturlig og integrert del av Eika Gruppen.

Policy for behandling av personopplysninger ivaretar behandiing av
perscnopplysninger for registrerte; medarbeidere og kunder mv, »
Den legger til rette for at behandling av personopplysninger skjer
pa en loviig, sikker og pilitelig mite. Videre ktargjer policyen rolle-
fordelingen mellom Eika Gruppen AS, datterseiskapene og allianse-
bankene vedrerende ansvar for behandling av persanopplysninger.
Eika Gruppen har ansvaret og er behandlingsansvarlig for egne
medarbeidere. Videre utvikler Eika Gruppen systemer og behandler
personopplysninger i rollen som databehandler for datterselska-
pene og bankene i alllansen. For Eika Gruppen er det rollen som
databehandler som innebaarer hayest risiko som felge av omfanget
0g typen av personcpplysninger. For a sikre riktig behandiing av
personopplysninger og at personvernprinsippene ivaretas i lesnin-
ger for selskapene og bankene, benyttes rutiner og sjekkliste for 3
kvalitetssikre at leveransene er iht. lovkrav og palitellg behandling.
Eika Gruppen revideres &rlig av internrevisor som utarbeider en
bekreftelse til selskapene og bankene for arbeidet som gjeres som
databehandier.

Selskapene i Eika Gruppen er selvstendig ansvariig for behandling av
personopplysninger for egne medarbeidere og sine kunder. Selska-
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pene har ogsd egne personvernressurser som skal sikre lovmessig
behandling av personopplysninger, og disse bistdr ogsd med bla.
opplaring og velledning. Uriktig handtering av personopplysninger
utgjer en risiko for medarbeidere og kundene (de registrerte) der-
som de ikke f3r sine rettigheter ivaretatt, i tillegg til compliance-,
forretnings- cg omdemmerisiko for Etka Gruppen og bankene i
alliansen.

Det er utarbeidet obligatoriske, rollebaserte personvernkurs for

alle medarbeidere, ledere og averste leder. Alle nye medarbeidere
giennomfarer personvernkurs. Det er ogs4 laget egen opplering for
personvernombudene | bankene. | 2023 er det utarbeidet person-
vernkurs for styrene | Eika alliansen. Personverndagen ble i 2024
markert med informasjon til alle medarbeidere om viktigheten av &
melde brudd pa personopplysningssikkerheten.

12023 ble det registrert totalt 21 brudd pd personopplysningssik-
kerheten i Eika Gruppen konsern, mot 24 i 2022. 12023 ble 2 brudd
meldt til Datatilsynet, tilsvarende antall som i 2022. Eika Gruppen
konsern har ikke mottatt plegg eller sanksjoner fra Datatilsynet pa
personvernomradet.

~Eika Gruppen har egét styringssystem for informasjonssikkerhet, ba-
sert pd anerkjente standarder. | 2023 har vi startet et lep med mo-
dernisering av styringssystemet med tettere knytning mot spesifikke
rammeverk samt at direkte regulatoriske krav innlemmes. Videre
har vi gjennomfert ytterligere sikring av epost og giennomfart sik-
kerhetstester av vart milje. Medarbeidere i Eika Gruppen har i 2023
fatt obligatorisk jevnlig online-trening pa IT-sikkerhet.

Antihvitvask og antikorrupsjon

Konsernets selskaper har stort fokus pa hvitvaskingsrisikoen samt
oppfyllelse av kravene i loven. Hvitvaskingsteamet i Eika Gruppen
AS bistdr konsernets selskaper og alliansebankene med malverk og
systemstette for & ivareta lovpdlagte krav. Det har i 2022 og 2023
ikke vaert noen hendelser knyttet til hvitvasking som har resulter i
bater eller ikke-monetzere sanksjoner for konsernet.

Kerrupsjon og pavirkningshandel er straffbart etter norsk lov, og
Eika Gruppen har nulitoteranse for korrupsjon. | konsernets etiske
retningslinjer spesifiseres det hvilke situasjoner medarbeidere skal
vaere sarskilt oppmerksomme pa, og hva som ikke er tiltatt. Risiko
for korrupsjon i konsernet anses sterst i verdikjeden. For & motvirke
korrupsjon er konsernets etiske retningslinjer del av konsernets
onboardingprogram for nyansatte, og det er videre begrenset hvilke
ansatte som far Inngd avtaler pa konsernets vegne gjennom krav i
konsernets fullmaktsmatrise og policy far anskaffelser og utkontrak-
teringer.

Styring og oppfelging i hverdagen

Eika Gruppens visjon er a styrke lokalbanken, Strategisk retning gir
klare feringer pd prioritering av leveranser ti! lokalbankene hvor al-
liansefokuset er rettet mot digjtalisering, serviceorientering og lokal
naerhet, Eika Gruppens strategiske retning felger prinsippene for

balansert malstyring og er utgangspunktet for 3 implementere ma-
lekort, prosjekter og handiingsplaner, | tillegg utarbeider konsernet
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budsjetter og prognoser, malekriterier av finansiell og ikke-finansiell
art, fullmakter, policy og rutiner som rapporteres og felges opp som
en del av styringen i konsernet. Handllngsplaner og status pa risiko
og tiltak overvdkes noye og inngdr i lepende leder- og medarbeider-
oppfelging og rapportering giennom aret,

Selskapene styrer etter vedtatte risikopolicyer, og det er utviklet
rutiner og instrukser som skat sikre at all risiko handteres pa en
tilfredsstillende mate. Risikostyring og kontroll i Eika Gruppen tar
utgangspunkt | konsernets verdier - palitelig. modig og engasjert

- sammen med vedtatt strategi. Strategien er videre brutt ned i ope-
rasjonelle handlingsptaner. Gitt faringene og rammene i strategi og
handlingsplaner, bygges risikostyringen og kontrollen rundt og inn i
de forretningsprosessene som er etablert for & levere pa strategien.
Styringen og kontrollen blir dermed tilpasset forretningsprosessene
og konkrete behov. Dette utfordrer og fokuser risikostyring og kon-
troll pd verdibldrag, forretningsnytte og de vesentlige forhold som
virkelig betyr noe for mélappndelse,

Konsernets styring og kontroll med operasjonell risiko omfatter
overvakning, rapportering og varsling av uonskede hendelser bade
internt og til tilsynsmyndigheter. Rapporteringen er del av ordi-
nar lederoppfoelging og inngdr | konsernets kvartalsvise risk- og
compliancerapportering til styret. Usnskede hendelser er relatert
til forhold som brudd pa regler for personvern og antihvitvask, god
forretningsskikk, IT-hendelser, sykefraveer, status pd interne revisjo-
ner og kundeklager.

Organisering av kundebehandling
Eika Gruppen konsern organiserer sin kundebehandling i trad med

--reglene i finansforetaksloven og krav fra Finanstilsynet”For 4 hand- "~

tere henvendelser bl.a. knyttet ti! konsernselskapers produkter og
tienester, har konsernet etablert Eika Kundesenter.

Eika Kredittbank, Eika Forsikring og Eika Kapi:aiforvaltning som har
direktekunder innen privat- og bedriftsmarkedet, har videre oppret-
tet interne klageorganer som falger retningslinjene til Finanstilsynet.
Kundene vil dessuten til enhver tid kunne bringe en sak inn for den
utenrettslige klagenemnden, Finansklagenemnda. Tilbakemeldinger
fra kundene, herunder behandling av kundeklager, og dialog med
Finansklagenemndas sekretariat om klagebehandling gir god innsikt
i selskapenes forbedringspotensial pd omridet. Arlig gjennomferer
Compliance en analyse av klagene for & vurdere de bakenforliggen-
de Arsakene til klagene, samt vurderinger knyttet til tiltak for & rette
eventuelt gjentakende arsaker. Analysen fremlegges arlig til de re-
spektive selskapers styre. e

Det er registrert totalt 630 kundeklager i konsernet i 2023, en
oppgang fra 562 12022, Kundektagene er fordelt med 587 i Eika
Forsikring og 43 i Eika Kredittbank. Eika Kapitalforvaltning har ingen
kundeklageri 2023.

Eika Forsikring er kjent med at 83 saker er melgdt til Finansklagenem-
da per 31.12.2023, hvor selskapet har fatt medhold i 51 saker, mens
kunden har fatt medhold i 1 sak og delvis medhold i 2 saker. Videre
er 14 saker fremdeles under behandling, 2 saker er awist av Finans-
klagenemnda, 5 saker er henlagt av Finansklagenemnda, 6 saker er
trukket av selskapet og 2 saker er trukket av kunden. Eika Kreditt-
bank har hatt 33 saker | Finansklagenemnda. 27 av disse er reklama-
sjonssaker. For de resterende 6 sakene har banken fatt medhold i 4
saker, 1 sak er trukket av kunden og 1 sak var last for innsendelse til
Finansklagenemnda.

Varsling og henvendelser til selskapet
Det er etablert retningslinjer for varsling av kritikkverdige interne
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forhold i virksomheten. Varsling kan gjeres bdde gjennom intern
varslingskanal og eventuelt eksternt via varsel til tilsynsmyndigheter
eller andre offentlige myndigheter. Retningslinjene for varsling
fremgar av selskapets interne kommunikasjonsplattform og an-
satthdndbok, og omhandler hvordan varsling skal skje og hvordan
eventuelle hendelser skal hindteres - bdde overfor varsler og videre
behandling. Avhengig av alvorlighetsgrad, vil ogsa styret kunne bli
involvert i varslingsprosessen.

Selskapets generelle kontaktinformasjon ligger tilgiengelig pa hjem-
mesiden, slik at enhver kan rette henvendelser til selskapet. For ev-
rig har Eika Gruppen en egen side om dpenhetsloven hvor alle kan
stille sparsmdl omn selskapets aktsomhetsvurderinger og hdndtering
av faktiske og potensielle negative konsekvenser av virksomhetens
aktiviteter for omverden. Det er etablert interne rutiner for besvarel-
se av slike henvendelser. Se mer informasjon om dette her:
https://eika.no/eika-alliansen/eikagruppen/apenhet

Styrets rolle

Styret har vedtatt en styreinstruks som gir regler for styrets arbeid
og saksbehandling. Styrets drsplan dekker oppgaver som er fastsatt
i lover, forskrifter, myndighetskrav, vedtekter o.l. Styret har ansvar
for fastsettelse av konsernets overordnede malsettinger og strategi-
er, herunder risikostrategier og risikoprofil og evrige sentrale prin-
sipper og retningslinjer, i tillegg til forvaltning av konsernet, samt &
sorge for forsvarlig organisering av virksomheten. Styret har fastsatt
en egen Instruks for konsernsjefen. Styremater avholdes manedlig
eller etter behov, .

Styret har etablert et risiko- og revisjonsutvalg som skal fereen . __
uavhengig kontroll med konsernets finansielle rapportering og
kontrollsystemer. Utvalget skal ikke treffe beslutningar pd vegne av
styret, men fremlegge vurderinger og anbefalinger til styret. Risiko-
og revisjonsutvalget behandler konsernets ars- og deldrsregnskaper
samt rapporter fra risikostyringsfunksjonen, compliancefunksjonen,
samt intern- og eksternrevisjonen. ’

Styret har etablert et godtgjerelsesutvalg som skal vurdere foreta-
kets godigjerelsesordning og forberede zlle saker om godtgjerel-
ses-ordningen som skal behandles av styret. Godtgjerelsesutvalget
skal videre innstille til styret i saker om godtgjerelse til konsemsjef
og om pensjonsvilkar for konsernledergruppen,

Styret har en 3rlig egenevaluering av arbeidsmetoder, arbeidsfor-
deling, fokusomrader, profesjonelle ferdigheter (kempetanse), sam-
mensetning og innslkt. Rapport fra evalueringen forelegges valgko-
miteen slik at valgkomiteen kan benytte denne for a vurdere behov
for endringer | styresammensetningen.

P4 bakgrunn av evalueringen fastsettes en plan for 3 ke og/eller
vedlikeholde styrets innsikt pa ulike nrings- og selskapsspesifikke
fagomrader, for eksempel innen hvitvasking, beerekraft, personvern,
kapitalkrav, risk, utkontraktering, sikkerhet eller oppdatert lovgivning.

Konsernsjefens rolle

Konsernsjefen forestar den daglige ledelsen av Eika Gruppen og har
det averordnede ansvaret for konsernets samlede virksomhet. Kon-
sernsjefen er ansvarlig for 3 giennomfare strategier og retningslinjer
vedtatt av styret. Konsernsjefen serger for at risikostyring og kon-
troll blir gjennomfert, dokumentert, overvaket og fulgt opp pa en
forsvarlig mate, og serger for at risikostyrings- og compliancefunk-
sjonen er sikret nadvendige ressurser, kompetanse og vavhengig-
het. Konsernsjefen serger for at konsernets risikoer styres i henhold
til styrets vedtatte rammer. Konsernsjefen skal videre lapende folge
opp styring og kontrolli alle deler av konsernets virksomhet.
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Risikostyringsfunksjonen

Risikostyringsfunksjonen serger for at ledelsen og styret til enhver tid
er tilstrekkelig informert om konsernets risikoprofil gjennom kvar-
talsvis risikorapportering og arlig risiko- og kapitalbehovsvurdering.

Risikostyringsfunksjonen har ansvar for & videreutvikle og Imple-
mentere et helhetlig rammeverk for risikostyring, og sikre at dette
er i samsvar med eksterne og interne krav. Dette innebaerer at det
ma foreligge policyer og strategier som gir styring giennom mal og
rammer for ansket risike, og at policyer og strategier er operasjona-
lisert pa en effektiv mate i lapende aktiviteter. Sentralt i styring og
kontroll er 4 sikre klare ansvar og roller samt en oppfelgning av at
ristkorammer og operasjonelle retningstinjer etterleves. Risikosty-
ringsfunksjonen rapporterer kvartalsvis til konsernsjefen og styret.

Compliancefunksjonen

Compliancefunksjonen skal avdekke og forebygge risiko relatert til
ettertevelse av regelverk. Compliancerisiko er en del av selskapets
operasjonelle ristko, og defineres som en risiko for at selskapet
padrar seg offentlige sanksjoner, skonomisk tap eller tap av om-
demme som felge av at lover, regler og standarder ikke etterleves,
Det er etablert cornpliancefunksjoner i Eika Gruppen AS og i Eika
Gruppens konsesjonsbelagte datterselskaper. Det enkelte selskap
innretter sin compliancefunksjon etter selskapsspesifikke, regula-
toriske krav. Dette inkiuderer etablering av egne planer og testing
iht. arlige risikobaserte kontrollplaner. Alle virksomhetsomradene
i konsernet har felles malverk for a sikre et helhetlig rammeverk
knyttet tit compliancearbeidet.

_ . Datterselskapenes compllancefunksjonerrapportererregelmessig

til sin respektive ledelse, til sine styrer og til konsernets administra-
tive ledelse. Rapporteringen skjer kvartalsvis. Compliance Manager
Konsern rapporterer kvartalsvis til konsernets administrative ledel-
se og til styret. | rapporten inngdr bl.a. rapportering fra complian-

ce-kontrofler, beskrivelse av eventuelle uenskede hendelser, status
innen veiledning, rddgivning og opplaring av ansatte, oversikt over

Figur 1: Selskapsstruktur og rapporteringsstruktur

D Instrukser, rammer og fullmakter
Formell rapportering

giennomfarte internrevisjonsprosjekter, relevant korrespondanse
med tilsynsorganer, andre compliance-saker av relevans for styret
samt rapporterte forhold i datterselskapene. Pa bakgrunn av rap-
porteringen vil styret kunne beslutte nadvendige tiltak for 3 redu-
sere selskapets compliancerisiko og/eller hdndtere hendelser.

Det har i 2022 og 2023 ikke vart noen hendelser av non-compli-
ance som har resulter i bater eller ikke-monetaere sanksjoner for
konsernet.

Aktuarfunksjonen

Aktuarfunksjonen skal sikre korrekt bruk av metoder og fram-
gangsmater i beregning av farsikringstekniske avsetninger under
Solvens Hl, vurdere tilstrekkeligheten av nivaet, samt usikkerheten.
Aktuarfunksjonen skal ogsd vurdere selskapets risikoovertakelse
{underwriting) og gjenforsikringsavtaler pa et overordnet niva.

Funksjonen skal samordne de forsikringstekniske avsetningene og
sikre validering av at farstelinje aktuararbeid blir utfert i henhold
til Solvens Il regelverket. Aktuarfunksjonen rapporterer, til daglig
leder i selskapet og til styret, ref. figur 1.

Aktuarfunksjonen skal veere uavhengig av foretakets tedelse og
andre virksomhetsomrader. Dette innebzaerer at aktuarfunksjonen
har en direkte rapporteringslinje til administrerende direkter og til
styret. Aktuarfunksjonen er uavhengig av operasjonell virksomhet
og kan ikke kontrollere oppgaver den selv utaver,

Internrevisjonen,

Internrevisjonen avgir en uavhengig bekreftelse til styret pd at ri-

siko er handtert pa-en tilfredsstillende mate-og at kommunikasjon™ "

og samspill mellorn forsvarslinjene fungerer, Styret godkjenner
internrevisjonens arsplaner og internrevisor rapporterer direkte til
styret. internrevisjonens rapporter behandles lepende i risiko- og
revisjonsutvalget og i styret. Internrevisjonen utgjer selskapets
tredje forsvarslinje. Eika Gruppens internrevisjonsfunksjon er ut-
kontraktert til PwC,

Styret i kensernet

Overordnet policyer

Styredifselskapet]
ansvadiogalNiammedoslovernidnedelieiningslined
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Arsberetning 2023

Om Eika Alliansen og Eika Gruppen

Eika Afliansen bestdr av selvstendige banker som driver sin
virksomhet under egne merkenavn, konsernet Eika Gruppen og
kredittforetaket Eika Boligkreditt. Alliansen ble etablert i 1997 og har
gjennom over 25 ars samarbeid bygget betydelig systemverdi, og
det jobbes kontinuerlig for & eke verdien av samarbeidet for alle
partene.

Eika Alllansen har stor betydning for vekst og utvikling i mange
norske lokalsamfunn. Malet tif bankene er a gi den beste
kundeopplevelsen gjennom personlig radgivning | kombinasjon med
gode digitale lesninger. Takket veere godt og méalrettet arbeid over
tid, har bankene i Eika en hay kundetllfredshet og sterk relasjon til
sine kunder.

Konsernets virksomhet deles inn fellestjenester, drift og utvikling
som drives glennom morselskapet og virksomhetsomradene
forsikring, finansiering, sparing og plassering, samt
eiendomsmegling, Virksomhetsomradene drives giennom
datterselskapene Eika Forsikring, Eika Kredittbank, Eika
Kapitalforvaltning og Aktiv Eiendomsmegling. | desember 2023
tnngikk Eika Forsikring avtale om sammenslding med Fremtind
Forsikring, og Eika Kredittbank inngikk en avtale om 4 sld sammen
virksomhetsomradet usikret kreditt med Sparebank 1 Kreditt AS i
oktober 2023. Forutsatt endelige myndlghetsgodkjennelser vil dette
bety at Eika-bankene i fremtiden vil distribuere forsikringsprodukter
for Fremtind Forsikring, og produkter knyttet til usikret kreditt
giennom et felles eid selskap sarnmen med Sparebank 1 bankene
soim forelepig benevnes som Sparebanken Kreditt AS. Eika Gruppen
vil eie 20,1 % av Fremtind Forsikring, og Eika-bankene vil gfennom
en dynamisk eierskapsmodell eie direkte i Sparebanken Kreditt AS.

Visjon, mal og strategi . -
Eika Gruppen skal vaere Norges mest attraktive partner for
selvstendige banker. Visjonen «Vi styrker lokalbankens
oppsummerer formalet: 3 sikre sterke og omsorgsfulle lokalbanker
som kan vare en drivkraft for vekst og utvikling, for kundene og
lokalsamfunnet. NY

Eika Gruppens tre kjerneverdier palitelig, modig og engasjert, skal
vaere faringer for beslutninger og bedriftskultur, og hjelpe til med &
na konsernats mal pa lang stkt, Under fanen «Ett Eika» skal
virksomhetens samlede kompetanse brukes effektivt og mélrettet.

Eika Gruppen skal tilrettelegge for et moderne og kostnadseffektivt
ekosystem som gir konkurransekraft til sefvstendige banker under
eget merkenavn. Konsernets samlede bidrag til Eika-bankene
kornmer i form av finansielle bidrag, innkjaps-, kompetanse- og
stordriftsfordeler innenfor teknofogi, kompetanse og stattetjenester
for bankdrift, relevante produkter og tjenester samt tilgang til
attraktive partnerskap og samarbeid som i sum bidrar til & styrke
bankenes konkurransekraft og markedsposisjon.

<,
Eika-bankene er eiere, tjenestebrukere og primare distributerer for

Eika Gruppen. Et godt samspill med bankene er avgjerende for
virksomhetens samlede mdloppndelse. Jevrlige malinger av
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alliansetilfredshet, sist foretatt i februar 2024, viser at bankenes
tilfredshet med Eika Gruppen er hay, og har styrket seg over tid.

Eika Gruppens strategiske prioriteringer hviler pa solid kjernedrift,
kompetente ansatte og effektiv samhandling pa tvers av konsernets
virksomhetsomrader, med bankene og med strategiske
samarbeidspartnere. Fremover vil sentrale strategiske prioriteringer
blant annet vaere 4 videreutvikle og styrke bankenes kunde- og
ridgiveriasninger for bedriftsmarkedet og 3 styrke bankene pa
antihvitvaskomradet, samtidig som konsernet skal tykkes med &
giennomfeare strategiske grep og & etablere nye, gode samarbeid
innenfor den delen av virksomheten som delkker forsikring og
usikret kreditt.

Som felge av strukturelle endringer i konsernet og hey dynamikk i
markedet for norsk bank og finans, vil konsernstrategien i Eika
Gruppen revideres i 2024, Visjonen om 4 styrke lokalbankene star
fast. Eika Gruppen har uttalte vekstambisjoner, og har som mél &
synliggjore hvordan leveranser og tjenester fra fellesskapet styrker
selvstendige bankers konkurransekraft.,

Eika Gruppen jobber kontinuerlig for & styrke kompetanse,
leveranser og samlede stordriftsfordeler som bygger opp omen
posisjon som markedets foretrukne samarbeidspartner - for dagens
og nye partnere

Barekraft og samfunnsansvar

Norge star foran en omfattende omstilling med store klimakutt, og.
klimaendringer, nye krav og strammere offentlige budsjetter som vil
legge press pa norske lokalsamfunn og bedrifter. Lokalbankenes
radgivningstilbud og naerhet til kundene gjor dem ti! nekkelakterer i
omstillingen av norske smabedrifter, og I & sikre ny aktivitet og
arbeidsplasser nar det som ikke er barekraftig skat erstattes.
Narhet til kunden gir ogsé lokalbankene et godt utgangspunkt for &
tilby relevante produkter for den voksende kundegruppen som er
opptatt av baerekraft.

Implisitt i Eika Gruppens formal er ordet beerekraft; 4 sikre sterke og
omsorgsfulle lokalbanker som kan vare en drivkraft for baerekraftig
vekst og utvikling, for kunden og lokalsamfunnet. Lokafbankene har
tradisjonelt vart sterke p4 sosial og ekonomisk barekraft, og har de
siste drene i stadlg starre grad innarbeidet hensynet til klima og |

milja. Y

Konsernets oppdaterte beerekraftstrategi sier at Eika Gruppen skal
viderefere var posisjon som en palitelig skonomisk akter ogsé
innenfor barekraftsomradet.

Strateglen har felgende tre fokusomrader:
Eika Gruppen skal styrke lokalbankene i 3 vaere en
drivkraft for barekraftig vekst og utvikling gjennom
tilpasning til kommende krav, forventninger og behov,
Eika Gruppen skal veere en padriver for klima- og
miljevennlig verdiskaping. Konsernet har satt ambisjon om
netto nullutslipp i drift og produkter senest innen 2050 ~
samtidig som planetens gvrige tilegrenser ska!
respekteres.
Eika Gruppen skal fremme mangfold og inkludering.
Konsernet respekterer og statter opp om internasjenalt
anerkjente menneskerettigheter og behovet for 3 fremme
anstendig arbeid - inkludert mangfold og inkludering -
béde internt i egen drift og i samfunnet rundt oss.

\
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Baarekraft skat vaere en del av Eika Gruppens forretningsmodell. Det
betyr at innsatsen pa baerekraftsomradet skal vare innsiktsbasert,
at arbeidet skal integreres i virksomheten og at fremdriften skal
méles og rapporteres. Eika Gruppen ser til anerkjente nasjonale og
internasjonale initiativer i sitt arbeid med baerekraft, og har signert
FNs prinsipper for ansvarlig bankdrift, FNs prinsipper for ansvarlige
investeringer, Grannvaskingsplakaten, Kvinner i Finans Charter og er
sertifisert Miljefyrtdrn. Eika Gruppens arbeid med barekraft er
ytterligere beskrevet giennom &rsrapporten.

Eika Gruppens rapportering pa baerekraft dekker hele konsernet,
inkludert datterselskapene Eika Fersikring, Eika Kapitatforvaltning,
Eika Kredittbank og Aktiv Eiendomsmegling. Kansernet har felles
baerekraftstrategi og utferer viktige innsiktsanalyser og
utviklingsoppgaver i fellesskap. Summen av vurderingene pd
selskapsniva danner grunnlag for den konsoliderte
Barekraftsrapporteringen. Dette innebzerer at hvert selskap i
konsernet giennomfarer egne vurderinger i trdd med felles strategi
som rapporteres videre til konsernet i henhold til gjeldende krav og
forventninger.

I kapittelet V3r pavirkning utdypes det om konsernets pavirkning pa
omverden, og viktige analyser som konsernet har utfert for 4 ake
innsikten i temaet. Det pAfalgende kapittelet Baerekraftig omstilling
gar naermere inn pa hvordan konsernet arbelder med & redusere
negativ pavirkning og fremme positiv pavirkning, inkludert
konsernets strategi pd baerekraft og fremleggelse av kansernets
klimaregnskap basert pa Greenhouse Gas-protokollen (GHG).

__Konsernet startet i 2022 med a fere klimaregnskapeti.  — N

MiljefyrtArnportalen. Dette medferer endringer i historiske
utslippstall, se informasjon i klimaregnskapet i Arsrapporten. |
kapittel Klimarelaterte risikoer og muligheter rapporteres det basert
pa anbefalingene fra Task Force on Climate-related Financial
Disclosures (TCFD) for konsernet.

Eika Gruppen er underlagt kravene i regnskapsloven §3-3C, som
palegger 0ss & gi nadvendige opplysninger for 4 forstd konsernets
utvikling resultat, stilling og konsekvenser av var virksomhet, Eika
Gruppen redegjer for dette giennom drsrapporten. Eika Gruppen er
underlagt reglene i Lov om virksomheters dpenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
(dpenhetsloven), herunder plikten til 8 redegjore for
aktsomhetsvurderinger. Redegjerelsen vil publiseres pa
https://eika.no/eika-alliansen/eikagruppen/apenhet.innen den
lovfastsatte fristen 30, juni 2024, Frem til ny redegjerelse publiseres,
vil gjeldende versjon veere tilgjengelig p4 samme sted. Eika
Kapitalforvaltning svarer ut rapporteringsplikten etter SFDR pa sine
nettsider og i Arsrapport for fondene.

Redegjorelse for rsregnskapet _

| samsvar med krav i norsk regnskapslovgivning bekrefter styret at
Arsregnskapet er avlagt under forutsetning om fortsatt drift.

Resultat og egenkapitalavkastning

Konsernet leverte et resultat for skatt pa 474 millioner kroner
(719). Det sterste bidraget til konsernets resultat kommer fra
forsikrings- virksomheten. Forsikringsvirksomheten fikk et noe
lavere forsikringsteknisk resultat enn foregaende &r, men bedret
avkastning pd investeringsportefaljen bidrar positivt til resultatet.
Combined ratio justert for egen regning var pa 95,6 (81,4).
Finansieringsvirksomheten var gjennom 4ret fremdeles preget av
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effekter av koronapandemien, og pvirkes ogsa av skt styringsrente
som eker finansieringskastnaden. Sparing- og
plasseringsvirksornheten leverte et godt resultat, med en positiv
utvikling i antall spareavtaler gjennom &ret.
Eiendomsmeglingsvirksomheten ble preget av usikkerhet i
botigmarkedet grunnet ekte renter og usikkerhet i ekonomien,
Resultat etter skatt pa 364 milliocner kroner (529) ga en
egenkapiltalavkastningen eks. fondsobligasjon p3 15,4 prosent
(22,4),

Netto driftsinntekter

Netto driftsinntekter utgjorde 4,5 milliarder kroner (3,8). Inntekter
fra underliggende drift har akt. Netto premieinntekter fra
forsikringsvirksomheten bidro med gkning en p 11,0 prosent. Et
godt ar i finansmarkedene ga positive inntekter fra verdipapirer.
Netto verdiendringer og gevinst/tap pd verdipapirer utgjorde 94,7
millioner kroner (-59,9).

Eierbankene er konsernets viktigste distributerer. Et godt samspill
mellom bankene og konsernets selskaper over tid har gitt vekst og
god lennsomhetsutvikling i portefeljene. Provisjoner til distributerer
utgjorde 841,1 millioner kroner (788,2).

Driftskostnader

Konsernets samlede driftskostnader utgjorde 1,3 milliarder kroner
(1,1). Kostnadsekningen er | henhald til konsernets vekststrategl og
strategiske prioriteringer. @kningen relaterer seg til
personalkostnader, effektivisering av interne prosesser,
sikkerhetslesninger og utvikling av bedre radgiver- og

kundelasninger knyttet tif forsikringsvirksomheten ogsparing, samt” =~

leveranser til bank.

Erstatningskostnader, skadefrekvens og avviklingsresultater
Skadeprosenten for egen regning var p3 73,0 (58,5). Det var vekst i
premieinntektene, men samtidig en ekning i erstatningskostnadene
som felge avinflasjon, en ekning i bade frekvens- og storskader,
samt svak norsk kronekurs. Naturskader og svaert varierende veer-
og klimaforhold er ogsd drivende for skadekostnadene.

Awvviklingsgevinster far egen regning ble inntektsfert med 28
millioner kroner (71). Positiv undertiggende lennsomhetsutvikling
primart innenfor yrkesskade, motor privat, uferekapital og
barneforsikring er de viktigste driverne til awiklingsresultatet.
Finansmarkedene og portefoljeavkastning K

Ogsa i 2023 ble inflasjonen et hovedfokus for akterene i
finansmarkedene, men i motsetning til drene for var
oppmerksdomheten na rettet mot hvor raskt prisveksten kunne
komme ned. Sentralbankenes hyppige rentehevinger gjennom de to
siste rene har dempet prispresset i de fleste sektorer, noe bade
FED og ECB mener baner vei for at rentenivaet nd har nadd sin topp.
I Norge har den svake kronen derimot medfert en hey importert
inflasjon, og i et land hvor vi importerer en stor andel av varene vi
handler har dette resultert i at kjerneinflasjonen var tilnaermet
uendret ved utgangen av 2023 sammenlignet med 2ret for.

Aksjemarkedene gav en meget god avkastning gjennom 2023, og
aksjefond forvaltet av Eika Kapitalforvaltning leverte en avkastning
til investorene pa mellom 14,3 prosent og 24.2 prosent i fjor. Det
internasjonale fondet Eika Global var det fondet som steg mest i
perioden. Verdistigningen pa amerikanske berser kombinert med
en svak krone bidro til den gode avkastingen til fondet. Den brede
aksjeindaksen S&P500 steg med hele 26 prosent gjennom dret, noe
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som var mer enn det dobbelte av det Oslo Bers fondsindeks leverte
med sine 11,2 prosent. Selskapets kombinasjonsfond Eika
Balansert, steg med 9,8 prosent i samme periode, Dette fondet er
investert i nordiske aksjer og rentepapirer, To av selskapets aksje-
og kombinasjonsfond leverte avkastning som var heyere enn sine
referanseindekser giennom 2023, mens seks av fondene leverte
lavere avkastning som var lavere enn referanseindeksen i perioden.

Norges Bank hevet sin styringsrente seks ganger giennom 2022, og
futgte opp med ytterligere 6 nye hevinger gjennom 2023. Den siste
rentehevingen komi desember, og leftet styringsrenten til 4,5
prosent, Sentralbanken signaliserte pa dette rentematet at de anslo
dette som siste renteheving i denne omgang, og at dagens
prognoser tilsier at renten vil bli satt ned igjeni slutten av 3. kvartal.
Norges Bank har sine analyser ogsa lagt til grunn at de vil holde en
noe hayere rente de kommende &rene enn vare handelspartnere.
Begrunnelsen for dette er at lav arbeidsledighet og tilherende hay
lennsvekst vil holde den norske inflasjonen hayere enn for de fleste
av vare handelspartnere fremover,

Eika Kreditt var det rentefondet som gav heyest avkastning giennom
fjoréret med hele 11,4 prosent, mens Eika Kapitalforvaltnings tre
pengemarkedsfand leverte en avkastning pa mellom 4,6 prosent og
5.3 prosent, Eika Obligasjon leverte en avkastning pa 4 prosent i
2023, Fondet investerer i mellomlange obligasjoner, det vil si
rentepapirer med fastrente. Sentralbankenes signaler om at
rentetoppen mest sannsynlig er passert senket fastrentene
gjennom Arets siste kvartal, og teftet dermed avkastningen. Alle av
selskapets fire rentefond leverte en hoyere avkastning enn sine
respektive referanseindekser gjennomaret. ~ "~ "7 ’

Konsernet hadde en portefalje til forvaltning ved utgangen av aret
pa 5.4 milliarder kroner (5,3). Eksponeringen mot aksjer og
heyrenteobligasjoner er lav. Portefaljeavkastning for aret var pa 5,6
prosent (0,9).

Tap pa utldn og mislighold

Tap p utldn utgjorde 34 millioner kroner (23). Underliggende
utvikling i utldnsportefaljen viser vekst i restanse i fjerde kvartal.
Konstaterte tap som skyldes tap pa reklamasjoner, ID-krenkelser og
phishing mot selskapets kredittkortkunder utgjer 8 millioner kroner
for aret samlet.

Misligholdte engasjernenter utgjorde ved utgangen av dret totalt
116 millioner kroner (70), som er noe hayere enn p4 samme
tidspunkt aret far. Netto misligho!dte engasjementer var pa 87
millioner kroner (51) og utgjorde 3,5 prosent av brutto

" utldnsportefelje.

Balanseutvikling og likviditet
Konsemets samlede forvaltningskapital var ved utgangen av 2023
p4 13,0 milliarder kroner mot 12,9 milliarder kroner 4ret fer.

Brutto utldn til kunder var pa 3,3 milliarder kroner (3,1). Samlet
portefelje har ekt med 262 millioner kroner sammenlignet med
utgangen av fjoraret. Forbrukslan har siste 12 maneder hatt en
vekst p& 107 millioner kroner, og salgspantldn en vekst p4 166
millioner kroner. Kredittkortportefeljen gikk opp 8 miilioner kroner.
Utfasing av leasing og naeringsian har fortsatt som planlagt og har
redusertutidnsportefeljen med 19 millioner kroner.

Konsernet har overskuddslikviditet plassert i Norges Bank, i andre
banker og i verdipapirer. Plasseringene er i institusjoner med god
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rating og finansielle instrumenter med lav risiko og hoy grad av
likviditet. Verdipapirportefaljen bestar av obligasjoner, sertifikater
og verdipapirfond samt noen strategiske aksjeinvesteringer. Den
vesentligste delen av investeringene er | norske rentepapirer med
god kredittkvalitet.

Oversikt over hovedposter fro balansen:

Belop f tusen kroner . = _xa
Innskudd | banker og sentralbank 1520710 1 833 487
Brutto ut!an til kunder 3342885 3081198
Verdipaplrer 5394 496 5349344
Innskudd fra kunder 4377677 4533882
Forsikringstekniske avsetninger 4034 207 359177
Ekstern gjeld 645393 583 783
Egenkapital 2592517 2747333
Farvaltningskapital 13040190 12896252

Likviditetssituasjon er tilfredsstillende, og det er ingen kortsiktige
refinansieringsbehov. Likviditetsbehovet er dekket ved en spredning
pa innlan fra kapitalmarkedet, gjeld til kredittinstitusjoner og
innskudd fra kunder. Balansefart fikviditet utgjorde ved utgangen av
aret 6,9 milliarder kroner, fordelt pa bankinnskudd uten avtalt
lapetid med 1,5 milliarder kroner samt obligasjoner, sertifikater og
verdipapirfond med 5,4 milliarder kroner,

Eika Gruppen AS e e e

Eika Gruppen AS er morselskapet i konsernet Eika Gruppen.
Selskapets virksomhet omfatter, i tillegg til virksomheten knyttet til
eie datterselskapene, virksomhetsomradet fellestjenester, drift og
utvikling. Se beskrivelse av virksomhetsomradet «Fellestjenester,
drift og utvikling= i neste avsnitt.

Netto driftsinntekter etter konsernbidrag utgjorde 1,1 milliarder
kroner (1,3) og samlede driftskostnader utgjorde 659 millioner
kroner (584). Inntektsfarte konsernbidrag fra datterselskapene
utgjorde 458 millioner kroner (692).

Resultater morsefskap:

Belop | wsen kroner - - + 23 a2
N

fra i a57 847 692 000
@At og utvikdl 627 492 555 905
Renter, provisjoner og oncre Inntekter | - 9300 __457
Netto driftsinntekter 1094 639 1252484
Driftskostnader 68604 5848
Resultat far skatt_ 436 035 568 196

Eika Gruppen AS har utstedt ansvarlig 1an pa 135 millioner kroner og
fondsabligasjon pa 100 millioner kroner som begge oppfyller
kravene for & kunne medregnes som henholdsvis ansvarlig kapita!
og kjernekapital.

Fellestjenester, drift og utvikling_

Eika Gruppens kjernevirksomhet er produkt- og tjenesteleveranser
ti! selvstendige lokalbanker i Eika Alliansen og lokalbankenes
kunder. Konsernets virksomhet deles inn i leveranser av
fellestjenester, drift og utvikling ti! bankene og evrige selskaperi
alliansen og virksomhetsomradene forsikring, finansiering, sparing
og plassering samt eiendomsmegling. Eika Gruppen leverer et bredt
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spekter av finansielle produkter, kommersielle tasninger og
kompetansehevende tjenaster, som distribueres primaert gjennom
lokalbankene i alliansen og noen andre utvalgte distributerer, men
flere av produktene er ogsa tilgiengelige giennom digitale kanaler.
Hovedprinsippet er leveranser til selvkost, @kt aktivitetsniva i
leveransene til bankene vil gke Eika Gruppens driftskostnader, men
motsvares av tilsvarende okte driftsinntekter,

Fellestjenester, drift og utvikling:

Heldr Helar

Belopitusenkroner AR 202
Alliansebankene 456 941 408 142
Konsem og samarbeldende selskap 170 902 144 147
Andredrfisinntekter . Bsn 3645
627492 555905

Totale feveranser

Undersokelser foretatt blant banksjefer j alliansen har vist at det er
hay grad av tilfredshet blant lokalbankene med Eika Gruppens
strategi, kompetanse og arbeidet som gjeres for & ivareta bankenes
interesser, Ved den seneste undersekelsen i februar 2024, var
alliansetilfredsheten pd 83 som er heyere enn tilsvarende mdling i
oktober 2023.

Forsikringsvirksomheten

~Eika Forsikring leverer skade~ og personforsikringer til kunder i—
privat-, landbruks- og naringslivsmarkedet. Salg av selskapets
produkter skjer hovedsakelig gjennom Eika-bankene, Sparebanken
Mare, Fana Sparebank, samt selskapets partnersatsing. Produktene
er ogsa tilgjengelige via digitale kanaler.

Selskapet leverte et drsresultat for skatt pd 395 millioner kroner
{660). Egenkapitalavkastning etter skatt var pa 23,2 prosent (36,4),

Combined ratio for egen regning var pa 95,6 prosent (81,4). Justert
for awiklingsgevinsten hadde selskapet en combined ratio for egen
regning pa 96,4 prosent (83,6).

Resultat og nekkeltall for Eiko Forsikring:

Belep i tusen kroner _ . 023 2022
Premieinntekter f.e.r. 3647772 3287741
Andre forsikr.relaterte inntekter 32317 39327 -
Erstatningskostnader f.e.r. 2663250 1923755
Forsikr.relaterte driftskostnader 824572 753521
Resultat av teknisk regnskap 192 267 649793
Netto inntekter fra investeringer 219230 24517
Andre inntekter og kostnader (16281) (14436}
Resultat fer skatt L 395216 659874

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

—og teknologi "

Combined ratio f.e.r. 956 % 814%
Skadeprosent f.e.r. 73.0% 58,5 %
Kostnadsprosent f.e.r. 26% 25%
Combined ratio - justert for avviklres. 96,4 % 836%
Antall rapporterte storskader > 2 mill.kr. 45 35
Portefaijeavkastning (ann.) 57% 06%
Egenkapitalavkastning 232% 36,4%
Dekninsprosent SCR 200 % 161 %

Det forsikringstekniske resultatet endte pd 192 millioner (650).
Selskapet har vekst i premieinntektene, med en samlet premievekst
p4 11,0 prosent.

Skadeprosent for egen regning var pa 73,0 (58,5). Skadekostnadene
hittil i &r er sterkt drevet av en ekning i frekvens- og storskader,
inflasjon, samt svak norsk kronekurs. Naturskader og svaert
varierende veer- og klimaforhold er ogsa drivende for skade-
kostnadene i 2023.

Det ble inntektsfart awiklingsgevinster for egen regning 28 millioner
kroner (71). Positiv underliggende lennsomhetsutvikling primaert
fnnenfor yrkesskade, motor privat, ufarekapital og barneforsikring
er de viktigste driverne til awviklingsresultatet.

Kostnadsprosent for egen regning 22,6 (22,9). Som felge av vekst |
portefeljen har distribusjonskostnadene gkt. Det er ingen vesentlige
endringer i reassuransestrukturen for 2023, og reassuranse-
provisjonen er p3 nivd med fjordret. Kostnadsprosenten drives
sammen med dette, av utviklingskostnader knyttet til digitalisering

Generelt har selskapet i de senere ar, hatt en ekning i kostnader

knyttet til forvalting og utvikling av,IT og digitale lasninger.

Kostnadsekningene er planlagte og fedd i selskapets vekststrategi.

Eika Forsikring jobber kontinuerlig med utvikling av digitale
kundeflater for & forbedre kundeopplevelsene og ake effektiviteten,
bade internt i Eika og hos lokalbankene.

Bestandspremie
Millioner kroner

Ed

iz I22021 1122022 12207

Utviklingen i Eika Forsikring er positiv, og selskapet opplever
bestandspremievekst innen de fleste bransjer. Selskapet hadde ved
utgangen av 2023 en bestandspremie pa 3,99 milliarder kroner.
Veksten siste 12 maneder var pd 11,0 prosent. Privatmarkedet
utgjer 2.8 milliarder kroner (2,5), hvorav 0,65 milliarder kroner (0,55)
gielder_personforsikring, Landbruksmarkedet utgjer 0,35 milliarder
kroner (0,33). Neeringsmarkedet utgjer 0,9 milliarder kroner (0,8).
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Ved utgangen av kvartalet utgjorde finansiel! portefalje til
forvaltning 4.141 millioner kroner. Selskapet har en konservativ
forvaltningsstrategi. Verdipapirportefaljen bestar i stor grad av
investeringer i norske rentepapirer med god kredittkvalitet. Aksje-
andefen holdes relativt stabil over tid og utgjorde ved utgangen av
kvartalet & prosent. Eika Forsikring er ikke eksponert i eiendoms-
markedet. For dret utgjer finansresultatet 219,2 millioner kroner
(24,5), med en portefeljeavkastning p 5,7 prosent (0,6).

Soliditeten | Eika Forsikring er tilfredsstillende. Per 31. desember
2023 var dekningsprosent SCR pd 200. Selskapets ansvarlige
lanekapital har betingelser som oppfyller kravene til at kapitalen kan
medregnes som Tier 2-kapital etter solvensregelverket.

Finansieringsvirksomheten

Eika Kredittbank leverer finansierings- og betalingslesninger til Eika -
bankenes kunder. Selskapets produkter bestdr av kredittkort,
usikrede smalan, salgspantldn og leasing. I tillegg tilbyr selskapet
innskuddskonti i nettbanken Sparesmart.no. Selskapet er lokalisert i
Oslo, men har landsdekkende distribusjon via Ickalbankene i Eika
Alliansen. Selskapet har i tillegg tre viktige strategiske
distribusjonspartnere, bileierorganisasjonen NAF, landbrukets
innkjepsorganisasjon AgriKjep og ti banker i Lokalbankalliansen.

Eika Kredittbank fikk et resultat for skatt pa 2 millioner kroner {1).
Virksomheten var giennom 3ret fremdeles preget av effekter av
koronapandemien, og pavirkes ogsa av ekt styringsrente som ki
sieringskost{naden. Egenkapitalavkastning eks. fondsobligasjon
var -0,9 prosent (-0,4).

Resultat og nekkeltall for Eiko Kreditthank,

Belap | twsen kroner w3 a2
Brutto utlan til kunder 3342885 3081198
Innskudd fra kunder 4377677 4533882
Forvaltningskapital 5537792 5673541
Rentenetto 53% 54%
Kestnad-/inntektsforhoid 86,8 % 89.5%
Mislighold i prosent av brutto utlan 35% 23%
Tap i prosent av brutto utlan (ann.) 1.0% 07%
Egenkapitalavkastning -0,9 % -0.4%
LCR {Liquidity Coverage Ratio) 2860 % 287.4%
NSFR (Net Stabel Funding Ratio) 145,0 % 161,5%
Ren kjemekapitaldekning 19,9 % 204 %
Kapitaldekning 238% 235%
Uvektet kjemkapitalandel S NE% 116%

Selskapet hadde netto driftsinntekter p& 256 millioner kroner (220),
Selskapet har en nedgang i nette rentemargin for dret pa 0,1
prosent sammenlignet med 2022. Norges Bank har de siste 12
manedene ekt styringsrenten med 1,75 prosentpoeng og selskapets

finansieringskostnader har dermed okt.

For kredittkortkundene har selskapet kun gjennomfart en
renteendring pa 1,5 prosentpoeng med virkning fra august 2023.
Provisjonsinntektene har okt i takt med okt kortomsetning og

utgjorde 84 millioner kroner for &ret (75).

Selskapet samlede driftskostnader utgjorde 223 millioner kroner

personalkostnader.

Tapskostnadene utgjorde 32 millioner kroner (22). Underliggende
utvikling i utldnsportefaljen viser vekst i restanse i fierde kvartal.
Konstaterte tap som skyldes tap pa reklamasjoner, ID-krenkelser og
phishing mot selskapets kredittkortkunder utgjorde 8 millioner

kroner for aret.

Belop | tusen kroner A 2022
Netto renteinntekter 292 390 290 537
Netto provisjoner (26 296) (48 125)
Inntekt fra verdipapirer (11 718) (24271}
Andre inntekter 2155 1541

Netto driftsinntekter 256 534 219 682
Driftskostnader e o 222768 196680
Resultat for tap og nedskrivning 33766 23002
Tap og nedskrivningpdutlén _ 31843 2171

Resultat forskatt 122 1241

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Misligholdte engasjementer pa 116 millioner kroner ved utgangen
av &ret er noe hayere enn p4 samme tidspunkt i fjor (70). Netto
misligho!dte engasjementer utgjorde 3,2 prosent av brutto
utldnsportefalje. Netto misligholdte engasiementer var pa 87

Brutto utlan

e EE-)
Millioner kroner
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millioner kroner (51).

Brutto utldn til kunder utgjorde ved utgangen av aret 3,3 milliarder
kroner. Samlet utldn har ekt med 262 millioner kroner
sammenlignet med utgangen av fjoraret. Forbrukslan har siste 12
maneder hatt en vekst pa 107 millioner kroner, og salgspantlin en
vekst pa 166 millioner kroner. Kredittkortportefalien gikk opp 8
millioner kroner. Utfasing av leasing og neeringstan har fortsatt som
planlagt og har redusert utldnsportefaljen med 19 miliioner kroner.
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Selskapets likviditetsbehov dekkes ved innskudd fra kunder og
innlan fra kredittinstitusjoner. Innskudd fra kunder utgjer 4,4
milliarder kroner ved utgangen av fjerde kvartal og er redusert med
156 millioner kroner | tapet av de siste 12 maneder. Ved utgangen
av fjerde kvartal var innskuddsdekningen pa 131 prosent (147).

Selskapet har ved utgangen kvartalet balansefert likviditet pa i
overkant av 2,1 milliarder kroner bestende av fordringer pd
sentralbank og kredittinstitusjoner uten lapetid ps 1,0 milliarder
kroner og rentepapirer med fast avkastning og rentefond pa til
sammen 1,1 milliarder kroner. LCR er 286 prosent pr 31.12.2023.
Plasseringene er hovedsakelig | banker med god rating og i
instrumenter med lav risiko og hey grad av likviditet, det vil si
statspapirer, obligasjoner med fortrinnsrett, kommunepapirer og
verdipapirfond.

Selskapets likviditetsbuffer er betryggende bade sett opp imot
selskapets strategier, og myndighetenes kvantitative og kvalitative
krav.

Ren kjernekapitaldekning var pd 19,9 prosent og kapitaldekningen
pé 23,7 prosent per 31.12.2023, Selskapets soliditet er
tilfredsstillende og ma sees i sammenheng med forventet vekst,
salget av portefelje planlagt i 2024 og den samlede
kapitalsituasjonen i Eika Gruppen.

Sparing og plassering

Eika Kapitalforvaltning tilbyr verdipapirfond og innskuddspensjon -~

med lokalbankene i alliansen som selskapets viktigste
distribusjonskanal. Kundene tilbys ogs digitale lasninger for hande!
og tilherende rapportering. Det kan velges mellom Eikas egne fond
og et utvalg pa over 250 fond fra ulike forvaltere. | dette inngar mer
enn 30 ulike indeksfond. Selskapet tilbyr ogs4 aktiv forvaltning av
diskresjonaere portefaljer. £ika Kapitalforvalting har tilknyttet agent-
avtaler med en rekke av lokalbankene som muliggjer at autoriserte
finansielle rddgivere (AFR) i bankene kan tilby investeringsradgiving
til bankenes kunder.

Selskapet har giennom flere ar hatt et samarbeid med Danica
Pensjon knyttet til Eika Innskuddspensjon. Danica ble solgt til
Storebrand og Eika Kapitaiforvaltning har inngitt en ny
samarbeidsavtale med Storebrand. | lapet av 2023 ble alle kunder
av Eika Innskuddspensfon overfert til Storebrand,

Selskapet har opplevd en netto tegning av fond i 2023. Ved
utgangen av flerde kvartal hadde selskapet 190 282 spareavtaler,
som er en netto gkning pa 2 prosent giennom aret. En kombinasjon
av dyktige AFR-sertifiserte radgivere og gode digitale lasninger vil
vaere viktig for tilfredse kunder og videre vekst i fondssparingen
fremover, Spareappen, Smartspar, gjor fondssparing enkelt og
tilgjengelig for folk flest. Det er god vekst bade i antall brukere og
deres bruk av appen. Selskapet tilbyr Egen Pensjonskonto (EPK) som
selvvalgt leverander og har store forventninger til vekst i antal!
kontoer og volum fra dette omradet de kommende &rene.

Portefalje til forvaltning utgjorde ved utgangen av dret 70 milliarder

* kroner (61). @kningen siste 12 maneder var pd 15,9 prosent.

@kningen er en kombinasjon av nettotegning, markedsoppgang og
okt volum under aktiv forvaltning.

Selskapet leverte et resultat for skatt pa 89 millioner kroner (82).

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Resultatveksten skyldes en kombinasjon av nettotegning og
markedsoppgang.

Resultat og nakkeltall - Eika Kapitoiforvaltning:

Belopitusenkroner - I .
Dftsinntekter 283 849 243303
Drfftskostnader 03378 165376
Driftsresultat 80471 77927
_N_mo ﬁrlar_\sposger _Bag7 _4 215
Resultat far skatt _ 88958 82142
Portefalje til forvaltning i mill.kr. 70169 60 547
Antall spareavtaler 190 282 178729
Egenkapltalavkastning 80,7 % 7.7%
Kapitaldekning o S N.0% 12,0%
Portefoljer til forvaltning
Millloner kroner 019
s wsa
3 , : ) ;
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Aksjemarkedene gav en meget god avkastning gjennom 2023, og
aksjefond forvaltet av Eika Kapitalforvaltning leverte en avkastning
til investorene pi mellom 14,3 prosent og 24,2 prosent i fjor. Det
internasjonale fondet Eika Global var det fondet som steg mesti
perioden. Verdistigningen pa amerikanske berser kombinert med
en svak krone bidro til den gode avkastingen til fondet. Den brede
aksjeindeksen S&P500 steg med hele 26 prosent gjennom dret, noe
som var mer enn det dobbelte av det Oslo Bars fondsindeks leverte
med sine 11,2 prosent.

Selskapets kombinasjonsfond Eika Balansert, steg med 9,8 prosent i
sarnme periode, Dette fondet er investert i nordiske aksjer og
rentepagpirer. To av selskapets aksje- og kembinasjonsfond leverte
avkastning som var heyere enn sine referanseindekser giennom
2023, mens seks av fondene leverte lavere avkastning enn
referanseindeksen i perioden.

Eika Kreditt var det rentefondet som gav heyest avkastning gjennocm
flordret med 11,4 prosent, mens Eika Kapitalforvaltnings tre
pengemarkedsfond leverte en avkastning pa mellom 4,6 prosent og
5,3 prosent. Eika Obligasjon leverte en avkastning pa 4 prosent i
2023. Fondet investerer i mellomlange obligasjoner, det vil si
rentepapirer med fastrente. Sentralbankenes signaler om at
rentetoppen mest sannsynlig er passert senket fastrentene
giennom arets siste kvartal, og laftet dermed avkastningen. Alle av
selskapets fire rentefond leverte en hayere avkastning enn sine
respektive referanseindekser giennom &ret.
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Tabellen nedenfor viser avkastningen for selskapets verdipapirfond
31. desember 2022 - 31. desember 2023, mélt mot
referanseindekser.

Fondets  Referanse-  +/ iforhold

avkastning indeks tl indeks
Eika Norden 19,62 % 20,69 % 1,07%
Eika Spar 18,46 % 21.83% -3,42%
Eika Global 2428 % 749 % 321%
Eika Alpha 19,81 % 989 % 9,91 %
Eika Egenkapitabevis 14,58 % 17.20% 2%
Eika Norge 14,28 % 1,19% 309%
Eika Alsjer 2A,70% 2206 % DITH
Efka Pensjon 16,51 % 1917 % -2,66%
Elka Balansert 978 % 1278 % -3,00%
Eika Rente+ 528% 4% 057 %
Etka Sparebank 504 % ans 032
Eika OMF 4,60 % 4,54 % 0,06 %
£lka Obligasjon 399% 391 % 0,08 %
Eika Kreditt A 11,33 % n.a, na

Eiendomsmegling . o
Aktiv Eiendomsmegling er Norges fjerde sterste elendomsmegler-
kjede, etablert fra Mo | Rana i nord til Lyngdal | ser. Aktiv
Eiendomsmegling tilbyr tjenester innen kjop og salg av bolig og
fritidselendom, verdivurdering, utleievirksombhet, prosjektmegling
og neeringsmegling. Kjeden har hatt god veksti nye kontorer,

Majoriteten av Aktivkontorene er etablert i tett samarbeid med
lokalbankene i Eika Alliansen. Dette gir kjeden et godt grep om
lokalbankenes markeder og mutighet for tett kundeoppfelging
sammen med lokalbankene, med fokus pa helhetlig rddgiving bade

- for kjsper og selger. Aktiv Eiendomsmegling er en av Norges
sterkeste merkevarer innen elendomsmegling med mer enn 35 ar i
markedet,

Resuftat og nekkeltail - Aktiv Eiendomsmegiing:

Belap | wsen kroner . _— - an (202
Driftsinntekter 65 501 62 928
Driftskostnader © R 64355 wer
Driftsresultat 1146 2056
Netto finanspaster : R .. 9
Resubatfarskat .z _ 188 2755
Antall kontorer og filiater 85 8
Antall formidlinger 9495 10121
Antall elendomsappgier 62 4424

Aret 2023 ble preget av usikkerhet i markedet pd grunn av gkie
boligldnsrenter og usikkerhet i akonomien, Dette har medfert stort
falli salget av prosjekterte boliger, samt redusert etterspersel etter
fritidsboliger. Omsetningen av brukte baliger holder seg forholdsvis
stabilt, men prisene har falt noe mer enn normalt og omsetnings-
hastigheten har gdtt ned sammenlignet med foregdende ar.
Summen av dette har medfen noe redusert salg. Aktiv.har vekst i
antall franchisetakere og forventer at dette vil gi okt omsetning i
tiden som kommer. Totalt for &ret hadde Aktiv-kjeden 9.495
formidlinger (10.121).

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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' Eierstyring og selskapsledelse

Eika Gruppens prinsipper for eierstyring og selskapsledelse bygger
pa norsk anbefaling for eierstyring og selskapsledelse (NUES).
Konsernets redegjereise for eierstyring og selskapsledelse finnes
som eget kapittel | arsrapporten.

Styreansvarsforsikring

Eika Gruppen AS har tegnet styreansvarsforsikring for konsernets
selskaper. Forsikringen dekker styrets, daglig leders og evrige
ansatte med selvstendig ledelsesansvars rettslige ansvar for.— -
formueskade innenfor fastsatte rammer.

Risiko, kapitalmal, soliditet og regulatoriske forhold

Risikostyring

Effektiv ristkostyring er et viktig bidrag for & sikre maloppndelse.
Gjennom god risikostyring og internkontroll ska! Eika Gruppen til
enhver tid vaere i stand til 4 identifisere, vurdere, hdndtere, overvike
og rapportere risiko som kan hindre oppnielse av vedtatte mal. Eika
Gruppens rammeverk for styring og kontroll definerer konsernets
rislkovilje og prinsipper for styring av risiko og kapital. Risikopolicyer
fastsetter overordnet ramme for konsernets virksombhet. De ulike
virksomhetsomradene er eksponert for ulike risikoer og det legges
stor vekt pa & ha lapende styring og kontroll i alle deler av
virksomheten. Risikovilje pa tvers av risikoklasser operasjonaliseres
gjennom fastsettelse av risikopolicyer og rammer, samt delegering
av ansvar og fullmakt. Rutiner og instrukser er etablert for a sikre at
de enkelte datterselskapene og konsernet samlet handterer risiko
pa en tilfredsstillende mate. Arlig utarbeides det framoverskuende
kapitalbehovsvurderinger i samsvar med regulatoriske krav
({CAAP/ORSA). Eika Gruppen har en uavhengig
internrevisjonsfunksjon som er utkontraktert til PwC. Internkontroll
er regulert i sentrale styringsdokumenter og er i hovedsak definert
som et linjeansvar.

Risikoeksponering

Konsernets virksormhet er eksponert for en rekke ulike risikoer. De
vesentligste risikoene er kreditt- og motpartsrisiko knyttet til
utldnsportefsljen i Eika Kredittbank og forsikringsrisiko knyttet til
forsikringsportefaljen i Eika Forsikring. Videre er konsernet N
eksponert for markedsrisiko, likviditetsrisiko, operasjonel risiko,
klimarisiko samt strategisk- og forretningsmessig risiko.
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Konsernet er eksponert for kredittrisiko gjennom uttdn til kunderi
form av salgspantldn, leasing. usikrede smildn samt kredittkort.
Videre er konsernet eksponert for motpartsrisiko knyttet til
fordringer pa reassurandarer og forsikringskunder. Konsernet er
ogsa eksponert for risiko knyttet til innskudd | banker, plasseringer i
obligasjoner og evrige fordringer. ’

Konsernets forsikringsrisiko er knyttet til virksomheten innen skade-
og helseforsikring og hvorvidt forsikringspremier og reserver er
tilstrekkelige til 3 dekke forpliktelsene overfor forsikringstagerne.
For & redusere risikoen kjoper forsikringsvirksomheten reassuranse.
Reassuranseprogrammet fastsettes med bakgrunn i farretningsmal
og risikoappetitt.

Markedsrisiko i konsernet relaterer seg | hovedsak til plassering av
overskuddslikviditet i finansielle instrumenter og til ulik
rentebinding for inn- og utln. Hillegg er konsernet eksponert for
renterisiko relatert til de forsikringsmessige forpliktelsene.

Likviditetsrisiko er risikoen for at konsernet ikke klarer & innfri sine
forpliktelser ved forfall uten at det oppstar store kostnader i form av
kostbar refinansiering eller behov for realisering av eiendeler.
Konsernets eksponering for likviditetsrisiko anses & vare lav, og eri
hovedsak knyttet til morselskapet og finansieringsvirksomheten.

Operasjonell risiko er risiko for tap som felge av utilstrekkelige efler
sviktende interne prosesser eller systemer, menneskelige feil eller
eksterne hendelser. Klarhet | arbeidsdeling, roller og ansvar,

- -~ ~effektive’ prosesser samt hensiktsmessig kontroll og ledéroppfaiging
reduserer den operasjonelle risikoen. Konsernet har tegnet
forsikringer og utarbeidet beredskapsplaner for & handtere

. krisesituasjoner og sikre forretningskontinuitet,
Klimarisiko er risikoen knyttet til konsekvensene av klimaendringer
(fysisk risiko), samt den risikoen tiltakene for 4 begrense
klimaendringene representerer (overgangsrisiko). Klimarisiko
Inkluderer ogsa ansvarsrisiko der det oppstar erstatningskrav som
kan knyttes til selskapets handtering av kiimarelaterte saker.

Soliditet og regulatoriske forhold

| henhotd til vedtak fattet av Finanstilsynet er Eika Gruppen pa solo-
og konsolidert basis underlagt CRD V-regelverket. Eika Gruppen er
videre en tverrsektoriell finansiel! gruppe og er gjennom det ogsa
undenaét Solvens |l-regelverket og reglene om konsolidering i
tverrsektorielle grupper.

Konsernets selskaper har utstedt fondsobligasjoner og ansvarlige
14n som har betingelser som oppfyller kravene for at de kan
medregnes som henholdsvis kjernekapital og ansvarlig kapital.

CRD IV-regulering

Morselskapet Eika Gruppen AS og datterselskapene Eika Kredittbank
AS og Eika Kapitalforvaltning AD er underlagt CRD IV-reguleringen.
Konsernet foretar CRD 1V-beregninger pa konsolidert basis for et
delkonsern bestdende av disse selskapene. Beregningen gjeres i
henhold til selskapenes sektorspesifikke regler, Ved konsolideringen
gleres det fradrag i ren kjernekapital for eierskapet i Eika Forsikring.

Per 31. desember 2023 hadde Eika Gruppen en ren kjerne-
kapitaldekning pa 18,6 prosent, kjernekapitaldekning pa 20,3
prosent og kapitaldekning pa 22,5 prosent. Liquidity Coverage Ratio
{LCR) var pd 283,8 prosent, uvektet kjernekapitalandel (LR) pd 15,2
prosent og NSFR 121,4 prosent.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Solvens li-regulering

Eika Forsikring AS er underlagt Sotvens [l-regulering og benytter
standardmetoden ved beregning av tapspotensiale og kapitalkrav.
Dekningsprosent SCR var per 31, desember 2023 pd 200.

Tverrsektorieli soliditet

Eika Gruppen beregner konsernets samlede soliditet etter
regelverket for tverrsektorielle grupper. Per 31, desember 2023
hadde konsernet en bufferkapitalratio p& 155 prosent.

Medarbeidere

Medarteiderne er konsernets viktigste ressurs, de er hodet, hjertet
og hendene tif virksomheten. Eika Gruppen har som mal! 3 vaere en
attraktiv arbeidsgiver, som tiltrekker seg medarbeidere som har
riktig holdning og kompetanse, giennom spennende
arbeidsoppgaver, lagspill og rmuligheter for faglig og personlig
utvikling.

Ved utgangen av 2023 hadde konsernet totalt 735,9 3rsverk (671,8).
Av disse var 21 midlertidige &rsverk. Det ble ansatt 143 nye
medarbeidere, hvorav 41 var midlertidige. Turnover var p4 5,6
prosent. Gjennom &ret har flere medarbeidere gatt over fra
midlertidig til fast stilling, og flere har ogsa endret stilling internti
konsernet.

Det legges storvekt pa & opprettholde en god bedriftskultur med
psykologisk trygghet, dpenhet og rom for a preve og feile. tkke minst
et godt grunnlag for leering og utvikling, noe som er avgjsrende for
at medarbeidere skal kunne utvikle sitt potensial i takt med Eika
Gruppens kompetansebehov. Eika Gruppens verdigrunnlag er
sentrert rundt “ett Eika®, noe som betyr at vi sammen, pa tvers av
selskaper og avdelinger, skaper verdier for bankene, kundene og
hverandre. Eika Gruppen jobber for & viderefare en Vi-kultur med
klare mal, riktig prioritering, synliggjering av resultater ogved 3 ta i
bruk teknologi som gir effekt.

Eika Gruppen ansker & vaere mer enn bare en arbeidsplass og
etterstreber & veaere “stedet 3 jobbe”. Det tilrettelegges for at hver ny
medarbeider skal fale seg som en del av Eika-laget fra ferste stund,
bade jobbmessig og sosialt. Onboardingen bestar blant annet av et
introduksjonsmaete, e-lering, fadderordning og besek hos lokalbank.
1tillegg har det vaert arrangert flere faglige og sosiale
sammenkomster for 3 bidra til 4 styrke felelsen av “ett Eika” og for &
bygge kompetanse, stolthet og tilherighet,

Forebygging og trivsel

Som et viktig ledd i 3 vaere en attraktiv arbeidsgiver blant
medarbeiderne gjennomfares det arlige medarbeiderundersekelser
for & mdle og felge opp tilfredshet, forretning, kultur og
kompetanse. Alle ledere far tilgang til en portal som inneholder
resultater og tips til videre oppfelging. | tillegg brukes resultatene
som grunnlag og input i flere prosesser som omhandler
menneskene | Eika, herunder arlig risikovurdering pa helse-, milje-
og sikkerhet.

Resultatet fra drets undersakelse viser at de ansattes arbeidsglede
er hay med en skar p8 78, der leveranderen av undersekelsen anser
skar over 74 som hay. Svarprosenten var 88 prosent og resultatens
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er 3 prosentpoeng heyere enn bransjen og 4 prosentpoeng mer enn
sarnlet arbeidsliv i Norge.!

Bade overordnet ledelse og nzrmeste leder far hay skar.
Samarbeidet i Eika Gruppen oppleves som meget godt, og
medarbeidere respekterer og stoler p3 hverandre. Basert pa skiren
opplever medarbeidere at det er like muligheter for alle - uavhengig
av kjann, alder, etnisitet, seksuell legning, religias tilharighet, fysiske
utfordringer e.l. Medarbeiderne faler seg verdsatt, trygge og i stand
1i) & kunne dele synspunkter og meninger.

Eika Gruppen er opptatt av et godt lagspill mellom ledelse og
medarbeidere og har flere matepunkter for 4 ivareta dette i praksis.
Alle medarbeidere inviteres til jevnlige statusmater der opptak
gjores tilgjengelig i etterkant. Intranett og Teams benyttes som
informasjenskanaler hvor det er mulighet for tovels
kommunikasjon. Det er opprettet flere fora med deltakere fra
ledetsen og ansattrepresentanter for a sikre god dialog og et godt
samarbeid.

Medarbeidernes rettigheter anses som godt ivaretatt av norsk lov
og tariffavtaler, og Eika Gruppen jobber for 4 tilrettelegge for et godt
fysisk og psykososialt arbeidsmilje.

) Eika Gruppen jobbes det aktivt for 3 tilrettelegge for lavt
sykefravaer gjennom god dialog mellom leder og medarbeider, HR
og/eller Bedriftshelsetjenesten bistdr med rddgivning og oppfelging.
Maloppnielse knyttet til sykefravaer felges jevnlig opp av ledelsen,
styret og i AMU. | 2023 utgjorde samlet sykefraveer 4,3 prosent, som

er tilnaermet uendret fra dret for. Det har ikke forekommet alvorlige -

arbeidsuhell eller ulykker som har resultert i personskader eller
starre materielle saker.

Eika Gruppen har avtale med en landsdekkende leverander av
bedriftshelsetjenester som bistr i arbeidet med & skape sunne og
trygge arbeidsforhold. Alle medarbeidere fikk tilbud om
helsekontroll og influensavaksine i 2023, og medarbeiderne har
ogs4 tilbud via helseforsikring.

Eika Gruppen har et bedriftsidrettslag, Eika BIL, og et kulturlag, Eika
Pustepause, somn tilbyr et bredt spekter av aktiviteter som inspirerer
til fysisk aktivitet og kulturelle opplevelser til alle medarbeidere.

) Eika Gruppen jobbes det for en bedriftskultur preget av &penhet og
tillit med lav terskel for 3 si ifra om kritikkverdige forhold, og rutiner
for varsling er lett tilgjengelige for bade egne medarbeidere og
eksternt innleide. Det oppfordres til at saker sekes last p4 laveste
nivd, Ved behov for radfaring knyttet til organisasjonens
retningslinjer og praksis for ansvarlig forretningsatferd er juridisk
direkter og HR tilgjengelig for dette.

Mangfold og likestilling

For & lykkes med 3 veere en attraktiv arbeidsgiver og for 4 sikre
strategisk utvikling innen forratning, kultur og kompetanse er vi
avhengig av et mangfold av mennesker som har ulike stisteder,
tanker og perspektiver, | Eika Gruppen skal det vaere rom for 3 veere
seg selv og hvor inkludering, utvikling og feiring av hverandre skjer
uavhengig av kjenn, alder, funksjonsvariasjon, etnisitet, graviditet,
seksuell orientering, kjannsidentitet, kjennsuttrykk, religion og
tivssyn, kulturell og sosial bakgrunn. <

1 ELx Finanslelle tjenester, GELx Norge

Arsrappart 2023 { Eika Gruppen

Hesten 2023 ble det opprettet en prosjektgruppe som har igangsatt
et mangfolds- og inkludering arbeid. Prosjektet skal levere pa &
utvikle og forankre en bandlingsplan som beskriver tiliak og
initiativer som vil fremme mangfold og inkludering, herunder
identifisere eventuelle barrierer og utfordringer. Prosjektet vil
identifisere behovet for eksterne samarbeidspartnere,
organisasjoner eller eksperter som kan tilfere ekstra kompetanse
eller ressurser, samt pke bevisstheten og kunnskapen om mangfold
og inkludering blant ledere og medarbeidere. Ikke minst bidra til &
skape en arbeidskultur som legger til rette for mangfold i praksis.
Prosjektets leveranser forankres hos averste ledelse far overfaring
til linjen.

Planer fremover inkluderer 4 inngd en avtale med en ekstern
leverander for a kartlegge mangfold og opplevd inkludering i Eika
Gruppen via en sparreundersekelse. Resultater fra denne vil brukes
som input | det videre arbeidet.

Efka Gruppen har som langsiktig mal & ske mangfoldet, hvorav
likestilling mellom kjennene, i henhold til FNs barekraftmal nr, 5,
star sentralt. Det innebarer 4 tilrettelegge for at medarbeiderne,
uavhengig av blant annet kjenn, alder, funksjonsgrad og etnisitet,
skal ha like muligheter til jobbutvikling og karriere, og at det er
nulltoleranse for enhver form for diskriminering. Det er ikke varslet
om tilfeller av diskriminering i 2023.

Eika Gruppen har et partnerskap med QDA-nettverk og signert
«Kvinner i Finans Charters. Formalet er & bevisstgjore verdien av
mangfold og inspirere kvinner til & pata seg lederstillinger og ekt
ansvar. - T~ T~ -ooTT T T

Rapportering i trdd med aktivitets- og redegjarelsesplikt er publisert
pa Eika Gruppens nettsider, her finnes ogs utdypende fakta om
organisasjon og medarbeidere,

Kompetanseutvikling

Eika Gruppen jobber kontinuerlig for & ha et mangfold i
kompetanse, tilrettelegge for faglig og personlig utvikling, samt
fremme prosesser som bidrar til intern mobilitet og
karrierautvikling. Dette anses som et viktig ledd i 4 kunne mete
fremtidens kompetansebehov, og fokus pd integrering av l&ring og
kompetanseheving i en travel arbeidshverdag har ekt.

I trd med verdier og ledeprinsipper oppfordres alle medarbeidere
til & ta ansvar for egen utvikling og seke ny kunnskap. Gjennom Eika
Skolen tilbys kurs og opplaering, blant annet i forbindelse med
onboarding, selvledelse og stressmestring. Det eksisterer tilbud om
sponset videre- og etterutdanning og mulighet for lennet permisjon
i forbindelse med deltakelse pd kurs og undervisning. Samtidig er
det en bevissthet rundt at hovedtyngden av kompetanseutviklingen
skjer giennom laering og erfaring i den daglige jobben.

tedersamlinger har blitt etablert som en arena for & skape felles
stisted og hethetsperspektiv, og fa ulike perspektiver pa
utfordringer og muligheter i lederrotlen, Malet er & utvikle og bygge
videre pa en kompetent, inkluderende og robust ledelse.
Samlingene er en popular arena hvor kompetanseheving skjer
gjennom deting av kunnskap og erfaring. Gjennom &tte digitale og
fysiske ledersamlinger i 2023 var blant annet temaene
endringsledelse, mangfold, inkludering, tilherighet, psykisk helse og
kunstig intelligens.
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12022 ble lederutvikiingsprogrammet, Eika Lederskole, opprettet.
Hensikten er & sikre trygge og gode ledere, og gi nye ledere en god
onboarding. Tilbudet gis til nye og eksisterende personalledere,
fagledere og potensielle ledere. Totalt har 74 personer fullfert, og av
disse 26 i lopet av 2023.

12023 ble det lansert et mentorprogram i samarbeid med AFF.
Farste kull hadde farste samling i mars 2023 og avslutter
programmet i februar 2024. Mentorprogrammet er en
leringsallianse som har fokus pa 4 fremme personlig og
profesjonell utvikling giennom utveksling av kompetanse,
ekspertise, verdier, perspektiver og holdninger. Dette er et tedd i
Eika Gruppens satsning pa leder- og medarbeiderutvikling.
Programmet har som mél 4 gl opplaring og etablere en pool av
mentorer i Eika Gruppen, samt tilby en saolid og verdifull
laringsplattform for menteene. Ferste kufl bestod av 20 ledere,
hvorav 10 mentorer og 10 menteer.

EikaCon, en &rlig konferanse siden 2017, har vokst til en stor arena
for inspirasjon og kompetanseutvikling hovedsakelig innen
teknologi. | 2023 deltok 113 medarbeidere.

Kartleggingsverktay benyttes for a identifisere behov for ndvarende
og fremtidig kompetanse, for evaluering av prestasjon og utvikling,
samt for etablering av nye mal. Kartleggingsverktay er tilgjengelig
for alle i konsernet, og forslag til agenda for samtaler er tilgjengetig
for alle ledere. Det er et pAgdende arbeide med 3 systematisere
kompetanseutviklingen ytterligere.

Etisk adferd- - -- - - = = T
Eika Gruppen er avhengig av 3 ha godt omdemme. For hver enkelt
medarbeider hviler det derfor et stort ansvar med hensyn til etisk
forankret fremferd overfor leveranderer, kunder, aksjonaerer og
kollegaer, Dette er nedfelt i konsernets etiske retningslinjer, som
gjores kjent for alle medarbeidere blant annet gjennom & vare
obligatorisk del av onboardingprogrammet.

Likebehandiing av leverandarer og krav til deres etiske standard er
nedfelt i konsernets anskaffelsesrutiner. Eika Gruppen serger videre
for at de til enhver tid gjeldende instrukser og retningslinjer for
GDPR og personvern er tilgjengelig for alle medarbeidere.

Se https://www.eika.no/eika-alliansen/arsrapporter under punket
andre rapporter for ytterligere redegjorelse.

Hendelser etter balansedagen .
Eika Alliansen har i fjerde kvartal besluttet & inngd et samarbeid
med SpareBank1 Alliansen knyttet til alliansenes respektive
kredittvirksomheter. Dette innebarer en virksomhetsoverdragelse
av kredittkort- og forbukslansportefeljene i Eika Kredittbank til
SpareBank1 Kreditt. Eierbankene i Eika Alliansen vil samtidig bli
eiere i Sparebanken Kreditt (dynamisk eierskap). Salget
gjennomfares til P/B lik 1, hvilket forventes 3 gi en naytral
regnskapsmessig effekt. Transaksjonen planlegges gjennomfert i
andre kvartat 2024, og avhenger av respektive tilsynsmyndigheters
godkjenning.

Den 12. desember 2023 signerte Eika Gruppen AS, Sparebank
Gruppen AS og DNB ASA en intensjonsavtale om en sammensling
av Eika Forsikring AS og Fremtind Forsikring AS. Endelig
transaksjonsavtale ble signert av partene den 19. januar 2024,
Transaksjonen vil bestd i at de tre eierne overferer sine aksjer i

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Fremtind Forsikring AS og Eika Forsikring AS til et felleseid selskap
som vil hete Fremtind Holding AS. DNB kjeper et antall aksjer i
Fremtind Holding AS fra Eika Gruppen AS og de to
forsikringsselskapene fusjoneres deretter. Eika Gruppen AS vil
etter transaksjonene er giennomfart eie 20,1 prosent av Fremtind
Holding AS. Transaksjonen avhenger av respektive
tilsynsmyndigheters godkjenning. Regnskapsmessig gevinst i
forbindelse med transaksjonen er estimert tif om lag 6 milliarder
kroner i konsernregnskapet i 2024. Starrelsen p den estimerte
gevinsten vil kunne pavirkes av endringer i forutsetninger i de
foretatte verdsettelser frem til transaksjonstidspunktet.

Utbytte og disponeringer

Styret forestar at det deles ut et utbytte pa 334 millioner kroner,
tilsvarende 13,50 kroner per aksje med antall aksjer per
31.desember 2023. Etter forventet emisjon i 2024 for utdeling av
utbytte vil utbytte vaere 13,00 kroner per aksje. Utbyttet gir en
utdeling til aksjonzzrene pa 95,0 prosent av konsernets resultat
etter skatt.

Eika Gruppen har som skonomisk malsetting 4 gi aksjonaerene en
god, stabil og kankurransedyktig avkastning i form av utbytte og
verdigkning pa aksjene. Det langsiktige malet er at utbytte til
aksjonaerene skal vaare over 75 prosent av konsernets overskudd,
gitt tilfredsstillende soliditet.

Eika Gruppen AS fikk et resultat etter skatt pa 351,5 millioner
kroner i 2023.

“Disponéring ov drets resultot:

Forstagtil disponering av drots resuttat 203 20m2
Forestitt utbytte 333 782 506 B63
Utdelt til fondscbligasjonseiere 12061 6255
Overlart til snnen egenkapltal 5632 8735
Sum disponaringes s snng

Utsiktene fremover

Norsk gkonomi var i 2023 preget av store forskjeller i
naringsutvikling, med i sum beskjeden BNP-vekst for Fastiands-
Norge, svakt stigende arbeidsledighet og vedvarende hay inflasjon
som resuttat av sterk kostnadsvekst i naeringstivet.

Utsiktene for norsk ekenomi for 2024 er fortsatt blandete, med en
ventet moderat okning i arbeidstedigheten og en ekning i antall
konkurser. Dersom de globale aksjemarkedene holder seg oppe
samtidig som energiprisene forblir naer dagens nivaer, vil imidlertid
staten ha sterke nok finanser til  kunne avhjelpe uznsket
ettersperselsvikt i arbeidsmarkedet. Med utsikter til rentekutt i ar
ventes det en moderat konjunkturoppsving mot slutten av aret som
vil forsterke seg inni 2025.

Eika Gruppens oppdrag er a tilrettelegge for selvstendige bankers
konkurransekraft og evne til & stadig vaere avgjerende bidragsytere
til baerekraftig vekst og utvikling i lokalt naringsliv og norske
lokalsamfunn. Gjennom sin tilstedevaerelse der verdiene skapes,
videreutvikler og utniytter lokalbankene kunnskap og kompetanse
sorm kommer privatpersoner, bedriftskunder og hele
lokalsamfunnet til gode. Med hey tillit fra kundene og en offensiv
strategi for fremtiden skal lokalbankene fortsette 4 levere
baerekraftig vekst og utvikling, basert pa sfne naturlige
kenkurransefortrinn - ogsa i et utfordrende og skiftende marked.
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Sammen med alliansebankene har Eika Gruppen de senere &rene
gjort flere strategiske grep for & eke sin tilpasningsevne og sin
utviklingskraft. Overgangen til Tietoevry som ny kjernebank-
leverander forlaper som planlagt, og vil vaere et betydelig steg i
retning av ekt kostnadseffektivitet, videre teknologimodernisering
og ekt strategisk fleksibilitet.

Eika Gruppen vil videre seke & vaere en synlig og aktiv deltaker pa
fellesarenaer i den norske bank- og finansnaringen, ikke minst med
hensyn til 4 jobbe for gode og konkurransedyktige
rammebetingelser for lokalbanker, Det vil fortsatt vaere fokus pa
vekst giennom alliansebanker, eksisterende og nye partnere.

Verden er i endring ogsa for lokalbankene. Eika Gruppens oppdrag
stiller haye krav til gruppens samlede leveranser og resultater.
Regulatorisk press, teknologisk utvikling, ekt konkurranse og
kundeforventninger i stadig endring krever kontinuerlig utvikling for
4 bevare og styrke konkurransekraft - og slik oppfylle
samfunnsrollen ogsd | fremtiden,

Takk for formidabel innsats i ret som har gatt!

Vi legger bak oss et innholdsrikt &r i Eika. Konsernet har levert et
konkurransedyktig finansielt resultat i et mer krevende marked.

T - = T s T T T 086 21 mars 2024 T

Samtidig fortsetter Eika-bankene 3 levere bra, med jevnt over god
vekst og sterke resultater.

Alliansetilfredsheten i Eika er hoy. Blant mange gode leveranser vil
styret i ar trekke frem sveert positive tilbakemeldinger fra
bankkundene pd vér felles mobilbank, og tilsvarende positive
tilbakemeldinger fra bankenes ansatte pa sentrale radgiverlesninger
slik som kredittportalen. Flere eksempler kunne vart trukket frem.
Var samlede utviklingskraft hviler pa en solid og robust kjernedrift i
Eika Gruppen som muliggjer nye og offensive felles satsinger.

Videre har flere av konsernets medarbeidere vart avgjerende
bidragsytere til at alle Eika-bankene nd er over pa Tietoevrys
kjernebanklesninger, og til at Eika gjennom aret har lykkes med &
etablere fremtidsrettede, attraktive sararbeid om forsikring og om
usikret kreditt. Dette vil styrke Eika som markedets beste alternativ
for selvstendige banker ogsa i fremtiden.

Styret vil rette en stor takk til konsernets ansatte for det dere
sammen har levert i 2023, Styret ser frem til fortsatt godt samspill
med lagspillere i Eika Gruppen i tiden som kommer, og ensker
videre ogsd 4 rette en takk til ansatte i lokalbankene og avrige
sarnarbeidspartnere for godt samarbeid i dret som har gatt.

Styret i Eika Gruppen AS

Hans Kristian Glesne
Styrets leder

Trine K. Stangeland
Styrets nestleder

Lars André Dingstad-Eriksen Bjarte Boe
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Siri Berggreen

Erica ). Blakstad Jan L. Andreassen

Steinar Simonsen
Konsernsjef

Jan Flaskerud
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Resultatregnskap

Morsaiskap

12502

Tooen

1008

2344

632 000

4275

555954
FECLT

i

208

2023 Belap i tusen kroner

16732 Rentekostnader og lignende kastnader_

4015 Netto renteinnickter

- Nefto premieinntekter forsikring

1331 Distributarprovisjoner og andre provisjanskostnader

457 847 inntekter av elerinteresser i kansemselskap

627 411 Andre Inntekter

1094639 Netta driftsinntekter
- Netto erstatningskostnader

474114 Lann og andre persenalkostnader
158179 Andre driftskostnader

__656.804_Sum driftskostnader,___

0200 Kredittap p3 utén, garancer mv.
435034 Resultat forskatt

84554 Skatrekostnad

435834 Resultat for tap og nedskrivninger

351481 Aretsresultat fra viderefort virksomhet _

81 tomvest |

Konsern
_ Moter HB oz

20747 Renteinntekter og lignende inntekter malk etter effektiv rentes metode Note 12 151 792 50030
Renteinntekter pa finansielle instn:menter malt til virkelig venrdi Note 12 182 964 97 095

. .. ... _hoerz 76 871

202 963 138 414

Note 13 3647772 3287741

- Previsjonsinntekter og inntekter ved banktjenester Note 14 556138 492 592
Note 14 793 680 740100

§963 Inntekter av aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumenter 22789 22132
733 Netto verdiendringer og gevinst/tap pé finansielle Instrumenter og valuta Note 15 RARE)] 82250
- oo o Natels 5935 536545

B 4300089 36550M

Note 13 2663250 1623755

Note 17,18, 37 77223 686702

Note 19 346197 282935

26511 Av- og nedskrivinger, verdiendringer og gevinst/tap Ikke-finansielle efendaler _Note282¢ _42216 _375H

_ _ 1160 649 1007 208 _

L e e LW P2

Note 1m0 _1m

e e ___ _ 488810 722 329
Noteo - 108188 190400

el — - 304 S
i B T T T Note3 3685 (2704

] C ekt sem
M A

13,73 Resultat per aksje IH
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- Kretsresultat fra virksombhet hold for salg
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Balanse
Morsetskap Konsern
22022 31122023 Ep i tusenErgrEr o Noter . _3_1‘13.212! _ 3122022
210036 215254 Utldn til og fordringer p4 kredittinstitusjoner og finansleringsforetak Note 23,24 1520 710 1838487
- - Utldn til og fordringer pa kunder Note 8,23 1273936 3027024
140624 141088 Rentebaerende verdipaptrer Note 8,22,25 4405514 4374038
146 298 154 866 Aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumenter Note 22,26 988 982 975 306
1147809 1147 809 Eierinteresser i konsemselskap Note 27 - -
- - Elendeler holdt for salg Note 3 2045382 -
751 751 Immaterielle elendeter Note 25 15406 23997
103936 80817 Leierettigheter Note 28 95 055 125512
9429 11286 Varige driftsmidler Note 29 11556 9813
- - Glenforsikringsande! av forsikringsteknlske avsetninger Note 34 406 073 375743
- "+ Fordringer p forslkringstakere og reassurandarer ’ 1754286 1631054
__$14165 728223 Andre elendeler . Nowe2330 _s@am suam
2673048 247984 Sum del A ) ) . o 13040130 12896252
56629 107905 Innldn fra kredittinstitusjoner og finansieringsforetak Note 23,31 107905 56 629
- - Innskudd og andre innldn fra kunder Note 23,32 4377677 4533882
151182 151691 Gjeld stiftet ved utstedelse av vardipapirer Note 23,33 15169 151182
- - Forsikringstekniske avsetninger Note 34 4034 207 3599177
- - Gjeld klassifisert som holdt for salg Nate 3 38380 -
152054 130433 Annen gjeld Note 23,35 1077207 1058 502
105917 ___83143_Leieforpliktelser e o __.Note2s _ _ 97592 128263 _ _  _ e o
170893 128303 Avsetninger Note 8,18,20.23,36 177218 245312
125386 134875 Ansvarllglinekapital _ Note 23,33 385797 315912
782061 736350 Sum gield N WMTET  101a0T
' W
24725 24725 Aksjekapltal Note 40 24725 24725
889 814 839814 Overkurs ' 839814 289814
100 000 100000 Fondsobligasjonskapital Note 33 100 000 100 000
24219 234019 Anneninnskutt egenkapltal N - I _ 234219 23408
1248758 1248758 Sum innskutt egenkapital 1248758 1248758
662229 434786 Opptjent egenkapital _ 1343759 1498575
191097 174350 Sum egenkapital ~ ) 2257 274738
dérivs 39w Sim dedog egeniariva L Hoivde 12620

Oslo, 21. mars 2024
Styret i Eika Gruppen AS

Hans Kristian Glesne Trine K. Stangeland Siri Berggreen Erica ). Blakstad Jan L. Andreassen

Styrets leder Styrets nestleder
Lars André Dingstad-Eriksen Bjarte Bee Jan Flaskerud Steinar Simonsen
Konsernsjef
fdette dokumentet er signert elektronisk)
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Endringer i egenkapitalen

Konsern
Annen
Fonds- innskutt Annen Sum
Belap i tusen kroner Aksjekapital Qverkurs  gbligasjon genkapital egenkapital  egenkapital
Egenkapital 31.12.2021 24725 589814 100 000 234219 1593 730 2842488
Arets resultat - - - - 529 225 529225
Utbetalt uthytte - - - - (618 125) (618 125)
Renter fandsabligasjoner L - - - (6 255) (6 255)
Egenkapital 3112202 T W™ moBe 10000 B4z 1455 273w
Arets resultat - - - - 364108 364 108
Utbetalt utbytte - - - . (506 863) (506 863)
Renterfondsobllgasioner R s oy 02080
fgenkagial 302208 MTE mSEM 100000 323 13379 2592516
Morselskap
Annen
Fonds- nnskutt Annen Sum
Belep | tusen kroner Aksjekapital Overkurs obligasjon  egenkapital egenkapital  egenkapita!
Egenkapital 31.12.2021 24725 839814 100 00O 234219 764 €56 2013454
Aretsresultat i - L 521913 521913 o
" Utbetalt utbyste - N (R L R PL) (618 125) S
Renter fondsabligasjoner ) - - . o (6 255} (6255)
Egenkapital 31.12.2022 ) 4TS 883814 100000 23429 662229 1910587
Arets resultat - - - - 351 481 351481
Utbetalt utbytte . - - ' - (506 863) (506 863)
Renter fondsobligasioner - it (12060 (2061
‘Egenkaphal 31122023 _ L WTE seEM 10000 24219 4MTE 174354

Eika Forsikrings avsetninger til naturskadefond og garantiordningen klassifisert som annen egenkapital. Per 31. desember 2023 utgjer
dette 250,1 millioner kroner av konsernets annen egenkapital.
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Kontantstfzmoppstilling

Belap | twsen kroner

Kontantstram fra operasjonefle aktiviteter

Netto inn-/utbetaling av utidn tit kunder

Rentainnbetalinger fra utlan tl kunder

Netto inn-futbetaling pd innskudd fra kunder

Renteutbetalinger pa innskudd fra kunder

innbetalt fra forsikringskunder

Utbetalte erstatninger tll forsikringskunder

Netto kontantstram reassurandarer

Innbetalinger fra salg annen virksomhet

Netto | hetaling pd i dd fra k 3]

Rentelnnbetalinger fra fordringer pd kredittinstitusjoner

Netto innbetaling/utbetaling ved kortslktltge p ger | 1 pap
linger fra 1ger | sertifikater og abligasjoner

Netto utbetaling til drift

Bewtsat

Netto kontantstrom fra operasjonelie akthviteter

Kontantstram fra investeringsaktiviteter
Kjap/salg av varige drifismidier og immaterielle eiendeler

Netto kjap/salg av [angsiktige Investeringer | verdipapirer
Innbetaling av utbytte fra langsiktige investeringer

Innbetaling av utbytte fra langsiktige investeringer | datterselskap
Netto kontantstram fva investeringsaktiviteter

oam fra fi 1gs:
Netto Innbetalingeriutbetalinger pé 1an fra kredittinstizusjoner
Rentautbetalinger pd tn fra kredittinstitusjoner
Renteutbetalinger pd geld stiftet ved utstedelse av verdipapirer
Netto | betaling ved Horfall ansvarlige 13n
Renteutbetalinger p4 ansvarlige 1an
Renteutb 1ger pd fondsabligas]
Utbetalingavutbytte
Nﬂrt_ar_ e am fra 0l

Netto endring bankinnskudd, kantanter og lignende
[Bankinnskudd og lignende Vjanuar B
og lignende ved perlodens utgang

548 254
8154

nin
(649 453)

@337

R723)
(1 20m
175
$92000
684145

56276

(6 522)
10000

7 854)
(10 069)

506 863)
a5

9742
Bm
CEY

034y

503841

3354
7432
{623 325)
anes0
e

{208)
175799
124
856300
131995

{150 042
(2005
2a
{5376

(6 075)
{618 126)

Kontantstramoppstillingen er utarbeidet for samlet virksomhet inkludert virksomhet heldt for salg.
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(284059)
365 963
{156 205)
(136 444)
3872259
(2 288 083)
11147
1008 427

58 645
59 625
182 964
(2313589
176 468)
N

{26°205)
(7199)
17

278 571)
333235
83496
(56 932}
3505224
{1857615)
{39626}
916 635
(32693
23353
165844
111 738
(2 185082}
2uny
mm

(13974
165 161
7199

(5522)
10000
(26553)
{10 069)
(506 863)
[CET

B1277%)
1833487

150709

(150042)
@039
(2829)

(18 190)
{6075)
(618 128)
os7258)

1159086
1992573
a4
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Noter til regnskapet

Note 1 - Generell informasjon. S

Eika Gruppen er en del av Eika Alliansen som omfatter konsernet
Eika Gruppen, kredittforetaket Eika Boligkreditt samt en rekke
selvstendige, lokal banker.

Eika Gruppens kjernevirksomhet er produkt- og tjenesteleveranser
til bankene i Eika Alliansen og bankenes kunder. Konsernet leverer
et bredt spekter av finansielle produkter, kommersielle lasninger og
kompetansehevende tjenester, som distribueres primart giennom
bankene i alliansen og noen andre utvalgte distributerer, men flere
av produktene er ogsa tilgjengelige gjennom digitale kanaler.

Note 2 - Regnskapsprinsipper

Innhold
1. Grunnlaget for utarbeidelse av regnskapet
2. Endringer i regnskapsprinsipper og klassifiseringer
3. Konsolidering
4, Utenlandsk valuta
5. Segmentinformasjon

-6-Inntektsfaring-—
7. Erstatningskostnader
8. Driftskostnader
9. Finansielle instrumenter
10. Immaterielle eiendeler
11. Leieavtaler
12. Varig driftsmidler
13. Forsikringstekniske avsetninger i skadeforsikring
14, Pensjoner
15. Skatter
16. Kontantstremoppstilling
17. Utbytte
18, Egenkapital
19. Hendelser etter balansedagen
20. Holdt for salg
21. Klientmidler |

1. Grunnlaget forutarbeidelse av regnskapet

Regnskapet er avlagt i samsvar med regnskapsloven av 1998 samt
forskrift om &rsregnskap for banker, kredittforetak og finansierings-
foretak, forskrift om arsregnskap for skadeforsikringsselskap og
forskrift om arsregnskap for verdipapirforetak. Konsernregnskapet
er utarbeidet med utgangspunkt i forskrift om arsregnskap for
banker, kredittforetak og finansieringsforetak.

Arsregnskapet for morselskapet og konsernet utarbeides i trad med
forskrift om arsregnskap for banker, kredittforetak og finansierings-
foretak § 1-4 b), som innebzrer at Arsregnskapet utarbeides i trad
med IFRS med de unntak som forskriften angir. Deldrsrapporter
utarbeides, i henhold til forskriftens kapittel 8, etter {AS 34.

I henhold til forskrift om drsregnskap for banker, kredittforetak og
finansieringsforetak har selskapet valgt 4 regnskapsfare utbytte og

Arsrappart 2023 | Eika Gruppen

Kansernets virksomhet deles inn i virksomhetsomrddet
fellestjenester, drift og utvikling for bankene og evrige selskaperi
alliansen og virksomhetsomradene forsikring, finansiering, sparing
og plassering samt eiendomsmegling.

Virksomheten drives gjennom morselskapet og de heleide
datterselskapene Eika Forsikring, Eika Kredittbank, Eika
Kapitalforvaltning og Aktiv Eiendomsmegling. Det har ikke vaert
endringer i konsernstrukturen i 2023.

Eika Gruppen AS har kontoradresse i Parkveien 61 i Oslo og
hjemmeside www.eika.no.

ka?\?eir'ﬁﬁikﬁr‘a“é?ra a:a.t-t_e‘t;selskap i samsvar med regnskapslov—eHE -

bestemmelser.

Nye regnskapsstandarder
Det er ikke tatt i bruk nye regnskapsstandarder i 2023.

IFRS 17- Forsikringskontrakter

— ————— —Standarden tradte i:kraft 1. januar. 2023. Standarden angir- — ——————

prinsipper for innregning, maling, presentasjon og opplysninger
om forsikringskontrakter, Eika Forsikring har i henhold til
drsregnskapsforskriften for skadeforsikringsforetak §1-3, valgt &
ikke implementere IFRS 17, Tidligere benyttede regnskaps-
prinsipper for forsikringskontrakter er viderefert i 2023.

2. Endringer i regnskapsprinsipper og klassifiseringer

Konserniet har som hovedregel at dersom nye regnskapsprinsipper
tas i bruk eller poster i regnskapet klassifiseres pa annen mite
omarbeides fjorarstallene for & gjere regnskapene sammenlignbare.

3. Konsolidering
Konsernregnskapet omfatter morselskapet Eika Gruppen AS og
datterselskaper som spesifisert i note 27.

Datterselskap er selskap der Eika Gruppen AS har eierande! p4 50
prosent eller hayere. Datterselskapene blir konsolidert fra det
tidspunkt kontroll er overfart til kensernet og blir utelatt fra
konsolideringen nar kontroll oppherer. Ved kjep av datterselskaper
elimineres kostprisen pa aksjene i morselskapet mot egenkapitalen i
datterselskapet pa kjepstidspunktet. Forskjellen mellom kostpris og
netto bokfart verdi av eiendeler i datterselskapet tillegges de
ejendeler merverdien knytter seg til innenfor markedsverdien av
disse eiendelene. Den del av kostprisen som ikke kan henfares til
spesifikke eiendeler fares opp i konsernets balanse som goodwill.
Goodwill avskrives ikke, men er gjenstand for en nedskrivningstest.
Dersom anskaffelseskost er lavere enn verdien av identifiserte
eiendeler og forpliktelser, resultatfares differansen pa
transaksjonstidspunktet.

Alle vesentlige transaksjoner som interne gevinster og tap, renter,

konsernbidrag, kundefordringer, leverandergjeld og lignende
meilom selskapene i konsernet er eliminert i konsernregnskapet.
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4. Utenlandsk valuta

Konsernets presentasjonsvaluta er norske kroner. Pengeposter i
utenlandsk valuta omregnes til norske kroner ved a benytte
balensedagens kurs. tkke-pengeposter som males til historisk kurs
omregnes til norske kroner pd transaksjonstidspunktet. Ikke-
pengeposter som méles til virkelig omregnes til valutakursen pd
balansetidspunktet. Valutakursendringer er regnskapsfart over
resultatregnskapet og presenteres under «Netto gevinster pd
finansielle instrumenters i resultatregnskapet.

5. Segmentinformasjon

Konsernets interne styrings- og rapporteringsstruktur er lagt til
grunn for segmentrapporteringen. | rapporteringen er det delt inn i
virksomhetsomradene fellestjenester, drift og utvikling, forsikring,
finansiering, sparing og plassering og eiendomsmegling.

virksomhetsomradet fellestjenester, drift og utvikling omfatter
Grunnpakkedrift, Handlingsplan prosjekter, Lepende drift og
forvaltning samt andre IT-tjenester og administrative tjenester.
Alliansens samarbeidsavtale om bankdrift dekker Grunnpakkedrift,
Handlingsplan prosjekter samt Lepende drift og forvaltning.
Grunnpakkedrift, salg av prosjekttimer og andre tjenester fares over
resultatet, mens innkjep til lopende drift og forvaltning samt
handlingsplanprosjekter fares over balansen som utlegg p3 vegne
av bankene, Utfakturering skjer kvartalsvis,

6. Inntektsforing
Renteinntekter og lignende inntekter
Rentelnntekter fra kunder resultatferes lopende basert pa effektiv

rentes metode. Leasing behandles regnskapsmessig som utlin.
Kontrakter avskrives over lefeperioden til forventet restverdi.
Rentedelen av leien fares som renteinntekt, mens avdragsdelen
reduserer utldnet. Gevinst ved salg av leasingeiendeler inngar |
leiefinansieringsinntekter.

inntekter skadeforsikring

Forsikringspremiene inntektsferes linezert over deknings-perioden.
Opptjent bruttopremie beregnes som forfalt bruttopremie justert
for endring i avsetning for ikke opptjent bruttopremie. Forfalt
bruttopremie omfatter all premie for alle forsikringsavtaler som er
pabegynt i lepet av regnskapsperioden, Gjenforsikringsandelen av
opptjente bruttopremier omfatter reassuranderenes andel av forfalt
bruttopremie justert for endring i gjenforsikringsandel av
avsetningen for ikke opptjent bruttopremie.

Provisjoner fra reassuranderer er provisjonsinntekter for avgitt
gienforsikring i forbindelse med kvotereassuranse. Inntektene
opptjenes pad grunnlag av avgitt forfalt premie og inntektsfares i
henhold tit opptient premie. Den andelen som henfarer seg til
uopptjent premie er oppfart som gjeld i balansen.

Provisjonsinntekter

Provisjonsinntekter inntektsfares etter hvert som de opptjenes.
Hvis vederlaget er betinget av en bestemt hendelse vit
inntektsforingen skje ferst ndr hendelsen har inntride.
Suksesshonorarer inntektsferes ferst nar de er endelig opptjent.

Forsikringsvirksomheten mottar provisjoner fra reassuranderer for
avgitt gjenforsikring. Inntektene opptjenes pa grunniag av avgitt
forfalt premie og inntektsfares i henhold til opptjent premie. Den
andefen som henfarer seg til vopptjent premie er oppfart som gjeld
i batansen.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Provisjon tl distributerer

Det utbetales provisjon til distributarer for salg og formidling av
konsernets produkter. Provisjonen kostnadsfares etter hvert som
den paleper. Cpptjent, ikke utbetalt provisjon periodiseres og fares
som gjeld i balansen. Provisjonen paleper dels pa salgs- og
distribusjons-tidspunktet og dels over den perioden konsernet
leverer den underliggende tjenesten (portefeljeprovisjon).

Netto gevinst/(tap) pé finansielle instrumenter

Realiserte gevinster og tap, samt endringer i estimerte verdier p3
finansielle instrumenter til virkelig verdi over resultatet medtas i
regnskapet under «Netto gevinst/(tap) pa finansielle instrumenters i
den perioden de oppstar. Gevinst, tap og verdiendringer pd
finansielle instrumenter klassifisert som virkelig verdi over utvidet
resultat feres over utvidet resultat.

7. Erstatningskostnader

Erstatningskostnadene bestdr av erstatningsutbetalinger, endringer
i erstatningsavsetningene, samt mottatte regressinnbetalinger,
Erstatningskostnadene inneholder avviklingsgevinst/-tap fra
tidligere &rs avsetninger. Direkte og indirekte skadebehandlings-
kostnader inngdr som en del av erstatningskostnadene.
Erstatningskostnader for egen regning er fratrukket
reassuranderenes andel av erstatningskostnadene.

Awiklingsresultat for skader inntruffet tidligere dr beregnes som
differansen mellom erstatningsavsetningen ved inngangen til
regnskapsperioden inntruffet | tidligere regnskapsperioder og
erstatninger som er betalt i lapet av regnskapsperioden for
skadetilfeller inntruffet i tidligere regnskapsperioder, tillagt
erstatningsavsetningen for disse skadetilfellene ved utgangen av

regnskapsperioden.

8. Driftskostnader

Driftskostnader omfatter personalkostnader, av- og nedskrivninger
og andre driftskostnader. Forsikringsvirksomheten klassifiserer den
delen av driftskostnadene som er relatert til skadebehandlingen
som erstatningskostnader. Denne klassifiseringen er viderefert i
konsernregnskapet.

9. Finansielle instrumenter
Finansielle instrurnenter innregnes og males etter IFRS 9.

Innregning og fraregning

Finansielle eiendeler og forpliktelser innregnes nar selskapene blir
part i instrumentets kontraktsmessige vilkdr. Finansielle eiendeler
fraregnes nér de kontraktsmessige rettighetene til kontant-
stremmer fra de finansielle elendelene Litleper, eller nadr foretaket
overfarer den finansielle eiendelen | en transaksjon hvor all eller
titnarmet all risiko og fortjenestemuligheter knyttet til eierskap av
eiendelen overferes. Finansielle forpliktelser fraregnes pa det
tidspunkt rettighetene til de kontraktsmessige betingelsene er
innfridd, kansellert eller utlept.

Kiassifisering og presentasjon

Ved farste gangs regnskapsfaring klassifiseres finansielle
instrumenter i malekategorier, avhengig av typen instrument og
formalet med investeringen;

Finansielle eiendeler klassifiseres i kategoriene:
» Amortisert kost
« Virkelig verdi med verdiendring over utvidet resultat
« Virkelig verdi med verdiendring over resultatet
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Finansielle forplikteiser klassifiseres som:
« Finansielle forpliktelser til virkelig verdi med verdiendringer over
resultat
« Andre finansielle forpliktelser malt til amortisert kost

Finanslelle eiendeler som er pengekrav klassifiseres basert pd en
vurdering av banken forretningsmodel!l og kentantstremmene
knyttet til de ulike instrumentene. Alle utlan er med fiytende rente
og er klassifisert tit amortisert kost. Konsernets verdipapirportefaljer
er klassifisert tif virkelig verdi over resultatet iht. til den forretnings-
modelten som styrer forvaltningen. Egenkapitalinstrumenter som er
strategiske investeringer, er klassifisert tit virkelig verdi over
resultatet.

Finansielle forpliktelser méles til amortisert kost ved bruk av effektiv
rentes metode. | kategorien finansielle forpliktelser til amortisert
kost inngdr gjeld til kredittinstitusjoner, innskudd fra og forpliktelser
overfor kunder, leverandergie!d og rentebaerende forpliktelser som
sertifikat- og obligasjonsgjeld.

Mé&ling th virkelig verdi

Etter farstegangsinnregning males finansielle efendeler og
finansielle forpliktelser til virkelig verdi over resultatet ik den verdi
den enkelte eiendel eller forpliktelse kan omsettes for | en velordnet
transaksjon meflom markedsakterer pa maletidspunktet under de
gjeldende markedsforhold. Ved beregning av virkelig verdi benyttes
ulike metoder og teknikker avhengig av type finansielle
instrumenter og § hvilken grad de handles i aktive markeder. For
finansielie instrumenter som omsettes i aktive markeder benyttes
noterte markedspriser eller kurser fra forhandlere, mens for
finansielle instrumenter som ikke omsettes i et aktivt marked,
fastsettes virkelig verdi ved hjelp av egnede verdsettingsmetoder.

Mdling til amortisert kost

Etter ferstegangsinnregning males finansielle eiendeler og
finansielle forpliktelser som ikke males til virkelig verdi til amortisert
kost ved bruk av effektiv rentes metode. Ved beregning av effektiv
rente estimeres fremtidige kontantstremmer, og alle
kontraktsmessige vilkar ved det finansielle instrumentet tas i
betraktning, Honorarer betalt eller mottatt meliom partene i
kontrakten og transaksjonskostnader som kan henferes direkte til
transaksjonen, inngar som en integrert komponent ved
fastsettelsen av den effektive renten.

Nedskriving av finansielle eiendeler

Under IFRS 9 skal tapsavsetningene innregnes basert pa forventet
kredittap (ECL). Den generelle modellen for nedskrivninger av
finansielle eiendeler gjelder for finansielle eiendeter som madles til
amortisert kost eller til virkelig verdi med verdiendringer over
utvidet resultat. | tillegg er ogsa lanetilsagn og kredittrammer, som
ikke mdles ti! virkelig verdi over resultatet omfattet.

Ved farstegangs innregning skal det avsettes for tap tilsvarende 12-
maneders forventet tap. t12-maneders forventet tap er det tapet
som er forventet a inntreffe over levetiden til instrumentet, men
som kan knyttes til begivenheter som inntreffer de ferste 12
manedene.

Dersom kredittrislkoen for en eiendel eller gruppe av elendeler er
vurdert 4 ha okt vesentlig siden forste:gangs innregning, skal det
gjores en tapsavsetning tilsvarende hele den forventede levetiden il
eiendelen.

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Beskrivelse av Efka Kredittbank sin modeil for tapsnedskrivninger
Modellen beregner starrelsen pa forventet kreditt tap (ECL) ut ifra
hvor stor sannsynlighet det er for mislighold (PD), hva forventet
eksponering er, gitt mislighold (EAD) og hva forventet tap, er gitt
mislighold (LGD). Malet for modellen er & beregne et forventet tap
som er fremtidsrettet og fremoverskuende. Selskapet inkluderer
fremtidsrettet informasjon om makroskonomiske faktorer som
arbeidsledighet, husho!dningenes gjeld, bankenes utldnsrente og
oljepris for & gi ett fremoverskuende estimat for misligholdsann-
synlighet. Modellen blir arlig validert og re-kalibreres ved behov.
Utlanspertefaljen bestr av kredittkort, leasing og nedbetalingslan.
Selskapets kunder er i bdde privat- og bedriftsmarked, men
bedriftsmarked utgjer en lav cg synkende andel som na kun
omfatter kredittkort. Grunnet ulike produktsaeregenheter og ulik
grad av risiko skiller modellen mellom de ulike produktene ved
beregningene. | presentasjonssammenheng grupperes produktene
igjen basert p3 risikoprofil. Basert pd risikoprofil er engasjementene
deltinni sikret og usikret utlan, For sikrede 1an og leasing vil pant
eller eierskap i objektet som selskapet har finansiert redusere
kredittrisikoen, da sikkerheten kan realiseres ved eventuelt
mislighold. Objektet som er finansiert vil i hovedsak veare bil.

Utlansportefaljen deles inn i tre kategorier etter sannsynlighet for
mislighold:

Steg 1 omfatter «friskes engasjementer, hvor det ikke har vaert en
vesentlig skning i kredittrisiko siden farstegangsinnregning.
Tapsavsetninger som beregnes i steg 1 tilsvarer forventet tep 12
méneder frem i tid, neddiskontert til dagens verdi ved bruk av
effaktiv rentes metode.

*Steg 2 Gmfatter éngasjementer som har hatt en vesentlig gkningi

kredittrisiko, hvor det enda ikke er objektive bevis for tap, og | trdd
med regelverket beregnes det ett forventede tap over levetiden til
engasjementet. -

Steg 3 orfatter engasjementer som har hatt en vesentlig ekning i
kredittrisiko siden ferstegangsinnregning og er kredittforringet pA
rapporteringstidspunktet. Ogsa p& kunder i steg 3 beregnes det ett
forventet tap over levetiden til engasjementet.

PD er beregnet ut fra historikk pd betalingsmenster og observert
mislighold, og modellen er validert under implementering.

For & hensynta produktsaeregenheter er PD beregnet ut fra historikk
pa hvert enkelt produkt, men metodikken for & estimere PD er lik
mellom produkiene. PD modellen estimerer sannsynlighet for
mislighold i lepet av en 12 maneders periode frem i tid, og
sannsynlighet for misligho!d gjennom levetiden til den finansielle
eiendelen. Estimert sannsynlighet for misligho!d over levetiden tit
eiendelen er beregnet ved 3 fremskrive 12 maneder PD tilsvarende
den produktspesifikke effektive levetiden.

Forventet eksponering gitt mislighold (EAD) hensyntar tidselementet
fra rapporteringsdato til tidspunktet for eventuelt mislighold. For
brutto utlan i steg 1 er det forventning om nedbetaling far eventuelt
mistighold inntreffer, mens denne forventningen ikke ligger til grunn
for utldni steg 2 eller steg 3. For ubenyttede kreditter er EAD satt lik
til utestdende ubenyttet kreditt pa rapporteringstidspunktet, og
lanetilsagn er satt til utestaende forpliktelse pa rapporterings-
tidspunkt multiplisert med en konverteringsfaktor basert pa hva
som forventes utbetalt.

Selskapet benytter seg av produktspesifikke LGD-estimater. For
kredittkort ble forward flow- avtalen avsluttet i fierde kvartal 2023.
LGD-satsen for kredittkort er konservativt beregnet pd basert pa
indikative priser for tilsvarende avtaler observert. Tilsvarende
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metodikk hvor observerte forward flow-priser, supplert med
historiske tapsrater og validert mot gjenvunnet belep av lan
oversendt inkasso, er benyttet pa usikrede nedbetalingslan. For
usikrede nedbetalingslan har selskapet ikke avtale om lepende salg.
For utldn som er sikret, beregnes LGD som en brek ut fra estimert
verdi pa utstyret fratrukket salgskostnad og hensyntatt tidsverdien
av penger samt verdifall som oppstar i tiden det tar fra misligholds
tidspunkt til utstyret faktisk blir solgt. Broken er videre nedjustert
med historiske tapsrater. Dette medferer at til tross for situasjoner
hvor utstyret har starre verd! enn utlins-engasjementet, vil det bll
beregnet en tapsavsetning grunnet salgskostnad, verdifall og
neddiskontering.

Vesentlig ekning i kredittrisiko
Selskapet har definert vesentlig ekning i kredittrisiko pa felgende
mate:
« Mellom 30 og 90 dagers restanse pa rapporteringstidspunkt.
+ @kning i 12 mndr. PD p4 4 prosentpoeng eller mer fra forste
gangs innregning
+ 12 mndr. PD tilsvarende risikoklasse 8-10
+ Kunder i forbearance status, som enn3 ikke er mislighold efler
individuett vurdert,

Bruk av 12 maneders PD er vurdert som en rimelig tilnzerming for 3
mate vesentlig ekt kredittrisiko, da selskapets utlansprodukter alle
har egenskaper som relativt kort levetid. Migrasjon skjer fra steg 1 til
steg 2 dersom et 1dn pa rapporteringstidspunktet har en ekning i 12
maneders PD tilsvarende 4 prosentpoeng eller mer fra PD ved
farstegangsinnregning, alternativt dersom 12 maneders PD tilsvarer

.= -+ = risikoklasse 8-10 (se note 4), Ytterligere hendelser som trigger
migrering fra steg 1 til 2 er dersom lanet er mellom 30 og opp til 90
dagers restanse pa rapporteringstidspunkt eller kunden er i
forbearance status, og enda ikke er i mislighold eller individuelt
vurdert. Det er ikke gjort endringer i triggerpunkt i 2023.

Forbearance

For utldn til kunder er forbearance definert som situasjonen hvor en
kunde i finansielle vanskeligheter blir ansett som ute av stand til 3
overholde sine opprinnelige forpliktelser, og blir derfor innvilget
betalingslettelse fra banken. Lettelsen, eller endringen av de
opprinnelige forpliktelsene, skaf vare av den type at banken
opprinnelig ikke ville gitt kunden det samme #3net p4 de nye
betingelsene og skiller seg dermed fra vanlige forretningsmessige
reforhandlinger av vilkar. Kunder som er definert i forbearance
status har karantenetid p3 24 maneder far de kan friskmeldes, og
tvinges i steg 2 hvis det ikke allerede eri steg 2 eller steg 3 grunnet
andre kriterier.

Misligholdte og tapsutsatte tdn

For at et 13n skal klassifiseres som mislighold ma foreligge en
vesentlig skning i kredittrisiko og objektive bevis for tap. Ett
wredittforringet I&n plassert i steg 3, vil ogsa vaere klassifisert som
misligholdt etter kapitalkravsregelverket,

Eika kredittbank har definert falgende kriterier for plassering i steg 3
og status kredittforringet:
+ Kunder med 90 dager restanse eller mer for utest3ende belop
over absolutt og/eller relative grenser
» Kunder med inkassostatus -
» Kunder med individuell nedskriving
» Kunder med karenstid

Kunder med inkassostatus omfatter mer enn kunder i restanse, og

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

vil for eksempel ogsa inkludere svindelsaker, dedsfall og konkurs. En
kundes engasjement vil ogsa bli klassifisert som misligholdt dersom
selskapet vurderer det som lite sannsynlig at kundens finansielle
forpliktelser vil bli oppfytt.

Utlan cg andre engasjementer som ikke er misfigholdte, men hvor
kundens ekonomiske situasjon gjer det sannsynlig at banken vil bli
pafort tap, klassifiseres som tapsutsatte engasjementer, Tapsutsatte
engasjementer bestar av sum misligholdte engasjementer over 3
maneder og evrige tapsutsatte engasjement {ikke-misligholdte
engasjement med individuell nedskrivning).

Kunder med forbearance merking og individuell nedskrivning vil bli
plassert i steg 3 og vurderes som kredittforringet. | tilfeller hvor
selskapet klassifiserer engasjementet til 4 vesre i mislighold uten at
90 dagers kriteriet er oppfylt, vil engasjementet bli klassifisert som
«andre misligholdte» og det blir giennomfart en individuell
vurdering av nedskrivningsbehovet.

Tilfriskning

Kunder vil migrere ut av steg 3 og inn i steg 2 i det misligholdet
oppherer og kunden ikke lengre er vurdert til 4 vare
kredittforringet. Karenstid i medfarer at kunder i steg 3 som
ajourbetaler seg ma gjennom en definert pravetid uten
betalingsforsinkelser for de er friskimeldt ag kan migrere ut av steg
3. Engasjementer  steg 2 vil migrere til steg 1 pa det tidspunkzet
engasjement ikke lengre oppfyller kriteriene for vesentlig ekt
kredittrisiko. Kunder med forbearance status ma gjennom
karantenetid p4 24 maneder for merking fiernes og kunden kan _

~ 7 migrere ut av steg 3 eller steg 2.

Innregning, fraregning og konstatering av tap

Nye engasjementer innregnes | modellen ved opprettelse, og
fraregnes i modellen enten ved innfrielse eller konstatering av tap,
Kredittkort er omfattet av avtale om lepende salg av
misligholdte krav. Ved salg vil kundens engasjement tilfalle
kjoper av kravet, og engasjementet hos selskapet konstateres
tapt. Usikrede nedbetalingsldn er ikke omfattet av avtale am
lopende salg, og konstateres tapt hos selskapet i de tilfellene
hvor selskapet vurderer det som lite sannsynlig at det
innbetales mer pd engasjementet. Tilsvarende blir sikkerheten
realisert pa sikrede utldn, i tillegg til vurderingen om
manglende innbetalinger i fremtiden. | tilfellene hvor kravet
mot kunden ikke er solgt og fortsatt er gjeldende, biir kravet
fulgt opp av ekstern inkasso.

Makromodell

IFRS 9 krever at framoverskuende informasjon inkluderes i
vurdering av forventede kredittap. Forventninger til fremtiden
er utledet av selskapet sin makromodell. Modellen hensyntar
tre scenarier, - hovedscenario (basis), negativt (nedside)
scenario og positivt (oppside) scenario for forventet makro-
ekonomisk utvikling frami tid.

investeringer I datterselskap oppfart i morselskapets balanse
Investering i datterselskaper fares til kostpris i morselskapets
regnskap. Investeringene blir nedskrevet til virkelig verdi dersom det
er et verdifall som ikke er forbigdende. Nedskrivninger reverseresi
den grad grunnlaget for nedskrivningen ikke lenger er til stede.
Mottatt utbytte og kansernbidrag fra datterselskapene innenfor
rammen av overskudd i eiertiden inntektsfares som «inntekt av
eierinteresser i konsernselskap». Eventuelt utbytte og
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konsernhidrag ut over dette behandles som tilbakebetaling av
investeringen og reduserer investeringens bokfarte verdi.

10. Immaterielle eiendeler

Kiept programvare balanseferes til anskaffelseskost og avskrives
over forventet levetid. Direkte vedlikehold av programvare
kostnadsfares lapende under driftskostnader, mens pakostninger
tillegges kostpris og avskrives i takt med driftsridlet. Konsernets
selskaper falger en restriktiv linje for aktivering av investeringer
digitale lesninger og det gjeres lapende vurderinger knyttet til
fremtidig inntektspotensial. Dersom fremtidig inntektspotensial er
funnet & veere for usikkert til at aktivert verdi kan forsvares
nedskrives de aktuelle eiendelene.

11. Leieavtaler

{FRS 16 Leieavtaler angir prinsipper for innregning maling,
presentasjon og opplysninger om leieavtaler, Leieavtaler med en
leieperiode over 12 maneder og med en totalverdi som overstiger
5000 USD skal innregnes i balansen til leietaker med en leie-
forpliktelse og tilherende bruksrett pa tidspunkt for ikrafttredelse.
Leieforpliktelsen males som naverdi av fremtidige leiebetalinger i
avtaleperioden neddiskontert med implisitt rente i leiekontrakten
eller leietakers marginale l3nerente. Opsjoner i leieavtalen skal
hensyntas i beregningen av ndverdien av forpliktelsen dersom det
er sannsynlig at de vil bli benyttet. Leiebetalinger fordeles mellom
forpliktelse og rentekostnad pa forpliktelsen.

For & fastsette om en kontrakt inneholder en leieavtale er det
vurdert om kontrakten overfarer retten til 3 kontrollere bruken av

- -en Identifisert eiendel. Standarden-har for konsernet hovedsakelig —
fatt betydning for leieavtaler knyttet til kontorlokaler, som medfarer
at husleiekostnader ikke lenger regnskapsfares som driftskostnad,
men som avskrivning av bruksrett eiendel og rentekostnad pa
titherende teieforpliktelse i resultatregnskapet. Konsernets IT-
avtaler er ikke vurdert 3 falle inn under IFRS 16 siden disse er basert
pa kjop av kapasitet som ikke er fysisk adskilt og dermed ikke
identifiserbare.

Leiepericden er beregnet basert pa avtalens varighet tillagt
eventuelle opsjonsperioder dersom disse med rimelig sikkerhet vil
bli utevet. Beregning av ndverdi av leieforpliktelse inkluderer
elementer som fast leie justert for indeksreguleringer i
leiekontraktene. Eventuelle opsjoner i leleavtalen og/eller utgifter
forbundet med utkjepsklausuler fer endelig kontraktsutlep er
medregnet i leieforpliktelsen dersom det er sannsynlig at opsjon
eller klausul vi! bli benyttet. Felleskostnader og andre variable
leiebetalinger etc. vit ikke bli innregnet i leieforpliktelsen for
husteiekontraktene og fares som driftskostnad.

Konsernet har innregnet sine leieforpliktelser til naverdien av de
gjenvaerende leiebetalingene diskontert med marginal ldnerente pa
tidspunktet for ferstegangs anvendelse, samt innregnet tilherende
bruksrettighet ti! et belep som reflekterer verdien av eiendelen som
om standarden var gjeldene fra tidspunkt for kontraktsinngdelse.
Bruksrettighetene er i balansen presentert som «Leierettigheters,
mens leieforpliktelsene presenteres som «Leieforpliktelsers i
balansen.

12, Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefaeres og avskrives over driftsmidlets
levetid. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfares lapende
under driftskostnader, mens pakostninger tillegges driftsmidlets
kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet,
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13. Forsikringstekniske avsetninger

Forsikringstekniske avsetninger utarbeides av Beregnings-
funksjonen i selskapet. Nedenfor falger en beskrivelse av de enkelte
avsetningene,

Avsetning for ikke opptjent bruttepremie

Avsetning for ikke opptjent bruttopremie skat tilsvare den delen av
forfaite bruttopremier som pa balansedagen gjelder de ikke aviepte
deler av forsikringenes dekningsperioder. Forfalt bruttopremie
omfatter all bruttopremie frem til farste hovedforfall uansett hvilken
praksis sorn er fagt til grunn for bruk av terminpremier. Det gjeres
ikke fradrag for kostnader av noe slag fer den forfalte brutto-
premien periodiseres.

Erstatningsavsetningen

Brutto erstatningsavsetning tilsvarer de forventede fremtidige
brutto erstatningskostnader for alle skadetilfeller som pd balanse-
dagen er inntruffet, men ikke oppgjort. Det tas hensyn til forventede
kostnadsekninger. Avsetningen omfatter ogsa forventede direkte og
indirekte skadebehandlingskostnader i forbindelse med disse
skadetilfellene. Det er valgt & ikke diskontere reservene i
regnskapet.

Gjenforsikringsandel av brutto forsikringsforpiiktelser
Gjenforsikringsandelen av avsetning til ikke opptjent bruttopremie
og gjenforsikringsandelen av erstatningsavsetning er klassifisert
som eiendeler i balansen og inngdr | surnposten gjenforsikrings-
andel av brutto forsikringsforpliktelser.

14. Pensjoner
Konsernets selskaper er etter lov om obligatorisk tjenestepensjon
pliktige til & ha tjenestepensjonsordninger. Samtlige selskaper har
pensjonsordninger som oppfyller lovens krav. Sorm medlemmer av
FNQ og har selskapene 0gsd AFP-ordning for sine ansatte. | tillegg
har konsernledelsen individuelle pensjonsavtater.

Innskuddsbasert pensjonsordning

Ved innskuddsbasert pensjonsordning betaler selskapet et &rlig
innskudd til de ansattes pensjonssparing. Den fremtidige pensjonen
vil avhenge av starrelsen pé tilskuddet og den arlige avkastningen

pa de oppsparte midlene. Selskapet har ingen ytterligere forpliktelse
ut over det drlige innskuddet. Arlig innskudd blir kostnadsfart. Det
er ingen avsetning for pdlepte pensjonsforpliktelser.

Avialefestet pensjonsordning (AFP)

AFP er en tariffestet pensjonsordning i privat sektor. For & ha rett til
AFP ma arbeidstaker ha vaert ansatt | en bedrift tilsluttet AFP i 7 av
de 9 siste drene for fylte 62 3r. Premien beregnes med utgangs-
punkt i en fast prosent av den ansattes lannsutbetaling mellom 1 og
7.1G. Det betales ikke premie for arbeidstakere etter det aret de
fyller 61 &r. Innbetalt premie kostnadsferes.

Individuelle pensjonsordninger

De individuelle pensjonsavtalene er usikrede avtaler med et avtalt
arlig innskudd. Til pensjonsavtalene er det knyttet en avtale om
pantesikring der et belep tilsvarende pensjonsforpliktelsen settes
inn pa av sperret bankkonto. Innbetalt pensjonskapital fares som
pensjonsforpliktelse og inngdr i regskapslinjen Avsetninger. Arets
endring i pensjonsforpliktelse kostnadsferes.

15. Skatter

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens
betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Det beregnes utsatt skatt
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pa farskjelter mellom skatternessige og regnskapsmessige verdier
pa eiendeler og gjeld, samt ligningsmessig fremferbart underskudd
ved utgangen av regnskapsaret. Utsatt skatt fastsettes i henhotd til
skattesatser som er gjeldende p4 balansedagen, og som antas &
skulle benyttes nar den utsatte skattefordelen realiseres eller nar
den utsatte skatten gjores opp. Utsatt skatt og utsatt skattefordel
presenteres netto | balansen i de tilfeller postene kan utlignes.
Utsatt skattefordel er kiassifisert som andre eiendeier mens utsatt
skatt klassifiseres som avsetning for forpliktelser.

16. Kontantstromoppstilling

Kontantstremmer fra driftsaktiviteter presenteres etter den

direkte metoden, som gir opplysninger om vesentlige klasser av
inn- og utbetalinger. Operasjonelle aktiviteter er primaere aktiviteter
innenfor hvert av konsernets virksomhetsomrader.
Investeringsaktiviteter inkluderer kjop og salg av eiendeler som ikke
er 3 betrakte som kontantekvivalenter og som ikke inngar i
konsernets primaeraktiviteter. Finansieringsaktiviteter inkluderer
opptak og nedbetaling av 14n, samt innhenting og betjening av
egenkapital. Kontantbeholdning og bankinnskudd med forfall
mindre enn tre maneder frem i tid regnes som kontanter.

17. Utbytte
Foreslatt utbytte til aksjonzerene klassifiseres som en de! av
egenkapitalen frem til endelig vedtak i generalforsamlingen.

18. Egenkapltal
Andre elementer klassifisert som egenkapital:
Hybridkopital

—— 7 "Eika Gruppen har utstedt fondsobligasjon’somregnskapsmessig
Klassifiseres som egenkapital. tnstrumentet er evigvarende, men
hovedstolen kan tilbakebetales p& gitte tidspunkt, ferste gang fem
&r etter utstedelse. Avtalevilkarene tilfredsstiller krav til at
instrumentet kan innregnes i ansvarlig kapital. Vilkarene
tilfredsstiller ikke kravene til forpliktelser i LAS32 og fonds-
obligasjonen klassifiseres derfor som egenkapita!. Videre innebaerer
dette at rente ikke presenteres i resultatet, men som en reduksjon
av annen opptjent egenkapital.

Naturskadekapital og avsetning til garontiordningen
Forsikringsselskapets Naturskadekapital og avsetning til forsikrings-
selskapenes garantiordning anses ikke som forsikringstekniske
avsetninger og er derfor klassifisert som annen egenkapital.

19. Hendelser etter balansedagen
Ny informasjon etter balansedagen som pdvirker konsernets
finansielle stilling pa balansedagen er hensyntatt i rsregnskapet.

Note 3 - Virksomhet holdt for salg og hendelser etter balansedagen

Hendelser etter balansedagen

Forsikringsvirksomheten

Den 12. desember 2023 signerte Eika Gruppen AS, Sparebank1
Gruppen AS og DNB ASA en intensjonsavtale om en sammenslaing
av Eika Forsikring AS og Fremtind Forsikring AS. Endelig
transaksjonfavtale ble signert av partene den 19, januar 2024.

Transaksjonen vit bestd i at de tre eierne overfarer sine aksjer i

Fremtind Forsikring AS og Eika Forsikring AS til et felleseid selskap
som vil hete Fremtind Holding AS. DNB kjeper et antall aksjer i
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Hendelser etter balansedagen som ikke pavirker konsernets
finansielle stilling pa balansedagen, men som vil pavirke konsernets
finansiefle stilling i fremtiden er opplyst om dersom disse er
vesentlige.

20. Virksomhet holdt for salg

| fjerde kvartal 2023 ble det inngatt en transaksjonsavtale mellom
Eika Kredittbark AS og SpareBank 1 Kreditt AS om salg av Eika
Kredittbank AS sin virksomhet innen usikret kreditt og kredittkort.
Transaksjonen forventes & bli gjennomfert tidligst i andre kvartal
2024 avhengig av respektive tilsynsmyndigheters godkjenning.

I henholdt til IFRS 5 er deler av virksomheten klassifisert som
virksomhet holdt for salg (ikke viderefart virksomhet). En vesentlig
andel av balansen til Eika Kredittbank vil bli realisert ved en salgs-
transaksjon og et salg er vurdert som svaert sannsynlig. Ledelsen har
forpliktet seg til et salg og salget forventes 4 bli giennomfert innen
ett &r fra balansedato. Netto utldn til kunder (knyttet til usikret
gjeld), utvalgte immaterielle eiendeler, andre eiendeler og
tilherende gjeld er klassifisert som virksomhet holdt for salg.

| konsernet sin oppstilling av finansiel! stilling presenteres relevante
eiendeler og forpliktelser som henholdsvis «eiendeler holdt for salg»
og «gjeld holdt for salgs fra tidspunktet kriteriene for holdt for salg
er oppfylte. Maling skjer til det laveste av balansefert verdi og
virkelig verdi fratrukket salgsutgifter, med unntak av instrumenter
som males etter IFRS 9 som males etter denne standarden.
Sammenligningstall for balansen i 2022 er ikke omarbeidet, da dette
ikke er praksis etter IFRS 5. | noteverket er segmentet «usikret utldn»
tlisvarende «virksomhet ~holdt for salgs. T

Resultatposter fra virksomhet holdt for salg presenteres pa egen
linje resultatregnskapet for 2023 som «resultat fra virksomhet holdt
for salg». Sammenligningstall for resultatet er omarbeidet for
fjoréret. .

21, Klientmidier

Noen av selskapene | konsernet oppbevarer finansielle
instrumenter og andre midler som tilharer investorer og kunder
(klientmidler). Klientmidler inngdr ikke | konsernets balanse, Dersom
klientmidiene overstiger klientansvaret (klientgielden) er det
overskytende konsernets eiendel og oppferes i balansen under
«Andre eiendelers. Dersom klientmidlene ikke fullt ut dekker
klientansvaret, er underdekningen konsernets gjeld til klienten og
posten oppfares under «<Annen gjeld». For opplysninger om
kiientmidlene henvises det til de respektive selskapenes regnskaper.

Fremtind Holding AS fra Eika Gruppen AS og de to forsikrings-
selskapene fusjoneres deretter. Eika Gruppen AS vil etter
transaksjonene er giennomfart eie 20,1 prosent av Fremtind
Holding AS. Transaksjonen avhenger av respektive tilsyns-
myndigheters godkjenning og det forventes at transaksjonen tidligst
vil kunne gjennomfares sommeren 2024, Regnskapsmessig gevinst i
forbindelse med transaksjonen er estimert til omlag 6 milllarder
kroner i konsernregnskapet i 2024. Sterrelsen pa den estimerte
gevinsten vil kunne pavirkes av endringer i forutsetninger i de
foretatte verdsettelser frem til transaksjonstidspunktet.

68

22.05.2025 kI 02:49

Brgnngysundregistrene

Side 70 av 110



Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 979319568

Per arsskifte oppfyller ikke transaksjonen kriteriene i IFRS 5
vedrerende «virksomhet holdt for salgs. | konsernet sin resultat og
balanseoppstilling per 31.12.2023 presenteres Eika Forsikring som
viderefort virksomhet.

Virksomhet holdt for salg

Finansieringsvirksomheten

| flerde kvartal 2023 ble det inngatt en transaksjonsavtale mellom
Eika Kredittbank AS og SpareBank 1 Kreditt AS om salg av Eika
Kredittbank AS sin virksomhet innen usikret kreditt og kredittkort.
Transaksjonen forventes & bli giennomfart tidligst i andre kvartal
2024 avhengig av respektive tilsynsmyndigheters godkjenning.

| henholdt til IFRS 5 er deler av virksomheten klassifisert som
virksomhet holdt for satg (ikke viderefart virksomhet). Netto ut!an til
kunder (knyttet til usikret gjeld), utvaigte immaterielle eiendeler,
andre eiendeler og tilherende gjeld er klassifisert som virksomhet
holdt for salg.

Resultatposter fra virksomhet holdt for salg presenteres pé egen
linje resultatregnskapet for 2023 som «resultat fra virksomhet holdt
for salgs. | noteverket er segmentet «usikret utldns tilsvarende «ikke

viderefart virksomhets. Sammenligningstall for resultatet er
omarbeidet for fiordret. Sammenligningstall for balansen i 2022 er
ikke omarbeidet, da dette ikke er praksis etter IFRS 5.

Ved overforingen av virksomhetsomradet fra Eika Kredittbank til
SpareBank 1 Kreditt AS, vil eierbankene i Eika Alliansen og Eika

Kredittbank AS samtidig bli eiere i SpareBank 1 Kreditt AS {(dynamisk
eierskap). Salget giennomferes til P/B lik 1, hvilket forventes & gi en
neytral regnskapsmessig effekt for Eika Kredittbank AS.

Eika Kredittbank AS har inngatt en aksjoneeravtale med ejerbankene
| Eika Alliansen og Sparbank? Alliansen om det fremtidige eierskapet

i SpareBank 1 Kreditt AS. Avtalen innebzerer blant annet at Eika
Kreditthbank AS er forpliktet til § bidra med egenkapital slik at
SpareBank 1 Kreditt AS har en forsvarlig ansvarlig kapital, og til

enhver tid oppfyller de minstekrav til ansvarlig kapital som felger av
lovgivning og/eller anbefalinger fra Finanstilsynet, og som er

nedvendig for en forsvarlig drift av Sparebank 1 Kreditt AS. Eika
Kredittbank AS er ogsa forpliktet til & bidra med funding av egen
portefalje (total balanse).

Tabell under viser resultatposter og utvalgte balanseposter for

samlet virksomhet, virksomhat holdt for salg og viderefart

virksomhet.
Utdrag resultat og balanse o B ) Samiet virksamh Viksomhet holdr_ fo‘r saf !’fldf_f{ y_frksumh:r
Note Heldr 2023 Heldr 2022 Heldr 2023

Netto renteinntekter Note 12 424 566 355145 221573 216 7R 202993 138414
Netto premielnntekter 3647772 32877141 - - 3647772 3287741

@vrige Inntekter . Note 14,16 1298516 1014882 85212 45863 1243304 969019
Provisjonskosinader o MNeten  @m7) @ssem) (81S)  (SBY 793 740100
Netodritsinatekter — Aemem 3807 IS4 WM 430089 3ssson
Netto erstatningskostnader 2663250 1923755 - - 2663250 1923755
Driftskastnader L . Nete1719 1307387 1136529 146 738 129321 1160649 1007208
Resultatfortap ognedskvainger 508047 591 HEs 17 wm | man
Tepognedsichuninger MNote8 s 6w B93 2485 s,
Resultat for skatt i . 4m354 718724 4913 (3.605) 4686 729
Skattekostnad e oo Note20 109416 189499 Sl o 108188 190400
Resultatetterskatt 364108 52926 3685 274 360473 531929
Brutto utlén Note 8 3342885 3081198 2009 165 1333720 3081198
Immaterielle eiendeler Note 29 28322 23997 12916 15 406 23997
Andre efendeler Note 23,30 546533 511278 2330 523232 511278
Annen gjeld Note 23,35 1104 091 1058 502 26884 1077207 1058 502
Avsetninger Note 36 188 714 245312 11 4% 177218 245312
Egenkapital 2592517 2747333 - 2592517 27471333
Forvalmingskapital 130010 12896252 : 3010 12896252

Note 4 - Kritiske estimater

Ved utarbeidelse av regnskapet og anvendelse av valgte
regnskapsprinsipper gjares det vurderinger, utarbeides estimater og
anvendes forutsetninger som pavirker regnskapsfart verdi av
eiendeler, forpliktelser, inntekter og kostnader Estimatene og de
tilherende forutsetningene er basert pa historisk erfaring og andre
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faktorer.som er vurdert & vare forsvarlige basert pa de

undertiggende forholdene. Fremtidige hendelser kan medfere at
estimatene endrer seg. Endringene vil bli regnskapsfert nér det

foreligger grunnlag for & fastsette nye estimater. Estimatene og de
titherende forutsetninger blir giennomgatt regelmessig. Nedenfor
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omtales de viktigste omradene der det er benyttet regnskaps-
estimater og skjennsmessige vurderinger, og som kan vare
gjenstand for endringer i balansefarte verdier i fremtidige perioder.

Utlan til kunder

Risikoklossifisering ov utldn

Utldnsengasjementer inndeles i risikoklasser ut fra sannsynligheten
for at kunden misligholder de neste tolv manedene (PD). Det
benyttes 11 risikoklasser basert pa PD. Risikoklasse 11 tilsvarer
mistighald og en PD pa 100 prosent. Sannsynlighet for mislighold
blir beregnet ved hjelp av statistiske modeller. Negativ kundeadferd
vil resultere i hpyere sannsynlighet for mislighold og bevegelse
nedover | risikoklassifiseringsklassene.. Risikoklassifisering av
engasjementer er presentert i note 8.

Nedskriving pé& utién til kunder

Prinsipper, metoder og modellen for nedskrivning av finansielle
instrumenter er nzrmere beskrevet i note 2. Metoden for malingen
av forventet tap for finansielle instrumenter avhenger av om
kredittrisikoen har gkt vesentlig siden farstegangsinnregning. Ved
ferstegangs innregning og dersom kredittristkoen ikke har ekt etter
farstegangs innregning, avsettes det for 12 maneders forventet tap
{Steg 1). Dette innebzerer at det foretas skjonn for 4 fastsette blant
annet om de foreligger okt kredittristko. @vrige kritiske estimater
knyttet til nedskrivning av finanslelle eiendeler er forventet utvikling
i mislighold (PD), tap gitt misligho!d (LGD) og makromodellen,
herunder vekting av scenarier.

Makromodel! -

“"IFRS 9 krever at framoverskuende informasjon inkiuderesi
vurdering av forventede kredittap. Forventninger til fremtiden er
ut!edet av selskapet sin makromodell. Modellen hensyntar tre
scenarier, - hovedscenario (basis), negativt (nedside) scenario og
positivt {(oppside) scenario for forventet makroakonomisk utvikling
frami tid, Variablene arbeidstedighet, BNP vekst (fastlands Norge)
og pengemarkedsrente inngdr i modellen, Det utarbeidet en
regresjonsmodell hvor disse variablene er benyttet som uavhengige
variabler for & predikere sannsynlighet for mislighold.

Makrovariabler i nedside og oppside er satt ut fra et gitt antalt
standardavvik utgang fra S5B sin basisprognose. | et nedside-
scenario antas en negativ utgang pa 2,5 standardawvik | makro-
variablene i &r 1 av prognosen (2023). Det antas derfor et negativt
sjokk i ekonomien. For de pafelgende 4 drene antas det en negativ
utgang pa henholdsvis 1,5, 0,5, 0,25 og 0 standardavvik, slik at
nedsidescenariet og basisprognosen «matess i &r 5 av prognose-
perioden (2028). Tilsvarende antas i et oppsidescenario hvor det blir
2,5 standardawvik positivt utslag i variablene | &r 1 prognosen.
Deretter antas det sammen antall standardawik som i
nedsidescenartet.

Eika Kredittbank har gjort tilpasninger av makromodellen, som
justerer de predikerte sannsynlighetene for misfighold og effekten
av disse. Justeringene er basert p4 ledelsens skjenn og tar
utgangspunkt i observert historikk for mislighold i forbrukslans-
markedeti Norge. Fordi Eika Kredittbank har produkter med lavere
effektiv levetid enn 5 3r, er faktorene beregnet basert p drene
2023-2024 benyttet son utgangspunkt for makromodellen.
Effekten p& tapsavsetningene av makromodellen og betydningen av
vektingen av de ulike scenariene er spesifisert i tabellen under:

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Belap i tusen kroner 31122023 31.12.2022
Pessimistisk scenario 68 580 65 290
Baseline scenario 58 492 52876
Optimistisk scenario 48 573 37781
58724 54172

Endelig avstening til tap

Endelig avsetning til tap fremkommer ved at baseline scenariet er
gitt en sannsynlighetsvekting pd 65 prosent, pessimistisk scenario
envekt pd 25 prosent og optimistisk scenario pd 10 prosent.

Den totale avsetningen grunnet makromodellen isolert sett er p8 1,2
{7.9 ) millioner kroner. 1 tillegg er det foretatt en avsetning for
makrousikkerhet som ikke fanges opp av rnodellen pa 8,5 (9.5)
millioner kroner. Til sammen er det satt av 9,7 (17.4) millioner for
makro-ekonomisk usikkerhet per 31. desember 2023.

Forsikringstekniske avsetninger

Eika Forsikring utarbeider estimater for alle rapporterte skader
(RBNS) og disse er til enhver tid er oppdatert med all tilgiengellg
informasjon slik at det dekker den totale fremtidige kostnaden ved
skaden, inkludert skadebehandlingskostnader. Inntrufne skader
somikke er meldt selskapet pd balansetidspunkt (IBNR), estimeres
via modeller som utfra norsk praksis er akseptert som god aktuariell
skikk. Generelt tas det utgangspunkt i selskapets skadehistorikk,
typisk 6 tit 12 ar, Historikkens omfang og egnethet, samt statistisk
tilpasning avgjor valg av endelig modell. Usikkerheten er starst i de
risikosegmenter hvor selskapet er lavt eksponert og/eller det
historiske skadegrunnlaget er begrenset ogi de segmenter hvor det
tar 1ang tid A f4 skader meldt og oppgjort, sakalt langhalet”
forretning. IBNR- andelen av den samlede reserven, og der
igiennom estimatusikkerheten er sterst i person- og
personskadesegmentet. Person- og personskadesegmentat har
normalt lang melde- og oppgjerstid. Det er ikke uvanlig at en
skadesak som involvérer for eksempel ufarhet kan ta ti ar eller
lengre 3 giere opp. Selskapet holder til enhver tid betydelige
reserver knyttet til dette segmentet, og Beregningsfunksjonen falger
risikoutviklingen i samarbeid med relevante oppglorsressurser og
produkteier.

For meldte skader med oppgjer frem i tid (RBNS) inkluderes antatt
kostnadsekning, noe som indirekte pavirker nivaet for IBNR.
Selskapet estimerer reserveusikkerhet per risikosegment samt
utarbeider konfidensintervall for skadeprosent med utgangspunkt i
innevaerende skadedr.

Selskapet har siden 2018 redusert erstatningsavsetningen knyttet til
Yrkesskade og Personskade Motor grunnet en nedadgdende
skadetrend og gjennomg3ende sterkere lannsomhet enn hva som
opprinnelig ble lagt tit grunn for Argangene. Selskapets avsetninger
ved utgangen av 2023 er i trad med beste estimat av fremtidige
forventede erstatningsutbetalinger, vurdert av Beregnings-
funksjonen.

En narmere beskrivelse av beregningen av erstatningsavsetningene
finnes i note 10 om forsikringsrisiko. Oversikt over hvordan de
forsikringstekniske avsetningene er fordelt pa ulike forsikrings-
bransjer er vist i note 34.

9]
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Note 5 - Segmenter

Fellejenter, drift of Fortlicings- Sparing of @nrig virksnnhet of

utvikiing Elendomsmegiing [ ster Korsem
Belap | rvsen kraner xn F] na - w00 ] xn an xn k-] xun E] 2
Wetta rentrineriter - - wmm 2 L1t bk} 957 s 51 2 L= ] o203 ma
Netto premielnntekier - - 30T Yy . - . - B - - . I8 ana
Gvrige Inntekzer 74 SSSWS XM A48T (130 @AWY 43 404 540 429U (253D (WS} 124959 %3013
Provisionsosinader - - (SE343 (S0 {11 868 (TAy (197550 (AR “n {sm By {1 oo%} 500 205 (740 1007
Netta éHzinntekter e sasss IR0 2AST6NS 4657 M me Wsa ™ @14 (1UZH (WM 4300089 3ESSOT4
Erstamningekostnader - - 2663250 1923788 - - - - - - . - 2653250 1823 755
Driftskosracer [+11] S54 8 M mmn HH? 35865 e 165 3% €375 60061 [ ] 2531} 1160649 1007 X8
Tap pd utldn . - . 27 N 490 m - - 592 ™ > . 750 R
Remiat for shate 1m 10 msad s asn 4 | B 154 s sam MR MR m
Skatiekontnad ™ 5 [E 640 343 Ll 2w 05 _a & ] (6 206) 103 138 190 400
Rezitat atter skatt viderg!, wirkmmhet T o T foad {§am mn e a4 1128 1606 prn @’ s 31130
Renitat erter geatt irinomhet holdt for mi . . : M 1@ ang . - - - : - L %4
Totabrgndtat T m oY does QTG oon dl #Han 1128 106 aDh MR Wem e
Sum eiendeler WIS WM GSTTE IMIT SEWITR SOTISA N8 1954 1558 WEM 0656 10212 300N 1286
Sum gield J|EI 24071 SAISIST 2040 4N LT waEm %y 1BI% I 2WIE ASBITS 10MTET 11059269

Eika Gruppen leverer et bredt spekter av finansielle produkter, kommersielie losninger og kompetansehevende tjenester, som distribueres
primazrt glennom lokalbankene i alliansen og noen andre utvalgte distributerer, men flere av produktene er ogsa tilgjengelige gjennom
digitale kanaler. Konsernets virksomhet deles inn i virksomhetsomradet fellestjenester, drift og utvikling til bankene og evrige selskaper i
alliansen og virksomhetsomradene forsikring, finanstering, sparing og plassering samt eiendomsmegling. Virksomheten drives gjennom
morselskapet og de heleide datterselskapene Eika Forsikring, Eika Kredittbank, Eika Kapitalforvaltning og Aktiv Eiendomsmegling.
Konsemets interne styrings- og rapporteringsstruktur er lagt til grunn for segmentrapporteringen. | oversikten er tallene satt opp etter

S konsernets prinsipper for klassifisering. Postene vil derfor kunne awike fra selskapenes egne regnskaper. - —— - Rl

Virksomhetsomradet fellestjenester, drift og utvikling leverer felleslesninger pd en rekke omrader til lokalbankene i Eika Alliansen,
samarbeidende selskaper og konsernets svrige virksomhetsomrader. Produkt- og tjenestespekteret bestdr av drift og utvikling av IT-
systemer, digitale lasninger og betalingslesninger, kundesenter, regnskap, rapportering og depotservice, bank- og makroanalyse,
kommunikasjon, nazringspolitikk, kompetanse-utvikling og administrative tjenester. Hovedprinsippet er leveranser til seivkost, noe som
medfarer at ekte inntekter motsvares av tilsvarende okte driftskostnader i Eika Gruppen sitt regnskap.

Virksomheten innenfor forsikringsomradet drives gjennom Eika Forsikring. Selskapets produkter er innenfor skade- og helseforsikring.
Setskapets kunder er privatpersoner, landbrukskunder og smabedrifter.

Virksomheten innen finansiering drives gjennom Eika Kredittbank, Selskapets har tre virksomhetsomrader; kort og betalingslpsninger,
objektsfinansiering og nettbanken Sparesmart.no. Selskapets kunder er innen person og SMB-markedet. | segmentanalysen over er
kortsomradet og forbrukslan trukket ut og presentert som virksomhet holdt for salg.

Virksomhetsomradet Sparihg og plassering drives gjennom Eika Kapitalforvaltning. Selskapets produkt- og tjenestetilbud bestdr av
verdipapirfond, innskuddspensjon og aktiv forvaltning av diskresjonaere portefoljer.

Virksomheten innen eiendomsmegling drives giennom Aktiv Eiendomsmegling som eler av franchisekjeden Aktiv og med oppgjeri
forbindelse med kjep og salg av eiendommer.

Note 6 - Kapitaldekning og soliditet

Eika Gruppen er en tverssektoriell finansiell gruppering med omtrent like store deler av bank- og forsikringsvirksomhet, Konsernet er
underlagt bide CRD Iv- og Solvens ll-regelverket, i tillegg til reglene om konsolidering i tverrsektorielle grupper.

* Eika Gruppen beregner konsglidert kapitaldekning for et delkensern (CRD IV-virksomheten) best3ende av morselskapet, Eika Kredittbank og
Eika Kapitalforvaitning. Ved beregningen legges sektorspesifikke beregningsregler for de ulike virksomhetsomradene til grunn. g
Forsikringsvirksomheten tas hensyn til ved at det gjeres fradrag i ren kjernekapital for morselskapets investering i Eika Forsikring etter
reglene om vesentlige investeringer i finansiefl sektor. CRD iV-virksomheten benytter standardmetoden for beregning av kapitalkrav for
kredittrisiko og basismetoden for beregning av operasjonell risiko.
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Note & - Kapitaldekning og soliditet forts,

For forsikringsvirksheten beregnes soliditet etter solvensregelverket. Eika Forsikring har implementert EIOPAS sin standardmodell for

beregning av solvenskapitalkrav og tellande ansvarlig kapital. .

Konsernet beregner tverrsektoriell soliditet som summen av CRD Iv-virksombeten og forsikringsvirksomheten, med eliminering av interne

poster mellom virkshetsomradene.

Kapfitaldekning for CRD IV-virksomheten

Belop i tusen koner . san
Aks|ekapital 24725
Qverkurs 839814
Annen egenkapial o _2sss
Sum egenkapitat eks. fandsobligasion 1307134
Periodens resultat som ikke kan medregnes -
Immaterells slendeler @51
Utsatt skattefardel som ikke skyldes midlertidige forskjeller -
Farsvarl|g verdsertelse av poster fort til virkelig verdi (145)
Fradrag for forsikring og vesentlige invest. | finanslell sektor -
[Fradrag etter srskilt vedtak _ . __{ioo48)
Ren kjernekapltal i 1296 130
Annen godkjent kjemekapita! - fondsabligasjon 100000
Gernekapital o : 139 190
Tileggskapiial - ansvadigidn™ ~ T T T_1asom
Ansarghapal . T T imm
Kredittrisiko

Stater -

+ Lokale og regionale myndigheter . 27939
Offentlig elede foretak -
Institusjoner 93021
Foretak - 385352
Massemnarked -
Forfalte engasjementer .
Obligasjoner med fortrinnsrett -
Andeler i verdipapirfond 40474
Egenkapitalposisjoner 1297535
Dvrige elendeler L . o _taa3
Sum vektet beregningsgrunnlag kredittrisiko 1975 064
Operasjonell risiko 1047 564
lilleggsberegning faste kostnader e
Ren kjernekapltaldekning ) o 2,9%
Kernekapitaidekning o L Aa2%
Ansvarty kopiakickning T

Ved Arsskiftet far beregnet ren kjernekapital i CRD IV konsernet en negativ effekt ved at fordring pd konsernbidrag fra datterselskapet Eika

Morselskap CRD IV Konsem
a2 A3 202
24725 24725 24725
839814 883814 889814
oS8 sm1n 5146
1304124 1442660 1429198
sn 27 903} (22 801
- (16 898) {9 809}
(138) {1301) {1536}
- (268 121) (274 040}
6300 03814 (155
1294935 1114623 1109 451
100000 100000 100000
13349385 12148623 1209 451
128000 1350007 < 125000
1519935 1349623 1334461
34644 231506 249539
83452 359842 397545
616432 400 116 631728
- 2413715 2258065
. 130721 76177
- 24954 24980
77 83827 86115
1302084 457530 531 707
e meus 376
2250024 4 401 495 4 583 503
93t 367 1367132 1259774
.. _TWO | 29568
EXCETINT T TR T )
w7%  Es% 182w
% 203%  1sw
ar% mER 2%

Forsikring som ligger utenfor CRD V-konsernet, vektes som en ordinar fordring og inngdr med 100 prosent i beregningsgrunnlaget.

Fordringen reduserer ren kjernekapitatdekning med 1,3 prosentpoeng.

Fordringene gjeres opp i lapet av ferste kvartal,
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Note 6 - Kapitaldekning og soliditet forts.

Kapitalkrav for Solvens Il-virksomheten

Farsikringsvirksomheten
Belopiwsen kroner S o aean Nz
Tiigjengelig teflende kapital
Basiskapital - kapltalgruppe 1 1247191 1087 746
Basiskapital - kapitalgruppe 2 . o : 343159 _42933

Totalt tigiengelig og tellende ansvarlig kapital 150350 1500680

Solvenskapitatkrav (SCR)
Kapltalkrav markedsrisiko 233989 203 749
Kapitalkrav motpartsrisiko 47808 50254
Kapltalkrav helsefarsikringsrisiko 197 306 239479
Kapltalkrav skadeforsikringsrsiko 776 005 660 336
Diversfiseringseffekt (328053 (333195}
Kapitalkrav operasjonell rislko 121187 109336
acor . . e
Samlet solvenskapitalkray - ' - R ST
Forholdet mellom tellende ansvarkig kapital og salvenskapitalkrav
Tellende ansvarllg kapital tl deknlng av SCR 1590350 1 500 680
Solvenskapitalkrav (SCR) 6954 92995
Dekningsprosent SCR _ , . : Tme% ek
Minstekapltalkrav (MCR}
Minstekapitalkrav svre grense 358629 418 482
Minstekapitalkrav nedre grense (25% av SCR) 19238 2324%0
=~ ~~Absolutt minstekapitalkrav (Eur 3,7 mill) ™~ =7 T T R T 1 T I ' T
Minstelopitaliav (MCRY S .. __mBE® 3874
Forhaldet mellom tellende ansvarfig kapita) og salvengkapitatkrav
Tellende ansvarlig kapital til dekning av MCR 1318917 11654901
Minstekapitalkrav (MCR} o e o 3&_629_ 388724
Deningarosmewer T T T
Tverrsektoriell soliditet
Belap | tusen kroner . 2083 31200
Kapitalkrav for CRD IV-foretakene 1018440 Ba3 e
Solvenskapitalkrav for farsikringsdelen av gruppen ' 786 467 929959
Samlet kapltatkrav 1304907 1813590
Netto ansvarlig kapital | gruppen . 2805842 2702192
Overskudd av ansvarilg kapital 1000 936 883 602
‘Overoppfyliesise | prosent av samiet kapitalkrav o pitalkrav S I LT L)

Note 7 - Finansiell risiko

Risikostyring og risikovilje
Risikostyring er et viktig for 3 sikre maloppndelse, Gjennom god risikostyring og kontroll skal Eika Gruppen til enhiver tid vaere i stand til 3
identifisere, vurdere, hindtere, overvike og rapportere risiko som kan hindre oppnaelse av vedtatte mal.

Eika Gruppens rammeverk for styring og kantroll definerer risikovilje og prinsipper for styring av risiko og kapital. Styrets risikopolicyer
fastsetter overordnet ramme for konsernets virksomhet. De ulike virksomhetsomradene er eksponert for ulike risikoer og det legges stor
vekt p4 4 ha lepende styring og kontroll i afle deter av virksomheten. Risikovilje pa tvers av risikoklasser operasjonaliseres gjennom
fastsettelse av risikopolicyer, rammer og delegering av ansvar og fullmakt. Rutiner og instrukser er etablert for 3 sikre at de enkelte
datterselskapene og konsernet samtet handterer risiko pa en tilfredsstillende mate, Arlig utarbeides det framoverskuende
kapitalbehovsvurderinger i samsvar med regulatoriske krav (ICAAP/ORSA), Eike Gruppen har en uavhengig internrevisjonsfunksjon som er
utkontraktert til PwC. Internkontroll er regulert i sentrale styrings-dokumenter og er i hovedsak definert som et linjeansvar,
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Note 7 - Finansiell risiko forts,

Risikoeksponering

Konsernets virksomhet er eksponert for en rekke ulike risikoer. Den vesentligste risikoen er kreditt- og motpartsrisiko knyttet til
utl3nsportefaljen i Eika Kredittbank, samt forsikringsrisiko knyttet til forsikringsportefaljen i Eika Forsikring. Konsernet er videre eksponert
for markedsrisiko, likviditetsrisiko, operasjonell risiko, klimarisiko, samt strategisk- og forretningsmessig risiko.

Operasjonell risiko
Operasjonell risiko er risiko for tap som fe!ge av utilstrekkelige eller sviktende interne prosesser, svikt i systemer, menneskelige feil eller
eksterne hendetser. Comptiancerisiko, comdemmerisiko og juridisk risiko Inngdr som en del av den operasjonelle risikoen.

Klimarisiko

Klimarisiko er risikoen knyttet til kansekvensene av klimaendringer (fysisk risiko), samt den risikoen tiltakene for & begrense klimaendringene
representerer (overgangsrisiko). Klimarisiko inkluderer ogsé ansvarsrisiko der det oppstar erstatningskrav som kan knyttes til selskapets
héandtering av klimarelaterte saker.

Note 8 - Kreditt og motpartsrisiko

Kreditt- og motpartsrisiko er risiko for tap som skyldes at kunder og motparter ikke oppfyller sine betalingsforpliktelser. Risikoen avhenger
av blant annet fordringens starrelse, tid til forfall, sannsynlighet for mislighold og eventuelle sikkerheters verdi. Kredittap kan ogsa oppstd
som felge av operasjonelle feil. Kreditt- og motpartsrisiko er konsernets vesentligste risikoeksponering og er | hovedsak knyttet til utlan til
kunder, fordringer p forsikringskunder og reassuranderer samt investeringer i verdipapirer og innskudd i banker.

8.1 Utlan til kunder
Konsernet er gjennom Eika Kredittbank eksponert for kredittrisiko knyttet til sikrede utldnsprodukter som billanlan og teasing og usikrede
utldnsprodukter som kredittkort og smalan. Vedtatt policy for kredittrisiko og etablerte rutiner styrer kredittgivning, risikoklassifisering og

rapportering av mislighold. Risiko i portefeljen blir kontinuerlig overvaket for & avdekke sannsynlighet for mislighold og for & kalkulere tap
dersom mislighold inntreffer.

Risikoklassifisering av engasjementer

Risikoklassifisering av engasjementene gjeres ut ifra sannsynligheten for at kunden misligholder de neste tolv manedene (PD). Sannsynlighet
for mislighold blir beregnet ved hjelp av statistiske modeller, og negativ kundeadferd vil resultere i hayere sannsynlighet for mislighold og
bevegelse nedover i risikoklassifiseringsklassene. Utlan til kunder defes inn i 11 risikoklasser basert pa PD -intervaller.

Risikoklasse Kredittrisiko PD-Intervall
v B W 6,01%-0,4991
2 Lav 0,508 - 1,4%%
3 Lav 1,5086 - 3,9%5%
4 Middels 4,008 - 7.9%%
5 Middels 8,000 - 14,9%%
6 .. Middels 15,00% - 19,99%
7 Middels 20,00% - 29,99%
8 Hoy 30,00% - 39,99%
9 Hey 40,00% - 54,99%
10 Hey 55,00% - 99,95%
1 Mislighald 100 %

Alle kundeengasjement risikoklassifiseres manedlig. og risikoklassifiseringssystemet brukes til overvakning, rapportering og beregning av
forventet tap. Modell for beregning av forventet kredittap pa utlan til kunder, ubenyttede kreditter og lanetilsagn er i henhald til reglene i
IFRS 9.

Kunder med betalingslettelser

31122023 31.12.2022
Belepitusen kroner Steg2 Steg3  Totalt Belapitusenkroner ~  Steg2  Steg3 Totalt
Risikoklasse 2 . . Risikoklasse 2 88 - egd
Risikoklasse 11 - 28 128 Rislkoklasse 11 ) - 55 .55
Sum . - 1218~ 1218 Sum 688 551 1239
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Utldn til kunder fordelt etter nivd for kredittkvalitet

Viderfart virksomhet 31122023
Belop i tusen kroner Kredittrisiko Steg1 Steg 2 Stag 3 Sum Andel | %
Rislkoklasse 1- 3 Lav 1208332 2087 1210419 94 %
Rislkoklassa 4 -7 Middels 6251 24381 - 30632 2%
Riglkoklasse 8- 10 Hey - 1925 - 1925 0%
Riskoklasse 11 Mislighotdt DR 42650 _426%0 3%
Sum brutto utlin . 124584 23 A260 12567 100%
Virksomhet holdt for salg 31122023
Belop | tusen kroner Kredittrislko Steg 1 Steg 2 Steg 3 Sum Andel i %
Rislkoklasse 1- 3 Lav 1678 140 2628 - 1680769 2%
Rislkoklasse 4 -7 Middels 13871 121758 260529 13%
Risikoklasse 8 - 10 Hay 42625 - 42625 2%
Riskoklasse 11~ Misligholdt ) - - T:s 736 4%
Sum brutto uttin Taset @R B 205728 100%
Samlet virksomhet 3122023
Belap i tusen kroner Kredittrislko Steg 1 steg 2 Steg 3 Sum Andel i %
Rislkoklasse 1- 3 Lav 2885472 4715 2891188 86%
Risikoklasse 4 -7 Middels 145023 146 139 291 161 9%
Rislkoklasse 8- 10 Hoy 44 550 . 44 550 1%
Riskoklasse 11 __ . Mistighaldt > vsss  mswms 3%
Sum bruteo utlén 104 msss  3zesss 0%
T Samiet virksomhet 3122022
Belap i tusen kroner * Kred k Steg 1 Steg 2 Steg 3 Sum Andel i %
Risikoklassa 1-3 Lav 2625407 29070 2654478 B6%
Risikoklasse 4 -7 Middels 129973 175413 305 387 10:%
Risikoklasse 8- 10 Hay 51479 . 51479 2%
Riskokiasse 11 Misigholdt - - 6984  eogs 2%
Sum brutta utidn 173/ S 69854 0811 100%

Endringer | balansefarte engasjementer, kredittrammer og nedskrivninger

Endring i balansefarte engosjementer og nedskriving balanseforte engasjementer

Viderefart virksomhet

Bglaprl tusen Ig{qner

Saldo per 31.12.2022

Tilgang nye engasjementer i periaden
Overfaringer mellom steg

Endring som falge av overgang fra steg 1 tll steg 2
Endring som folge av overgang fra steg 1 tll steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 3 til steg 2
Endring som falge av avergang fra steg 3 tll steg 1
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 1

B

Avgang engasjementer i pericden

Endring cksponering engasjementer som Ikke e migren

Sum per 31.12.2023

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Steg 1

Brutta uttén til kunder

Steg 2

2mnd.tap  Livstid tap

1050 175
573582

(4582
(21 659)

14635
67 245

(187 789)
ano

1714588

67432
12447

4582
214
3745

{67 245)

(6089
26180
28393

Steg 3
Uwstidtap  Totalt
21486 1139144
13702 59972
21659 -
1210 -
(3743) -
(14 635) -
(3326) {197 203)
(5202) (256 047)
42649

1285628

Steg 1
12 mnd. tap

1068
(57

4385
5533

3ne
4734

M
(17753}
1

Nedskrivninger utlin til kunder

Steg 2
Livstid tap

3067
115
(4 385}

1036
1206

4734

196
5298
1799

Steg 3
Livstid tap

7369
1687
(5533)
(1 036}

{1206}
[ Ral)]

(1423)

Total
1504

1445

(831
_ (482)
" 630
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Endring i balanseforte engosjementer og nedskriving balanseforte engasjementer fortsetter

Virksomhet holdt for salg

Belop itusen kroner
Saldo per 31.12.2022

Tilgang nye engasjementer i perioden
Overfaringer mellom steg:

Endring som falge av overgang fra steg 1 tl steg 2
Endring som falge av overgang fra steg 1 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 3 til steg 2
Endring som falge av cvergang fra steg 3 til steg 1
Endring som fafge av overgang fra steg 2 til steg 1

Avgang engasjementer i perloden
Endring ekspr_mering engas]erlle_rager som ikke er_m!grz_n

Sum per 31122003

Belgp I_ tusen kroner }

Salde per 31.12.2021
Tilgang nye engasjementer i periaden
Overfgringer mellom steg:

“Endring som faige av overgang fra steg 1til steg 2~
Endring som falge av overgang fra steg 1 til steg 3
Endring som felge av overgang fra steg 2 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 3 tll steg 2
Endring som falge av overgang fra steg 3 til steg 1
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 1

Avgang engasjementer i periaden
Endring eksp wter som ikke er migrernt

steg 1
12 mni.tap

1705 205
387 8%0

(67815)
(20 895)

2783
51042

211 610)
osee
18l

Steg 1
12mng. wp
2567 145

865 863

-+ {120 500)
(19276)

4235
83049
(369 065)
{261 069)

"
ing engasj

Sum per31122022

2755380

Steg2
tivstid ap

138 480
46827
67815

(+7 208)
4687

{51042)

{29 346)
(4320)

167012

Steg 2
Livsti tap

207722
80479

73338

Brutto uthn til kunder
Steg3
Widtap  Total
48 358 1942053
21622 456 339
20 835
17208
{46871
@2783) .
(9638) (250 595)
a7 eosky
1057258

Brutto utldn tll kunder

Steg 3
Livstid tap

59306
1389

120500 -~ 77

@377
3653

(88 043)

(22 550)
(24415
25563

19276
21377
(3653
{4235

(16867

(19 24)
69855

Totalt

2834173
960 238

(408 4382}
Goa7)
soi 50

Endringer i ubenyttede kredittrammer og ldnetilsagn og nedskrivning ubenyttede kredittrammer og Idnetilsagn

Belep i tusen kroner

Ubeny og lAnetilsagn per 31.12.2022
Tilgang nye engasjementer i perioden

Overfaringer mellom steg:

Endring som falge av overgang fra steg 1 tll steg 2
Endring som falge av overgang fra steg 1 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 3
Endring som falge av overgang fra steg 3til steg 2
Endring som falge av overgang fra steg 3 il steg |
Endring som falge av overgang fra steg 2 tll steg 1

Avgang engas|ementer i perioden
Endring eksponering engasjementer som ikke er migrert

Ubenyttede rammer o linetilsagn per 31.12.2023

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Steg 1
12 mnd. tap

9203100
536 308
(41343)

(5764)

4824
42 442

(421 403}
9918 164

Ubenyttede rammer og lnetlisagn
Steg2 Steg3

Livstid tap  Livstid tap Totalt
7177 8529 9874406
8495 n 545174
41343 - -
5764 -

{1 408) 1408 -
1357 {1357 -

- (4524) -

(42442) - -
aon  pom _woen

7820

9571928

Nedskrivninger utldn til kunder
Steg 1 Steg 2 Steg3
12mnd.tap Uvstidtap  Livstid tap Totakt
10264 20517 11886 42667
3913 5141 6273 15348
{4 996) 4996 . -
{5969} - 5969 -
- {4 696) 4 696 -
. 57 17 -
60 - (60) -
654 (634) - -
Q071) (3368) {2819 {8257
8039 (4557) {5204) (1663)
|owos ez T s
Nedskrivninger utldn til kunder
Steg 1 Steg 2 Steg 3
12mnd.tap  Lvstidtap  Livstid tap Totalt
18 800 16 968 16995 52764
3275 7219 3338 14332
(690) 690 - —
(225) - 225
- (1745) 1745
- 743 {743)
845 - (845)
4062 4062) .
{1312) {1778) (4292} (7382)
(13421) 7 5548 M27330 .(_S 542
11332 23584 19254 54 17}
Nedskrivning utbenyttede og thnetlk
Steg 1 Steg 2 Steg 3
12mnd. tap  Livstid tap  Livstid tap Totah
5203 2020 . 7313
TT4 378 68 1221
137 137 - -
(25) - 25 -
- 85 as -
1237 nan . .
(1292} 3245 12718 3130
5750 4458 1456 11663
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Endringer i ubenyttede kredittrammer og Idnetilsagn og nedskrivning ubenyttede kredittrammer og ldnetiisagn forts.

Ubenyttede rammer og linetilsag Nedskriving utbenyttede rammer og inetilsagn
Steg 1 Steg 2 Steg 3 Steg 1 Steg 2 Steg 3
Belap i tusen kroner 12mnd.tap Livstidtap Livstid tap Totalt 12mnd.tap  Livstidtap  Livstid tap Totalt
Ubenyttede rammer og Wnetlisagn per 31.12.2021 8770053 42 548 1532 9814133 3844 1288 - 5132
Tiigang nye engasjementer i periaden 501 531 10158 428 512177 698 3% 1094
Overfaringer mellom steg: -
Endring som falge av avergang fra steg 1 til steg 2 27 60% 27 609) - - 732 £ i) - -
Endring som falge av overgang fra steg 1 i} steg 3 {7140 . 7147 - (26} - 2% -
Endring som falge av overgang fra steg 2 til steg 3 - {1748) 1748 - - 70} 70
Endring som falge av avergang fra steg 3 til steg 2 - 59 (59 - - - - -
Endring som falge av overgang fra steg 3 til steg 1 385 - {386} - - - - -
Endring sam falge av overgang fra steg 2 til steg 1 {63 816} 63816 - - (130 137 - -
Avgang engaslementer i perioden {299 559) (534) (1} (300035 129 (15 (144)
Endring eksponering engasjementer som licke er migrent {12595 23913} (1940} {151 809) 2 1018 (96} 1231
Ubenyttede rammer og linetilsagn per 31122022 9803 100 82777 8529 9BT4406 5293 2020 - 7314
Utlan til kunder fordelt etter kundegruppe og geografisk
Utldn tll kunder fordeit etter kundegruppe 31.12.2023 31122022
Viderefart  Virksomhet Viderefart  Virksomhet
virksamhet haldt for salg virksomhet holdt for salg
Belspltusenironer C_ ke s Toaht  (gkeny  uskey Totakt
Personkunder 1269 899 1934931 3204 B30 1110534 1817293 29273887
Finansiell sektar . 7344 7344 129 10045 10174
Offentlig forvaltning - 795 795 - 516 518
——= =-——Prmamaringar — ~— " - = TS TR 1989 T 5745977 T "59448 e §7033 ~ TTTe4019 T
Industi 3509 5640 9149 7752 5228 12977
Bygg og anleggsvirksomhet 1107 11968 13075 2381 11702 14083
Varehande!, hotell og restaurant 6500 9082 15582 7655 10757 18422
Transport og kommunlkagion 849 4184 5033 352 43875 5227
Forretningsmessig (enesteyting 897 4182 5079 1775 3859 5634
Annen tjenesteyting a7 21673 22550 _ 1514 20745 22259
Sum brnes b o i CoT | aen drm Gwws  Tmis  isems  m
Steg | nedskrivninger 1o (10015) (11125 {1 065} (10 264) {11333
Steg 2 nedskrivninger {1799) (17856) {19659) (3 068) 20517 (23 585)
Steg 3 nedskrivninger @ 02123 8% - (39 (11 886} (19255)
Sum netto uttdn i kunder 1730 2009160 3O 106 1meIm 3aTod
Utldn til kunder fordelt geografisk 31122003 31122022
Viderefort  Virksomhet Viderefart  Virksomhet ’
virksarmhet holdt for salg virksomhet holdt for salg
Belep | tusen kroner A . ey sken  Towk ey skeey  Totalt
NOO3 Oslo 38239 117 800 156 035 36237 183731 159 968
NO11 Rogaland 99 355 154976 254342 91491 14317 239 662
NO15 Mare og Romsdal 87478 100 403 187 881 ziuk 94 827 166838
NO18 Nordland 62039 81438 143537 55530 73439 133969
NO21 Svalbard - - - 114 14
NO3D Viken 325295 534 824 286244 513002 799 245
NO34 Inntandet 139304 0111 132084 192127 324211
NO38 Vestfold og Telamark 126833 208 649 110 265 201 689 311954
NQ 42 Agder 78746 120 180 70058 111337 181 395
NO45 vestand 65 505 110072 5734 104 300 161 614
NO50 Trendelag 230 263 318763 199308 323103 s241
NOSATromsogRnmmak LN _am L BE a5 786
Sumbruoutinikunder \#sen 265778 1916 15Q085  3cai 1%
Steg 1 nedskivninger (01110) gomss (11125 {1069 (10264 (11333
Steg 2 nedskrivninger (1 799) (17 856} (19655} {3 068) (20519 {23585)
Steg 3 nedskrivninger _ @y @023y peYs _@3n rss (19255
“sum netto uthin til kunder : T 17399 2009164 3283160 1127636 1839388 3027024
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Misligholdte og tapsutsatte engasjementer

Belop tusenkroner

Misligholdte engasjamenter over 90 dager
Andre mistigholdte engagjementer
-Sum mislighald

Nedskrvninger mistigholdte/tapsutsae engasjementer

Netto misligholdte engagjementer

Viderefart virksomhet
EIRE s R
31348 1834
ooz 8677
42 650 2051
S 1) 0369
33029 13142

Utestdende I5n som er konstatert tapt, men som fremdeles falges opp

Belap i tusen kroner
Lni ovenvaking
Sum

Tap pa utlan, garantier, mv.

Viderefart virksomhet
Belop i tusen kroner _

Tap pa utlan til kunder

Periodens endring | modeliberegnet nedskrivninger steg t

Endring tilleggsavsetninger

— =~ periodens endring | modeltheregnet nedskriviinger steg 2 ™

Periodens endring i modellberegnet nedskrivninger steg 3
Periodens endring i modellberegnet tapsavsetning utenfor balansen

Konstaterte tap i perioden

Inngang pa tidligere konstaterte tap og inntektfaring knyttet tit fra forward flow-avtaler

Totalt tap pd utldn til kunder

Tap pA avrige fordringer
Endring i tapsavsetninger
Konstaterte tap | periaden
Inngang pé tidligere konstaterte tap
Tappovrige fordringer

Samiet tap pa utlén til kunder og andre fordringer

Virksomhet holdt for salg
Belap !Lu'seﬂ&‘_oner o

Tap pd uthin til kunder

Periodens endring | modellberegnet nedskrivninger steg 1

Endring tilleggsavsatninger

Perlodens endring | modeliberegnet nedskrivninger steg 2
Periodens endring i modeliberegnet nedskrivninger steg 3
Periodens endring i modellberegnet tapsavsetning utenfor balansen

Kanstaterte tap i perfioden

Inngang pé tidligere konstaterte tap og inntektfaring knyttet til fra forward flow- avtaler
Totalt tap pd utldn tiikunder

Totalt samlet tap pa utlén til kunder og andre fordringer

Virksamhet holdt for salg
nuus  san
43 825 16522
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@n3 (1885
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ean sean
14450 5063
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Tap pé evrige fordringer gjelder andre fordringer enn utlén til kunder
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8.2 Reassurandearer og fordringer pa forsikringskunder

Konsemet er giennom Eika Forsikring eksponert for motpartsrisiko knyttet til reassuranderer, Selskapet har som policy 3 kun henvende seg
til anerkjente reassuranseseiskaper med god rating. Det er etablert rammer for risikospredning og krav til rating pa selskapets ledende
reassurandarer. Det foretas kontinuerlig oppfelging. herunder en vurdering av risikoen for at den enkelte reassurander ikke skulle veere i
stand til 4 oppfylle sine betalingsforpliktelser.

. Reassuranderer fordelt elter ratingklasse:

Ratingklasse: © 31122023 31422022
AA 1% 4%
AA- 7B% 2%
At 15% 10%
A 4% 3%
A 1% 1%
Sum_ e . oo% | 100%

Motpartsrisiko knyttet til forsikringskunder er begrenset til tap pa premie | tiden fra betalingsforfall til forsikringen annulleres i henhold til
bestemmelsene i forsikringsloven samt i forhold til regress i forbindelse med skadesaker. Ved utgangen utgjorde fordringer p4
forsikringskunder 1,7 milliarder kroner (1,6).

8.3 Innskudd I banker

Konsernet hadde per 31. desember plasseringer | Norges Bank og i andre norske banker p3 1,5 milliarder kroner {1,8). Samlet innskudd
utgjorde 14,6 prosent (18,1) prosent av kansernets forvaltningskapital. Av bankinnskuddene i andre norske banker er 88,1 prosent (98,6)
i banker med rating A- eller bedre.

Konsernet er eksponert for kreditt- og motpartsrisiko gjennom plasseringer i verdipapirer. Eksponeringen begrenses gjennom fastsatte
rammer som lapende overvkes.

Plasseringer i verdipapirer utgjorde 5,3 milliarder kroner (5,3). Av dette var 4,4 milliarder kroner (4,4) plassert | obligasjoner og sertifikater,
660 millioner kroner {(678) i rentefond, 282 millioner kroner i aksje- og kombinasjansfond (248) og 48 millioner kroner i strategiske
aksjeinvesteringer (49). Plasseringene i renteinstrumenter er med lav risiko og god likviditet, havedsakelig i obligasjoner utstedt av stat,
norske kommuner/fylkeskommuner, banker og finansinstitusjoner eller i obligasjoner med fortrinnsrett (OMF),

Sertifikater, abligasjoner og rentefond fordelt etter ratingklasse

_'_-3‘:-;“"'_;_*_ m 31122023 31.12.2022
AbA 26,0 % 255%
AA+ 14,6 % 152%
AA 7.8% 63%
AA 0,0% 0,4%
At 21% 23%
A 170% - 15.6 %
A 65% 82%
BRa+ 17.4% 16,2 %
88BB 57% 7.0%
B88- 00% 0.2 %
BB+ . 8% 3%
E 100,0 % " __ 1000 %
B
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Note 9 - Likviditetsrisiko

Likviditetsrisiko er risikoen for ikke 3 klare 3 innfri sine forpliktelser ved forfall uten at det oppstar store kostnader i form av dyr
refinansiering eller fortidig realisering av eiendeler. Policy for likviditetsrisiko angir rammer for likviditetsstyringen. Det er fastsatt interne mal
og rammer for LCR, NSFR og innskuddsdekning. Det er videre fastsatt interne rammer og mal for sammensetningen av
innskuddsportefeljen, herunder de starste innskudds andel av den totale portefoljen. Det er ogsa rammer for spredning pa lepetider pd
innldn. Konsernets likviditetsrisiko vurderes & vaere lav og er i hovedsak relatert tit morselskapet og finansieringsvirksocmheten

Finansieringsvirksomheten star for den vesentligste risikoeksponeringen. Ved utgangen av 2023 hadde morselskapet og Eika Kredittbank til
sammen tilgjengelig likviditet p& 2,5 milliarder kroner. Likviditeten er veldiversifisert og sammensatt av investeringer i likvide verdipapirer og

innskudd i andre banker og ubenyttede rammer pa kassekreditt, Det er ingen kortsiktige refinansieringsbehov.

Morselskapet har lAneopptak | kapitalmarkedet, samt utstedt fondsobligasjon og ansvarlig obligasjonslan. I tillegg har Eika Forsikring utstedt
et ansvarlig obligasjonslan. Fondsobligasjonen og de ansvarlige obligasjonslanene oppfyller kravene for 4 kunne medregnes som
henholdsvis kjernekapital og ansvarlig kapital.

Oversikt over forfallstruktur pd eiendeler og gield

31.12.2023
Balanse Uten avtalt Lapetid Lepetid Lepetid Lepetid Lapetid
Belop i tusen kroner o 322013 forfail 0-1mnd  1-3mad  3-12mnd 1-58r overS&r Totak
Fordringer pa kredittinstitusjoner 1520710 41072 1479637 - - - - 1520710
Utlan i kunder 3283161 1469828 359 2496 33706 1040 802 735970 3283181
Verdipapirer 5394 496 989 201 13152 136 836 507 652 3528951 218704 5354 495
Andre eiendeler med avtalt lopetid 1947011 948 250 14193 984 563 1947011
Andre eiendeler uten avtalt lapetid 894 813 84813 - . . . - _B4813
Sum elendeler ~ 13040190 3354014 2441399 153525 1525926 4569753 954674 13040190
- = —- Gjeld til kredittinstitusioner ——— - - 107 905 107905~ - - s - = . e ST T WTes T T T

Innskudd fra kunder 4377677 4377677 - - - - 4377677
Verdlpaphrgjeld 151691 . 151691 - . - - 151 691
Forsikringstekniske avsetninger 4034 207 4034207 - - - - - 4034207
Annen gjeld med avtalt forfall 662 900 - 28127 205 046 151 901 40736 - 662 900
Annen gield uten avtalt farfall 717497 727 497 . - - - - 727497
Ansvarlig [3n 385 797 (331) - 1128 - - 385 000 385797
Egenkapltal 2502517 2492517 - . - 100000 2592517
Sum gleld og egenkapital U0 TR 428 201 S0 07 500 130019
News T . GMEE a1 (seesn) T30 ASBO e -

31122022

Balanse Uten avtalt Lopetid Lepetid Lapetid Lapetid Lopetid

Belap | tusen kroner 31.12.2022 forfall 0-1mnd  1-3mnd  3-12mnd 1-5% over 5 ir Totalt
Fordringar pd kredittinstitusjoner 1838 487 39756 1798731 - - - - 1838 487
Utldn til kunder 3027 024 1464077 385 2217 38142 898911 622 292 3027024
VerdIpaplrer 5349 344 975306 101 040 417008 614422 3032750 214818 5349344
Andre elendeler med avtalt lapetid 1769189 - 745253 12780 1011156 - - 1769189
Angdre eiendeler uten avtalt lapetid 912 208 912 208 - - - B - - 2208
Sumeciendeler 1286252 33137 264548 _ 426005 16370 39l @I 1256282
Gleld tl kredittinstitusjoner 56 629 56 629 - - - - - $6 629
Innskudd fra kunder 4533882 4533882 - - - . - 4533 882
Verdipapirgjeld 151 182 - - 1212 - 149970 - 151182
Forsikri knisk inger 3599177 3599177 - - - - . 3599177
Annen gjeld med avtalt forfall 632 185 - 236 780 147813 258 091 39491 682 185
Annen gjeld uten avtalt forfall 749 892 749 892 - - - - 749 892
Ansvarlig 1an 375972 {459) - 1431 125 000 250 000 375972
Egenkapital L2773 26473 - 100 - : 274738
Sum gield og egenkapital 12896252 1586454 Z6TE0 150466 AmOIT 43461 . 1289622
Neto T B0 2486 EES 118069 3420 80 -
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Note § - Likviditetsrisiko forts.
Kontantstrem pd innldn med ovtalt lepetid

3122023
Lopetid Lapetd Lapetid Lepetid Lopetid
Beopitusenkroner  0-imad  1-3mad  3:T2mnd 1Sk overSk Totalt
G|eld dl kradirtinstitusjoner - - - - - -
Verdipapirgield 150 000 - - - - 150 000
Ansvarlig 13n - - - 385000 - 385000
Fondsobligasjon - - - - 100 000 100 000
Kontrakisfestede renteulbelgﬂfggt E:= I.O_T_Ii .. 3038 98 6856 140,00 141 412
amo I N3 N/ I 0 TR
3112202
Lapetid Lepetid Lepetid Lapetid Lapetid
Belap | tusen kroner 0-imnd  1.3mnd  _3-12mnd -S54 overSdr Tatalt
Gleld tif kredittinstitusjoner - - - - - -
Geld stiftet ved utstadelse av verdipapirer - - - 150 000 - 150 000
Ansvadig tan - - 125 000 250 000 . 375000
Fondsobligasjon - - - 100 000 - 100 000
Kontraksfestede renteutbetalinger : s  wwe A - 865
Sam Lo sm owmws | me . e

Note 10 - Forsikringsrisiko

For5|kr|ngsr|5|kc er r|5|ko for uventede tap pé fomknngskontrakter For5|kr|ngsr|51koen amfatter risiko for tap som flge av at
forsikringspremien ikke dekker fremtidige skadeutbetalinger og rislkoen for at selskapet ikke har avsatt tilstrekkelige skadereserver for
inntrufne skader, Risikoen er knyttet til at forsikringspremier og reserveringer blir utilstrekkelig for den risiko som tegnes, og dermed ikke
dekker skadeutbetalinger og kostnader tit drift og administrasjon av for::lknngsordnmgene Selskapet har gjennom flere r redusert kvote
andel. Dette bidrar til 3 eke forsikringsrisiko for egenregning.

Forsikringsrislko bestar av premie- og reserverisiko, avgangsrisiko, klimarisiko samt katastroferisiko.

Premierisiko omfatter risiko for underprising og tilfeldige feil:

= En generell undervurdering av erstatningskostnadene og driftskostnadene relatert til de skader som vil inntreffe i lapet av deknings-
perioden (estimeringsfeil eller underprising),

+ Fluktuasjoner i tidshorisontens (dvs. neste ars) faktiske erstatningskostnader og driftskostnader rundt forventningsverdien til de samme
kostnader som foige av kostnadenes stokastiske natur (tilfeldige feil).

Den pag4ende konflikten i Ukraina har i liten grad pavirket portefaljens risiko direkte. Den indirekte pvirkningen giennom ekte
energikostnader i samfunnet og lengre leveringstid pa varer gjor at snittskaden vil kunne ake noe. Dette sammen med det makro-
skonomiske bildet, preget av inflasjon er ivaretatt i selskapets prising giennom indekspéslag og evrige premietiltak.

Reserverisiko omfatter risiko for underresesvering og tilfeldige fell:
« En generell undervurdering av erstatningsavsetningen i en eller flere skadeforsikringsbransjer (estimeringsfeil eller Underreservering).
« Erstatningsavsetningens stokastiske natur, dvs. at de fremtidige faktiske erstatningsutbetalinger refatert til inntrufne skader vil
fluktuere rundt forventningsverdien av disse utbetalingene (tilfeldige feil).

De forsikringstekniske avsetningene utarbeides av Beregnings-funksjonen og ettersees av kontrollerende aktuar som ogs3 péser at disse
beregningene avspeiles i selskapets regnskap. Beregnings-funksjonen estimerer IBNR per kvartal. For mellomiiggende maneder gjares det
en forenklet beregning ut fra nedskriving med etteranmeldte skader og sarskilte vurderinger av storskader, frost, flam mv.

Selskapet benytter felgende hovedmodeller for inntrufne krav som ikke er meldt (IBNR);

+ Chain Ladder modell p4 historiske utbetalinger som gir et estimat pa gjenstdende krav for skader skjedd, men ikke meldt.

« Bornhuettert Ferguson modeller anvendes med 4 priori {forventede) skadeprosenter pa bakgrunn av utbetalingsmenstre fra Chain
Ladder modellen. Spesielt aktuelt for bransjer der det sparsomt datagrunniag grunnet karens.

* Empiriske metoder anvendt pa betalingshistorikk for sma bransjer der datagrunnlaget generelt er sparsomt.
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Note 10 - Forsikringsrisiko forts,

Avgangsrisiko er knyttet til risikoen for tap som fglge av at kunden avslutter kontrakten fer kontraktens utlap.

Katastroferisiko er risiko for tap som folge av:

» Ekstreme eller rregulaere hendelser som ikke er tilstrekkelig varetatt under ovrige risikoer, og der det generelt er vanskelig 4 ansla et
tapspotensial

* Naturkatastroferisiko. Som felge av ekstreme eller irregulaere naturskadehendetser (naturulykker).

Klimarisiko omfatter fysisk risiko, overgangsrisiko samt ansvarsrisiko:

Selskapet har ved hjelp av ulike modeller og scenarioanalyser identifisert og vurdert selskapets eksponering mot klimarislko, hvordan denne
risikoen pavirker kapitalkravet og om den er innenfor styrets risikovilje. | analysen er det bade brukt historiske data, skademodeller for
naturskader samt scenarioanalyser for selskapets sterste kumuler.

Fysisk klimarisiko vurderes totalt sett som lav gitt gode reassuranseprogram og dekning gjennom Norsk Naturskadepool. Overgangsrisiko
vurderes totalt sett som lav til moderat, gitt fortsatt store usikkerheter knyttet ti! blant annet hvordan implementering av ny politikk vil
pavirke selskapet. Selskapets ansvarsrisiko er ikke vurdert.

Eika har gjennom 2023 jobbet med modeller for hvordan klimarelaterte skader kan pavirke fremtidige erstatninger. God innsikt i
eksponering kombinert med kartlag som viser okt risiko for klimarelaterte skader, gjer at selskapet har et godt grunnlag i det videre arbeidet
med & innarbeide klimarelaterte forhold pad en enda bedre mate i prissettingen av risiko,

Datagrunnlaget som anvendes til beregning av IBNR inneholder historiske utbetalinger, og refiekterer der igiennom indirekte endringer i
klimarelaterte skader som selskapet har erfart. Eksempelvis endringer i antallet vannskader fra ar til ar. Selskapet har per i dag ikke separate
modeller utover dette for klimarelaterte aspekter av erstatningsavsetningene.

Eika Forsikring foretar risikovurderinger i forhold til produkter, kundesegmenter og ved forsikringstegning av den enkelte kunde.
Risikovurderingene benyttes som grunnlag for justering av vilkar, tegningsadgang, prismodell og tariffer.

Gjennom selskapets brede tilbud av skade- og personprodukter til bAde privatkunder og nesringskunder, spredt over hele landet, Gppnas en
diversifisering i portefeljen som virker risikoreduserende for den enkelte kunde. En oppstilling over selskapets premieinntekter fordelt pa de
viktigste produkter er tatt inn i note 13.

Skadeutbetalinger er en naturlig del av forsikringsvirksomheten, og risikoen reduseres gjennom kjep av reassuransekontrakter. Det
glennomfares en arlig prosess knyttet til forhandling og fastsettelse av reassuranseprogrammet.

Analyser av alle elementer i forsikringen benyttes som grunnlag for & justere vilkdr/tegningsadgang og prismodell. Tegningsrisiko hdndteres
dels gjennom statistiske undersekelser av historiske skadedata foretatt internt og av aktuar, dels giennom interne retningslinjer for tegning.
Selskapet har begrenset med langhalede forsikringer, dvs. lang tid fra en skade inntreffer til den blir avsluttet og hele forsikringssummen er
utbetalt.

Note 11 - Markedsrisiko

Markedsrisiko ) X
Markedsrisiko er risikoen for tap i markedsverdien til portefeljer av finansielle instrumenter som felge av svingninger i markedet.

Markedsrisiko bestdr av aksje-, rente-, spread-, og valutarisiko.

Konsernet er eksponert for markedsrisiko gjennom investeringer i obligasjoner, sertifikater og verdipapirfond som forvaltes av profesjonell
forvalter. Forvattningen gjennomfares i henhold til styrevedtatte rammer som er gjenstand for minimum arlig revidering, Portefaljer til
forvaltning utgjorde 5,3 milliarder kroner ved utgangen av 2023. Den vesentligste delen av plasseringene er i finansielle instrumenter utstedt
av kommuner, norske banker og OMF-foretak.

Aksjerisiko

Aksjerisiko er risikoen for verdifall som felge av reduserte priser i aksjemarkedet. Konsernet er eksponert for aksjerisiko gjennom
plasseringer i aksjefond og kambinasjonsfond. Aksjer i datterselskap og strategiske eferposisjoner medregnes ikke ved vurderingen av
aksjerisiko, Plasseringene i verdipapirfond er bredt diversifisert over bransjer, geografiske omrader og selskapssterrelser. Konsemnets
eksponeringer for aksjerisiko er lav. Per 31. desember 2023 utgjorde plasseringeri aksje- og kombinasjonsfond 282 millioner kroner av en
investeringsportefelje pa 5,3 milliarder kroner. Spesifikasjon av plasseringer i verdipapirfond er visti note 26.
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Note 11 - Markedsrisiko forts,

Renterisiko
Renterisiko er risiko for tap som oppst8r ved endringer i renteniviet. Konsernet er eksponert for renterisiko giennom ulik rentebinding pa
utldn, innldn og rentebaerende verdipapirer og renterisiko knyttet til forsikringstekniske avsetninger.

Konsemet har gjennom forsikringsvirksomheten eksponert for renterisiko relatert til forsikringstekniske avsetninger, Det skal vaere god
sammenheng mellom investeringenes durasjon og lengden pa de forsikringstekniske forpliktelsene. Ved verdsettelse av forpliktelser knyttet
til personskader og tap av fremtidig inntektserverv benyttes en offentlig fastsatt rentesats. Svingninger i det generelle rentenivaet reflekteres
ikke lapende i denne og medferer sdledes en renterisiko.

Kaonsernet er ogsé eksponert for renterisika knyttet til rentenetto | utldnsportefaljen. Risiko knyttet til rentenetto oppstar som felge av ulik
rentebinding pa innldn og utlan, Historisk har utlansrentene pa kredittkort vaert faste og | liten grad blitt justert ved endring i
pengemarkedsrenter eller endring i renter pa annen finansiering. All rentebinding knyttet til innldn og utlan innenfor 3 maneder.

Konsernets er eksponert for renterisiko giennom plasseringer | rentebarende verdipapirer. Plasseringer i sertifikater, obligasjoner og
rentefond utgjorde ved utgangen av ret 5,1 milliarder kroner (5,1).

Durasjon for rentepapirer:

Maren Ma2200
Belap | tsen kroner Paftefwlje  Andell%  Portefalle  Andet|%
0-1mined 755673 143% 66231 131%
1+ 3mineder 3244625 AT % 3323837 65.8%
3 - 12 tmineder 235398 46% N7 6.6%
1-5dr 676 638 134% 600 047 11.9%
OverSar . _ 150871 0% 1aen 27%
Sum rentepapirer 5065 306 100,0 % 5052312 100,0%
Rentefond 659792 678274
—— - o 08 52 - A4055M - 4303 — e e e S T ==

Sutr rentepapirer 5065 306 5052312

Valutarisiko
Valutarisiko er risikoen for tap ved endring i valutakurser. Ved utgangen av 2023 har konsernet ingen vesentlig valutaeksponering.

Note 12 - Renteinntekter og rentekostnader

Morselskap Konsern
Belep i tusen kroner L . a3 22 202 2022
Renter av utlan til kunder ) - 77 564 48793
Renter av bankinnskudd og fordringer p3 kredittinstitusjoner 1462 472 56726 22768
Renter av utln til selskap i samme konsemn 18551 131 - -
Renter av verdipapirer . - - 182 964 57095
Lelefinansieringsinntekter - - 2787 5728
Andre renteinniekier og lignende inntekter 734 08 _l4ns _zmM
Sum renteinntekter og lignende inntekter 20747 12502 334 756 187125
Renter pa gleld til og innskudd fra kredittinstitusjoner - 1564 - 1598
Renter pd Innskudd fra kunder - - 84667 12080
Rentekostnader pd utstedte verdipapirer 7030 3644 7030 3644
Rentekostnader pa ansvarlig Ianekapita! 7343 5626 26377 18905
Andre rentekostnader og lignende kostnader . o 2358 2749 _ 13689 12484
Sum r kostnader og lignende kostnader o - _sm2 . 13583 31763 0 4amMm
Netto rentelnhtekter viderfart virksomhat a0t (1081) 202993 138414
‘Netto renteinntekter virksomhet holdt for salg o . - - 21573 216731
Netto rentelnntexter ) T T s (1081) 424566 355145
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Note 13 - Premieinntekter og erstatningskostnader

Sum provisorskostnader

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Utgifter til Brannog Diverse
medisingk  Yrkes-  Motorvogn trangper!  annen skade pkanomisk
Belep | tusen kroner behandling _ skade trafikk aviig og luftfart A eiendos tap Helse
Forfalte bruttopremier 137208 109101 394 541 1354 748 145 437 66830 651953
Gjenforsikringsande! 1600 667 32 24 681 926 205 122332
Forfalte premier f.es. 125608 108434 391429 1340 067 144510 66536 5296271
Opptjente bruttopremler 133347 ELchab 1310088 151502 60929 639458
GJenforsikringsandel R X __H_ila B anz _ 24 681 926 295 121 824
Oppijente premler 1.e.r JINPA 108330 380605 L 3497 1285407 150877 L0634 517634
Brutto erstatningskostnad 80033 954 2917 1180984 107 789 43181 245476
Clenforsikingsandel a1 (75 12sn 54 e S L. .
Erstatningskeatrader for. = 76847 2711 W20 89O 1107 290 lome e wiTw
Skader innyutfetidr 87185 25518 264318 1170784 99190 46729 294602
Skader [nntruffet tidligera & {7762) (24564) 27452 10200 859 2452 (49126
Utgifter til Brannog Diverse
medisingl  Yrkes-  Motorvogn  Motorvagn  transport  2nnen skade skonomisk
Belap | tusen kroner behandl skade trafikk oviig o luftfart _ p elendom Ansvar  Assistanse tap Helse
Forfalte bruttopremler 117935 109621 367108 1229164 151 650 54868 552635
Gjenforsikringsandel 10934 642 3699 26062 943 334 116080
Forfalte premier f.er. 1065940 108579 353408 1203102 150 707 54474 436555
Oppt/ente bruttoprem|er 1213 s 366 655 119417 149 382 51251 537840
_Glentorsikringsande! . 10953 642 3699 8062 a3 3. _TI6ER
Oppljenie sremier fes 107160 100950 362956 1784 1168111 1440 S8 Ane
Brutto erstatningskostnad £9 658 7761 133225 772688 57844 42637 23159
Glenforsllvingsandal LoSW__@n @ _ B0 my - s
Erstatningskostraderfer. 63731 7978 _ 133247 733429 67605 42637 183205
Skader inncuffet | & 83025 33748 205 871 718133 64 470 38598 26803
_Skadet inntruttet tidigere &t 66 (5w (R SsSe (2395 (s635) A0 A7
Note 14 - Provisjonsinntekter og provisjonskostnader
Morsetskap
Belp i tusen kroner - I : 23
Provisjonsinntekter
Provisjonsinntekter forsikring 113315
Provisjonsi kter finanstering -
Provisjonsinntekter forvaltning - _MIBB
Sum provisjonsinntekter viderefort virksomhet . . B 556138
Sum provionsinniekter virksomhet holdt for alg n . am
Sumprovigonsinntekter =T
Provisjonskostnader
Distributerprovisjoner T s
vrige provisjonskastnader . 1008 16158
Sum provisjonsk der viderefart virksbmhet 10038 733980
Sum provijanskostnader virksomhet holdt forsalg T - Tewm
- . 1ws T
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Note 15 - Netto gevinster pa finansielle instrumenter

Morselskap Konsern
Belopiwsenkoner o AB Wz _ wn
Netto gevinst/tap sertikater og obligasjoner - - 26129 (41 388)
Netto gevinst/tap rentefond 845 114 16411 (809)
Netto gevinst/tap aksje- og komblnasjonsfond - 37762 {17 323)
Netto gevinst/tap aksjer (inkl. valutakursendringen) 428 {1 663) (8595) {28 816)
Neto gevinstitop gieldsintumenter pvaluigkursendringen) (39 eg2 a3 620
Sum netto gevinst/tap finansielle instrumenter o ) D - 1 4275 71930 (82 106)
Note 16 - Andre inntekter
Morselskap Konsern
Belep | tusen kroner L . a8 22 2B 2022
Leveranser til alliansebankene 455 467 408 112 455 467 408112
Leveranser tit konsernselskap og samarbeidende selskap 170944 144147 8358 7040
Andredrifisinrtekter . __ _1000 365 10000 52219
Sum andre Inntekter viderefert virksomhet e - 741 555 954 ~ 563895 507 311
Andre Inntekter virksomhet holdt forsalg e o el R . 29350 . 29178 L
o Sum andre Inntekeer , - 627411 555954 S35 53654
Note 17 - Lenn og andre personalkostnader
Morseiskap Konsern
[Belap | tusenkroner R -] 22 _an -}
Lenn, honorar mv. 349517 303832 641 235 574097
Arbeidsgiveravgift 61812 48 363 129 203 105974
Pensjonskostnader 42979 37593 70 695 62 501
Andre personalkostnader .. o8 4514 35480 36377
Sum lann og andre personalkostnader viderfart virksomhet o AmMne 43R B%E3 T7ES
Sum lann og andre p;r-sﬁon_alkEEadervimsomhet holdt for saléi 7 A:"i"-;aa : Vt:'_- T ‘:f ' . "“_2_@131 ' ﬁ;_ 17 551 R
SumTann og andre personaikostnader T T G mami mite 7w
Antall ansatte per 31.12. , , , a1 39 78 79

Forsikringsvirksomheten klassifiserer den delen av personalkostnadene som er knyttet til skadebehandlingsfunksjonen som indirekte
skadebehandlingskostnader og presenterer disse som en del av erstatningskostnadene, Denne klassifiseringen er viderefart i konsernets
resultatoppstilling. Noten for lenn- og andre personalkestnader viser kostnadene far omklassifisering.
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Note 18 - Pensjoner

Konsernets selskaper er pliktige til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon og alle selskapene har
pensjonsordninger som oppfyller lovens krav.

Innskuddsbasert pensjonsordning

Innskuddsbasert pensjonsordning innebaerer at selskapet betaler et rlig innskudd til de ansattes pensjonssparing. Selskapet har ingen
ytterligere forpliktelse ut over det drlige innskuddet. Innskuddsbaserte pensjonsordninger blir kostnadsfart direkte og det er ingen avsetning
for palepte pensjonsforpliktelser. Alle konserets selskaper har innskuddsbaserte pensjonsordninger hos Storebrand, Ordningene baserer
seg pa at selskapet yter et tilskudd pa 7 prosent av lenn fra 0 til 7,1G og 20 prosent av lenn fra 7.1 til 12 G. | tillegg dekkes risikefarsikring
som omfatter uferhet.

Avtalefestet pensjonsordning (AFP)

AFP er en tariffestet pensjonsordning i privat sektor. for & ha rett til AFP ma arbeidstaker ha vaert ansatt i en bedrift tilsluttet AFP i 7 av de 9
siste drene for fylte 62 &r. Premien beregnes med utgangspunkt i en fast prosent av den ansattes utbetalte lann mellom 1 0g 7,1 G. For 2023
var satsen 2,6 prosent. Det betales ikke premie for arbeidstakere etter det dret de fyller 61 &r. Innbetalt premie kostnadsfares lapende.

individuelle pensjonsavtaler

Konsernsjefen og to konserndirektarer har ogsd individuelle pensjonsavtaler. Disse er usikrede avtaler med et avtalt arlig tilskudd. Innbetalt
pensjonskapital fores som pensjonsforpliktelse i selskapets balanse. Arets endring | pensjonsforpliktelsen kostnadsfares. Det er pante-
sikringsavtaler knyttet til pensjonsavtalene og et belap tilsvarende pensjonsforpliktelsen er satt inn pd sperret bankkonto.

Pensjonskostnader Morsalskap Konsarn
Belopleusenkroner . _ . . ... ... @™ 2 25 = w2

Arets pensjonskostnad :

Innskuddsbaserte ordninger 35990 31548 64728 56387
Avtalefestet pensjon. A J— R Jp— e 5089- - 5557 — 10153 10268 - -
Individule ordninger . .. . . | LA 2 - T 110 218

Sum pensjonskostnad viderefort virksomhet SR, |2 S 1.1 81858 1249
Sumpenonskostnad vidsomhet oldtforsalg a0 - 184 716

Sum pensjonskostnad L ww em Bz R

Balansefarte pensjonsforplikter individuelie ordninger

Belgp i tusen kroner _ B ) 31122023 3112202
Pensjonsfarpliktelser individuelle ordninger L o o 4ed3 39454
Sum pensjonsforpliktese : - Lo s 3944

Note 19 - Andre driftskostnader

Morselskap Konsern
Belap i tusen kroner ] L . ms A 21 2
IT-kostnader 80839 80 356 196 885 167992
Fremmede tjenester 8486 9797 58208 35804
Husleie og andre iokalkostnader 3659 3440 19056 16 482
Markedsfaring 7518 6384 38225 34161
Dvrigedrifiskostnader . __ . _ 57518 434 33803 28497
Sum andre driftskostnader viderefart virksomhet =~ _ 158179 1443 346 197 282935
Sumandre drfiskostader viksomhet holdt forsalg - . 1824 10634
Sumandredifiskosnader  _____ _ 1®Im_ s seen 338
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Note 20 - Skatt

Belap | tusen kroner

Arets skattekostnad

Betalbar skatt

Endring skatt tidligere &r

Endring utsatt sat/utsatt skattefordel
Sum skattekostnad

Herav skatt pd konsembidrag

Avstemning av skattekostnad mot ordinzrt resultat
Resultat far skatt
Farventet Inntektsskatt etter nominel] sats

Ikke fradragsberettiget kostnad og Ikke skattepliktige inntekter
Utbytteeffekt og konsembidrag uten skatteeffekt/forskjellig skattesats
Effekt av realisasjon og verdiendring aksjer og andeler

skatt pd rentek der fondsabllgasj
Endring skatt tidligere &r

Sum skattekostnad

Effektiv skattesats

d viderefart virk {resultatregnskapet)
Skattekosinad virksomhet hodlt far salg
Sum skateekostnad

Belop i tusen keoner e ~
Endring av utsatt skattefardel og utsatt skatt fremkommer siik:
Drifismidler .
Pensjonsforpliktelser

Verdipapirer

Annen elendel og geld

Utsatt inr g av sikkerh Ing
Fremferthartunderskudd =~
Sum endring utsatt skattefordel of utsatt skatt

utsatt skattefardel vedrarer folgende midrertldige forskjeller
Driftsmidler :
Pensjonsforpliktefser

Verdipapirer ag valutalin

Annen eiende! og gjeld
Fremfatbarunderskudd
Sum midlertidige farskjeller og fremfarbart underskudd

L fart utsatt sh fordel

Balansefort utsatt skatt vedrorer falgende midlertidige forskjefler
Driftsmidler

Verdipapirer

Annen elendel og gleld

Utsatt inntektsforing av sikkerhetsavsetning

“Sum midlertidige forskjefler
Batansefart utsazt skatt

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Morselskap
an o2
81872 131439
o e ubM
84554 us 3
91 820 152240
435034 658 196
95928 147003
38 36
(8 944) @n
(94) 368
(2 653} (1376)
_ouse e
19,4% 219%
84554 146282
Lo wem
w3 rz
91 16
{1535) (1272
186 11 841
3940 4160
T e usk
3112208 3122022
1772 2187
48 431 39454
(399 246
3194 21102
. S
nwE ues

29122
4603
S691

109 416

473524
16031

&N
(4704
(2 653)

w4

B1%

108 1838
128
109 416

p.irx]

10 341
(1535)
1292
3180
(7 448)
(7 165)

10294

T

199 688
46 431
(4035
54063

1032

{14 973)
712

(119174
{125993)

@1 4

171 854

17 635
189499

8724
180 327

817
(1742)
1413
{1376
189 439

26,4%

190 400

9925
(1272
(5463)

32245

(7 448}
10352
17635

31122002

EU
28970
1970

10617
(26679}
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Note 21 - Klassifisering av finansieile instrumenter

Belap i tusen kroner

Utldn og fordringer kredittitusjoner og finansinstitusjoner
Utlén til og fordringer pa kunder

Rentebzrende verdipapirer

Aksjer, andeler ag andre egenkapitalinstrumenter
Eiendeler holdt for salg
Immaterielle eiendeler
Lelerettigheter

Varige driftsmidler
Andre elendefer

Innlan fra kredittinstitusjaner og finansleringsforetak
Innskudd fra kunder
Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer
Forsikringteknlske avsetninger
Gjeld Klassifisert som holdt for salg
Annen gjeld
Leiefarpliktelser
_Avsetning for forpliktelser
Ansvarlg linekapital
Sum forpltetser

Belap | usen kroner

Utlan og fordringer kredittitus|oner og finansinstitusioner
Utldn tll og fordringer pa kunder

Rentebzzrende verdipapirer

Aksjer, andeler og andre egenkapltalinstrumenter
Eiendeler holdt for salg
Immaterielle efendeler
Leierettigheter

Varige driftsmidler
Andre elendeler

Sum efendeler

Innlan fra kredittinstitusjoner og finansleringsforetak
Innskudd fra kunder

Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer
Forsikringtekniske avsetninger

Gjeld klassifisart som haldt for salg

Annen gleld
Leleforpliktelser
Avsetning for forpliktetser
Ansvarlig linekapital
Sum forpliktelser =~

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

Konsern
Flnansietle eiendeler
og forpliktelser  Flnansielle eiendefer
Finansielle eiendeler vurdert tll virkelig og fompliktelser
og forpliktelser verdl med vurdert til virkelig {kke finaniselle
vurdert tit amontisert  verdiendring over  verdl over utvidet eiendeler og Balanse
kost | resulsetfVIPL  reat@vOC)  forplitelser 3112203
1520 710 - - - 1520710
12739% . - - 1273 9%
- 4405514 - - 4405514
- 988 982 - 988 982
2045382 2045382
- - - 15 406 15406
- - 95 055 95 035
- - . 115% 11556
204 029 - = 2479 560 2683589
| Somny  s3ads T 25T 3010
107 905 - - 107 905
4377677 - - 4377677
151 691 - - . 15169
- - 4034 207 4034 207
38380 - - 38380
209749 - 867458 1077207
- - 97 592 97592
o187 R e 177051 172218 _
385 797 - 385797
5171366 L . 5176307 10447674
Konsarn
Finanslelle eiendeler
og forpliktelser  Finanslelle elendeler
Finansielle elendeler  vurdert til virkelig og forpliktelser
og forpliktelser verdi med vurdert til virkelig Ikke finaniselle
vurdert til amortisert  verdiendring over  verdi aver utvidet eiendeler og Balanse
kost resultatet (FVTPL) resultat (FYOCI} forplikteiser 31.12.2022
1838 487 - - 1838 487
3027024 - . - 3027024
- 4374038 - - 4374038
- 975 306 - 975 306
- - 23997 23997
- - - 125512 125512
- . - 9813 9813
138149 i L. . am3em 250075
seese  sMem - 250U 128%2
56 629 - - 56629
4533882 - - 4533882
151182 - - 151 182
- - - 3595177 3599177
162 392 - 866 110 1058 502
- - 128 263 128 263
7314 - 237998 245312
375572 - - ot 315612
53173 LT T 7T Tamnse wuson
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Note 21 - Klassifisering av finansielle instrumenter forts.

Finansielle eiendeler

og forpliktelser
vurdert tll amortisert

Belap | wsen kruner .
Utldn og ferdringer kredittitusjoner og finansinstitusjoner
Rentebarende verdipapirer

Aks)er, andeler og andre egenkapitalinstrumenter
Eierinsteresser | konsamsalskap
Immaterielle elendeler
Lelerettigheter

Varige driftsmidler

Andre eiendeles

Sum elendeler

Innlan fra kredittinstitusjoner og finansleringsforetak
Gjeld stiftet ved utstadelse av verdipapirer

Annen geld
Leieforpliktelser
Avsetning for forpliktelser
Ansvarlig linekapltal

Sum forpliktetser

kast

215254

1147 809

207356

1570419

107 905
151681
36 794

134875

431 265

Finansielle efendeler
ag forpliktelser
vurdert til amortisert

Belop | tusen kroner _
Utlan og fordringer kredittitusjoner og finansinstitusjoner
Rentebzrende verdipapirer

Aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumenter

Ieb

Elerd i kor
Immaterielle eiendeler
Leierettigheter

Varige driftsmidler
Andre elendefer

Innldn fra kredittinstitusjoner og finansieringsforetak
G|eld stiftet ved utstedelse av verdipapirer

Annen gjeld
Leieforpliktelser
Avsetning for forpliktelser
Ansvarig linekapital
Sum forpliktetser

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

. kogt

210036
140624
1147809
. 13665%
1635125

56 629
1511
4532

125386
I8 519

Morseiskap
Finansielle eiendeler
og forpliktelser  Flnanslelle elendeler
vurdert til virkelig og farpliktelser
verdi med vurdert til virkellg Ikke finaniselle
verdiendring over  verdi over urvidet eiendeler og Balanse
resultatet (FVTPL) resultat (FVOCD forpliktelser 312203
- . - 215254
141088 . - 141088
154 666 - - 154 666
- - - 1147809
- - 751 751
- - 80817 817
- - 11285 11 286
o L. smmy A
B575 ot 3T 2984
- 107 905
151 691
- 93639 130433
- 83143 83143
- - 128303 128 303
: oo . s
S o W03 76350
Morsaiskap
Finansielle eiendeler
og forpliktelser  Finanslelle eiendeler
vurdert tl virkelig og forpliktelser
verdl med vurdert il virkelig Ikke finaniselle
verdlendring over  verdi over utvidet eiendeler og Balanse
rggultfggt (FATPY) resultat (FVOCI) forpliktelser 31.42.2022
. - - 210036
- - . 140 624
145298 - - 146 298
- - 1147 809
- 751 751
103935 103936
- - 9429 9429
- : 777509 914165
L Mems E wies 26304
- . - 56 629
- - - 151182
- - 106 732 152 054
- 105917 105 917
- 170853 170 893
: 125386
- : I w352 762061
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Note 22 - Finansielle instrumenter til virkelig verdi

NIVA 1 NIVA 2 NIVA 3 3112203
Verdsettelse Verdsettelse
Kvoterte priser i basert pd basert pd tkke

aktive observarbare abserverbare
Belap i tusen kroner markeder markedsdata markedsdata Totalt
Aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumentar 29M - 44641 47552
Obligasjoner og sertifikater - 4405514 - 4405514
Verdipapirfond o L ... mes 97 i e
Sum fnansielie elendeler i virkelig verd N 50 soesAS “MeAl T 535 4%
Avstemming av niva 3
Inngdende balanse 31.12.2022 46 023
Urealisart gevinst/tap fart over ordinart resultat (8 581}
Investering . - 719
Utglende hatanse 3142222 ST aea
NIVA 1 NIVA 2 NIVA 3 31122022
Verdsettelse Verdsettelse
Kvoterte priser i basert p& basert pd ikke
aktive observerbare  observerbare
Belap | tusen kroner markeder markedsdata markedsdata Totalt
= Aksler, andeler og andre egenkapitalinstrymenter - —~ — e T o293 T LT 46023 T 4948
0Obligasjoner og sertifikater - 4374 038 - 4374038
Verdipagirfond _ ... mm B - 9%38
Sum finansielle elendeler ti virkeilg verdi o IS5 - s0mie6 4603 53834
Avstemming avnhd 3
Inngdende balanse 31.12.2021 240015
Realisert gevinst/tap 17537
Urealisert gevinst/tap fart over ordlnaert resultat (46 367
Investering 12151
salg__ L - 73S
yg&endehlﬁm_ﬁiﬁﬁ 7 . 77 - _, _ R 7 i:gga_i

Definisjon av niva for maling av virkelig verdi
Niva 1 - Verdsetting basert pa noterte priser i et aktivt marked for identiske eiendeler og forpliktelser.

Niva 2 - Verdsetting som baserer seg pa (1) direkte eller indirekte observerbare priser for identiske eiendeler eller forpliktelser i et marked
som ikke er aktivt, (2) modeller som benytter priser og variabler som fullt ut er hentet fra observérbare markeder eller transaksjoner og (3)
prising i et aktivt marked av en tilsvarende, men ikke identisk, elendel eller forpliktelse.

Niva 3 - Vurderinger som baserer seg pa faktorer som ikke er observerbare eller eksternt verifiserbare.

Konsemets verdsettelsesmetoder maksimerer bruken av observerbare data der de er tilgjengelige og belager seg minst mulig pa selskapets
egne estimater. Som falge av en ekt generell usikkerhet knyttet til den ekonomiske utviklingen i Norge og internasjonalt som felge av
koronasituasjonen, ser man ogsa en ekt risiko og usikkerhet knyttet verdsettelse av finansielle instrumenter. Dette gjelder spesielt for
strategiske investeringer som verdsettes til virkelig verdi innenfor niv 3 i verdsettelseshierarkiet. For disse vil en gkt usikkerhet til den
generelle skonomiske utviklingen fore til en starre usikkerhet knyttet til dataene som benyttes i verdsettelsesmodellene.
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Note 23 - Virkelig verdi av finansielle instrumenter til amortisert kost

Balanserfart
Bap i tusen kroner o — verd!
Utldn og fordringer & og 215254
Utlan tit og fordringer p4 kunder -
_Ar)_dre elendeler _ 207 356
Sum dendder LT s
Innidn frak jonerog g5t 107 905
Innskudd fra kunder -
Gleld stiftet ved utstedelse av verdipapirer 151631
Annen gleld -
Avsetning for forpliktatser -
Ansvarllg ldnekapital . 1ug7s
39447

Sum forplitelser

Utidn og fordringer kredittinstitusjoner og finansinstitusjoner
Utldn og fordringer kredittinstitusjoner og finansinstitusjoner omfatter innskudd | Norges Bank, innskudd | andre banker og uttan tll

kredittinstitusjoner, Balansefart verdi er vurdert & vaere beste estimat pa virkelig verdi.

Utldn til kunder

Marsaisiap

n2an 3112202 3112208

Virkelig  Balanserfart Balanserfart
_verdl verdl Virkellg verdi verdi Virkellg verdi
215254 210035 210038 1520 710 1520710
- . . 127399 127399
W6 16 IBEE 044 4
L e wsem 1mis 2ms
107 905 $6629 56 629 107 505 107 905
- - - 4377677 430677
151 631 151182 151182 151 691 151 691
- 45355 45355 209 743 209743
- - - 11663 11663
IMES sl s WS W
34n 3782 M2 S244m S244m

Balanserfart
verd

1838487
3027024
13809
RI-I)
56629
4533 B2
151182
192392
7314
1]
s

Konsern

n2amn
Virkellg
verdi

1838487
3027024
I

_Soa3 560

56629
4533832
151182
192 392
7314
55M
sm

Utl&n til amortisert kost blir nedskrevet i trdd med reglene i IFRS 9. Balansefart verdi er vurdert 4 vaere beste estimat pa virkelig verd:.
Balansefort verdi «utlan til og fordring pa kunde= i tabell er for viderefart virksomhet,

Andre eiendeler og annen gjeld

_Andre fordring og annen gjeld om fatter kundefordringer-og leverandergjeld. Balansefert verdi er vurdert & viere beste estimat'pd virkelig =~
verdi. Morselskapets investeringer i aksjer og obligasjoner utstedt av datterskap er ikke vist i tabellen.

Gjeld til kredittinstitusjoner

Innlan fra kredittinstitusjoner gjelder benyttet kassekreditt.

Innskudd fra kunder

Balansefert verdi er vurdert a vaere beste estimat pa virkelig verdi.

Verdipapirgfeld og ansvarlig Idnekapital
Postene bestar av sertifikater og obligasjoner i norske kroner med fiytende rente. Balansefart verdi er vurdert 4 vare beste estimat pa

virkelig verdi.

Note 24 - Fordringer p& og utlan til kredittinstitusjoner

Belap i tusen kroner

Inpskudd | Norges Bank
Innskudd { andre banker
Sum innskudd | Banker

Utl4n tit sefskap i sammea konsem
Utldn til andre kredittinstidusjoner

Sum utldn 4t kredictinstitusjoner

Vi g erirnger g eeltateisones |

Herav bunden innskudd i andre banker

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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31122023 31922022 31122023
- - 55998
8335 s372 14T
63535 53792 1520710
151 720 151244 .
. _500
___ im0 1624 c
- 215254 210036 1520710
57679 49997 220

Konsern
a2
54342

1779145
T8

5000
5000
1
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Note 25 - Rentebzerende verdipapirer

Sertifikater og obligasjoner fordelt etter utstedersektor

31122023
Gjsnitt.
Belap | tusen kroner eff.rente  Nominell verdi Kostpris  Markedsverdi
Stat/Statsgarantert 5.08 % 142 000 146 499 146 55
Kommuner og fylkeskommuner 458 % 732313 730052 739861
Banker ag flnansinstitusjoner 526 % 2254 000 2281615 2307658
Fondsobligasjoner og ansvartig 1dn 763% 41000 4amg 41681
Obligasjoner med fortrinnsrett 505% 1161 000 1168 265 1169762
Sum markedsbaserte verdipapirer - : . . . A3 A3 AossM
diendring fort over resultater IR T uzmr
2200
Gj.snitt.

Belap | tusen kroner eff.rente  Nominell verdi Kostpris  Markedsverdi
Stat/Statsgarantert 360% 142 000 146 538 146978
Kommuner og fylkeskommuner 372% 786501 782231 785 165
Banker og finansinstitusjoner 428% 2183000 2180 242 2177828
Fondsobligasjoner og ansvartig l3n 5,00 % 126 500 126 572 127378
Obligasjoner med fortd _ 3A82% 1132000 1162897 1336691
Sum markedshaserte verdipaplrer ‘ C o amm amem 4z
Verdlendring fart over resultatet ) . T e

Ved prisheregning av obligasjoner og sertifikater benytter konsernet priser fra Nordic Bond Pricing.

Verdipapirfondenes forening og Nordic Trustee stdr bak selskapet Nordic Bond Pricing som publiserer uavhengige priser pd obligasjoner.

Note 26 - Aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumenter

Maorsetskap Konsern

311122023 312202 31122023 n.i22002

Belap i tusen kroner Kostpris Bokfart verdi Kostpris  Bokfart verd! Kostpris  Bokfart verd| Kostpris Bokfart verdi
Bersnoterte 2299 291 229 2925 2299 291 229 2925
Unoterte * 17 70% 15783 12 565 14035 66 697 4641 45503 46023
Andelerlverdipapifond 1353713 135972 129584 129338 835591 941 430 859507 926358
Sum ) 155381 154656  MAME 152 904 537 g3 92 07309 g75306
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Note 26 - Aksjer, andeler og andre egenkapitalinstrumenter forts.

Spesifikasjon av verdipapirfond

Morselsiap Konsern
EARFS. v
Belap | tusen kroner Qrg.nummer Antall andelar Kostpris  Viekelig verdl  Antall andeler Kostpris rd
Verdipapirfonder Eika Norden 980 134 350 - 6755 38 664 66825
Verdipaplirfondet Eika Norge 985 682976 . 13638 0597 100857
Verdipaplrfondet Eika Global SH2 577 452 - 2319 35635 64703
Verdipaplrfondet Eika Balansert 984 891 776 - 7933 35839 3866
paplrfondet Eika Egenkapitalb 983 783 880 - - 24145 6101 10285

Verdlpapirfond - @wige RS- i I L. .8 9
Sum aksje og kombinasjonsfond . - C T
Verdipapirfandet Eika Sparebank s34 10007 83028 104 290 195 426 198358 197 860
Verdipapirfondet Eika Obligasjon 589913 166 - - 96 751 o] 38205
Verdipapirfondet Eika OMF 893253 432 - - - 133282 134693 133897
Verdipapirfondet Elka Rente+ 985 137 649 0762 27084 31682 829564 85240 BS 446
Verdipapirfondet Eika Kreditt B 912370 275 - - 61265 5507 6288
Verdipapirfondet Eika Kreditt | 912370275 137599 127 654 133058
Verdipapirfandet Elka Kreditt M 912370 275 - - - 10 10 10
Verdipapirfondet Elka Kredit N . s s . TR o o m
Sum obligasiorstond og pengemarkedsfol mwm s a7 T
Sum verdipapirfond T T 151 135572 35589 st a0

Morseiskap Konsern

MIz2on
Belop | tusen kroner Org.nummer Antall andeler Kestpris  Virkelig verdl  Antall andeler Kostprs ]
_— papirfondet Eika Nosden -~ — - - == 980134350 - LT 80100 T 43927 5260 T
Verdlpapirfondet Elka Norge 985 682 976 - - - 13159 61529 85247
Verdipapirfondet Elka Glabal 982 577 462 - 26 782 37620 59759
verdipapirfandet Eika Batansert 984 891 776 5797 25589 25854
Verdipaplrfondet Eika Egenkapltalbevis 933 783 880 29536 7464 10954
Verdipapirfond - @vrige _ .- : : : : 1 ..o
Sum aksje of kombinasjonstond ] . ms oz
Verdipapirfondet Eika Sparehank 983 231 411 98589 48 207 99254 233848 740 235426
vendipapirfondet Eika Obligasion 989913166 - - - 94 990 5503 54403
Verdipapirfondet Eika OMF 893 253432 - - - 127887 19373 12791
Verdipapifandet Elka Rente+ 985 187 649 25484 2376 30084 157 816% 8113
Verdlpapiondet fkakmedit ___ _ Jsesozs - - _ - mew | 1m3m 1393n
Sum obligasionsiond og pengemarked _Z W 13 . mm e
Sum verdipapirfond i s 1ma wssse7  ss3se
Y
Note 27 - Eierinteresser i konsernselskap
Kontor-  Anskaffelses-

Belep i tusen kroner Qrg.t d tidspunkt Elerandel 31122023 31122022
Eika Forsikring AS 979 628 684 Hamar 1997 100 % 394108 354108
Eika Kredittbank AS 983997 254 Oslo 2006 100 % 542 666 542 666
Elka Kapitalforvaltning AS 979 561 261 Oslo 1997-2012 100 % 145938 145938
Aktlv Elendomsmegling * 983 154 980 Oslo 2001 100 % 64 464 64 454
Tema Gruppen AS 882 794 032 Osle 2000 100 % 156 156
Norsk Sparebankgruppe AS 984 077 203 Oslo 2001 100 % 170 170
Terra Alliansen AS 981 505 824 Oslo 2008 100 % 156 156
Eika Alllansen AS - 990 916 543 Oslo 2008 __100% 151 151
Sum elerinteresser | konsernsaiskap 147808 1147809

* Aktiv Eiendomsmegling bestdr av Aktiv Elendemsmegling AS og det helelde datterselskapet Aktiv Eiendomsoppgjer AS.
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Note 28 - Leieavtaler

Ved inngdelse av en leieavtale far selskapene kontroll over en identifiserbar eiendel i en gitt pericde mot vederlag og mottar det aller
vesentligste av de ekonomiske fordelene fra efendelen i denne perioden. Ved inngéelse av leieavtalen gjores det ogsa en vurdering av hvilke
deler av kontrakten som gjelder ikke-leiekomponenter. Dette vil primzart vaere felleskostnader og eiendomsskatt. Dersom kontrakten
inneholder en opsjon tit forlengelse av leieforholdet gjares det en vurdering av sannsynligheten for at opsjonen vil benyttes. Dersom det er
sannsynlig at den vil benyttes vil dette innregnes i lelerettigheten og leieforpliktetsen. Dersom er langt frem | tid til leleforheldet utloper er
vurderingen at en fremtidig opsjon ikke innregnes,

Konsernet leler ogsd PC-er, IT-utstyr og maskiner med avtalevilkdr fra 1 til 3 ar. Konsernet har besluttet 8 ikke Innregne leieavtaler der den
underliggende eiendelen har lav verdi elter har kortsiktig varighet, herunder 12 maneder. Konsernet innregner dermed ikke leleforpliktelser
og bruksrettelendeler for noen av disse leieavtalene, | stedet kostnadsferes leiebetalingene ndr de inntreffer. | tillegg til leieforpliktelsene
over er konsernet bundet tit  betale variable leiebetalinger for noen av sine leieavtaler. Felleskostnader, kortsiktige leieavtaler og avtaler
med Jav verdi kostnadsferes over perioden det gjelder.

Marsaiskap Ko
312280 niasn ¥.t2.290 HAZNR
Maginer! Maskiner/ Maskiner/ Maskiner/
Eelap § sen kroner Byginger utstynbller  Totak  Bygninger  utstyfbiler  Toutt Bygringer  uigyobiler  Toulr  Bygninger  umyTAller otk
Lelerertigheter
Anskaffetsesxost 01.01. 15180 200 1Gwm 150248 1085 1523% 1850 1™ 9 s 31w
Tigang | dret 157 - 252 153 . 1554 380 . 183 any - an?
Agangldee . . - - - ctl L I [ . L e
Anghaftelseskosn 31.12 154369 2085 156454 15134 085 1529 iz EEC T TN 1, EE L]
Akkumutertz svrviinger 1.1, aass? 1S M2 1982 B um 1% e @ar N Tis 33859
Roeskevnger | bret o 587 o8 el 2450 o8 %m ns2 TH X 20 _®7 @y
Akkumulerte avskrivinger 31.12. a6 200 T&T adst 1995 w2 77 29 W0Ne  eAIm I
alarserfurte leleratighater 31.12. ns R W ams LS ot M omes 1me sz
Leletorplitteiser
Anskaffelseskost01.0Y. o 105418 459 W0SHT___ 127422 1234 __A2BES6 . ___ 707, ——1186 . 12261 . 15404 2203 156245-- - —
- 7 T Nyefendreds leieforpliktelser - T2 - 2528 1584 . 1594 3343 . ELY] FR.t) - an?
Betaling av beleforpliktetse @romn w6 @IS 26259 M e <36 693 M3 ETSE B536E ARSI ")
Rentekasnarler 2197 16 2213 2655 “ 2 298 « 26m Y as 37
Balansarferta beieforpNicteboer 31,12 LoL L u B e m s i M owsm mo HE am
Udiskonterte leiefompliktelser
Gk o7 P R TV '3 -1 1 7 3693 2 % x“IW %03 %28
120 nor . nor w8 7 owm 55 W o xsIW w9 3563
23k 2507 - ns7 %28 . 6255 2507 - w083 W MR
P w240 . CET T . noam 1040 . lomo 2203 208
45k . . . 007 - w007 - . - 10478 - 10076
Meennsh e [ . Tt - I . — JE
Sum udbkenterte lehefor Detebuer nm T nm Tem LLEIL ] ik ] a5 nm e 344 uson
Andre lelekosmades inncegnet | resuttacet
Felleskostnader leide lokaler 3D 67 657 . 6573 173 - B85 7605 - 7605
Kastnader kyttet 6 kortsikilge ieiemtaler 2457 2457 250 . 250 7965 . 7965 6585 - 6585
Kostrader knytet Ul leleavialermed ay verdl B 6635 6635 - 1908 1509 - o som - 6348 6843
Lelekastnades inkudert | andre driftsknstnader ris s ukd oM ixs  Boas W LA TS f nm
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Note 29 - Varige driftsmidler, eiendom og immaterielle eiendeler

Konssrn
Andre
Mabter og immaterielle
Belap | tusen kroner - innredning Kunst  Eiendom Progmware elendeler 31122023
Anskaffelseskost 1.1. 456715 5104 3602 149 652 16 826 221 899
Tiigang 2723 - - 15703 - 18 426
Avgang ] L I 1733 L _173
Angkaffelseskost 02 _ . o4 st 3w 163622 16826 28592
Akkumulerte avskrivninger 1.1, 45 608 - - 138 80O 14941 199 343
Akkumulerte avskrvninger3tt2. 46587 o _ 49370 15 670 211627
_Bokfart verdi 31.12. i o 2881 5104 3em S 4x2 1186 2691
Arets av- og nedsiatvninger T m < e ™ im
Dkonomisklevetid e .. BSE - - _ESAY - L
Konsern
Andre
Mablerog Immaterielle
Belop | tusen kraner e _ Innredning  Kunst  Elendom Programwvare  elendeler 31122022
Anskaffelseskost 1.1. 465 549 5104 3602 216372 16422 288049
e —— Tilgang - = e “208 LT R kY- 404~ 14413
Avgang . 42 e 3482 _ - 63524
Anskaffelseskost 3102 _ %75 S 3602 e 16826 93
Akkumulerte avskrivninger 1.1. 45077 - . 196 735 14 306 256 118
Akkumulerte avskrivninger3142. 45608 o o 144 579 14841 205128
Bokfort verd| 31.12. e 19 s 32 212 185 :aw
heetsav-ognedskevainger B - - mm e uss
Bkonomiskleved ___ ___ ¥s& - - ¥ -
Maorselskap
Andre
Mabler og immaterielle
Belap i tusen kroner o B _ innredning Kunst Eiendom Programvare elendeler 3112208
Anskaffelseskost 1.1. 30786 5023 3602 20984 751 61145
Tigang R L o 21
Ansiaffelseskost 3112 __ By | s 3602 20984 TN L7
Akkumulerte avskrivninger 1.1. 29982 - - 20984 - SO0 966
Akkumulerte avskrivninger31.12. . 30 848 ) - o _ 2294 - 51832
Baklart verdi31.12. T 2681 503 3602 - m uw
hretsovognedskrninger e - - . - %
@konomisklevewd 3 - - 3k .- -
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Note 29 - Varige driftsmidler, eiendom og immaterielle eiendeler forts.

Morselskap
Andre
Mablerog immaterielle

Belepitusenkroner ) _ . innredning  Kunst Eiendom Programvare  eiendeler  31.12.2022
Anskaffelseskost 1.1. 30578 5023 3602 20684 751 60 938
Tigang U SR |
Anskaffelseskost 3192 o 3078 503 3602 2094 750 61146
Akkurnulerte avskrivninger 1.1. 29567 - 20984 - 50 551
Akumulerte avskrivringer 31.12. 2582 . . wos4 - 509%6
Bokfart verdi3112 . 804 5023 3¢ - m 10180
frsav sgostgmnge T T T ThETT T R -
Okonomisk levetld . A _ .. 3& - - . 3 I -
Note 30 - Andre eiendeler

Morselskap Konsern
Belap | tusen krofier ™ ™~ 7 T T 31122023 31422022 31122023 31122022 T
Kundeferdringer 207 356 136 656 204 029 138 149
Opptjente, ikke fakturerte inntekter 25 567 16 785 163179 163 584
Fordringer pa selskap i samme konsern 457 847 692 000 - -
Forskuddsbetalte kostnader 19940 32278 54 256 73658
Utsatt skattefordel 11176 13858 90 034 90 506
@vrige elendeler o . ) 638 22 588 11733 44581
Sum andre ciendeler ™ s s@m SN

Note 31 - Innlan fra til kredittinstitusjoner

Forfall 31.122023 31122022 Rentebetingelser

Belop i tusen kroner Ramme Opptak

122332
122332

56 629
56 629

Flytende+margin

Kassekreditt -
Sum gjeld til kredittinstitusjoner

Klassifisering i bolansen
Bankinnskudd og kassekreditt er presentert netto i balansen ndr disse har samme motpart. Ved netto innestiende er belopet presentert

under fordringer pa kredittinstitusjoner og ved netto trekk som gjeld til kredittinstitusjoner.

Covenants

Selskapene i Eika Gruppen er bundet av kryssende mislighold innenfor konsernet og der er vitkdr knyttet tif eventuelle endringer i
morselskapets eierstruktur. Morselskapet og Eika Kredittbank kan ikke pantsette aktiva uten langivers samtykke (negativ pledge). Rullerende
tre &rs distribusjonsavtale med eierbankene forutsettes opprettholdt. | forbindelse med trekkrettigheter og kassekreditter er det stillet krav

om minimum 10 prosent kapitgldekning.

Ubenyttede trekkrammer
Per 31. desember 2023 hadde konsernet ubenyttede trekkrammer pa kassekreditt pd 242 millioner kroner. Morselskapet hadde ubenyttet

trekkramme pa kassekreditt pa 42 millioner kroner.
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Note 32 - Innskudd fra kunder

31.12.2023 31.12.2022
Belop i tusen kroner _ _ S _ innskudd  Rentesats  Innskudd  Rentesats
Innskudd uten avtalt Iapetid 2404837 425% 3 687 501 25%
Innskudd med 31 dagersbinding - o . s 484% = 846383 3.0%
Sumiimg.dpkmg _ 4317677 . 4533882

Gjennomsnittlig rente pa innskudd til kunder uten lapetid er beregnet ut fra et aritmetisk giennomsnitt av uvektet nominell rentesats.

Innskuddskundene er i hovedsak fra privatmarkedet. De 10 sterste innskuddene utgjer samlet 1,6 prosent av total portefalje. Det storste

innskuddet utgjer 1,2 prosent av total portefolje.

Note 33 - Gjeld stiftet ved utstedelse av verdipapirer, ansvarlig 1an og fondsobligasjon

Sertifikat- og obligasjonsidn og ansvarlig idn

Maorselskap/konsern
Belep i tusen kroner o Pdlydende  Laneopptak  Sisteforfall ~ 31122023  31.12.2022 Rentebetingelser
Sertifikat- og obligasjonsidn .
NooOl0917438 150000 15012021 15012024 151691 151182 3M Nibor+0,63%
Sum gleld stiftet ved utstedaise av verdipaplrer o i ; . 15169 51182 0
Ansvarllg obligasjonstin Konsern
NOQ010753345 250 600 11.12.2015 11.12.2045 250922 250586 3IM Nibor +3,50%
NO0013048769 {4 135 000 19.10.2022 19.01.2034 134875 - 3MNibor +3,50%
NO0010837594 o 125000 06122018 06122028 - 125386 3M Nibor +2,75%
Sum ansvarllg nekapital S . o

(1) ibnet er utstedt av morselskapet

Ansvarlig obligasjonslan NO0010753346 har innlesningsrett for utsteder, ferste gang 11. desember 2025.
Ansvarlig obligasjonsidan NO0013048769 har innlesningsrett for utsteder, ferste gang 19. oktober 2028,

Endringer i verdipapirgjeld og ansvarlig idnekapital i perioden

Balanse Fortall/ Andre Balanse
Belap i tusen kroner T 3122022 _ Emittert innlast endringer _ 322023
Obligasjonsgield LI S A R SO 1)
Sum gleld ved utstedelse av verdipapirer o s . - __ 508 . 151en
Ansvarightn . —- . 319 13500 1500 (7R 388797
Sum ansvarllg linekapital — e L3mem 1mem Ao (179 385797
Fondsobligasjon klossifisert som egenkapital

Morselskap/konsern

Belap i tusen kroner e _ __Pélydende Lineopptak  Sisteforfall ~ 31122023  31.12.2022 Rentebetingelser
NOO0313019125 100 000 12.09.2023 Evigvarende 100 000 - 3M Nibor + 4,30%
Neooloss7sid o 100000 06.12.2018 Evigvarende o 100000 3M Nibor + 4,30%
Sum fondsobligasjon o . .~ ._ _1o0000 100 000 o

Evigvarende fondsobligasjon NCG013019125 har innlesningsrett for utsteder, ferste gang 19. mars 2029,
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Naote 34 - Forsikringstekniske avsetninger

31122022

Utgifter il Slo. Brann og Natur-

medisingk Yrkes-  Motarvogn Motorvogn  transpart  annen skade @konomisk skade-
Belop i tsen kroner skade trafikk ovrig cgluftfart  pd eiendom  Ansvar 1ap Helse poolen Totalt
Avsetning for ikke oppyjent premie, brutta 61859 48010 192058 516759 1475 538 283 8069 65518 3274 377110 25938 1867914
Erstningsavseining brutto_ __ JMSSE6 s MIMS  wmsm 100 TS0 S8 WS4 W KS27 896T7 216
Sum brutte forsikringsTorphktetser R4S 243 ME4 Team igs  1am 7R aum % MW7 NSETS 40427
Gjenforsikringsandel ikke opptjent premie 5429 . . -] L] 1947 . 57414 G4 EQY
Glenfarsiknngsandel erstanin e . 318 a4 AL M0y W e . M
Sum glenfordkringaandel b3 A ams u - imgm 2017 2 L 406573
311z2002

tieglfeer el Sja, #nann og Matur-

medisinsk Yrkes- Motarvegn Motorvogn  transpart  annen skade Bkonomisk skade-
Belsp | tusen kroner behandling skade trafikk wvrig_ogfuftfart pd elendom  Ansvar Assistanse tap Helse  poolen Total
Avsetning for ikke opptjent premie, brutto 57964 479560 181 196 4727 1374 585 298 7558 71590 2974 264540 24267 174747
Entaninggvsetningonto 46560 10666 1MB  TAZXE M I SFE 20 60M 0001 a3 185123
Suem brutto farekringslorpiielser me Bees  IBTS ED4K 16 (00 KIS GG G0 SMMI 5160 15877
Gjenforsikringsandel ikke epptjent premie 5263 - - 1795 56 906 63 965
Sienforsikringssndel erstatnin _ Al se 552 L T A L - LA - Lo mes - i
Sum glenforsliringsandel - s nssa 8 n@y A oo s - Jma

Under Solvens il beregnes premieavsetningen basert pd beste estimat av kontantstremmen som relaterer seg til forsikringsforpliktelser som
ikke er opptjent for kontrakter innenfor definisjonen av kontraktens grenser. Erstatningsavsetningen beregnes som beste estimat av IBNS

inkludert ULAE diskgntert ut fra kontantstrammen som relaterer seg til forsi

«ingsforpliktelser. Under Solvens li beregnes risikomargin som

representerer ndverdi av fremtidig kapitalkostnad knyttet til det kapitalkravet et referanseforetak ville 3 ved overtakelse av forsikrings-
forpliktelsene. Risikenarginen beregnes ved & benytte «cost of capitats-metode og forutsetning om at fremtidig kapitalkrav avtar
proporsjonalt med beste estimat. De er forsikringstekniske avsetningene er for Sotvens II-formal verdsatt til 2,4 milliarder kroner.

Differansen mot verdsettelsen | drsregnskapet er 1,6 milliarder kroner.

Note 35 - Annen gjeld

Morselskap Konsarn
Belepitusenkroner 31122023 31122022 31122023 3112202
Leverandorgjeld ' 36794 45322 209749 192 392
Skyldig Trafikkforsikringsavgift (TFA} - B 128227 125 403
Skyldig offentlige avgifter 34 605 30533 a2en 70230
Avsatt lenn, feriepenger, bonus mv. 38683 33384 140 649 121745
Palepne kostnader 14945 40199 159 743 209979
Forskuddsbetalte inntekter 791 - 249 841 245614
QGvrige gjeldsposter 4616 2616 106388 93139
Sum annen gield - L 130433 152054 1077207 1058502
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Note 36 - Avsetninger

Belep § tusen kroner

Betalbar skatt

Utsatt skate
Pensjonsforpliktelsar
Avsetning for ubenyttede kredittrammer og lanetilsagn
Sum andre forpliktelser

Marselskap Konsern

31122023 31922022 31122023 31122022
81872 131439 99122 171 864

- - 31498 26679

46 431 39454 45 431 39454

- - 167‘__7 EM'

L imza 170853 mns U532

Note 37 - Godtgjarelser til ledende ansatte, styrende organ, revisor mv.

Eika Gruppens godtgjorelsesordning

t henhold dl finansforetaksloven skal foretaket offentliggjere
informasjon om hovedprinstppene for fastsettelse av godtgjarelse,
kriterier for godigjerelse samt informasjon om godtgjorelse til
ledende ansatte. Informasjon i denne noten dekker kravene til
informasjon henhold finansforetaksloven og regnskapslaven.

Eika Gruppen AS (Eika Gruppen) har etablert generelle retningslinfer
for godtgjarelse i konsernet som ogs3 er vedtatt av styret i Eika
Gruppen. | tillegg har styret i de enkelte datterselskapene utarbeidet
egne retningslinjer for godtgjerelse basert pa konsemets retnings-

linjer. De generellé retningslinjené skal gjélde for alle selskaperi ~

Eika Gruppen som ikke er sarskilt unntatt. Eika Gruppen legger stor
vekt p4 at godigjerelsesordningen skal vaere bzerekraftig bade i et
kortsiktig og et langsikiig perspektiv. Retningslinjene gjelder for alle
ansatte. Godtgjerelsene i Eika Gruppen skal vaere konkurranse-
dyktige, men ikke markedsfedende.

Eika Gruppens ansatte fir sin godtgjarelse fastsatt ved individuelle
avtaler, kollektive avtaler (tariffavtater) eller ved administrativ
beslutning fra foretaket hvor den ansatte har sitt arbeidsforhold.
Eika Gruppen har etablert hovedprinsipper for konsernets
belannings-strategi. Prinsippene gjelder generelt, men vil ha ulik
anvendelse pa de forskjellige godtgjarelsesordninger, virksomhets-
omrader og stillingskategorier. Fast grunnlenn skat vaere hoved-
elementet i den samiende godtgjerelsen som ogsa bestdr av
pensjons- og forsikringsordninger, naturalytelser og ettertann.

Eika Kapitalforvaltning AS har som eneste selskap i konsernet, en
sarskilt ordning for variabel avlenning. Det skal ikke inngas
individuelle avtaler som gir rett til bonus, utover det som til enhver
tid falger av selskapets retningslinjer for bonus. Det benyttes
clawback-klausuter i den grad det er pakrevet i finansregulatorisk
regetverk, Bonus for serskilte ansatte utbetales med 50 prosent,
mens resterende plasseres | bonusbank hvor en tredjedel av bonus
utbetales i de tre etterfalgende ar. Tildelt bonus for 2023 Eika
Kapitalforvaltning fremgar av oversikten nedenfor:

Belap i tusen kroner

Gjennomsnlttiig antall ansatte B
Ordinar lann 43300
Antall ansatte sarskiit ordning 2
variabe! godtgjerelse sarskilt ordning 3170
Antall ansatte ikke sarskilt ordning 13
Variabel godegjerelse ikke szrskilt ordning (evrige) oo 20

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen

konsern.

Eika Gruppen har inngatt individuelle stay on-avtaler med enkelte
nekke!personer, herunder konsernsjef og konsernledelsen, der
dette vurderes som formdistjentig i forbindelse med gjennomfaring
av prosjekter av vesentlig karakter for konsernet.

Eika Gruppen er et finanskonsern som er eiet av norske lokalbanker,
Eika Gruppen tilbyr derfor for tiden Ikke opsjoner, aksjeprogrammer
eller andre former for godtgjerelse som er knyttet til aksjer eller
utviklingen av aksjekursen i Eika Gruppen eller foretak i samme

Beslutningsprosess

Eika Gruppen har etablert et godtgjerelsesutvalg bestdende av 3
medlemmer. Godtgjorelsesutvalget skal forberede alle saker om
godigjerelsesordningen som skal avgjeres av styret, og skal ha
tilgang til dokumentasjon og informasjon som godtgjerelsesutvalget
finner nadvendig. For Eika Forsikring AS og Eika Kredittbank AS
bestdr godigjerelsesutvalget av samlet styre.

Gjeldende retningslin]er

Eika Gruppen har, ] trdd rmed finansforetaksloven etablert seilige
regler for godtgjerelse til ledende ansatte, ansatte og tillitsvalgte
med arbeidsoppgaver av betydning for foretakets risikoeksponering
og ansatte og tillitsvalgte med kontrolloppgaver.

Ledende ansatte

Styret i det enkelte konsernforetak skal sarge for at foretaket
definerer hvilke stillinges/stillingskategorier som er & anse som
ledende ansatte. Med ledende ansatte | foretak i Eika Gruppen
menes normalt foretakets daglige leder, medlemmer av foretakets
ledergruppe, ledere som er godkjent av eller innmeldt tif
Finanstilsynet, og ledere av forretningsomrader som er 4 anse som
vesentlige for foretaket. Det enkelte foretak skal utarbeide lister
over stillingskategorier som er definert som ledende ansatte, samt
ansatte som innehar disse stillingene. Listen skal til enhver tid
hotdes & jour og skal revideres minst en gang i aret. Listen skal ogs3
revideres i forbindelse med omarganiseringer som kan pavirke
listens riktighet. Eika Gruppen tilbyr ikke sluttvederiag til ledende
ansatte med mindre sarlige forhold tilsier dette. Eventuelle
sluttvederlag skal tilpasses de resultater somn er oppnadd over tid og
utformes slik at manglende resultater ikke blir belannet.
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Konsernsjef

Konsernsjefens godigjerelse fastsettes av Etka Gruppen sitt styre
etter draftelse i godtgierelsesutvalget. Godtgjerelsen bestdr av fast
lann, bil-, pensjon- og forsikringsordninger samt andre natural-
ytelser. Fastlann er gjenstand for arig vurdering og fastsettes blant
annet pa bakgrunn av lennsutvikling | finansnaeringen og samfunnet
generelt,

Konsernsjef inngdr i konsernets ordinzere pensjonsordninger og har
1 tillegg en innskuddsbasert tilleggspensjon med en beregning av
fast tilskudd til driftspensjon. Tilskuddet bestdr av et innskudd pa 18
prosent av lann over 12G for alderspensjon fra 67 - 77 &r, samt et
beregnet tilskudd tll fertidspensjon fra 66 - 67 &r som ved pensjons-
alder 66 &r vil gi en pensjon pd inntil 66 prosent av lann fra 66 til 67
ar. Konsernsjef har en oppsigelsestid pd seks mdneder og har rett ti)
12 maneders etterlpnn utover lann i oppsigelsestid.

Konsernledelse

Godtgjerelse til konsernledelse fastsettes av kensernsjef basert pa
retningslinjer fastsatt av styre og rammer draftet med
godigjerelsesutvalget. Godtgjorelsen til medlemrmer av konsern-
ledelsen bestar av fast lonn, bil-, pensjon- og forsikringsordninger
samt andre naturalytelser, Fastlann er gjenstand for arlig vurdering
og fastsettes blant annet pa bakgrunn av lennsutvikling i finans-
naringen ag samfunnet generelt.

Konsernledelsens medlemmer inngdr i konsernets ordinzere
pensjonsordninger. To av medlemmene har i tillegg eninnskudds-
basert tilleggspensjon med en beregning av fast tilskudd til drifts-

- -= - pensjon; Tilskuddet bestar av et innskudd pa 18 prosent av ignn
over 12G for aldarspensjon fra 67 - 77 4r, samt et beregnet tilskudd
til fertidspensjon fra 63 - 67 &r som ved pensjonsalder 63 ar vil gl en
pensjon pa tilnaermet 66 prosent avlann fra 63 til 67 4r.
Medlemmene | konsernledelsen har en oppsigelsestid pa seks
maneder. En konserndirektar har rett til 12 maneders etterlann
utover lenn i oppsigelsestid. @vrige konserndirektarer har ikke krav
pa etterlenn.

Ansatte med arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for
foretakets risikoeksponering

Styret i hvert foretak skal sarge for at foretaket definerer hvilke
stillinger/stillingskategorier som er 3 anse som «ansatte med
arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for foretakets risiko-

Godtgjerelse tit konsernledelse

Belep i tusen kroner

Steinar Simonsen Konsemsjef ¢

Hege Toft Karisen Konsemsjef (4)

Sverre V. Kaarbee Konsemdirektar CFO

Ola Jerke KonsemdIrektar Kundeopplevelser
Trude Saether Hansen Konsemdirektar Mennesker

Marianne Groth
Lene Kristiansen .
{1) Omfatter utbetalt lann og feriepenger for 2023.
(2) Noturalytelser og andre ytelser.

Konsemdirektar Virksomhetsstyring bank

. Konsemdirektar Risikostyring og compliance &

eksponering». Det enkelte foretak skal utarbeide lister over
stillingskategorier sam er definert 3 ha oppgaver av vesentlig
betydning for foretakets risikoekspaonering, samt ansatte som
innehar disse stililngene. Listen skal til enhver tid hotdes & jour og
skal revideres minst en gang i dret, Listen skal ogsa revideres i
forbindelse med omorganiseringer som kan pavirke listens riktighet,

For godigjerelse til ansatte med oppgaver av betydning for
foretakets risikoeksponering gjelder samme retningslinjer som for
«ledende ansattes. Ved avgjerelsen av hvern som skal anses a ha
vesentlig betydning for foretakets risikoeksponering skal foretaket
ogsd vurdere 3 la kravene ovenfor gjelde for andre ansatte med
tilsvarende godtgjorelse som ledende ansatte og ansatte med
arbeidsoppgaver av vesentlig betydning for foretakets
risikoeksponering.

Ansatte med kontrolloppgaver

Styret i hvert konsernforetak ska! serge for at foretaket definerer
hvilke stillinger/stillingskategorier som er & anse som «ansatte med
kontrolloppgavers. Det enkelte foretak skal utarbeide lister over
stillingskategorier som er definert som & ha kontrolloppgaver, samt
ansatte som innehar disse stillingene. Listen skal til enbwer tid
holdes & jour og skal revideres minst en gang i dret. Listen skal ogsa
revideres i forbindelse med omorganiseringer som kan pavirke
listens riktighet. For godtgjerelse til ansatte med kontrolloppgaver
gjelder samme retningslinjer som for evrige ansatte. Fastlann
baseres pa konsernets generelle prinsipper om konkurransedyktige,
men ikke markedsledende avianning,

“Tilliesvalgte

Som tillitsvalgte regnes medlemmer, inkl. varamedlemmer, i
foretakets styre og styreutvalg. Godtgjerelse til styremedlermmer
fastsettes av generalforsamlingen, jf. asl. § 6-10. Med unntak av
ansattrepresentanter mottar ikke ansatte i Eika Gruppen
godtgjaerelse for konserninterne styreverv.

Internkontroll

Det enkelte foretaks praktisering av Eika Gruppens
godtgjerelsesordning skal minst en gang i iret giennomgas av
uavhengige kontrollfunksjoner, jf. FOR-2008-09-22-1080 om
risikostyring og internkontroll. Eika Gruppens internrevisor
gjennomgar arlig godtgjerelsesordningen.

Pensjon Pensjon
ordinaer tilleggs-
Lenn(y Annet(zy  avtale aviale
3937 980 192 2231
6755 1554 205 1812
4552 1486 20 1242
3254 260 19 830
1868 17 205
2050 17 184
2004 26 26

{3) Steingr Simonsen tilrGdte som konsernsjef fro 19. jonuar 2024. | 2923 virket han i stillingen som konserndirektar Teknologi.

(4) Hege Toft Karisen virket i stillingen som konsernsjef til 19. fanuar 2024.

(5) Lene Kristiansen tiltrddte stiflingen 15. maoi 2023. Lann og andre ytelser | tobell gjelder for hele 2023,

Arsrapport 2023 | Eika Gruppen
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Honorar til styrende organ

Belop ttusenkroner __ . Honorar Belepitusenkroner ~  Honorar  Belepitusen kroner ~__ Hongrar
Styret Risiko- of revisjonsutvaig Valgkomizé

Hans Kristlan Glesne 421 Erica ). Blakstad 70 Glenn M. Haglund 100
Trine Karin Stangetand 316 Siri Berggreen 70 Eirik Kavil 50
Sirf Berggreen 282 Lars Andre Dingstad- Eriksen .. _n Susanna Paulsen 50
€rica J. Blakstad m sum T 210 Rolf £ Delingsrud 50
Lars Andre Dingstad- Eriksen w Ase Kjersti @verdal s
Bente Sollid Storehaug 282 Sum . . 30
Jan Flaskerud 282 Godtglsrelseskomité

Jan L Andreassen 282 Hans Kristian Glesna 42

Jonny Engedal 20 Bente Sollid Storehaug 42

Tone Engeland Syvertsen =~ _ 1o Jan L. Andreassen . a2

sm T e ose o W

Honoroar til revisor

Godtgjerelse til Deloitte AS og deres samarbeldspartnere er vist i tabellen nedenfor.

Morseiskap Konsern
Belepitusenkroner - w3 w2 w3 xn
Lovpdlagt revisjon 1850 1916 4065 4267
Andre attestasjonst/enester 193 178 224 582
Andre tjenester utenfor revison. O 388
Sum 2043 2094 _4 289 ,,,_‘,;.ng — — — = - .=

T e e

Honoraret for lovpalagt revisjon inkluderer, foruten revisjon av konsernselskapere, revisjon av 14 verdipapirfond, Alle er belap er eksklusiv
merverdiavgift.

.

Note 38 - Narstaende parter

Som narstdende parter for Eika Gruppen AS ansees alle setskaper innen konsernet samt styremedlemmer og ledende ansatte. Det er
transaksjoner mellom morselskapet og de evrige selskapene sominngar som en del av den ordinare virksomheten. Dette omfatter
administrative tjenester, konsulentbistand, felles kundesenter, kantorlokaler samt finansiering. Morselskapets teveranser til
datterselskapene utgjorde 176 millioner kroner (156).

Morselskapet har utldn til Eika Kredittbank pa 150 millioner kroner, investeringer i ansvarlig lAnekapital p4 90 millioner kroner og i
fondsobligasjon pé& 50 millioner kroner, Renteinntektene utgjorde 19 millioner kroner (11).

Morselskapet hadde kortsiktige fordringer pa datterselskapene pa 468 millioner kroner. Herav utgjer konsernbidrag 458 millioner kroner,

Note 39 - Garantistillelser

| forbindelse med en lanefasilitet stilt til Eedenbull AS i flerde kvartal 2022 pa totalt 10 millioner kroner, har Eika Kredittbank garantert for 4,7
millioner kroner og 2,2 millioner kroner av kausjonsbelapet stilt av en annen garantist for Ianet. Garantien har samme varighet som lnet,
med utlep 31.12.2024. Det er foretatt en tapsavsetning pa 2,7 millioner kroner pd garantien per 31.12.2023.
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Note 40 - Aksjekapita!l og aksjonzerer

Aksjekapitalen bestod 31, desember 2023 av 24 725 022 aksjer palydende kr 1,00. Andel aksjer eiet av aksjonaerer med styrerepresentasjon

utgjorde 19,87 prosent.
Org.nummer Aksjonaer Adresse Antall aksjer Elerandel
915691161 SANDNES SPAREBANK SANDNES 2185973 8,84%
937887787 TOTENS SPAREBANK LENA 1458151 5,90 %
937895976 JAREN SPAREBANK BRYNE 1300216 5,26'%
837889812 SKUE SPAREBANK NESBYEN 1262186 510%
937885911 ROMERIKE SPAREBANK LILLESTRZM 1094 538 443%
937903146 GRONG SPAREBANK GRONG 867 266 351%
937891245 SKAGERRAK SPAREBANK STATHELLE 829097 3.35%
947278770 ORKLA SPAREBANK ORKANGER 826523 334%
982719445 JBF SPAREBANK 0osLo 826 282 3,34%
837885644 AURSKOG SPAREBANK AURSKOG 807 108 326%
937903579 SPAREBANKEN NARVIK NARVIK 721 503 292%
937901291 MELHUS SPAREBANK MELKUS 690029 279%
$37890729 LARVIKBANKEN - DIN SPAREBANK LARVIK 677 750 2,74%
937884494 EIDSBERG SPAREBANK MYSEN 646 830 262%
956548888 ROROSBANKEN ROROS SPAREBANK R@ROS 572288 231%
837897912 SOGN SPAREBANX ARDALSTANGEM 561977 227%
937894260 AGDER SPAREBANK ARENDAL 538 051 2,18%
937887043 ODAL SPAREBANK SAGSTUA 526658 213%
937891423 TINN SPAREBANK RJUKAN 523 659 212%
937900775 ROMSDAL SPAREBANK ELNESVAGEN 521490 211%
937885822  HOBLAND OG SETSKOG SPAREBANK _BJORKELANGEN 510790 _ 207% . _ o
937885288 BERG SPAREBANK HALDEN 471780 1.91%
937884672 MARKER SPAREBANK @RIE 419095 1,70%
937893299 H/ARTDAL OG GRANSHERAD SPAREBANK SAULAND 374417 1,51%
" 937885377 TRAGSTAD SPAREBANK TRAGSTAD 369 737 1,50 %
937895963 SUNNDAL SPAREBANK SUNNDALSORA 350188 142%
937886705 GRUE SPAREBANK KIRKENAR 337384 1,36%
937894805 KVINESDAL SPAREBANK KVINESDAL 320229 1.30%
937850540 ANDEBU SPAREBANK ANDEBU 306 261 1,24%
991853985 BIEN SPAREBANK ASA QsLO 304 591 1.23%
937901569 OPDALS SPAREBANK OPPDAL 287307 t16%
937838759 VALDRES SPAREBANK SLIDRE 250 802 1,01 %
937886160 STROMMEN SPAREBANK STROMMEN 249 692 1,01 %
937896581 HJELMELAND SPAREBANK HIELMELAND 247 416 1,00 %
937902174 TRONDELAG SPAREBANK KYRKSATERGR/ 230330 093%
937902085 ~* BJUGN SPAREBANK BJUGN ~*195 231 0,79%
985750378 OSLOFJORD SPAREBANK LYSAKER 194 291 0.79%
937900953 RINDAL SPAREBANK RINDAL 175328 071%
837900212 BRSKOG SPAREBANK ~ @RSKAG 174565 071%
937893833 BIRKENES SPAREBANK BIRKELAND 174100 0,70%
937902441 AFIORD SPAREBANK AFJORD 161 290 0,65%
817244742 V0SS VEKSEL- OG LANDMANDSBANK ASA vOss 159108 0,64 %
937894171 EVJjE OG HORNNES SPAREBANK EVIE 151302 0,61%
937888570 ETNEDAL SPAREBANK ETNEDAL 150 355 0,61%
937902263 SOKNEDAL SPAREBANK SOKNEDAL 141908 0,57 %
937897375 TYSNES SPAREBANK TYSNES 138657 0,56 %
937893922 VALLE SPAREBANK VALLE 126242 0,51 %
937903235 HEGRA SPAREBANK HEGRA 124755 0,50 %
837902622 HALTDALEN SPAREBANK HALTDALEN 112799 0,45%
988257133 BANK2 ASA osLo 4059 0,16%
937904673 GILDESKAL SPAREBANK INNDYR 36800 0,15%
989957254 EIKA KREDITTBANK AS osLo 1 0,00 %
Totalt 24725022 100,00 %
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Deloitte AS

]
Dronning Eufemias gate 14
® Postboks 221

NO-0103 Oslo
Norway

+4723279000
www.deloitte.no

Til generalforsamlingen i Eika Gruppen AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon
Vi har revidert arsregnskapet for Eika Gruppen AS som bestar av:

e selskapsregnskapet, som bestér av balanse per 31.desember 2023, resultatregnskap, oppstilling over
endringer i egenkapital og kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
&rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

*  konsernregnskapet, som bestdr av balanse per 31.desember 2023, resultatregnskap, oppstiliing over
endringer i egenkapital og kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til
&rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vAr mening

o oppfyller drsregnskapet gjeldende lovkrav,
o gir selskapsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielie stilling per 31.desember 2023 og av dets
resultater og kontantstrammer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge, og o
ST “T77 e gir konsernregnskapet et rettvisende bilde av'konsernets finansielle stilling per 31.desember 2023 og av
dets resultater og kontantstrgmmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av
drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet og konsernet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifier i
Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants {inkludert internasjonale
vavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants {IESBA-reglene), og vi har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering
tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder {ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i arsheretningen og annen gvrig informasjon som er
publisert sammen med &rsregnskapet. @vrig informasjon omfatter informasjon i drsrapporten bortsett fra
arsregnskapet og den tilhgrende revisjonsberetningen. Var konklusjon om érsregnskapet ovenfor dekker verken
informasjonen i drsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av Arsregnskapet er det var oppgave 3 lese drsberetningen og annen gvrig informasjon.
Formdlet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom rsberetningen, annen gvrig informasjon
og Arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt
informasjon i &rsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til
rapportere dersom &rsbheretningen eller annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting &
rapportere i s& henseende.

Deloitte refers to one or more of Deloitte Touche Tohmatsu Limited {OTTL), its global network of member firms, and their related entities L the it i

“Deloitte organization”}. DTTL( also referred ta as “Deloitle Global™) and each of its member firms and related entities are legally separate and Medlemmer av Den norske Revisorforening
independent entites, which cannot obligate or bind each other in respect of third parties. DTTL and each DTTL member firm and refated entity is liable only Organisasjonsnummer: 580 211 282

for its own acts and omissions, and not those of each ather. DTTL does not provide services to clhents, Pledse se¢ www.deloitts.com/about to leam more.

Deloitte Norway conducts business through rwo legally separate and limited liability ies; Deloitte AS, providing audit, consulting.

financial advisory and risk management services, and Deloitte Advokatfirma AS, providing tax and legal services.

0 Deloltte AS
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H side 2
Deloltte. tavhengig revisors beretning

Eika Gruppen AS

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at rsberetningen

s erkonsistent med Arsregnskapet og
e inneholder de cpplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Var uttalelse om arsberetningen gjelder tilsvarende for redegjerelse om samfunnsansvar.

Ledelsens ansvar for drsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik internkontroll som den
finner ngdvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
felge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets og konsernets evne til fortsatt drift og
opplyse om farhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet s3 lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 4 oppnd betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fplge av misligheter eller utilsiktede feil, og 3 avgi en revisjonsberetning som inneholder var konklusjon.
Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert 1 samsvar med ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta som fplge av misligheter elier utilsiktede feil.
Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de

pkonomiske beslutninggig som l;rukettle foretar pd grunnlag av drsregnskapet. . — e e

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utpver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom
hele revisjonen. I tillegg:

« identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i &rsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for 4 handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunniag for var konklusjon.
Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke biir avdekket, er hpyere enn for
feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste
utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

e opparbeider vi oss en forstdelse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening
om effektiviteten av selskapets og konsernets interne kontroll.

* evaluerer viom de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

+  konkluderer vi p4 om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert p&
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold
som kan skape tvil av betydning om selskapets og konsernets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer
med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder
oppmerksomheten pd tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vire konklusjoner er basert pd revisjonsbevis innhentet frem
til datoen for revisjonsberetningen. Etterfplgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at
selskapet og konsernet ikke kan fortsette driften.

* evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

« innhenter vi tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis vedrgrende den finansielle informasjonen til
enhetene eller forretningsomradene i konsernet for 3 kunne gi uttrykk for en mening om
konsernregnskapet. Vi er ansvarlige for 4 lede, felge opp og gjennomfgre konsernrevisjonen. Vi har
eneansvar for var konkiusjon om konsernregnskapet.
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- side 3
De‘o‘tte. Uavhengig revisors beretning

Eika Gruppen AS

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker gjennom
revisjonen.

Oslo, 21.mars 2024
Deloitte AS

Henrik Woxholt
statsautorisert revisor

(Dette dokumentet er signert elektronisk}
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Vedlegg til baerekraft

TCFD-INDEKS

Rapportering | henhald til Task Farce on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD). Kapittelet Klimarelaterte risikcer og muligheter

er inndelt i henhold til rapporteringsanbefalingene fra TCFD. '

Kategorier

| Anbefalt rapportering
}

Henvisning

R . , Klimarelaterte risikoer 0g
Styrets innsikt i klimarelaterte risikoer og muligheter . .
muligheter, Styring og kontroll
Styring
Beskrivelse av ledelsens rolle i vurderinger og Klimarelaterte risikoer og
handtering av klimarelaterte risikoer og muligheter muligheter, Styring og kontroll
Beskrivelse av Klimarelaterte risikoer og muligheter . -
. . R ' Klimarelaterte risikoer og
virksomheten har identifisert pd kort, medium og )
f muligheter
lang sikt
Beskrivelse av pavirkningen fra klimarelaterte . -
. ' . : Klimarelaterte risikoer og
. risikoer og muligheter pd virksomhetens forretning, .
Strategi . . ; muligheter
strategi og finansielle planlegging
Beskrivelse av den potensielle betydningen av ulike
scenarioer, inkludert et 2 * € -scenario, pd Klimarelaterte risikoer og
virksomhetens forretninger, strategi og finansielle_ | muligheter .- .- -
- 0 0 planlegging
Beskrivelse av virksomhetens prosesser for 3 Klimarelaterte risikoer og
identifisere og vurdere klimarisiko muligheter, Styring og kontrot
Beskrivelse av virksomhetens prosesser for Klimarelaterte risikoer og
Risikostyring handtering av Klimarelaterte risikoer muligheter, Styring og kontroll
Beskrivelse av hvordan prosesser for 3 identifisere, ’ -
- Klimarelaterte risikoer og
vurdere og 4 handtere klimarisiko er integrert i muligheter
virksomhetens overordnede risikostyring
Rapporter pd beregninger og mal som
virksomheten benytter for vurdering av klimarisiko Klimarelaterte risikoer og
og -muligheter, i trdd med virksomhetens prosesser | muligheter, Brekraftig omstilling
for strategi og risiko
e . R " R X Baerekraftig omstilling,
Malsettmg Beskrivelse av utslipp relatert tlll fcope 1, 2 og, hvis Klimaregnskap, Klimarefaterte
relevant, scope 3, og relaterte risikoer g .
risikoer og muligheter
Informasjon om maélene virksomheten benytter for Baerekraftig omstilling,
handtering av klimarisiko og -rmuligheter, og om Klimaregnskap, Klimarelaterte
grad av oppnaelse risikoer og muligheter

Arsrapport 2022 | Eika Gruppen
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‘ SERTIFIKATNUMMER 1 1306
xg‘x ) 09.03.2021

UTSTEDT
Miljofyrtam®

GYLDIG TIL 0%9.03.2024

SERTIFIKAT

Eika Gruppen AS, hovedkontor

Parkveien 61, 0254 OSLO

Virksomheten oppfyller falgende kriteriesett:

0 Felles kriterier
OL Leietaker
72 Hovedkontor-for konsern og kommuner
90 Forsikring
99 Bank og Finans

Dette innebzerer at virksomhetens miijgstandard og rutiner
er funnet a vaere i overensstemmelse med de nevnte
kriterier. Virksomheten kan dermed dokumentere at strenge
kriterier innen temaene arbeidsmiljg, innkjgp, energi,
transport, avfall, utslipp og estetikk er tilfredsstilt.

Sertifiseringen er utfgrt av’

Bjgrn Reidar Jensen
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Sertifisgr, pd vegne av Oslo kommune '
Kontroliert av Stiftelsen Miljgfyrtérn: Ja
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EIKA GRUPPEN AS

Parkveien 61
Postboks 234% Solli
0201 Oslo

22878100
post@eika.no Q
www.eika.no O
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