== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2018 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2018: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

976 747 534

Forening/lag/innretning

SETESDAL OPPL/ZARINGSKONTOR
Gymnasvegen 7

4737 HORNNES

01.01.2018 - 31.12.2018

Nei

Ja
Regnskapslovens alminnelige regler

Line Beate Ekrem
13.03.2019

Ar 2017: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2018

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 20.11.2020

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673
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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2018 2017

RESULTATREGNSKAP
Driftsresultat
Netto finans

Ordineert resultat far skattekostnad
Ordineert resultat etter skattekostnad

Arsresultat 0 0
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2018 2017

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Sum anleggsmidler 0 0
Omlgpsmidler

Varer

Sum omlgpsmidler 0 0
SUM EIENDELER 0 0

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Sum egenkapital 0 0
Sum langsiktig gjeld 0 0
Sum gjeld 0 0
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 0 0
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Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2018 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummer : 2019 666300

Enheten

Organisasjonsnummer : 976 747 534
Organisasjonsform: Forening/lag/innretning
Foretaksnavn: SETESDAL OPPLERINGSKONTOR
Forretningsadresse: Gymnasvegen 7

4737 HORNNES

Regnskapsar

I’A.rsregnskapets pericde: 01.01.2018 - 31.12.2018

Konsern

Morselskap i konsern: Nei

Regnekapsregler

Regler for sma foretak benyttet: Ja

Benyttet ved utarbeidelsen av

drsregnskapet til selskapet: Regnskapslovens alminnelige regler

Arsreg'nskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet: Line Beate Ekrem
Dato for fastsettelse av arsregnskapet: 13.03.2019

Grunnlag for avgivelse
Ar 2018: Arsregnskap er elektronisk innlevert.
Ar 2017: Tall er hentet fra elektronisk innlevert Arsregnekap fra 2018.

Det er ikke krav til at Arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret
er undertegnet. Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor /enhetens
overste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet

for inngending av arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at
drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 10.07.2019

Brenngysundregistrene

Postadresse: Postbhoks 900, 8910 Brennhaysund

Telefoner. Opplyshingstelefonen 75 00 75 00 Administrasjonen 75 00 75 09 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@ brreg.no Internett: www brreg.no

Organisasjonshummer. 974 760 673
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Organisasjonsnr: 976 747 534
SETESDAL OPPLZERINGSKONTOR

RESULTATREGNSKAP

Belgp i: NOK Note

2018

2017

RESULTATREGNSKAP
Drifteresultat

Netto finans

Ordinzrt resultat fer
skattekostnad

Ordinzrt resultat etter

skattekostnad

Arsresultat

Utskriftsdato 10.07.2019 Organisasjonsnr 976 747 534

S8ide 1 av 2
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Organisasjonsnr: 976 747 534
SETESDAL OPPLZERINGSKONTOR

BALANSE

Belep i: NOK Note 2018 2017

BALANSE - EIENDELER

Anleggemidler
Tmmaterielle eiendeler

Sum anleggemidler 0 ¢]

Omlepsmidler
Varer

Sum omlepsmidler 0 0

SUM EIENDELER 0 0

BALANSE - EGENKAPITAL OG

GJELD

Egenkapital

Innekutt egenkapital

Sum egenkapital 0 0

Sum langeiktig gjeld 0 0

Sum gjeld 0 0

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 0 0
Utskriftsdato 10.07.2019 Organisasjonsnr 976 747 534 Side 2 av 2
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Organisasjonsnr: 976 747 534
SETESDAL OPPLZERINGSKONTOR

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall
Note

Regnekapeprinseipper
Arsregnskapet er satt opp etter regnskapsloven. Regnskapsreglene for
smd foretak er fulgt.

Note
1

Lenn og ytelser

Lenn Arets Fioridrets
365400000.00 365400000.00

Sum lennskostnader Arvets Fiordrets
365400000.00 365400000.00

Note

Yteleer til ledende personer
Er det gitt ytelser til ledende person: Nei

Ytelser til daglig leder

Ytelser Lenn Pensj.forpl. Andre godtgj.

Note

Ytelser til reviejon

Revigjon Arvets Fiordrets
15000000.00 15000000.00

Sum godtgjerelse til revisor Arets Fijordrets
15000000.00 15000000.00

Note

Antall areverk i regnekapearet

Virkeomheten har hatt felgende antall areverk:
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1.00
Note

Obligatorisk tjenestepensjon
Er virksomheten pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov:
Ja

Note

Lan og sikkerhetestillelse til ledende personer og akejeeiere

Er det gitt 1lan eller sikkerhetsstillelse til ledende personer: Nei

Note
0

Noteopplyeninger ut over minimumekravene for emd foretak
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SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR

ARSMELDING 2018

ET SAMARBEIDSPROSJEKT MELLOM BEDRIFTENE:

Evje og Hornnes kommune
Bygland kommune

Valle kommune

Bykle kommune

Aust Agder Fylkeskommune
Setesdal Miljs og Gjenvinning
Setesdal IKT

Iveland kommumne

20.11.2020 kl 17:34 Brgnngysundregistrene
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ARSRAPPORT FOR 2018 - 23. driftsar

HISTORIKK

Setesdal Oppleeringskontor hadde konstituerende styremgte i april 1996. Kontorets vedtekter ble
vedtatt i generalforsamling - 29.05.96. | styremgpte 25.06.96 ble det vedtatt & ansette daglig leder i 50
% stilling. | styremgte 12. 03. 2014 ble det vedtatt & pke daglig leder sin stilling til 60 % stilling. |
styrempte 29. 09, 2016 ble det vedtatt & gke daglig leder sin stilling til 70 % stilling.

Fra hosten 1996 og frem til og med 2018 er det blitt ansatt 249 lserlinger.

FAGOMRADER
Kontoret er godkient for disse fagene: Helsefagarbeider, Barne- og ungdomsarbeider, Aktivitgr,
Kontar- og administrasjonsfaget, Renholdsoperatgr, gienvinningsfaget og IKT- servicefag.

STYRET
Arsmatet vedtok 14.3.14 § endre styrets sammensetning fra 8 medlemmer til 5 medlemmer.

Styresammensetningen pr. 31,12 2018:

Liv Hilde Holm Styreleder Bykle kommune

Trond Haugom Nestleder Aust Agder fylkeskommune
svend Age Petersen Styremedlem Setesdal Miljg og gjenvinning
Sigrid Greibrokk Styremedlem Bygland kommune

Lars Erik Domaas Styremediem Setesdal IKT

Varamedlemmer:
varamedlem Tom var Guldbrandsen  Valle kommune
varamedlem Solveig Kyrvestad Valle kommune

Som representant for laerlingene har laertingene valgt selv:
Nikolai Vestgl Fernandez

Styret har hatt 3 styremgter i tillegg tif Grsmatet og behandlet i alt 20 saker.
Seksjon fagopplaering ved Elin Grgnds, Aust Agder fylke har veert til stede pd 1 styremgte.
Kontoret holdt drsmgte den 13.02.2018 og ekstra ordinzert Grsmpte 27.02.2018
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OPPLARINGSKONTORET - LOKALISERING - BEMANNING.
Daglig leder er ansatt i 70 % stilling. Torunn Bjord gikk av med pensjon 1.9.18 og ny daglig leder,
Maria Berds Homdal, startet opp 1.8.18.

Kontoret er beliggende i sgrvestlig internatfipy ved Setesdal vgs. avd. Hornnes

Mail: maria.homdai@e-h.kemmune.no

Det har blitt opprettet hjemmeside for Setesdal oppleeringskontor og egen Facebook side.

https://setesdalopplaring.no/

Fra og med 01.01.2018 ble det fritak for sma foretak & avgi arsberetning. Setesdal opplaeringskontor
vedtok pa ekstraordinzert styremgte den 27.04.2018 & avgi en frivillig arsmelding, uten formelle krav.
Punktet kommentarer ! forhold til regnskapsioven er da tatt bort i denne &rsmeldingen.

lveland kommune ble tatt opp som medlemsbedrift september 2018. De hadde tre lzerlinger, som
Setesdal opplaeringskontor tok ansvaret for.

LARLINGER/LAZREKANDIDATER GJENNOM 2018
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EVJE OG HORNNES 3 4 7
SETESDAL IKT ' 0 0 |
AUST-AGDER
FYLKE 5 5 10
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SETESDAL MILJ@ i 1
OG GJENVINNING

[VELAND KOMMUNE 1 2 3
TOTALT 33

Nye leerlingeri 2018:
| 2018 ble det tegnet 9 laerekontrakter | fplgende fag:

4 Helsefag
2 IXT- servicefag
3 Barn- og ungdomsarbeiderfag

6 laerlinger utipser basistilskudd 1, og 3 lerlinger utlgser basistilskudd 2

Laerlinger som har sluttet eller som har permisjon i 2018
En Jeerling har sgkt om fagdselspermisjon. To har sluttet etter eget gnske.

Leerlinger som har tatt fagpreve i 2018
11 leerlinger bestatt fagpreven | 2018

2 har stgket, men skal opp til ny fagprgve varen 2019

Fagene:

1 kandidater i IKT- servicefaget

4 kandidater i helsearbeiderfaget

5 kandidater i barn — og ungdomsarbeiderfaget
1 kandidat i gjenvinningsfaget

OPPLARINGSANSVARLIGE
i tilknytning til hver lzerling er det et nettverk av akterer som skal bidra til at laerlingen far et optimalt
leereforhold.

Ansvarlig leder: Daglig leder av Setesdal Oppleaeringskontor

Faglig leder: Fagperson i bedriften som skai forestd opplaeringen. Se tit at oppleaeringen er i
samsvar med laereplanen og laerlingelppet.

Veileder/instruktgr:  Har ansvar for daglig oppfalging av lzerlingen.

M@TER OG BESUK PA LAEREPLASSEN
Kontoret har jevnlig bessk hos samtlige leerlinger pa leerestedene og har hatt samtaler med fzerling,
veileder og faglig ansvarlig.
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: 4737 HORNNES
Det er faereplanmalene/kompetansemalene, maloppnaelse, trivsel og utvikling samtalene dreier seg

om. Dessuten skal Fagopplaringstjenesten kvalitetssikre oppleaeringen og det betyr at det blir lagt
vekt pa folgende:

- Opplaeringsboka / OLK-web

- Hvordan nd mdlene

- Aktuelle problemstillinger

- Trivse!

- Forberedelse til fagpraven

- Helse milj@ og sikkerhet

- Lerling undersgkelsen

KURS OG SAMLINGER SOM KONTORET HAR DELTATT 1

SAMLINGER FOR LAZRLINGENE OG VEILEDERE
e Mandag 14. februar samling for alle1. drs-laerlingene. Tema: Gjennomgang av leerlingepermen,
Farstehjelp, Etikk — holdninger i arbeidslivet, innf@ring i OLK-web

» Tirsdag 7. mars — torsdag 9. mars for 2. drs-lerlinger innen IKT-servicefag.

e Tema: Serverkurs. Grunnleggende teorf om server-hardware, installasjon og virtualisering ++++.
Medlemmer i prgvenemnda i IKT-servicefag Geir Henning Salvesen og Kjell Tore @vertun holdt
kurset.

e Tirsdag 21. august samling for alle lzerlinger som begynte lzretiden hesten 2018. Tema: Hva
betyr & veere lzerling — Veiledningspermen — Laerlingens og bedriftens rettigheter og plikter — Etikk
og holdninger i arbeidslivet

o Mandag 4. september samling for veiledere. Tema: Innfaring | OLK-web

e Torsdag 6. desember samling for veiledere Dglen hotell. Tema: Den vanskelige samtalen og
veiledning av leerlinger.

e Tirsdag 11. desember samling med 1. &rs-laerlinger. Tema: Laerepianen, kompetansemdlene, etikk
— holdninger i arbeidslivet, GLK—web

o Fredag 21. desember samling for 2. ars-leerlinger. Tema: Gjennomgang av lerlingepermen,
livsmestring , OLK-web, case oppgaver.

INFORMASJON OM FAGPR@GVEN

e Torsdag 2 mars samling pd Evjeheimen for 2. ars- leerlinger innen Barn — og ungdom. Tema:
Gjennomgang av fagpraven. Arbeid med kompetansemdl i oppleeringspermen,
erfaringsutveksling, tips og ideer til kompetansemdiene. Medlem i prgvenemnda i B/U-fag Anita
Lea Granum var til stede med informasjon om fagpraven.

e Torsdag 3. februar samling pa Evjeheimen for 2. ars-lzerlinger og veileder | Helsearbeiderfaget.
Tema: Gjennomgang av fagpraven, Arbeid med kompetansemdl i veifedningspermen,
erfaringsutveksling, tips og ideer til kompetansemdlene.

Prgvenemndsmediem for Helsefag Trine Oma var til stede med informasjon om fagprgven.
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videregdende skole. Tema: Gjennomgang av fagpraven. Kjell Tore Pvertun og Geir-Henning
Salvesen informerte.

Det er medlemshedriftene som lager forslag til fagprave som leveres til opplaeringsnemndene. Alle
bedrifter har laga fagpraver i flere ar og har derfor gode rutiner pd det.

SAMLING FOR OPPLARINGSKONTORENE I AUST-AGDER FYLKE
e Fagopplaeringskonferanse pa Agder 3-4 mai.

s Daglig leder forum 26 september, provenemndsarbeid, kvaiitetssikring av saksgang og
gjennomf@ring av fag — og svenneprgven.

o Fredag 8. september Arendal vgs. Radgiversamiing. Tema: Praksisbrev og YFF foget som
viktig arena for laereplass

e Torsdag 15. November dagskonferanse med tema: Kurs | psykisk heise. Thon Hotell Arendal.

s Onsdag 21. November dagskonferanse med tema: Kurs | psykisk helse oppfelging. Thon
Hotell Arendal.

e Radgiversamling fredag 7. desember Kristiansand.

Elin Grgnas har ansvaret for Helse — og oppvekstfag ved fagopplering Aust Agder. Kontoret har et
godt samarbeid med henne og de andre som arbeider ved Fagoppleering aust Agder.

REGIONKONFERANSE [ OFFENTLIG SEKTOR
15. - og 16. OKTOBER deltok daglig leder pa Landskonferanse i Trondheim. Nettverk for oppleering i
offentlig sektor NOOS

SAMLING FOR VEILEDERE
Daglig leder har brukt mere tid pa den enkelte veileder for at de skal forsta hva det innebeerer a ha
ansvaret for veiledningen av feerlingene. De har fatt individuell opplaering i OLK-web.

samling med noen av veilederne ble arrangert 4 september. Pa Evjeheimen.

Det ble ogsd holdt kurs & desember i: Den vanskelige samtalen og veiledning av leerlinger. For noen
veiledere kan det veere uifordring & veere veiledere.

Det er viktig at veilederne kjenner til hvilke oppgaver de har som veileder. De ma bli kjent med
lereplanen, kompetanseméalene og vurderingskriteriene for faget. Det er ogsa nye veiledere som
synes det er greit & treffe veiledere som har erfaring. Veilederne trenger & mates for a utveksle
erfaring. Tema: Hva betyr det & vaere veileder for leerlinger — Leerlingens og bedriftens rettigheter og
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 NNES

plikter — Hvordan oppna godkjent kompetansemal, a er n@endlg & ha med? — 1nerJon om
fagprgven.

Leerlinger i bade Helsefag og B/U-fag mater opptil 3-4 forskjellige veiledere den tida de er laerling og
derfor er det viktig at alle veiledere far den samme informasjonen.

Veilederne gjgr den viktigste jobben med lzrlingene.
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Setesdal 0,

ANDRE PROSJEKTER FOR OPPLARINGSKONTORET

Fagbrevutdeling

8 februar 2018 ble en hgytidelig fest i Arendal med fag - og svennebrevutdeling for alle lerlinger i
Aust Agder.

Messer

Fylkeskommunen og oppleeringskontorene i Aust — Agder giennomferte utdanningsmesser for
ungdomsskolene i Setesdal og iveland. Det ble gjennomfprt pd Bygland oppvekstsenter 11.oktober.
Det er gode tilbakemeldinger fra disse messene.

Laerlingeunderspkelsen
Ble gjennomfart i tidsrommet 15. oktober til 20. desember.

UTPLASSERINGSAVTALE / OPPLARINGSAVTALE

Kontoret har inngdtt oppleeringsavtaler med de enkelte medlemsbedrifter. Bedriften forplikter seg
videre til bl.a. & gi opplaering i samsvar med opplaringsplanen, ignne lserlingen samt ha det hele og
fulle arbeidsgiveransvar for lzerlingen. Opplaeringskontoret pa sin side plikter bl.a. & skrive
lzerekontrakt med izerlingen, fare tilsyn med at oppleeringen blir tilfredsstiliende, organisere kurs og
fellessamlinger, melde leerlingen opp til fagprgve og vaere radgiver for medlemshedriftene.

Utplasseringsavtale blir benyttet i de tilfeller der medlemsbedriften alene ikke kan kiare & dekke
oppleeringen etter lreplanen. Bedriften inngar avtale med en annen medlemshedrift om hva
vedkommende skal dekke av opplaering i henhold til fagplanen.

REGNSKAPSFORER
BDO Evje er opplaeringskontorets regnskapsfarer. Setesdal oppleeringskontor ble kunde | BDO 1. mars
2017.

REVISOR
Generalforsamlingen valgte i sitt farste mgte Setesdal Revisjonsdistrikt, na Agder kammunerevision,
50m revisor,

ULIKE TILSKUDD
Kontorets gkonomi er basert p3 tilskudd og medlemskontingent. Faigende ordinaere tilskudd er
utbetalt og betalt videre i 2018:

For lzrlingene som fglger hovedmodellen - personer under 21 ar som gar over i lere direkte fra VG2
- gielder fglgende tilskudd;
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Pr. 01. 07. 2018 er Basistilskudd 1: kr 6377,- pr. maned i 24 mnd.
For leerlingen som ikke omfaties av basistilskudd 1, utbetales Basistilskudd 2 Kr. 4984,- pr. mnd.

Dette gjelder lzerlinger over 21 ar eller lseriinger som tidligere har fatt oppfylt sin rett til
videregaende opplaering.

Tilskuddene videreformidles til den enkelte bedrift alt etter hvor mange laerlinger de har. Viser til § 4
i vedtektene for Setesdal opplaeringskontor.

REGNSKAPET FOR AR 2018.
Resultatregnskapet viser et negativt ars resultat med kr. -42 625

Regnskapet viser da et underskudd pa kr. -42 625,
Grunnet 1 2017 ble det bestemt pa drsmptet at overskuddet pd 169 451 skulle fordeles til

medlemsbedriftene. Dette pavirker regnskapet for 2018.

Det er for tiden god gkonomi i opplasringskontoret, slik at det er greit a klare de igpende
forpliktelsene.

Det har ikke vaert sykdom, skader eller ulykker i virksomheten i 2018. Virksomheten forurenser ikke
det ytre miljget.

stillingen som daglig leder er selvstendig og utfordrende.

FRAMTIDSUTSIKTER FOR OPPLARINGSKONTORET

1 2018 er det et underskudd pd kr. -42 625. Kontarets utgifter er hovedsakelig lgnn til daglig leder,
kigregodtgjoreise, KLP, Innit (dataprogram som brukes av leerlinger og veiledere i forbindeise med
utdanningen) og til regnskaps - tjenester, Inntektene kemmer via tilskudd pr. jaerling og mediems -
kontingent.

Da det ikke er oversikt over hvor mange larlinger som vil sgke seg til Setesdal applaeringskontor, kan
man ikke kartlegge gkonomien helt.

Samtaler med lerere ved Setesdal videregaende skole melder i ar at det kan se ut som flere vil spke
laereplass i 2019, enn tidligere 3r. Det gjelder elever innen helsearbeiderfaget og barn- og
ungdomsarbeiderfaget. Det kan kanskje se ut som en far 12 spkere tl lazreplass, slik at
intensjonsavtalene med bedriftene blir oppfylt. Via Vigo-bedrift kan en fa kontakt med sgkere i hele
Aust Agder.

Noen elever fra Setesdal gnsker leereplass i Setesdal, mens andre gnsker & flytte «hjemmefra». Noen
gnsker a ta pabygg.

Det er en positiv utvikling for oppleringskontoret og det er grunntag for fortsatt drift.
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SAMMENDRAG

Daglig leder opplever & ha en Interessant men krevende jobb. Opplaringen er tHfredsstiliende
Innenfor hver medlemsbedrift. De fleste arbeldssteder utirykker stor tlifredshet med & ha laerlinger
ansatt, Vellederne glgr en flott jobb med leerlingene. De fleste leeriingene glr tibakemelding om star
trivsel,

Opolaeringskontoret dnsker & takke for et godt samarbald med mediemsbedriftens og
fagopplaringstjenesten.

Hornnes
R

4

Marls Homdal / B
Daglig leder t for 58 esda gpphﬁnngslwmm

10
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Arsregnskap 2018
SETESDAL OPPLZARINGSKONTOR

Org.nr.: 976 747 534

20.11.2020 kl 17:34 Brgnngysundregistrene Side 18 av 33



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2018 for 976747534

Resultatregnskap
SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR

Driftsinntekter og driftskostnader Note 2018 2017
Medlemskontingenter 80 000 70 000
Leerlingetilskudd 1938 052 1996 242
Sum driftsinntekter 2018 052 2066 242
Lennskostnad 1 501 342 575 522
Annen driftskostnad 1 1 560 074 1321 981
Sum driftskostnader 2061 417 1 897 503
Driftsresultat -43 365 168 739
Finansinntekter og finanskostnader

Renteinntekt 740 712
Resultat av finansposter 740 712
Arsresultat 3 -42 625 169 451
Overfaringer

Avsatt til annen egenkapital 3 -42 625 169 451
Sum overfaringer -42 625 169 451
SETESDAL OPPLARINGSKONTOR Side 2
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Balanse
SETESDAL OPPLARINGSKONTOR

Eiendeler Note 2018 2017
Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Konsesjoner, patenter o.L 2 17 688 0
Sum immaterielie eiendeler 17 688 0

Finansielle anleggsmidler

Andre langsiktige fordringer 10 955 8 869
Sum finansielle anleggsmidler 10 955 8 869
Sum anteggsmidler 28 643 8 869

Omlgpsmidier

Fordringer

Kundefordringer 10 000 0
Andre kortsiktige fordringer 2 500 1002 555
Sum fordringer 12 500 1002 555

Bankinnskudd, kentanter o.[

Bankinnskudd, kontanter o.l. 4 2 147 303 1152 856
Sum bankinnskudd, kontanter ¢.| 2 147 303 1152 856
Sum omlgpsmidler 2 159 803 2 155 410
Sum eiendeler 2 188 446 2 164 279
SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR Side 3
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Balanse

SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR

Egenkapliat og gleld
Egenkaplial
Oppejsnt egenkopital

Annen egenkapltal
Sum opptient egenkapital

Surn sgenkepital
Gleld
Avaetning for forplikielser

Andre avsetninger for forpliktelser
Sum avastning for forpliktalser

Hortsiktlg gleld
Leverandergleld

Skyldlg offentiige avglfter
Annen kortstktig gleld
sum korislktlg glefd

sum gfeld
Sum egenkapital og gleld

Evie, 13.03.2019

Note

3

2018 2017
1489 1532139
jee__s_w 1832139
TT1489 514 1832139
o 18100 0
18 100 0

5 668 7297

38130 26 607

640 033 596 237

683 833 632 141

696 932 632 141
72188 446 2164279

Styret | SETESPAL OPPLARINGSKONTOR

J~ i s o,

H

LS hlepetiofon

’7/ f //":’;‘dbjm-

Trond Haugam
nestieder

Liv Hilde Holm
styreleder

Lars Erfk Domaas
styrermetilem

: Egr|
styremedlem’

A

Svend Aage Petersen
styremedlem

" SETESDAL OPPLERINGSKONTOR

Sida 4
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Noter til regnskapet 2018
Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og NRS 8 - Gad regnskapsskikk for sma foretak.

Driftsinntekter
inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfares etter hvert som de ]
leveres. :

Klassifisering og vurdering av omlgpsmidler

Omlapsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslapet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og virkelig verdi.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer oppfares til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gieres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene.

Pensjonsforpliktelser

Pensjonsforpliktelser finansiert over driften er beregnet og balansefart under avsetning for forpliktelser.
Pensjonsordninger finansiert via sikrede ordninger er ikke balansefart. Pensjonspremien anses i disse
tilfeller som pensjonskostnad og klassifiseres sammen med lennskostnader.

SETESDAL OPPL/AERINGSKONTOR
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Noter til regnskapet 2018

Note 1 Lennskostnader, antall ansatte, godtgjerelser, lan til ansatte mm

Legnnskostnader 2018 2017

Lenninger 312639 453 514
Arbeidsgiveravgift 50 351 55 137 i
Andre ytelser 138 353 66 871 i
Sum 501 342 575 522 |
Gjennomsnittlig antall &rsverk sysselsatt i regnskapséaret 1

Ytelser til ledende personer ) Daglig leder
Lonn 432 476

Revisor

Kostnadsfart honorar til revisor for 2018 utgjer kr 4 375,-

Note 2 Anleggsmidler

Goodwill Sum
+ Tilgang kjgpte anleggsmidler 17 688 17 638
= Anskaffelseskost 31.12.18 17 688 17 688
= Bokfert verdi 31.12.18 17 688 17 688
Avskrivrningsplan saldo 0%
Note 3 Egenkapital
Aksjekapital Overkurs- Annen Sum egenkapital
) fond egenkapital
Pr. 01.012018 0 0 1532139 1532139
Arets resultat -42 625 -47 625
Pr 31.12.2018 0 0 1489 514 1 489 514

SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR
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Noter til regnskapet 2018

Note 4 Bankinnskudd g

L o 2018 2017
Bundne skattetrekksmidler 30 096 56 546 3“
Skyldig skattetrekk -26 930 -17 940

Note 5 Annen Kortsiktig gjeld

Bestar av avsetning for utdeling av lerlingtilskudd til medlemsbedrifter

SETESDAL OPPLAERINGSKONTOR
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Resultatregnskap
SETESDAL OPPLARINGSKONTOR
2018 2017
Medlemskontingenter
3150 Medlemskontingent -80 000 -70 000
-80 000 -70 000
Laerlingetilskudd
3700 Leaerlingtitskudd -1 735 602 -1 988 242
3705 Stimuleringstilskudd -177 450 0
3715 Tilskudd veilederkurs -25 000 -8 000 :
-1 938 052 -1 996 242
Lennskostnad
5000 L@nn 343 803 358 085
5003 Styrehonorar/ Motegodtgjarelse 16 000 5000
5005 Mategodtgjerelse 36 000 34 500
5030 Sykepenger utbet. arbeidsgievr 17 564 0
5092 Feriepenger 48 138 50 488
5210 Elektr.komm. sk.pt. 4392 4392
5250 Gruppelivsforsikring 1152 0
5251 Gruppelivsforsikring 0 1049
5280 Annen fordel i arb. forhold 1152 1049
5286 Pensjonsforsikring Innberetttet 0 61 983
5290 Matkonto fordet gruppe 52 -72 668 -63 032
5400 Arbeidsgiveravgift 45 248 49 785
5405 Aga Feriepenger 5103 5 352
5420 Pensjonskostnader 67 124 0
5800 Refusjon av sykepenger -82 895 0
5900 Gaver til ansatte 2 849 0
5920 Yrkesskadeforsikring m.m. 1257 541
5945 Pensjonsforsikring ansatte 67 124 61983
5990 Andre personaikostnader 0 4 347
501 342 575 522
Annen driftskostnad
5700 Laerlingetilskudd 1338 318 0
5710 Tilskudd laertinger 0 1140 304
5711 Leerling Vanskelig & Formidle 0] 8528
5950 Kurskostnader 32 370 0
6300 Leie tokaler 14 000 0
6420 Leie av datasystem 0 19 125
6550 Kostnadsfart Datautstyr 14 661 9990
6552 Programanskaffelser 4328 450
6553 Lisens OLKWEB 26 250 0
6590 Div. utg. leerlinger 15 500 31252
6700 Revisjonshonorar 4375 12 250
6705 Regnskapshonorarer 28 3N 34 845
6800 Kontorrekvisita 516 2792
6840 Aviser. tidsskrifter m.v. 8 105 0
6860 Faglige mater og kurs 0 6 559
6900 Telefon 4 552 -995
6940 Porto 1 400 0
SETESDAL OPPL/AERINGSKONTOR Side 1

20.11.2020 kl 17:34 Brgnngysundregistrene Side 25 av 33



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2018 for 976747534

Resultatregnskap i
SETESDAL OPPL/AERINGSKONTOR
2018 2017
7100 Kilometergodtgjgrelse 24 333 32 269
7101 Ny tr. fri bilgodtgj. 4057 4 660
7140 Reiser/diett ikke oppg.pl. 6 449 12 061
7150 Diettgodtgjerelse oppg.pliktig 560 1319
7320 Reklame 17 845 0
7340 Servering pa mater 13 688 3911
7400 Kontingenter fradr.ber. 0 2 500
7420 Gaver fradr.ber. 95 ¢
7770 Bank og kortgebyr 283 126
7771 Oresdiff 0 -4
1560074 1321 981
Renteinntekt

8050 Renter av bankinnskudd -740 712
-740 -712

Avsatt til annen egenkapital
8960 Avsatt til annen egenkapital 0 169 451
8995 Avsatt til annen egenkapital -42 625 0
-42 625 169 451
SETESDAL OPPIL£RINGSKONTOR Side 2
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Balanse
SETESDAL OPPL/ERINGSKONTOR

2018 2017
Konsesjoner, patenter o.1.
1060 Andre rettigheter, Utgifter til utformin 17 688 0 E
17 688 0 E
Andre langsiktige fordringer
1385 Langs.fordr, KLP 10955 § 869
10 955 8 869
Kundefordringer
1500 Kundefordringer 10000 0
10 000 0
Andre kortsiktige fordringer
1579 Andre kortsigtige Fordringer 0 70 000
1749 Andre forskuddsbet driftskostn 2 500 0
1751 Palept dr.tilskudd/laerlingtils 0 932 555
2 500 1 002 555
Bankinnskudd, kontanter o,l.
1920 2901.30.29642 2117 207 1096 310
1950 2901.34.01266 30096 56 546
2147 303 1152 856
Annen egenkapital
2050 Fri egenkapital -1 489 514 -1 532139
-1 489 514 -1532139
Andre avsetninger for forpliktelser
1396 Depositum -15 100 0
-15 100 0
Leverandgrgjeld
2400 Leverandergjetd -5 668 -7 297
-5 668 -7 297
Skyldig offentlige avgifter
2600 Skyldig skattetrekk . -26 930 -17 940
2770 Skyldig arbeidsgiveravgift -11 200 -10 667
-38 130 -28 607
Annen kortsiktig gjeld
1573 Depositum leerebaker 0 -13 100
2785 Skyldig Aga FP -1 956 -5 352
2930 Skyldig lenn -1 500 -1 500
2940 Palgpne feriepenger -18 454 -50 489
2961 Palgpt refusjon til medlemsbed -618 123 -516 796
2982 Palapt honorar revisjon 0 -9 000
-640 033 -596 237
SETESDAL OPPL/AERINGSKONTOR Side 1
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er
Kommunerevisjon

Til
Styret i Setesdal Opplaringskontor

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om revisjonen av Arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Setesdal Opplzringskontor sitt drsregnskap som viser et underskudd pa

kr. 42.625. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2018, resultatregnskap og noter tl
arsregnskapet, herunder et ssmmendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening er det medfolgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifier og gir ¢t
refivisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2018, og av dets resultater og
kontantstrsmmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen 1 samsvar med regnskapsiovens regler
og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen { samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vére oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt
vire pvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter vir oppfatning er innhentet
revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vér konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av informasjon i drsrapporten,
men inkluderer ikke Arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Vir uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke svrig informasjon, og vi attesterer ikke den
avrige informasjonen.

[ forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave 4 lese ovrig informasjon med det
formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom evrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi hadde konkludert med at den ovrige informagjoven
inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt 4 rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i sd
henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for drsregaskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet | samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik intern kontroli som den finner nedvendig

Hovedkontor Kristiansand E-post: post. revisipnen@agderkomsey, no Avd. Setesdal
Postadr.. Postboks 417 Lund Hjemmeside: www agderkomiey no Kasaernavegen 19

4604 Kristiansand Telefon Kr.sand: 3807 27 00 4735 Evje
Kontoradr.: Tollbodgata 37 Telefon Evje: 977 60 455

Qrg.or. 987 183 918
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AGDER KOMMUNEREVISJON IKS

Utlalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumeniasjon

Basert pa var revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhaold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjony, mener vi at ledeisen har oppfylt sin plikt til 4 serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av organisasjonens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk 1 Norge.

Evie, 9. april 2019
Agder Kommunerevisjon [KS

registrert revisor
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vedtekter

Vedtekter for
Setesdal Opplaeringskontor

§ 1 Organisering

Setesdal Oppleeringskontor er et eget rettssubjekt, organisert som lag/ forening. De til enhver
tid godkjent tilmeldte bedrifter/ organisasjoner utgjer mediemsmassen. Medlemsbedriftene
bestar i hovedsak av kommuner/ fylkeskommune og interkommunale selskaper |
setesdalregionen. Ogsa andre virksomheter og private bedrifter kan tiimeldes og fa likeverdig
mediemskap.

Oppleaeringskontoret har organisasjonsnummer 976747534 og har p.t kontor ved Setesdal
videregaende skole avd. Hornnes, Gymnasvegen 7, 4737 Hornnes.

§ 2 Forméal og arbeidsoppgaver

P4 vegne av medlemsbedriftene skal kontoret legge til rette for oppleering innenfor fagene
som medlemsbedsiftens har laringer i. Kontoret er godkjent for lasrlinger | helsearbeiderfag,
barne- og ungdomsarbeiderfag, renholdsfag, gjenvinningsfag, kontorfag og IKT — servicefag.

Kontoret, v/ daglig leder, har bl.a. ansvar for &:

e Kartlegge behov for leerlinger i medlemsbedriftene

¢ Vurdere mulighetene for & opprette nye leerepiasser

e Samarbeide med bedriftene om intervju av elever som soker leereplass

e Innga laerekontrakt med laerlingene

e Vaemre bindeledd mellom skole, lserling, medlemsbedrift og det offentlige

e Fpige opp leerlingen under hele lseretiden og se il at oppleeringen har god faglig kvalitet
o Folge opp veileder under leeretiden og styrke deres giennomfgringsevne

s Samordne opplaringen innenfor medlemsbedriftene

» Organisere prakliske og teoretiske kurs efter behov

e Soke offentlige tilskudd og informere mediemsbedriftene om mulige tilskuddsordninger

§ 3 Medlemskap

Alle bedrifter som godkjennes av fagopplaeringstjenesten som lesrebedrift i de fagene som
oppleeringskontoret er godkjent for, kan tas opp som medlemmer av opplaeringskontoret.
Daglig leder, sammen med styreleder, godkjenner nye mediemsbedrifter. Vedtaket om nye
medlemsbedrift legges fram for styret il orientering.

§ 4 @konomi

Opplestingskontoret er finansiert gjennom tilskudd fra det offentlige, ved tilskuddsordning
som falger leerlingen (basistilskudd) og av en arlig medlemsavgift fra den tilmeldte bedrift.
Arsmetet vedtar hvordan leerlingtilskuddet fordeles, om det skal veere innmeldingsavgift,
medlemsavgift og sterrelsen pa disse. | mars 2011 vedtok arsmetet en arlig medlemsavgift
pa kr. 10 000/ ar

Daglig leder for kontoret er ansvarlig for & seke om offentlige tilskudd til driften.
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vedtekter

Qffentlig tilskudd tii medlemsbedriften biir utbetalt il oppleeringskontoret 2 ganger pr ar, og
fordelt derfra. Basistilskudd 1 og 2 fordeles med 40 % til drift av kontoret og 60 % til
mediemsbedriftene. Arsmatet kan vedta annen fordeling. Tilskuddet til medlemsbedrifteng
gis som godtgjerelse for oppleering av learlinger.

Nar learlinger lznnes via NAV eller andre lignende tiltaksbedrifter, sa gér tilskuddet i sin
helhet til opplaeringskontoret.

Oppleeringskontoret er ansvarlig for eventuelt skonomisk overskudd/ underskudd. Et
eventuelt overskudd disponeres etter vedtak pa arsmetet.

Alie utlegg til eventuelle oppleeringskurs for leeringer dekkes av den enkelte bedrift | forhold
til tallet pa lesrlinger (forholdsvis).

Medlemsbedriftene har arbeidsgiveransvaret ovenfor lzerlinger i egen bedrift. De utbetaler
dem lenn, feriepenger med videre og holder leerlingene forsikret i henhold til lov om
yrkesskade og eventuelt annen lov/ avtaleverk bedriften er innordnet.

§ 5 Arsmotet

Arsmotet er det gverste organet til opplesringskontoret og skal gjennomfares innen utgangen
av mars maned hvert ar. Innkalling til arsmete skjer med minst 14 dagers skriftlig varsel.
Arsmutet skal gjennomfare styrevalg, behandle arsmelding, revidert regnskap og budsjett
som alle sendes ut sammen med innkallingen. Det skal ta opp innmeldte saker og saker
som styret eller medlemsbedriftene ansker 4 fa handtert. Forslag til vedtak ma veere sendt
styret senest 10 dager for arsmatet.

Hver medlemshedrift har en lik stemme og kan sende en representant til arsmotet.
Representanter som meter har fullmakt eller har med fulimakt.

Arsmatet skal velge mateleder. Daglig leder skal normait veere referent.

Egen valgkomite velges pa arsmatet et mediem og et varamedlem, de velges for 2 ar av
gangen.

Valg komiteen skal formelt henvende seg til hver medlemsbedrift, og finne nye medlemmer il
styret.

Daglig leder av kontoret skal alltid mote pé arsmgtet og har talerett,

Fagoppleeringskontoret med en representant innkalles til styre- og arsmate. De har mgte og
talerett, men ikke stemmerett. Fagoppleeringskontoret far sine meninger protokollert.

Ekstraordineert arsmate kan kreves av styret og /eller 1/3 av medlemsbedriftene.

§ 6 Styret
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vedtekter

Styret har ansvar for driften av opplaeringskontoret mellom arsmetene. Styret for
oppleeringskontoret bestar av 5 representanter oppnevnt av eiermne og valgt av arsmatet.
Styreleder, nestlieder og 3 styremedlemmer. | tillegg skal leeriingene ha en representant i
styret, valgt av gvrige leerlinger. Lesrlingenes representant har forslag — og talerett, men ikke
stemmerett. Det er to varamenn til styret.

Funksjonstiden er to &r, og henholdsvis 2 og 3 av styrets medlemmer velges annen hvert ar.
Valg av representant for lesrlingene tilpasses leerelgpet.

§ 7 Styrets moter

Styrematene ledes av styreleder, eller nestieder i styreleders fraveer. Daglig leder er
sekretesr med tale- og forslagsrett. Mateinnkalling sendes minst en uke for mote.

Styret er bestutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede, inkludert
varamedlemmer. Styret fatter vedtak med alminnelig flertall og hver stemme telier likt. Ved
stemmelikhet teller mateleders stemme dobbelt.

Mgteprotokoll fares og sendes alle styremedlemmer og medlemsbedrifter fortlgpende.

§ 8 Daglig leder - administrasjon

Daglig leder tilsettes av styret og skal drifte og administrerer virksomheten i hverdagen.
Daglig leder har ansvar for at enhver oppgave utfares i overenstemmelse med gjeldende
bestemmelser sentralt og lokalt, delegasjonsfulmakter og i henhold til vedtak fattet av styre/
arsmote.

Daglig leder er styrets saksbehandier og sekreteer med tale- og forslagsrett i styremuoter
Unntak gjelder for | enkeltsaker som styret vedtar at vedkommende ikke skal delia pa.
Ansvars- og stillingsinstruks vedtas av styret. Lenns- og arbeidsvilkar fastsettes av styret
som kan delegeres styreleder og nestleder.

Arbeids- og ansvarsoppgaver for gvrig fremgar av egen stillingsinstruks og § 2 i dette
dokument.

§ 9 Metegodtgjereiser
Godtgjerelse for mater m. v tii medlemmer/ deltakere i styret utbetales i henhold til de &l
enhver tid gjeldende satser og mategodtgjerelsesreglement for virksomheten.

§ 10 Revisjon
Regnskap for virksomheten skal revideres av godkjent revisor.

§ 11 Endring av vedtektene

Endring av vedtekter kan bare gjgres pa ordineert eller ekstraordingert arsmate. Forandringer
krever 2/3 flertall og at minst halvparten av de fremmate stemmeberettigede
medlemsbedrifter er til stede.

§ 12 Utmelding av opplasringskontorst
Utmelding kan skje med ett ars skriftlig varsel for den 31.12.
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vedtekter

Alle leerlinger som har fatt kontrakt gjennom opplesringskontoret skal forsakes a fa fullfere
jaretiden sin | bedriften selv om bedriften skulle si opp mediemskapet fgr kontraktfestede
leeretid er over.

§ 1 Opplesing

Oppleeringskontoret kan opplases av et flertall pa minst 2/3 av medlemsbedriftene paet
ordinaert arsmate. Ved opplasing fordeler arsmatet midlene til kontoret mellom
medlemsbedriftene forholdsvis stter antall laerlinger de i snitt har engasjert siste 2 ar.

ot mars L0189
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