== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2020 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:
Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettelse av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2020: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

938 683 190
Aksjeselskap

AMENTO HOLDING AS
Nye Monoddveien 7

4580 LYNGDAL

01.01.2020 - 31.12.2020

Nei

Ja
Regnskapslovens alminnelige regler

Stein Asle Johnsen
03.05.2021

Ar 2019: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2020

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gver ste organ. Skkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av
arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at arsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 02.06.2022

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2020 for 938683190

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2020 2019
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 7300722 12 335938
Inntekter opplagring/arbeidstrening 14 473 087 16 862 934
Sum inntekter 21773 809 29198 872
K ostnader

V arekostnad 1493 355 5000 288
L gnnskostnad 2 14 450 060 17 213545
Ordinag avskrivning 3 941 692 1285 459
Nedskrivning av varige driftsmidler og immaterielle eiendeler 3 3002444

Annen driftskostnad 2 4197 046 5152 845
Sum kostnader 24 084 598 28 652 137
Driftsresultat -2310789 546 735
Finansinntekter og finanskostnader

Annen rentei nntekt 233 000 209 441
Annen finansinntekt 204 209

Sum finansinntekter 437 209 209 441
Annen rentekostnad 189 677 254 759
Sum finanskostnader 189 677 254 759
Netto finans 247 532 -45 318
Ordineert resultat far skattekostnad -2 063 257 501 417
Ordinaert resultat etter skattekostnad -2 063 257 501 417
Arsresultat -2 063 257 501 417
Arsresultat etter minoritetsinter esser -2 063 257 501 417
Totalresultat -2 063 257 501 417

Overfaringer og disponeringer
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Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2020 2019
Konsernbidrag 7 -2 063 257

Avsatt til annen egenkapital 7 501 417
Sum overfaringer og disponeringer -2 063 257 501 417

02.06.2022 kl 14:54

Brgnngysundregistrene

Side 2 av 37
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2020 2019

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom 3,8 20500 000 22725129
Maskiner og anlegg 3 722 000 226 000
Driftd @sare, inventar, verktay, kontormaskiner o.l. 3 631 000 995 000
Sum varige driftsmidler 21 853 000 23946 129

Finansielle anleggsmidler

Investeringer i aksjer og andeler 15000 30 000
Sum finansielle anleggsmidler 15000 30 000
Sum anleggsmidler 21 868 000 23976 129
Omlgpsmidler

Varer

Sum varer 1,4 2120294 2097 637
Fordringer

Kundefordringer 2963438 2678823
Andre kortsiktige fordringer 173017 773 258
Sum fordringer 3136 455 3452080

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd, kontanter o.l. 5 20 406 537 21 410 496
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 20 406 537 21 410 496
Sum omlgpsmidler 25 663 287 26 960 213
SUM EIENDELER 47 531 287 50 936 342

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD
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Balanse

Belgp i: NOK Note 2020 2019
Egenkapital

Innskutt egenkapital

Selskapskapital (913 590 aksjer akr 1) 6,7 913590 913590
Beholdning av egne aksjer 6,7 -50 232

Overkurs 7 15389410 15389410
Sum innskutt egenkapital 16 252 768 16 303 000

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7 21128 478 23230504
Sum opptjent egenkapital 21128 478 23230504
Sum egenkapital 37 381 246 39533504
Gjeld

Langsiktig gjeld
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner 8 6 980 000 7 460 000
Sum annen langsiktig gjeld 6 980 000 7 460 000
Sum langsiktig gjeld 6 980 000 7 460 000

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 410821 596 932
Skyldige offentlige avgifter 1011234 1121708
Annen kortsiktig gjeld 1747 985 2224 199
Sum kortsiktig gjeld 3170040 3942838
Sum gjeld 10 150 040 11 402 838
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 47 531 287 50 936 342
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Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2020 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummer : 2021 270756
Enheten

Organisasjonsnummer : 938 683 190
Organisasjonsform: Aksjeselskap
Foretaksnavn: AMENTO AS
Forretningsadresse: Nye Moncddveien 7

4580 LYNGDAL

Regnskapsar

Z‘A.rsregnskapets periode: 01.01.2020 - 31.12.2020

Konsern

Morselskap i konsern: Nei

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet: Ja

Benyttet ved utarbeidelsen av

drsregnskapet til selskapet: Regnskapslovens alminnelige regler

irsregnskapet fastsatt av kompetent organ

Bekreftet av representant for selskapet: Stein Asle Johnsen
Dato for fastsettelse av arsregnskapet: 03.05.2021
Revisjon

Arsregnskapet er utarbeidet av ekstern

autorisert regnskapsforer: Ja

Grunnlag for avgivelse
Ar 2020: Arsregnskap er elektronisk innlevert.
Ar 2019: Tall er hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2020.

Det er ikke krav til at drsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret
er undertegnet. Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens
overste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet

for innsending av drsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at
drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 09.06.2021

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673
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Organisasjonznr: 938 683 190

AMENTO AS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2020 2019

RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekt 7 300 722 12 335 938

Inntekter opplering/

arbeidstrening 14 473 087 16 862 934

Sum inntekter 21 773 809 29 198 872

Kostnader

Varekostnad 1 493 355 5 000 288

Lennskostnad 2 14 450 060 17 213 545

Ordiner avskrivning 3 941 692 1 285 459

Nedskrivning av varige

driftemidler og

immaterielle eiendeler 3 3 002 444

Annen driftskostnad 2 4 197 046 5 152 845

Sum kostnader 24 084 598 28 652 137

Driftsresultat -2 310 789 546 735

Finansinntekter og

finanskostnader

Annen renteinntekt 233 000 209 441

Annen finansinntekt 204 209

Sum finansinntekter 437 209 209 441

Annen rentekostnad 189 677 254 759

Sum finanskostnader 189 677 254 759

Netto finans 247 532 -45 318

Ordinzrt resultat feor

skattekostnad -2 063 257 501 417

Ordinsrt resultat etter

skattekostnad -2 063 257 501 417

Arsresultat -2 063 257 501 417

Arsresultat etter

minoritetsinteresser -2 063 257 501 417

Totalresultat -2 063 257 501 417

Overferinger og

disponeringer

Konsernbidrag 7 -2 063 257

Avsatt til annen

egenkapital 7 501 417

Sum overferinger og

disponeringer -2 063 257 501 417
Utskriftedato 09.06.2021 Organisasjonsnr 938 683 190 Side 1 av 4
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Utskriftedato 09.06.2021 Organisasjonsnr 938 683 190 Side 2 av 4
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Organisasjonznr: 938 683 190
AMENTO AS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2020 2019

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og

annen fast eiendom 3, 8B 20 500 000 22 725 129
Maskiner og anlegg 3 722 000 226 000
Driftslesere, inventar,

verktey, kontormaskiner o.

1. 3 631 000 995 000
Sum varige driftsmidler 21 853 000 23 946 129

Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og

andeler 15 000 30 000
Sum finansielle

anleggsmidler 15 o000 30 000
Sum anleggsmidler 21 868 000 23 976 129
Omlepsmidler

Varer

Sum varer 1, 4 2 120 294 2 097 637
Fordringer

Kundefordringer 2 963 438 2 678 823
Andre kortsiktige

fordringer 173 017 773 258
Sum fordringer 3 136 455 3 452 080

Bankinnskudd, kontanter
og lignende
Bankinnskudd, kontanter o.

1. 5 20 406 537 21 410 496
Sum bankinnskudd,

kontanter og lignende 20 406 537 21 410 496
Sum omlepsmidler 25 663 287 26 960 213
SUM EIENDELER 47 531 287 50 936 342

BALANSE - EGENKAPITAL OG
GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital

Selskapskapital (913 590

aksjer & kr 1) 6, 7 913 590 913 590

Utskriftedato 09.06.2021 Organisasjonsnr 938 683 190 Side 3 av 4
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Beholdning av egne aksjer 6, 7 -50 232

Overkurs 7 15 389 410 15 389 410
Sum innskutt egenkapital 16 252 768 16 303 000
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7 21 128 478 23 230 504
Sum opptjent egenkapital 21 128 478 23 230 504
Sum egenkapital 37 381 246 39 533 504
Gjeld

Langsiktig gjeld
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til

kredittinstitusjoner 8 &6 980 000 7 460 000

Sum annen langsiktig gjeld 6 980 000 7 460 000

Sum langsiktig gjeld 6 980 000 7 460 000

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 410 821 596 932

Skyldige offentlige

avgifter 1 011 234 1 121 708

Annen kortsiktig gjeld 1 747 985 2 224 199

Sum korteiktig gjeld 3 170 040 3 942 838

sum gjeld 10 150 040 11 402 838

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 47 531 287 50 936 342
Utskriftedato 09.06.2021 Organisasjonsnr 938 683 190 Side 4 av 4
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Organisasjonznr: 938 683 190
AMENTO AS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete

Regnskapsprinsipper

Nete
6

Antall aksjer og aksjeeiere

Akzjeklacse Ant. aksjer Palydende Bokfert verdi
Ordinere aksjer 913590.00 1.00 913590.00
Aksjeeiere - fritekst Antall Eierandel Aksjeklasse
Farsund kommune 250000.00 27.36% Ordinare
aksjer
Flekkeford kommune 173160.00 18.95% Ordinere
aksjer
Lyngdal kommune 150000.00 16.42% Ordinere
aksjer
Agder fylkeskommune 132781.00 14.53% Ordinere
aksjer
Kvinesdal kommune 101859.00 11.15% Ordinere
aksjer
Hegebostad kommune 25000.00 2.74% Ordinare
aksjer
Sirdal kommune 30558.00 3.34% Ordinere
aksjer
Amento egne aksjer 50232.00 5.49% Ordinere
aksjer
Sum Sum antall Sum eierandel
9135920.00 99.98%
Nete

Ytelzer til ledende personer
Er det gitt ytelser til ledende person: Nei

Ytelser til daglig leder

Ytelser Lenn Pengj.forpl. Andre godtg].

Nete

Antall arsverk i regnskapsiret

Virksomheten har hatt felgende antall arsverk:

02.06.2022 kI 14:54 Brgnngysundregistrene
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24.00
Necte

Lan og sikkerhetsstillelse til ledende personer og aksjeeiere

Er det gitt lan eller sikkerhetsstillelse til ledende personer: Nei
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= Deloitte AS
Deloitte
o NO-4580 Lyngdal
Norway

Tel: +47 383312 8C
www.deloitte.nc

Til generalforsamlingen i Amento AS

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Amento AS' arsregnskap som viser et underskudd pa kr 2 063 257. Arsregnskapet bestdr av balanse
per 31. desember 2020, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noteopplysninger til
drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde
av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen i samsvar med regnskapsiovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konkiusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de internasjonale
revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse
standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet
slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vire gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter
var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon omfatter informasjon i arsrapporten bortsett fra
arsregnskapet og den tilhgrende revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den gvrige
informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese gvrig informasjon med det formal & vurdere
hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom @vrig informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi har
opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi konkfuderer med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt 3
rapportere det. Vi har ingenting a rapportere i sa henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for érsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for 3 utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder
for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk | Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den finner ngdvendig for @ kunne utarbeide et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse om
forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for arsregnskapet sa
lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Defoitte refers to ene or more of Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL"}, its global netwark of member firms, and their refated entities Repistrert i Foretaksregisteret Medlemmer av Den
{collectively, the “Deloitte organization”). DTTL {also referred to as “Deloitte Global”) and each of its member firms and related entities are legally nerske Revisarforening
separate and independent entities, which cannot obligate or bind each other in respect of third parties. DTTL and each DTTL member firm and Organisasjonsnummer: 980 211 282

related enuty is fiable only for its own acts and omissions, and not those of each other. DTTL does not provide services to clients. Please see
www.deloitte.no te learn more.

@ Deloitte AS

02.06.2022 kI 14:54 Brgnngysundregistrene

Side 12 av 37



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2020 for 938683190

Deloitte
)] Uavhengig revisors beretning -

Amento AS

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av Grsregnskapet

vart mal med revisjonen er 4 oppnd betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fgige av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder
var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utf@rti
samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alitid vil avdekke vesentlig feilinformasjon
som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert
som vesentlig dersom den enkeiltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke gkonomiske beslutninger
som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder 1SA-ene, utgver vi
profesionelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

¢ identifiserer og anslar vi risikcen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten det skyldes misligheter eller
utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomferer revisjonshandlinger for & handtere slike risikoer, og innhenter
revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var kanklusjon. Risikoen for at vesentlig
feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes
utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige
fremstillinger elier overstyring av internkontroll.

» gpparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for a utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for d gi uttrykk for en mening om
effektiviteten av seiskapets interne kontroll.

s evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene og
tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

¢ konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved avleggelsen av
regnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til
hendelser eller forhold sem kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder
oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i regnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om drsregnskapet. Vare konkiusjoner er basert pa revisjonsbevis
innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfere at
selskapet ikke fartsetter driften.

s evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkludert tilteggsopplysningene, og hvorvidt
arsregnskapet representerer de underliggende transaksjonene og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende
bilde.

Vi kommuniserer med dem som har overordnet ansvar for styring og kentroll blant annet om det planlagte omfanget
av revisjonen og til hvilken tid revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning
som vi har avdekket i Igpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.
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- id
DEIOltte. B‘a:haengig revisors beretning -

Amento AS

Uttalelse om andre lovmessige krav

Konkiusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE} 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon
eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge
for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapscpplysninger i samsvar med lov og
god bokfgringsskikk i Norge.

Lyngdal, 23. februar 2021
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Arsregnskap 2020
Amento AS

Org.nr.: 938 683 190

02.06.2022 kI 14:54 Brgnngysundregistrene Side 15 av 37



EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2020 for 938683190

amento
STYRETS ARSBERETNING 2020

ARSREGNSKAP 2020
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ARSBERETNING 2020

1. FORMAL OG VISION

2. AKSJONZROVERSIKT

3, STYRET

a. ANSATTE/ARBEIDSMILI@
5. ARBEID OG INKLUDERING

a m e n t 0 EVALUERING OG

UTVIKLING AV TIENESTER

7. STYRETS ARBEID

8. DRIFT

UTSIKT OG PLANER FOR
2021

10. REGNSKAP FOR 2020

11. SIGNATUR
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amente

Styrets drsberetning og arsregnskap 2020 b for

b BEDRIFTENS FORMAL OG VISION

Amento har som visjon: «muligheter og mestring for alle». Vi gnsker a ha dette som en ledestjerne i
alt vart arbeid. Vi arbeider etter mottoet «Jobb for alle».

Vi har som overordnet formal; «Fa flest mulig i jobb ved gode tjenester».
For & nd vare mal er vi avhengig av 3 samarbeide med gode partnere.
Vi skal gjenkjennes gjennom vare verdier: SE. STYRKE. SAMARBEIDE.

SE:
e Se den enkeltes ressurser og muligheter

STYRKE:
e  Styrke den enkeltes ressurser og bevisstgjgre sterke sider
* \Vise toleranse

s Ha respekt for andres mening

SAMARBEIDE:
s Samarbeide med jobbsgker, NAV og lokalt naeringsliv for a fa ham/ henne tilbake i jobb

bAKSJON/EROVERSIKT OG LOKALISERING

Bedriften er lokalisert i Kvavik Neeringspark, Nye Monoddveien 7, 4580 Lyngdal.
Bedriften har ogsa avdeling i Strandgaten 26 i Flekkefjord.

Aksjekapitalen er pa kr 913. 590 fordelt pa 913 590 aksjer.

Farsund Kommune 2736% 250000
Flekkefjord kommune 18,95% 173160
Lyngdal kommune 16,42 % 150 000
Vest-Agder Fylkeskommune 14,53 % 132781
Kvinesdal kommune 11,15% 101 859
Sirdal kommune 3,34 % 30558
Heegebostad kommune 2,74 % 25 000
Alco Lista 1,09 % 10 000
@vrige aksjonzerer 4,40 % 40 232
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b STYRET
Styreleder Per Erik Rggenes
Nestleder Reidar Arvid Gausdal
Styremedlem Anne Rita Meberg
Styremedlem Torfinn Knudsen
Styremedlem Siv Loga Rosfjord
Styremedlem Joachim Kerim
Selskapets revisjonsfirma Deloitte, Lyngdal A/S

bANSATTE/ARBEIDSIVIILJ¢

Ansatte:

Ved utgangen av 2020 har Amento 23 ansatte. Det utgjgr 20,3 arsverk.

Amento har i tillegg noen ansatte pa spesielle vilkar. Det har vaert noen nyansettelser i 2020. Vi har
da hatt fokus pa kompletterende kompetanse samt bedre alderssammensetning blant ansatte.
Endrede rammebetingelser gjar det utfordrende a ha stabilitet i ansatte.

Kompetanse/Personalutvikling:
Ngkkeltall 2020:

e Ansatte pa Amento har til sammen deltatt pal37 kursdager.

e Dette gir i snitt 9 kursdager og oppleeringsdager pr ansatt.

s 12020 har alle ordineaert ansatte deltatt pa kurs/kompetansehevingstiltak.
s Mye fokus i 2020 p3 digitale Igsninger.

e 2 personer er i gang med hgyskoleutdannelse med studie poeng

s Deteri2020 brukt ca. kr 200.000 pa kompetanseutvikling i bedriften.

Amento har fokus pa gkt kompetanse, og styrer mot den kompetansen vi mener er rett a ha, ndogi
fremtiden. Det er stor spredning i kompetansefeltet blant de ansatte pd Amento. Dette for 3 ivareta
et mangfold. Interne kurs og samlinger legges opp med fokus pa nye og endrede
kompetanseomrader, og endrede rammevilkar. Dette er viktig for a kunne gi et godt og bredt faglig
tilbud til vare jobbsokere.
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1 2020 har veert et spesielt ar grunnet covid-19 og en del planlagte kurs og samlinger har gatt ut. Alle
prosesser for ansatte og jobbsgkere er na flyttet over pa digitale plattformer, og oppleeringen samt
bruken her har kommet godt i gang. Vi vil fortsette det digitale arbeidet i 2021

Helse miljp og sikkerhet. {HMS)

Amento har fokus p4 HMS gjennom informasjon til nye ansatte, jobbsgkere, samt opplaering for
nyansatte. | 2020 har vi hatt en total gjennomgang av hele HMS systemet, foretatt nye
risikovurderinger. Vi har utarbeidet ny handlingsplan, vi har na et godt fungerende HMS system, og
en god internkontroll.

Samlet sykefraveer for ansatte i 2020 var 5,4%. Dette er ned fra 2019 hvor sykefraveeret var 9,2%.

Sykefraveeret skyldes forst og fremst et fatall langtidssykemeldte. @vrige ansatte i Amento har
ubetydelige sykefraveer.

Likestilling:

Styret i Amento har 40 % kvinneandel.

Ordineert ansatte fordeler seg relativt likt mellom kvinner og menn. Det samme gjelder for
jobbsakere hos Amento. Vare jobbsgkere og ansatte kommer i hovedsak fra kommunene Farsund,
Flekkefjord, Lyngdal, Kvinesdal, Heegebostad og Sirdal.

Ytre miljg:

Amentos hovedaktivitet er undervisning og oppleering mot et Ignnet arbeid, der produksjon inngar

som et virkemiddel. S langt som mulig forsskes det a bruke miljgvennlige ravarer, som utnyttes pa
best mate.

Bedriften bruker ikke miljgfarlige kjemikalier i produksjonen. Amento sorterer sgppel. Styret mener
selskapet i liten grad forurenser det ytre miljg.

bARBEID OG INKLUDERING

Oppsummering resultater:

Resultater 2020

o Jobb/utdanning
u Aktive |@sningar
a Fatt ufgre

m Annet
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| Ippet av 2020 har 103 personer blitt avsluttet pa ulike kurs og tilbud i var virksomhet.

45 av de som har sluttet pa Amento har kommet i arbeid eller utdanning. Dette utgjer 44% oger en
liten nedgang fra 48 % i 2019.2020 har veert et krevende og utfordrende ar a na resultater. Vi er
forngyd men vil strekke oss for & nd 50% i 2021.

Rammetjenester
Bedriften leverte i 2020 fglgende rammetjeneste:

AFT («Arbeidsforberedende trening»} 53 plasser frem til juli fra juli ble rammen redusert til 48
plasser

Oppsummering av resultater fra AFT

128 personer registrert i tiltaket i lapet av aret

76 personer har gjennomfgrt og sluttet

32 personer har kommet i arbeid eller utdanning (42%}
14 har gatt til andre aktive Igsninger (18,5%)}

Til sammen har 46 personer kommet i aktivitet {60,5%)

Totalt er dette en nedgang fra 2019 (ca. 8 % poeng} fra 2019. Gjennomsnitts oppholdstid i tiltaket er
8 maneder, en gkning pa 0,5 maneder fra 2019. Resultatet og oppholds tid kan direkte relateres til
koronasituasjon vi hadde flere maneder med sterk begrenset normal drift.

Vi ser ogsa i 2020 store forskjeller i innsgking fra de ulike NAV lokalkontorene, dette
medfdrer at det blir mer krevende & na formidlingsresultatene pa 50 %.
Hvis vi tar resultatene fra det enkelte NAV kontor hver for seg ser resultatene slik ut:

¢ Kvinesdal — 50% til jobb/utdanning

¢ Flekkefjord- 55,6% til jobb/utdanning

e Lyngdal/Hagebostad — 46,4% til jobb/utdanning
¢ Farsund — 22,7% til jobb/utdanning

Andre tjenester:
Amento leverer ogsa konkurranseutsatte tjenester i varierende grad etter ettersporsel.

Jobbklubb er AMO kurs for ordinaere jobbsgkere. Her har vi levert 1 kurs i 2020. Kunde har veert NAV
Flekkefjord kurset ble gjennomfert akkurat nar korona stengte ned landet. Det ble da nesten
heldigitalt. P4 tross av det ble resultatene gode.

Arbeidsnorsk er sprakkurs med arbeidspraksis for innvandrere. Kunde NAV Lister og her har vi
jobbet med 1 kurs i 2020.
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Resultater andre tjenester:

Jobbklubb:
e 11 personer har deltatt (1 kurs over 4 uker i Flekkefjord)
s 5ijobb (45 %)}

Arbeidsnorsk:
e 16 personer er avsluttet
s 8 personer i jobb/utdanning (50%})
* 5iandre tiltak (31%})
e 3 andre Igsninger (19 %)}

Amento har i tillegg til statlige rammer, ogsa noe leveranser pa anbud og noen leveranser til
fylkeskommunen. Sporadisk ogsa leveranser til vare eiere, kommunene.

bEVALUERING OG UTVIKLING AV TJENESTER

For 4 levere gode tjenester er vi avhengig av tilbakemeldinger. Amento har i flere ar gjort
evalueringer pa ulike mater. Dette har gitt oss nye svar og stérre muligheter for 3 forbedre vare
tjenester. Evalueringene brukes til 3 sette i verk tiltak for a gjgre forbedringer. Vi har i lapet av 2020
gjort endringer i flere av vare undersgkelser. Det vil fremover gi oss noen bedre svar.

Evaluering fra jobbsgkere

Alle jobbsgkere gis mulighet til & evaluere den tjenesten de har fatt. Dette, sammen med daglig
oppfelging, gir tilbakemeldinger fra brukere som benyttes til 4 forbedre tjenestetilbudet. Vi har i
2020 endret undersgkelsen noe for a gjgre den resultatene mer anvendbare. Svar fra tidligere ar blir

da ikke direkte sammenlignbare.

Det har veert en jevn gkning i graden av tilfredshet pa resultatene i Igpet av de arene det har veert
foretatt malinger. Vihadde fokus pa a bedre informasjonen, spesielt pa klageadgang, gjennom var
digitale satsning. Det har vist at vi far hgyere skar pa kunnskap om klage adgang en tidligere.
Gjennomgaende er det gode tilbakemeldinger fra jobbsgkere. Vi far ogsd mange gode verbale

tilbakemeldinger.
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Evaluering fra jobbspkere enkel oversikt
Skala fra 1-6 hvor 1 er lite forngyd og 6 er meget forngyd

Respondenter
1 - Har du fart ulstrekkeliy informasion om tltaket
ved oppstart hos Amento?

2 - Kjenner du dine rettigheter og plikter? 4

3 - Opplever du at jobbkensulent har fulgt opp
avtaler og gitt en god eppfalging?

Respondenter

e s “
oppstarn en slik situasjon, i tiden du er ved Amente?

Respondenter
5+ Har du selv bidratt til & utforme din egen
handlingsplan?

5 - Har tilbudet du har fatt vaert tilpasset deg og
din plan?

7 - Forte praksis deg naermere jobb? 29

8- Har du i lapet av perioden blitt hedre i stand til
4 héndtere hverdagen?

Evaluering Interesse/samarbeidspartnere/NAV
Amento samarbeider pa flere omrader for a utvikle og levere best mulig tjenester. Var

hovedsamarbeidspartner og bestiller av tjenester er NAV.

NAV har mulighet til & pavirke og evaluere tjenestetilbudet fortlgpende i ulike mater og fora. Hvert
ar gir saksbehandlere i NAV i tillegg en skriftlig evaluering av vare tjenester. Evalueringen viser en
saksbehandlerne stort sett er forngyd og vet hva Amento sine tiltak er. Gjennomgaende er det gode
skar pa undersokelse fra NAV. Ved & sammenligne med evaluering for ulike ar kan vi se utvikling og
finne punkter hvor vi mé forsgke  gjgre forbedringer. Det er ingen umiddelbare forbedrings punkter
men det er viktig a fortsette med god oppfaling.
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Evaluering ansatte pa NAV 2020

Skala fra 1-6 hvor 1 er lite forngyd og 6 er meget forngyd

1. Har du aversikt over hva Amento tilbyr av
tienester?

2. Har du inntrykk av at Amente gir bruker den
nformasjonen om rettigheter og plikter som er
nedvendig for a giennomfore tiltaket?

3. Synes du at Amento hat tilstrekkelig
kempetanse til a tlby de tienestene de gjor?

4. Synes du atl Amento samarbeider nok med
andre aktorer?

5. Synes du at Amento e flink nok ul & involvere
brukerne 1 attforingsprosessen?

6. Synes du at Amento i tilstrekkelig grad tilpasser
tlbudet sitt ul den enkelte brukers behov?

7. Synes du at Amento har arbeidstreningsarenaer
som er relevante for dine brukere? {inklusive
eksterme bedrifter)

8. Synes du at Amento arberder nok med & utvikle
fenestene sine?

§. Opplever du at Amento leverer i henhold til
bestillingen fra Nav?

~
w
I
>
o

Evaluering blant ansatte

Det er ogsa viktig for Amento a fa tilbakemelding fra vare ansatte om hvordan vare tjenester
oppfattes. Sammen med andre ulike undersgkelser og medarbeidersamtaler er dette med pa a
pavirke, og gi mulighet for & forbedre tjenestilbudet vart. Vi har endret en god del pa var
undersgkelse blant ansatte for 4 fa bedre svar og gjgre det enklere 4 gjgre endringer. Svarene vil
derfor ikke veere direkte sammenlignbare med tidligere ar. For ansatte vil vi ta tak i 3-5 enkelt
punkter i undersgkelsen for forbedringer
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Evaluering ansatte

NB motsatt skala. Skala fra 1-6 hvor 6 er lite forngyd og 1 er meget forngyd

Rezpengenion

=t Ao ha iledeat o |y 18
Kot 15 i 48 e o
Synes du at Amento samarbeider nok med andre
akaet som ot whoge for brokerens [N 18
attfonng spiosess?
Synas du at merto e Tk 1ok 1 8 1nvoliece |y 18
Jobbe skt | Ao ngepGLeLLEnT
Syaes du at Amento s tlsirekkelig grad Mpasser
Vst dam enkeit brchers s D 18
e o 51 i Ameio e der vl el 1 |y 1
uteikle vafe tinester
Opplewn b at ment wer | heriid | ey "
besnllingen fra N2
1Mt giadt et <t kIt for e hverit 50m ki 1a
weacelans oo ange deasa serdsairsorn: T 18
H-\ks qiﬂls i srlsdng v deta ikl |y 8
# DeoduRter 0 tlensaier ued badeifl
vihen arad i o vate sied 3 pawiie 0 et |y %
50m grelder deg og din arberdsplass?
1 hudken giad e don i Ly 18
v \slwkkehu et ren i
ke s 31 i bkl el |y 18
5 0q 105 atbeidet du Litorec?
riien uad tr d lurothelg cpslinny 1l 3 |y 6
uttore dine arbedsoppaaver?

2 3 1 s 6

Evaluering av AFT {arbeidsforberedende trening)

Amento har i 2020 gjennomfgrt en stor evaluering av AFT sammen med NAV Agder. Egen rapport pa
30 sider er lagt pa dette. Det har medfgrt flere forbedrings tiltak i bedriften og involvert alle som er
delaktig i leveransen. Amento opplevde dette som en god gjennomgang. | evalueringen
sammenfattes tilbakemeldinger fra jobbsgkere, ansatte, nav, kvalitetssystem, lgsningsbeskrivelser,
mm. Ut fra dette arbeidet har vi prioritert flere forbedringer. Det vil bli jobbet med hele 2021

Evalueringer og tilbakemeldinger gir oss en trygget for at vare tilbud fungerer etter forutsetningen.
Det gir ogsa en mulighet til & forbedre vare tjenester samt a fange opp der det ikke fungerer.

Amento samarbeider godt med flere bedrifter. Sgsterbedrifter i foreningen Arbeid & Inkludering er
viktige samarbeidspartnere med tanke pa fremtidig posisjonering og samarbeid ved anbud og
utvikling av tjenester. Det er ogsa viktig for & tilegne seg ny kunnskap og nye ideer.

Ut over dette samarbeider vi med en rekke lokale bedrifter for a levere best mulig tjenester.
Gode samarbeidspartnere er avgjgrende for 3 kunne levere og utvikle vare tjenester. Samarbeidet
og nytten av dette evalueres kontinuerlig.
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Amento arbeider kontinuerlig med forbedring av vart omdamme. Vi gnsker 3 gjgre bedriften og dens
tjenester kjent blant innbyggere, eiere og kunder. 2020 har veert et spesielt ar og det har vaert
mindre aktivitet med & veere tilstede i ulike fora av naturlige arsaker. Amento er aktiv pa sosiale

medier og bruker dette som en arena for fremme hva vi gjgr og er.

Forbedringer og innovasjon

For a forbedre vare tjenester til jobbsgkere og kunder er det viktig for Amento a ha stort fokus pa
forbedringer og innovasjon. Amento har ogsa evaluert sitt arbeid i henhold til strategisk plan for
perioden, samt arsplaner for virksomheten. | starten av 2020 hadde styret sammen med
ledergruppa en samling hvor vi staket ut kurs for kommende periode. 2020 ble ikke helt som

planlagt og noe ting matte utsettes. Vi vil likevel peke pa prosesser som gar og utvikler bedriften.

Innovasjonsprosesser.
s Utvikling av digitalt rom i Flekkefjord. Har veert litt utfordrende i 2020
o Flere endringer pa gang i produksjonen. Kan bli nye investeringer i 2021
e | slutt fasen for a omorganisere til konsern.
* Amento har blitt samarbeids partner til helt med
* Prosesseriforhold til vare eiere, med tanke pa tjenesteleveranser. Starteti 2017 og er et
pagaende arbeid.

Forbedringsprosesser

e Investeringer i produksjons utstyr

e Fornying/oppgradering av data utstyr

* AFT evaluering. Falge opp de forbedringer som tas frem her.
®  Nye oppleeringsplaner

bSTYRETS ARBEID

Styrets ansvar er a pase at bedriften oppfyller de krav som settes til drift. Styret skal pase at det
gjeres et god arbeid med arbeid og inkludering. Styret skal sgrge for innovasjoner og forbedringer,
felge med pa endrede rammebetingelser, og serge for at bedriften har forutsetninger for a leve opp
til sine mal og visjoner na og i fremtiden. Store endringer i rammebetingelser gjgr det krevende a
felge med. Styret har tatt tak i flere ting og nye strategier er satt i verk. Styret har i lgpet av 2020
fulgt bedriften gjennom korona situasjonen, hatt fokus pa nye rammebetingelser og veert offensive i
a tenke nye inntektskilder. Styret har veert direkte involvert i bedriftens fremtidige strategier og har
lagt noen klare fgringer for driften fremover. Styret var pa strategi samling tidlig i 2020. der besgkte
vi et prosjekt som i Danmark heter Klapp. | Norge har dette dukket opp gjennom prosjektet «helt
med» hvor Amento har blitt en samarbeidsbedrift. Dette er et ledd i & ruste bedriften for fremtiden
med endrede rammebetingelser. Det er giennomfart store endinger i drift og struktur. Dette vil
fortsatt veere fokus i 2020. Styret skal ogsa falge opp bedriftens inntjening samt resultater som
leveres til NAV og andre kunder. Styret har jevnlig styremgter, og far god informasjon om
virksomheten.
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Fortsatt drift

Forutsetningen for fortsatt drift er til stede. Arsregnskapet er gjort opp under denne forutsetning.
Styret har fokus pa markedsorientering og oppbygging av gode tilbud. Styre mener ogsa det er
vesentlig a komme i en bedre dialog med eiere. Gjennom 2020 har det veert utfordrende.

Styret ser at bedriften fortsatt vil ha behov for endringer og tilpassinger til den verden som kommer.

bDRIFT

Amento skal giennom sin drift nd malsettingen:

«Fa flest mulig i jobb ved gode tjenester.»

Samarbeid med lokalt neeringsliv er det avgjgrende for Amento. Det har vi hatt stort fokus pai flere
ar ogsa i 2020. Av naturlige arsaker har arbeid ute i naeringslivet veert litt vanskeligere dette aret.
Amento har tatt store skritt i 3 digitalisere og effektivisere hele sin virksomhet. Vi har fokus pa at det
vi driver med skal drives lgnnsomt. Lgnnsomhet ma skapes i alle avdelinger. Forbedringer og
innovasjon er viktig for a kunne levere gode tjenester, gode resultater og sikre en sunn gkonomi. En
viktig jobb mot bedriftens overordnede formal. Det er derfor stadig fokus pa tilbudet som gis til
jobbsgkere.

A 13 folk i jobb er bedriftens hovedmal.

Vi vil gjennom vare tilbud gjgre vart ytterste for at den enkelte, ut fra egne forutsetninger, skal
komme i jobb. 76 personer har kommet i jobb eller utdanning via Amento i Igpet av 2020. Det er
viktig for individet og samfunnet. Gode samarbeidspartnere lokalt og et godt forhold til NAV lokal er
vesentlig for 4 lykkes i dette arbeidet.

Et utfordrende bilde

1 2020 har vi fatt redusert ramme pa AFT (arbeid forberedende trening) med 5 plasser det betyr ca 1
million i reduserte inntekter. NAV kjgper ogsa mindre av vare rammetiltak. Summen av dette betyr
betydelige reduserte inntekter. Det er krevende a jobbe med 3 redusere driften og samtidig ivareta
ansatte, leveranser og kompetanse. | 2020 har det veert en del endring i ansatte. Noe grunnet
avgang og noe grunnet usikre gkonomiske forutsetninger.

Utfordringer knyttet til dette har til tider tatt fokus fra strategisk tenkning og fokus pa forbedringer.
Det er til enhver tid nye fgringer fra nye statsrader og ny forstaelse av politikken pa NAV kontorene.
Det er usikkerhet vi ma leve med.
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Pa 10 ar er forutsetningene for var drift totalt endret. Endringer og utfordringer veert store.

Oversikt over rammen av statlige tiltaksplasser for Amento de 10 siste ar.

Antall statlige tiltaksplasser utvikling

o006

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

wmpus sum antall tiltaksplasser  ====p3 ramme fra staten

Forutsigbarheten for driften er mye lavere og risikoen mye stgrre en tidligere.

Amento er i en krevende omstillingsprosess, der vi kjenner pa at bransjen er satt under press hvor vi
mgter incentivpolitikk, Nav-egenregi og anbud. Samtidig lykkes vi med hovedoppdraget vart -

a fa flere i arbeid. Til dette kreves kompetente medarbeidere med stor vilje til 2 tilpasse seg til nye
behov.

bUTSIKT OG PLANER FOR 2021

Amento AS skal veere ledende- og en foretrukket samarbeidspartner for NAV, andre kunder og
nzeringslivet innenfor vare tjenesteomrader. Vi skal ogsa bidra til personlig vekst og samfunnsnytte i
lokalmiljget.

Amento skal alltid jobbe etter sitt formal; «Fa flest mulig i jobb ved gode tjenester».

Konkurransen blir hardere, Handlingsrommet mindre, vi ma forholde oss til virkeligheten i 2021.
NAV er i endring, Flere leveranddrer kommer til. Vi ma finne nye retninger og muligheter. Vi er i ferd
med 3 omorganisere til konsern modell. Selv om vi er sma ser vi dette som eneste mulighet til a
utvikle oss fremover. Vi ma sette kritisk sgkelys pa alt arbeidet vart. Vi er avhengig av a levere
resultatet pa alle fronter. Vi ma levere de beste tjenesten med de beste resultatene. Vart arbeid
med forbedringer og innovasjoner er viktig.
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Vi oppfatter ogsa at vi i sterre grad bar sgke & samarbeide/konsolidere med vare sgsterbedrifter i
regionen. Vare eiere, kommunene, vil da kunne fa et mye bedre og robust verktay. Vi bar jobbe
med & fa vare eiere til 3 se 0ss som et virkemiddel ikke bare en «bedrift»

For Amento og styret er det viktig a hele tiden se pa nye muligheter til a skaffe nye oppdrag og
kunder. Amento bgr ogsa jobbe for a se leverandgrene i Lister regionen som en enhet.
Organisasjonen ma ha fokus pa hva vi kan bruke var kompetanse til og hvor kan vi bidra med
inkludering i arbeidslivet. Vare kontrakter blir av kortere og kortere varighet, usikkerheten stgrre.
Det vil fortsatt kreve organisatoriske endringer, ansatte med rette egenskaper, motivasjon og
endringsvilje.

Amento vil i fremtiden matte utvikle nye tjenester pa andre omrader, der vi kan bruke var
kompetanse. Endring i takt med kravene bade nar det gjelder Arbeid og Inkludering og produksjon er
vesentlig for at vi skal lykkes. Vi vil fortsette 3 digitalisere det vi kan i virksomheten. Dette for i vaere
mest mulig forberedt pa fremtiden.

NAV har blitt en mer kompetent og krevende kunde, og det stilles hele tiden stgrre krav til vare
tjenester. NAV er ogsa i tillegg til & veere var kunde i ferd med a bli var konkurrent. For Amento er
det viktig a ligge i forkant av denne utviklingen. Det er derfor viktig a drive innovativt arbeid.

Vi er opptatt av kvalitet, resultater og faglig dyktighet. Dette krever dyktige og kompetente ansatte
med en fleksibel holdning. For Amento er det viktig & ha en innovativ ledelse med strategisk
tenkning.
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b REGNSKAP FOR 2020

Etter styrets oppfatning anses arsregnskapet a gi et rettvisende bilde av utviklingen. Resultatet av
virksomheten og stillingen pr. 31. desember 2019:

Selskapets driftsinntekter i fjor var kr 21 773 809
mens driftskostnadene var kr 24 084 598
Dette gir et driftsresultat pa kr-2 310789

Etter finansinntekter og regnskapsmessig avsetninger

fremkommer det et regnskapsmessig resultat pa: kr -2 063 257
Styret foreslar at arets underskudd dekkes av opptjent egenkapital:

Fra annen egenkapital - kr 2 063 257

Det anbefales at generalforsamlingen godkjenner styrets forslag til resultatregnskap og balanse,
samt styrets forslag til dekning av arets underskudd.

Underskudd skyldes en nedskrivning av eiendom pa kr 3 002 444. Driften av Amento har gatt med
overskudd.

Styret vil med framleggingen av arsberetningen benytte anledningen til 3 takke bedriftens
aksjonzerer, private og offentlige organer, samt ansatte og ledelse for godt samarbeid og interesse
for bedriftens virksomhet i aret som er gatt.

bSIGNATUR

Lyngdal 23. februar 2021.

Styret | Amento AS

Qlu&o( écuOdﬂV" o)
Reidar Arvi usdal orlin, Knbitsen

styremediem styremediem styremediem
genegd — Joactim Dybesland Kerim
styreleder styremedlem daglig leder
Side 15av 15
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Resultatregnskap

NOTER DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

N WD LN

Salgsinntekt
Inntekter oppleering/arbeidstrening
Sum driftsinntekter

Varekostnad
Lennskostnad
Ordinger avskrivning
Nedskrivning

Annen driftskostnad
Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen rentekostnad

Netto finansresultat

Ordinart resultat

ARSRESULTAT

OVERFORINGER

Avsatt til annen egenkapital

Overfart fra annen egenkapital
Sum overforinger

2020 2019
7300722 12 335938
14 473 087 16 862 934
21773 809 29 198 872
1493 355 5000 288
14 450 060 17 213 545
941 692 1285 459
3002 444 o
4197 046 5152 845
24 084 598 28 652 137
-2310 789 546 735
233000 209 441
204 209 0
-189 677 -254 759
247 532 45318

-2 063 257 501 417
-2 063 257 501 417
Y 501 417

-2 063 257 0
-2 063 257 501 417

02.06.2022 kl 14:54
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Balanse pr. 31. desember

NOTER EIENDELER 2020 2019
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
3,8 Tomter, bygninger og annen fast eiendom 20 500 000 22725129
3 Maskiner og anlegg 722 000 226 000
3 Driflslgswie, invenlar, verklay, kontormaskiner .l 831 000 995 000
Sum varige driftsmidler 21 853 000 23 946 129

Finansielle anleggsmidier

Investeringer i aksjer og andeler 15 000 30 000
Sum finansielle anleggsmidler 15 000 30 000
Sum anleggsmidler 21 868 000 23 976 129

Omliepsmidler

1,4 Varer 2120 294 2 097 637
Fordringer

Kundefordringer 2963 438 2678 823

Andre kortsiktige fordringer 173017 773 258

Sum fordringer 3136 455 3 452 080

5 Bankinnskudd, kontanter o.l. 20 406 537 21 410 496

Sum omlapsmidler 25 663 287 26 960 213

SUM EIENDELER 47 531 287 50 936 342
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Amento AS

Balanse pr. 31. desember

NOTER GJELD OG EGENKAPITAL 2020 2019
Egenkapital
Innskutt egenkapital
6,7 Selskapskapital (913 590 aksjer a kr 1) 913 590 913 590
6,7 Beholdning av egne aksjer -50 232 0
7 Overkurs 15389 410 15389410
Sum innskutt egenkapital 16 252 768 16 303 000
Opptjent egenkapital
7 Annen egenkapital 21128 478 23 230 504
Sum opptjent egenkapital 21 128 478 23 230 504
Sum egenkapital 37 381 246 39533 504
Gjeld
Annen langsiktig gjeld
8 Gjeld til kredittinstitusjoner 6 980 000 7 460 000
Sum annen langsiktig gjeld 6980000 7 460 000

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 410 821 596 932
Skyldige offentlige avgifter 1011234 1121708
Annen kortsiktig gjeld 1747 985 2 224 199
Sum kortsiktig gjeld 3170 040 3 942 838
Sum gjeld 10 150 040 11 402 838
SUM GJELD OG EGENKAPITAL 47 531 287 50 936 342

Lyngdal, 23.02.2021
Styret i Amento AS

TN .

nne Rita Meberg

QMEQ“W

Reidar Arvi usdal

styremedlem styremedlem styrernediem
eééng ga{enesd Joachim Dybesfand Kerim ein Asle Johnsen
styreleder styremediem daglig leder
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Noter til regnskapet 2020

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er utarbeidet i samsvar med regnskapsloven av 1998 og god regnskapsskikk for sma foretak i
Norge.

Inntekter

Inntekt regnskapsfares nar den er opptjent, altsa nar bade risiko og kontroll i hovedsak er overfart til kunden.
Dette vil normalt vaere tilfellet nar varen er levert til kunden. Inntektene regnskapsfares med verdien av
vederlaget pa transaksjonstidspunktet.

Varer

Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi. For révarer og varer i arbeid beregnes
netto salgsverdi til salgsverdien av ferdig tilvirkede varer redusert for gjenvaerende tilvirkningskostnader og
salgskostnader.

Kostnader

Kostnader regnskapsfares som hovedregel i samme periode som tilhgrende inntekt. | de tilfeller det ikke er
en klar sammenheng mellom utgifter og inntekter fastsettes fordelingen etter skjennsmessige kriterier. @vrige
unntak fra sammenstillingsprinsippet er angitt der det er aktuelt.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er kiassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omigpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et &r er klassifisert som omlgpsmidier. Ved
klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er tilsvarende kriterier lagt til grunn.

Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffeiseskost og virkelig verdi.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til gjenvinnbart belap dersom dette er lavere
enn bokfart verdi, og verdifallet forventes ikke & vaere forbigdende. Anleggsmidler med begrenset skonomisk
levetid avskrives planmessig.

Varer
Varer er vurdert til det laveste av anskaffelseskost og netto salgsverdi. Ravarer er vurdert til inntakskost.
Varer i arbeid og ferdig varer er vurdert til pal@pne produksjonskostnader.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringer.

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter ol. inkluderer kontanter, bankinnskudd og andre betalingsmidler med
forfallsdato som er kortere enn tre maneder fra anskaffelse.

Skatter
Selskapet er ikke skattepliktig.
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Noter til regnskapet 2020

Note 2 Lonnskostnader og ytelser, godtgjerelser til daglig leder, styret og revisor

Lennskostnader 2020 2019
Lanninger 11 510 222 13 697 850
Styrehonorar 165 000 165 110
Arbeidsgiveravgift 1716 801 2135576
Pensjonskostnader AFP 193 293 141 519
Pensjonskostnader OTP 711028 805 384
Andre ytelser 163716 268 211
Sum 14 450 060 17 213 650
Gjennomsnittlig antall ansatte 240 29,0
Pensjonskostnader

Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Bedriften er tilknyttet avtalefestet pensjonsordning (AFP) som omfatter alle Isnnsmottakere. Forpliktelsen er

ikke balansefart, og den arlige premien ansees som drets pensjonskostnad.

| tillegg er det knyttet en innskuddsbasert individuell pensjonsforsikring OTP for ansatte i fasene kvalifisering

og tilrettelegging, samt ordingert ansatte. For OTP har bedriften kun forpliktelser sa lenge
ansettelsesforholdet for den enkeite varer.

Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret
Lznn 1013 168 0
Annen godtgjereise 51 392 0
Styrehonorar 0 165 000
Sum 1 064 560 165 000
Honorar til revisor eks. mva utgjar: 2020 2019
Lovpalagt revisjon 68 000 65 100
Andre tjenester 207 800 84 300
Sum 275 800 149 400
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Noter til regnskapet 2020

Note 3 Varige driftsmidler

Bygning* Tomter Maskiner/ Sum
inventar
Anskaffelseskost 01.01.2020 24 441 135 3039444 4670650 32151229
Tilgang driftsmidler 1030 564 0 820 444 1851008
Avgang solgte driftsmidler g 4] 0 0
Anskaffelseskost 31.12.2020 25 471 699 3039 444 5491094 34002237
Akkumulerte avskrivinger 31.12.2020 5208 699 0 3938 094 9 146 793
Akkumulerte nedskrivinger 31.12.2020 2 802 444 0 200 000 3002 444
Bokfort verdi per 31.12.2020 17 460 556 3039 444 1353000 21853000
Arets avskrivinger 453 248 0 488 444 941 892
Arets nedskrivninger 2802 444 0 200 000 3002 444
@konomisk levetid 30 ar 5-10 ar
Avskrivningsplan lineger avskrives ikke lineser

* | forbindelse med potensiell omorganisering er takst pa eiendommen innhentet. Som en konsekvens av
dette er eiendommen i Lyngdal nedskrevet med kr 2 802 444 i 2020.

Note 4 Varer

2020 2019
Révarer 1029 245 1105 437
Varer under tilvirkning 122 970 49 952
Ferdigvarer 748 499 692 639
Ferdigvarer dekorklosser 219 580 235532
Varebeholdning catering 0 14 077
Totalt varelager 2120 294 2 097 637
Note 5 Bankinnskudd
Innestaende midler pa skattetrekkskonto {bundne midler) er p4 kr. 414 722,
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Noter til regnskapet 2020

Note & Aksjonarer

Antall Palydende Bokfort
Ordinzere aksjer 913 580 1 913 590
Sum 913 590 1 913 590
Eierstruktur
Eierandel Antall Stemmeandel
Farsund kommune 27,36 % 250 000 27,36 %
Flekkefjord kommune 18,95 % 173 160 18,95 %
Lyngdal kommune 16,42 % 150 000 16,42 %
Vest-Agder fylkeskommune 14,53 % 132 781 14,53 %
Kvinesdal kommune 11,15 % 101 859 11,15 %
Sirdal kommune 3,34 % 30558 3,34 %
Hagebostad kommune 2,74 % 25 000 274 %
Egne Aksjer 5,49 % 50232 550 %
Sum 100,00 % 913 590 100,00 %
Note 7 Egenkapital
Aksjekapital Egne aksjer Overkurs Annen EK Sum
Pr 01.01.2020 913 580 0 15389 410 23 230 504 39 533 504
Arets resultat 0 0 0 -2 063 257 -2 063 257
Egne aksjer * 0 -50 232 0 -38 768 -89 0C0
Pr 31.12.2020 913 590 -50 232 15 389 410 21128 478 37 381 246

* Det er kjgpt tilbake 50 232 egne aksijer fra minoritetsaksjonaerer for kr 1,77 pr aksje, totalt kr 89 000.
Dette tilsvarer historisk kostpris for den enkelte aksjonzer. Palydende pa aksjene er kr 1. Overskytende er fert
mot annen egenkapital.

Note 8 Langsiktig gjeld, pantstillelser o.l.

Bokfort gjeld som er sikret med pant o.l.: 2020 2019
Gijeld til kredittinstitusjoner 6 980 000 7 460 000
Sum pantsikret gjeld 6 980 000 7 460 000
Bokfart verdi av eiendeler stilt som sikkerhet: 2020 2019
Byag 13 760 556 17 003 000
Tomt 3039 444 3039444
Totalt 16 800 000 20 042 444
Gjeld som forfaller mer enn fem ar etter regnskapsarets slutt 4 580 000 5 060 000
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