== Brenneysundregistrene

ARSREGNSKAPET FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Enheten
Organisasjonsnummer:
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:

Forretningsadresse;
Regnskapsar
Arsregnskapets periode:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsr egler
Regler for sma foretak benyttet:

Benyttet ved utarbeidelsen av arsregnskapet til selskapet:

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet:
Dato for fastsettel se av arsregnskapet:

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskapet er elektronisk innlevert

988 353 299

Interkommunalt selskap
MIDT-HEDMARK BRANN- OG
REDNINGSVESEN IKS
Kirkevegen 75

2413 ELVERUM

01.01.2023 - 31.12.2023

Nei

Nei
Regnskapslovens aminnelige regler

Sven Inge Sunde
11.03.2024

Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert &rsregnskap fra 2023

Det er ikke krav til at &rsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret er undertegnet. Kontrollen pa at dette er
utfart ligger hos revisor/enhetens gverste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet for innsending av

arsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at &rsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Branngysundregistrene, 08.07.2025

Brenngysundregistrene

Postadresse: 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Resultatregnskap

Belgp i: NOK Note 2023 2022
RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekter avgiftspliktige 2 24 411 230 22494 074
Salgsinntekter avgiftsfri 2104 007 329178
Inntekter fra offentlig tjenesteproduksjon 3 61 625 178 59739 833
Annen driftsinntekt 4 534 375 85 605
Sum inntekter 88674 790 82 648 690
Kostnader

Lennskostnad 25,6 64 574 343 58 141 346
Avskrivning 24 2775464 2289 055
Annen driftskostnad 2578 23791 463 20492 891
Sum kostnader 91 141 270 80923 292
Driftsresultat -2 466 480 1725398

Finansinntekter og finanskostnader

Annen finansinntekt 2270304 1068 190
Sum finansinntekter 2270304 1068 190
Annnen finanskostnad 554 895 355 126
Sum finanskostnader 554 895 355 126
Netto finans 1715409 713 064
Ordineert resultat far skattekostnad -751 071 2 438 462
Ordineert resultat etter skattekostnad -751 071 2 438 462
Arsresultat -751 071 2438 462

Overfaringer og disponeringer

Overfert til/frafond boligseks onen 2,14 -775 295 959 061
Overfart til annen egenkapital 14 24 225 1479 401
Sum overfaringer og disponeringer -751 070 2438 462
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varigedriftsmidler

Brannbiler og andre kjgretay 49 22 967 472 24 368 402
Driftdgsare, inventar, uttrykninseffekter mv 49 1734717 1221843
Sum varige driftsmidler 24702 189 255090 245

Finansielle anleggsmidler

Investeringer i akgjer og andeler 2957181 25590181
Andre fordringer 10 180 000 110 000
Sum finansielle anleggsmidler 3137181 2669 181
Sum anleggsmidler 27839 370 28 259 426
Omlgpsmidler

Varer

Fordringer

Kundefordringer 8 1175638 1201 059
Andre fordringer 1445 350 2832014
Sum fordringer 2620 988 4033073

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Bankinnskudd 12 34 137 409 39225042
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 34137 409 39 225 042
Sum omlgpsmidler 36 758 397 43258115
SUM EIENDELER 64 597 767 71517 541

BALANSE - EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Balanse

Belgp i: NOK Note 2023 2022
Innskutt egenkapital

Sel skapskapital 13,14 9675128 9675128
Sum innskutt egenkapital 9675128 9675128

Opptjent egenkapital

Selvkostfond boligseksjonen - bundet 2,14 4581 657 5 356 952
Annen egenkapital 14 12 268 242 12 244 017
Sum opptjent egenkapital 16 849 899 17 600 969
Sum egenkapital 26 525 027 27 276 097
Gjeld

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktel ser 6 13 447 000 19 278 000
Sum avsetninger for forpliktelser 13 447 000 19 278 000
Annen langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner 11 8 740 000 9410 000
Sum annen langsiktig gjeld 8 740 000 9410 000
Sum langsiktig gjeld 22187000 28 688 000

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 3084 588 3396 774
Skyldig offentlig avgifter 12 5458 818 5044 354
Annen kortsiktig gjeld 7 7342334 7112 317
Sum kortsiktig gjeld 15885 740 15553 445
Sum gjeld 38072 740 44 241 445
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 64 597 767 71517 542
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Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Brennoysundregistrene

ARSREGNSKAP FOR REGNSKAPSARET 2023 - GENERELL INFORMASJON

Journalnummexr :

Enheten
Organisasjonsnummer :
Organisasjonsform:
Foretaksnavn:

Forretningsadresse:

Regnskapsar
Arsregnskapets pericde:

Konsern
Morselskap i konsern:

Regnskapsregler

Regler for sma foretak benyttet:
Benyttet ved utarbeidelsen av
drsregnskapet til selskapet:

2024 559300

988 353 299
Interkommunalt selskap
MIDT-HEDMARK BRANN- OG
REDNINGSVESEN IKS
Kirkevegen 75

2413 ELVERUM

01.01.2023 -

31.12.2023

Nei

Nei

Regnskapslovens alminnelige regler

Arsregnskapet fastsatt av kompetent organ
Bekreftet av representant for selskapet: Sven Inge Sunde
Dato for fastsettelse av Arsregnskapet: 11.03.2024

Grunnlag for avgivelse
Ar 2023: Arsregnskap er elektronisk innlevert.
Ar 2022: Tall er hentet fra elektronisk innlevert arsregnskap fra 2023.

Det er ikke krav til at arsregnskapet m.v. som sendes til Regnskapsregisteret
er undertegnet. Kontrollen pa at dette er utfert ligger hos revisor/enhetens
overste organ. Sikkerheten ivaretas ved at innsender har rolle/rettighet

for innsending av drsregnskapet via Altinn, og ved at det bekreftes at
drsregnskapet er fastsatt av kompetent organ.

Brenneysundregistrene, 02.07.2024

Brenneysundregistrene

Postadresse: Postboks 00, 8910 Brgnnaysund
Telefon: 75 00 75 00

E-post: firmapost@brreg.no Interett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Organisasjonznr: 988 353 299
MIDT-HEDMARK BRANN- OG
REDNINGSVESEN IKS

RESULTATREGNSKAP

Belep i: NOK Note 2023 2022

RESULTATREGNSKAP

Inntekter

Salgsinntekter

avgiftspliktige 2 24 411 230 22 4924 074

Salgsinntekter avgiftsfri 2 104 007 329 178

Inntekter fra offentlig

tjenesteproduksjon 3 61l 625 178 59 739 833

Annen driftsinntekt 4 534 375 85 605

Sum inntekter 88 674 790 82 648 690

Kostnader

Lennskostnad 2,5,6 64 574 343 58 141 346

Avskrivning 2,4 2 775 464 2 289 055

Annen driftskostnad 2,5,7,8 23 791 463 20 492 891

Sum kostnader 91 141 270 80 623 292

Driftsresultat -2 466 480 1 725 398

Finansinntekter og

finanskostnader

Annen finansinntekt 2 270 304 1 068 190

Sum finansinntekter 2 270 304 1 068 190

Annnen finanskostnad 554 895 355 126

Sum finanskosztnader 554 895 355 126

Netto finans 1 715 409 713 064

Ordinsrt resultat fer

skattekostnad =751 071 2 438 462

Ordinzrt resultat etter

skattekostnad =751 071 2 438 462

Arsresultat -751 071 2 438 462

Overferinger og

disponeringer

Overfert til/fra fond

boligseksjonen 2,14 -775 295 959 061

Overfert til annen

egenkapital 14 24 225 1 479 401

Sum overferinger og

disponeringer -751 070 2 438 462
Utskriftedato 02.07.2024 Organisasjonsny 988 353 299 Side 1 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Organisasjonznr: 988 353 299
MIDT-HEDMARK BRANN- OG
REDNINGSVESEN IKS

BALANSE

Belep i: NOK Note 2023 2022

BALANSE - EIENDELER

Anleggsmidler
Immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler
Brannbiler og andre

kjereteay 4,9 22 967 472 24 368 402
Driftslesere, inventar,

uttrykninseffekter mv 4,9 1 734 717 1 221 843
Sum varige driftsmidler 24 702 189 25 590 245

Finansielle anleggzmidler
Investeringer i aksjer og

andeler 2 957 181 2 559 181
Andre fordringer 10 180 000 110 000
Sum finansielle
anleggsmidler 3 137 181 2 669 181
Sum anleggsmidler 27 839 370 28 259 426
Omlepsmidler
Varer
Fordringer
Kundefordringer 8 1 175 638 1 201 059
Andre fordringer 1 445 350 2 832 014
Sum fordringer 2 620 988 4 033 073
Bankinnskudd, kontanter
og lignende
Bankinnskudd 12 34 137 409 39 225 042
Sum bankinnskudd,
kontanter og lignende 34 137 409 39 225 042
Sum omlepsmidler 36 758 397 43 258 115
SUM EIENDELER 64 597 767 71 517 541
BALANSE - EGENKAPITAL OG
GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Selskapskapital 13,14 9 675 128 9 675 128
Sum innskutt egenkapital 9 675 128 9 675 128
Oopptjent egenkapital

Utskriftedato 02.07.2024 Organisasjonsny 988 353 299 Side 2 av 3
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 988353299

Selvkostfond

boligseksjonen - bundet 2,14 4 581 657 5 356 952

Annen egenkapital 14 12 268 242 12 244 017

Sum opptjent egenkapital 16 849 899 17 600 969

Sum egenkapital 26 525 027 27 276 097

Gjeld

Langsiktig gjeld

Pensjonsforpliktelser 6 13 447 000 19 278 000

Sum avsetninger for

forpliktelzer 13 447 000 19 278 000

Annen langsiktig gjeld

Gjeld til

kredittinstitusjoner 11 8 740 000 9 410 000

Sum annen langsiktig gjeld 8 740 000 9 410 000

Sum langsiktig gjeld 22 187 000 28 688 000

Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 3 084 588 3 396 774

Skyldig offentlig avgifter 12 5 458 818 5 044 354

Annen kortsiktig gjeld 7 7 342 334 7 112 317

Sum kortsiktig gjeld 15 885 740 15 553 445

Sum gjeld 38 072 740 44 241 445

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 64 597 767 71 517 542
Utskriftedato 02.07.2024 Organisasjonsny 988 353 299 Side 3 av 3
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Organisasjonznr: 988 353 299
MIDT-HEDMARK BRANN- OG
REDNINGSVESEN IKS

NOTEOPPLYSNINGER - SELSKAP - alle poster oppgitt i hele tall

Nete
1

Regnskapsprinsipper

Se vedlegqg

Nete

Antall arsverk i regnskapsaret
50.01

Nete

Spesifisering av resultatregnzkapet

Lennkostnader
Lenn Arets Fiordrets
56229504 .00 50855028.00
Pensjonskostnader Arets Fiordrets
2505893.00 246391.00
Andre vtelser Arets Fiordrets
5838946 .00 4822427 .00
Sum lennskostnader Avets Fijordrets
64574343 .00 58141346.00

Mer om arsverk og lenn

Ved beregning av antall drsverk er det benyttet ansettelsesprosenten pa
deltidsansatte som er pd 1,44% eller 2,07%. Deltidsansatte arbeider i
tillegg pa timebasis.

Note
Ekstraordin=re inntekter og kostnader

Sum Belep

Necte

Varige driftsmidler og immaterielle eiendeler
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Bronneysundregistrene

Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 988353299

Anskaffelseskost 01.01. Varige driftemidler Tmmaterielle eiend.
42355358.00
Tilgang i aret Varige driftsmidler Immaterielle eiend.
1887405.00
Avgang 1 aret Varige driftsmidler Immaterielle eiend.
-959171.00
ngkaffelgeskost 31.12. Varige driftemidler Tmmaterielle eiend.
43283592.00
Samlede av-/nedskrivn. Varige driftsmidler Immaterielle eiend.
-18581403.00
Balansefert verdi 31.12. Varige driftemidler Tmmaterielle eiend.
24702189.00
Anskaffelseskost - balanseforte linekostnader, egentilvirkede anleggsmidler

Goodwill spesifisert for hvert enkelt virksomhetskjep

Avekrivningsplan for goodwill som er lenger enn fem ar - begrunnelse

Mer om varige driftsmidler/immaterielle eiendeler

Kons ernregns kap

Morselskapet sitt navn

Forretningskontor for morselskapet

Begrunnelze for

at datterselskap er utelatt fra konsolideringen

Samlet belep - tilknyttet selskap Arets Fjorarets

Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fjorarets

Samlet belep - foretak i samme konsern Arets Fiordrets

Samlet belep - felles kontrollert virksomhet Arets Fjorarets

Pantstillelse Belop
Note

08.07.2025 kl 19:16

Brgnngysundregistrene



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Beholdning av egne aksjer Antall Palydende Andel av aksjek.
Erverv

Endringer i beholdning av aksjer i lepet av regnskapsiret

Avhendelse

Endringer i beholdning av aksjer i lepet av regnskapsiret

Samvirkeforetak

Vedtektsbestemmelzer/irsmetevedtak/forslag til vedtak om medlemskapskonti
Mer om aksjer

Nete
11

Gjeld

Gjeld som forfaller til betaling mer enn fem ir etter regnskapsarets slutt
5390000.00

Gjeld sikret ved pant eller lignende sikkerhet i eiendeler
Balansefeort verdi av de pantsatte eiendeler

Summen av garantiforpliktelser som ikke er regnskapsfert
Garantiforpliktelser som er sikret ved pant

Mer om gjeld

Lanet i Kommunalbanken Norge tatt opp i 2008 var opprinnelig 3,6 mill kr.
Lanet er et serieldn og nedbetales over 20 ar. Linet er innvilget uten
gsikkerhet i selskapets eiendeler. Linet i Kommunalbanken Norge tatt opp i
2012 var opprinnelig 2,8 mill kr. Ladnet er et serieldn og nedbetales over
20 ar. Lanet er innvilget uten sikkerhet 1 selskapets eiendeler. Det ex
tatt opp nytt 1lan i Kommunalbanken Norge pd 7 mill kr. Lanet er et serielan
og nedbetales over 20 3r. Lanet er innvilget uten sikkerhet i selskapets
eiendeler.
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

ARSRAPPORT 2023

MIDT-HEDMARK BRANN - OG REDNINGSVESEN IKS

Ledende pa trygghet inn i fremtiden
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== Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: ) .
Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider
2023
2
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- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

Innhold

1  Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS - 2023 ... ssssssssss 4
2 Styrets beretning 2023 ... s s s s s s e s 5
3 BKONOMI — FEENSKAP e ceereeeeeee et e st e s te s e s s s e sressesr e srese s e ser s ene st e se s s b se e esenresesse b nnres 11
4 Revisjonsberetning 2023 ... eveerrreeirres s s sssssssss s s s ssss s s e s s e s sme s s s sn s s e s sammn s sans 30
5 Arets virksomhet MHBRIKS ...veeevveeereesie st ssssssse s s sssssss s s e s snens 32
5.1 HovedmMal MHBRIKS. ..o ettt sn s s s sess s s e s e 32
5.2 Organisasjonskart........eemeiiiiiiien s isssssssss s s sssssssas s sss s sass s s sanansn 33
5.3  Sammenheng planverk MHBR IKS .......oceevieirireicrccre s ssses e sne s s s s ssne e e s sreenn 33
54 Brannsjefens VUIdEriNgEr ... e ssss s s s e s sme s se s e s s srs 34
5.5  Vurdering av selskapets leveranser i 2023 ..o 36
5.6 512 = L T o 38
5.6.1 Personell/reKruttering...coo oottt e 38
5.6.2 KOMPETANSE OF KUIS ..vevreeeeescecrecee vt sne s s srn e e s sne e s srsenn s e s ene e 38
5.6.3 Oppdrag/spesielle hendelser 2023 .......eeoeeeevere e 39
5.6.4 Materiell 0g KjBretdy ...coevvviiviiiisi s 41
5.6.5 MHBR stgtte til UKraina......ovcieinsiisnisisis st ssssss s sssssssssss s 42
5.6.6 Statistikk hendelser 2023 ... e 43
5.7 BrannforebygEENdE. .....vevcvvre et e s e sre e 47
571 Kartlegging, planlegging, gjennomfering og evaluere forebyggende arbeid etter
forskriften om brannforebyggiNg ....ccvccvvrrerereeeerrrersre et 47
5.7.2 Gjennomfare risikobasert tilsyn etter gitte prioriteringer ......ccceeveeee e 47
5.7.3 Gjennomfgre informasjon og motivasjonstiltak i kommunene .......cooeviiiieiieennnen 48
5.7.4 Bidra med andre tiltak om brann med aktuelle aktgrer for a redusere sannsynligheten
for brann og konsekvensen av brann ...t e e 51
5.7.5 (570 [ =] o T s =Y TR 51
5.8 AdMINIStrasjonen ..ot sas s e s san e s 55
6  Aktivitets — og redegjgrelsesplikt MHBR IKS ..ot 56
3
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

1 Midt-Hedmark brann- og redningsvesen [KS - 2023

Interkommunalt selskap opprettet 1. juli 2005. Hovedkontor: Kirkevegen 75, 2413 Elverum

Eierkommuner — Styret — Representantskap;
Kommuner Adresse Styremedlemmer

Representantskap Eierandel %
Eldri Svisdal, ordfgrer
Dag Martin Bakken
Ida Kristine Teien

Erik Sletten

Kirkevegen 75,
2413 Elverum

Flendalsvegen 4,

2420 Trysil Liz Bjgrseth

Brugata 32, Merete M. Moen

2500 Tynset Nils P. Hagen
Vilerstuen 4, 2436 May Liss Szeterdalen
Valer i Solgr Hans Robert Morgnning
Industriveien 70, Even Moen

2480 Koppang Ketil @ien
Hanestadvegen 1, Linda D@sen

2485 Rendalen Jgrn Heiberg

N- @sterdalveien Mona Murud

5136,

2560 Alvdal
Sagvegen 55, 2580
Folldal

Hytteveien 13,

Johnny Hagen

Kristin Langtjernet
@yvind Bien
Snorre Lillebo

2443 Drevsjp Linda Nathalie Foss
Re@rosveien, Einar Hilmarsen
2540 Tolga Ann Kristin L. Sandvik
Industrivegen 2 Marianne Kjellgren
2270 Flisa Rune Sgrlie
Antall ansatte pr 31.12.2023
Antall ansatte avdelingsvis Arsverk avdelingsvis
1 1,0
19 19,5
163 3,01
7 6,5
17 (inkl. 1 lzerling) 17
0 0
3 3
SUM 210 50,01
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

2 Styrets beretning 2023

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen (MHBR) er et interkommunalt selskap (IKS) som eies av kommunene
Valer, Trysil, Engerdal, Stor-Elvdal, Alvdal, Rendalen, Folldal, Tynset, Tolga, Asnes og Elverum.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS har forvaltningsansvar for brann- og redningstjenesten etter lov
om vern mot brann, eksplosjon og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets redningsoppgaver(BEL}) i
eierkommunene. | dette ligger ogsa ansvaret for det brannforebyggende arbeidet samt boligseksjonen
(feiertjenesten).

Administrasjonen for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS er lagt til Beredskapssenteret i Elverum. | de
ovrige eierkommunene har MHBR deltids brannstasjoner, samt fasiliteter for boligseksjonen i enkelte
kommuner.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS er organisert i fglgende avdelinger; beredskap,
brannforebyggende, og administrasjon. Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS har en felles brannordning
som er dimensjonert etter en risiko- og sarbarhetsanalyse og i henhold til Forskrift om, erganisering,
bemanning og utrustning av brann- og redningsvesen og ngdmeldesentralene (brann- og
redningsvesenforskriften)

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS har i 2023 et forvaltningsomrade som dekker ca. 20 000 km? med
ca. 57 000 innbyggere. Arets virksomhet har blitt giennomfart i henhold til planlagt aktivitet innen
boligseksjonen, forbyggende arbeid, materiellanskaffelser og kompetanseutvikling.

Visjon og verdigrunnlag

«Selskapet skal ivareta de deitakende kommuners forpliktelser etter brannvernioven. Selskapet skal vektiegge
kvalitet giennom dlisidig og hey fagkompetanse for @ megte de utfordringer det star overfor til enhver tid, og har
som mdisetting gjennam sin virksomhet a vaere blant de ledende og mest effektive brann- og redningsvesener i

landet.»*

1 Fra «Eierstrategi for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS» vedtatt av kommunestyrene i den enkelte
kommune.
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EE- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299
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Uttrykt i en kortversjon blir visjonen for MHBR IKS:
«Ledende pa trygghet inn i fremtiden»

F —forebygge

R —redde

E —engasjere

M - mangfold
T - tillit

1 —innovative
D - dyktig

E —etisk

N - null omkomne

| visjonen uttrykkes vart verdigrunnlag gjennom
«FREMTIDEN>» over.

Eierstrategi
«Framtida vil stille store krav til brann- og redningstjenesten. Selskapet skal ta hensyn til dette og veere

framtidsrettet i sin virksomhet. Selskapet skal vektlegge god beredskap knyttet til brann og ulykker pa veg og
Jernbane, og ha fokus bade pa redning og skadereduksjon.

Selskapet skal ha ngdvendig spisskompetanse og spesialutstyr til & kunne lgse de oppgaver det er pdiagt.
Framtidsrettet bruk av datateknologi forutsettes G vaere en del av denne strategien.

Selskapet skal ha en organisasjon som vektlegger effektiv ledelse og organisering av brann- og
redningsaksjoner. Det forutsettes ogsd gkt satsing og hay kvalitet pd det forebyggende arbeidet. Dette stiiler
store krav til kompetanse, dynamikk og omstillingsevne.

Med mannskaper stasjonert i flere kommuner, vil et godt samspill mellom selskapets totale mannskapsressurser
vaere et virkemiddel for G na de fastsatte mal.

Selskapet skal legge vekt pd skonomisk effektivitet og rasjonell bruk av tildeite ressurser.

Den politiske innflytelse i selskapet skjer giennom representantskapet. »*

Formal
«Selskapets skal pg vegne av kommunene Elverum, Engerdal, Stor-Elvdal, Trysil, Vdler, Alvdal, Rendalen, Folidal,

Tynset, Tolga og Asnes lgse deltakerkommunenes lovpdlagte oppgaver som:

- Ulykkes- og katastrafesituasjoner som brann, redning, drukning og akutt forurensing.
- Feiing og tilsyn med fyringsaniegg.

- Aktivt arbeid med forebyggende tiltak mot brann og uiykker.

- Aktivt salg av tjenester knyttet til forebygging og beredskap.

2 Fra «Eierstrategi for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS» vedtatt av kommunestyrene i den enkelte
kommune.
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«Selskapet skal ha ansvar for og myndighet til G ivareta kommunenes forpliktelser etter lov om vern mot

brann, eksplosjon og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets redningsoppgaver (Brann- og

eksplosjons-vernloven) av 14. juni 2002 med tithgrende forskrifter, med de unntak som falger av loven selv.

Den enkelte kommunes myndighet etter ovennevnte bestemmelser anses delegert til selskapet giennom de
respektive kommunestyrers godkjenning av denne samarbeidsavtale.

Selskapets virksomhet skal til enhver tid utgves i overensstemmelse med gjeldene lover og forskrifter.
Seiskapet skal vektlegge kvalitet giennom allsidig og hgy faglig kompetanse for a mgte de utfordringer
virksomheten stdr overfor til enhver tid.

Selskapet skal giennom sin virksomhet ha som mal d vaere biant de ledende og mest effektive i landet. »®

% Fra Selskapsavtalen MHBR IKS

Fra skogbranni SIIia varen 2023
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Styrets virksomhet
Styret har i 2023 avholdt 4 styremgter og behandlet 32 saker. Eksempel pa saker som er blitt behandlet pa
styremepter:

* 110 -teknologikostnader og brukerhetaling

*  (Bkonomi- og investeringsplan 2024-2027

o Virksomhetsplaner, budsjett og rammebetingelser

e Forebyggende — og beredskapsanalysen 2023-2027
@konomi

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS hadde i 2023 en omsetning pa kr 88 674 791,- herav kr 61 625 178,-
i offentlige driftstilskudd og refusjoner. Arsresultatet viser et underskudd pa kr 751 070,- mot et budsjettert
underskudd pa kr 1 000 000,-.

12023 fikk vi en reduksjon i pensjonsforpliktelsen pa kr 5 831 000,- som pavirker arsresultatet. Driftsmessig,
korrigert for reduksjon i pensjonsforpliktelsen, er arsresultatet et underskudd pé kr 6 582 070,- . Herav et
underskudd pa kr 2 126 926,- pa selvkostomradet. Stgrre avvik mot arsbudsjettet 2023 er gkte variable
lennskostnader og et hayere Ipnnsoppgjer enn budsjettert. Kostnader for brannmateriell og vedlikehold
transportmidler gikk ogsa over budsjett. For selvkostomradet er det mindre inntekter enn budsjettert og
planlagt bruk av selvkostfondet for HMS-tiltak og investeringer for kvalitetsheving av tjenesten. Selvkostfondet
er positivt.

Selskapet har egen styre og ledelse ansvarsforsikring.

Maloppnaelse
Selskapet har levert godt pa mal og oppgaver i 2023. Et krevende analysearbeid med pafplgende langtidsplan
har pavirket noen av malene som er satt. Styret stiller seg bak denne prioriteringen.

Fortsatt drift
Styret mener det fremlagte regnskapet gir et rettvisende bilde av driften og den finansielle stilling, og legger
fortsatt drift av selskapet til grunn.

Forsknings- og utviklingsaktiviteter
MHRBR deltar i falgende prosjekt:
e FIRE-RES et EU-prosjekt sammen med NIBIO, DSB og Se@dertarn redningstjeneste(SVE). 4-arig prosjekt
hvor MHBR deltar som en tredjepart i prosjektet.
e EWED et EU-prosjekt som dreier seg om a samle inn veerdata.
e Kjentmann i kraftanlegg har pagatt gijennom 2023. Regionalt samarbeidsprosjekt for bedre handtere
ugnskede hendelser i kraftanlegg.

Investeringer
Samlede investeringer for 2023 ble kr 1 887 405,- ekskl. mva.

Arbeidsmiljp

4 faste samarbeidsmeter, IDF-mgter {(informasjon/drefting/forhandling), 2 AMU-mgter (arbeidsmiljgutvalg) og
korpsmgte avholdes arlig. Dette er sentrale arenaer for samarbeid om arbeidsmilj@saker med tillitsvalgte,
verneombud og ansatte i selskapet. Verneombud i samarbeid med leder beredskap deltid, giennomfarer
vernerunder pa alle deltidsstasjoner. Bedriftshelsetjenesten gjennomfarer kartlegging av arbeidsmiljpet
sammen med en individuell helsekontroll. Resultatet blir gijennomgatt i AMU og handlingsplan utarbeides.
Kvalitetssystemet Landax er selskapets system for dokumentasjon, rutiner, prosedyrer og avvik. Selskapet er
palagt strenge krav gjennom lover og forskrifter i forhold til dokumentasjon og normative krav. Det pagér et
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kontinuerlig forbedringsarbeid for 4 utvikle HMS-rutiner og prosedyrer. Arbeidsmiljget er gjennomgaende godt
i selskapet.

Det totale sykefraveeret utgjer 5,68 % derav 3,97 % legemeldt sykefravzer. Fraveer falges opp av neermeste
leder i henhold til NAVs sykefraveaersoppfalgingsrutiner og vare interne rutiner.

Selskapet har hatt et mangearig samarbeid med den samme bedriftshelsetjenesten som na heter Falck BHT. |
forhold til oppfelging av ansatte og arbeidsmiljpet i selskapet har dette vart viktig. De ivaretar den lovpélagte
oppfelgingen av reykdykkere, samt de gvrige ansatte.

Det er i 2023 ikke registrert arbeidsulykker i selskapet. Det jobbes systematisk med HMS - arbeid i selskapet.
Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS er en godkjent opplaeringsbedrift og hadde pr. 31. desember ansatt
1 lrling i brannforebyggerfaget.

Varsling
Selskapet har saerskilt fokus pa varsling om kritikkverdige forhold internt. Det er utarbeidet egen varslingsrutine
og opprettet eget varslingsinstitutt. Vi har i 2023 ikke mottatt eller registrert varsler i selskapet.

Ytre miljp

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS driver ikke en virksomhet som forurenser det ytre miljget utover
det som er normalt i bransjen. Selskapet har ikke gjort spesielle tiltak i forhold til dette, men har fokus pa
milj@vennlige tiltak som avfallssortering og bruk av miljgvennlige og beerekraftige produkter.

Ansatte

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS hadde pr. 31. desember 2023 210 ansatte fordelt pa 47 heltid- og
163 deltidsansatte. Deltidsansatte arbeider i tillegg pa timebasis. Det er pr 31.12.2023 ansatt 1 lerling i
selskapet.

Likestilling

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS er et mannsdominert selskap. Vi har en uttalt malsetting a
rekruttere til et st@rre mangfold innen alle avdelinger.

| selskapet er det i 2023 ansatt til sammen 10 kvinner. Styresammensetningen i selskapet er iht. aksjelovens §
20-6. Ansattes representanter i styret er to menn.

Selskapet praktiserer like Ignnsbetingelser og @vrige arbeidsbetingelser uavhengig av kjgnn.

Rekruttering og mangfold er et prioritert omrade i selskapets Strategiske plan 2020-2024 pkt. 3.4.

«For @ lykkes med rekruttering i selskapet er det en klar mdisetting om a tiltrekke oss kvinner inn i spesielt
beredskapsyrket. Et viktig element vil her vaere G ta godt vare pd de vi allerede har rekruttert inn, slk at de kan
vise vei og forhdpentligvis tiltrekke seq flere. i tiliegg ber selskapet bevisst igangsette tiltak eiler kampanjer som
retter seg mot mangfold nar det skal rekrutteres til selskapet uavhengig av fagomrade.»

Alle norske virksomheter, uavhengig av stgrrelse, skal jobbe aktivt, mélrettet og planmessig for & fremme
iikestilling og hindre diskriminering. $G ogsd i Midt-Hedmark Brann- og redningsvesen.

Aktivitets og redegjgrelsesplikt
Se vedlegg til arsrapporten

Apenhetsloven

Ltov om virksomheters dpenhet og arbeid med grunnieggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold {Apenhetsioven) tradte i kraft 1. juli 2022. MHBR IKS vil innen 30. juni hvert &r redegjgre for
arbeidet i henhold til denne loven. Redegjgrelsen vil offentliggjgres pa var nettside {(mhbr.no).

Disponering av arets underskudd/overskudd
Styret foreslar at arets resultat som viser et underskudd pé kr 751 070,- overfgres egenkapital med fplgende
fordeling; underskudd kr 775 295,- fra fond Boligseksjonen og overskudd kr 24 225,- til annen egenkapital.
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Fremtidsutsikter

Styret anser at selskapets drift ivaretas pa en god méte og ivaretar eiernes opprinnelige hensikt med selskapet.
Elverum 11. mars 2024

| styret for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen
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3 @konomi - regnskap

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsregnskap 2023
Resultatregnskap

Note 2023 2022 Budsjett 2023
Driftsinntekter
Salgsinntekt, avgiftspliktig 2 24411 230 22494074 24 278 400
Salgsinntekt, avgiftsfri 2104 007 329178 340 000
Inntekter fra offentlig tjenesteproduksjon 3 61625178 59739833 61 198 700
Annen driftsinntekt 4 534 375 85 605 691 100
Sum driftsinntekter 88 674 751 82 648 690 86 508 200
Oriftskostnader
Lannskostnad 2,56 64 574 343 58 141 346 65 068 S00
Avskrivning 2,4 2775464 2289055 3173 000
Annen driftskastnad 2,578 23791463 20492 891 19418 300
Sum driftskostnader 91 141 269 80923 293 87 660 200
Driftsresultat -2 466 479 1725397 -1 152 000
Fil i k og i K nader
Annen finansinntekt 2270304 1068 190 500 000
Annen finanskostnad 554 895 355 126 348 000
Netto finansposter 1715409 713 065 152 000
Ordinaert resultat far skattekostnad -751 070 2 438 462 -1 000 000
Arsresultat -751 070 2438 462 -1 000 000
Overfgringer og disponeringer
Overfart fra{-)/til fond - boligseksjonen 2,14 -775295 959 061
Overfart til annen egenkapital 14 24225 1479 401
Sum disponert -751070 2438 462

11
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2023

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS
Arsregnskap 2023
Balanse pr. 31.12.

Note 2023 2022

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Brannbiler og andre kjeretgy 4,9 22967 472 24 368 402
Driftslgs@re, inventar, utrykningseffekter, mv 4,9 1734717 1221843
Sum varige driftsmidler 24 702 189 25590 245
Finansielle anleggsmidler

Investeringer i aksjer og andeler 2957 181 2559181
Andre fordringer 10 180 000 110 000
Sum finansielle anleggsmidler 3137181 2669181
Sum anleggsmidler 27 839 370 28 259 426
Omlgpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 8 1175638 1201059
Andre fordringer 1445 350 2832014
Sum fordringer 2620988 4033074
Bankinnskudd, kontanter o.l. 12 34 137 409 39225042
Sum omlgpsmidler 36 758 397 43 258 115
Sum eiendeler 64 597 767 71517 541
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2023
Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS
Arsregnskap 2023
Balanse pr. 31.12.

Note 2023 2022
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Selskapskapital 13,14 9675128 9675128
Sumn innskutt egenkapital 9675128 9675128
Opptjent egenkapital
Selvkostfond boligseksjonen - bundet 2,14 4581 657 5356 352
Annen egenkapital 14 12 268 242 12244 017
Sum opptjent egenkapital 16 849 899 17 600 369
Sumn egenkapital 26 525 027 27 276 097
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser 6 13 447 000 159 278 000
Sum avsetning for forpliktelser 13 447 000 15 278 000
Annen iangsiktig gjeld
Gjeld til kredittinstitusjoner 11 8 740 000 9 410 000
Sum annen langsiktig gjeld 8 740 000 9410 000
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 3084 588 3396774
Skyldig offentlige avgifter 12 5458 818 5044 354
Annen kortsiktig gjeld 7 7342 334 7112 317
Sum kortsiktig gjeld 15 885 740 15553 444
Sum gjeld 38 072 740 44 241 444
Sum egenkapital og gjeld 64 597 767 71517 541

13

08.07.2025 kl 19:16

Brgnngysundregistrene

Side 23 av 70



==" Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapsaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

Migt-Hedmark Brann- of Redningsvesed 15
Aemregnekep 2023

91 desamber 2023
viwr, 11, mars 2024

;r- .
_?: %ﬁff} -"-'5’-" :f"?'!d"--‘ﬁ-{z{.{__ ~1

\_;m Y

€ Jorunn Srad Bgmasin

itw Mettieder

.5&% fﬂﬁ#ﬁw Wity Horgeerty Scifelding
Lage TrINsUd Helen Margrethe Schjelderup 7
Styremediem St}'rtﬂ-‘ecl:_m

"f; e ’

Bjdrmn Thomar Berges ¥ Atne Hagatre

Styre mechem Sryremeger

.r.j9 a : (.. y

P E L A el v T i

Temmy Kpctolférsen /| ehn O Sunlfl

Styre fem Styrtivediemn
/ \l@f ¢ —

- p"i’M f'é ] e, Bl [

ona Hapen S Nyhas

Styremediem Styremedlam ©

~ . !

Jerthsiot Frslad. fl A
Towve Lisbeth Finatad Frooe Negand 4
Styremedlam .ﬁ:lﬂml_sal:presentmt

/ e i%?;(/( éd".%’/
Tecje Hhugland
ARsatbes raprecentam Eranasjadidagliz e

14

08.07.2025 kl 19:16 Brgnngysundregistrene Side 24 av 70



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS
Arsregnskap 2023

Kontantstremoppstilling

Note 2023 2022
Kontantstremmer fra operasjonelle aktiviteter
Resuttat -751070 2438462
Gevinst/tap ved salg av driftsmidler -534 375 -85 605
Ordinaere avskrivninger 4 2775 464 2289055
Endring i varelager, kundefordringer og leverandergjeld -286 764 -1411060
Forskjeller i pensjonsmidler/-forpliktelser 10 -5831 000 -4 970 000
Endring i andre tidsavgrensinger 1960 559 1904 803
Netto kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter -2 667 186 165 655
Kontantstremmer fra investeringsaktiviteter
Innbetaling ved salg av varige driftsmidler 4 530813 153 600
Utbetaling ved kjep av varige driftsmidler 4 -1883 260 -9 314 312
Utbetaling ved egenkapitalinnskudd EKP -398 000 -348 000
Netto kontantstrem fra investeringsaktiviteter -1750 447 -9508712
Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter
Innbetaling ved opptak av ny langsiktig gjeld 0 7 000 000
Utbetalinger ved nedbetaling av langsiktig gjeld 5 -670 000 -320000
Inn-/tilbakebetalinger av egenkapital 0 1771869
Netto kontantstram fra finansieringsaktivitetter -670 000 8451 869
Netto endring i likvider i aret -5087 633 -891 188
Kontanter og bankinnskudd pr. 01.01. 39225042 40 116 230
Kontanter og bankinnskudd pr. 31.12. 34 137 409 39 225042

15
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NOTE 1 REGMNSKAPSPRINSIPPER

Selskapet er et interkommunalt selskap, som farer sitt regnskap i samsvar med regnskapslovens og
bo kferingslovens regelverk. Det er gjort npdvendige tilpasninger for 2 tilpasse regnskapet il lovens
bestammelser om interkommunale selskapers pko nomiforvaltning, og for & muliggjgre KOSTRA-
rapportering til 3SB.

Arsrepnskapet bestir av resultatregnskap, balanse, kontantstramoppstilling og noteopplysninger, og
er avlagt i samsvar med repnskapslovens bestemmelszr og pod regnskapsskikk for gvrige foratak for
de poster hvor det ikke s2rskilt er angitt at andre regler er benyttet. Krav i Forskrift om gkonomiplan,
arsbudsjett, rsrepnskap og arsberetning for interkemmunale selskaper erinnarbeidet i drsregnskapet.

Salgsinntekter

Inntektsfpring ved salg av varer skjer pd leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som
de leveres, herunder tjenester som dekkes av tilskudd fra eferkommunene.

Klossifisering og vordering av balorsepaster

Omlspsmid|er og kartsiktig gjeld omfatter poster sem forfaller til betaling innen ett &r etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretsippet. @vripe poster er klassifisert som

anlepgsmiddel/lanpgsiktip gjeld.

Omilgpsmidlervurderes til lavesta av anskaffalseskest og virkelig verdl. Kortsiktip pjeld balansefgras til
nominett belpp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke

forventes & vaere forbipdende. En eventuell nedskrivning reverseres nar grunnlapet for nedskrivningen

ikke lenger er til stede. Anlegg=midler med begrenset gkonomisk levetid avskrives planmessig.

Langsiktig gjeld balansefgras til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Fardringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfprt i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til

forventet tap. Avsetning til tap pjgres pad grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte

fordringene. | tillegg pjpres det for pvrige kundefordringer en uspesiisert avsetning for 3 dekke antatt

tap.

Viorige driftsmidier
Warige driftsmidler balansef@res og avskrives cver driftsmidlets forventede gkonomiske |levetid.

Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfares ppende under driftskastnader, mens pAkostninger

eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives | takt med driftsmidlet. Dersom
Bjenvinnbart belgp av driftsmiddelet er lavere enn balansefprt verdi foratas nedskrivning til

gjenvinnbart belgp. Gjenvinnbart belgp er det hgyeste av netto salgsverdi og verdii bruk. Verdii bruk
er naverdien av de fremtidige kentantstrgmmene som eiendelen vil generere.

Pensfonrer

Bedriftens pensjonsansvar i henhold til den ordinzre tariffestede tjenestepensjonsordningen er
dekket piennom en pensjonserdning i Elverum Kommunale Pensjonskasse. Ordnimgen pirrett il en
definert ytelse i henhold til tariffavtaleni kommunal sektor. Selskapet har saeraldersgrenser for en
rekka av sine ansatte. Det henvises til note @ for detaljer.

Tienestepensjon etter kemmunal tariffordning har premie som har utjevning med andre enheter i

samme ordning. Pensjonskostnaden skal derfor ikke i vesentlig grad pévirkes av andelen ansatte med

seeraldersprense.
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Tjenestepensjonsordningen gir ved full epptjening en alderspensjon som sammen med folketrygdens
ytelser utgj@r en samlet bruttopensjon pd minst 66 % av pansjonsgrunnlaget.

Framtidige pensjonsytelser blir baregnat ut fra antall opptjeningsar og lgnnsniviet ved pensjonsalder.
Fra 01.01.2020 ble pensjonsordningen for de som er fadt | 1363 eller senere endret. For disse il alle
ar talla som opptjening og sluttlgnnsprinsippet opph@rte. Ordningen sikrer en brutte ufgrepensjon pa
samme niva som alderspensjon og omfatter i tillegp ektefellepensjon og barnepensjon.

De ansatte har ogsa rett il AFP etter bestemite regler. AFP er ikke forsikringsmessig dekket fra og med
62 ar til og med 64 &r, og det er ikke avsatt midler  forsikringserdningen til framtidige AFP-pensjoner.
Selskapet har pr. 31.12.23 ingen ansatte som er AFP-pensjonister med usikret AFF-pensjon.

Selskapet har sin pensjenserdning | Elverum Kommunale Pensjonskasse,

Pansjonskostnader og pensjonsforpliktelser beregnes etter lineser opptjening basert pa forventet
sluttlgnn. Beregningen er basert pa en rekke forutsetninger herunder diskonteringsrente, fremtidig
regulering av [gnn, pensjonar og ytelser fra folketrygden, framitidig avkastning pa pansjonsmidler samt
aktuarmessige forutsetninger om dgdelighet op frivillig avgang. Pensjonsmidler er vurdert til virkelig
verdi og fratrukket i netto pensjonsforpliktelseri balansen. Endringer [ forpliktelsen som skyldas
endringer | pensjonsplaner fordeles over antatt gjenveerende opptjeningstid. Endrinper i forpliktelsen
og pensjonsmidlene sam skyldes endringer i op awvik | beregningsforutsetninpene [estimatendrinper}
fordeles aver antatt giennomsnittlig glanvaeranda opptjeningstid hvis avwikene vad 8rets begynnelse
overstiger 10 % av det stprste av brutto pensjonsferpliktelser og pensjonsmidler. Planendringer blir
resultatfprt det aret planendringer blir vedtatt.

Skotter
Salskapet har enkelte skattepliktige aktiviteter. Disse aktivitetene har i 2023 gitt med underskudd slik
det opsd har vart tidligere ar.

Kontantsiremoppstilling

Kontarmtstrpmoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metode. Kontanter og
kontantekvivalanter omfatter kontanter, bankinnskudd op andre kortsiktige, likvide plasseringer.
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| NOTE 2 SELVKOSTKALKYLE BOLUGSEKSIONEN |
A k . Ri kea Budsjett
CENSKIR b dsjett 2023 egnsiap uasl
2023 2022 2022
Inntekter 18243282 18 775 400 17 087 432 17 745 000
Driftskostnader -201175889 -19326500| -17228702| -17 188 &00
Hworow driff- og vediikeholdskastnader
o -959 530 -800 000 -623 843 -000 000
refundert til eferkammunene
Resultat T¢r kalkulatoriske kostnader -1 874 607 -551 100 -141 271 560 400
Kalk.rente fond (4,296 %, 3,54 % i 2022 230135 3 -123 656 3
Kalk.rente eiendeler (4,298 %, 3,54 % i
-22 184 ] -17 104 ]
2022
Resultat av kalkulatoriske poster -252 319 4] -140 760 0
Sum kostnader som grunnlag selvkost 20370208 -19 326500 -17 369463 -17 188 600
Selvkostresultat -F126 926 -551 100 -282 030 560 404
Dekningsgrad -9 % -97 % -08 % -103 %
Fond prig1.01. 5356952 3 368 250
Korrigert for lite overfart fond i 2021 128 8OO
Tilfart fra Asnes kemmune 1029641
Korrgert for andel pensjonsforpliktelse 1351631 1112291
Arets resultat 2126926 -282 030
Fond pri1.12, 4 581 657 5 356952

Noten emfatter de av selskapets inntekter som kan henféres til selvkostomradet beligseksjonen.
Tilswarende omfattes direkte og indirekte kostnader som kan henfgres til bolipseksjonen. Kalkulerte
renter er beregnet ut fra 5-arige swaprente med et tillegg pa ¥ prosentpoeng.

Selskapets opptjente egenkapital pr. 31.12. inneholder akkumulert resultat fra selvkostomradet_Denne
delen avegenkapitalen er vist som egen linje under egenkapitalen.
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| NOTE 3 OFFENTUIGE TILSKUDD |

Selskapet har mottatt til sammen kr. 61.625.178,- 1 offentlige driftstilskudd cg refusjoner,
herav €1.198 6580 - er tilskuddd fra eierkommunene.
Offentlige driftstilskudd cg refusjoner er bokfgrt brutto.
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2023

| NOTE 4 VARIGE DRIFTSMIOLER |

Personbiler og biler med 10 ars avskrivning 2013 2022

Anskaffelseskost 01.01.
Tilgang biler
Awgang biler

4474419 3 BI7 730
323 056 1321 183
-749 bbb -684 520

Anskaffelseskost 31.12.

Salg biler bokfért verdi
Akkurmulerte avskrivning pr 31.12.

4047 809 44744149

o -50 795
2010152 2179 464

Bokfert verdi 31.12.

2037 657 2244155

Arets avskrivning

529 553 452 036

Brannbiler/biler med 20 &rs avskrivning

2013 2032

Anskaffelseskost 01.01.
Tilgang brannbiler
Awgang brannbiler

35 746353 26971708
153091 8 774 645
o 0

Anskaffelseskost 31.12.

Akkurmulerte avskrivning pr 31.12.

36499444 35 746 353

15560 629 13 622 107

Bokfegrt verdi 31.13.

20829815 22124 245

Arets avskrivning

1947524 1547449

Inventar og utstyr

2013 202

Anskaffelseskost 01.01.
Tilgang inventar og utstyr
Awvgang inventar og utskyr

2134585 1480 702
211258 683 484
-209 505 -29 600

Anskaffelseskost 31.12.

Salg inventar bokfgrt verdi
Akkurmulerte avskrivning pr 31.12.

2 736339 2 134 586

o o
1001 622 912 743

Bokfsrt verdi 31.12.

1734717 1221 843

Arets avskrivning

295 384 289 571

sum anskaffelseskost
Sum boldgrt verdi
Sum arets avskrivninger

20

43 283 592 42 355 358
24 702 189 25 590 244
27175461 2 289 056

08.07.2025 kl 19:16 Brgnngysundregistrene

Side 30 av 70



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF

MHBR IKS Godkjent av. ) .
Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

2023

| HOTE 5 LAMNMSKOSTNADER, ANT, ANSATTE, GODTGIARELSER m.m. |

Tekst Regnskap Regnskap Budsjett

2023 2032 2013

Lanringer LE 220504 50855028 50595000

Refusjon sykelgnn -1 504 3B6 -1 670015 =800 000

Pensjonskostnader 2 505 B93 2 463 B91 7986 400

Arbeidsgiveraveift F 343 332 6497 447 ¥ 387 500

SUM LBNNSKOSTNAD 641574343 55141346 65065500

|Godtginrelse {i kronar} Revisar Daglig leder Styret Representantskap

Lann og vaktpodtejgrelser 1727 232

Mategodigjsring 414 155 201 375

Pensjonspremie

Annen godtgjgring 4 392

Lan

Revisjenshonorar 20 725

Bistand arsregnskap og noter 22 000

MYA-kompensasjion 500000

Annen bistend revisor 12 000

Honorar til revisor er oppgitt ekskl. Mva

|01.rersik‘l over antall ansatte pr31.12. 2023 2022
Antall ansatte 210 212
Herav heltid a7 a8
Herav deltid 163 164
Antall ansatte arsverk 50,01 49,91

ved beregning av antell arsverk er det benyttet ansettelsesprosenten pa deltidsansatte
som er pa 1,44 % eller 2,07 % Deltidsansatte arbeider i tillegg pa timebasis.

Pr.31.12. erdet 212 stillingshjemler med l&rlinger.
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| NOTE 6 PENSION |

Mudt-Hedmark brann- og redningsvasen IKS har sin pensjonsordning | Elverum kommunale
pensjonskasse. Ved arsskiftet var 210 ansatte med | ordningen. Disse fordeler seg slik:

Owversikt over antall ansatte i pensjonsordning pr. 31.12. 2023 2022
Antall innmeldte heltid 47 4B
Antall innmeldte deltid 163 184
SEraldersgrense 60 ar 177 182
SEraldersgrense BS ar 22 22
Aldersgrense 70 ar 11 ]
Beregningsforutsetninger 2023 2022
Diskonteringsrente 3,10 % 3,00 %
Forventet [gnnsd kning 3,50 % 3,50 %
Farventet gkning G 3,25% 3,45%
Forventet pensjonsrepulering 2,80 % 2,60 %
Antatt langsiktig avkastning 4,80 % 4,70 %
Korrdorgrense for amortisering av estimatavvik 10,00 % 16000 %
22
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I NOTE 6 PENSJONSKOSTNADER, -MIDLER OG -FORPLIKTELSER |

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS har sin pensjonsordning i Elverum Kommunale Pensjonskasse.

Selskapet har en ytelsesbasert obligatorisk tjenestepensjonsordning, som gir rett til definerte fremtidige ytelser.
Disse er i hovedsak avhangig av antall opptjeningsar, Iannsniva ved oppnidd pensjonsalder og stgmrelsen pa ytelsen
fra folketrygden. Den kollektive ordningen er finansiert ved fondsoppbygging organisert i en pensjonskasse.

For ansatte med saraldersgrense 60 dr er AFP-ordningen ikke aktuelt. Ansatte med sraldersgrense 65 ar eller
aldersgrense 70 ar kan ta ut AFP, Dersom ansatte velger & g3 av med AFP, ma selskapet dekke 100 % av kostnaden
for perioden fra og med fyite 62 r frem til fyite 65 ir, mens Elverum Kommunale Pensjonskasse dekker 100 % av
kostnaden etter fylte 65 ar.

Beregningene av forpliktelsene er foretatt av aktuar. Pensjonsordningene er regnskapsmessig behandlet iht. Norsk
Regnskapsstandard for Pensjonskostnader.

31.12.2023 31.12.2022
Spesifikasjon av balansefert pensjonsforpliktelse:

Beregnet brutto pensjonsforpliktelse 179 786 000 164 691 000
- Beregnede pensjonsmidler 158 182 000 148 869 000
= Beregnet netto pensjonsforpliktelse 21604 000 15 822 000
+ Uamortisert estimatavvik -9 818 000 1074000
= Beregnet pensjonsforpliktelse inkl. estimatavvik 11 786 000 16 896 000
+ Beregnet arbeidsgiveravgift pi netto pensjonsforpliktelse 1661 000 2 382000
= Bokfart pensjonsforpliktelse 13 447 000 19 278 000

2023 2022
Spesifikasjon av beregnet pensjonskostnad:

Arets pensjonsopptjening for ansatte 6313 000 6325000
+ Kalkulatorisk rentekostnad pa pensjonsforpliktelsen 4877 000 2786000
+ Amortisering av akkumulert tap/{gevinst) 0 -636 000
+ (Redusert)/akt forpliktelse ved pensjonsplanendring 0 0
- Beregnet avkastning pa pensjonsmidler -7 114 000 -4 612 000
= Arets netto pensjonskostnad 4076 000 3863 000
+ Arbeidsgiveravgift 574 000 544 000
Arets pensjonskostnad 4650 000 4 407 000

31.12.2023 31.12.2022
Avstemming av balansefgrt pensjonsforpliktelse:

Beregnet pensjonsforpliktelse inkl. estimatavvik 01.01. 16 896 000 21252000
+ Arets netto pensjonskostnad 4076 000 3863 000
- Innbetalte premier tilfgrt pensjonsmidlene i lgpet av aret -9 186 000 -8 219000
Verdi pensjonsforpliktelse pr 31.12. 11 786 000 16 836 000
+ Beregnet arbeidsgiveravgift pa netto pensjonsforpliktelse 1661 000 2 382 000
Balansefart pensjonsforpliktelste UB 13 447 000 19 278 000
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2023

[ NOTE 7 SAMMENSLATTE POSTER |
Tekst Regnskap Regnskap Budsjett

2023 2022 2023

Kjop fra deltakerkommune 1) 2031708 1508 699 1750 000
Kjgp fra andre kommuner 5 956 530 4816112 4095 000
Kostnader lokaler 953 116 931217 1062 600
Leie/leasing 712758 484 098 677 000
Inventar og utstyr 1585595 1219616 905 000
Reperasjon og vedlikehold 2164 927 1621020 1535000
Fremmede tjenester 176 825 90715 175 000
Rekvisita og materiell 1554259 1079838 1131000
Telefon, porto mv. 351703 221211 228 000
Kostnader egne transportmidler 1087 250 1043591 1105 000
Reiser og diett (oppg.pliktig) 622 105 431 620 433 000
Reiser og diett (ikke oppg.pliktig) 46 796 12 654 62 000
Salgskostnader/representasjon 30988 30455 35 000
Kontingenter/gaver 557 283 421 382 470 000
Forsikringer 752942 984 844 1127 000
Andre utgifter 2) 5221426 5612521 4627 700
Konstaterte tap 2453 1711 0
Refusjon forsikringsoppgjer -17 202 -18413 0
SUM ANDRE DRIFTSKOSTNADER 23791 463 20492 891 19418 300|

1) Posten omfatter ikke intemt kjap. Tilsvarende fremgar ikke internt salg i salgsinntekter
2) Innehoider ke mva-kompensasjon drift da denne i regnskapet er fort netto.

Lgnn og feriepenger inkl arbeidsgiveravgift 7128 806 6764 009

Periodiserte kostnader og andre periodiseringer -247 891 -257 353

Annen gjeld 461 419 605 661

ANNEN KORTSIKTIG GIELD 7342334 7112 317
24
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| NOTE 8 TAP PA KRAV |

KUNDEFORDRINGERSTAF PA KRAV 2023 2022
Kundefordringer pr31.12. 1575 638 32200401
Periodisert refusjon eierkommuner 0 -30599 350
Avsatt til tap pa krav -A00 000 -400 080
NETTO KUNDEFORDRINGER IHT ARSREGNSKAR 1175638 1201051

Utestéende pr. 31.12 2023 er glennompatt. Utestiende pa feie- op tilsynsgebyret er sikret
med legalpant i de to forutgaende ar. En stor del av evrige fordringer erinnbetalt.

ved arsavslutning 31.12.2022 var det avsatt til sammen kr 400 .000 - til tap pa krav.
Pr.31.12.2023 er avsetningen pd samme niva, kr 400000 -

Realisert tap pa kundefordringer utgjorde 12022 kr 1.711,-. Tepet er fgrt under andre
driftsutgifter | 2023 er det tapsfart kr 2 453 - som realisert tap pa fordringer.

25

08.07.2025 kl 19:16 Brgnngysundregistrene Side 35 av 70



Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF

MHBR IKS Godkjent av. ) .
Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

2023

| NOTE 9 INVESTERINGER MED FINANSIERING

Tekst Regnskap Regnskap

2013 2032

INVESTERINGSUTGIFTER

Kjdip awv brannbil FS3 081 8 077 645

Kjep av bil 323057 802 1B3

Ki#p av inwventar cg utstyr F42 2549 289 008

Kjgip av redningsutstyrfverktay 69 000 154 476

Kjdip av aksjerfandeler Z9E 000 348 000

MWA kompensasjonsutgift 22BT0S 2038332

SUM INVESTERING 2514112 11709544

FINAMSIERING

Bruk av lan 0 -7 000000

Bruk av disp. fond -2 285407 -2671312

Egenkapital [fra mva. komp) -22BT05 -2 038332

Annen egenkapital i) Q

SUM FINANSIERING -25%141172  -11 709 644

SPESIFIKASION AV UBRUKTE LANEMICLER

Lanecpptak a 7 000 000

Bruk av lanemidler 0 -7 000000

UBRUKTE LANEMIDLER PR. 31.12. ] 0

SPESIFIKASION AY UBRUKTE MIOLER FRA MVA. KOMPENSASION

Ubrukte midler mva. komp. Prol.01.

Kompensasjon brannbiler/biler 117138 1802 160

Kompensasjon annet utstyr 111567 136172

Bruk av egenkapital [mva. kempensasjon] -22B 705 -2 038332

UBRUKTE MIDLER FRA MVWA_KOMFP.FR 31.12. a 0
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2023

I NOTE 10 LEASING ]

Selskapet har flere |easingavtaler vedrgrende biler. Avtalene er inngatt pa ordinaere kontrakter, og har varighet opp til
60 maneder. Manedlige leiebelgp, samt andel av eventuelle leasingforskudd, er kostnadsfert og fremkommer som
leie/leasing av transportmidler i regnskapet. Forskudd pa leasing, som ytes i forbindelse med etablering av
leasingavtalen, er klassifisert som "andre ferdringer” under finansielle anleggsmidler, og utgjer pr. 31.12. kr 180.000.
Leasingforskuddet periodiseres over leasingavtalenes |gpetid.

MNOTE 11 FORPLIKTELSER, GJELD OG GARANTIFORPUKTELSE

Alle selskapets fordringer, har ferfall innen utgerngen av neste regnskapsar.

3e|skapet har ingen garentiforpliktelser.

Langsiktig gjeld 2023 2022
Kommunalbanken Norge 2008 oS00 000 1080000
Kommunalbanken Morge 2012 1190000 1 330000
Kommunalbanken Morge 2022 & 650 000 7 000000
SUM LANGSIKTIG GIELD 8 140 000 9410000
Andel med forfall senere enn 5 ar 5 390000 & 060 000
Totale avdrag betalt til bank E70 000 320000
Totale avskrivringer belante driftsmidler B03 739 188 615
Totalt bokfgrt verdi pa belante driftsmidler 9487913 10019401

Verdien pa belante driftsmidler er hayere da det er lant mindre enn verdi pa driftsmidlene.

Lineti Kommunalbanken Nerge tatt opp i 2008 var opprinnelig pa 2,6 mill. kr. L3net
er et serielan og nedbetales over 20ar. Lanet er innvilget uten sikkerhet i selskapets
eiendeler.

Lanet i Kommunalbanken Norge tatt opp 1 2012 var opprinnelig pa 2,8 mill. kr. Lanet
er et serielan og nedbetales over 20ar. Lanet er innvilget uten sikkerhet i selskapets
eiendeler.

Det er tatt opp et nytt lan | Kommunalbanken Morge i 2022 pa 7 mill. kr. Lanet
er et serielan og nedbetales over 20ar. Lanet er innvilget uten sikkerhet i selskapets
eiendeler.

27

08.07.2025 kl 19:16 Brgnngysundregistrene Side 37 av 70



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

| NOTE 12 BUNGIVE MIOLER |

Av likvide midler er kr. 2690 800,- bundet til skyldip skattetrekk og innsatt egen bankkonto.
Skyldig skatbetrekk pr31.12. var kr. 2_690.800,-.

| NOTE 13 EIERKOMMUNER |

Eiersammensetning:

|Kcmmune Eierandel |
valer kommune 7,64 %
Engerdal kommune 3,64 %
Trysil kemmune 11,19 %
Elverum kommune 33,22%
Stor-Elwdal kemmune 5,41%
Ahlvdal kommune 497 %
Tynset kommune 1092 %
Tolga kommune 284 %
Folldal kommune 3,55 %
Rendalen konmmune 5,32 %
Asnes kommune 11,30%
SUM 100,00 %
Selskapskapital:

Kommune Innskutt kapital
valer kommune 0
Engerdal kommune 0
Trysil kommune 500 000
Ehrerurm kommune 2570000
Stor-Elwdal kemmune 450 000
Absdal kommune 16850000
Tyrset kommune 840 000
Tolga kommune 295 000
Folldal kommune 350 000
Rendalen kommune 350 000
Acnes kommune 2670128
INNSKUTT EGENKAPITAL PR 31.12.23 2675 128

Innskutt selskapskapitel gienspeiler ikke eierandel ibt selzkapsavtalen. Eiemndelen
gienspeiler kostnadsfordeling ved oppstartfinntreden i selskapet.

28

08.07.2025 kl 19:16 Brgnngysundregistrene Side 38 av 70



- Brgnngysundregistrene Arsregnskap regnskapséaret 2023 for 988353299

Midt-Hedmark Brann- og Redningsvesen IKS

Arsrapport Ansvarlig: BRANNSJEF
MHBR IKS Godkjent av: . .
2023 Styret MHBR IKS Godkjent: 11. mars 2024 57 sider

I NOTE 14 ENDRINGER | EGENKAPITALEN I

Bunden egenkapital

Innskutt Selvkostfond Annen
egenkapital boligseksjonen egenkapital Sum
Egenkapital pr 31.12.22 9675128 5356952 12244018 27276098
Arets resultat -775295 24225 -751 070
Egenkapital pr 31.12.23 9675128 4 581 657 12268 243 265250238
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4 Revisjonsberetning 2023

Stalsavtorsene ravisorer Fomlaksmgisteral NG STE 335 307 MYA
Errs: & YourgAS Tr .47 24002400

Building a better Ostre gae 23, 73°7 Harar WAWEYNC

mn"\:m Sasiboks 130, 2371 Hamar Medermes av Der norske Paykoriore ning

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Ti represantantskapet i Midt-Hedmark Brann- og Redningsvasen IKS

Konkilusjon

Vi har revidert rsregnskapet for Midi-Hadmark Brann- og Redningsvesen IKS som bastar av balanse per
31, desember 2023, resuttalregnskap og kontantstromoppstilling for ragnskapsaret avsiuttet par denng
datoan og noter til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vAr mening oppiyller Arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir et rettivisende bilde av selskapets
finansiole stiling por 31. desember 2023 og av dots resultaler og kontantstrammear for reonskapsaret
avslutiet par denne datoen | samsvar med regnskapsiovens regler og god regnskapsskikk | Norga.

Grunniag for konklusjon

Vi har giennomfiart revisjonan i samsvar med Inlemational Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikier | henhold til disse standardene or beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
pikler vad revisionen av arsregnskape!. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar mad kravene i relavante
lover og forskrifter i Norge og international Code of Ethics for Profossional Accountants (inkludert
nternasjonale uavhengighetsstandarder) utsiadt av International Ethics Standards Board for Accountants
{IESBA-reglens). og vi har overholdi vare avrige atiske forpliktelser | samsvar med disse kravene .
Innhentet revisjonsbevis ar atter var vurdering tilstmkkelig og hensikismessig som grunnlag for var
konldusjon.

CER A A

Andre forhold

Budsjettallena som fremkommer i arsregnskapet, er ikke mvidert.
Ovrig informasjon

Dvrig informasjon omfatter informasjon i selskapats drsrapport boriselt fra rsragnskapat og den
tilherenda revisjonsberstningen. Styret og daglig leder (ladelsan) er ansvarlig for den avrige
informasjonen. Var konklusjon om revisjonen av arsregnskapat dekker ikke den avrige informasjonan, og
vi atlaslerar kke den avrige informasjonen.

r
=
=
7

| lorbindeise med revisjonan av Arsregnskapat er det var oppgave 4 lese den evrige informasjonan med
det formél & vardera om arsberetningen inneholdar de opply sninger som skal gis | henhoid 1l gjeldenda
lovkrav og hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den avrige informasjonen og
arsrognskapet eller kunnskap vi har opparbeidet 0ss under ravisjonen, alier vorvidt den lilsynalaende
inneholder vesentlig Rkilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den evrige informasjonen inne holder
vesantiig feilinformasjon eller ikka innehokder de opply sninger som skal gis i hanhold til gjeldende ovkrav,
arvi palagt 4 rapporiare det.

Vi har ingenting & rapporiare i 4 henseende, og vi mener at arsberetningen ef konsistent med
arsrognskapet og inneholder de opply sninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for rsregnskapet
Ledelsen er ansvarlig for 4 ularbeide arsregnskapst og for at det gir et reltvisends bilde i samsvar mad
regnskapslovens bastemmelser og god regnskapsskikk | Norge. Ledalsen er ogsa ansvarlig for slik intem

kontroll som den finnar nadvendig for 4 kunne utarbeide et Arsregnskap som ikke inneholder ve santlig
fellinformasjon, verken som falge av misligheter alier fail.

A BB A ire 1 Vg Coa L-med
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EY

Buikding a better
‘working woskd

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledeisen ta standpunkt til selskapets evne 1l forisatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle selskapet eller virksomheten, eller ikke
har noe annet realistisk alternativ.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er 4 oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som inneholkder
var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sideerhet, men ingen garanti for at en revisjon
utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes
misligheter eller feil og er 4 anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med nmelighet kan
forventes & pavirke de skonomiske beslutningene som brukeme foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utever vi profesjonelt skjann og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

¢ identifiserer og vurderer vi risikoen tor vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller teil. Vi utformer og gjennomterer revisjonshandilinger for 4 handeere shke risikoer,
og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som felge av misligheter ikke blir avdetket er
hayere enn for feiinformasjon som skyldes feil, siden misligheter kan innebsere samarbeid,
forfalskning. bevisste utelatelser, uriktige fremstilinger eller overstyring av intern kontroll.

* opparbeider vi oss en forstielse av den int2eme kontrollen som er relevant for revisionen, for &
utforme revisjonshandiinger som er hensikismessige etier omstendighetene, men ikke for a gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll,

* evaluerer viom de anvendie regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er imelige.

*  konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensikismessig, og. basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knytiet til hendelser
eller forhold som kan skape betydelig tvil om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesenthg usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i drsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsbe retningen. Etterfalgende
hendelser eiler forhold kan imidlertid medtare at selskapet ke kan fortsetie driften.

¢ evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukiuren og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt drsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en méte som gir et rettvisende bilde.

ELAMEY

e NED DOCU MENE REy ErEEE A AN LESOS DA Ay

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av og tidspunktet for
revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funni revisjonen, herunder vesentlige svakheter i den inteme
kontrollen som vi avdekker gjennom revisjonen.

Hamar, 21. mars 2024
ERNST & YOUNG AS

Revisjonsberetningen er signert elektronisk

Rune J. Baukhol
statsautorisert revisor
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5 Arets virksomhet MHBR IKS

5.1 Hovedmal MHBR IKS

| Strategisk Plan 2020-2024 er det 6 hovedmal for selskapet som det skal jobbes etter. Hver avdeling
har utviklet sine delmal, med aktiviteter og malsettinger i Virksomhetsplanen. Under er vare
Hovedmal listet opp:

Hovedmal 1:

Gjennom tidsriktige og hensiktsmessige virkemidler bidra til 3 forebygge brann og redusere

konsekvensen av brann

Hovedmal 2:

Ha en slagkraftig beredskap for a redde liv, samfunnskritiske funksjoner, miljg og verdier

Hovedmal 3:

Bidra til a utvikle nasjonalt, regionalt og tverrfaglig samarbeid

Hovedmal 4:
Kjennetegnes av en fremtidsrettet, helhetlig og effektiv drift med hay kvalitet

Hovedmal 5:
Utvikle et godt arbeidsmiljg der alle faler tilhgrighet, trives og ingen skades

Hovedmal 6:
Rekruttere og utvikle ansatte og ledere med hay etisk bevissthet, som behandler alle med

respekt

Viser til vedlegg 1 for rapportering av maloppnéelse for de aktiviteter som ble planlagt i
Virksomhetsplanen.
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5.2 Organisasjonskart

Selskapet er tradisjonelt organisert hva gjelder brann og redning. Det er gjennomfart

organisasjonsendringer/tilpasninger hovedsakelig i beredskap og boligseksjonen de siste to arene.

Brannsjef

1)

Stabssjef
m/administrasjon

3)

Avdelingsleder
Brannforebyggende
avdeling

(1)

Brannforebyggende
avdeling Sgr Beredskap

{4) (1
Feierseksjonen

Brannforebyggende
avdeling Nord

(13

Overbrannmester Nord

{0.5)

Qverbrannmester Ser
{1)

5.3 Sammenheng planverk MHBR IKS

Assisterende leder

pvdelingsleder Beredskap)

6]

(1)

Fagansvarlig
materiell/kigretgy

Fagansvarlig
Kompetanse

50% + 50%
IKKE ETABLERT

Modellen under viser sammenhengen mellom det planverket som er etablert og i drift for selskapet:

Nasjonale-, fylkes- og
kommune RDS

Forebyggende- og

Brann ROS beredskapsanalyse

Strategisk plan

Virksomhetsplaner,
budsjett, investerings-
planer med mer

-
B ]

{11

Vurdere egen situasjon

Sette rammer og

cicvaneer oot | sheer || ooutohedeforstag srategfor & P ot
forbedringer implementere. P 9
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5.4 Brannsjefens vurderinger

Analysearbeid etter ny forskrift og utvikling ny langtidsplan

En av selskapets hovedmal og det som har tatt mest ressurser er utvikling av to analyser etter krav i ny forskrift
(brannvesenforskriften), med videre utvikling av ny langtidsplan (4 ar).

Arbeidet er utfgrt med grundighet, og har vaert et nybrottsarbeid da tilsvarende analyser ikke fgr har eksistert.
Til gjengjeld sitter na vare eierkommuner og selskapet med et meget godt situasjonsbilde pa oppgaver, status
og avvik som vi kan bygge videre pa.

For a gjennomfgre en slik prosess har brannsjef matte prioritere relativt hardt, og flere ansatte i beredskap og
forebyggende har bidratt pa en szerdeles god méate. Det kan ha gétt ut over andre oppfelgingsoppgaver, men
har vaert et bevisst valg.

Oppfaiging av byggeprosesser HMS

Status pa de enkelte brannstasjoner i selskapet viser ganske store variasjoner. Fokus pa HMS, kreftfare og nye
krav for ren og uren sone har gjort at flere av vire eierkommuner har igangsatt byggeprosjekter. Det er den
enkelte kommune som skal stille funksjonelle stasjoner for selskapets mannskaper. Det krever imidlertid mye
arbeid for selskapet i oppfelging nar en slik prosess starter. Det er mange detaljer rundt lpsninger og valg som
er viktig a bidra inn i. 1 2023 har det veert oppfelging i folgende kommuner; Elverum, Trysil og Valer.

Erfaringer fra disse byggeprosjektene er at det bgr utarbeides en tydeligere forventing av hva som inngar i slike
byggeprosesser av innhold. En brannstasjon i 2023 inneholder betraktelig mere teknisk utstyr med tanke pa
HMS og funksjonell utforming enn tidligere.

Tradisjonelle byggeprosjekter har en inndeling i hva som inngar i et bygg som ikke samstemmer med det a stille
en funksjonell stasjon.

Systematisk ledelse og ELS

Ledelse av innsatser innen brann og redning er godt beskrevet gjennom klar systematikk, enten det gjelder
mindre eller stgrre hendelser. MHBR har startet opp et langsiktig arbeid med & innfgre Systematisk Ledelse (7-
trinnsmodell) for vare innsatsledere og utrykningsledere. Arbeidet med innf@ring gj@res systematisk og over
tid. Det krever bade opplzering, trening og modning & innfpre nye modeller.

Selskapet giennomf@rte i 2023 en ELS-gvelse (Enhetlig ledelsessystem), hvor det ogsa ble fokusert pa samvirke
med andre etater. HV-05, Sivilforsvaret og Statsforvalter deltok pa en table-top gvelse hvor skogbrann var
utvalgt hendelse.

Aspirantordning - andre driftsdr

MHBR har omstrukturert sin kompetansebygging for nyansatte deltidsmannskaper gjennom 3 innfgre en
aspirantordning. Nyansatte pa deltid falger farste aret et opplaeringslgp gjennom helgesamlinger hele aret.
Farste halvar er grunnopplaring, og andre halvér gjennomfgres Grunnkurs deltid. Gjennom ordningen sikrer
selskapet en lik utdanning, og at alle nyansatte far lovpalagt utdanning tidlig. Erfaringer med andre driftsar er
evaluert, og hensyntatt i var videre utvikling.

Arbeid i hgyden - HMS

MHBR hadde i 2022 hatt to mannskaper pa opplering og instruktgrkurs i faget — arbeid i hgyden. Mange av
vare hendelser krever at det blir jobbet pa tak eller i stige. Selskapet har manglet et godt system for bade
oppleering, materiell og rutiner for a sikre en trygg utfgrelse. Det er videre anskaffet en materiellsats til hver
stasjon, med opplaeringspakke. Dette er et tiltak for 4 sikre at viare mannskaper skal jobbe s3 trygt det lar seg
gjore ved hendelser. Et viktig HMS-tiltak. Undervisning og oppleering innenfor dette fagomradet ble
giennomfart for alle stasjoner i lgpet av 2023.
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2023
Prosjekt dyreredning

| samarbeid med Statsforvalteren Innlandet hadde MHBR i 2022 utviklet en
dyreredningssats, med oppleeringslgp for slike hendelser. Statsforvalteren
har stgttet med midler for bide anskaffelse av materiell og utvikling av
opplaeringspakke. Det er nd pa plass ved 3 av vare stasjoner i nord, som
statistisk er mest utsatt for slike hendelser. | tillegg til en mere effektiv
handtering er dette ogsa et klart HMS-tiltak gjennom hedre materiell og
kompetanse pa krevende hendelser. Undervisning og opplaering innenfor
dette fagomradet ble ogsa gjennomfart for alle stasjoner i Ippet av 2023.

Prosjekt gvingsanlegg MHBR
MHBR har startet opp et prosjekt rundt etablering/fornying av sitt pvingsanlegg. Prosjektet inngar som en del
av Strategisk Plan. Arbeidet med & beskrive innhold, funksjon og rammer er godt i gang. Som en del av
prosjektet inngar 3 se pa en mobil Igsning for varme reykdykk for vare deltidsstasjoner. Prosjektet har som
ambisjon a invitere andre brukere inn i et samarbeid i bade utvikling og drift. Pa grunn av mye arbeid med
beredskapsanalyse og ny strategisk plan, har vi ikke kommet sa langt som vi gnsket med dette prosjektet.
Prosjektet viderefgres i ny strategisk plan.

Nasjonal lederstatteordning skogbrann

MHBR IKS har i 2023 deltatt som bidragsyter i Nasjonal lederstgtteordning i regi av DSB med 3 overbefal. Disse
deltar i mgteaktivitet rundt ordningen, og inngar i en vaktordning.
Ordningen stgttes gkonomisk av direktoratet.
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5.5 Vurdering av selskapets leveranseri 2023

Leveranser og overordnede mal MHBR IKS

ADMINISTRASJON A A A

Levere { optimale rative internt 1 selsk og

til samar nere

e A A AN o

vareta forebyggende oppgaver etter [ov og Tors

BOLIGSEKSJONEN A A

Ivareta feiing og tilsyn etter lov og forskrift

S N N

Opprettholde og levere en god pialle vire rer

BOUGSEKSJONEN

ADMINISTRASION : ivareta loupilagte oppgave med :It;.f v skorstain A Iht. plan

1 Pkonem- og ragnskapstjanastar \ta hes bollgaiere

2 Lanns. og parsonalt|anaster

3 ServicejmarkantitAIT BEREDSKAR A Noe etterplan
11 Riktig beredskap
12 Personell/Rekruttering.

:unEBVGsENDE 13 Kompetanse Bak plan — tilkak
14 Materiell og kiaretay nadvendig

arhold attar forskilitan om brannferabygging
tilsyn etter

15 Kurs- og eppdragsvirksomhat

og
7Bidra med andro titak om brannmad aktuells aktererfor 3
redusere for brann o brann

Selskapet har levert godt pa de oppgaver og oppdrag som tilligger MHBR. Det legges ned et betydelig arbeid og
innsats fra alle ansatte enten de er ansatt pa heltid, deltid, er brannforebygger, forebygger, administrasjonen
eller i beredskap.

Selskapet har et kontinuerlig fokus pa utvikling og effektivisering i var drift.

Noen av vare prioriteter som var patenkt i 2023 har selskapet bevisst matte utsette pa grunn av arbeidet med
analyser og ny langtidsplan. Det innvirker ikke nevneverdig pa var lgsing av oppdraget, og har veert bade
ngdvendig og riktig.

Selskapet rapporterer 4 ganger arlig til styret etter modellen over. Den beskriver vare leveranser, og status
fortlppende i aret.

Under fglger en helhetsvurdering av MHBR sine leveranser i 2023, for de enkelte avdelinger.
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2023
Beredskap

Stemningsbiide fra gvelse
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5.6 Beredskap

5.6.1 Personell/rekruttering

Ledelse og bemanning heltid

Beredskapsavdelingen bestér av leder beredskap, ass. leder beredskap, fagansvarlig for materiell og kjgretpy
samt to overbrannmestere i hhv. 100 % og 50 % stillinger. Ny leder for beredskapsavdelingen ble ansatt hgsten
2022.

I lppet av 2023 er det ansatt ny ass. leder beredskap og fagansvarlig for materiell og kjgretgy. Utskiftingen her
skyldes at de som satt i disse stillingene sluttet pa grunn av alder.

| forbindelse med st@rre krav til kompetanse og utdanning har selskapet opprettet en ny stilling som heter
fagansvarlig kompetanse. Vi hadde en ambisjon om a lyse ut, samt tilsette en ny ansatt i denne stillingen i
2023, men dette ble utsatt til 2024.

Kasernert vakt i Elverum
Pa stasjonen i Elverum er det kasernert vakt {de@gnkontinuerlig bemannet), samt en deltidsstyrke som er
tilgjengelig pa ettermiddag/kveld. Her er det fire vaktlag som gar turnus.

Deltid

Vi har veldig mange deltidsansatte rundt omkring i kommunene vare. Det har ogsa for 2023 vaert noe
utskiftninger av deltidsansatte og vi har forelgpig klart & rekruttere nytt lokalt mannskap ved disse stasjonene.
Samfunnstrendene tilsier at befolkningen verdsetter ferier og fritid i st@rre grad nd sammenlignet med tidligere
ar. | forbindelse med rekruttering til deltidsstasjoner ser vi at dette kan bli en utfordring om noen ar.

Skogbrannreserve

Skogbrannreserve er etablert i hver kommune, dette er en viktig stgtteressurs for bekjempelse av branner i
skog- og utmark. | lppet av varen 2022 gvde vi ca. halvparten av skogbrannreserven. Resterende styrke er gvd i
2023. @vingsintervallene vil viderefgres i arene fremover.

Med tanke pa samfunnstrendene nevnt i punktet over, ser vi ogsa her at det kan bli utfordrende a fylle opp
reserven med riktig antall. Vi ligger na pa et minimum, men jobber aktivt med, ogsa innenfor denne
kapasiteten, a ha en riktig beredskap.

5.6.2 Kompetanse og kurs

MHEBR har stort fokus pa kompetanse og kurs. Hvert ar utarbeides det @vingsplaner for alle stasjonene. Dette
ivaretar grunnkunnskap for de enkelte tjenesteomradene.

I tillegg til disse faste gvelsene har vi blant annet gjennomfert, stgttet eller hatt deltakere pa fglgende kurs og
kompetansehevende utdanning:

e Leder beredskap har deltatt pa forkurs, samt hovedkurs i Ledelse D ved Brann- og redningsskolen

e En utrykningsleder fra Elverum har deltatt pa Ledelse B kurs ved Brann- og redningsskolen
e Klasse C fgrerkort

e Kompetansebevis kode 160 — utrykningssjafarer

*  (velsefor halvparten av personellet i skogbrannreserven

®  Gjennomfgrt opplaring i temaet «Arbeid i hpyden» for alle deltidsstasjoner
e Aspirantkurs/internopplaering for egne deltidsmannskaper

e Grunnkurs for egne deltidsmannskaper

e Arrangert nasjonalt kurs i grunnoppleering for skogbrannslukking (24 deltakere)
e Kurs i rgykdykking for ansatte i Forsvaret

e PLIVO - Pagaende livstruende vold

e Nettbaserte kurs innenfor forskjellige fagomrader

e Oppleaering og kurs ifm. nyanskaffet lift i Elverum
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5.6.3 Oppdrag/spesielle hendelser 2023

Antall oppdrag MHBR har Igst i 2023 er synliggjort med tabeller og diagram under avsnittet «statistikk
hendelser 2023x» litt senere i rapporten.

Det er flere store veitrafikkérer i regionen, og arsdggntrafikken med tyngre kjgretgy er stor. Arlig skjer det flere
alvorlige ulykker pa disse vegene.

En av de mest spesielle hendelsene i Igpet av 2023 var meldingen om ekstremvzeret «Hans» i begynnelsen av
august. MHBR var tilstede ved demningen pa Braskereidfoss de nervepirrende og dramatiske timene onsdag
den 9. august. MHBR bidro aktivt inn i kommandoplassens innsatsledelse, stgttet med oppdragslgsningen pa
bakken, samt bidrog med liften ifm. arbeidet med sprengning av h@yspentmaster i etterkant av hendelsen.

4 -
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| september hadde vi ogsa en stygg mateulykke mellom buss og lastebil med tragisk utfall i Folldal.
Mannskapene vare gjorde en stor innsats pa ulykkesstedet. Det var totalt seks personer involvert i ulykken der
en person omkom. Det var store materielle skader pa bade buss og lastebil.
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5.6.4 Materiell og kjgretgy
Utskiftingsplanen for brannmateriell og kjgretgy revideres til stadighet gjennom aret. Materiell ma byttes ut for
a opprettholde en god og tidsriktig beredskap.

Under fglger noen eksempler pa anskaffelser i 2023.

Prosjekt anskaffelse av ny hgyderedskap (lift) 2021/2022
medfgrte at ny lift var pa plass pa Beredskapssenteret i
Elverum sommeren 2022. Hasten 2022 har vi kurset
mannskaper fgr den na er satt aktiv tjeneste 1. februar 2023.

Brannbekledning er hgyt prioritert i selskapet og personlig utstyr ma byttes
ved behov. | Ippet av perioden 2022-2023 har alle deltidsmannskapene vare
fatt nye hjelmer.

Det ble kigpt inn 2 stk. nye ATV hengere i
selskapet

Statsraden inspiserer
skogbrannhenger
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Ny ATV til Elverum. Denne har eget beltekit som
brukes om vinteren. Om sommeren er den
oppsatt med hjul.

Selskapet har kjgpt inn en «ny» tankbil. Chassis er kjgpt brukt i Sverige. Denne er na kjgrt til Greiker hvor den
skal bygges om hos Liftco as. Den kommer forhapentligvis i drift i selskapet i l@pet av 2024.

5.6.5 MHBR stgtte til Ukraina

Levering av tankbil til NUBAS
{Norsk Ukrainsk brann- og ambulansestgtte)

, For & bista vare brannkolleger i Ukraina, som sart trenger
s utstyr, kom det et forslag om at vi kunne overrekke en

£ eldre brannbil (reserve - reservebil) som et bidrag fra

| MHBR. Vi hadde tidligere levert fra oss utstyr som kler og
hjelmer vi ikke brukte. Dette er en bil som vi tidligere
hadde fatt av Indre @stfold brann og redning IKS.

Stor takk til Kai Ove som meldte seg som sjafer til turen.

4
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5.6.6  Statistikk hendelser 2023

MHBR IKS samlet

MHBR — samlet totale utrykninger

Samlet sett var det i 2023 ca. 100 oppdrag mere
enn i iret fpr. Tabellen under viser utviklingen
innen et utvalg av hendelser. Stgrst gkning er innen
Helseoppdrag(Bistand Helse).

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

*) Fra og med 2017 er Asnes med i grunnlaget

MHBR IKS utvalg
MHBR — totalt utvalgte

hendelser
Prosentvis av alle utrykninger i
Prosentvis andel av alle utrykninger MHBR
for MHBR i 2023 for et utvalg av
hendelser Vannlekkasje innvendig

Trafikkulykke
Helseoppdrag
Branniskog eller utmark

Brannigress oginnmark

Branni bygning

ABA bedrift
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Utvikling av utrykninger per stasjon:

ASNES samlet

2018 2019 2020 202 2023

ELVERUM samlet

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ENGERDAL samlet

2015 2016 2017 2018 2038 2020 2021 2022 2023

RENDALEN samlet

a3

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

VALER samlet

83

TRYSIL samlet

2015 2016 2017 2018 2019 2022 2023

STOR-ELVDAL samlet

2013 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ALVDAL samlet

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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FOLLDAL samlet TYNSET samlet

2015 2016 2017 2020

2018 2019 2020 2021 2022 2023

TOLGA samlet

2016 2017 2018 2019
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BRANNFOREBYGGENDE

avdeling
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5.7 Brannforebyggende

Avdelingens primaeroppgaver er a «ivareta forebyggende oppgaver etter lov og forskrift». En lovpalagt oppgave
er tilsyn med szerskilte brannobjekter, tilsyn og feiing av skorstein og ildsteder der intervallet mellom tilsyn er
basert pa risikoen i bygningen. Andre hovedoppgaver er arbeidet for a bedre brannsikkerheten for de
risikoutsatte gruppene (Trygg hjemme) | tillegg bidrar vi med informasjon til innbyggere og publikum i vare
eierkommuner, bistand til kommunen, saksbehandling av meldinger/sgknader vedrgrende blant annet
fyrverkeri, arrangementer og overnattinger, samt opplaering og gvelser.

Brannforebyggende avdeling er organisert i to seksjoner med en avdelingsleder.

* Seksjon for tilsyn og informasjon bestar av 3,5 branninspektgrer og 2 ingenigrer

+ Boligseksjon bestar av seksjonsleder, 2 arbeidsledere, 1 koordinator fritidsboliger, 1 mester i
brannforebyggerfaget, 10 brannforebyggere, 1 larling i brannforebyggerfaget.

5.7.1 Kartlegging, planlegging, gjennomfgring og evaluere forebyggende arbeid etter
forskriften om brannforebygging

For & fa en bedre oversikt pa hvilke oppgaver og risikoomrader som skal prioriteres har avdelingen hatt flere

statusmgter, innlemmet internkontrollsystemet Landax og i tillegg gatt over til mer prosjektbasert arbeid som

ivaretar kravene som overskriften tilsier. Dette er en lovpalagt gjennomfering som avdelingen skal kunne

dokumentere.

5.7.2 Gjennomfgre risikobasert tilsyn etter gitte prioriteringer
Tilsyn med sarskilte brannobjekter har i ar vaert gjennomfprt i all hovedsak ved fysiske tilsyn.

Satsningsomradet har vaert rest. av de hoteller og overnattingsplasser som ikke fikk tilsyn i 2022.

Utfart tilsyn 2023

Vi har ogsa sett pa brannrisikoen i de store utleiehytte-destinasjoner, og gjennomfgrte dette i Trysil i sammen
med DLE. Gjennom prosjektet gnsket MHBR a kartlegge sannsynligheten for brann og hvilken konsekvens
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brann kan forarsake i utleiehytter. Basert pa dette prosjektet vil MHBR og Elsikkerhet Norge vurdere behovet
for videre oppmerksomhet av utleiehytter.

PROSJEKTPLAN
«KARTLEGGING AV EL- OG
BERANNSIKKERHET | STORE

UTLEIEHYTTER>»

Et samarbeidsprosjekt 2023

Fyrverkeriutsalgene ble kontrollert i jule-uken. Totalt er det registrert 24 utsalg i vart omrade.

Brannvesenet gjennomfarer regelmessige tilsyn slik at eier tar ansvar og imgtekommer de krav som settes til
brannsikkerheten. | likhet med brannforebyggerne gjennomfarer inspektgrer/ ingenigrer saksbehandling i sine
stillinger. Tilsyn skal planlegges med eier/bruker og i etterkant skal rapporter skrives og avvik felges opp, derfor
er tilsyn et tidkrevende arbeid i alle vare kommuner og er risikobasert ut fra gitte kriterier og vare vurderinger.

5.7.3 Gjennomfgre informasjon og motivasjonstiltak i kommunene

Det ble for 2023 gjennomfert veldig mye informasjon- og motivasjonsarbeid rundt i vare eierkommuner.
Brannforebyggende avdeling gjennomfert informasjon-/motivasjonsmeter til 6 973 personer. Dette er en
betydelig gkning i forhold til 2022.
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OPPLARINGSOVERSIKT, FOREBY GGENDE AVD., MHBR IKS 2023
I N A N I T T N N T AT M KT

B {urs (Betalty

nikole (5. Hasse|
2000
- gjamis
WERY Julekalendet
13500
mHelsa & Omsorg
Lag & Foreningar
1000
Londee
Utsafte Grupper
0 J 1 @vig
S | I , 1 1.

TypeDpplaerin, v Jan. + Feb. + Mar. <+ Apr. + Mal +| dun. +| Jul. +| Aug. +| Sep. +| Okt +| Nou. +| Des. +| Totalk +| Trend 7|
Kurs [Betak) 34 31 3 T 0 1] 0 o 1} 28 1} 0 L] u
1 Skele (6. klasse) 0 o 0 8 242 o 0 25 L 0 1} 0 621 1A
1 Bjwenis 0 o o o €51 36 0 o 1291 1] 0 0 2258 A/
BRV Julekalender 0 [] 0 [] 0 ] 0 ] 0 0 863 0 863 A
1 MHelse & Dmsorg 80 2e0 0 ] 0 37 0 ] 236 287 0 0 962 M
1 Lag & Foreninger 0 38 0 1] " 0 1] o 1] 1} 0 1} 0 - f\
1 Landbruk 0 o 0 o 0 o 0 o 1} 0 1} o] 1} —
1 WUisatte Gruppar LUl 37 15 1] 6 ) 0 k- 0 365 266 0 1209 —/\/\-]\
Burig 20 [] B © 0 ] 0 800 0 a0 0 0 830 A
Totalt 174 323 184 hrad 1059 518 0 860 1723 718 1237 0 sars -~

Brannforebyggende forum
Innlandet

Avdelingen arrangerte brannforebyggende forum Innlandet 22-23 mars p& Thon hotell Central i Elverum.
Hovedtema for forumet var hvordan ha god og tett dialog mellom brannvesenet og byggesak i kommunene. Og
hva er forskjellen pa vare lovverk, Plan og bygningsloven versus Brann- og eksplosjonsvernloven. Det ble et
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vellykket arrangement med mange gode foredragsholdere om temaet disse 2 dagene. Ca. 80 deltagere fra
byggesak og brannforebyggende avd. i Innlandet deltok.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen
IKS

22 mar, 207% - G

b e g
- 3 nfcrebfggemle forue \nr\awlce

Branntips Forside  Om Branntips. s er e fingsmelding?  Finnditt branmvesan  FAG Meld i bhyiny mg e

Hjelp oss a
forebygge brann!

ret fon ui and

Lt branntrlig

naasurene  Ring 1-1-0

Vi behandlet 60 henvendelser; bekymringsmeldinger som er meldt inn via Branntips. Dette har vaert meldinger
som uforsvarlige boforhold, ulovlig bruk av bygninger, bekymring av brannsikkerhet av flere forskjellige
grunner, uverdige forhold, eller ikke er i stand til & ivareta sin egen sikkerhet. Slike meldinger medfgrer ofte
befaringer sammen med andre aktgrer. Her er det mange instanser som vi har godt samarbeid med og
sammen tar vi tak i de meldingene som kommer inn. Flere av disse personene som har vaert oppe i en slik
vanskelig situasjon har fatt hjelp. Vi er rimelig sikre pa at Branntips har bidratt til @ avverge branner og ulykker.
Mange personer har i dag en mye bedre livssituasjon takket vaere ncen som bryr seg.
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5.74 Bidramed andre tiltak om brann med aktuelle aktgrer for & redusere sannsynligheten
for brann og konsekvensen av brann

Avdelingen samarbeider med flere etater som utfgérer myndighetsutgvelse, i hovedsak kommunale, men kan
ogsa vaere andre som jobber med utadrettet virksomhet. Et godt samarbeid styrker var tjeneste. Det kan veere
& forebygge brann gjennom andre, skape felles forstaelse, kjenne til hverandres lovverk og gi tilbakemeldinger
pa foresparsler som kan veere gjeldene for flere etater.

VELEDER Fra MHBRIKS
Tirette.eqqing far reanings- og sarkemannskag Avdelingen gir uttalelser i reguleringssaker og byggesaker med
hensyn til tilrettelegging for vare rednings- og slokkemannskaper,
slik som veiens minste kjgrebredde, maksimal stigning, minste frie
kigrehgyde, svingradius og akseltrykk osv., en veileder er utarbeidet.
Byggteknisk forskrift stiller krav om at prosjekterende i byggesaker
ma innhente informasjon fra brannvesenet om slike kriterier. |
tillegg krever bygningsmyndighetene i vire eierkommuner at
utbyggerne henter inn en slik uttalelse fra brannvesenet, for
tillatelser gis. 1 2023 gjennomfarte vi mgter med utbyggere,
brannprosjekterende og bygningsmyndighet, bade i form av fysisk
oppmgte og digitalt med pafelgende befaring ute ved behov

5.7.5 Boligseksjonen
«lvareta feiing og tilsyn etter lov og forskrift»

2023 har veert et relativt normalt ar for boligseksjonen, med unntak av noe langtidsfravaer.
| Ipet av aret har seksjonen utfert fglgende leveranser pa feiing og tilsyn i vart tjenesteomrade. Oversikten
under innebefatter bide bolig og fritidseiendommer

01.01.2023 - 31.12.2023
W Utfart m ikke utfer

Fritidsoaliglilsyn

Tilsyn

m utfart m ikke utfart
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Utfart: Vil si at der har feieren vaert inne i boligen og utfgrt tilsyn pa piper og ildsted med en etterfalgende
tilsynsrapport til huseieren.

ikke utfart: Her er dato bestemt og informert til huseier, men huseier har glemt avtaledato og/eller er ikke til
stede, eller at feier ikke far komme inn i boligen. Dette blir dokumentert i vart saksbehandlingsverktey at
tilsyn/feiing ikke er utfgrt sammen med en begrunnelse.

Fritidsboliger

Det har blitt ansatt 2 brannforebyggere som jobber med fritidsboliger, hvor en av dem ble ansatt som
fritidsboligkoordinator etter at forrige koordinator fikk stillingen som seksjonsleder.

De har kommet godt i gang, og begge har na sagt opp sine stillinger som de hadde permisjon fra, og har valgt &
bli i MHBR.

Per dags dato er det registrert ca. 27 000 fritidseiendommer i MHBR — omrade. | I@pet av en 8 - ars periode tas
det sikte pa a fa varslet og gjennomfart tilsyn / feiing av samtlige. Det er utarbeidet en plan der alle kommuner
er delt inn i 8 omrader, med unntak av Valer og Asnes som er delti hhv 6 og 5 omrader. Ett omrade skal
giennomfares per ar, slik samtlige kommuner far besgk av feier hvert ar.

Utstyr og HMS

| lapet av aret som har gatt har vi gjort et etterlengtet Igft pa utstyrsfronten. Det har blitt investert i utstyr for
trykk og trekkmaling av skorsteiner, infrargde kameraer til 3 male temperaturer pa piper og brannmurer,
freseutstyr for a enkelt kunne fjerne beksot{den type sot som tar fyr). | tillegg er det opprettet et enkelt lager
pa Elverum slik at vi skal ha det meste av forbruksmateriell pa lager for & hindre mange smébestillinger og
ungdvendig ventetid pa utstyr.

I tillegg har vi startet en prosess med a gke fokus pa HMS. Vi er i gang med a se pa ny bekledning for
brannforebyggerne, fremtidige feiebiler vil bli bygget med hagyere krav til tetthet mellom skitten og ren sone,
og det vil bli utarbeidet tydelige rutiner og instrukser for a ivareta HMS pa en bedre mate.
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Behandling av sgknader om fritak for feie- og tilsynsgebyr

Boligseksjonen har behandlet 375 spknader om fritak for feie- og tilsynsgebyr i 2023. Eiere som ikke bruker
fyringsanlegget kan sgke om fritak for feie- og tilsynsgebyr. Fritaket gis inntil 3 ar av gangen, men fra
01.01.2024 blir dette endret til at fritak vil bli innvilget uten tidsbegrensning, hvor eier er ansvarlig for melde
endring.

Megleropplysninger

Boligseksjonen har i lgpet av 2023 mottatt 1757 eiendomsforespgrsler via Infoland/Norkart Produktportal.
Dette er et system som flere av eiendomsmeglerne benytter for a innhente opplysninger pa eiendommer
{pipefildsted) ved salg. Opplysninger som vi deler ved disse foresparslene er gebyr, restanser, avvik og
anmerkninger pa skorsteiner, ildsteder, oljetanker og status for nar vi sist besgkte eiendommen for utfert feiing
og tilsyn.

Sotbrann/pipebrann

Boligseksjonen har i l@pet av 2023 fulgt opp pipebranner i vare eierkommuner. Dette er et viktig arbeid og alle
pipebranner krever oppfalging. Informasjon, oppfalging og evaluering av brannene vil i fremtiden veere viktige
momenter for a redusere ytterligere pipebranner.

Det har blitt registrert 28 sotbranner totalt i vare kommuner i 2023, som er en nedgang pa 20 stk. fra 2022.

Leerlinger

Boligseksjonen har gjennom 2023 arbeidet malrettet med opplaering. Som godkjent opplaringsbedrift stiller vi
haye krav til kompetanse til vare veiledere og oppleeringen som blir gitt til vare leerlinger.

Ylva Maria Olsson som var larling hos oss, valgte & takke ja til tilbud om stilling som branninspekter i Oslo
brann- og redningsetat. Ved utgangen av 2023 har vi da 1 leerling i Elverum og 1 praksiskandidat fast ansatt i
Asnes. Etter planen sa skal begge ta svennebrevet i lgpet av 2024.
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5.8 Administrasjonen

ievere karrekte/optimale administrative tienester internt i seiskapet og eksternt til samarbeidspartnere.
MHBR IKS administrasjon bestar av radgiver @konomi, seksjonsleder og stabssjef i tillegg til brannsjef og er
fysisk plassert ved Beredskapssenteret i Elverum.

Administrasjonen ivaretar arbeidsgivers ansvar knyttet til ansettelse, lennsforhandlinger, oppgaver knyttet til
avl@nning, fakturering, regnskap, ansvar for postmottak, arkiv og saksbehandlingssystem samt
ekspedisjonstjeneste og sentralbord. Avdelingen har ansvar for at saksbehandling og arkivering skjer i henhold
til gjeldende regelverk.

12023 har selskapet innfart Webcruiter som et viktig HR-verktgy til bruk ved utlysning av stillinger, sgknader,
intervjuer, ansettelser og kommunikasjon med sgkere. En effektivisering av HR-oppgaven.

Administrasjonen gir rad, veiledning og tjenester til ledere og ansatte om regnskap, l@nn, personal, sykefraveer
og andre administrative spgrsmal, og sitter ogsa i ledergruppen i selskapet. Samarbeidet har vaert godt
gjennom aret.

Administrasjonen har i 2023 fulgt opp styre- og representantskapsdokumenter som tidligere ar i tillegg til
protokolifgring.

Administrasjonens oppgaver i 2023 har gjennomgaende blitt gjennomfart etter plan.

Pkonomi- og regnskapstjenester

Administrasjonen har ivaretatt regnskapsfgring i selskapet etter gjeldene lovverk. Rapportering til styret og
representantskap er levert i henhold til plan i 2023. Avdelingene er fulgt opp med méned-/kvartalsrapporter.
Detaljbudsjett, gkonomi- og investeringsplan utarbeides i samarbeid med avdelingene. Avdelingen utfgrer
grunnlagsarbeidet for fakturering av feie- og tilsynsgebyr, alarmer og andre utfgrte tjenester.

Lgnns- og personaltienester
Arbeidsavtaler og endringer i l@nn etter lennsoppgj@r er ajourfart i vare systemer. Oppfalging og oppleering av
ansatte og ledere i bruk av personalsystemet GAT gjennomferes arlig.

Service/merkantilt/IT

KOMTEK/ Brannforebygging er selskapets IT-verktgy for Brannforebyggende avdeling, Boligseksjonen.
Administrasjonen fglger opp systemet og utfgrer mye registreringsarbeid.

Administrasjonen fglger opp hjemmeside, Facebook og kvalitetssystemet LANDAX som virksomhetens
informasjonskanaler innad i selskapet og utad mot innbyggere.

Personvernombud
MHRBR har en leieavtale med Elverum kommune om Personvernombud. Ombudet paser at vi utferer
virksomheten i henhold til GDPR i selskapet.

Arbeidsmiljputvalget

Mal- og handlingsplan for HMS og IA-arbeidet i 2023 falges opp og rapporteres av ledelse og verneombud.
Verneombud sammen med leder deltid gjennomfarer arlig vernerunde pa alle deltidsstasjonene for a fglge opp
HMS-arbeidet. Arbeidsmiljgutvalget {AMU) har gjennomfart to mater og behandlet 12 saker i 2023. Oppfalging
av valg av verneombud og ansatte representanter til styret ivaretas av administrasjonen. Avtale om kjgp av
hovedverneombud fra Elverum kommune er viderefart fra tidligere ar.

Det er ikke registret varsler og bruk av varslingsinstituttet i selskapet i 2023.
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Vedlegg til Arsrapport 2023

6 Aktivitets - og redegjgrelsesplikt MHBR IKS

MHRBR IKS har plikt til a jobbe aktivt, malrettet og planmessig for a fremme likestilling og hindre diskriminering
pa arbeidsplassen. Som virksomhet med mer enn 50 ansatte har Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS
en spesifisert og konkret plikt som er beskrevet i Likestillings- og diskrimineringsloven § 26, annet ledd.
Tabellene i rapporten gjelder for regnskapsaret 2023.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS (MHBR IKS) er en attraktiv arbeidsplass i Innlandet og har som
malsetting a rekruttere bredt i befolkningen. Kompetente medarbeidere er var fremste ressurs for a utfere
samfunnsoppdraget brann — og redningstjenesten er satt til. Mange ulike og krevende oppdrag krever
forskjellig kompetanse hos vare ansatte. | Strategisk plan 2020-2024 er falgende nedfelt:

Rekruttering og mangfoid

Et selskap som MHBR IKS med lokasjoner i hver kommune er avhengig av god og stabil rekruttering. Var
erfaring er at det er et forhold som svinger og som vi er ngdt for & ha et kontinuerlig fokus pa for G sikre en god
og stabil bemanning innen alle fagomrader. Krav om bosted tett inntil brannstasjoner utfordrer dette forholdet
ytterligere innen beredskap.

Et godt omdgmme er kanskje en av de viktigste rekrutteringsfaktorene vi har. Her har alle ansatte i selskapet et
ansvar.

Brann og redning er et mannsdominert yrke, og MHBR IKS er ikke noe unntak | sG mdte. For d lykkes med
rekruttering i selskapet er det en kiar maisetting om 4 tiltrekke oss kvinner inn i spesielt beredskapsyrket. £t
viktig element vil her vaere G ta godt vare pd de vi allerede har rekruttert inn, slik at de kan vise vei og
forhdpentligvis tiltrekke seq flere. | tillegg bor selskapet bevisst igangsette tiltak eller kampanjer som retter seq
maot mangfold ndr det skal rekrutteres til selskapet uavhengig av fagomrade.

Midt-Hedmark brann — og redningsvesen IKS skiller seg ikke ut fra andre brannvesen med en svzert tradisjonell
kignnsfordeling. | 2023 er antall kvinner 10 (5%) av totalt 210 ansatte. Det er 5 heltidsansatte kvinner der
henholdsvis 1 er i boligseksjonen, 2 i brannforebyggende avdeling og 2 i administrasjonen. Det er 5
deltidsansatte kvinner av totalt 163 deltidsansatte i beredskapen. Antall kvinner i selskapet utgjgr sa liten andel
at vi har valgt 3 ikke legge ved noen lpnnsoversikt som fplge av GDPR.

Varsling

MHRBR IKS har utarbeidet en Varslingsplakat og har opprettet et varslingsinstitutt som henger pa oppslagstavler
og er lett tilgjengelig i internkontrollsystemet Landax. Selskapet har interne varslingsrutiner i henhold til
Arbeidsmiljplovens § 241-44

MHRBR IKS har nulltoleranse for diskriminering og trakassering. Det er forankret i vare etiske retningslinjer i
Arbeidsreglement og i Strategisk plan der det i Hovedmal 6 star spesifisert: Rekruttere og utvikle ansatte med
hgy etisk bevissthet, som behandler alle med respekt.

Lanns- og arbeidsvilkér

Selskapet praktiserer likel@nn mellom kjgnnene i samme stillingskoder og l@nnsnivaet i selskapet er i henhold
til KS Hovedtariffavtalen. Overtidsarbeid skyldes i all hovedsak dekning av vakter som fglge av sykdom og
permisjoner. Ved store hendelser kan beredskapsarbeid medfgre overtid.

Permisjonsreglement er beskrevet i selskapet Arbeidsreglement. Det er basert pa Elverum kommunes
permisjonsreglement, Hovedtariffavtalen og Arbeidsmiljgloven.

Kompetanseutvikling er et fokusomrade i selskapet og beskrevet i Strategisk Plan 2020 — 2024. Blant annet er
Aspirantordning innfgrt i selskapet i 202. Brann og redning er underlagt lovpalagt utdanning av brannansatte.
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Tilrettelegging gj@res i henhold til krav i Arbeidsmiljgloven (AML) kapittel 4. Selskapet har veert I1A-virksomhet
over flere &r og jobber systematisk for & sikre et fullt forsvarlig arbeidsmiljg for alle arbeidstakere. Individuell
tilrettelegging gj@res sa langt det er mulig.

Selskapet har egen Lgnnspolicy fra 2021.

Tilstand for kjgnnsbalansen pr. 31.12.23

Antall fast ansatte 5 41 46
Deltidsansatte 5 158 163
Midlertidig ansatte/laerling | 0 1 1

Gjennomsnittlig antall uker foreldrepermisjon:
Det har vaert en brannkonstabel ute i foreldrepermisjon i selskapet i 2023. Permisjonsreglementet praktiseres i

henhold til AML § 12-5

Antall ansatte pr31.12.2023

Brannsjef 1 1,0
Beredskap — heltid 19 19,5
Beredskap — deltid 158 5 3,01
Forebyggende 5 2 6,5
Feiing og tilsyn 16 {inkl. 1 lzerling) 1 17
Administrasjon 1 2 3
SUM 200 10 50,01

Arbeid for likestilling, mangfold og mot diskriminering i MHBR IKS i 2023

Arbeidet er igangsatt for a synliggjgre risikoer og hindringer MHBR IKS har identifisert og iverksatt for 4 fremme
likestilling og motvirke diskriminering. | var Strategiske plan 2020-2024 star fglgende beskrevet:

Rekruttering inklusive mangfold

Som det er pekt pa flere steder i Strategisk pian er det viktig at selskapet evner d rekruttere god og riktig
kompetanse inn i alle vdre stillinger. MHBR IKS fremstdr i dag som en mannsdominert erganisasjon, og det vil
derfor vaere en viktig malsetting a rekruttere til et stgrre mangfold innen alie avdelinger. Rekruttering er vurdert
til @ veere en ferskvare, og det bagr derfor innarbeides et godt system for & tiitrekke de riktige kandidatene ndr
det skal tilsettes nye i selskapet.

Prosjektet Mangfoldsrekruttering sluttfgrte sin rapport 8. mars 2023. Malsettingen er a sette fokus pa
rekrutteringsutfordringen og med det gke mangfoldet i MHBR. Implementeringen av tiltakene som fremkom i
rapporten vil skje skrittvis og i 2023 har innfgringen av Webcruiter blitt prioritert for a systematisere utlysning
av stillinger. Ytterligere mangfoldsrekrutteringstiltak planlegges innfgrt i 2024.

Selskapet har som uttalt mal & pke andelen kvinner i selskapet. Det gjelder i alle stillinger. | enkelte kommuner
er rekruttering problematisk og med gkt satsing pa kvinner sa pker vi antall potensielle sgkere med 100 %. |
vare stillingsannonser sa oppfordres kvinner til a sgke.
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Tradisjonelt er brannyrket forbundet med menn pga. fysisk styrke. | ansettelsesprosessene sa gjennomfgres
fysisk test av aktuelle sgkere. Det viser seg at kvinner kan besta testene pa lik linje med menn.

Risiko for diskriminering:
e Fysisk krevende arbeidsoppgaver innen beredskap
e Adskilte garderober

MHBR IKS har innfert en rekke tiltak for & motvirke diskriminering og bidra til gkt likestilling og mangfold.
e Hovedtariffavtalen i stat og kommune

e Arlig medarbeiderundersgkelse i regi av BHT

Innfert kjernetid/fleksibel arbeidstid for administrativt personell

Intern varslingsrutine

Leerlinger med fokus pa kjgnnshalanse og mangfold

Alle stillingsutlysninger oppfordrer kvinner / mangfold til 3 sgke

Prosjekt Mangfoldsrekruttering igangsatt

Til tross for at brann- og redningsorganisasjoner er sveert mannsdominert, opplever vi i MHBR IKS at mangfold
og bedre kj@nnsbalanse ogsa bedrer arbeidsmiljget, og jobber aktivt i flere fora for a fremme MHBR som en
attraktiv arbeidsplass for alle.

4. mars 2024
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| NOTE 1 REGNSKAPSPRINSIPPER |

Selskapet er et interkornmunalt selskap, som fgrer sitt regnskap i samsvar med regnskapslovens og
bokfpringslovens regelverk. Det er gjort npdvendige tilpasninger for  tilpasse regnskapet til lovens
bestermmelser om interkommunale selskapers pko nomiforvattning, og for & muliggjgre KOSTRA-
rapportering til 55B.

Arsrepnskapet bestir av rasultatregnskap, balanse, kontantstramoppstilling og noteopplysninger, og
er avlagt i samswar med repnskapslovens bestemmelser og pod regnskapsskikk for gvrige feretak for
de poster hvor det ikke s@rskilt er angitt at andre regler er benyttet. Krav i Forskrift om gkonoemiplan,
arsbudsjett, arsrepnskap og Arsberetning for interkemmunale selskaper erinnarbeidet i drsrepnskapet.

Saigsinatekter
Inntektsf@ring ved salp av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som
de leveres, herunder tjenester som dekkes av tilskudd fra eierkemmunene.

Klossifisering og vurderfng av balonseposter

Omlppsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett &r etter
balansedagen, samt poster som kmytter seg til varekretslgpeat. @vripe poster er klassifisert som
anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omilgpsmidler vurderss til lavasta av anskaffalseskost og virkelig verdr. Kortsiktip gjeld balansefgras til
nominett belpp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke
forventes & vaere forbipiende. En eventuell nedskrivning reverseres nar grunnlapet for nedskrivningen
Tkke lenper ertil stede. Anleggsmidler med begrensat skonomisk lewetid avskrives planmessig.
Langsiktig pjeld balansef@res til nominelt belpp pa etableringstidspunktat.

Fardringer

Kundefordringer og andre fordringer er cppfarti balansen til palydende etter fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap pjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte
fordringene. | tillepg pjpres det for pvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for 4 dekke antatt
tap.

Varige driftsmidler

varige driftsmidler balansef@ras og avskrives over driftsmidlets forventede gkonomiske |levetid.
Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsfares Ippende under driftskostnader, mens pakostninger
eller forbedringer tillegpes driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet. Dersom
pjenvinnbart belgp av driftsmiddelet er lavere enn balansefprt verdi foratas nedskrivning til
pjenvinnbart belpp. Gjenvinnbart belgp er det hgyeste av netto salgsverdi op verdi i bruk. Verdi i bruk
er naverdien av de fremtidige kontantstrémmene som eiendelen vil generere.

Pensjorer

Bedriftens pensjonsansvar i henhold til den ordinzre tariffestede tjgnestepensjonsordninpen er
dekket pjennom en pensjonsordning i Elverum Kommunale Pensjonskasse. Ordningen pir rett til en
definert ytelse i henhold til tariffavtalen i kommunal sektor. Selskapet har szraldersgrenser for en
rekka av sine ansatte. Dat henvises til note 6 for dataljer.

Tjenestepensjen etter kommunal tariffordning har premie som har utjevning med andre enheter i
samme ordning. Pensjonskestniaden skal derfor ikke i vesentlig grad pévirkes av andelen ansatte med
seraldersprense.
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Tienestepensjonsordningen gir ved full cpptjening en alderspensjon som sammen med folketrygdens
ytelser utgj@r en samlet bruttopensjon pd minst 66 % av pansjonsgrunnlaget.

Framtidige pensjonsytelser blir beregnet ut fra antall opptjeningsar og lgnnsnivaet ved pensjonsalder.
Fra 01.01.2020 ble pensjonsordningen for de som er fadt | 1363 eller senere endret. For disse vil alle
ar telle som opptjening og sluttlgnnsprinsippet oppharte. Ordningen sikrer en brutto ufgrepensjon pa
samme niva som alderspensjon op omfatter i tillegp ektefellepensjon op barnepensjon.

De ansatte har ogsa rett til AFP etter bestemte regler. AFP er ikke forsikringsmessig delket fra og med
a2 ar til op med 64 &r, og det er ikke avsatt midler | farsikringsordningen til framtidipe AFP-pensjoner.
Selskapet har pr. 31.12.23 ingen ansatte som er AFP-pensjonister med usikret AFP-pensjon.

Selskapet har sin pensjonsordning 7 Elverum Kommunale Pensjonskasse,

Pensjonskostnader op pensjonsforpliktelser berepnes etter lineser opptjening basert pa forventet
sluttlgnn. Beregningen er basert pé en rekke forutsetninger harunder diskontaringsrente, fremtidig
regulering av |gnn, pensjoner og ytelser fra folketrygden, fremtidig avkastning pa pensjonsmidler samt
aktuarmessipe forutsetninger om dgdelighet op frivillig avgang. Pensjonsmidler er vurdert til virkelig
verdi og fratrukket i netto pensjonsforpliktelseri balansen. Endrinper [ forpliktelsen som skyldas
endringer | pensjons planer fordeles over antatt gjenveerende opptjeningstid. Endringer 7 forpliktelsen
og pensjonsmidlena som skyldes endringer i og awik | beregningsforutsetninpene [estimatendrinper}
fordeles over antatt gjennomsnittlig gjenveerende opptjeningstid hvis avwikene ved Zrets begynnelse
overstiger 10 % av det stprste av brutto pensjonsforpliktelser og pensjensmidler. Planendringer blir
resultatfprt det &rat planendrinper blir vedtatt.

Skatter
Salskapet har enkelte skattepliktige aktiviteter. Disse aktivitetene har i 2023 gitt med underskudd slik
det opsé har vart tidligere ar.

Kontanisirémoppstilling
Kontantstremoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metode. Kontanter og
kontantekvivalanter omfatter kontanter, bankinnskudd op andre kortsiktige, likvide plasseringer.
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